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บทที่ 3 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
  

3.1 ประเภทของการวิจัย 
 

การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงปริมาณ (quantitative research) ใชเทคนิควิธีการเกี่ยวกับ
ขอมูลในรูปแบบผสม (mixed method) ทั้งรูปแบบเชิงคุณภาพ (qualitative method) และเชิง
ปริมาณ (quantitative method) เพื่อศึกษาบทบาทผูหญิง ตัวอยางกรณีศึกษาเปนชุมชนตนแบบ
ของผูมีรายไดนอยในกรุงเทพมหานคร ไดแก ชมุชนเจริญชัยนิมิตใหม ชุมชนคลองลํานุน และชุมชน
เพชรคลองจั่น วิเคราะหและสรุปขอมูลใหไดมาซึ่งการวิเคราะหลักษณะการทํางานของผูหญิงกับ
บทบาทในการขับเคล่ือนการพัฒนาชุมชน และวิเคราะหถึงปญหา อุปสรรค ในบทบาทผูหญิงกับ
การขับเคล่ือนกิจกรรมในการสรางทุนทางสังคม และลดความยากจน เพื่อใชในการเสนอแนะ
แนวทางตอไป  
 

3.2 สมมติฐานการวิจัย 
 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค 3 ขอคือ (1) ศึกษาลักษณะการทํางานของผูหญิงกับบทบาท
ในการขับเคล่ือนกิจกรรมชุมชน เพื่อนําไปสูการสรางทุนทางสังคม และลดความยากจนในชุมชน       
(2) ศึกษาปญหา และอุปสรรค ที่มีตอบทบาทผูหญิงในการขับเคล่ือนกิจกรรมชุมชน   (3) เสนอแนะ
แนวทางสนับสนุนบทบาทผูหญิงตอการทํากิจกรรมในชุมชน เพื่อเปนแนวทางในการสรางศักยภาพ
ผูหญิงใหเกิดพลังในการขับเคล่ือนกิจกรรมชุมชนอยางมีประสิทธิภาพ  

จากสมมติฐานหลักของการวิจัยนี้แบงผูหญิงออกเปน 2 กลุม จากลักษณะการทํางาน 
และระดับการศึกษาคือ  (1) ผูหญิงที่เปนแมบาน (อยูในบาน) และผูหญิงทํางานนอกบาน                     
(2) ผูหญิงที่มีระดับการศึกษานอยกวามัธยมตน และผูหญิงที่มีระดับการศึกษามัธยมปลายข้ึนไป 
ผูหญิงทั้ง 2 กลุมเปนตัวแปรสําคัญที่มีผลตอการขับเคล่ือนกิจกรรมในการสรางทุนทางสังคม และ
ลดความยากจนในดาน  (1) ทัศนคติที่มีตอลูก (ความผูกพันในครัวเรือน)  (2) ความผูกพันในชุมชน 
(3) ความตองการชวยเหลือกจิกรรมชุมชน  (4) การมีสวนรวมในกิจกรรมชุมชน  (5) มุมมองในการ
ลดความยากจนที่ชวยเหลือ และพัฒนาชุมชน  
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ผลจากการทดสอบสมมติฐานจะนํามาสรุปในดาน (1)  การสรางความผูกพัน การ
ชวยเหลือกิจกรรม และการมีสวนรวมของผูหญิง ที่มีผลตอบทบาทในการพัฒนาชุมชน (2) การ
สรางทุนทางสังคม และลดความยากจนจากกิจกรรมตาง ๆ ในระดับที่แตกตางกันของผูหญิง 
ข้ึนอยูกับลักษณะการทํางาน และระดับการศึกษา (3) ศึกษาปญหาและอุปสรรคในการขับเคล่ือน
กิจกรรมชุมชนเพื่อนําไปเสนอแนะแนวทาง โดยการทดสอบสมมติฐานใชวิธีการวิเคราะหขอมูล
ทางสถิติ เชน คาเฉล่ีย (Mean) และทดสอบคาเฉล่ีย 2 กลุม (T-test) มีรายละเอียดดังนี้ 

1) ผูหญิงมีทัศนคติที่มีตอลูก (ความผูกพันในครัวเรือน) มีความผูกพันในชุมชน และมี
การชวยเหลือกิจกรรมชุมชน เพื่อนําไปสูการสรางทุนทางสังคม และลดความยากจนในชุมชน 

2) แมบานเขารวมกิจกรรมชุมชนไดมากกวาผูหญิงที่ทํางานนอกบาน ทําใหแมบานมี
ศักยภาพในการพัฒนาชุมชน  

3) แมบานมีมุมมองเร่ืองการลดความยากจนแตกตางกับผูหญิงทํางานนอกบาน 
จากมุมมองที่แตกตางนําไปสูผลตอการมีสวนรวมในการขับเคล่ือนกิจกรรมชุมชน 

4) ระดับการศึกษาในระบบของผูหญิงไมมีผลตอความตองการเขามาชวยเหลือเปน
อาสาสมัคร หรือตัวแทนทํากิจกรรมในชุมชน และไมมีผลตอทัศนคติที่มีตอการศึกษาลูก 

 
3.3 การกําหนดกลุมตัวอยางและตัวอยางกรณีศึกษา 

 
 หนวยในการวิเคราะห (unit of analysis) ของการวิจัยจําแนกออกเปน 2 ลักษณะ คือ 
 
3.3.1 หนวยการวิเคราะหที่เปนชุมชน 
 

 จากการคัดเลือกหนวยการวิเคราะหที่ เปนชุมชนดวยวิธีการสุมแบบเจาะจง 
(purposive sampling) จากชุมชนผูมีรายไดนอยในกรุงเทพมหานครจํานวนทั้งส้ินกวา 500 ชุมชน 
จึงไดคัดเลือกตัวอยางกรณีศึกษาจํานวน 3 ชุมชน ไดแก ชุมชนเจริญชัยนิมิตใหม ชุมชน            
คลองลํานุน และชุมชนเพชรคลองจั่น โดยใชเกณฑในการคัดเลือก เชน (1) ชุมชนผูมีรายไดนอยใน
เขตเมือง  (2) ชุมชนตนแบบในการปรับปรุงที่อยูอาศัยใหดีข้ึน (3) ชุมชนที่ประสบความสําเร็จใน
การพัฒนาชุมชนจากความรวมมือของคนในชุมชน (4) ชุมชนที่ผูหญิงไดมีสวนผลักดันในเกิดการ
ปรับปรุงที่อยูอาศัย (5) ชุมชนที่มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และส่ิงแวดลอมจากการมี
สวนรวมของผูหญิงเปนอยางดี  
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3.3.1 หนวยวิเคราะหที่เปนบุคคล  
 

ตารางที่ 3.1 
จํานวนประชากร และกลุมตัวอยางจากชุมชนกรณีศึกษาที่ตอบแบบสอบถาม 

 
ช่ือชุมชน จํานวนผูหญิง 

(อายุ > 15 ป) 
กลุมตัวอยาง

ผูหญิง  
จํานวนผูชาย 
(อายุ > 15 ป) 

กลุมตัวอยาง
ผูชาย 

รวม 
ประชากร 

รวม 
ตัวอยาง 

เจริญชัยนิมิตใหม 120 24 111 6 231 30 
คลองลํานุน 91 18 78 4 169 22 
เพชรคลองจ่ัน 130 26 127 6 257 32 
รวม 341 68 316 16 657 84 

ที่มา: กลุมตัวอยางรอยละ 20 ของผูหญิง และรอยละ 5 ของผูชายในตัวอยางกรณีศึกษา 
 
จากลักษณะจํานวนประชากรทั้ง 3 ชุมชนในตารางที่ 3.1 ใชเปนขอมูลในการคัดเลือก

กลุมตัวอยางเพื่อตอบแบบสอบถาม และสัมภาษณ ดวยวิธีการสุมตัวอยาง (random sampling) ที่
แบงออกเปน 3 กลุม ไดแก (1) สมาชิกหญิงจํานวน 68 ราย (ตอบแบบสอบถาม) (2) สมาชิกชาย
จํานวน 16 ราย (ตอบแบบสอบถาม) (3) ตัวแทนกรรมการชุมชนทั้งหญิง และชาย ชุมชนละ 3 ราย 
(การสัมภาษณ): รอยละ 20 ของผูหญิง และรอยละ 5 ของผูชายในตัวอยางกรณีศึกษา 

 
3.4 กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 
กรอบแนวคิดในการวิจัยเนนบทบาทผูหญิงในการขับเคล่ือนกิจกรรมตาง ๆ ในการสราง

ทุนทางสังคม และลดความยากจน โดยศึกษาลักษณะการทํางานของผูหญิงที่เปนแมบาน (อยูบาน) 
และทํางานนอกบาน ในการชวยเหลือกิจกรรมชุมชนที่แตกตางกัน ถึงแมวาผูหญิงในกลุมรายได
นอยไมสามารถลดความยากจนในดานเศรษฐกิจได แตผูหญิงสามารถเปนทุนมนุษยในการผลักดัน
ใหการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ในชุมชนที่ชวยสรางความผูกพันสรางกลุม และสรางความสัมพันธที่ด ี
ที่ลดความยากจนในเชิงสัมพัทธ1 (วิทยากร เชียงกูล, 2550)  

                                                
1 การลดความยากจนในเชิงสัมพัทธ คือ การลดความยากจนในดานคุณภาพชีวิต เชน 

ใสใจสุขอนามัย รักษาส่ิงแวดลอม รวมกลุมออมทรัพย และกลุมแมบาน และปองกันภัยพิบัต ิ
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ภาพที่ 3.1  
กรอบแนวความคิดของการวิจัย 

 

บทบาทผูหญิง: กรณีศึกษา ชุมชนเจริญชัยนิมิตใหม ชุมชนคลองลํานุน และชุมชนเพชรคลองจั่น 

การพัฒนาโครงการ         
(แตละชุมชน) 
1. ความเปนมา  
2. รูปแบบการพัฒนา 
3. ผูหญิงกับการพัฒนา  
4. ขอดีในการพัฒนา 
5. ผลกระทบหลังพัฒนา 

สภาพทางเศรษฐกิจ และสังคม 
(ผูหญิง) 
1. โครงสรางจํานวนประชากร 
2. การศึกษา (ในระบบ/นอกระบบ) 
3. อาชีพ (ในบาน/ นอกบาน)  
4. รายได (อาชีพ / ครัวเรือน) 
5. ความยากจน /ภาระหน้ีสิน 

ทัศนคติ และความคิดเห็น 
1. อัตลักษณเพศหญิง 
2. ความผูกพัน / การชวยเหลือ 
3. มุมมองการลดความยากจน 
4. ความสัมพันธคนในชุมชน 
5. การยอมรับจากผูชาย 
6. การทํางาน / ทํากิจกรรม 

บทบาท และการมีสวนรวม 
1. การดํารงตําแหนงในชุมชน 
2. การเปนอาสาสมัคร 
3. เวลา และโอกาสมีสวนรวม 
4.  การรับรูขาวสาร 
5. การมีอํานาจ (ฐานอํานาจ) 
6. ปจจัยท่ีกําหนดบทบาท 

(1) การสรางความผูกพัน (2) การสรางกลุม (3) ความสัมพันธท่ีดี 
(องคประกอบในการสรางทุนทางสังคม และลดความยากจน) 

บทบาทผูหญิงในครัวเรือน 
1. การเล้ียงดู อบรมส่ังสอน และติดตามพฤติกรรมลูก 
2. การใหความสําคัญตอการศึกษาลูก 
3. การดูแลคาใชจายในครัวเรือน 
4. การฝกอาชีพ และมีรายไดเสริม  
5. ความรับผิดขอบตอภาระหน้ีสิน 
6. การดูแลสุขภาพภายในครอบครัว และยาเสพติด 
7. การดูแลความสะอาดในครัวเรือน 
8. การปองกันอัคคีภัย และอุทกภัยในครัวเรือน 

บทบาทผูหญิงในชุมชน 
1. กลุมสหกรออมทรัพย   
2. กลุมแมบาน (สรางอาชีพ และฝกอาชีพ 
3. การจัดงานทางวัฒนธรรม และการตอนรับ 
4. การรักษาส่ิงแวดลอม (ในชุมชน และคลอง) 
5. การดูแลสุขภาพคนในชุมชน และงานกีฬา 
6. การบรรเทาสาธารณภัย 
7. การเขารวมประชุม 
8. การศึกษาดูงาน (นําความรูมาพัฒนาชุมชน) 

   สรุป และเสนอแนะแนวทางในการสรางทุนทางสังคม และลดความยากจน 

ทดสอบสมมติฐาน: ทัศนคติ ความผูกพัน                                
การชวยเหลือกิจกรรม การเขารวม (ปริมาณในการทํากิจกรรม 

และคุณภาพในการทํากิจกรรม: จากลักษณะการทํางาน 
และระดับการศึกษาของผูหญิง) 
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ภาพที่ 3.1 คือ กรอบแนวคิดของการวิจยัที่มุงศึกษาบทบาทผูหญิง: กรณีศึกษา ชุมชน
เจริญชัยนิมิตใหม ชุมชนคลองลํานุน และชุมชนเพชรคลองจั่น กรุงเทพมหานคร ในการขับเคล่ือน
กิจกรรมตาง ๆ ในชุมชน โดยศึกษาในรายละเอียดดังนี้  

1) บทบาทผูหญิงในการพัฒนาโครงการของแตละชุมชน เชน ความเปนมา รูปแบบ
การพัฒนาโครงการ ผูหญิงกับการการพัฒนาโครงการ ขอดีในการพัฒนาโครงการ และผลกระทบ
ภายหลังการพัฒนาโครงการ เพื่อนําไปสูผลของการมีสวนรวมกิจกรรมในดานตาง ๆ ภายหลังจาก
การปรับปรุงชุมชนตอไป ที่ชวยสรางทุนทางสังคม และลดความยากจน  

2) สภาพเศรษฐกิจ และสังคมของผูหญิง เชน โครงสรางจํานวนประชากร การศึกษา 
(ในระบบ และนอกระบบ) อาชีพ (ในบาน และนอกบาน) รายได ปญหาความยากจน และภาระ
หนี้สิน โดยขอมูลดังกลาวสามารถเชื่อมโยงไปสูผลของการขับเคล่ือนกิจกรรมในดานตาง ๆ ในการ
สรางทุนทางสังคม และลดความยากจนของผูหญิงที่มีลักษณะการทํางานที่แตกตางกัน  

3) ทัศนคติ และความคิดเห็น เชน อัตลักษณเพศหญิง ความผูกพัน และการ
ชวยเหลือ มุมมองในการลดความยากจน ความสัมพันธระหวางคนในชุมชน การยอมรับจากผูชาย 
และความสําคัญระหวางการทํางาน และการทํากิจกรรมในชุมชน โดยขอมูลดังกลาวเปนผลการ
วิเคราะหจากผูหญิงที่มีลักษณะการทํางาน และระดับการศึกษาที่แตกตางกัน ที่สงผลตอการ
ขับเคล่ือนกิจกรรมในระดับที่แตกตางกัน เพื่อแสดงใหเห็นคุณคาของผูหญิงในแตละกลุม (ผูหญิงที่
เปนแมบาน และผูหญิงที่ทํางานนอกบาน) ในการสรางทุนทางสังคม และลดความยากจน 

4) บทบาท และการมีสวนรวม เชน การดํารงตําแหนง การเขารวมเปนอาสาสมัคร 
เวลา และโอกาสในการมีสวนรวม การรับรูขาวสาร การมีอํานาจ (ฐานอํานาจ) และปจจัยที่เปน
ตัวกําหนดบทบาทในการขับเคล่ือนกิจกรรมของผูหญิง โดยขอมูลแบงผูหญิงจากลักษณะการ
ทํางาน ที่แสดงใหเห็นถึงศักยภาพผูหญิงในการขับเคล่ือนกิจกรรมในดานตาง ๆ ของชุมชน ในการ
สรางทุนทางสังคม และลดความยากจน โดยผลจากการวิเคราะหตัวแปรในกลุมตัวอยางที่
สอดคลองผลงานวิจัยตาง ๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อแสดงใหเห็นถึงบทบาทของผูหญิงที่มีลักษณะ
แตกตางกัน  

จากขอมูลขางตน เปนขอมูลสําคัญเพื่อนําไปอธิบายรายละเอียดบทบาทผูหญิงในการ
สรางทุนทางสังคม และลดความยากจน ที่มาจากองคประกอบในดานการสรางความผูกพัน การ
สรางกลุม และการสรางความสัมพันธที่ดี โดยสามารถอธิบายถึงบทบาทผูหญิงในการขับเคล่ือน
กิจกรรมทั้งในระดับครอบครัว และระดับชุมชนดังนี้ 
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1) ระดับครอบครัว – วิเคราะหความสัมพันธระหวางลักษณะการทํางานของผูหญิง
กับบทบาทผูหญิงที่มีตอครอบครัว เชน การเล้ียงดู และอบรมส่ังสอนลูก การศึกษาลูก การดูแล
คาใชจายในครัวเรือน การฝกอาชีพ และหารายไดเสริม ความรับผิดชอบตอภาระหนี้สิน การดูแล
สุขภาพในครัวเรือน และยาเสพติด การดูแลความสะอาดในครัวเรือน และการปองกันอัคคีภัย และ
อุทกภัยในครัวเรือน 

2) ระดับชุมชน – วิเคราะหความสัมพันธระหวางลักษณะการทํางานของผูหญิง กับ
บทบาทผูหญิงที่มีตอการมีสวนรวมในชุมชน เชน กลุมสหกรณออมทรัพย กลุมแมบาน การจัดงาน
ทางวัฒนธรรม และการตอนรับผูมาเยี่ยมเยียน การรักษาส่ิงแวดลอมภายในชุมชน และการพัฒนา
คลอง การดูแลสุขภาพคนในชุมชน และงานกีฬา การบรรเทาสาธารณภัย การเขารวมประชุม และ
การศึกษาดูงานเพื่อนําความรูมาพัฒนาชุมชน 

ดังนั้นขอมูลทั้งหมดนําไปทดสอบสมมติฐานในดานความสัมพันธระหวางลักษณะการ
ทํางาน และระดับการศึกษาของผูหญิงที่แตกตางกัน กับความคิดเห็นของผูหญิง เชน ทัศนคติ 
ความผูกพัน การชวยเหลือกิจกรรม การเขารวมกิจกรรม (ปริมาณในการทํากิจกรรม และคุณภาพ
ในการทํากิจกรรม) โดยผลการวิเคราะหนํามาสรุป เพื่อศึกษาปญหา และอุปสรรคที่สงผลตอการ
ขับเคล่ือนกิจกรรมในชุมชน โดยมีการนําเสนอแนวทางใหบทบาทผูหญิงไดมีพลังในการขับเคล่ือน
กิจกรรมอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 

3.5 ตัวแปรในการวิจัย 
 

ผูวิจัยไดกําหนดตัวแปรที่ใชในการวิจัย แบงออกเปน  6 ประเด็น คือ (1) ดานเศรษฐกิจ 
(2) ดานสังคม และวัฒนธรรม (3) ดานส่ิงแวดลอม (4) ดานสุขภาพ (5) ดานการปองกันภัยพิบัติ 
(6) ดานการยอมรับทางสังคม แบงตัวแปรเปน 2 กลุมคือ ครัวเรือน และชุมชนกรณีศึกษา ซึ่ง
ครอบคลุมตัวแปรตาง ๆ ตามตารางดังนี้   
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ตารางที่ 3.2 
รายละเอียดเกี่ยวกับตัวแปรที่ใชวัด เคร่ืองมือ และผูที่มีสวนเกี่ยวของที่ใหขอมูล  

 
ตัวแปรท่ีใชวัด ดาน 

ครัวเรือน ชุมชนกรณีศึกษา 
เครื่องมือ 

ผูม่ีสวนเกี่ยวของ                   
ท่ีใหขอมูล 

1. เศรษฐกิจ 1. การศึกษา 
2. การประกอบอาชีพ 
3. รายได การไดมาซึ่งรายได (หาฝายเดียวหรือสองฝาย) 
4. การดูแลคาใชจาย  
5.  ภาระหน้ีสิน  
6. ความเพียงพอของรายรับกับรายจาย 
7. การทําบัญชีรายรับ – รายจายในครัวเรือน 
8. การเลี้ยงดูอบรมสั่งสอนลูก  
9. ทัศนคติท่ีดีตอการศึกษาลูก 

1. การออมทรัพย (สหกรณออมทรัพย) 
- หนาท่ีผูหญิงกับการจัดการหรือชวยเหลือกลุมสหกรณ 
- หนาท่ีในการผอนชําระบานตอกลุมสหกรณออมทรัพย 
- ผลประโยชนจากการเขารวมกลุมสหกรณออมทรัพย 

2. กลุมแมบาน (อาชีพเสริมสรางรายได) 
- การรวมกลุมเพื่อสรางรายได 
- การฝกอาชีพเพื่อสรางรายได 
- การมีสวนรวมของผูหญิงตอกลุมแมบาน 
- การประสบความสําเร็จในการรวมกลุม 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสัมภาษณ 
3. การสํารวจ 

1. สมาชิกในชุมชนท้ัง
หญิง และชาย 

2. ตัวแทนกรรมการ 
3. การสํารวจ 

2. สังคม และ 
วัฒนธรรม 

1. รับรูขาวสาร นโยบาย กฎหมาย และองคกรคุมครองสตรี 
2. การตัดสินใจปญหาภายในครัวเรือน 
3. ความตองการมีสวนชวยเหลือกิจกรรม 
4. ความตองการเปนอาสามัคร หรือตัวแทนจัดกิจกรรม 
5. ความสัมพันธอันดีระหวางคนในชุมชน  (การดูแล

ชวยเหลือ) 

1. การมีสวนรวมในกิจกรรมดานสังคม (ระดับความถี่) 
- การรวมประชุม  
- การศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนความรูระหวางเครือขาย 
- การจัดงานเทศกาล และประเพณี 
- การแขงขันกีฬา และกิจกรรมเยาวชน 
- การตอนรับผูมาเยี่ยมเยียนชุมชน 

2. ความไววางใจภาครัฐในการชวยเหลือตอชุมชน 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสัมภาษณ 
3. การสํารวจ 

1. สมาชิกในชุมชนท้ัง
หญิง และชาย 

2. ตัวแทนกรรมการ 
3. การสํารวจ 
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ตารางที่ 3.2 (ตอ) 
 

ตัวแปรท่ีใชวัด ดาน 
ครัวเรือน ชุมชนกรณีศึกษา 

เครื่องมือ 
ผูม่ีสวนเกี่ยวของ                   

ท่ีใหขอมูล 
3. สิ่งแวดลอม 
 

1. การดูแลความสะอาดภายในบาน 
2. ความพึงพอใจในดานตาง ๆ  

- มีท่ีอยูอาศัยท่ีม่ันคง 
- มีการแบงสัดสวนในท่ีอยูอาศัยอยางเหมาะสม 
- การบริการข้ันพื้นฐาน: ประปา ไฟฟา และกําจัดขยะ  

1.  การมีสวนรวมตอกิจกรรมในชุมชน (ระดับความถี่) 
- รักษาความสะอาดบริเวณชุมชน และพื้นท่ีสวนกลาง 
- ปลูกตนไมพื้นท่ีสวนกลาง และถางหญา 
- พัฒนาคลอง 
- รักษาความปลอดภัย และดูแลเร่ืองลักขโมย 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสัมภาษณ 
3. การสํารวจ 

1. สมาชิกในชุมชนท้ัง
หญิง และชาย 

2. ตัวแทนกรรมการ 
3. การสํารวจ 

4. สุขภาพ 1. สวัสดิการ และสิทธิพิเศษในการรักษาพยาบาล 
2. สูบบุหร่ี และดื่มเหลา (รวมสมาชิกในครอบครัว) 
3. ความสนใจดานสุขภาพ: โภชนาการ และออกกําลังกาย.   
4. สอดสองดูแลปญหายาเสพติดในครัวเรือน 

1. การเปนอาสาสมัครสาธารณสุขในชุมชน 
- จัดกิจกรรมเสริมสรางสุขภาพตอสมาชิก  
- อาสาสมัครสาธารณสุข 

2. การมีสวนรวมดานสาธารณสุขของชุมชน (ระดับความถี่) 
- พูดคุย และชวยเหลือเพื่อนบานในเร่ืองสุขภาพ อนามั 
- เก็บขยะใหเปนระเบียบ และปองกันนํ้าทวมขัง 
- เขารวมกิจกรรมออกกําลังกายในชุมชน 
- เขารวมแกไขปญหายาเสพติดใหเยาวชน 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสัมภาษณ 
 

1. สมาชิกในชุมชนท้ัง
หญิง และชาย 

2. ตัวแทนกรรมการ 
 

5. การปองกัน
ภัยพิบัต ิ

1. การปองกันอัคคีภัยภายในบาน 
2. การปองกันอุทกภัยภายในบาน 

1. การรับรูวิธีการปองกันอัคคีภัยในชุมชน 
2. การรับรูวิธีการปองกันอุทกภัยในชุมชน 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสัมภาษณ 

1. สมาชิกหญิง 
2. ตัวแทนกรรมการ 

7. การยอมรับ
ทางสังคม 

 1.   การยอมรับบทบาทผูหญิง: การเขารวมกิจกรรม                 
      แจงขาวสาร การดูแลความปลอดภัย และสิทธิแกนนํา 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบสัมภาษณ 

1. สมาชิกชาย 
2. ประธานชุมชนชาย 

56 



 59 

3.6 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลประกอบดวย (1) แบบสอบถามสมาชิกผูหญิง 
(2) แบบสัมภาษณตัวแทนกรรมการ  (3) เคร่ืองบันทึกเสียง  (4) กลองถายภาพ มีรายละเอียดดังนี้ 
 
3.6.1 ลักษณะแบบสอบถาม 
 

แบบสอบถามมีลักษณะเปนปลายปดและปลายเปด โดยคําถามทั้งหมดมาจากตัวแปร
ที่เกี่ยวของในเร่ืองความยากจากตารางที่ 3.2 และโครงสรางของแบบสอบถามประกอบดวยชุด
คําถาม 5 ตอน (ดูรายละเอียดในภาคผนวก) ดังนี้ 

ตอนที่ 1 สอบถามเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคล ไดแก อายุ  สถานภาพ ระดับการศึกษา 
อาชีพ รายได การเปนสมาชิกกลุมออมทรัพย จํานวนสมาชิกภายในบาน การเปนเจาบาน และ
ประเภทสวัสดิการในการรักษาพยาบาล 

ตอนที่ 2  สอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นในการกระทําตอตนเอง และครอบครัว ไดแก 
การดูแลคาใชจาย การเล้ียงดูบุตร การเอาใจใสบุตรดานการศึกษา ความเพียงพอของรายได 
ความรูดานองคกรเพื่อสนับสนุนผูหญิงในดานสิทธิและรายได การเอาใจใสตอสุขภาพ การดูแล
บานเรือนและรักษาปลอดภัย การเปนหวงเร่ืองยาเสพติดที่มีตอเยาวชน โดยถามความคิดเห็น           
5 ระดับ คือ เห็นดวยอยางยิ่ง เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย และไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

ตอนที่  3 สอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นในการกระทําตอชุมชน เชน การให
ความสําคัญเร่ืองการรวมประชุม และทํากิจกรรม  ผลประโยชนที่ไดรับจากกลุมออมทรัพย กลุม
แมบาน และการฝกอาชีพ ความสัมพันธระหวางคนในชุมชน การชวยเหลือซึ่งกันและกัน บทบาท
ผูหญิงกับการแจงขาวสาร การใหความชวยเหลือในการจัดกิจกรรมทั่วไป กิจกรรมดานสุขภาพ 
การแกไขปญหายาเสพติด และการจัดสถานที่ดูแลเด็กกอนวันเรียน/ผูสูงอายุ โดยถามความ
คิดเห็น 5 ระดับ คือ เห็นดวยอยางยิ่ง เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย และไมเห็นดวยอยางยิ่ง 

ตอนที่ 4 สอบถามหนาที่และการเขารวมกิจกรรมในชุมชน โดยแบบสอบถามจะถาม
ระดับความถี่ในการเขารวม 5 ระดับ คือ ทุกคร้ัง บอยคร้ังมาก บอยคร้ัง นานๆคร้ัง และไมเคยเลย 
และใหระบุจํานวนคร้ังตอเดือนหรือป โดยระบุหนาที่ที่ไดมีสวนรวมในการทํากิจกรรม จากแบบ-
สอบถามไดแบงประเภทกิจกรรม ดังนี้  
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1) กิจกรรมทั่วไป เชน การประชุม ศึกษาดูงาน งานเทศกาล และประเพณี แขงขันกีฬา 
และตอนรับผูมาเยี่ยมเยียน 

2) กิจกรรมดานส่ิงแวดลอม เชน การทําความสะอาด ปลูกตนไม พัฒนาคลอง 
ปองกันภัยพิบัติ  

3) กิจกรรมดานสุขภาพ เชน พูดคุยและชวยเหลือเพื่อนบานดานสุขภาพ เก็บขยะให
มิดชิด ปองกันน้ําทวมขัง การออกกําลังกาย และแกไขยาเสพติด 

ตอนที่ 5 สอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นในการกระทําตอเครือขาย และหนวยงาน
ราชการ เชน การไปใชสิทธิเลือกตั้ง การไวใจตอความชวยเหลือของหนวยงานราชการที่มีตอชุมชน 
การศึกษาดูงานแลกเปล่ียนความรูระหวางเครือขาย และความสัมพันธของคนในชุมชนและผูนํา
ตอการชวยเหลือกิจกรรมในชุมชน  

ตอนที่ 6 สอบถามความพึงพอใจกับสภาพความเปนอยูหลังการพัฒนาโครงการ เชน 
ความม่ันคง การแบงสัดสวนในบาน ประปา-ไฟฟา และการกําจัดขยะ ความสะอาด ปลูกตนไม 
ความสัมพันธอันดีตอกัน โดยระดับความพึงพอใจมี 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก เฉย ๆ นอย และ
นอยที่สุด 
 
3.6.2 ลักษณะแบบสัมภาษณ 
 

 แบบสัมภาษณแบงออกเปน 2 ชุด คือ (1) แบบสัมภาษณตัวแทนกรรมการหญิง 
(ภาคผนวก ค)   (2) แบบสัมภาษณตัวแทนกรรมการชาย (ภาคผนวก ง) มีลักษณะถามและตอบที่
ใหกลุมตัวอยางไดอธิบายคําตอบจากบทสัมภาษณ โดยคําถามนํามาจากตัวแปรที่ในตารางที่ 3.2 
และโครงสรางของแบบสัมภาษณแตละประเภทมีรายละเอียดดังนี้ 

1) แบบสัมภาษณตัวแทนกรรมการหญิง ประกอบดวยชุดคําถาม 6 ตอน สัมภาษณ
เกี่ยวกับบทบาทของแกนนําหญิงในการทํากิจกรรมชุมชน และการใหความรวมมือของสมาชิกที่
แบงบทบาทเฉพาะของหญิงและชาย (ภาคผนวก ค) ดังนี้ 

ตอนที่ 1 สอบถามเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคล ไดแก อายุ  สถานภาพ ระดับการศึกษา 
อาชีพ รายได จํานวนสมาชิกครัวเรือน การเปนเจาบาน และประเภทสวัสดิการในการรักษาพยาบาล 

ตอนที่ 2 สัมภาษณเกี่ยวกับกิจกรรมดานเศรษฐกิจในชุมชน เชน สหกรณออมทรัพย 
กลุมแมบาน และการจัดฝกสอนอาชีพใหแกสมาชิก 
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ตอนที่ 3 สัมภาษณเกี่ยวกับกิจกรรมดานสังคมในชุมชน เชน ความรวมมือในการ
ประชุม การศึกษาดูงาน การจัดงานประเพณี/วัฒนธรรม และการตอนรับผูมาเยี่ยมเยียน รวมถึง
ชุมชนเคยจัดการรวมกลุมผูหญิงเพื่อแกไขปญหาชุมชน และการเล็งเห็นความสําคัญในการศึกษา
แกเยาวชน โดยสอบถามหนาที่เฉพาะของกรรมการหญิง และกรรมการชายกับการทํากิจกรรม  

ตอนที่ 4 สัมภาษณเกี่ยวกับกิจกรรมดานสุขภาพในชุมชน เชน การมีกิจกรรมที่ชวย
สงเสริมสุขภาพ และดานสาธารณสุข บทบาทผูหญิงกับการเปนอาสาสมัครสาธารสุข และรักษา
ส่ิงแวดลอมเพื่อปองกันโรค สัมภาษณหนาที่ของอาสาสมัครหญิงและชายในดานสาธารณสุข 

ตอนที่ 5 สัมภาษณเกี่ยวกับกิจกรรมดานส่ิงแวดลอม เชน บทบาทกรรมการหญิงกับการ
ทําความสะอาดชุมชน การปลูกตนไมและถางหญา การพัฒนาคลอง โดยสัมภาษณบทบาทเฉพาะ
กรรมการหญิงและชาย รวมทั้งการใหความสําคัญกับการปองกันภัย เชน อัคคีภัย และน้ําทวม ของ
กลุมผูหญิงในชุมชน  

ตอนที่ 6 สัมภาษณขอเสนอแนะเพิ่มเตมิ เชน ความคิดของกรรมการหญิงที่มีตอการลด
ความยากจน และความคิดเห็นในกิจกรรมออมทรัพย หรือกลุมแมบาน และความสัมพันธของคนใน
ชุมชนที่มีผลตอกิจกรรม 

2) แบบสัมภาษณตัวแทนกรรมชาย ประกอบดวยชุดคําถาม 7 ตอน ถึงการยอมรับ
บทบาทผูหญิงที่เขามาทํางานเพื่อชุมชนในดานตาง ๆ และการประเมินประสิทธิภาพในการทํางาน
ของผูหญิง และลักษณะนิสัยของผูหญิงในการทํางาน (ภาคผนวก ง) ดังนี้ 

สัมภาษณขอมูลสวนบุคคล ไดแก ชื่อ อายุ ตําแหนง ระดับการศึกษา อาชีพ รายได 
ระยะเวลาในการดํารงตําแหนงของชุมชน จํานวนสมาชิกครัวเรือน ระยะเวลาที่อาศัยในชุมชน 

ตอนที่ 1 สัมภาษณเร่ืองกลุมสหกรณในดานตาง ๆ เชน การดํารงตําแหนงของผูหญิง 
เหตุผลที่คัดเลือกผูหญิงเขามาดํารงตําแหนงในชุมชน ประสิทธิภาพในการทํางาน ความเสียสละ
ของผูหญิง และเปรียบเทียบการทํางานระหวางผูชาย 

ตอนที่ 2 สัมภาษณเร่ืองกลุมแมบาน เชน ผูริเร่ิมกอตั้งกลุมแมบาน การทํางานของกลุม
แมบาน ประสิทธิภาพในการทํางานของผูหญิง ความตระหนัก และความสนใจ 

ตอนที่ 3 สัมภาษณเร่ืองการฝกอาชีพ เชน ประเภทอาชีพ ความรวมมือของผูหญิง 
ความสําเร็จของอาชีพที่เคยฝกฝน การประสานงานกับภาครัฐเพื่อจัดครูมาฝกฝนเปนหนาที่ของ
หญิงหรือชาย   
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ตอนที่ 4 สัมภาษณเร่ืองการจัดงานประเพณี และเทศกาล เชน หนาที่ระหวางผูหญิง  
และผูชาย ความสนใจ และความรวมมือทํากิจกรรม การจัดสรรดานงบประมาณในการจัดงาน 
ประเภทผูเขารวมที่ใหความสนใจมากที่สุด และหนาที่ในการแจงขาวสารจัดกิจกรรม 

ตอนที่ 5 สัมภาษณเร่ืองการรักษาส่ิงแวดลอม เชน บทบาทผูหญิงกับการทําความ
สะอาดซอย พื้นที่สวนกลาง และการพัฒนาคลอง รวมถึงการแบงหนาที่กันระหวางหญิง และชาย 
กับการเขารวมรักษาส่ิงแวดลอม  

ตอนที่ 6 สัมภาษณเร่ืองการรักษาสุขภาพ เชน การเปนอาสาสมัครสาธารณสุขในชุมชน 
ผูหญิงกับการเอาใจใสสุขภาพ และการเขารวมกิจกรรมเพื่อสุขภาพ ผูหญิงกับการแกไขปญหา
ยาเสพติดในชุมชน การยอมรับบทบาทผูหญิงในการเปนอาสาสมัครสาธารณสุข  

ตอนที่ 7 สัมภาษณเร่ืองการปองกันภัยพิบัติ เชน การเตรียมการภายในชุมชน ความ
สนใจของผูหญิงที่ชวยปองกันอัคคีภัย และอุทกภัย รวมทั้งการฝกซอมเพื่อปองกันภัย 
 3) เคร่ืองบันทึกเสียง จากการสัมภาษณตัวแทนกรรมการหญิงจากชุมชนกรณีศึกษา
ไดใชเคร่ืองบันทึกเสียงในการสัมภาษณ และมีการถอดเทปเพื่อนํามาประมวลขอมูลที่เกี่ยวของกับ
ตัวแปรในงานวิจัย และมีการวิเคราะหและอภิปรายผลในรูปแบบเชิงคุณภาพ 

   4) การสังเกตและการสํารวจ สังเกตวิถีชีวิตของผูหญิง เชน การประกอบอาชีพ และ
เขาไปสํารวจการทํากิจกรรมในชุมชนของผูหญิง เชน รักษาส่ิงแวดลอม และถายภาพเพื่อนํามา
แสดงผลในงานวิจัย 

 
3.7 การวิเคราะหผล 

 
งานวิจัยนี้ไดวิเคราะหขอมูลที่มาจากการสํารวจทั้งในเชิงคุณภาพจากแบบสัมภาษณ 

และในเชิงปริมาณจากแบบสอบถาม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1) ขอมูลจากแบบสอบถาม วิเคราะหเชิงปริมาณ เชน ความถี่ (frequency) คารอยละ 

(percentage) คาเฉล่ีย (mean) และทดสอบคาเฉล่ียความสัมพันธระหวางตัวแปรจากการหาคา 
correlation และ T-test ดวยโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS มีดังนี้ 

ตอนที่ 1 สอบถามขอมูลสวนบุคคล ลักษณะคําถามเปนแบบตรวจสอบรายการ 
(check list) ใชวิธีหาความถี่ (frequency) และมาสรุปหาคาเปนรอยละ (percentage) และทดสอบ
คาเฉล่ียความสัมพันธระหวางตัวแปรจากการหาคา T-test  
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ตอนที่ 2 สอบถามความคิดเห็นในการกระทําตอตนเองและครอบครัว ลักษณะคําถาม
เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (rating scale) ใชวิธีหาความถี่ (frequency) มาสรุปหาคารอยละ 
(percentage) คาเฉล่ีย (mean) และทดสอบคาเฉล่ียความสัมพันธระหวางตัวแปรจากการหาคา            
T-test  

ตอนที่ 3 สอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นในการกระทําตอชุมชน คําถามเปนแบบ
มาตราสวนประมาณคา (rating scale) ใชวิธีหาความถี่ (frequency) มาสรุปหาคารอยละ 
(percentage) คาเฉล่ีย (mean) และทดสอบคาเฉล่ียความสัมพันธระหวางตัวแปรจากการหาคา        
T-test 

ตอนที่ 4 สอบถามหนาที่และการเขารวมกิจกรรมในชุมชน คําถามเปนแบบมาตราสวน
ประมาณคา (rating scale) ใชวิธีหาความถี่ (frequency) มาสรุปหาคารอยละ (percentage) หา
คาเฉล่ีย (mean) และทดสอบคาเฉล่ียความสัมพันธระหวางตัวแปรจากคาการหาคา T-test  

ตอนที่ 5 สอบถามความพึงพอใจกบัสภาพความเปนอยู (เม่ือเทียบกับความเปนอยูใน
อดีต: กอนการพัฒนา) คําถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (rating scale) ใชวิธีหาความถี่ 
(frequency) มาสรุปหาคารอยละ (percentage) และหาคาเฉล่ีย (mean) 

ทั้งนี้การวิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรจากแบบสอบถาม เนนการวิเคราะห
ความสัมพันธระหวางตัวแปรเกี่ยวกับลักษณะผูหญิง กับบทบาท และการมีสวนรวมในการทํา
กิจกรรมทางดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม กิจกรรมดานสาธารณสุขเพื่อคุณภาพชีวิต กิจกรรม
รักษาส่ิงแวดลอมและปองกันภัยพิบัติ (ดูภาพที่ 3.2)  

2)  ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ วิเคราะหดวยเทคนิคการวิเคราะหเนื้อหา (content 
analysis) มุงเนนตัวแปรที่เกี่ยวขอในเร่ืองความยากจนจากตารางที่ 3.2 เพื่อนํามาวิเคราะหถึง
บทบาทผูหญิงมีผลตอการชวยเหลือกิจกรรมชุมชน และการยอมรับจากผูชายในการทํางานของ
ผูหญิง ผลจากการสัมภาษณนําไปสรุปผลการวิจัยในดานบทบาทผูหญิง ในการสรางทุนทางสังคม 
และลดความยากจน อีกทั้งศึกษาปญหา และอุปสรรคตอการขับเคล่ือนกิจกรรมชุมชน อันเปน
กรอบในการเสนอแนะแนวทางตอไป  
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ภาพที่ 3.2 
วิธีการดําเนินงานวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

ผูหญิงกับการลดความยากจนในชุมชนผูมีรายไดนอย: กรณีศึกษา ชุมชนเจริญชัยนิมิตใหม                    
ชุมชนคลองลํานุน และชุมชนเพชรคลองจั่น กรุงเทพมหานคร  

วัตถุประสงค 
1) ศึกษาลักษณะการทํางานของผูหญิงกับบทบาทผูหญิงในการขับเคลื่อนกิจกรรชุมชน… 

2) ศึกษาปญหา และอุปสรรคท่ีมีตอบทบาทผูหญิงในการขับเคลื่อนกิจกรรมชุมชน 
3)  เสนอแนะแนวทางสนับสนุนบทบาทผูหญิงตอการทํากิจกรรมชุมชน... 

ศึกษาปญหา และสาเหตุท่ีมีตอบทบาทผูหญิงในการขับเคลื่อนกิจกรรม และเสนอแนะแนวทาง 
 

ใชเทคนิคการวิเคราะหดวยสถิติเชิง
พรรณาเพื่อการวิเคราะหสมมติฐาน  

ขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถาม 

สรางแบบสอบถาม สัมภาษณ 

เก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง 

การตั้งสมมติฐานในการวิจัย 
 

ใชเกณฑการสรางทุนทางสังคม และลด
ความยากจนจากการขับเคลื่อนกิจกรรม
ในชุมชนท่ีชวยสรางความผูกพัน สราง

กลุม และสรางความสัมพันธท่ีดี 

ทบทวนผลงานวิจัย และงานเขียนอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 
1. บทบาทของผูหญิงในอดีต และปจจุบัน  
2. แนวคิดในเร่ืองสตรีนิยม 
3. ทุนทางสังคม 
4. ทฤษฎีพัฒนาคนใหมีสุข 
5. สถานภาพผูหญิงกับการลดความยากจนในชุมชน 
6. คนจนในเมือง และประเภทคนจน 
7. ปจจัยท่ีเปนสาเหตุความยากจน 
8. ผูหญิงกับความยากจน 
9. การวัดความยากจน 
10. ความเสี่ยงในการเกิดอุบัติภัย และวิธีปองกัน 
11. หลักคิดในการแกไขปญหาความยากจน 
 

ความคิดเห็น และการมีสวนรวม                     
ในครัวเรือน 

ความคิดเห็น และการมีสวนรวม 
ในชุมชน 

ใชเทคนิคการวิเคราะหเน้ือหาเพื่อนํามาวิเคราะหถึง
บทบาทผูหญิงในการขับเคลื่อนกิจกรรมชุมชน 

ขอมูลท่ีไดจากแบบสัมภาษณ 
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