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ภาคผนวก ก 
 

แบบสอบถาม 
 

เรื่อง : ทัศนะของบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมตอการนํามาตรการอื่น 
มาใชปฏิบัติตอผูกระทําผิดที่ถูกกักขังแทนคาปรับ 

 
จดหมายนาํ 

 
 แบบสอบถามชุดนี้จัดทําขึ้นเพื่อรวบรวมขอมูลประกอบการทําสารนิพนธ เร่ืองเร่ือง : 

ทัศนะของบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมตอการนํามาตรการอื่นมาใชปฏิบัติตอผูกระทําผิดที่ถูก

กักขังแทนคาปรับ (The Criminal Justice Officers’ Opinion on the Implementing Alternatives 

to a Sentence of Confinement in Lieu of Fine) ในการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาการ

บริหารงานยุติธรรม คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

 เนื้อหาของแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาครั้งนี้แบงออกเปน 5 สวน ดังนี้ 

สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของกลุมประชากรเปาหมาย ไดแก เพศ อายุ สถานภาพ

สมรส การศึกษา   ตําแหนง ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน และรายได  

สวนที่ 2  ปญหาและอุปสรรคของการใชโทษกักขังแทนคาปรับในปจจุบัน 

สวนที่ 3  แนวทางในการนํามาตรการอื่นมาใชบังคับโทษกักขังแทนคาปรับ 

สวนที่ 4  ทัศนะของบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมตอการนํามาตรการอื่นมาใช

ในการบังคับโทษกักขังแทนคาปรับ 

สวนที่ 5  ขอเสนอแนะในการนํามาตรการอื่นมาใชบังคับโทษกักขังแทนคาปรับ 

ในการนี้ผูวิจัยใครขอความรวมมือจากทานในการตอบแบบสอบถามชุดนี้ตามความเปน

จริง เพื่อนําขอมูลที่ไดจากการศึกษามาพัฒนาองคความรู และการตอบคําถามของทานครั้งนี้จะไม

มีผลตอการปฏิบัติงานของทานแตอยางใด 

ผูศึกษาขอขอบพระคุณทานที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามมา ณ โอกาสนี ้

 

(นายพิสิษฐ  อามระรัตนะ) 

นักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 



 133 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย √ ลงใน � และกรอกขอความลงในชองวางตามความเปนจริง 
 

1. เพศ 

 �  1.ชาย 

 �  2.หญิง 

2. ปจจุบันอายุ........................ป 

3. สถานภาพสมรส 

 �   1. โสด 

 �   2. สมรส 

 �   3. หยาราง/แยกกันอยู 

4. การศึกษา 

 �  1. มัธยมศึกษา/ปวช. 

 �  2. อนุปริญญา/ปวส. 

 �  3. ปริญญาตรี 

 �  4. สูงกวาปริญญาตรี 

5. ตําแหนงหนาที่ในการปฏิบัติงาน.............................................................................. 

6. รายไดตอเดือน 

 �  1. ตํ่ากวา 7,001 บาท 

 �  2. 7,001-10,000 บาท 

 �  3. 10,001-13,000 บาท  

 �  4. 13,001-16,000 บาท 

 �  5. มากวา 16,001 บาท 

7. ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน.......................................ป 



 134 

สวนที่ 2 สภาพปญหาของการใชโทษกักขังแทนคาปรับในปจจุบัน 

โปรดกาเครื่องหมาย √ ลงในชองตัวเลือกใดตัวเลือกหนึ่งเพียงคําตอบเดียวเทานั้น 
 

ระดับความคดิเห็น 

ขอ ขอความ 
เห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

เห็น
ดวย 

ไม
แนใจ 

ไมเห็น
ดวย 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

 บทบัญญัติของกฎหมาย      

1. การบังคับโทษปรับตามประมวลกฎหมายของ

ไทยยังไมเปนธรรมระหวางคนจนกับคนรวย    

     

2.  การกําหนดคาปรับตามกฎหมายไทยพิจารณา

จากสัดสวนความรายแรงของการกระทําผิดโดย

ไมคํานึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจของผูกระทาํผิด 

     

3. โทษปรับไมมผีลยับยั้งผูกระทําผิดที่มีฐานะทาง

เศรษฐกิจดี 

     

4. มาตรการทางกฎหมายทีน่ํามาบังคับใชแทนการ

ปรับมีอยูในปจจุบันมีอยางจํากัด 

     

5. กฎหมายไดใหทางเลือกในการบังคับโทษปรับ

ดวยวิธกีารอื่นนอกเหนือจากการกักขงั 

     

6. การนาํวิธกีารกักขังแทนคาปรับมาใชเพราะเปน

วิธีการที่สะดวกกวาวิธกีารอืน่  ๆ  

     

7. การกักขงัแทนคาปรับตามหลักการแลวเปนโทษ

ที่มุงบงัคับเอาแกเสรีภาพมากกวาการบงัคบัเอา

แกตัวทรัพย 

     

 ระเบียบขอบังคับ      

8 ในปจจุบันระเบียบขอบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติ

ตอผูกักขังแทนคาปรับยงัไมเหมาะสม 

     

9 ระเบียบของการกักขังแทนคาปรับแตกตางกับ

ระเบียบการกกัขังทัว่ไป 

     



 135 

ระดับความคดิเห็น 

ขอ ขอความ 
เห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

เห็น
ดวย 

ไม
แนใจ 

ไมเห็น
ดวย 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

 สถานทีก่ักขงั      

10 สถานที่กกัขังยังมีไมเพียงพอ       

11 สถานที่กกัขังสวนใหญอยูในสวนกลางหรือ

จังหวัดใหญ ๆ   

     

12 ปจจุบันสถานที่กักขงัยังอยูในเรือนจาํ      

13 สถานที่กกัขังแทนคาปรับแตกตางกับสถานที่

กักขังทั่วไป 

     

14 สถานที่กกัขังทําใหผูตองกกัขังแทนคาปรับมี

รอยมลทนิ 

     

 เจาหนาที่ผูควบคุม      

15 เจาหนาที่ในสถานกักขังมีปริมาณเพียงพอตอ

จํานวนผูตองกักขัง 

     

16 เจาหนาที่ในสถานกักขังปฏบัิติหนาที่ตอผูตอง

กักขังแทนคาปรับเชนเดียวกับผูตองขังทัว่ไป 

     

17 เจาหนาที่ในสถานกักขังมีความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับหลกัการปฏิบัติตอผูตองกักขังแทน

คาปรับ  

     

18 เจาหนาที่ในสถานกักขังมีความตระหนกัถึง

ความแตกตางระหวางผูตองขังกับผูตองกกัขัง

แทนคาปรับ 

     

 ผูตองกักขัง      

19 การกักขงัแทนคาปรับเปนการจํากัดเสรีภาพของ

บุคคลไมแตกตางกับการจําคุก 

     

20 การกักขงัแทนคาปรับทําใหผูตองกักขังอยูใน

สภาพแวดลอมที่ไมเหมาะสม 
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ระดับความคดิเห็น 

ขอ ขอความ 
เห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

เห็น
ดวย 

ไม
แนใจ 

ไมเห็น
ดวย 

ไมเห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

21 การกักขงัในสถานกักขังอาจจะทําใหมกีาร

เลียนแบบพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม 

     

22 ผูที่ถูกกักขังแทนคาปรับเสียโอกาสทางการ

ศึกษาและพฒันาตนเอง 

     

23 ผูตองกักขังแทนคาปรับไมสามารถออกไป

ทํางานหาเลี้ยงครอบครัว 

     

 

 
สวนที่ 3 การนํามาตรการอื่นมาใชบังคับโทษกักขังแทนคาปรับ 

3.1 โปรดกาเครื่องหมาย √ ลงในชองตัวเลือกมาตรการอื่นที่สามารถนํามาใชแทนการกักขังแทน

คาปรับที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 
 

ความเห็นของทาน มาตร 
การที ่

มาตรการที่จะนํามาใชแทน 
เหมาะสม ไมเหมาะสม 

1. การผอนชําระคาปรับ 
  

2. การยึดทรัพย   

3. การทํางานบริการสังคม   

4. การคุมประพฤติ   

5. การฝกวิชาชีพระยะสั้น   

6. การฝกอบรมใหความรูดานอื่น ๆ    

 
 



 137 

3.2 โปรดเรียงลําดับมาตรการตาง ๆ  ที่จะนํามาใชแทนการกักขังแทนคาปรับ 

1.  โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย  

     (5 = มากที่สุด, 4 = มาก, 3 = ปานกลาง, 2 = นอย, 1 = นอยที่สุด) 

2.  โปรดกรอกหมายเลขหนามาตรการตาง ๆ  ที่จะนํามาใชแทนการกักขังแทนคาปรับเฉพาะที่ทานเห็น

วาเหมาะสม 
 
………. การผอนชําระคาปรับ 

………. การยึดทรัพย 

………. การทํางานบริการสังคม 

………. การคุมประพฤติ 

………. การฝกวิชาชีพระยะสั้น 

………. การฝกอบรมใหความรูดานอื่น ๆ  
 
สวนที่ 4 ทัศนะของบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมตอการนํามาตรการอื่นมาใชในการ
กักขังแทนคาปรับ 

โปรดกาเครื่องหมาย √ ลงในชองตัวเลือกใดตัวเลือกหนึ่งเพียงคําตอบเดียวเทานั้น 

ถาจะนํามาตรการอื่นมาใชทานคิดวาจะมีปญหาใดบางที่เปนอุปสรรคตอความเปนไปไดในการนํา

มาตรการอื่นมาใชในการกักขังแทนคาปรับ 

ความเปนไปได 
ขอ ขอความ เปน 

ปญหา 
ไม

แนใจ 
ไมเปน
ปญหา 

1. ยังไมมีกฎหมายรองรับ    

2. มีกฎหมายแตยังไมมีการบังคับใช    

3. ผูตองโทษไมเคารพกฎหมาย    

4 ผูตองโทษไมสํานึกในความผิดที่ทํา    

5 ตองใชงบประมาณในการดําเนินการมาก    

6. ขาดความพรอมดานงบประมาณ    

7. ไมมีบุคลากรรองรับ    

8. บุคลากรขาดความรู      
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ความเปนไปได 
ขอ ขอความ เปน 

ปญหา 
ไม

แนใจ 
ไมเปน
ปญหา 

9. บุคลากรขาดทักษะ    

10. ขาดสถานที่รองรับ    

11. มาตรการอื่นที่นํามาใชแทนการกักขังแทนคาปรับสงผล

ตอเศรษฐกิจ 

   

12. มาตรการอื่นที่นํามาใชแทนการกักขังแทนคาปรับสงผล

ใหคนไมเคารพกฎหมาย 

   

13. มาตรการอื่นที่นํามาใชแทนการกักขังแทนคาปรับสงผล

ตอความรูสึกของผูเสียหายวาไมไดรับความเปนธรรม 

   

14. มาตรการอื่นที่นํามาใชแทนการกักขังแทนคาปรับทําให

ผูกระทําผิดไมเกรงกลัวตอการลงโทษ 

   

15. กระบวนการดําเนินงานมีความซับซอนหลายขั้นตอน    

16. การนํามาตรการอื่นมาใชแทนการกักขังแทนคาปรับมี

ความยุงยาก 

   

17. การนํามาตรการอื่นมาใชแทนการกักขังแทนคาปรับทํา

ใหการดําเนินคดีลาชา 

   

18. สังคมและชุมชนไมยอมรับการนํามาตรการอื่นมาใช

แทนการกักขังแทนคาปรับ 

   

 
สวนที่ 5 ขอเสนอแนะในการนํามาตรการอื่นมาใชบังคับโทษกักขังแทนคาปรับ 
..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 


