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แบบสอบถาม 
 

เรื่อง 
 

ทัศนะของเจาหนาที่ตํารวจชั้นประทวน ฝายสืบสวน ตอ 
ปจจัยที่มีผลตอการปฏบัิติงานสืบสวน 

ศึกษาเฉพาะกรณี ฝายสืบสวน กองบังคับการตํารวจนครบาล 6 
 
สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชอง (   ) ที่เกี่ยวของกับตัวทาน 

 

1. เพศ  

(    )   1.  ชาย (    )   2.  หญงิ 

2. อาย ุ

(    )   1.  ตํ่ากวา 25 ป (    )   2.  26-30 ป 

(    )   3.  31-35 ป (    )   4.  36-40 ป 

(    )   5.  41-45 ป (    )   6.  45-50 ป 

(    )   7.  มากกวา 50 ป 

3. ระดับการศึกษา 

(    )   1.  มธัยมศึกษา (    )   2.  อนปุริญญา 

(    )   3.  ปริญญาตรี (    )   4.  ปริญญาโท 

(    )   5.  สูงกวาปริญญาโท 

4. สถานภาพการสมรส 

(    )   1.  โสด (    )   3.  หมาย / หยาราง / แยกกันอยู 

(    )   2.  สมรส / อยูกนิฉันสามีภรรยา 

5. ประสบการณในการทํางานดานการสืบสวน 

(    )   1.  นอยกวา 5 ป (    )   2.  6-10 ป 

(    )   3.  11-15 ป (    )   4.  16-20 ป 

(    )   5.  มากกวา 20 ป 
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6. ระดับชั้นยศ 

(    )   1.  สิบตํารวจตรี (    )   2.  สิบตํารวจโท 

(    )   3.  สิบตํารวจเอก (    )   4.  จาสบิตํารวจ 

(    )   5.  ดาบตํารวจ 

 

7. อัตราเงินเดือน 

(    )   1.  ตํ่ากวา 5,000 บาท 

(    )   2.  5,001-7,000 บาท 

(    )   3.  7,001-9,000 บาท 

(    )   4.  9,001-11,000 บาท 

(    )   5.  11,001-13,000 บาท 

(    )   6.  มากกวา 13,000 บาท 

 

8. ทานมีรายไดเพียงพอกับการใชจายหรือไม 

(    )   1.  เพียงพอ (    )   2.  ไมเพียงพอ 

9. ทานมีภาระหนี้สินหรือไม 

(    )   1.  ม ี (    )   2.  ไมม ี

10. ทานมาปฏิบัติหนาที่ดานการสืบสวนดวยความสมคัรใจหรือไม 

(    )   1.  สมคัรใจ (    )   2.  ไมสมัครใจ 

11. ทานมีความชอบในการปฏิบัติหนาที่สืบสวนหรือไม 

(    )   1.  ชอบ (    )   2.  ไมชอบ 

(    )   3.  เฉย ๆ 

12. ทานเคยไดรับรางวัลดีเดนในการปฏิบัติหนาทีง่านสืบสวน 

(    )   1.  เคย (    )   2.  ไมเคย 

(    )   3.  รางวัลอ่ืน ๆ อาทิ. . .. . .. . .. .. .. . .. . .. . .. . .. . .. . .. . .. . .. . ... 

13. ทานเคยถกูตั้งกรรมการหรือพิจารณาขอบกพรองเกีย่วกับการปฏบัิติหนาที่ในดานงานสืบสวน 

(    )   1.  เคย (    )   2.ไมเคย 

(    )   3.   เร่ืองอื่น ๆ อาทิ. . .. . .. . .. . .. .. . .. . .. . .. . .. . .. . .. . .. . .. . .. . .. . .. . .. . . 
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สวนที่ 2 ปจจัยภายนอกที่มีผลตอการปฏิบัติงานสืบสวน 

 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 

 

ระดับความคดิเห็น 

ขอความ 
มากที่สุด มาก 

ปาน

กลาง 
นอย นอยที่สุด 

ดานประสบการณในการฝกปฏิบัติ 
หนาที่ 

1. ทานคิดวาการเขาไปแฝงตัวในกลุม

มิจฉาชพีเพื่อหาขอมูลในการทําผิด

กฎหมาย 

     

2. ในการทํางานทานมีการรวบรวม

ขอเท็จจริงและหลักฐานเพื่อประโยชน

ในการทําหนาที่สืบสวน 

     

3. ในการทํางานทานไดมีสวนรวม

วางแผนในการสืบสวนหลังเกิดการทาํ

ผิดกฎหมาย 

     

4.  ในการทํางานการจําแนกประเภทของ

คดีมีความสําคัญในการเลือกวิธีการ

สืบสวน 

     

5. ในการทํางานทานไมละทิ้งคดีคางเกา

ที่อยูในระบบการดําเนินการสืบสวน

จับกุมผูกระทาํผิด 

     

6. ในการทาํงานเมื่อทานรับแจงเหตุ ทาน

จะรีบมาที่เกิดเหตุในทันทีทนัใด 

     

7. ในการทํางานทานมีการรักษาสถานที่

เกิดเหตุเพื่อปองกันการทําลาย

พยานหลักฐาน 
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ระดับความคดิเห็น 

ขอความ 
มากที่สุด มาก 

ปาน

กลาง 
นอย นอยที่สุด 

ดานการไดรบัการฝกอบรม 
1. การฝกอบรมดานการหาขาวสาร

ขอมูลและยุทธวิธีตํารวจ ชวยใหการ

ปฏิบัติหนาที่สืบสวนดียิง่ขึ้น 

     

2. การฝกอบรมดานการสังเกตและจดจํา 

ตําหนิรูปธรรมบุคคลหรือส่ิงของที่

เกี่ยวของกับคดี ชวยใหการปฏิบัติ

หนาที่สืบสวนดียิ่งขึ้น 

     

3. การฝกอบรมดานเทคนิคและยุทธวิธี

ตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการติดตามคนราย 

ชวยใหการปฏบัิติหนาที่สืบสวนดี

ยิ่งขึ้น 

     

 

 

 

ดานโอกาสกาวหนาในการปฏิบัติ 
หนาที ่
1. ทานคิดวางานดานการสืบสวนเปน

งานทีม่ีโอกาสกาวหนามากกวางาน

ดานอื่น 

     

2.  ทานคิดวาผลงานในการจับกุม จะทาํ

ใหไดรับการเลื่อนยศและเงนิเดือน 

     

3.  ทุกคนในงานสืบสวนมโีอกาสกาวหนา

เทาเทียมและเสมอภาคกัน 

     

4.  ถึงแมทานจะขยันทาํงานมากเทาใด

แตหากไมมีผูบังคับบัญชาใหความ

สนับสนนุแลวก็ยากที่จะกาวหนา 

     

5.  ทานคิดวางานสืบสวนเปนงานปดทอง

หลังพระผูบังคับบัญชาไมเห็น

ความสาํคัญ 
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ระดับความคดิเห็น 

ขอความ 
มากที่สุด มาก 

ปาน

กลาง 
นอย นอยที่สุด 

ดานประโยชนจากวิทยาการ 
1. การเก็บพยานหลักฐาน เชน ลายนิว้มือ

แฝงคราบอสุจิ เขมาดินปน คราบเลือด 

ฯลฯ บริเวณที่เกิดเหตุสงตรวจพิสูจน

หลักฐานเปนการกระทาํทีถู่กตอง 

     

2. การคนหาประวัติ รูปถาย การพิมพ

ลายนิว้มือ หมายจับ เปนตน ทาํให

การปฏิบัติงานสืบสวนคดีมี

ประสิทธิภาพ 

     

3. การประสานงานกับเจาหนาที่กอง

พิสูจนหลักฐานใหรวมตรวจสถานที่

เกิดเหตุเปนสิง่ที่มีประโยชน 

     

ดานความรวมมือจากประชาชน 
1. ถาประชาชนใหความรวมมอืในการ

แจงเบาะแสและขอมูลเกี่ยวกับ

ผูกระทําผิดจะมีประโยชนมาก 

     

2.  ถาประชาชนใหการสนับสนนุในดาน

วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือเครื่องใชใน

การปฏิบัติงานสืบสวนจะมปีระโยชน

ตอการสืบสวน 

     

3.  ถาประชาชนใหการเปนพยานเพื่อ

ดําเนนิคดีกับผูกระทําผิดจะทําใหการ

ปฏิบัติงานไดผลดี 

     

4.  ถาประชาชนใหการชวยเหลอืติดตาม

จับกุมผูกระทาํผิดขณะเกิดเหตุใน

ทันทีทนัใดจะทําใหจับตัวคนรายไดเร็ว

ที่สุด 
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ระดับความคดิเห็น 

ขอความ 
มากที่สุด มาก 

ปาน

กลาง 
นอย นอยที่สุด 

5. การมีตํารวจบาน / อาสาสมคัรตํารวจ

บานมารวมทาํงานกบัเจาหนาที่

ตํารวจทาํใหการสืบสวนมี

ประสิทธิภาพ 

     

ดานกฎหมาย 

1. ทานมีความรูความเขาใจกฎหมาย

และระเบียบทีเ่กี่ยวของกับการปฏิบัติ

หนาที่เปนอยางด ี

     

2. กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของกับ

การปฏิบัติงานมีความเหมาะสมกับ

สถานการณในปจจุบัน 

     

3. กฎหมายในปจจุบันมุงเนนการ

คุมครองสิทธแิละเสรีภาพของ

ผูกระทําผิด 

     

 

 

ขอบคุณครับ 

 

 


