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บทคัดยอ

การศึกษาเรื่อง “ประเภทเครือขายทางสังคมและการสนับสนุนทางสังคมในการพัฒนา

ศักยภาพของผูพิการทางสายตา : กรณีศึกษา ณ มูลนิธิคอลฟลดเพื่อคนตาบอด” มีวัตถุประสงค 

เพื่อศึกษาวา ประเภทเครือขายทางสังคมและการสนับสนุนทางสังคมของผูพิการทางสายตา  

ชวยใหผูพิการทางสายตาสามารถพัฒนาศักยภาพในดานตาง ๆ ไดอยางไร เชน ดานอารมณและ

จิตใจ ดานการดําเนินชีวิตประจําวัน ดานการประกอบอาชีพ ทั้งนี้ขอมูลที่ไดจะนําไปเปนแนวทาง

ในการพัฒนาการทํางานขององคกรในเรื่องของเครือขายทางสังคมและการสนับสนุนทางสังคม

ของผูพิการทางสายตาตอไป

การศึกษาเรื่องนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยกลุมประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้คือ 

ผูที่มารับบริการของมูลนิธิคอลฟลดเพื่อคนตาบอด จํานวน 10 ราย โดยใชแบบสัมภาษณเปน

เครื่องมือ การวิเคราะหผลการศึกษา โดยการนําเนื้อหาที่ไดจากการเก็บขอมูลมาเชื่อมโยงกับ

ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ผลการศึกษาเปนดังนี้

จากการศึกษา เครือขายครอบครัวและญาติพีนองมีสวนในการใหความชวยเหลือกับ

ผูพิการทางสายตาเปนอยางมาก ไมวาจะเปนดานอารมณ จิตใจ ส่ิงของและเงิน เครือขายกลุม

เพื่อนมีความสําคัญมากในการใหขอมูลขาวสารทั้งกับตัวผูพิการทางสายตาและครอบครัวของ

ผูพิการทางสายตา เครือขายโรงเรียนมีสวนในการใหการสนับสนุนเรื่องของการศึกษา การฟนฟู

สมรรถภาพทั้งทางรางกายและจิตใจ และเครือขายองคกรมูลนิธิใหความชวยเหลือแกผูพิการทาง

สายตาในดานการฝกอาชีพ และการฟนฟูสมรรถภาพ

การไดรับความชวยเหลอืจากเครอืขายทางสงัคม ทาํใหผูพกิารทางสายตาไดรับการพัฒนา

ศักยภาพไมวาจะเปนทางดานอารมณและจิตใจ การดําเนินชีวิตประจําวัน และการประกอบอาชีพ 

ซึ่งทําใหพวกเขามีความพรอมที่จะเผชิญกับเร่ืองตาง ๆ นอกจากนี้ จากการศกึษายงัพบวา ผูพกิาร

ทางสายตาทีไ่ดรับการฟนฟสูมรรถภาพแตเดก็จะมคีวามคลองแคลวและมคีวามชาํนาญในการดาํเนนิ

ชวีติประจาํวนัมากกวาผูพกิารทางสายตาทีไ่ดรับการฟนฟสูมรรถภาพภายหลัง

ขอเสนอแนะที่ไดจากการศึกษาคือ ภาครัฐ โรงเรียนสอนคนตาบอด และองคกรมูลนิธิที่

เกี่ยวของกับคนตาบอด ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนกับผูพิการทาง

สายตาใหมากขึ้น เนื่องจากปจจุบันครอบครัวที่มีผูพิการทางสายตายังขาดการรับรูขอมูลขาวสาร

ในเรื่องของการรักษาที่ถูกวิธี และเรื่องของสถานที่ในการฟนฟูสมรรถภาพและฝกอาชีพ ทั้งนี้ 

สถานที่ในการฝกอาชีพ ควรมีการกระจายใหทั่วถึงตอความตองการ และควรมีหนวยงานที่ชวย

หางานใหกับผูพิการทางสายตา เพื่อใหผูพิการทางสายตามีโอกาสในการประกอบอาชีพมากขึ้น
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Abstract

The objective of the study on Types of Social Network and Social Support for 

Potential Development of Visually Impaired People (Case studies at Caulfield for the 

Blind Foundation) is to analyze how each type of social network and social support can 

help the blind and visually impaired people improve their various potentials such as their 

mental health, their everyday livings and their careers. The finding of the study will be 

useful for any organizations to improve their works in the area of social network and 

social support.

The study has been conducted by using a qualitative method. The populations 

for the study were ten clients of Caulfield for the Blind Foundation. The information 

obtained from the interview has been analyzed and linked with related theories and 

researches.

The finding shows that family and relative network has played an important role 

in supporting visually impaired people, providing both moral support and financial 

support. Friends and people in the same community were the ones who informed 

visually impaired people and their families about the rehabilitation. Schools, on the other 

hand, have educated them to be able to live their lives. Foundations and organizations 

related to visually impaired people have also helped rehabilitating them and provided a 

career development.

For these reasons, we can conclude that the support from all social networks 

can help develop potentials of visually impaired people in terms of mental health and 

emotion. All of the networks have enabled them to be strong and willing to face all the 

obstacles and problems. The finding also shows that the early the disable have been 

rehabilitated, the better they can live in the society without difficulties.

Finally, the finding suggests that the government, schools for the blind and 

other related organizations should publicize and disseminate more information and 

knowledge. At present, a large number of visually impaired people and their families still 

do not know and understand about the appropriate rehabilitation and treatment. 

Moreover, a special organization should be set up to develop careers and provide jobs 

for them.


