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บทที่ 3

ระเบียบวิธีในการศึกษา

ในการศึกษาเรื่อง “การประเมินผลโครงการฟนฟูและพัฒนาศักยภาพคนเรรอนเพื่อ

ปองกันการถูกลอลวง : กรณีศึกษา อ.ทาตูม และ อ.จอมพระ จ.สุรินทร” เปนการศึกษาเพื่อทราบ

ถึงผลของโครงการฟนฟูแลพัฒนาศักยภาพคนเรรอนเพื่อปองกันการถูกลอลวง ซึ่งมีวัตถุประสงค

เพื่อใหความรูในการประกอบอาชีพ เพื่อสรางอาชีพเสริมและสรางรายไดใหกับสมาชิกในโครงการ 

โดยยึดวัตถุประสงคของโครงการเปนแนวทางในการศึกษา ดวยวิธีวิทยาการวิจัยแบบผสานวิธี 

(Mixed-methodology) โดยใชระเบียบวิธีวิจัยการประเมินผล (Evaluative Research) ซึ่งเปนการ

ประเมินผลหลังสิ้นสุดโครงการ (Summative evaluation) ในการศึกษา ซึ่งมีระเบียบวิธีในการ

ศึกษาดังตอไปนี้

วิธีการศึกษา

1. การศึกษาจากเอกสารที่เกี่ยวของ (Documentary study) โดยทําการรวบรวมขอมูล

จากหนังสือ เอกสารทางวิชาการ บทความ วารสาร วิทยานิพนธ รายงานการวิจัย แหลงมูล

อิเล็กทรอนิกสและเอกสารอื่น ๆ เพื่อตองการทราบรายละเอียดตาง ๆ อันสามารถนํามาใชเปน

กรอบแนวคิดในการศึกษาและเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอมูล

2. การศึกษาภาคสนาม (Field study) ใชแบบสอบถามประกอบในการเก็บรวบรวม

ขอมูลในการประเมินผลโครงการฟนฟูและพัฒนาศักยภาพคนเรรอนเพื่อปองกันการถูกลอลวง 

จากสมาชิกในโครงการจํานวน 100 คน ในพื้นที่ อ.ทาตูม และ อ.จอมพระ จ.สุรินทร

3. การสนทนากลุมประเด็นเฉพาะ (Focus group interview) กับสมาชิกในโครงการ 

เกีย่วกบัความรูในการประกอบอาชพี ความรูในการรวมกลุมออมทรัพยเพือ่ใชในการประกอบอาชีพ 

ความรูเกี่ยวกับหนวยงานที่ใหความชวยเหลือในการประกอบอาชีพจากสมาชิกโครงการ

ประชากรที่ใชในการศึกษา

ประชากรทีใ่ชในการศกึษาครัง้นีคื้อ สมาชกิในโครงการพฒันาและฟนฟศัูกยภาพคนเรรอน

เพื่อปองกันการถูกลอลวง จํานวน 100 คน ที่เขาเปนสมาชิกในโครงการในป 2548 และ 2549 ใน
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พื้นที่ อ.ทาตูม และ อ.จอมพระ จ.สุรินทร ซึ่งไดผานการอบรมเพื่อใหความรูในการประกอบอาชีพ

ตามโครงการฟนฟูและพัฒนาศักยภาพคนเรรอนเพื่อปองกันการถูกลอลวงและไดประกอบอาชีพ

ตามที่ไดอบรมไปแลว

เครื่องมือที่ใชในการศึกษา

ในการศกึษาครัง้นี ้ ใชแบบสอบถามในการเกบ็รวบรวมขอมลูขอมลูเชงิปริมาณและแบบ

แนวคาํถามสนทนากลุมในการเกบ็ขอมลูเชงิคณุภาพจากสมาชกิในโครงการ โดยแบงแบบสอบถาม

ออกเปน 3 ตอน คือ

ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของสมาชิกในโครงการและรายละเอียดของประเด็นที่ใชในการ

ประเมินผล ซึ่งเปนลักษณะคําถามแบบสํารวจ (Check list) ที่มีลักษณะเปนคําถามในลักษณะ

ปลายปดและปลายเปดเพื่อใหสมาชิกในโครงการไดอธิบาย ซึ่งขอมูลทั่วไปของสมาชิกในโครงการ

ประกอบดวย เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได สถานะในครอบครัว และรายละเอียดของ

ประเด็นที่ใชในการประเมิน เชน ประเภทของกลุมประกอบอาชีพที่เขารวมโครงการ ความรูในการ

ประกอบอาชีพ การสรางอาชีพเสริมใหกับสมาชิกในโครงการและรายไดของสมาชิกในโครงการ

หลังจากไดประกอบอาชีพตามโครงการฟนฟูและพัฒนาศักยภาพคนเรรอนเพื่อปองกันการถูก

ลอลวง

ตอนที่ 2 แบบสอบถามปลายปด เปนลักษณะของการสํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับ 

การโครงการฟนฟูและพัฒนาศักยภาพคนเรรอนเพื่อปองกันการถูกลอลวง ซึ่งประกอบดวยคําถาม 

11 ขอ โดยการกําหนดคาคําตอบออกเปน 3 คา คือ

3 หมายถึง มาก

2 หมายถึง ปานกลาง

1 หมายถึง นอย

การแสดงระดับของคะแนนเฉลี่ย จะพิจารณาคะแนนนของคําตอบโดยจะ

แบงออกเปน 3 ระดับ คือ ระดับมาก ปานกลาง และระดับนอย โดยใชเกณฑคํานวณจาก

คะแนนสูงสุด - คะแนนต่ําสุด     =       3-1    =   0.67

          จํานวนชั้น       3



56

คาเฉลี่ย 1.00-1.67 หมายถึง เห็นดวยในระดับนอย

คาเฉลี่ย 1.67-2.33 หมายถึง เห็นดวยในระดับปานกลาง

คาเฉลี่ย 2.34-3.00 หมายถึง เห็นดวยในระดับที่มาก

ตอนที่ 3 ลักษณะแบบสอบถามแบบปลายเปด แบบใหเลือกคําตอบหนึ่งจากหลาย 

คําตอบ (Choice) เปนคําถามที่เกี่ยวกับปญหาในการประกอบอาชีพและความคิดเห็นและความ

ตองการในการประกอบอาชีพ

สวนแบบแนวคําถามในการสนทนากลุมนั้น เปนเครื่องมือที่ใชเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ

เกี่ยวกับความรูในการประกอบอาชีพ โดยใหสมาชิกในโครงการไดประเมินตัวเองวา หลังจากที่ได

เขารับการอบรมนัน้ สมาชกิในโครงการมคีวามรูในการประกอบอาชพีเพิม่ข้ึนหรอืไม โดยแนวคาํถาม

ในการสนทนากลุมแบงออกเปน 3 ประเด็น คือ แนวคําถามในการสนทนากลุมเกี่ยวกับความรูใน

การประกอบอาชีพ ความรูในการรวมกลุมออมทรัพยเพื่อใชในการประกอบอาชีพ ความรูเกี่ยวกับ

หนวยงานที่ใหความชวยเหลือในการประกอบอาชีพ

การทดสอบเครื่องมือ

การทดสอบแบบสอบถามทีส่รางขึน้เพือ่เปนเครือ่งมอืทีใ่ชในการเกบ็รวบรวมขอมลู ผูศึกษา

ไดคนควาจากทฤษฎ ี แนวคดิ เอกสารทางวชิาการและงานวจิยัทีเ่กีย่วของแลวจงึไดกาํหนดกรอบของ

แบบสอบถาม ซึง่แบบสอบถามทีส่รางขึน้มทีัง้แบบสอบถามทีม่ลัีกษณะนามมาตรา (Nominal scale) 

และแบบสอบถามที่มีลักษณะเปนชวงคะแนน (Rating scale) ผูศึกษาไดจัดทําขึ้นแลวไดนาํเสนอ

แบบสอบถามทีส่รางตออาจารยทีป่รึกษาและผูทรงคณุวฒุขิองกรมพฒันาสังคมและสวสัดิการที่เปน

ผูรับผิดชอบโครงการเพือ่ตรวจพจิารณาเนือ้หา ลักษณะของคาํถาม เพือ่ความถกูตองและเหมาะสม

ทางดานภาษา และความชัดเจนของคําถามใหตรงตามวัตถุประสงค ทฤษฎี เอกสารทางวชิาการ

และงานวจิยัทีเ่กีย่วของแลว (Content Validity) แลวจงึนาํไปทดสอบกบัสมาชกิในโครงการฟนฟูและ

พัฒนาศักยภาพคนเรรอนเพื่อปองกันการถูกลอลวง ในพื้นที่ อ.ทาตูม และ อ.จอมพระ  จ.สุรินทร 

โดยผูศึกษาไดทําการทดสอบแบบสอบถามและเก็บรวบรวมขอมูลโดยตรง จากสมาชิกในโครงการ 

จํานวน 30 คน และนํามาวิเคราะหหาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา 

(Alpha Coefficient) ของ Cronbach ผลการวิเคราะหไดคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม .7502 

ซึ่งหมายความวา มีความนาเชื่อมั่นในระดับที่สูง
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การเก็บรวบรวมขอมูล

ในการเก็บรวบรวมขอมูลไดดําเนินการตามขั้นตอนดังตอไปนี้

1. การทําหนังสือเพื่อขออนุญาตในการเขาไปเก็บรวบรวมขอมูลจากกรมพัฒนาสังคม

และสวัสดิการและจากสมาชิกในโครงการ

2. ผูศึกษานําแบบสอบถามที่ผานตรวจสอบการความถูกตองและความเหมาะสมของ

เนื้อหาและผานการทดสอบความเชื่อมั่นแลวไปเก็บรวมรวมขอมูลจากสมาชิกในโครงการจํานวน 

100 คนโดยตรง ในพื้นที่ อ.ทาตูม และ อ.จอมพระ จ.สุรินทร ในระหวางวันที่ 28 กุมภาพันธ ถึง  

12 มีนาคม 2550 ไดแบบสอบถามกลับมาจํานวน 100 ชุด แลวจึงไดนําแบบสอบถามนั้นมา

วิเคราะหและอภิปรายผล

3. ผูศึกษาไดใชแบบแนวคําถามสนทนากลุมในการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ โดยเปน

การสนทนากลุมประเด็นเฉพาะ (Focus group interview) กับสมาชิกในโครงการในแตละกลุม

ประกอบอาชีพ ซึ่งไดทําการสนทนากลุมกับกลุมเลี้ยงวัวจํานวน 84 คน โดยแบงเปนกลุมยอยออก

เปน 5 กลุมคือ (1) กลุมเลี้ยงวัวหมูที่ 1 และหมูที่ 16 (2) กลุมเลี้ยงวัวหมูที่ 3 (3) กลุมเลี้ยงวัวหมูที่ 

18 (4) กลุมเลี้ยงวัวหมูที่ 11 และ (5) กลุมเลี้ยงวัวบานอาภู สมาชิกในกลุมเลี้ยงสุกรจํานวน 7 คน 

และสมาชกิกลุมปลูกผกัไรสารพษิจาํนวน 9 คน เพือ่เกบ็ขอมลูเกีย่วกบัความรูในการประกอบอาชพี 

ความรูในการรวมกลุมออมทรัพยเพื่อใชในการประกอบอาชีพ และความรูเกี่ยวกับหนวยงานที่ให

ความชวยเหลือในการประกอบอาชีพ โดยกอนที่จะเขาไปเก็บขอมูลเชิงคุณภาพโดยการสนทนา

กลุม ผูศึกษามีข้ันตอนในการเขาถึงขอมูลดังตอไปนี้

3.1 การเลอืกกลุมประชากรทีใ่ชในการศกึษา คือ สมาชกิในโครงการฟนฟแูละพฒันา

ศักยภาพคนเรรอนเพื่อปองกันการถูกลอลวง จํานวน 100 คน โดยแบงออกเปน 3 กลุมประกอบ

อาชีพคือ กลุมเลี้ยงวัว กลุมเลี้ยงสุกรและกลุมปลูกผักไรสารพิษ

3.2 การสรางสมัพนัธภาพ เนือ่งจากผูศึกษาเคยมปีระสบการณในการฝกภาคปฏิบัติ

กับสมาชิกในโครงการจึงทําใหมีคุนเคยกับสมาชิกในโครงการ ซึ่งทําใหสมาชิกในโครงการมีความ

ไววางใจในการใหขอมูลเกี่ยวกับความรูในการประกอบอาชีพเปนอยางดี

3.3 การเก็บขอมูลโดยการสนทนากลุม ซึ่งผูศึกษาไดทําการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ

โดยตรงกับสมาชิกในโครงการในแตละกลุมประกอบอาชีพ
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หลงัจากผูศึกษาไดเกบ็รวบรวมแบบสอบถามเรยีบรอยแลว ขอมลูเชงิปริมาณไดนาํขอมูล

มาวเิคราะหขอมลูโดยใชโปรแกรมสาํเรจ็รูปสําหรบัการวจิยัทางสงัคมศาสตร ผูศึกษาวเิคราะหขอมูล

เชิงปริมาณโดยใชสถิติคือความถี่ (Mean) และคาอัตราสวนรอยละ (Crosstab) แลวนํามาเปรียบ

เทียบกับเกณฑการตัดสิน และนําเสนอผลการศึกษาแบบตารางประกอบคําบรรยาย สวนขอมูลเชิง

คุณภาพ ผูศึกษาไดทําการวิเคราะหเนื้อหาและสังเคราะห (Content Analysis) เพื่อสรุปขอมูลจาก

แบบแนวคําถามในการสนทนากลุมเกี่ยวกับความรูในการประกอบอาชีพ ความรูในการรวมกลุม

ออมทรัพยเพื่อใชในการประกอบอาชีพ และความรูเกี่ยวกับหนวยงานที่ใหความชวยเหลือในการ

ประกอบอาชีพ แลวนํามาเปรียบเทียบกับเกณฑการตัดสิน

ระยะเวลาในการศึกษา

1. ศึกษาคนควาเอกสารตํารา และรายงานการวิจัยตาง 2  เดือน

2. เตรียมเคาโครงเรื่องและเสนอเคาโครงวิทยานิพนธ 1  เดือน

3. ศึกษาเอกสารเพิ่มเติมสราง/การตรวจสอบแบบสอบถามและเก็บขอมูล 2  เดือน

4. การวิเคราะหขอมูลและประมวลผลการศึกษา 2 เดือน

5. เรียบเรียงและจัดพิมพเพื่อนําเสนอผลการศึกษา 1  เดือน

รวมระยะเวลา 8  เดือน


