
บทท่ี 3

วิธีดําเนินการวิจัย

การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (descriptive research) มวีตัถุประสงคเพื่อศึกษา
อัตราความชุกของอุบัติเหตุจากการทํางานและพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน   
ของคนงานในโรงงานอุตสาหกรรมแปรรูปไมยางพารา อ. พนุพนิ จ. สุราษฏรธาน ี ตั้งแตเดือน
พฤศจกิายนถงึเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2547

ประชากรและกลุมตัวอยาง

ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ คือ คนงานที่ปฏิบัติงานในแผนกผลิตของโรงงาน           
อุตสาหกรรมแปรรปูไมยางพาราในเขตภาคใต จาํนวน 22 โรงงาน มคีนงานทัง้หมด 12,539 คน

 กลุมตัวอยาง คือ คนงานที่ปฏิบัติงานในแผนกผลิตของโรงงานอุตสาหกรรมแปรรูปไม
ยางพาราจํานวน 3 โรงงาน ในเขต อ. พุนพิน จ. สุราษฏรธานี ประกอบดวยงานเลือ่ยไม ซอยไม ไสไม 
งานอดัน้าํยา อบไมและงานซอมบาํรุง ซ่ึงปฏิบัติงานในชวงระยะเวลาที่ทําการศึกษาจํานวนทั้งส้ิน   
620 ราย โดยขนาดจํานวนของกลุมตัวอยาง 620 รายนี้ไมนอยกวาขนาดของกลุมตัวอยางที่ไดจาก
การคํานวณโดยใชสูตรการคํานวณของยามาเน (Yamane, 1973) ที่ความคลาดเคลื่อน .05 ซ่ึงคํานวณ
ขนาดกลุมตัวอยางไดจํานวน 402 คน ทําการเลือกกลุมตัวอยางที่ทํางานในแผนกผลิตตามสะดวก
(convenience sampling) ตามคุณสมบัติดังตอไปนี้

1. มีอายุตั้งแต 18 ปขึ้นไป
2. สามารถสื่อสารความหมายและเขาใจภาษาไทยได
3. ยินยอมเขารวมการวิจัย
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เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก แบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นจากการทบทวน
วรรณกรรมที่เกี่ยวของ ประกอบดวย 3 สวน คือ

สวนที่ 1 ขอมูลสวนบุคคล ไดแก เพศ อายุ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา ตําแหนง
งานในปจจุบัน ประสบการณการทํางาน การไดรับการอบรมความรูพื้นฐานดานความปลอดภัยใน
การทํางาน การอบรมวิธีการทํางานที่ปลอดภัย และการใชอุปกรณปองกันสวนบุคคล

สวนที่ 2 อุบัติเหตุจากการทํางาน ประกอบดวยการเกิดอุบัติเหตุในชวง 3 เดือนที่       
ผานมา สถานที่เกิดอุบัติเหตุ กิจกรรมที่ปฏิบัติขณะเกิดอุบัติเหตุ ชนิดของอุบัติเหตุที่เกิดขึ้น        
อวัยวะของรางกายที่ไดรับบาดเจ็บ ลักษณะของการบาดเจ็บ ส่ิงที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุและผลของ       
อุบัติเหตุ

สวนที ่ 3 พฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน ตามลกัษณะงานทีป่ฏิบตั ิ
ไดแก งานเลือ่ยไม ซอยไม ไสไม มจีาํนวน 38 ขอ งานอดัน้าํยา อบไม มจีาํนวน 38 ขอ และงานซอมบาํรงุ 
มจีาํนวน 34 ขอ (ภาคผนวก ค) โดยลักษณะคาํตอบของแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา      
3 ระดบั ดงันี้

ปฏิบัติทุกครั้ง      หมายถึง   ไดปฏิบัติกิจกรรมเมื่อเกิดเหตุการณตามที่
                                                         ระบุไวอยางสม่ําเสมอหรือทุกวัน

ปฏิบัติบางครั้ง     หมายถึง   ไดปฏิบัติกิจกรรมบางครั้งเมื่อเกิดเหตุการณ
                                             ตามที่ระบุไว
ไมปฏิบัติเลย       หมายถึง   ไมไดปฏิบัติกิจกรรมเลยเมื่อเกิดเหตุการณ

                                                         ตามที่ระบุไว
การใหคะแนนแบบสอบถามพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน ซ่ึงมีทั้ง

ขอความทางบวกและขอความทางลบ ไดกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังนี้
                                              ขอความทางลบ                                      ขอความทางบวก

ปฏิบัติทุกครั้ง                 3  คะแนน                                                1  คะแนน
ปฏิบัติบางครั้ง                2  คะแนน                                                2  คะแนน
ไมปฏิบัติเลย                   1  คะแนน                                                3  คะแนน

การแปลความหมายคะแนนเฉลี่ยของพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน 
โดยรวมและแตละงาน ใชคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิด
อุบัติเหตุจากการทํางานของกลุมตัวอยางโดยรวมและแตละงาน โดยใชเกณฑ Χ ± 1SD เปนตัวแบง
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ในการกําหนดชวงคะแนน 3 ระดับ คือ พฤติกรรมเสี่ยงในระดับสูง พฤติกรรมเสี่ยงในระดับ       
ปานกลางและพฤติกรรมเสี่ยงในระดับต่ํา โดยกําหนดคะแนนพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุ
จากการทํางานทั้งโดยรวมและในแตละงาน ดวยเกณฑเดียวกันคือ

คะแนนมากกวา  Χ + 1SD          หมายถึง      พฤติกรรมเสี่ยงในระดับสูง
คะแนนเทากับ    Χ ± 1SD          หมายถึง      พฤตกิรรมเสีย่งในระดบัปานกลาง
คะแนนนอยกวา Χ -  1SD          หมายถึง      พฤติกรรมเสี่ยงในระดับต่ํา

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ

1. การตรวจสอบความตรงตามเนือ้หา (content validity)
ผูวจิยันาํแบบสอบถามพฤตกิรรมเสีย่งตอการเกดิอุบตัเิหตจุากการทาํงาน ไปตรวจสอบ

ความตรงตามเนือ้หาจากผูทรงคณุวฒุจิาํนวน 5 ทาน ไดแก แพทยอาชวีเวชศาสตร 2 ทาน นกัสุขศาสตร
อุตสาหกรรม 1 ทาน ผูเชีย่วชาญวศิวกรรมอตุสาหการ 1 ทาน อาจารยพยาบาลผูเชีย่วชาญดานการ
พยาบาลอาชวีอนามยั 1 ทาน จากนัน้ปรบัปรงุแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคณุวฒุ ิ พรอมทัง้นาํมา
คาํนวณหาคาดชันคีวามตรงตามเนือ้หา (content validity index [CVI]; Davis, 1992) โดยงานเลือ่ยไม    
ซอยไม ไสไม ไดเทากบั .93 งานอดัน้าํยา อบไม ไดเทากบั .93 และงานซอมบาํรงุ ไดเทากบั .93           
(ภาคผนวก ง)

2. การทดสอบคาความเชือ่มัน่ (reliability)
ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน               

ที่ผานการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ ไปทดลองใชกบักลุมตวัอยางในโรงงาน
แปรรปูไมยางพารา จ. สุราษฏรธาน ีทีม่ลัีกษณะคลายคลงึกบักลุมตวัอยางทีศ่กึษาจาํนวนทัง้หมด 45 ราย           
แบงเปนงานเลือ่ยไม ซอยไม ไสไม 15 ราย งานอดัน้าํยา อบไม 15 ราย และงานซอมบาํรงุ 15 ราย          
แลวนาํมาคาํนวณหาคาความเชือ่มัน่ สัมประสทิธิอั์ลฟาของครอนบาค (Cronbach, s alpha coefficient)      
ไดคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานโดยรวมได     
เทากับ .82 โดยคาความเชือ่มัน่ของพฤตกิรรมเสีย่งตอการเกดิอุบตัเิหตจุากการทํางานเลือ่ยไม ซอยไม 
ไสไม เทากบั .78 งานอดัน้าํยา อบไม เทากบั .74 และงานซอมบาํรงุ เทากบั .75
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การพิทักษสิทธ์ิของกลุมตัวอยาง

ผูวิจัยไดทําการพิทักษสิทธิ์ของกลุมตัวอยาง โดยการทําหนังสือขอรับการพิจารณา      
รับรองเชิงจริยธรรมเสนอตอคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัย
เชียงใหม เมื่อผานการอนุมัติผูวิจัยไดชี้แจงวัตถุประสงคของการวิจัยใหผูเขารวมวิจัยทราบ ขอความ
รวมมือในการตอบแบบสอบถาม โดยที่กลุมตัวอยางสามารถปฏิเสธที่จะยุติการตอบแบบสอบถาม
ไดทุกเวลาและไมมีผลกระทบใดๆทั้งสิ้น ขอมูลที่ไดจากการวิจัยนี้จะไมมีการเปดเผยใหเกิด       
ความเสียหายแกกลุมตัวอยางและโรงงานที่ทําการวิจัย ผูวิจัยจะนําเสนอผลการวิจัยในภาพรวมและ
นํามาใชประโยชนในทางวิชาการเทานั้น

การรวบรวมขอมูล

1. ผูวิจัยทาํหนังสือผานคณบดีคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหมถึงผูจัดการ      
โรงงาน เพือ่ช้ีแจงวตัถุประสงคของการทาํวจิยั พรอมทัง้ขออนญุาตในการรวบรวมขอมลูในโรงงาน

2. ภายหลังไดรับอนุญาตในการรวบรวมขอมูลแลว ผูวิจัยเขาพบหัวหนางานและ      
กลุมตัวอยาง เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงคของการวิจัยซ่ึงชวงเวลาที่ผูวิจัยไดรับอนุญาตใหเขาพบกลุม      
ตัวอยางและทําการศึกษาได คือ เวลา 12.00-13.00 น พรอมทั้งสอบถามความสมัครใจในการเขารวม
การวิจัย เมื่อกลุมตัวอยางยินยอมเขารวมการวิจัย ผูวิจัยทําการคัดเลือกกลุมตัวอยางตามเกณฑ          
ที่กําหนด ผูวจิยัรวบรวมขอมูลโดยแนะนาํตวักบักลุมตวัอยางและพทิกัษสิทธิก์ลุมตวัอยาง อธิบายวธีิ
การตอบแบบสอบถามแลวใหกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถาม จากนั้นผูวิจัยทําการตรวจสอบ              
ความสมบรูณของแบบสอบถามนาํไปวเิคราะหขอมลูทางสถติิ

การวิเคราะหขอมูล

ผูวจิยันาํขอมลูทีไ่ดมาวเิคราะหโดยใชสถิตเิชงิพรรณนา (descriptive statistics) ดงันี้
1. ขอมูลสวนบุคคล วิเคราะหโดยใชการแจกแจงความถี่ คาเฉลี่ย คารอยละและ                

สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน
2. ขอมูลการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน วิเคราะหโดยใชการแจกแจงความถี่ รอยละ      

คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและคาอัตราความชุกของอุบัติเหตุโดยใชสูตรดังนี้
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อัตราความชุกของอุบัติเหตุ     =    จํานวนผูไดรับอุบัติเหตุทั้งหมดในจุดเวลาที่กําหนด   X    100
 จํานวนประชากรทั้งหมดที่จุดเวลานั้น

3. พฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน วิเคราะหโดยใชการแจกแจง
ความถี่ รอยละ คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
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