
บทท่ี 1

บทนํา

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา

อุตสาหกรรมไมจดัเปนหนึง่ในสนิคาออกทีม่คีวามสาํคญัตอการพฒันาประเทศ โดยเฉพาะ       
อุตสาหกรรมเครือ่งเรอืนไมของไทยซึง่รอยละ 60 ผลิตจากไมยางพาราและนาํรายไดเขาประเทศเปนเงนิ
ปละประมาณ 15,230 ลานบาท (สํานักนโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา 2 สํานักงานเศรษฐกิจ                  
อุตสาหกรรม, 2547) ทีสํ่าคญัคอื การแปรรปูไมยางพาราไดมกีารนาํเทคโนโลยกีารผลติใหมๆ มาใช     
โดยเฉพาะเครือ่งจกัร เชน เครือ่งเล่ือย เครือ่งไสซึง่มสีวนประกอบดวยใบมดี อุปกรณของมคีม ในการใช       
เครื่องจักรดังกลาวจึงตองมีการควบคุมและใชอยางระมัดระวัง (สวนอุตสาหกรรมเครื่องเรือนและ      
คอมโพสทิ กรมสงเสรมิสาํนกัมาตรฐานผลติภณัฑอุตสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม, 2545) และ
เนื่องจากในการทาํงานแตละขั้นตอนตองใชคนงานในการคุมเครื่องจักรรวมกับการใชแรงงานฝมือ       
จากสภาพการทาํงานดังกลาว ทาํใหคนทาํงานมโีอกาสเสีย่งทีจ่ะไดรับอุบัติเหตุจากการทํางานกับ      
เครือ่งจกัร ของมคีมทีไ่มปลอดภยัรวมกบัการปฏบิตังิานทีไ่มปลอดภยัของคนงาน (Occupational Safety and 
Health administration [OSHA], 1999; U. S. Department of Labor, 2004)

โรงงานแปรรปูไมยางพาราจดัเปนหนึง่ใน 16 สถานประกอบกจิการทีม่คีวามเสีย่งในการ
ทาํงาน โดยเฉพาะเสีย่งตอการเกดิอบุตัเิหตจุากการทาํงาน (กระทรวงแรงงาน, 2546) ทัง้นีเ้กีย่วของกบั
ปจจยัหลัก 3 ประการ คอื ส่ิงแวดลอมในการทาํงาน สภาพการทาํงานและคนทาํงาน (Reese, 2001; 
National Safety Council [NSC] as cited in Haney, 2003) ปจจยัอันตรายทีสํ่าคญัของโรงงานแปรรปู
ไมยางพารา คอื ปจจยัอันตรายดานกายภาพ เคมแีละดานการยศาสตร ปญหาสขุภาพทีสํ่าคญัจากปจจยั
อันตรายดงักลาว คอื อุบตัเิหต ุ(OSHA, 1999) สมาคมอาชวีอนามยัและความปลอดภยัของอเมรกิาไดระบุ
ปจจยัอันตรายของโรงงานแปรรปูไมยางพาราดานกายภาพ ไดแก เสยีงดงัและแสงสวาง โดยเฉพาะการ
สัมผัสระดบัเสยีงทีเ่กดิจากเลือ่ยไฟฟาในระยะเวลา 8 ชัว่โมงการทาํงาน เฉล่ียอยูในชวงระหวาง 92-96       
เดซเิบลเอ ซ่ึงเกนิกวามาตรฐานทีก่าํหนดไว (85 เดซเิบลเอ) (OSHA, 1999) จะสงผลใหการสือ่ความหมาย
ผิดพลาด รบกวนสมาธกิารทาํงานทาํใหเกดิอบุตัเิหตใุนการทาํงาน อีกทัง้สญูเสยีสมรรถภาพการไดยนิ 
ซ่ึงเปนปญหาที่พบบอยในสถานประกอบกจิการทีม่เีสยีงดงัเกนิมาตรฐาน (กองตรวจความปลอดภยั 
กระทรวงแรงงาน, 2545; วทิยา อยูสุข, 2544; Anonymous, 2001) สําหรับแสงสวางหากไดรับมาก
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หรือนอยเกินไปทําใหกลามเนื้อตาลา การมองเหน็ไมชัดเจน อาจทาํใหเสีย่งตอการเกดิอุบตัเิหตจุากการ
ทาํงานได (เฉลมิชยั ชัยกติตภิรณ, 2541; วทิยา อยูสุข, 2544) สําหรับปจจยัอันตรายดานเคม ีไดแก ฝุนไม 
และสารบอรเเรก็ซทีใ่ชเปนสวนประกอบในกระบวนการผลติของการแปรรปูไมยางพารา (Parish, 1998) 
อุบตัเิหตทุีพ่บบอย คอื ฝุนไมกระเดน็เขาตา เปนฝุนไมขนาดใหญทีเ่กดิจากกระบวนการขดัไม ตดั เล่ือย 
ไส เจาะ (OSHA, 1999) การกระเดน็หรือละอองของสารเคมเีขาตาทาํใหเกดิแผลไหม จดัเปนหนึง่ในสาม
ของอบุตัเิหตหุลักทีเ่กดิขึน้ในการทาํงาน (Kalampakorn, 2003; Lusk, 1999) สวนปจจยัอันตรายดาน  
การยศาสตร เชน การเคลือ่นยาย หรือยกทอนไมทีม่นี้าํหนกัมากไมถูกวธีิ อาจกอใหเกดิการบาดเจบ็จาก
อุบัติเหตุจากการทาํงานได เชน ไมหลนถูกอวัยวะรางกาย ขอเคลื่อนและปวดกลามเนื้อ เปนตน     
(Craig, Kerk, & Congleton, 2003; U. S. Department of Labor, 2004)

นอกจากนี้สภาพการทาํงานที่ไมปลอดภัยอาจกอใหเกิดความเสี่ยงตออุบัติเหตุไดเชนกัน  
โดยเฉพาะการทาํงานกับเครื่องจักรที่ไมมีระบบปองกันอันตราย การจัดเก็บอุปกรณไมเปนระเบียบ 
(OSHA, 1999; U. S. Department of Labor, 2004) สภาพการทาํงานทีไ่มปลอดภยัยงัเกดิจากการมบีริเวณ
ทีท่าํงานคบัแคบ ส่ิงของกดีขวางไมเปนระเบยีบและพืน้ล่ืน (วสัินต ิ เลาหอดุมโชค, 2546) มรีายงานการ
ศกึษาอบุตัเิหตจุากการทาํงานของลกูจางพบวา สภาพการทาํงานในอณุหภมูสูิง มเีสยีงดงั ฝุนละอองและ
การทาํงานกบัเครือ่งจกัรในโรงงานมผีลใหเกดิอุบตัเิหตสูุง (สมาคมพฒันาสงัคม สถาบนับณัฑติพฒัน 
บริหารศาสตร, 2545) สําหรบัสภาพการทาํงานในโรงงานแปรรปูไมยางพาราทีเ่สีย่งตออุบตัเิหตจุะเปน
ลักษณะงานทีบ่งัคบัใหผูปฏิบตังิานอยูในทาทางทีก่อใหเกดิการเมือ่ยลาไดงาย เชน งานทีต่องยนืเปนเวลา
นานและการทาํงานกบัเครือ่งจกัรโดยใชคนควบคมุเครือ่งจกัร (U. S. Department of Labor, 2004)        
จากการศกึษาของสมพงษ ธงชยั (2545) พบวาเครือ่งจกัรอาจกอใหเกดิอบุตัเิหตไุดจากชิน้สวนหรอื
อุปกรณของเครือ่งจกัรกระเดน็ถูกรางกายหากเครือ่งจกัรไมมกีารปองกนั ทัง้นีเ้ครือ่งจกัรและอปุกรณที ่       
ใชงานหากขาดการบาํรุงรักษาจะทาํใหเครือ่งจกัรและอปุกรณทาํงานผดิพลาดเสีย่งตอการเกดิอบุตัเิหต ุ      
ไดงาย (สาธติ อดทน และสาธติ นฤภยั, 2543) จากการศกึษาการประเมนิปญหาอบุตัเิหตจุากเครือ่งจกัรใน
โรงงานผลติเฟอรนเิจอรไมไผ ประเทศไตหวนัพบวา สาเหตขุองอบุตัเิหตอัุนดบัแรกเกดิจากสภาพการ
ทาํงานทีไ่มปลอดภยัถึงรอยละ 60 และรอยละ 40 มพีฤตกิรรมเสีย่งของคนงานเปนปจจยัสนบัสนนุ       
(Ma, Wang, & Chou, 2003) ดงันัน้สภาพการทาํงานทีไ่มปลอดภยัจงึนบัเปนปจจยัหนึง่ของการเกดิ     
อุบตัเิหตใุนสถานประกอบกจิการได

นอกจากสภาพการทาํงานแลวพฤติกรรมเสี่ยงของคนงานยังกอใหเกิดอุบัติเหตุจากการ
ทาํงาน โดยพฤติกรรมเสีย่งจะหมายถงึ การไมปฏิบตัติามกฎระเบยีบการทาํงาน การถอดทีป่องกนั      
เครือ่งจกัรออกแลวไมใสกลับคนื หรือการใชเครือ่งจกัรทีไ่มมกีารปองกนัอนัตราย การไมใชอุปกรณ     
ปองกนัสวนบคุคล การหยอกลอกนัขณะทาํงาน จดัเปนสาเหตหุลักของการเกดิอบุตัเิหตทุีรุ่นแรงซึง่พบ
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ถึงรอยละ 88 (Heinrich, 1959; OSHA, 1999; Sevdung & Rasmussen, 2002) มรีายงานพบวาในแตละปมี
คนงานมากกวา 100 คนเสยีชีวติขณะซอมบาํรงุเครือ่งจกัรเนือ่งจากคนงานเปดเครือ่งจกัรขณะทีค่นอืน่
กาํลังซอมเครือ่งจกัรอยู หรือบางครัง้ทาํความสะอาดเครือ่งจกัรโดยไมหยดุเครือ่งจกัรกอน (OSHA, 1999) 
นอกจากนีม้รีายงานการศกึษาระบวุา สาเหตขุองการเกดิอุบตัเิหตจุากการทาํงานเกดิจากคนงานไมได
ตรวจสอบความปลอดภยัของเครือ่งจกัรกอนทาํงานและใชอุปกรณไมถูกตองตามประเภทงาน (สุบงกช 
เครือ่งคาํ, 2545) จากการทบทวนวรรณกรรมอยางเปนระบบเรือ่งอบุตัเิหตแุละพฤตกิรรมเสีย่งพบวา   
พฤตกิรรมเสีย่งจากการไมใชอุปกรณปองกนัสวนบคุคลและการดืม่แอลกอฮอลในการทาํงาน มผีลตอ
การเปลีย่นแปลงอตัราการเกดิอุบตัเิหต ุ (Turner, McClure, & Pirozzo, 2003) จากการศกึษาอบุตัเิหตแุละ
ความปลอดภยัในกระบวนการผลติทีใ่ชเครือ่งจกัรในการทาํงานระบวุา กลุมเสีย่งตอการเกดิอุบตัเิหตจุาก
การทาํงานมากทีสุ่ด คอื ผูปฏิบตังิานกบัเครือ่งจกัรและครึง่หนึง่ของอบุตัเิหตจุากการทาํงานเกดิขึน้จาก
การพยายามแกไขปญหาเฉพาะหนาเมือ่เครือ่งจกัรขดัของ ถือเปนพฤตกิรรมเสีย่งในการทาํงานจากบคุคล
ไมปฏิบตัติามกฎระเบยีบในการทาํงาน (Backstrom & Doos, 1997) การแกไขปญหาอบุตัเิหตจุงึมคีวาม 
จาํเปนตองใหความสาํคัญกับพฤติกรรมเสี่ยงของคนงาน ซ่ึงเปนกลุมที่เส่ียงตอการสัมผัสกับปจจัย
อันตรายทีแ่ฝงอยูในงานมากทีสุ่ดจงึเสีย่งตอการไดรับอบุตัเิหตแุละผลกระทบจากการอบุตัเิหต ุ ทัง้นีเ้พือ่
กอใหเกดิความปลอดภยัในการทาํงาน

อุบัติเหตุจากการทํางาน เปนเหตุการณที่เกิดขึ้นในสถานที่ทํางานโดยไมไดตั้งใจและ    
กอใหเกิดการบาดเจ็บตอคนทํางาน ทรัพยสินเสียหาย หรือกระบวนการของงานหยุดชะงัก จากการ
ศึกษาอุบัติเหตุในโรงงานเลื่อยไมเมืองอัลเบอรตา ประเทศแคนาดา พบวาภาพรวมของอุบัติเหตุจาก
การทํางานมีอัตราอุบัติการณรอยละ 19.90 สาเหตุที่สําคัญจากการใชเครื่องจักรงานไม ทําใหเกิดการ       
บาดเจ็บตอแขนและมือรอยละ 45.50 เปนเหตุใหตองหยุดงานรอยละ 54.50 หรือตองพบแพทยเพื่อ
การรักษารอยละ 46 (Jones & Kumar, 2004) จากการศึกษาของคาลสสัน (Carlsson, 1984) พบวา 
อวัยวะรางกายในสวนที่ไดรับอุบัติเหตุ คือ มือและนิ้วมือรอยละ 36 โดย 1 ใน 3 ของอุบัติเหตุ       
ดังกลาว มีสาเหตุจากเครื่องจักรและอุปกรณที่เปนสายพาน โดยเฉพาะเครื่องจักรในงานไมที่ทําให
อวัยวะรางกายถูกตัดขาดและมากกวา 1 ใน 3 ของผูไดรับอุบัติเหตุมีสาเหตุนําจากพฤติกรรมเสี่ยง
ของบุคคล สําหรับประเทศไทยสถิติการไดรับอุบัติเหตุจากการทํางานทั่วประเทศ ปพ.ศ. 2546        
พบวามีผูไดรับอุบัติเหตุทั้งหมด 210,673 คน เสียชีวิตจํานวน 787 คน สงผลใหกองทุนเงินทดแทน
ตองจายเงินชดเชยใหแกคนงานดานความสูญเสียจากอุบัติเหตุดังกลาว เปนเงินทั้งสิ้น 1,480.36   
ลานบาทตอปและในจํานวนนี้มีผูไดรับอุบัติเหตุจากกิจการเครือ่งเรอืนเครือ่งใชไมทัง้หมด 9,280 คน  
เสียชีวติ 11 คน พกิาร 327 คน และหยดุงานเกนิ 3 วนั 2,899 คน ชนดิของอบุตัเิหตจุากการทาํงาน    
สวนใหญไดแก วตัถุบาด ตดั แทง กระเดน็เขาตา วัตถุกระแทก ชน หลนทับ ถูกหนีบหรือดึง        
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สวนอวัยวะของรางกายที่ไดรับบาดเจ็บมากที่สุด คือ นิ้วมือ ตา มือ แขน นิ้วเทา (กองทุนเงินทดแทน 
กระทรวงแรงงาน, 2546) และจากรายงานการวิจัยที่ปรากฏในประเทศไทยสนับสนุนผลการวิจัยที่
กลาวมา คือ อุบัติเหตุจากการทํางานจะมีสาเหตุจากพฤติกรรมเสี่ยงของคนงานและสภาพ         
เครื่องจักรไมมีที่ปองกันอันตราย (เยาวลักษณ ตั้งบุญญะศิริ, 2537) โดยสรุปจากรายงานการวิจัยจะ
เห็นไดวาอุบัติเหตุจากการทํางานเกี่ยวของกับส่ิงแวดลอมการทํางาน สภาพการทํางานและคนงาน 
สาเหตุที่สําคัญสวนใหญเกิดจากสภาพการทํางานที่ไมปลอดภัยจากเครื่องจักรในงานไมและ       
พฤติกรรมเสี่ยงของคนงานรวมดวย

อยางไรก็ตามนอกจากอุบัติเหตุแลวเหตุการณเกือบจะเกิดอุบัติเหตุ (near miss)               
ยังมีความสัมพันธกับการเกิดอุบัติเหตุ อีกทั้งเปนตัวทํานายเหตุการณที่จะเกิดตามมาโดยเปน
สัญญานเตือนถึงอุบัติเหตุที่อาจจะเกิดขึ้นตอไป (Lack, 2002) และเรียส (Reese, 2001) ไดให        
ความหมายของเหตุการณเกือบจะเกิดอุบัติเหตุวา หมายถึง เหตุการณที่เกิดขึ้นแลวไมกอใหเกิดการ
บาดเจ็บ ไมเสียหายดานทรัพยสินแตมีผลกระทบที่จะกอใหเกิดอุบัติเหตุในโอกาสตอมาและ        
เหตุการณเกือบจะเกิดอุบัติเหตุมีอัตราการเกิดสูงกวาอุบัติเหตุที่รุนแรง จากการศึกษาในคนงาน    
ปาไมในประเทศนิวซีแลนดพบวา เหตุการณเกือบจะเกิดอุบัติเหตุเปนเหตุการณทั่วไปที่พบมาก 
รอยละ 60 (Lilley, Feyer, Kirk, & Gander, 2002) ซ่ึงขอมูลนี้มีความสําคัญเพราะเปนประโยชน       
ในการปองกันและลดอุบัติเหตุในอนาคต (Laughery & Vaubel, 1993) ทีสํ่าคญัอบุตัเิหตจุากการ
ทาํงานทีเ่กดิขึน้กอใหเกดิความสญูเสยีทัง้ทางตรงและทางออมตอผูประสบอบุตัเิหต ุ จากรายงานการ       
บาดเจบ็จากอบุตัเิหต ุ 250 ลานครัง้ ทาํใหมกีารเสยีชีวติประมาณ 3 แสนคน ผลของอบุตัเิหตจุากการ
ทาํงานดงักลาว ทาํใหสูญเสยีรายไดรวมทัง้สมรรถภาพการทาํงานของคนทาํงานลดลง (World Health 
Organization [WHO], 1999) การสญูเสยีทางตรงซึง่เกีย่วกบัคนงานนอกจากจะทาํใหเกดิการบาดเจบ็ตอ
คนงาน ซ่ึงอาจรนุแรงถงึขัน้พกิารหรอืเสยีชีวติแลวยงักอใหเกดิการขาดรายไดในครอบครวั สวนการ      
สูญเสยีทางออมเกีย่วของกบันายจางและภาครฐั นายจางตองสญูเสยีเงนิและเวลาในการรกัษาพยาบาล    
คนงาน คาชดเชยการหยดุงาน ฝกอบรมคนงานใหม ซอมแซมเครือ่งจกัรและอุปกรณทีเ่สียหาย สําหรับ
ภาครัฐทําใหเกิดการสูญเสียทางเศรษฐกิจและกําลังของชาติ (Hammer & Price, 2001) ผลกระทบของ
อุบัติเหตุดังกลาว ช้ีใหเห็นความสําคัญที่จะตองลดอัตราการเกิดอุบัติเหตุ ทั้งนี้เพราะอุบตัเิหตสุามารถ
ปองกนัและควบคมุไดหากมกีารควบคมุปจจยัอันตราย สภาพการทาํงานใหปลอดภยัและคนงานไมมี
พฤติกรรมเสี่ยงหรือมีพฤติกรรมเสี่ยงในระดับต่าํ แตทั้งนี้จาํเปนตองมีการกาํหนดมาตรการปองกัน     
มาตรฐานงานและการตรวจความปลอดภยัรวมดวย

กระทรวงแรงงานไดตระหนกัถึงความสาํคญัของผลกระทบจากอบุตัเิหตทุีเ่กดิขึน้ดงักลาว 
จงึไดประกาศนโยบายเกีย่วกบัความปลอดภยัในการทาํงานขึน้ในป พ.ศ. 2546 โดยมเีปาหมายเพื่อ        
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ลดอตัราอบุตัเิหตจุากการทาํงานของคนงานทัว่ประเทศอยางนอยรอยละ 10 ตอป (กระทรวงแรงงาน, 
2546) สวนกระทรวงมหาดไทยไดกาํหนดมาตรฐานความปลอดภัยในการทํางานของประเทศไทย
ขึ้นเกี่ยวกับเรือ่งความปลอดภยัในการทาํงานกบัเครือ่งจกัร โดยกาํหนดใหเครือ่งจกัรทีม่จีดุหมนุ เชน 
สายพานลาํเลยีง ใบเลือ่ย เครือ่งสบั ตองมทีีค่รอบปองกนัอนัตรายจากเครือ่งจกัร มสีายดินเพื่อปองกัน
กระแสไฟฟาและจัดอุปกรณปองกันสวนบุคคลใหแกคนงานตามลักษณะงาน รวมทั้งการปองกัน
ดานอัคคีภัยโดยจัดใหมีแผนการปองกันอัคคีภัย ฝกอบรมดับเพลิงและซอมอพยพหนีไฟ ทั้งนี้เพื่อ
ลดความเสีย่งตอการเกดิอบุตัเิหตจุากการทาํงาน (กองตรวจความปลอดภัย กระทรวงแรงงาน, 2545) 
อยางไรกด็กีารจะบรรลเุปาหมายและลดความเสีย่งในการเกดิอบุตัเิหตจุากการทาํงานในเชงิวชิาการนัน้
สามารถจดัการได 4 วธีิ (เฉลมิชยั ชัยกติตภิรณ, 2541; วฑิรูย สิมะโชคด ีและวรีพงษ เฉลิมจริะรัตน, 2546; 
วทิยา อยูสุข, 2544; Jorgensen, 1998; OSHA, 1999) ไดแก 1) การควบคมุทีแ่หลงกาํเนดิปจจยัอันตราย
สามารถจดัการไดโดยนาํความรูดานวศิวกรรมมาใชในการปรบัปรงุเครือ่งจกัร อุปกรณ โดยกาํจดัส่ิงที่
เปนอนัตรายหรอืทดแทนสิง่ทีเ่ปนอนัตราย 2) การควบคมุทางผานของปจจยัอันตราย ไดแก ปดเสนทาง
ระหวางแหลงกาํเนดิปจจยัอันตรายตอคนทาํงาน 3) การควบคมุทีบ่คุคลโดยการลดพฤตกิรรมเสีย่งและ
ใหขอมลูเกีย่วกบัปจจยัอันตรายในสถานทีท่าํงาน เปนการสรางความตระหนกัถึงปจจยัอันตรายตอการ
เกดิอุบตัเิหตแุละการปองกนัอบุตัเิหต ุ จากรายงานการวจิยัพบวาอัตราตายจากอบุตัเิหตจุากการทาํงาน
สวนใหญเกดิขึน้มสีาเหตคุลายคลงึกนั คอื จากการมพีฤตกิรรมเสีย่งในการทาํงานและสภาพการทาํงาน
ไมปลอดภยั ซ่ึงกลยทุธทัว่ไปในการปองกนัอบุตัเิหตเุนนในดานลดพฤตกิรรมเสีย่งพบวา ประสบผล
สําเรจ็เปนสวนใหญ (Williamson, Feyer, & Cairns, 1996) การศกึษาของโคมาก ิ ฮนิเมน และลอสนั 
(Komaki, Heinzman, & Lawson as cited in Brown, Willis, & Prussia, 2000) พบวาพฤตกิรรมเสีย่งใน
การทาํงานสามารถลดลงไดโดยการใหความรูและสงเสริมพฤติกรรมที่ปลอดภัย นอกจากนี้การมี       
สวนรวมดานความปลอดภยัในการทาํงานของคนงาน จดัเปนองคประกอบทีสํ่าคญัในการสรางความ
ปลอดภัยและเกี่ยวของกับความปลอดภัยในการทาํงานโดยเปนตัวช้ีวัดที่ดีของการปองกันอุบัติเหตุ    
อยางมปีระสิทธภิาพ (Harrison & Legendre, 2003) จงึชีใ้หเหน็วา การควบคมุพฤตกิรรมเสีย่งสามารถลด       
อุบตัเิหตไุด แตทัง้นีก้ารแกไขในเชงิปฏบิตัมิคีวามจาํเปนทีจ่ะตองทราบสถานการณของพฤตกิรรมเสีย่งที่
เกดิขึน้ในสถานประกอบกจิการเพือ่นาํไปสูการแกไขไดตรงประเดน็ยิง่ขึน้และ 4) การควบคมุโดยการ
บริหารจดัการ ไดแก จดัหาอปุกรณปองกนัสวนบคุคลใหแกคนงาน การดแูลใหปฏิบตัติามกฎระเบยีบ
ความปลอดภัยในการทาํงาน การสอบสวนอุบตัเิหตจุากการทาํงาน ซ่ึงการปองกนัอบุตัเิหตจุากการ
ทาํงานและลดพฤติกรรมเสีย่งตองอาศยัการมสีวนรวมจากหลายฝายทีเ่กีย่วของทัง้ภาครฐัและนายจาง 
โดยเฉพาะกลุมคนงานทีเ่ปนกลุมเสีย่งตอการเกดิอุบตัเิหตจุากการทาํงาน (วทิยา อยูสุข, 2544)
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จังหวัดสุราษฏรธานีเปนจังหวัดหนึ่งที่เปนศูนยกลางเศรษฐกิจภาคใตตอนบนและ        
มีโรงงานแปรรูปไมยางพาราตั้งอยูจํานวน 27 แหง อุบัติเหตุจากการทํางานของคนงานโรงงาน     
แปรรูปไมยางพารา จังหวัดสุราษฏรธานี ในป พ.ศ. 2545 พบวาผลของอุบัติเหตุทําใหคนงาน       
เสียชีวิตรอยละ 17.56 ทุพพลภาพรอยละ 40 สูญเสียอวัยวะบางสวนรอยละ 23.42 หยุดงาน 3 วัน  
ขึ้นไปรอยละ 11.23 และมีอัตราอุบัติเหตุตอคนงาน 1,000 คน เทากับรอยละ 31.03 (สํานักงาน
ประกันสังคมจังหวัดสุราษฏรธานี, 2545) สําหรับอําเภอพุนพินเปนอําเภอหนึ่งในจังหวัด
สุราษฏรธานี มีโรงงานแปรรูปไมยางพาราขนาดใหญตั้งอยูจํานวน 3 แหง ขอมูลการเกิดอุบัติเหตุ
จากการทํางานของคนงานในโรงงานประเภทนี้พบมากเปนอันดบัหนึง่เมือ่เทยีบกบัโรงงานประเภท
อ่ืน ในป พ.ศ. 2545 มีคนงานไดรับอบุตัเิหตจุากการทาํงานเฉลีย่เดอืนละ 52 คน คดิเปนรอยละ 42.85
ลักษณะการบาดเจบ็ทีไ่ดรับพบวา มแีผลฉกีขาดทีแ่ขนและมอื นิว้ขาด เศษไมกระเด็นเขาตา สาเหตุ
ของการประสบอุบัติเหตุสวนใหญเกิดจากเครื่องจักรหนีบ ตัด แทง (งานเวชระเบียนโรงพยาบาล
ทาโรงชาง, 2545) และขอมูลอุบัติเหตุจากการทํางาน ในป พ.ศ. 2546 พบวาคนงานไดรับอบุตัเิหตุ
เฉล่ียเดอืนละ 44 คน คดิเปนรอยละ 40 (งานเวชระเบียนโรงพยาบาลทาโรงชาง, 2546) สะทอนให
เห็นวาแนวโนมการเกิดอุบัติเหตุแมวาจะลดลงแตอุบัติเหตุยังคงเปนปญหาเกิดขึ้น จากประสบการณ
การทํางานของผูวิจัยพบวา โรงพยาบาลตองใหการรักษาและดูแลผูไดรับอุบัติเหตุเปนประจํา            
ผูวิจัยในฐานะเปนพยาบาลอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอม ซ่ึงมีบทบาทในการสงเสริมพฤติกรรมที่          
ปลอดภัยแกคนงาน ลดภาวะเสี่ยงและปองกันอุบัติเหตุ จึงสนใจศึกษาอัตราความชุกของอุบัติเหตุ
จากการทํางานและพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานของคนงานในโรงงาน            
อุตสาหกรรมแปรรูปไมยางพารา เพื่อไดมาซึ่งขอมูลพ้ืนฐานที่ไดจากการศึกษาอยางเปนระบบ     
เกี่ยวกับอัตราความชุกของอุบัติเหตุจากการทํางานที่เกิดขึ้น รวมทั้งพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิด       
อุบัติเหตุของคนงาน สามารถใชเปนแนวทางการจัดการใหบริการพยาบาลอาชีวอนามัยนําไปสูการ
สงเสริมพฤติกรรมที่ปลอดภัยในการทํางานของคนงานและลดภาวะเสี่ยงหรือพฤติกรรมเสี่ยงที่      
กอใหเกิดการลดอุบัติเหตุจากการทํางานในโรงงานอุตสาหกรรมแปรรูปไมยางพาราตอไป

วัตถุประสงคการวิจัย

1 เพือ่ศกึษาอตัราความชุกของอบุตัเิหตจุากการทาํงานของคนงานในโรงงานอตุสาหกรรม
แปรรปูไมยางพารา

2 เพื่อศึกษาพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุจากการทาํงานของคนงานในโรงงาน          
อุตสาหกรรมแปรรปูไมยางพารา
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คําถามการวิจัย

1 อัตราความชุกของอบุตัเิหตจุากการทาํงานของคนงานในโรงงานอตุสาหกรรมแปรรปูไม
ยางพาราเปนอยางไร

2 พฤตกิรรมเสีย่งตอการเกดิอุบตัเิหตจุากการทาํงานของคนงานในโรงงานอตุสาหกรรม  
แปรรปูไมยางพาราเปนอยางไร

ขอบเขตของการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (descriptive research) เพื่อศึกษาอัตราความชุก
ของอุบัติเหตุจากการทาํงานและพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุจากการทาํงานของคนงานใน      
โรงงานอุตสาหกรรมแปรรปูไมยางพารา อ. พนุพนิ จ. สุราษฏรธาน ีจาํนวน 620 ราย ในชวงระหวาง
เดอืนพฤศจกิายน พ.ศ. 2547 ถึงเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2547

นิยามศัพท

อุบัติเหตุจากการทํางาน หมายถึง เหตุการณที่ เกิดขึ้นในการทํางานของคนงาน             
จากขั้นตอนการปฏิบัติงานที่กอใหเกิดรางกายบาดเจ็บ โดยเหตุการณที่เกิดขึ้นนั้นอาจกอใหเกิด
ความสูญเสียตอรางกายและทรัพยสินในลักษณะดังนี้

1. เหตุการณที่เกิดขึ้นแลวไมมีการบาดเจ็บหรือทรัพยสินเสียหาย ไดแก การเดิน
สะดุดวัตถุ การลื่นแตไมลม การถูกชนหรือกระแทกโดยไมไดรับบาดเจ็บ

2.    เหตุการณที่กอใหเกิดทรัพยสินเสียหาย ไดแก เครื่องมือ เครื่องจักรเสียหาย
3. เหตุการณที่กอใหเกิดบาดเจ็บเล็กนอยและคนงานสามารถทํางานตอได ไดแก       

มีบาดแผลถลอก แผลจากของมีคมบาดเล็กนอย มีแผลฟกช้ํา
4. เหตุการณที่กอใหเกิดบาดเจ็บรายแรงและคนงานไมสามารถทํางานตอได          

ตองหยุดงานอยางนอย 1 วัน ขึ้นไป ไดแก ดวงตาไดรับบาดเจ็บ มีบาดแผลฉีกขาดลึก อวัยวะ       
รางกายถูกตัดขาด บาดแผลไหมจากการถูกสารเคมีและไฟฟา กระดูกหัก

ประเมินโดยใชแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นจากการทบทวนวรรณกรรม
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พฤติกรรมเสี่ยง หมายถึง การปฏิบัติของคนงานขณะทํางานที่มีโอกาสกอใหเกิด      
อุบัติเหตุจากการทํางาน ไดแก การไมปฏิบัติตามกฎระเบียบของงานที่กําหนดไวตามกฎหมาย       
การปฏิบัติงานลัดขั้นตอนการทํางานและการไมใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล ประเมินโดย
ใชแบบสอบถามพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางาน ที่ผูวิจัยสรางขึ้นจากการทบทวน
วรรณกรรม

โรงงานอุตสาหกรรมแปรรปูไมยางพารา หมายถึง สถานประกอบกจิการแปรรปูไมยางพารา
ขนาดใหญซ่ึงใชไมยางพาราเปนวตัถุดบิในการผลติ
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