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บทที่ 3 
 

ระเบียบวิธวีจิัย 
 

รูปแบบการวจิัย 
 

 การศึกษาเรื่อง “การสื่อสารเพื่อการจัดการภาวะวิกฤติของผูผลิตละครโทรทัศน” ใน

คร้ังนี้ ผูศึกษาเลือกใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research Methodology) ทําการ

เก็บรวบรวมขอมูลดวยวิธีการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) ดวยการสนทนาแบบ

กึ่งทางการ (Informal Interview) โดยการปรับโครงสรางของคําถามใหสอดคลองกับกลุมตัวอยาง

แตละบุคคล (Unstructured) เพื่อสรางความรูสึกผอนคลายใหแกผูถูกซักถาม เพื่อใหผูถูกซักถาม

สามารถแสดงความคิดเห็นและขอเท็จจริงไดอยางเสรี และใชการวิเคราะหเอกสารตางๆ 

(Documentary Analysis) ที่เกี่ยวของ 

 ผูศึกษาทําการศึกษาจากแหลงขอมูลโดยแบงเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

 1. ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) คือ การสัมภาษณแบบเจาะลึกบุคคลตางๆ ซึ่งเปน

ผูผลิตละครโทรทัศนใหแก สถานีโทรทัศนไทยทีวีสี ชอง 3 หรือ สถานีโทรทัศนสีกองทัพบก ชอง 5

หรือสถานีโทรทัศนสีกองทัพบก ชอง 7 รวมทั้งหมด 8 คน  

 2. ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) คือ การศึกษาเอกสารตางๆ ที่เกี่ยวของที่ใช

ประกอบในการศึกษาภาวะวิกฤติของผูผลิตละครโทรทัศน ศึกษาการสื่อสารเพื่อการจัดการภาวะ

วิกฤติของผูผลิตละครโทรทัศน ไดแก 

     2.1 ขาวและภาพขาวที่ตีพิมพในหนังสือพิมพ นิตยสาร และสื่ออิเล็กทรอนิกส

ตางๆ 

     2.2 ทฤษฎี แนวคิด จากตําราและบทความ 

     2.3 วารสาร เอกสารสิ่งพิมพ และขอมูลจากอินเตอรเน็ทที่เกี่ยวของ 

 
การคัดเลือกกลุมตัวอยางในการเก็บขอมูล 

 

การคัดเลือกกลุมตัวอยางในการเก็บขอมูล (Sampling Plan) ในการศึกษาครั้งนี้ ได

ทําการคัดเลือกกลุมตัวอยางซึ่งไมไดกําหนดจากหลักความนาจะเปน (Non - Probability) ดวย

การใชเทคนิคการคัดเลือกโดยการพิจารณาเปรียบเทียบ (Judgmental Sampling) จากภูมิหลัง 
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ดานประสบการณในการผลิตละครโทรทัศนของกลุมตัวอยาง และมีประสบการณในการจัดการกับ

ภาวะวิกฤติของผูผลิตะครโทรทัศน อยางไรก็ดี การเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางซึ่งทําการคัดเลือก

แลวนั้น อาศัยการสัมภาษณแบบสนทนากึ่งทางการ ทั้งในเรื่องของภาษาที่ใชในการสนทนา และ

สภาพแวดลอมในการสัมภาษณแบบเจาะลึก โดยขึ้นอยูกับความสะดวกของกลุมตัวอยาง 

ผูผลิตละครจากสถานีโทรทัศนไทยทีวีสี ชอง 3 มีทั้งสิ้น 24 บริษัท มีรายชื่อบริษัทและ

ผูบริหาร/ผูผลิต ดังนี้ 

1. บริษัท ควิช แอนด เควซ จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน วัชระ คุปตเวทิน 

ผลงานละครโทรทัศน เชน สุดแตใจจะไขวควา ผยอง เปนตน 

2. บริษัท ชลลัมพี โปรดักชั่น จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน สรวงสุดา ชลลัมพี 

ผลงานละครโทรทัศน เชน คุณแมจําแลง สุสานภูเตศวร เปนตน 

3. บริษัท ทีวีซีน แอนด พิคเจอร จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ณัฎฐนันท ฉวีวงษ 

ผลงานละครโทรทัศน เชน โบตั๋นกลีบสุดทาย รุงราว เปนตน 

4. บริษัท ทีวีธันเดอร จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน  สมพงษ วรรณภิญโญ 

ผลงานละครโทรทัศน เชน เพื่อนซี้ลองหน ลูกสาวกํานัน เปนตน 

5. บริษัท บรอดคาซท ไทย เทเลวิชั่น จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน อรุโณชา ภานุพันธ 

ผลงานละครโทรทัศน เชน บริษัทบําบัดแคน สาปภูษา เปนตน 

6. บริษัท บางกอกการละคร จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ไบรอัน มารคาร,สุพล วิเชียรฉาย 

ผลงานละครโทรทัศน เชน แกะรอยรัก ปราสาทมืด เปนตน 

7. บริษัท แพลนเน็ต เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ปรารถนา/ปาริฉัตร สัชฌุกร 

ผลงานละครโทรทัศน เชน รักลอยลม สุดดวงใจ เปนตน 
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8. บริษัท โพลีพลัส เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน อรพรรณ วัชรพล 

ผลงานละครโทรทัศน เชน พยัคฆสาวแซบอีหลี สะใภไกลปนเที่ยง  เปนตน 

9. บริษัท เมกเกอร กรุป จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน มยุรฉัตร เหมือนประสิทธิเวช 

ผลงานละครโทรทัศน เชน จําเลยรัก ใจราว เปนตน 

10. บริษัท เมกเกอร เจ จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน จริยา แอนโฟเน 

ผลงานละครโทรทัศน เชน เรือนนารีสีชมพู ชมพูแกมแหมม เปนตน 

11. บริษัท ยูมา 99 จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ยุวดี ไทยหิรัญ 

ผลงานละครโทรทัศน เชน ชุมทางเสือเผน เพลิงพราย เปนตน 

12. บริษัท สเต็ป ออนเวิรค จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน กอบสุข จารุจินดา 

ผลงานละครโทรทัศน เชน ผูการเรือเร นางสาวเย็นฤดี เปนตน 

13. บริษัท อมตะการละคร จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ยิ่งยศ ปญญา 

ผลงานละครโทรทัศน เชน ไกนา เปนตน 

14. บริษัท อัครพล โปรดักชั่น จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน พิศาล อัครเศรณี 

ผลงานละครโทรทัศน เชน สุดแดนหัวใจ ไฟรักอสูร เปนตน 

15. บริษัท อาลาดิน ณ บางกอก จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน พิเชษฐ ตงศิริ 

ผลงานละครโทรทัศน เชน มหาชนชาวแฟลต วิมานดิน เปนตน 

16. บริษัท เอ็กแซ็กท จํากัด/บริษัท ซีเนริโอ จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ถกลเกียรติ วีระวรรณ/สุรพล พีรพงศพิพัฒน 

ผลงานละครโทรทัศน เชน เสือ เปนตอ เปนตน 
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17. บริษัท ฮูแอนดฮู จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน วรายุธ มิลินทจินดา 

ผลงานละครโทรทัศน เชน กรุงเทพราตรี ดาวจรัสฟา เปนตน 

18. บริษัท แอคอารต จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ธัญญา/พงษพัฒน วชิระบรรจง 

ผลงานละครโทรทัศน เชน เมื่อดอกรักบาน บาดาลใจ เปนตน 

19. บริษัท เปาจินจง จํากัด /บริษัท ฮังมโนกา จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน นพพล โกมารชุน 

ผลงานละครโทรทัศน เชน ดินเนื้อทอง เศรษฐีขางเขียง เปนตน 

20. บริษัท ละครไท จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน หทัยรัตน อมตวานิช 

ผลงานละครโทรทัศน เชน อุมรัก สวรรคเบี่ยง เปนตน 

21. บริษัท เมตตามหานิยม จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ฉัตรชัย เปลงพานิช 

ผลงานละครโทรทัศน เชน มาเฟยที่รัก ดินน้ําลมไฟ เปนตน 

22. บริษัท กูด ฟลล่ิง จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน สมจริง ศรีสุภาพ 

ผลงานละครโทรทัศน เชน สายสืบดิลิเวอรี่ ไฟโชนแสง เปนตน 

23. บริษัท ดวงมาลีมณีจันทร จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน จันทรจิรา จูแจง 

ผลงานละครโทรทัศน เชน นางสาวผาขี้ร้ิว กวนกามเทพ เปนตน 

24. บริษัท เกโนไก จํากัด  
ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน วรเวช ดานุวงศ 

ผลงานละครโทรทัศน เชน กุหลาบซอนหนาม เปนตน 

ผูผลิตละครจากสถานีโทรทัศนสีกองทัพบก ชอง 5 มีทั้งสิ้น 2 บริษัท มีรายชื่อบริษัท

และผูบริหาร/ผูผลิต ดังนี้ 

1. บริษัท เอ็กแซ็กท จํากัด/บริษัท ซีเนริโอ จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ถกลเกียรติ วีระวรรณ/สุรพล พีรพงศพิพัฒน 

ผลงานละครโทรทัศน เชน สงครามนางฟา อาทิตยชิงดวง เปนตน 
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2. บริษัท กันตนา วีดีโอโปรดักชั่น จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน สมสุข กัลยจารึก 

ผลงานละครโทรทัศน เชน วีรชนคนกลา เปนตน 

ผูผลิตละครจากสถานีโทรทัศนสีกองทัพบก ชอง 7 มีทั้งสิ้น 13 บริษัท มีรายชื่อบริษัท

และผูบริหาร/ผูผลิต ดังนี้ 

1. บริษัท เอ็กแซ็กท จํากัด/บริษัท ซีเนริโอ จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ถกลเกียรติ วีระวรรณ/สุรพล พีรพงศพิพัฒน 

ผลงานละครโทรทัศน เชน ดําขํา เปนตน 

2. บริษัท กันตนา วีดีโอโปรดักชั่น จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน สมสุข กัลยจารึก 

ผลงานละครโทรทัศน เชน มนตราแหงรัก ปอบผีฟา เปนตน 

3. บริษัท ดาราวีดีโอ โปรดักชั่น จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน สยาม สังวริบุตร 

ผลงานละครโทรทัศน เชน นางทาส เมียหลวง เปนตน 

4. บริษัท ดีดา วีดีโอโปรดักชั่น จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน  

ผลงานละครโทรทัศน เชน ปมรักรอยอดีต คมแฝก เปนตน 

5. บริษัท ทริปเปลทู จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน เกียรติ กิจเจริญ 

ผลงานละครโทรทัศน เชน หลวงตาใหมผูใหญเย็น เปนตน 

6. บริษัท เลนีตัส จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน มารุต สาโรวาท 

ผลงานละครโทรทัศน เชน เคหาสนแสงจันทร เปนตน 

7. บริษัท บางกอก ออดิโอ วิชั่น จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ฉลอง ภักดีวิจิตร 

ผลงานละครโทรทัศน เชน ผาโลกบันเทิง ทอง 9 เปนตน 

8. บริษัท คําพอดี จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ปญญา นิรันดรกุล/ธงชัย ประสงคสันติ 

ผลงานละครโทรทัศน เชน ศิลามณี นางกรี๊ด เปนตน 
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9. บริษัท ทีวีธันเดอร จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน  สมพงษ วรรณภิญโญ 

ผลงานละครโทรทัศน เชน รักอยูหมัด เปนตน 

10. บริษัท โพลีพลัส เอ็นเตอรเทนเมนท จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน อรพรรณ วัชรพล 

ผลงานละครโทรทัศน เชน ดาวเปอนดิน เจาหญิงลําซิ่ง เปนตน 

11. บริษัท มีเดียออฟมีเดีย จํากัด (มหาชน) 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน ชาลอต โทณะวนิก 

     ผลงานละครโทรทัศน เชน รักนี้เคียงตะวัน เปนตน 

12. บริษัท 559 ออนแอร จํากัด (มหาชน) 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน กาญจนาพร ปลอดภัย 

ผลงานละครโทรทัศน เชน ตลาดน้ําดําเนินรัก เปนตน 

13. บริษัท เปาจินจง จํากัด /บริษัท ฮังมโนกา จํากัด 

ผูบริหาร/ผูผลิตละครโทรทัศน นพพล โกมารชุน 

ผลงานละครโทรทัศน เชน แมอายสะอื้น ฟาใหเรามารักกัน เปนตน 

อยางไรก็ดี จากขอมูลขางตนไดทําการคัดเลือกและประสานงานแลวปรากฏวามี

ผูผลิตละครโทรทัศนสะดวกที่จะใหขอมูลและสัมภาษณเพื่อทําการเก็บขอมูลจํานวน 8 คน ซึ่งจะ

สามารถดําเนินการสัมภาษณไดต้ังแตวันที่ 15 กุมภาพันธ ถึง 15 มีนาคม 2552 ทั้งนี้มีรายชื่อ

ดังตอไปนี้ 

1. คุณมยุรฉัตร เหมือนประสิทธิเวช กรรมการผูจัดการบริษัท เมกเกอรกรุป จํากัด 

บริษัทผูผลิตละครโทรทัศนใหแกสถานีโทรทัศนไทยทีวีสี ชอง 3 เพียงชองเดียวมาเปนระยะเวลาน

นานกวา 30 ปมีผลงานที่ไดรับความนิยมและรางวัลจากสถาบันตางๆ หลายสถาบัน เชน จําเลยรัก 

ริษยา เพลิงบุญ อาญารัก เปนตน 

2. คุณวรายุธ มิลินทจินดา กรรมการผูจัดการบริษัท ฮู แอนด ฮู จํากัด หนึ่งในผูผลิต

ละครโทรทัศนมือวางอันดับตนๆ ของเมืองไทยที่ข้ึนชื่อในการทําละครแนวหรู เลิศ อลังการ ซึ่งเคย

ทํางานเปนบุคคลเบื้องหลังการผลิตละครโทรทัศน กอนที่เปดบริษัทเพื่อรับผลิตละครโทรทัศนใหแก

สถานีโทรทัศนไทยทีวีสี ชอง 3 ซึ่งไดดําเนินการมากวา 20 ป มีผลงานที่สรางชื่อเสียงไวกวา       

100 เร่ือง เชน ในฝน ส่ีแผนดิน ราชินีหมอลํา กรุงเทพราตรี เปนตน (พิมพชนก, 2550, น. 34-36)  
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3. คุณอรุโณชา ภานุพันธ กรรมการผูจัดการบริษัท บรอดคาซท ไทย เทเลวิชั่น จํากัด    

เร่ิมเปดดําเนินการเมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2532 เปนบริษัทที่ผลิตงานทางดานรายการโทรทัศน ละคร

โทรทัศนใหแกสถานีโทรทัศนไทยทีวีสี ชอง 3 โดยเนนการผลิตงานที่มีคุณภาพตอสังคม โดยที่ผาน

มาผลงานที่สรางสรรคไดรับความนิยมจากผูชมรายการเปนอยางยิ่ง (บริษัท บรอดคาซทไทยเทเล

วิชั่น จํากัด, 2552)  

4. คุณสุรพล พีรพงศพิพัฒน รองกรรมการผูจัดการบริษัท เอ็กแซ็กท จํากัด ผลิต

ละครโทรทัศนใหแกสถานีโทรทัศนชอง 3 ชอง 5 ชอง 7 และโมเดินทไนนทีวี โดยดําเนิน การผลิตใน 

2 รูปแบบนั่นคือ ซื้อเวลาของสถานีโทรทัศนสีกองทัพบก ชอง 5 เพื่อผลิตละครโทรทัศนออกฉาย 

และรับจางผลิตละครโทรทัศนใหแกสถานีโทรทัศนไทยทีวีสี ชอง 3 สถานีโทรทัศนสีกองทัพบก   

ชอง 7 และ โมเดินทไนน ทีวี โดยตลอดทั้งปจะมีละครออกฉายมากกวา 10 เร่ืองตอป            

(บริษัท เอ็กแซ็กท จํากัด, 2549) 

5. คุณสยาม สังวริบุตร กรรมการผูจัดการบริษัท ดาราวีดีโอ โปรดักชั่น จํากัด ผูผลิต

ละครโทรทัศนใหแกสถานีโทรทัศนสีกองทัพบก ชอง 7 มาเปนระยะเวลากวา 15 ป  

6. คุณนพพล  โกมารชุน  กรรมการผูจัดการบริษัท  เปา  จิน  จง  จํากัด ซึ่งเปน

บริษัทผูผลิตละครโทรทัศนซึ่งเดิมผลิตละครโทรทัศนใหแกสถานีโทรทัศนสีกองทัพบก ชอง 7 

ปจจุบันผลิตละครโทรทัศนใหแกสถานีโทรทัศนไทยทีวีสี ชอง 3 เพียงชองเดียว กอต้ังโดยนพพล   

โกมารชุน และ ปรียานุช ปานประดับ เมื่อ พ.ศ. 2541  

7. คุณสุพล วิเชียรฉาย กรรมการผูจัดการบริษัท บางกอกการละคอน จํากัด อดีตผู

กํากับและผูบริหารบริษัท เอ็กแซ็กท จํากัด สรางผลงานที่มีคุณภาพและรับรางวัล เชน ลา ดารายัณ 

บัลลังกเมฆ เปนตน จนกระทั้งปจจุบันมาดํารงตําแหนงเปนผูบริหารบริษัทผลิตละครใหแก

สถานีโทรทัศนไทยทีวีสีชอง 3 มีผลงานละคร เชน เร่ืองสืบลับรหัสรัก แกะรอยรัก นิราศสองภพ 

ปลายเทียน เปนตน 

8. คุณยุวดี ไทยหิรัญ กรรมการผูจัดการบริษัท ยูมา99 จํากัด เร่ิมเขาสูแวดวงละคร

ดวยการเปนผุประสานงานกองถายจนกระทั้งในที่สุดไดรวมทุนกับเพื่อนฝูงในวงการบันเทิงเปด

บริษัท ยูมา99 จํากัด รับผลิตละครใหแกสถานีชอง 3 เพียงรายเดียวมีผลงานที่ไดรับความนิยมและ

ไดรับรางวัลจากสถาบันตางๆ มากมาย เชน คนของแผนดิน โปลิสจับขโมย บุญรอด เปนตน 

ทั้งนี้ กลุมตัวอยางที่ไดคัดเลือกสําหรับการศึกษาในครั้งนี้โดยวิธีสัมภาษณแบบ

เจาะลึกนั้น ไดใชหลักเกณฑตางๆ ในการคัดเลือก อาทิเชน ประสบการณในการจัดการภาวะวิกฤติ

ดานการผลิตละครโทรทัศนของผูผลิตละครซึ่งผลิตละครโทรทัศนใหแกสถานนีโทรทัศนชอง 3    
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ชอง 5 และชอง 7 ซึ่งมีละครออกฉายอยางตอเนื่อง รวมถึงผูผลิตละครโทรทัศนที่ประสบ

ความสําเร็จในการผลิตละครโทรทัศนใหไดรับความนิยมจากผูชม นอกจากนี้ ยังพิจารณาคัดเลือก

จากผูผลิตละครโทรทัศนที่มีละครไดรับรางวัลยอดเยี่ยมจากสถาบันตางๆ ซึ่งถือวาเปนสิ่งหนึ่งใน

การชี้วัดความสําเร็จของละครไดอีกวิธีหนึ่ง 

จากคุณสมบัติทางดานภูมิหลังประสบการณการผลิตละครโทรทัศนของกลุมตัวอยาง

ทั้ง 8 คน พิจารณาแลววาจะสามารถทําใหทราบถึงปจจัยที่สงผลใหเกิดภาวะวิกฤติในการผลิต

ละครของผูผลิตละครโทรทัศน รวมถึงแนวทาง และกลยุทธในการสื่อสารเพื่อการจัดการภาวะ

วิกฤติในการผลิตละครของผูผลิตละครโทรทัศน 
 

เครื่องมือที่ใชในการวจิัย 
 

 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมในการศึกษาครั้งนี้ ไดมีการกําหนดเครื่องมือในการ

เก็บรวบรวมขอมูลดวยวิธีการสัมภาษณอยางมีโครงสรางแบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดย

ใชทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวของ อันไดแก ทฤษฎีการสื่อสารมวลชน: ปจจัยที่มีผลกระทบตอองคกร

ส่ือสารมวลชน แนวคิดการจัดการการสื่อสารในภาวะวิกฤติ เปนแนวทางในการตั้งคําถาม เพื่อให

ไดขอมูลที่จะสามารถเปนไปตามวัตถุประสงค โดยใชการตั้งคําถามแบงออกเปน 2 สวนตาม

วัตถุประสงค ดังนี้ 

1. คําถามเกี่ยวกับปจจัยที่สงผลใหเกิดภาวะวิกฤติในการผลิตละครของผูผลิตละคร

โทรทัศน 

 1.1 ทานมีประสบการณในการผลิตละครโทรทัศนมานานเทาไร อยางไรบาง 

 1.2 ทานคิดวาปจจัยภายในดานใดบางที่จะทําใหเกิดภาวะวิกฤติของผูจัดละคร

โทรทัศน 

 1.3 ทานคิดวาปจจัยภายนอกดานใดบางที่จะทําใหเกิดภาวะวิกฤติของผูผลิต

ละครโทรทัศน 

 1.4 ในกระบวนการผลิตละครโทรทัศนต้ังแตข้ันตอนแรกจนกระทั้งถึงขั้นตอน   

การออกอากาศ ทานประสบปญหาหรืออุปสรรคใดบางอันจะนําไปสูการเกิดภาวะวิกฤติ  

1.5 ในการผลิตละครโทรทัศนของทานประสบภาวะวิกฤติดานใดบาง  

1.6 ภาวะวิกฤติที่เกิดขึ้นสงผลกระทบตอละครโทรทัศนที่ผลิตหรือผูผลิตละคร

โทรทัศนอยางไรบาง 
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1.7 ทานมีแนวคิดอยางไรในการจัดการภาวะวิกฤติที่เกิดขึ้นกับการผลิตละคร

โทรทัศนของทาน 

2. คําถามเกี่ยวกับแนวทาง และกลยุทธในการสื่อสารเพื่อการจัดการภาวะวิกฤติใน

การผลิตละครของผูผลิตละครโทรทัศน 

 2.1 ทานใชแนวทางในการสื่อสารอยางไรเพื่อจัดการภาวะวิกฤติที่เกิดขึ้นกับ   

การผลิตละครโทรทัศน 

 2.2 ปญหาและอุปสรรคในการใชการสื่อสารเพื่อจัดการภาวะวิกฤติที่เกิดขึ้นกับ

การผลิตละครโทรทัศนของทานมีอะไรบาง อยางไร 

   
การเก็บรวบรวมขอมลู 

 
1. เก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดยทํา

การสัมภาษณเพื่อสอบถามขอมูลเกี่ยวกับภาวะวิกฤติของผูผลิตละครโทรทัศน โดยเลือกสัมภาษณ

กลุมตัวอยางที่ทําการคัดเลือกตามระเบียบวิธีวิจัย โดยการคัดเลือกกลุมตัวอยางซึ่งไมไดกําหนด

จากหลักความนาจะเปน (Non - Probability) ดวยการใชเทคนิคการคัดเลือกโดยการพิจารณา

เปรียบเทียบ (Judgmental Sampling) จํานวน 8 คน ผูจัยทําการเก็บขอมูลภายในวันที่             

15 กุมภาพันธ ถึง 15 มีนาคม 2552  

2. เก็บรวบรวมขอมูลโดยการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ ที่ใชประกอบในการศึกษา

ภาวะวิกฤติของผูผลิตละครโทรทัศน และศึกษาการสื่อสารเพื่อการจัดการภาวะวิกฤติของผูผลิต

ละครโทรทัศน อันไดแก ขาว บทความ บทวิจารณในหนังสือพิมพ นิตยสาร และวารสารตาง ๆ  

 
การวิเคราะหและสรปุผลขอมูล 

 
ในการศึกษาเรื่อง “การสื่อสารเพื่อการจัดการภาวะวิกฤติของผูผลิตละครโทรทัศน” 

นั้น ใชการศึกษาเชิงคุณภาพ ซึ่งผูศึกษาไดทําการประมวลขอเท็จจริงและแสดงผลในรูปของการ

วิเคราะหขอมูลดวยการตีความ (Interpretation) และนําเสนอขอมูลในรูปแบบการบรรยายเชิง

พรรณนา โดยใชทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวของ อันไดแก ทฤษฎีการสื่อสารมวลชน: ปจจัยที่มี

ผลกระทบตอองคกรสื่อสารมวลชน แนวคิดการจัดการการสื่อสารในภาวะวิกฤติ และงานวิจัยอื่นที่

เกี่ยวของเพื่อตอบวัตถุประสงคของการศึกษา 
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การนาํเสนอขอมูล 
 

 การศึกษาครั้งนี้ ผูศึกษาไดนําเสนอขอมูลในลักษณะพรรณนาความ (Descriptive 

Method) โดยนําเสนอผลการวิเคราะหแบงเปน 2 สวน ดังตอไปนี้ 

1. ปจจัยที่สงผลใหเกิดภาวะวิกฤติในการผลิตละครของผูผลิตละครโทรทัศน 

2. แนวทางในการสื่อสารเพื่อการจัดการภาวะวิกฤติในการผลิตละครของผูผลิตละคร

โทรทัศน 

 

 

 


