
  

การประยุกตใชระบบทองทุงไทยในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

พันธุทิพย นนทรีย • รัชภูมิ ใจกลา และ อรรถชัย จินตะเวช 

บทคัดยอ 
ประเด็น (Background): การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ยังตองการระบบสารสนเทศเพื่อชวยการ

จัดทําแผนพัฒนา การวิเคราะห และการติดตามผลการดําเนินงาน รวมทั้งเพื่อใหชุมชนและกลุมกิจกรรมของชุมชนสามารถ

จัดทําโครงการที่ตองการเสนอขอรับความชวยเหลือจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยชุมชนเสนอโครงการไปยัง

ประชาคมหมูบาน ประชาคมตําบล และองคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถเชื่อมโยงโครงการที่ผานการพิจารณาใน

ประชาคมตําบลเขาบรรจุในแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไดโดยตรง  

จุดประสงค: เพื่อพัฒนาโปรแกรมใหสําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (องคการบริหารสวนตําบลและเทศบาล) ในการ

ชวยจัดทําแผนพัฒนา การวิเคราะห และการติดตามผลการดําเนินงาน และเชื่อมโยงโครงการจากชุมชน โดยชุมชนกลุม

กิจกรรมตาง ๆ สามารถทําการเสนอโครงการไปสูองคกรปกครองสวนทองถิ่นได  

วิธีการศึกษา: ศึกษาขั้นตอนและกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อออกแบบและพัฒนา

ระบบแผนพัฒนาสําหรับการจัดทําแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผน ขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2548  และทดสอบระบบที่พัฒนาขึ้นโดยวิธี Black Box Testing   

ผลการศึกษา: ไดระบบแผนพัฒนาทองถิ่น สําหรับการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และการเชื่อมโยง

โครงการของชุมชนหรือกลุมวิสาหกิจชุมชนเขาสูแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

สรุป: ระบบแผนพัฒนาทองถิ่นสามารถเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร แผนสามป แผนการดําเนินงาน เขาดวยกันและองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นสามารถเชื่อมโยงโครงการจากชุมชน/กลุมวิสาหกิจในระดับตําบลเขาสูแผนงานของตน ซึ่งโครงการ

เหลานี้มาจากการสรางโครงการดวยตนเองของชุมชนหรือกลุมวิสาหกิจชุมชน โดยเสนอไปยังกระบวนการประชาคม

หมูบาน และประชาคมตําบลในการพิจารณาตามลําดับ จนเขาสูการนําเขาบรรจุในแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น และระบบแผนพัฒนาชวยในการจัดทํา การวิเคราะหการกระจายดานงบประมาณขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น และการติดตามผลการดําเนินงานโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น 

คําสําคัญ: แผนพัฒนาทองถิ่น 

บทนํา 
แผนพัฒนาทองถิ่น เปน แผนงานโครงการซึ่งองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําขึ้น เพื่อใชเปนกรอบในการกําหนด

ทิศทางในการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ และนโยบายในการพัฒนาทองถิ่น อันจะนําไปสูการพัฒนา การแกไข

ปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถิ่น  

การจัดทําแผนพัฒนา องคกรปกครองสวนทองถิ่น ตองนําปญหาความตองการจากชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชน

ที่จะดําเนินการเองไดมาพิจารณาบรรจุไวในแผนพัฒนา เพื่อเปนการเพิ่มศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในการ



 
 

รายงานฉบับสมบูรณ RDG4840040 
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จัดทําแผนพัฒนา และใหชุมชน กลุมกิจกรรม กลุมวิสาหกิจในชุมชนสามารถเสนอโครงการกิจกรรม ที่ตองการไปยังองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นเพื่อบรรจุไวในแผนพัฒนา 

การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ยังขาดระบบที่ชวยในการจัดทําแผนพัฒนา อีกทั้งเพื่อให

ชุมชนหรือกลุมวิสาหกิจชุมชนสามารถจัดทําโครงการที่ตองการเสนอขอรับความชวยเหลือจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น

เพื่อบรรจุโครงการในแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและเสนอไปยังองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดโดยตรง 

 
ตรวจเอกสาร 

แผนพัฒนาของทองถิ่น ประกอบไปดวย 

1. แผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนา หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่กําหนด

ยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพื่อการ

พัฒนาในอนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตร

การพัฒนาจังหวัด อําเภอ และแผนชุมชน 

2. แผนพัฒนาสามป 
แผนพัฒนาสามป หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่สอดคลองกับแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา ซึ่งมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดทําขึ้นสําหรับปงบประมาณ

แตละป ซึ่งมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามป โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงแผนเปนประจํา

ทุกป ซึ่งการจัดทําแผนพัฒนาสามป จะมีความเชื่อมโยงกับการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป โดยการนําโครงการ

กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามป ไปจัดทํางบประมาณประจําป  

แผนพัฒนาสามป เปนการนําแผนยุทธศาสตรไปสูการปฏิบัติ โดยภายใตยุทธศาสตรหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการ

พัฒนาไดหลายแนวทาง และภายใตแนวทางการพัฒนาหนึ่ง จะมีโครงการ/กิจกรรมไดมากกวาหนึ่งโครงการ/กิจกรรม และ

ในการจัดทําโครงการใหคํานึงถึงความเปนไปไดในการปฏิบัติ โดยคํานึงถึงสถานะทางการคลังของทองถิ่น และความ

จําเปนเรงดวนที่ตองดําเนินการ ทั้งนี้ เพื่อใหแผนพัฒนาสามปเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปที่

ใกลเคียงความเปนจริง และในการจัดทําโครงการใหมีการจัดลําดับความสําคัญ ความเรงดวนของโครงการ กลาวคือ 

โครงการที่มีผลกระทบตอความเปนอยูของประชาชนและมีความจําเปนเรงดวนมากตองนําไปปฏิบัติกอน โดยอาจแยก

ประเภทของโครงการออกอยางนอยเปน 3 ประเภท คือ 

- โครงการที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการเอง 

- โครงการที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอุดหนุนใหหนวยงานอื่นดําเนินการตามที่มีระเบียบ กฎหมายกําหนดไว 

- โครงการที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอื่น 

ในการจัดทําแผนพัฒนาสามปจะตองใชหลักการมีสวนรวมของประชาชน โดย ใหสนับสนุนมีการจัดทําแผน

ชุมชนใหเกิดขึ้นในทุกพื้นที่ โดยการใหคําแนะนําในการจัดทํา ใหความชวยเหลือทางวิชาการ สนับสนุนขอมูลเพื่อการจัดทํา

แผนชุมชน สนับสนุนการจัดเวทีประชาคม และการจัดเวทีประชาคมทองถิ่น แลวนําโครงการ/กิจกรรมที่ตองดําเนินการ

รวมกับชุมชน หรือโครงการ/กิจกรรมที่เกินศักยภาพของชุมชนมาบรรจุไวในแผนพัฒนาสามป ซึ่งการมีสวนรวมของ

ประชาชน ถือเปนกระบวนการสําคัญที่ตองดําเนินการ และตองมีประชาคมเขารวมประชุมทุกครั้ง และมีการจัดทําบันทึก



การประยุกตใชระบบทองทุงไทยในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
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รายงานการประชุม เพื่อเปนการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลการทํางานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นจากภาค

ประชาชน และหนวยงานที่เกี่ยวของในภายหลัง 

การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นยังขาดระบบในการจัดทําแผนและเชื่อมโยงโครงการจาก

ชุมชนหรือกลุมวิสาหกิจชุมชน โดยระบบแผนพัฒนาสามารถเชื่อมโยงโครงการของชุมชนหรือกลุมกิจกรรมเขาสูแผนพัฒนา

ของตนได (จาก การออกแบบและพัฒนาระบบฐานขอมูลสําหรับการวางแผนตามระบบของ อบต. ในโปรแกรมเชื่อมโยง

ทองทุงไทย ๒.๐) 

3. แผนการดําเนินงาน (ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ) 
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ หมายถึง แผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่แสดงถึงรายละเอียด

แผนงาน โครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจําปงบประมาณนั้น 

คณะผูวิจัยกําลังรวมมือกับเจาหนาที่ผูเกี่ยวของในการพัฒนาระบบการนําเขาขอมูลฯ และการแสดงผลขอมูลผานระบบ

ทองทุงไทย 

 

อุปกรณและวิธีการ 
1. ศึกษาขั้นตอนและกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อออกแบบและพัฒนา

ระบบแผนพัฒนาสําหรับการจัดทําแผนพัฒนา สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การจัดทําแผน ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 โดยมีอุปกรณที่ตองการดังนี ้

1.1  แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประกอบดวย 

- แผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

- แผนสามป 

- ขอบัญญัติ/เทศบัญญัต ิ

1.2  โครงการของกลุมกิจกรรม, กลุมวิสาหกิจ หรือโครงการจากหมูบาน ซึ่งโครงการตาง ๆ เหลานี้มาจากการ

สรางโครงการของชุมชน เชน กลุมวิสาหกิจจัดทําโครงการของกลุมเพื่อเสนอขอรับการสนับสนุนจากองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น ทั้งนี้ระบบทองทุงไทยไดมีการจัดทําแผนวิสาหกิจ ในการวางแผนการผลิตสินคาและบริการและการเพิ่มระบบบัญชี

ใหกับกลุมวิสาหกิจเพื่อสนับสนุนกลุมในการบริหารจัดการ  

2.    ทําการทดสอบและประเมินระบบที่พัฒนาขึ้นโดยใชวิธี Black Box Testing  (Yuen et al., 2004) 

 โดยจะทําการทดสอบเพื่อหาขอผิดพลาดที่เกิดขึ้นกับระบบโดยจะทําการทดสอบแตละฟงกชั่น  ทดสอบ

ระบบและการประเมินประสิทธิภาพของระบบ แบงออกไดเปน 4 สวน ไดแก 

- Function Requirement Test เปนการทดสอบเพื่อที่จะตรวจสอบระบบวาสามารถทํางานไดตรงความ

ตองการมากนอยเพียงใด 

- Function Test เปนการทดสอบที่จะตรวจสอบการทํางานของระบบ ของฟงกชั่นตางๆที่มีอยูในระบบ 

- Usability Test เปนการทดสอบความงายในการใชงานของระบบ ตรวจสอบความซ้ําซอนของระบบ 

- Security Test เปนการทดสอบการรักษาความปลอดภัยของระบบวามีมากนอยเพียงใด 

แบบประเมินประสิทธิภาพของโปรแกรมกําหนดเกณฑตามวิธีของไลเกิรด เปนมาตรฐานอันดับเชิงคุณภาพ 

(Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ และมาตรอันดับเชิงปริมาณ 10 มาตรฐานสวน ดังนี้ 
 

รายงานการประชุมวชาการ ศวพก. ป 2550 
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ตารางที่ 1 เกณฑการใหคะแนนของแบบประเมิน 

ระดับเกณฑคุณภาพ 

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ 

                                                     ความหมาย 

ดีมาก 9.00-10.00 ระบบสามารถสนับสนุนและรองรับการทํางานเกี่ยวกับงานนั้นๆ ได

อยางมีประสิทธิภาพไดระดับ ดีมาก 

ดี 7.00-8.99 ระบบสามารถสนับสนุนและรองรับการทํางานเกี่ยวกับงานนั้นๆ ได

อยางมีประสิทธิภาพไดระดับ  ดี 

พอใช 5.00-6.99 ระบบสามารถสนับสนุนและรองรับการทํางานเกี่ยวกับงานนั้นๆ ได

อยางมีประสิทธิภาพไดระดับ  พอใช 

ปรับปรุง 3.00-4.99 ระบบสามารถสนับสนุนและรองรับการทํางานเกี่ยวกับงานนั้นๆ ได

อยางมีประสิทธิภาพไดระดับ ปรับปรุง 

ไมเหมาะสม 1.00-2.99 ระบบสามารถสนับสนุนและรองรับการทํางานเกี่ยวกับงานนั้นๆ ได

อยางมีประสิทธิภาพไดระดับ  ไมเหมาะสม 

 

และทําการวิเคราะหขอมูลทางสถิติ ได 

- คาเฉลี่ยเลขคณิต 

- สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) 

เกณฑการยอมรับประสิทธิภาพของระบบงาน พิจารณา จากคะแนนเฉลี่ย ของผูทดสอบระบบงาน โดยตอง

มีคะแนน ตั้งแต 7 ขึ้นไป จึงจะยอมรับวามีประสิทธิภาพในการใชงานไดในสภาพการทํางานจริง 

 

ผลการศึกษา 

การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นจะประกอบไปดวย แผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนสามป แผนการดําเนินงาน 

(ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ)โดยการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นและระบบทองทุงไทยจะมีการเชื่อมโยงโดยสังเขปดังนี้ (รูปที่ 12) 

องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น ไดแก แผนยุทธศาสตรการพัฒนา (รูปที่ 13) แผน

สามป (รูปที่ 14) แผนการดําเนินการ (รูปที่ 15) โดยการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจะตองดําเนินการใหแลวเสร็จ

กอนการจัดทําแผนพัฒนาสามป การจัดทําแผนพัฒนาสามปจะตองมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด และแผนพัฒนา

ระดับตาง ๆ และใช แผนพัฒนาสามปเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป และงบประมาณรายจาย

เพิ่มเติม (แผนการดําเนินงาน) 

ในสวนของแผนพัฒนาสามป จะมีการนําโครงการ/กิจกรรมที่เปนปญหาความตองการของประชาชนจากการจัด

เวทีประชาคมทองถิ่นมาบรรจุไวในแผนพัฒนาสามป ทั้งนี่เพื่อสรางกระบวนการมีสวนรวมและเปนจุดเชื่อมตอยุทธศาสตร

การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นกับปญหาความตองการของประชาชน โดยระบบทองทุงไทยจะเชื่อมโยง

แผนพัฒนาทองถิ่นทั้งสามแผนเขาดวยกัน และเชื่อมโยงโครงการของชุมชนหรือกลุมวิสาหกิจชุมชนที่ผานกระบวนการ



การประยุกตใชระบบทองทุงไทยในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
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ประชาคมทองถิ่น ไดแกประชาคมหมูบานและประชาคมตําบลไปยังระบบแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นได

เพื่อบรรจุเขาสูแผนพัฒนาทองถิ่น 

 
 
 
 
 
 

รูปที่12  แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและการเชื่อมโยงของระบบทองทุงไทย 

 

แผน

ยุทธศาสตร 

แผนสามป 

แผนการ

ดําเนินงาน 

แผนพัฒนา 
ขององคกรปกครอง ระบบทองทุงไทย 
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แผนภูมิกระบวนการจัดทํา/ทบทวน
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและการนําใชระบบทองทุงไทย

ม.ค.-ก.พ. 

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นจัดประชุมประชาคมทองถิ่น
สวนราชการและรัฐวิสาหกิจท่ีเกี่ยวของ
»  จัดเก็บขอมูล
»  วิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน
»  ทบทวนแผนยุทธศาสตรฯ ฉบับปจจุบัน ไดแก
วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา
และยุทธศาสตร/แนวทางการพัฒนา

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น
» รวบรวมแนวทาง/ขอมูลการพัฒนา/
วิเคราะห

»  จัดทํารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น
»พิจารณารางแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนา

ผูบริหารทองถิ่น
   »  พิจารณาอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการ

พัฒนา (สําหรับ อบต ใหนายก อบต เสนอรางแผน
ยุทธศาสตรฯ ตอสภา อบต ใหความเห็นชอบกอน
แลวนายก อบต จึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช

»  แจงสภาทองถิ่น กบจ อบจ อําเภอเและหนวยงาน
ที่เกี่ยวของ

»  ประกาศใหประชาชนในทองถิ่นทราบตามระเบียบฯ

ระยะเวลา กระบวนการจัดทํา/ทบทวนแผนยุทธศาสตร
ระบบทองทุงไทย

คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับจังหวัด
»  จัดทํา/ทบทวน กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาของ

ของ อปท. ในเขตจังหวัด”
»  สงกรอบยุทธศาสตรฯ ให อปท. และ คกก. 
ประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับอําเภอ

»  สามารถใชระบบแผน
พัฒนาในการจัดทําแผน
ยุทธศาสตร
»  แสดงสรุปโครงการตาม
ยุทธศาสตรและแนวทางการ
พัฒนา

ก.พ.-มี.ค.

 
รูปที่ 13. กระบวนการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและการนําใชระบบแผนพัฒนาในระบบทองทุงไทย 

 

 



การประยุกตใชระบบทองทุงไทยในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
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รูปที่ 14. กระบวนการจัดทําแผนสามปและการนําใชระบบแผนพัฒนาในระบบทองทุงไทย 
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ระยะเวลา
กระบวนการจัดทําและประสานแผนการดําเนินงาน

(เทศบัญญัติ/ขอบัญญัติ)ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในระบบทองทุงไทย

แผนภูมิกระบวนการจัดทํา/ทบทวน
แผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและการนําใชระบบทองทุงไทย

»  ชุมชนและกลุมกิจกรรม
กลุมวิสาหกิจชุมชนแตละ
หมูบานสามารถสรางโครง
การในระบบทองทุงไทย
»  โครงการที่ชุมชน
กลุมกิจกรรม และกลุม
วิสาหกิจไดจัดทําขึ้นเพื่อ
ขอรับการ สนับสนุนจาก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น
สามารถเสนอโครงการไปยัง
ประชาคมหมูบาน
» โครงการที่ผานประชาคม
แตละหมูบานสามารถเสนอ
ไปยัง ประชาคมระดับ
ตําบลได

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น
รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ อปท. 

หนวยงานราชการ สวนภูมิภาค
รัฐวิสาหกิจและหนวงยงานอื่นๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่ของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

พ.ค. - มิ.ย. 

ภายในเดือน
ธันวาคม

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น
รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ อปท. 

หนวยงานราชการ สวนภูมิภาค
รัฐวิสาหกิจและหนวงยงานอื่นๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่ของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

จัดทํารางแผนการดําเนินงาน
เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น

คณะกรรมการทองถิ่น
พิจารณารางแผนการดําเนิน

งานแลวเสนอผูบริหารทองถิ่นประกาศเปนแผน
การดําเนินงาน

 
 

รูปที่ 15. กระบวนการจัดทําแผนการดําเนินงานกับการนําใชระบบแผนพัฒนาในระบบทองทุงไทย 
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การวิเคราะห และติดตามผลของแผนพัฒนา 

ระบบแผนพัฒนาทองถิ่น จะชวยในการวิเคราะหและติดตามผลของแผนพัฒนาดังตอไปนี ้

1) การกระจายงบประมาณจําแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาในแผนสามป   โดยในป 2550-2552 มี

งบประมาณทั้งส้ิน 35,110,000 บาท, 27,500,000 บาท และ 26,000,000 ตามลําดับ  จัดสรรใหแกยุทธศาสตรที่ 1 รอย

ละ17.23, 18.73  และ17.67 ของงบประมาณทั้งหมดสําหรับป 2550-2552  ตามลําดับ   ยุทธศาสตรที่ 2 รอยละ 

22.79,28.87 และ 29.85 ของงบประมาณทั้งหมดสําหรับป 2550-2552  ตามลําดับ     ยุทธศาสตรที่ 3 รอยละ 13.73, 

และ26.32  ของงบประมาณทั้งหมดสําหรับป 2550-2552  ตามลําดับ   ยุทธศาสตรที่ 4 รอยละ 19.94, 25.45  และ26.32

ของงบประมาณทั้งหมดสําหรับป 2550-2552  ตามลําดับ ยุทธศาสตรที่ 5 รอยละ 18.60, 4.11และ4.38 ของงบประมาณ

ทั้งหมดสําหรับป 2550-2552  ตามลําดับ  ยุทธศาสตรที่ 6 รอยละ 5.81, 7.05  และ8.67  ของงบประมาณทั้งหมดสําหรับป 

2550-2552  ตามลําดับ  ยุทธศาสตรที่7 รอยละ 18.60, 4.11  และ3.68ของงบประมาณทั้งหมดสําหรับป 2550-2552  

ตามลําดับ (รูปที่ 16 และ รูปที่ 17) 

2) จํานวนโครงการจําแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาป 2550-2552  จํานวนโครงการในแผนพัฒนาทองถิ่นในป 

2550- 2552 มีจําวนทั้งส้ิน  68, 68 และ 65 โครงการตามลําดับ  โดยโครงการในยุทธศาสตรที่ 1 มีจํานวน 9,9 และ 9

โครงการสําหรับป 2550-2552 ตามลําดับ โครงการในยุทธศาสตรที่ 2 มีจํานวน 24,24 และ 24โครงการสําหรับป 2550-

2552 ตามลําดับ ยุทธศาสตรที่ 3 มีจํานวน 9,9 และ 9 โครงการสําหรับป 2550-2552 ตามลําดับ ยุทธศาสตรที่ 4 มีจํานวน 

5,5  และ 5 โครงการสําหรับป 2550-2552 ตามลําดับ ยุทธศาสตรที่ 5 มีจํานวน 8,8 และ 8 โครงการสําหรับป 2550-2552 

ตามลําดับ  ยุทธศาสตรที่ 6 มีจํานวน 9,9 และ 9 โครงการสําหรับป 2550-2552 ตามลําดับ ยุทธศาสตรที่ 7 มีจํานวน 2,2 

และ 2 โครงการสําหรับป 2550-2552 ตามลําดับ  (รูปที่ 18) 

3) การกระจายงบประมาณจําแนกตามแผนงานตางๆ ประจําปงบประมาณ 2550 โดยงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ใหตั้งจายเปนจํานวนรวมทั้งส้ิน 10,285, 000 บาท  โดยจัดสรรใหกับแผนงานบริหาร

ทั่วไปรอยละ 53.25  แผนงานรักษาความสงบภายใน รอยละ 0.32% แผนงานการศึกษา 3.09% แผนงานสาธารณสุข 

1.42% แผนงานสังคมสงเคราะหรอยละ 3.62% แผนงานเคหะและชุมชนรอยละ 29.94% แผนงานสรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 0.70% แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2.45% แผนงานการเกษตรรอยละ 0.97 และแผนงานงบ

กลางรอยละ 4.25 (รูปที่ 19) 

4) ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป 2550 แสดงผลการดําเนินงานของโครงการ ไดแก จํานวนโครงการที่เสร็จ 

จํานวนโครงการที่อยูในระหวางการดําเนินการ จํานวนโครงการที่มีการยกเลิก จํานวนโครงการที่มีการเพิ่มเติมประจําป 

จากภาพผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป 2550 พบวา ในยุทธศาสตรที่ 1 มีจํานวนโครงการทั้งหมดจํานวน  7 โครงการ 

เปนโครงการที่ดําเนินการเสร็จแลวจาํนวน 5 โครงการ อยูในระหวางการดําเนินการจํานวน 2 โครงการ  และไมมีโครงการที่

มีการยกเลิกหรือโครงการที่มีการเพิ่มเติม  สวนยุทธศาสตรที่ 2 มีจํานวนโครงการทั้งหมดจํานวน 19 โครงการ เปนโครงการ

ที่ดําเนินการเสร็จแลวจํานวน 15 โครงการ เปนโครงการที่ยังไมไดดําเนินการจํานวน 2 โครงการและเปนโครงการที่มีการ

ยกเลิกจํานวน 2 โครงการ  ในยุทธศาสตรที่ 3 มีจํานวนโครงการทั้งหมดจํานวน 8 โครงการ ดําเนินการเสร็จแลวจํานวน 7 

โครงการ และยังไมไดดําเนินการ 1 โครงการ เปนตน   (รูปที่ 20) 

5) โครงการที่สนับสนุนใหกับกลุมกิจกรรม/กลุมวิสาหกิจในชุมชน แสดงโครงการของกลุมกิจกรรมหรือกลุม

วิสาหกิจชุมชนที่ไดรับการสนับสนุนจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น และผลการดําเนินงาน งบประมาณที่ไดรับ และ

งบประมาณที่เบิกจายไป  



 
 

รายงานฉบับสมบูรณ RDG4840040 
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เปอรเซนต

ยุทธศาสตร

 
รูปที่ 16  การกระจายงบประมาณจําแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาป 2550-2552 
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รูปที่ 17 งบประมาณจําแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาป 2550-2552 
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จํานวนโครงการจําแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาป 2550-2552
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รูปที่ 18 จํานวนโครงการจําแนกตามยุทธศาสตรการพัฒนาป  2550-2552 

 

  

การกระจายงบประมาณจําแนกตามแผนงานตางๆ ประจําปงบประมาณ 2550

53.25%

0.32%

3.09%

1.42%

3.62%

29.94%

0.70%

2.45%

0.97%

4.25%

แผนงานบริหารงานทัว่ไป  

แผนงานรักษาความสงบภายใน

แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคมสงเคราะห

แผนงานเคหะและชุมชน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นนัทนาการ              
 แผนงานการเกษตร 

แผนงานงบกลาง

 
รูปที่ 19  การกระจายงบประมาณจําแนกตามแผนงานตางๆ ประจําปงบประมาณ 2550 

 

  



 
 

รายงานฉบับสมบูรณ RDG4840040 
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ผลการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาป 2550
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รูปที่ 20 ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป 2550 

 

 ผลการทดสอบและประเมินระบบที่พัฒนาขึ้น 

 จากการทดสอบและประเมินระบบที่พัฒนาขึ้นโดยเจาหนาที่ฝายวิเคราะหและนโยบายและแผนขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นและผูใชงานอื่นๆจํานวน 8 ราย ซึ่งไดทําการทดสอบและประเมินระบบแบงออกเปน 4 สวน 

มีผลการทดสอบและประเมินแตละดานดังนี้  ดังตารางที่ 2-5 
 
ตารางที่ 2 การประเมินความเหมาะสมในหนาที่การทํางานของระบบ (Function Requirement Test) 

ระดับความคิดเห็น X  SD ความหมาย 

1. ความสามารถของระบบในการสืบคนขอมูล 5.5 1.87 พอใช 

2. ความสามารถในการแสดงรายละเอียดของขอมูล 7.38 0.48 ด ี

3. ความสามารถในการจัดการหมวดหมูและจัดระบบของขอมูล 7.00 0.50 ด ี

4. ความสามารถของระบบในการนําเขาขอมูล 7.13 0.93 ด ี

5. ความสามารถในการวิเคราะหขอมูล 6.25 1.56 พอใช 

รวมเฉล่ีย 6.65 0.68 พอใช 
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ตารางที่ 3 การประเมินความคิดเห็นดานความถูกตองในการทํางานของระบบ (Function Test)  

ระดับความคิดเห็น X  SD ความหมาย 

1.ความถูกตองของการทํางานของระบบในภาพรวม 6.75 0.83 พอใช 

2. ความถูกตองในการสืบคนขอมูล สําหรับผูใชงานระบบ 5.38 1.87 พอใช 

3. ความถูกตองตอการรายงานและสถิติตางๆของขอมูล 7.25 0.83 ด ี

4.ความถูกตองของการทํางานในสวนของผูใชระบบตอการ

จัดการขอมูล 

6.88 1.05 พอใช 

รวมเฉล่ีย 6.56 0.71 พอใช 
 
ตารางที่ 4 การประเมิน ความคิดเห็นดานความสะดวกและงายตอการใชงานระบบ (utility test)  

ระดับความคิดเห็น X  SD ความหมาย 

1. ความงายและสอดคลองตอการใชงาน สําหรับจัดการขอมูล 7.25 1.17 ด ี

2.ความเหมาะสมในการออกแบบหนาจอสําหรับการออกแบบ

และพัฒนาระบบ 

 

6.13 

 

1.51 

 

พอใช 

3. ความเหมาะสมตอการกําหนดสีหนาจอโดยภาพรวม 6.38 1.07 พอใช 

4.ความเหมาะสมตอรูปแบบตัวอักษรที่เลือกใชในการออกแบบ

ระบบงาน 

 

7.13 

 

0.93 

 

ดี 

5. การใชภาษาสื่อตอการใชงานตรงตามวัตถุประสงค 7.00 1.23 ด ี

6.ความรวดเร็วและสะดวกในการประมวลผลขอมูล 7.75 1.38 ดี 

รวมเฉล่ีย 6.94 0.51 พอใช 

ตารางที่ 5 ความคิดเห็นดานความรักษาความปลอดภัยของระบบงาน (Security Test) 

ระดับความคิดเห็น X  SD ความหมาย 

1. การกําหนดระดับการเขาถึงขอมูลตามระดับผูใชงาน 7.88 1.17 ด ี

2. ความปลอดภัยของระบบ 8.00 1.00 ด ี

รวมเฉล่ีย 7.94 0.06 ด ี

ผลการทดสอบและการประเมินระบบในแตละดาน ไดแก การทํางานของระบบ (Function requirement) ได

คะแนนเฉลี่ยเทากับ 6.65 ความถูกตองในการทํางานของระบบ (Function Test) ไดคะแนนเฉลี่ยเทากับ 6.56 ดานความ

สะดวกและงายตอการใชงานระบบ (Utility) ไดคะแนนเฉลี่ยเทากับ 6.94 และความรักษาความปลอดภัย (Security Test) 

ไดคะแนนเฉลี่ยเทากับ 7.94   

ผลการทดสอบและการประเมินระบบในทุกๆ ดานไดคะแนนเทาเฉลี่ยเทากับ  7.02 ซึ่งสรุปไดวาระบบสามารถ

สนับสนุนและรองรับการทํางานเกี่ยวกับงานนั้นๆไดอยางมีประสิทธิภาพไดระดับ ดี   ซึ่งทางผูพัฒนาระบบอาจมีการ

ปรับปรุงระบบบางสวนเพื่อเปนการเพิ่มประสิทธิภาพการทํางานของระบบใหดียิ่งขึ้น 
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สรุป 

ระบบแผนพัฒนาทองถิ่นในโปรแกรมเชื่อมโยงทองทุงไทย-อบต. สนับสนุนผูใชงานใหจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น โดย

ระบบจะเชื่อมโยงแผนพัฒนาทั้ง 3 แผนพัฒนาไดแก แผนยุทธศาสตร แผนสามป แผนการดําเนินงาน  

ระบบแผนพัฒนาสามารถเชื่อมโยงโครงการของกลุมวิสาหกิจชุมชน/ชุมชน กลุมวิสาหกิจชุมชน ที่ไดจัดทําและเสนอ

โครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนจากสวนองคกรปกครองสวนทองถิ่นเขาสูระบบแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ในแผนสามป และชุมชน/กลุมวิสาหกิจชุมชนสามารถจัดทําโครงการของตน ในระบบจัดการโครงการในการจัดทําแผนงาน

โครงการของตนโดยเสนอไปยังประชาคมหมูบานเพื่อเขากระบวนการพิจารณาโครงการ และโครงการที่ไดรับการพิจารณา

ของแตละหมูบานจะนําเสนอตอไปยังระดับตําบล เพื่อเขาสูกระบวนการประชาคมตําบลในการที่จะเสนอโครงการเขาบรรจุ

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตอไป  

อีกทั้งระบบแผนพัฒนาทองถิ่นสามารถชวยในการจัดทําแผน การสรุปวิเคราะหดังนี้ สรุปจํานวนโครงการตาม

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา  การกระจายงบประมาณของแตละโครงการตามยุทธศาสตรและแนวทางการ

พัฒนาการ  กระจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณตามแผนงานตาง ๆ  การกระจายงบประมาณใหกับโครงการ

ที่มาจากการเสนอความตองการมาจากชุมชน สรุปงบประมาณและรายไดและรายจาย  รวมทั้งการติดตามผลการ

ดําเนินงานโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
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