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บทที่ 2 
 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัที่เกี่ยวของ 
 

2.1 การเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 
 

 เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงตามยุคโลกาภิวัตนของสังคมไทยในปจจุบัน บวกกับการที่
บุคลากรของประเทศขาดทักษะในการเรียนรูอยางตอเนื่อง ทําใหเริ่มมีการใสใจ และเห็นความสําคัญ
ในการเรียนรูเพิ่มมากขึ้น และเริ่มมีการเปลี่ยนแปลงคานิยมจากการเรียนตามเกณฑการศึกษาภาค
บังคับ มาเปนการรณรงคใหเกิดการเรียนรูนอกระบบ หรือการเรียนรูนอกหองเรียนตามทฤษฎีการ
เรียนรูตลอดชีวิต (lifelong learning) เพื่อใหคนไทยหันมาพัฒนาตนเองโดยการเรียนรูควบคูไปกับการ
ทํางาน และการศึกษาในรูปแบบอันหลากหลาย  
 “การเรียนรูตลอดชีวิต” นั้นประกอบไปดวยคําสําคัญ 3 คํา คือ “ชีวติ” (life) ที่มีความ 
สัมพันธตอสังคมในเชิงการเรียนรู “ชวงชีวติ หรือ ตลอดชีวิต” (lifelong) เปนลักษณะการสงเสริมการ
เรียนรูในชวงชีวิต “การศึกษา” (education) คือ กระบวนการเรียนรูตาง ๆ สังคมในการเรียนรู และ
ปจจัยเกื้อหนนุใหบุคคลเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง ซ่ึงจะมีการนาํมาใชภายในโครงการศูนยนวตักรรม
ทางการเรียนรู เพ่ือกอใหเกิดการเรียนรูในรูปแบบการเรียนรูตลอดชีวติ โดยการสรางพ้ืนที่ทีก่อใหเกิด
องคความรูในหลาย ๆ รูปแบบในพ้ืนที่เดยีวกนัเพ่ือสรางปฏิสัมพันธ และการเรียนรูที่หลากหลาย อัน
เปนที่มาของการพัฒนาการเรียนรูในหลายรูปแบบในสังคมที่จะพฒันาควบคูกับการทํางาน รวมถึงการ
ดําเนินชีวิตในสังคม (ชัยอนนัต สมุทวณิช, 2537, น. 39-40) 
 
2.1.1 องคกรที่สงเสริมการเรียนรูในประเทศไทย 
 
 สํานักงานบริหาร และพัฒนาองคความรู (สบร.) 
 การตั้งหนวยงานที่มีช่ือเรียกวา สํานักงานบริหาร และพัฒนาองคความรู (สบร.) (The 
Office of Knowledge Management and Development: OKMD) OKMD เปนองคการมหาชน และ
ไมใชองคกรคาขาย หรือสงเสริมการคาโดยตรงแตอยางใด แตเปนหนวยงานที่ต้ังขึ้นบนพื้นฐานของ
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แนวคิดการกระจายโอกาส และการจัดการทุนทางปญญาใหกับสังคมไทย เพ่ือใหคนในสังคมไทยมี
โอกาสเขาถึงแหลงทุนทางปญญาที่เทาเทียมกัน และนําความรูน้ันไปใชในการทํามาหากิน ซ่ึงเปนวิธี
ทํามาหากินแบบใหมที่ไมใชการรับจางผลิต หรือลอกความคิดคนอื่นมาผลิตสินคาขาย แตเปนผู
ประกอบอาชีพที่มีความคิดใหม ๆ และการผลิตสินคาที่เราสามารถแขงขันได อีกทั้งยังขายสินคาไดใน
ราคาที่ดีกวาเดิม 
 ลักษณะขององคกรนั้นเปนลักษณะที่สงเสริมการเรียนรูที่มีการขยายวงกวางโดยการตั้ง
องคตาง ๆ ขึ้นมาซึ่งในปจจุบันมีทั้งหมด 7 องคกร และมีแนวโนมในการพัฒนาองคกรเพิ่มขึ้นอีกใน
อนาคต ซ่ึงทั้งหมดเปนองคกรที่สงเสริมการเรียนรู ซ่ึงเหมาะสมกับโครงการศูนยนวัตกรรมการเรียนรู 
และอีกทั้งยังเปนการพัฒนาองคกรในลักษณะที่รองรับรูปแบบทุกรูปแบบของการเรียนรูที่สํานักงาน
บริหาร และพัฒนาองคความรูมีอยูทั้ง 7 โครงการ ซ่ึงแนวโนมของพื้นที่การเรียนรูนั้น เปนพ้ืนที่ที่เปน
ศูนยกลางของพื้นฐานของการเรียนรูทั้งหมด ซ่ึงโครงการทั้ง 7 โครงการประกอบดวย 
  1. สถาบันวิทยาการการเรียนรู (สวร.)  
  2. ศูนยสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษแหงชาติ (สมพช.)  
  3. อุทยานการเรียนรู (สอร.)  
  4. สถาบันพิพิธภัณฑการเรียนรูแหงชาติ (สพร.)  
  5. ศูนยสรางสรรคงานออกแบบ (สคบ.)  
  6. ศูนยความเปนเลิศดานชีววิทยาศาสตรของประเทศไทย (ศลชท.)  
  7. ศูนยสงเสริม และพัฒนาพลังแผนดินเชิงคุณธรรม (ศูนยคุณธรรม) 
 หนวยงานทั้ง 7 แหงนี้จะทําหนาที่เฉพาะดานแตกตางกันไป แตเมื่อมารวมกันอยูภายใต 
OKMD จะทําใหประเทศไทยมีศูนยรวมความรูทางวิชาการ และชีวิตที่เปนประโยชน สามารถนําไป
ประกอบอาชีพ และเพ่ิมคุณคาชีวิตของตนเอง และสังคมได จากโครงการทั้งหมดที่กลาวมา สามารถมี
ศูนยนวัตกรรมทางการเรียนรูเปนพื้นฐานของการการตอยอดทางปญญาไดในรูปแบบตาง ๆ อยาง
เหมาะสม 
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2.1.2 คุณลักษณะพิเศษของแนวคดิการเรียนรูตลอดชีวิต 
 

การจัดการเรียนรูตลอดชีวิตตองมีมุมมองแบบองครวม (comprehensive view) ที่
ครอบคลุมกิจกรรมการเรียนรูทุกดาน โดยมีเปาหมายที่จะปรับปรุงความรู และความสามารถของ
บุคคล คุณลักษณะ 4 ประการของแนวคิดการเรียนรู ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติกําหนด (2545) ไดแก 

1)   มีมุมมองอยางเปนระบบ เปนสวนหนึ่งของระบบที่มีความเชื่อมโยงกัน ซ่ึงครอบคลุม
วงจรชีวิตทั้งหมด ซ่ึงประกอบดวยรูปแบบตาง ๆ ของการเรียนรู ทั้งที่เปนทางการและไมเปนทางการ 

2)   มีผูเรียนเปนศูนยกลาง เนนการมีอุปสงคของผูเรียนรูที่ตอบสนองความตองการของ
ผูเรียนเปนหลัก ซ่ึงจะนํามาพัฒนาใหเปนลักษณะทางกายภาพของพื้นที่ในโครงการ 

3)   มีแรงจูงใจที่จะเรียน เปนพื้นฐานที่สําคัญในการกอเกิดการเรียนรู ดังนั้นพ้ืนที่
การศึกษาควรมีการกระตุนเพ่ือกอเกิดความสนใจในการแลกเปลี่ยนองคความรูไดอยางเหมาะสม 
 4)  มีวัตถุประสงคของนโยบายการศึกษาที่หลากหลาย กลาวคือมีการผสมผสานกันใน
องคความรูที่หลากหลายที่จะกอเกิดภายในพื้นที่เดียวกันได  
 

 
2.2   บทความ ทฤษฎี และผลการสํารวจที่เกี่ยวของกับการเรียนรูตลอดชีวิต 

 
ภาพที่ 2.1 

รูปแบบการเรียนรูในประเทศไทย 
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เนื่องดวยประเทศไทยในปจจุบันนั้น พื้นที่ ท่ี เกิดผลผลิตมากที่ สุดคือ พ้ืนที่บริเวณ
กรุงเทพมหานคร ซ่ึงในพื้นที่มีการสรางคานิยมในดานการเรียนรูในรูปแบบที่มีการจบการศึกษา และ
การเรียนรูเฉพาะในหองเรียน ทําใหเกิดการขาดชวง หรือหยุดการเรียนรู ซ่ึงทําใหไมสามารถตอบสนอง
สังคมท่ีมีความกาวหนา ทางเทคโนโลยี และวัฒนธรรมไดเลย ซึ่งเปนปญหาเมื่อเกิดการเขาทํางาน 
และทางองคกร หรือสังคมตองการพัฒนาสิ่งใหม ๆ ซ่ึงบุคลากรไมสามารถตอบสนองได ฉะนั้นการ
เรียนรูอยางตอเนื่องมีความจําเปนอยางยิ่งในการพัฒนาองคกร สังคม และประเทศชาติ โดยมีการ
เพิ่มเติมแนวทางรูปแบบการเรียนรูตลอดชีวิตเพ่ือการพัฒนาบุคลากรขององคกร และประเทศชาติ ซ่ึง
ในการเรียนรูนั้น ไมไดหมายความวาจะตามใจผูเรียนวาอยากเรียนหรือไม แตมันหมายถึงการเรียนรูที่
มีรูปแบบหลากหลาย และไมไดเปนระบบ หรือเปนทางการ แตการเรียนรูทั้งหมดลวนเปนกระบวนการ
ภายในตัวบุคคล ทั้งการเรียนรูจากการศึกษาในระบบ และการศึกษานอกระบบนั้น การเรียนรูโดยการ
นําตนเอง (self-directed-learning) ซ่ึงมีหลักการคือ ผูเรียนจะตองควบคุมตนเองใหมีการเรียนรูได ไม
วาจะเรียนจากการศึกษาในรูปแบบใด ๆ ก็ตาม ผูเรียนจึงตองมีวินัย มีความรับผิดชอบตอตนเองในการ
เรียนรู ถาการปฏิรูปการเรียนรูชวยใหผูเรียนมีกลไกการเรียนรูดวยตนเองได ก็จะทําใหการเรียนมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น มีความหมายมากขึ้น ซ่ึงการเรียนรูในรูปแบบนี้จะถูกพัฒนาควบคูไปกับสังคมใน
ปจจุบันอยางไมส้ินสุด  
 

ภาพที่ 2.2 
รูปแบบการแบงแยกการเรียนรูกับชวีิตการทํางานกนัอยางสิ้นเชิง 

 



 12

จากภาพที่ 2.2 จะเห็นวามีการแบงแยกกันอยางชัดเจนระหวางชวงชีวิตทั้ง 2 รูปแบบ 
แบบแรกซึ่งเปนชวงของการศึกษาเลาเรียนจากการศึกษาในระบบ ก็จะมีแตเรื่องของการศึกษา การ
เรียนรู หาความรู สวนในแบบที่สองที่เปนชวงหลังการสําเร็จการศึกษา และเปนชวงวัยของการทํางาน
น้ัน ก็จะเปนในเรื่องของการใชชีวิต การดําเนินชีวิต สังคมวฒันธรรม และหนาที่การงาน 

แตในขณะเดียวกันนั้น การเรียนรูตลอดชีวิตทําใหเกิดการเรียนรูแบบไมมีที่ส้ินสุด เรา
สามารถมีการเรียนรูไปตลอดได แมในชวงที่เราอยูในวัยทํางานก็ตาม ทําใหมีการผสมผสานระหวาง
การทํางาน และการเรียนรูใหสามารถเกิดขึ้นควบคูไปดวยกัน ทําใหวงจรชีวิต การทํางาน รวมถึงสังคม
วัฒนธรรมมีการดําเนินควบคูกันไปตลอดเวลา และยังสงผลใหมีการพัฒนาทางดานทักษะการทํางาน
มากขึ้นอีกดวย นั่นหมายถึงการพัฒนาอยางไมหยุดยั้งของผูเรียน ซ่ึงจะสงผลไปถึงตัวสังคมดวย ซ่ึง
รูปแบบของการผสมผสานกันนี้ (ภาพที่ 2.3)  
 

ภาพที่ 2.3 
รูปแบบการเรียนรูโดยนําเอาทฤษฎกีารเรียนรูตลอดชีวติมาผสมผสาน 
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2.2.1   รูปแบบการเรียนรูของมนษุย 
 

การเรียนรูเพ่ือที่จะมีชีวิตรอดตามสัญชาตญาณของสิ่งมีชีวิต จนมาถึงการเรียนรูเพ่ือจะ
นําทางไปสูการทํามาหากินยังชีพ ตลอดจนเริ่มมีการทําใหการเรียนรูมีรูปแบบขึ้น จนวิวัฒนาการไปสู
การเรียนรูในวัด ในวัง และในสกุลชางตาง ๆ จนเมื่อกาวเขาสูการพัฒนาประเทศเขาสูความเปนสากล 
จึงเริ่มมีโรงเรียนโรงสอน สถานศึกษาตาง ๆ ขึ้น จนทําใหการเรียนรูท่ีมีหลากหลายรูปแบบ ทั้งจากบาน 
จากสังคม และอ่ืน ๆ ไดหายไป คงไวแตเพียงรูปแบบของการเรียนรูในระบบโรงเรียน ทําใหการเรียนรู
แบงออกเปนสองลักษณะ 

(1)   การเรียนรูที่เปนทางการ มีการจัดระบบการเรียนรูท่ีชัดเจน มีหลักสูตร มีส่ือ มีวิธีการ 
ตลอดจนการวัดผล ประเมินผล จะเปนในระบบ หรือนอกระบบก็ตาม แตเปนเรื่องที่คาดหมายได 
วางแผนได  

(2)   การเรียนรูอยางไมเปนทางการ เปนการเรียนรูที่เกิดขึ้นจากการศึกษาตามอัธยาศัย 
เพราะเหตุวาการศึกษาตามอัธยาศัยเปนการจัดสภาพแวดลอม และปจจัยเกื้อหนุนทั้งสื่อ แหลงความรู 
บุคคล สถานการณตาง ๆ เพื่อใหบุคคลไดเรียนรูในรูปแบบที่หลากหลาย เรียนตามความสนใจ ความ
พรอม ซ่ึงยังมีการประกอบยอยของการเรียนรูไปอีก เชนการเรียนรูตามอัธยาศัย กลาวคือการเรียนรู
โดยผูเรียนเปนผูเลือกองคความรูท่ีจะเรียนรูเอง และอีกทั้งยังไมสามารถกําหนดลวงหนาในการวาง
แผนการเรียนรู 
 การเรียนรูทั้งหมดจะถูกประยุกตไปใชในโครงการ และการจัดพื้นที่ในลักษณะใหมเพื่อ
กระตุนการเรียนรู อีกทั้งจะไมจํากัดอาณาเขตของการเรียนรูอีกดวย เพ่ือกอเกิดการเรียนรูในรูปแบบ
ใหมขึ้นตลอดเวลา ไมวาจะเกิดจากตนเอง หรือการปฏิสัมพันธในเชิงตาง ๆ ก็ตาม 
 
2.2.2   ผลการสํารวจที่เกี่ยวของกบัการศึกษาในประเทศไทย 
 

จากการวิเคราะหขอมูลการวิจัยโดยชัยอนนัต สมุทวณชิ (2537) ในเรื่องของประชากรใน
ปจจุบันนั้น คนในประเทศไทยจะมกีารลดลงในการเรียนรูนอกระบบเม่ือไดรับการศกึษาในระบบแลว 
เพราะการปลกูฝงของคนไทยยังเปนการกาํหนดคานยิมในการสาํเร็จการศึกษา มีการแสดงใหเหน็การ
เพิ่มขึ้น และลดลงของการเรียนในวัยตาง ๆ อยางชัดเจนดังนี้ 
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ภาพที่ 2.4 
รูปแบบการเพิ่มขึน้ และลดลงในรูปแบบการเรียนรูตามคานิยมของคนไทย 

                 
 

จากภาพที่ 2.4 กราฟสีฟาจะแสดงถึงการเรียนรูนอกระบบที่มีมากในวัยเด็ก และคอย
ลดลงตามลําดับของอายุ และระดับของการศึกษาที่เพิ่มมากขึ้น สวนทางดานกราฟสีเหลืองแสดง
คานิยมทางการศึกษาในระบบที่เพิ่มขึ้นจนสูงสุดในวัยเด็กจนถึงประถม และคอย ๆ ลดลงจนถึงในวัย
อุดมศึกษา จนสําเร็จการศึกษาไปจนถึงวัยทํางาน ซึ่งโดยสรุปแลว พื้นที่สีเขียวที่เกิดขึ้นนั้นแสดงใหเห็น
วาการเรียนรูคอย ๆ ลดลงจนหมดไปในวัยทํางาน และเมื่อถึงวัยทํางานคนไทยขาดการสรางสรรค
ทางดานความคิด และการแสวงหาความรูเพิ่มเติมไมวาจะเปนในดานการศึกษาในระบบ หรือ
การศึกษานอกระบบกต็าม 

แตในขณะเดียวกันนั้น ถานําเอาทฤษฎีดานการเรียนรูตลอดชีวิตมาใชเพื่อลบลางคานิยม
ทางสังคมในเรื่องของการเรียนรู และการศึกษา จะทําใหเห็นวาเมื่อการเรียนรูนอกระบบเพิ่มมากขึ้นนั้น
ก็จะทําใหคานิยมทางการศึกษาในระบบยกระดับขึ้นอีกดวย นั่นหมายถึงการสงเสริมซึ่งกันและกันของ
การเรียนรูทั้ง 2 ระบบ ซึ่งจะสงผลตอสังคมในลักษณะการตอยอดการเรียนรูทั้งในระบบ และการเรียนรู
นอกระบบ 
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ภาพที่ 2.5 
แนวโนมการเพิ่มขึ้นของระดับการเรียนรูในระบบ และการเรียนรูนอกระบบ 

 

      
 
จากภาพที่ 2.5 จะแสดงใหเห็นถึงแนวโนมในการเพิ่มขึ้นของระดับการศึกษาในระบบ และ

ระดับการเพิ่มขึ้นของการศึกษานอกระบบ ที่เปนผลสืบเนื่องมาจากการรณรงคในการเรียนรูตลอดชีวิต
ของประชากรในประเทศไทย 
 

2.3   รูปแบบในการเรียนรู 
 

2.3.1 ทฤษฎีการรับรู 
 

การรับรูเปนผลเนื่องมาจากการที่มนษุยใชอวัยวะรับสัมผัส (sensory motor) ซ่ึงเรียกวา 
เครื่องรับ (sensory) ทั้ง 5 ชนิด คือ ตา หู จมูก ล้ิน และผิวหนัง  

เมื่อมีส่ิงเราเปนตัวกําหนดใหเกิดการเรียนรูโดยการรับรูซ่ึงพ้ืนฐานของการเรียนรู การรับรู
จึงเปนองคประกอบสําคัญที่ทําใหเกิดความคิดรวบยอด ทัศนคติของมนุษย อันเปนสวนสําคัญยิ่งใน
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กระบวนการเรียนการสอน และการใชส่ือการสอน จึงเปนสิ่งจําเปนที่จะตองใหเกิดการรับรูที่ถูกตอง
มากที่สุด โดยประสบการณจะเปนตัวกําหนดความเขาใจ เริ่มตนโดยการนําความรูเขาสูสมองดวย
อวัยวะสัมผัส และเก็บรวบรวมจดจําไวสําหรับเปนสวนประกอบสําคัญที่จะทําใหเกิดมโนภาพ และ
ทัศนคติ ดังนั้นการมีส่ิงเราที่ดี และมีองคประกอบของการรับรูที่ถูกตองสมบูรณ ก็จะทําใหเกิดการ
เรียนรูที่ดีดวย การรับรูจึงเปนสวนสําคัญยิ่งตอการเรียนรู (Best and Kellner, 1991) ซ่ึงในโครงการ
ศูนยนวัตกรรมทางการเรียนรูจะเปนสวนที่กระตุนในเกิดสิ่งเรา และการรับรูในรูปแบบตางนั่น
หมายความวา  พ้ืนที่ที่ถูกออกแบบจะเปนพื้นที่ที่มีการกระตุนใหเกิดการเรียนรูในรูปแบบที่หลากหลาย
ตามที่ผูเขาใชประสบการณ และการรับรูของผูเขาใชอาคาร จนเกิดความคิดรวบยอด และการ
ตอบสนองเพื่อกอเกิด บรูณาการทางความรูอยางชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

เอมอร กฤษณะรังสรรค (2549) กลาววา ในกระบวนการเรียนรูของคนเรานั้น จะ
ประกอบดวยลําดับขั้นตอนพ้ืนฐานที่สําคัญ 3 ขั้นตอนดวยกัน คือ  

1)   ประสบการณ (experiences)  
2)   ความเขาใจ (understanding)  
3)   ความนึกคิด (thinking)  

 ซ่ึงทําใหเกิดแบบแผนการรบัรู และการเรียนรูที่เหมาะสมตอผูเรียนรูดังนี้ 
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ภาพที่ 2.6 
แบบแผนการรบัรู และการเรียนรู 

 

 
 

สิ่งเรา (stimulus) 

อินทรีย (organism) 

รับรู (sensation) 

- ประสาทสัมผสัการไดยิน / หู 
- ประสาทสัมผสัการมองเห็น / ตา 
- ประสาทสัมผสัการรับรส / ปากลิน้ 
- ประสาทสัมผสัการไดกลิ่น / จมูก 
- ประสาทสัมผสัการสัมผัส / ผิวหนัง 

การแปลความหมายโดยเอาประสบการณเดิม
มารับรู (perception) 

ความคดิรวบยอด (conception) 

ปฏิกิริยาตอบสนอง (respond) 

การบูรณาการทางความคิดอยางแทจริง 

ประสบการณ 
(experience) 

ความเขาใจ 
(understanding) 

ความนึกคดิ (thinking) 

ประมวลผล 
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2.3.2   ทฤษฎกีารเรียนรูโดยการกําหนดขอบเขตในรูปแบบตาง ๆ 
 

การทาํการศึกษาเกี่ยวกบัทฤษฎีการเรียนรูในที่นี้ จะกําหนดขอบเขตของสิ่งที่จะศึกษาเปน 
4 ทฤษฎี โดยทั้ง 4 ทฤษฎนีี ้มเีนื้อหาที่สอดคลอง และสําคัญตอการศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการเรียนรู
ของมนษุยทั้งสิ้น และยังมีรูปแบบที่มีความเกี่ยวเนื่องที่สามารถหาจุดเชื่อมความสัมพันธระหวางกนัได
ในบางจุดอีกดวย เนื้อหาของทฤษฎทีั้ง 4 มีดังนี้   

 

1)   การเรียนรูตามทฤษฎีของ Bloom (Bloom’s Taxonomy)  
      Bloom ไดแบงการเรียนรูออกเปน 6 ระดับ ดังนี้ (Edelson, 2006) 
      (1)   ความรูที่เกิดจากความจํา (knowledge) ซ่ึงเปนระดับลางสุด เปนการเรียนรูจาก

การจดจํา หรือลอกเลียนแบบ  
      (2)    ความเขาใจ (comprehend) เปนการเกิดการรับรูที่ไดผานกระบวนการทาง

ความคิด และความรูเพื่อตีความเพื่อทําความเขาใจ ซ่ึงตางกันไปตามประสบการณของผูเรียนรู 
      (3)    การประยุกต (application) การเรียนรูในรูปแบบประยุกตนั้น เปนการนําความ

เขาใจจากการตีความของผูเรียนนั้นมาสูการปฏิบัติโดยใชพ้ืนฐานในการรับรู  
      (4)  การวิเคราะห (analysis) เปนการนําเอาความเขาใจมาแกปญหาในสมมติฐานที่

เกี่ยวของ และสามารถตรวจสอบไดอยางชดัเจน 
      (5)   การสังเคราะห (synthesis) เปนการเรียนรูแบบสามารถนําสวนตาง ๆ มา

ประกอบเปนรูปแบบใหมไดใหแตกตางจากรูปเดิม เนนการทําโครงสรางใหม ซ่ึงจะนํามาซ่ึงองคความรู
ใหมในการเรียนรู หรือการตอยอดการเรียนรูตอ ๆ ไป 

       (6)  การประเมินคา (evaluation) การวัดผล สามารถประเมินผลได และตัดสินไดวา
อะไรถูกหรือผิด ประกอบการตัดสินใจบนพื้นฐานของเหตุผล และกฏเกณฑทีแ่นชัด  
 

2)   การเรียนรูตามทฤษฎีของบรูเนอร (Bruner)  
      ทฤษฎีการเรียนรูของบรูเนอรนั้น มีเนื้อหาสาระสําคญัวา ความรูถกูสราง หรือถูกหลอ

หลอมโดยประสบการณ จะแบงออกเปนรูปแบบดังนี้ (Edelson, 2006) 
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      (1)  ผูเรียนมีบทบาทรบัผิดชอบในการเรียน การทีผู่เรียนมีความรับผิดชอบในการทาํ
ความเขาใจ จะทําใหผูเรียนสามารถเขาใจในส่ิงที่สนใจ  

      (2)   ผูเรียนเปนผูสรางความหมายขึ้นมาจากแงมมุตาง ๆ ความหมายที่ถูกสรางขึ้นมา
จากการเรียนรูน้ันมาจากการที่ผูเรียนใชประสบการณของตนเองในการตีความ  

      (3)   ผูเรียนอยูในสภาพแวดลอมที่เปนจริง เพราะสภาพแวดลอมมีอิทธิพลในการ
กําหนดความเขาใจในรูปแบบตาง ๆ  

      (4)    ผูเรียนเปนผูเลือกเนื้อหา และกจิกรรมเอง  
      (5) เนื้อหาสาํหรับการทําการเรียนรูควรถูกสรางในภาพรวม การสรางเนื้อหาเพื่อให

ผูเรียนควรใหผูเรียนรับทราบในภาพรวมของเนื้อหาที่จะเรียนเสียกอน เพ่ือทําความเขาใจ  
 

3)   การเรียนรูตามทฤษฎีของไทเลอร (Tylor)  
      ทฤษฎีการเรียนรูตามแนวคิดของไทเลอรนั้น ไดพูดถึงปจจัยที่มีความสําคัญตอการ

เรียนรู ที่จะทําใหการเรียนรูเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ (Edelson, 2006) โดยปจจัยที่สําคัญมีดังนี้ 
      (1)   ความตอเนื่อง (continuity)  
      (2)   การจัดชวงลําดับ (sequence)  
      (3)   บูรณาการ (integration)  
 
4)   การเรียนรูตามทฤษฎีของ (Mayor)  
      ในการออกแบบสื่อการเรียนการสอน การวิเคราะหความจําเปนเปนสิ่งสําคัญ และ

ตามดวยจุดประสงคของการเรียน (Kohn, 1999) โดยแบงออกเปนสวนยอย ๆ 3 สวนดวยกัน  
      (1)   พฤติกรรม ควรชี้ชัด และสังเกตได หมายความวาผูออกแบบสื่อมีความเขาใจ 

และสามารถออกแบบสื่อใหตอบสนอง  
      (2)   เงื่อนไข การที่จะบังคับพฤติกรรมใหสําเร็จได ควรมีเงื่อนไขในการชวยเหลือ 

เงื่อนไขในการชวยเหลือนั้นเปนตัวเพิ่มความสามารถในสื่อ หรือโอกาสในการสื่อในการรับรูของผูเรียน 
       (3)   มาตรฐาน พฤติกรรมที่ไดนั้นสามารถอยูในเกณฑที่กําหนดของวัตถุประสงคของ

ส่ือเพื่อการรับรูของผูเรียน 
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จากการทําความเขาใจ และทําการวิเคราะหทั้ง 4 ทฤษฎีขางตนนั้น ไดแสดงถึงการสราง
ความเหมาะสมในการศึกษาในรูปแบบตาง ๆ ไมวาจะเปนรูปแบบของระดับการเรียนรู วิธีการ รูปแบบ 
ลักษณะ และขั้นตอนของการเรียนรู ซ่ึงจะเปนประโยชนตอการทําความเขาใจการเรียนรูรูปแบบตาง ๆ 
โดยจะเห็นไดจากแบบแผนความสัมพันธของทั้ง 4 ทฤษฎี เพื่อนํามาออกแบบพื้นที่ที่เหมาะสมสําหรับ
การเรียนรูในรูปแบบที่แตกตางกันไป     

 

ภาพที่ 2.7 
แบบแผนความสัมพันธของทฤษฎขีองบลูม บรูเนอร ไทเลอร และเมเยอร 
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2.3.3   วิถทีางการเรียนรูทั้ง 6 แบบ 
  

ในปจจุบันการเรียนรูสามารถจําแนกออกไดอีกเปนแนวทางในการเรียนรูได 6 รูปแบบ ซ่ึง
เปนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการสรางเสริมดวยตัวผูเรียนเอง กลาวคือเปนรูปแบบแนวทางที่เกิดการ
เรียนรูโดยการถูกกระตุนใหรับรูเพื่อรับสาร และนําเอาประสบการณ และความเขาใจมาใชประมวลผล 
เพื่อใหไดถึงผลลัพธทางความคิด นับเปนการกอเกิดการเรียนรูอยางแทจริง ซ่ึงการศึกษาทั้ง 6 รูปแบบ 
ดังนี้ (ศิโรตม คลามไพบูลย, 2544) 

(1)   การเรียนรูโดยผานการเรียนการสอนในหองเรียน 
(2)   การเรียนรูโดยผานการอภิปราย 
(3)   การเรียนรูโดยผานการยกตัวอยาง 
(4)   การเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง 
(5)   การเรียนรูโดยผานการคนควา 
(6)   การเรียนรูโดยผานทางเทคโนโลยี 
การเรียนรูทั้ง 6 รูปแบบจะมีความตองการในการทําความเขาใจ และเรียนรูไดในรูปแบบที่

แตกตางกัน ซ่ึงในแตละแบบจะใหผลการเรียนรู ประสบการณ และการตีความที่ตางกันไป โดยผูเรียน 
หรือผูถูกกระตุนจะเปนผูที่เลือกการรับรูตามกฎเกณฑในการเรียนรูตามความถนัดของตน ซึ่งการเรียนรู
จะเริ่มจากการรับรูจากประสาทสัมผัสทั้ง 5 และจะถูกแปลความหมายตามประสบการณของผูรับรู 
และเกิดการสรางความคิดรวบยอด และปฏิกิริยาการตอบสนองในการเรียนรู จนเกิดเปนความรูใหม ๆ 
ขึ้นมา ซ่ึงการเรียนรูในรูปแบบตาง ๆ นั้นจะมีการกลาวลงไปในรายละเอียดตามทฤษฏี ทั้งในเรื่องของ
ลักษณะเฉพาะ การเขาใชงาน และความตองการของพื้นที่การเรียนรูในรูปแบบตาง ๆ เพื่อจําแนก
ความสัมพันธของการเรียนรูทั้ง 6 รูปแบบ 

 
1.   การเรียนรูโดยผานการเรียนการสอนในหองเรียน 
 
      1)   ความหมายของการเรียนรูโดยผานการเรียนการสอนในหองเรียน 

              เปนลักษณะของการสื่อสารผานผูสงสาร และผู รับสารโดยมีพ้ืนที่ที่ เรียกวา
หองเรียนเปนสื่อกลางในการสื่อสาร ซ่ึงพ้ืนที่หองเรียนจะประกอบไปดวย พ้ืนที่สําหรับการสอน ส่ือการ



 22

เรียนการสอน และอุปกรณอํานวยความสะดวกในการสอน อีกทั้งในปจจุบันยังมีการเพิ่มเทคโนโลยีใน
การเรียนการสอนเพิ่มเติมอีก 

2)   ลักษณะพ้ืนที่ที่รูปแบบการเรียนรูตองการ 
       (1)   สวนปฏิบัติการเรียนการสอน 
       (2)   สวนพ้ืนที่สําหรับการเรียนการสอนดวยระบบคอมพิวเตอร 
       (3)   ส่ือในรูปแบบที่ใชปฏิบัติดวยมือ   
       (4)   ส่ือทางเทคโนโลยี  
       (5)   หองเก็บอุปกรณ 
       (6)   พื้นที่เอนกประสงค 

รูปแบบการเรียนรูโดยผานการเรียนการสอนในหองเรียนนั้น จะเนนไปที่การเกิดปฏิสัมพันธ
ระหวางผูสอนกับผูเรียน ซ่ึงจะกอใหเกิดการเรียนรู หรือการแลกเปลี่ยนความรูขึน้ ซ่ึงรูปแบบการเรียน
การสอนแบบนี้จะสามารถพบไดทั่วไปตามสถานศึกษาตาง ๆ โดยจะมีอยู 2 รูปแบบ รูปแบบแรกเปน 
แบบที่ผูสอน หรือผูสงสารเปนจุดศูนยกลางของหองเรียน และสําหรับที่นั่งของผูเรียน หรือผูรับสารจะ
ถูกแบงออกเปนแถว ๆ หรือเรียกวา grid space ซึ่งการจัดรูปแบบหองเรียนแบบนี้ จะเปนแบบทีไ่มเกิด
ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูสอนเทาใดนัก เพราะเปนการเรียนรูแบบที่ผูสอนใหขอมูล และตอบรับ
จากดานหนาเพียงอยางเดียว อาจทาํใหไมไดส่ือสารอยางทั่วถึงกับผูเรียนทั่วทั้งหอง สวนอีกรูปแบบ 
เปนแบบ urban space ท่ีผูสอนไมไดเปนศูนยกลางของหองเรียนอีกตอไป โดยการจัดที่นั่งจะเปนใน
ลักษณะลอมกันเปนวงกลม หรือคร่ึงวงกลม ซ่ึงทําใหทกุคนในหองสามารถสื่อสารกันไดอยางทั่วถึง 
รูปแบบนี้เหมาะกับการระดมความคิด (brainstorm) ซึ่งจะนําไปสูการแลกเปลี่ยนความรู หรือเกิดการ
ชวยกนัแกปญหา สงผลใหเกิดการเรียนรูที่มีประสทิธิภาพ โดยการจัดหองเรียนในรูปแบบนีน้ั้น การ
ส่ือสารที่เกิดขึน้ภายในหองเรียนอาจไมตองผานผูสอนก็ได ดังตัวอยางตามภาพที่ 2.8 (Legg, Pajo, 
Marfell-Jones and Sullman, 1977) 
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ภาพที่ 2.8 
รูปแบบการเรียนรูโดยผานการเรียนการสอนในหองเรียน 

 
 

 
2.   การเรียนรูโดยผานการอภิปราย 
 
      1)   ความหมายของการเรียนรูโดยผานการอภิปราย 
            การอภิปราย คือ การที่บุคคลตั้งแต 2 คนขึ้นไปพูดแสดงความรูความคิดเห็นใน

เรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อแลกเปลี่ยนความรู และความคิดเห็นกัน หรืออาจเพื่อ
เสนอแนะ แนวทางการแกไขปญหา และการดําเนินการในเร่ืองใดเรื่องหนึ่ง การอภิปรายจึงมี
ความสําคัญ คือ ชวยใหเกิดความรูความคิดกวางขวางขึ้น และสามารถตัดสินใจแกปญหา และ
ดําเนินการเรื่องตาง ๆ ไดอยางดี 

    2)   ลักษณะพ้ืนทีท่ี่รูปแบบการเรียนรูตองการ 
    (1)   หองปฏิบัติการ 
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    (2)   หองบรรยาย 
    (3)   พื้นที่หองพักทั่วไป 
    (4)   หองควบคุมเจาหนาที ่
    (5)   หองจัดเก็บอุปกรณ 
    หมายเหตุ: มีส่ือเปนสวนประกอบ 

 
ภาพที่ 2.9 

รูปแบบการเรียนรูโดยผานการอภิปราย 
 

 
 

จากภาพที่ 2.9 จะเห็นรูปแบบที่มีลักษณะแบบการโตวาที ยกตัวอยางที่เห็นไดชัดเชน การ
ประชุมในรัฐสภา ที่จะมีรูปแบบเปนการสื่อสารออกจากสวนกลาง (centralized process) การเรียนรู
รูปแบบนี้มักจัดในโรงมหรสพ (amphitheatre) แบบ 180 องศา หรือ 360 องศาก็ได ซ่ึงในการอภิปราย
จะตองมีประธานในที่ประชุม (chairman) ท่ีอยูในระดับสูงสุด และตองอยูในจุดที่เปนศูนยกลาง มีผู
อภิปรายซึ่งอยูใน debate level ซ่ึงเปนที่นั่งในรูปแบของอัฒจรรย ที่มีการไลระดับ สามารถมองเห็นได
ท่ัวถึง และมีในสวนควบคุมท่ีเปนสวนควบคุมภาพ และเสียง (สมัคร บุราวาศ, 2520) 
 

centerlized process Centralized process 
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3.   การเรียนรูโดยผานการยกตัวอยาง 
 

      1)   ความหมายของการเรียนรูโดยผานการยกตัวอยาง 
             การเรียนรูโดยผานการยกตัวอยาง หรือการจัดนิทรรศการ เปนรูปแบบในการ

ถายทอดความรูโดยนําเอาวัสดุอุปกรณ หรือส่ือมาผสมผสานกัน เชน ภาพ ของจริง หุนจําลอง เอกสาร 
สไลด คอมพิวเตอร ฯลฯ เพื่อทําใหผูดูสนใจ และเกิดความเขาใจในเนื้อหาของนิทรรศการไดรวดเร็วขึ้น  
เปนการเรียนรูที่ใกลเคียงกับประสบการณตรง  โดยผูชมสามารถรับรูไดจากประสาทสัมผัสทั้งหา 

       2)   ลักษณะพ้ืนที่ที่รูปแบบการเรียนรูตองการ 
       (1)   พื้นที่จัดแสดงงานถาวร 
       (2)   พื้นที่จัดแสดงงานชั่วคราว 
       (3)   พื้นที่จัดนทิรรศการหมนุเวียน 
       (4)   หองจัดเก็บส่ือจัดแสดง 
       (5)   หองจัดเก็บอุปกรณสําหรับจัดแสดง 
       (6)   พื้นที่หองพักทัว่ไป 
       (7)   พื้นที่หองควบคุมระบบภาพ และระบบเสียง 
       (8)   หองควบคุมสําหรับเจาหนาที ่
       (9)   โถงตอนรับ 
       (10)   หองบรรยาย 
       (11)   หองปฏิบัติการ 
       (12)   ส่ือในรูปแบบที่ใชปฏิบัติดวยมือ   
       (13)   ส่ือทางเทคโนโลย ี

 รูปแบบการจัดนิทรรศการนัน้ สามารถจัดไดเปน 3 รูปแบบดวยกนั 
 1.   แบบการจัดสิ่งที่แสดงทั้งหมดไวบนดานขางทั้ง 2 ดาน (corridor type) ซ่ึงเปนการ
จัดรูปแบบการรับสารแบบเปนขัน้ตอน 
 2.   แบบการจัดแบบตอเนื่อง (continue type) เปนการจัดแบบเปนพื้นที่เปด โดยใชสวน
จัดงาน หรือสวนจัดแสดงมาบังคับเสนทางเดินของผูเขาชมใหเดินชมนทิรรศการไปไดอยางตอเนื่องกัน  
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 3.    แบบสุดทายเปนแบบที่ใชทางเดินมาเปนตัวบังคับผูเขาชมวาใหเริ่มเดินที่จุดไหน และ
ดําเนินตลอดไปเร่ือยจนถึงทางออก (circulation control type)  
 โดยในการจัดนิทรรศการ จะเลือกใชตามรูปแบบของพื้นทีท่ี่จัดการแสดง และตองสนใจใน
การสื่อสารใหไดตามวัตถุประสงค ดังจะเห็นในภาพที่ 2.10 (จรรยา ทองเฉลิม, 2547, น. 26-52) 
 

ภาพที่ 2.10 
รูปแบบการเรียนรูโดยผานการยกตัวอยาง 

 



 27

4.   การเรียนรูโดยการปฏิบติัจริง 
 

      1)   ความหมายของการเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง 
                 หมายถึงการใชทักษะการคิดเพื่อคนหาคําตอบในสถานการณตาง ๆ  โดยอาศัย
ประสบการณ และการฝกปฏิบัติจริง  เพื่อใหสามารถเผชิญกับปญหา และจัดการกับภาวะตาง ๆ ได
อยางเหมาะสม และเปนการเรียนรูที่ไดรับสารที่รวดเร็วแลวจดจํานานที่สุด และพ้ืนที่ในการใชงานนั้น
จะตองปรับเปลี่ยน และยืดหยุนตามการใชงานที่เหมาะสมตามวัตถุประสงค ซ่ึงพื้นที่นั้นจะตอบสนอง
การใชงานในการปฏิบัติในหลากหลายรูปแบบ ไมวาจะเปนแบบเดี่ยว หรือแบบกลุม ซ่ึงควรมีการ
พิจารณาท้ังทรวดทรง ขนาด และเครื่องมือที่จะนําเขาไปใช (กนก ยนตชัย, 2546, น. 10-23) 

      2)   ลักษณะพื้นทีท่ี่รูปแบบการเรียนรูตองการ  
            (1)   หองปฏิบัติการ 

      (2)   หองบรรยาย 
      (3)   พ้ืนที่หองพักทั่วไป 
      (4)   หองควบคุมเจาหนาที ่
      (5)   หองจัดเก็บอุปกรณ 
      หมายเหตุ: ส่ือเปนสวนประกอบ 

 

ภาพที่ 2.11 
รูปแบบการเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง 
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 จากภาพที่ 2.11 เปนรูปแบบตัวอยางของหองปฏิบัติการ หรือโรงฝกงาน โดยสวนขวาสุด
เปนทางเขา ซ่ึงพอเขามาถึง จะเจอสวนเตรียมงาน และเตรียมอุปกรณเครื่องมือตาง ๆ ที่สําคัญ และ
จําเปน สวนกลางเปนสวนของการปฏิบัติการ (workshop) ที่จะเปนสวนที่ผูเรียนจะไดลงมือเรียนรูโดย
การปฏิบัติจริงดวยตัวเอง โดยมีผูสอนคอยใหคําแนะนาํอยู อาจจะเปนการปฏิบัติงานแบบเดี่ยว หรือ
แบบกลุมกไ็ด และในสวนซายสุดเปนสวนอเนกประสงค (multi-purpose) ซ่ึงสามารถปรับเปล่ียนได
ตามความเหมาะสม อาจจะใชเปนหองจัดเก็บอุปกรณเครื่องมือท่ีใช หองพักผอน หรืออ่ืน ๆ ตามแต
โอกาส 
 

5.   การเรียนรูโดยผานการคนควา 
 

       1)   ความหมายของการเรียนรูโดยผานการคนควา 
             การคนควา หมายถึง การหาขอมูลเพื่อตอบคําถามปญหา และเพ่ือยืนยันขอมูล
ของการดําเนินการสิ่งใดสิ่งหนึ่ง เพื่อใหเกิดองคความรูในรูปแบบตาง ๆ จากการตั้งปญหา และความ
สงสัย เปนการดําเนินการทางกระบวนการทางวิทยาศาสตรเพ่ือหาคําตอบ ซ่ึงพื้นที่การเรียนรูนั้นจะมี
การแบงพื้นที่ออกตามเอกสารที่เก็บบรรจุภายในนั้น เพราะฉะนั้น พื้นที่หองสมุดตองมีการจัดแบงอยาง
เหมาะสมตามการใชงานของประเภทการคนควา 
             การคนควาจะมีความสัมพันธกับพ้ืนที่ที่ตอบสนองความตองการในการคนควา ซ่ึง
ในปจจุบันมีหลายทางในการเขาถึง เชน หองสมุด หรือสถาบันวิทยบริการ บริการสารสนเทศ บริการ
ทางโทรศัพท และการสอบถามจากผูรู เปนตน (จารุวรรณ สินธุโสภณ, 2527, น. 30-42) 
        2)   ลักษณะพื้นทีท่ี่รูปแบบการเรียนรูตองการ 

              (1)   หองสมุดใหญ 
      (2)   หองสมุดเฉพาะทาง 
      (3)   หองเก็บส่ือส่ิงพิมพ 
      (4)   พ้ืนที่โสตทัศนศึกษา (เสียง และภาพ) 
      (5)   สวนยืมคืน 
      (6)   หองควบคุมเจาหนาที ่
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      (7)    หองเก็บของ 
      (8)    สวนพ้ืนที่สําหรับการเรียนการสอนดวยระบบคอมพิวเตอร 
      (9)    พื้นที่เอนกประสงค 
      (10)  ส่ือทางเทคโนโลยี 
      (11)  พื้นที่สําหรับคนควารวม 
      (12)  พื้นที่สําหรับคนควาเฉพาะกลุม 

 
ภาพที่ 2.12 

รูปแบบการเรียนรูโดยผานการคนควา 
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 จากภาพที่ 2.12 จะเห็นรูปแบบการจัดการเรียนรูโดยผานการคนควา โดยในสวนซายมือ
รูปแรก เปนรูปแบบการใชงานจากดานในสูดานนอก (inside-out) ที่มีการจัดวางโดยจัดชั้นหนงัสือ 
(stack) อยูดานใน และพ้ืนทีสํ่าหรับอานหนังสืออยูดานนอก หรือรอบนอก ซ่ึงการจดัแบบนีมี้ขอเสียคือ 
จะไมสามารถมีการขยับขยายไดอีกในภายหลัง สวนอีกแบบคือแบบการใชงานจากดานนอกสูดานใน 
(out-inside) ที่จัดชั้นหนงัสือดานนอก และพื้นที่อานหนังสือมาไวดานใน การจัดในรูปแบบนี้จะ
สามารถขยายได สวนรูปแบบการจัดพื้นที่เปดโลง (urban open plan) เปนการประยุกตเอาการจดัทั้ง 
2 แบบขางตนมารวมเขาไวดวยกนั ขึ้นอยูกับการจัดการของผูใชงานพ้ืนที่ โดยหองสมุดในปจจุบันมัก 
จะใชรูปแบบการจัดพื้นที่เปดโลงนี้ สวนรูปทางดานขวา จะเปนภาพแสดงการแบงระดับสูง – ตํ่าของที่
น่ัง และชั้นวางหนังสือทีม่ผีลตอความเปนสวนตัวของผูเขาใช โดยรูปบนสุดเปนแบบโดยปกติทั่วไป 
(normally) ทีท่ั้งหมดจะอยูในระดับเดียวกนั รูปที่สองเปนแบบการจัดพื้นที่เปนสัดสวน (zoning) ที่มี
การแบงระดับ โดยพื้นที่ที่อยูตํ่ากวาเปนแบบพื้นที่สาธารณะโดยแบงเปนสัดสวน(public zoning) ท่ี
เปนพ้ืนที่ทัว่ไป มีท้ังพื้นที่อานหนังสือ และชั้นหนังสือ สวนในระดับที่ถกูยกใหสูงกวานั้นเปนแบบการจัด
พ้ืนที่เปนสัดสวนที่มีความเปนสวนตัวมากกวา (privacy zoning) มีเพียงพื้นที่อานหนังสือแตไมมีชั้น
หนังสือ ทําใหมีผูเขามาบนพื้นที่สวนนีน้อยกวา เหมาะสําหรับผูที่ตองการความเงียบ และเปนสวนตัว
มากเปนพิเศษ และในรูปลางสุดนั้น เปนแบบการจัดพื้นที่โดยเนนเรื่องของการจัดพ้ืนที่ทีม่องเห็น 
(perception) คือทั้งในระดับท่ีตํ่ากวา และในระดับสูงนั้น มีทั้งพ้ืนที่อานหนังสือ และช้ันหนังสืออยู
ดวยกนัทั้งคู จริง ๆ แลวอาจมีคนเขาไปในแตละสวนในปริมาณเทา ๆ กัน แตการทีอ่ยูในระดับทีสู่งกวา
จะใหความรูสึกความเปนสวนตัวมากกวา เปนความเปนสวนตัวทางความรูสึกเทานั้น 
 

 6.   การเรียนรูโดยผานทางเทคโนโลย ี
 
       1)   ความหมายของการเรียนรูโดยผานทางเทคโนโลยี 

            การเรียนรูผานทางเทคโนโลยี (e-learning) คือ นวัตกรรมทางการศึกษาที่
เปลี่ยนแปลงวิธีเรียนที่เปนอยูเดิม มาเปนรูปแบบการเรียนที่ใชเทคโนโลยีที่กาวหนา เชน อินเทอรเน็ต 
อินทราเน็ต เอ็กซทราเน็ต ดาวเทียม วิดีโอเทป แผนซีดี ฯลฯ มาเปนสื่อกลางในการเรียนการสอน ดังนั้น
จึงหมายรวมถึงการเรียนทางไกล การเรียนผานเว็บ หองเรียนเสมือนจริง ซึ่งมีจุดเชื่อมโยงคือ 
เทคโนโลยีการสื่อสารเปนสื่อกลางของการเรียนรู และดวยความสามารถของเอกสารเว็บที่มีจุดเชื่อม 
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(links) ยอมทําใหเนื้อหามีลักษณะโตตอบกับผูคนควาที่สามารถเลือกคนควาเนื้อหาที่นําเสนอไดตาม
ความตองการ (บุญเลิศ อรุณพิบูลย, 2550)   
         2)   ลักษณะพ้ืนทีท่ี่รูปแบบการเรียนรูตองการ 

       (1)   สวนพ้ืนที่สําหรับการเรียนการสอนดวยระบบคอมพิวเตอร 
       (2)   หองควบคุมเจาหนาที ่
       (3)   หองเก็บของ 
       (4)   พื้นที่เอนกประสงค 
       (5)   ส่ือทางเทคโนโลยี 

 
ภาพที่ 2.13 

รูปแบบการเรียนรูโดยผานทางเทคโนโลย ี
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 จากภาพที่ 2.13 จะเห็นวาการจัดรูปแบบการเรียนรูโดยผานทางเทคโนโลยนีัน้ เหมือนกับ
รูปแบบการจัดหองเรียนในรูปแบบการเรียนรูแบบแรก ที่มีรูปแบบการจัดหอง และจัดวางทีน่ัง่อยู 2 
แบบ คือ มีการจัดวางที่นั่งคนควาเปนแถว (grid space) และการจัดแบบเปนวงกลม (urban space) 
ซ่ึงการเรียนรูในรูปแบบนี้จะเปนการคนควาความรูผานทางเครื่องคอมพิวเตอร (computer) ซึ่งทําใหผู
คนความปีฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันนอยมาก ดังนั้น การจัดหองใหเปนวงกลมจะชวยใหผูคนความีการ
ปฏิสัมพันธกันมากขึ้นได 
 
2.3.4   องคประกอบดานสภาวะของบุคคลขณะที่รับรูขอมูล  
 

รูปแบบการเรียนรูของมนษุย (learning style) จะผานประสาทสัมผัส 3 ทาง (มัณฑรา 
ธรรมบุศย, 2546) นัน่คือ ทางสายตา การไดยนิ และการเคลื่อนไหว ซึ่งสามารถนํามาจัดเปนลลีาการ
เรียนรูไดเปน 3 ประเภทใหญ ๆ ดังนี้ 

1)     ผูที่เรียนรูทางสายตา (visual learner) เปนพวกที่เรียนรูไดดีจากรูปภาพ หรือเนื้อหา
ท่ีเขียนเปนเร่ืองราว เวลาจะนึกถึงเหตุการณใดก็จะนึกถงึภาพ  

2)   ผูที่เรียนรูทางโสตประสาท (auditory learner) เปนพวกที่เรียนรูไดดีที่สุดถาไดฟง 
หรือไดพูด ไมสนใจรูปภาพ และไมผูกเร่ืองราวในสมอง แตชอบฟงเรื่องราว และชอบเลาเรื่องใหผูอ่ืนฟง  

3)   ผูที่เรียนรูทางรางกาย (kinesthetic learner) เปนพวกที่เรียนโดยผานการรับรูทาง
ความรูสึก และการเคลื่อนไหว เรียนรูไดดีหากไดปฏิบัติจริง เชน แสดงละคร ทําการทดลอง เปนตน 

เม่ือนําปจจัยขางตนมาพิจารณารวมกับองคประกอบดานสภาวะของบุคคลขณะที่รับรู
ขอมูล (state of consciousness) โดยการจัดลําดับลีลาการเรียนรู (learning style)สามารถทําให
ทราบรูปแบบความถนัดของการเรียนรูของแตละบุคคล หรือคนแตละประเภท โดย V = visual, A =  
auditory และ K = kinesthetic ซ่ึงสามารถแบงออกไดเปน 6 แบบ   คือ  

(1)   ประเภท V-A-K เปนผูที่เรียนรูไดดีที่สุดหากไดอาน และไดเลาเรื่องตาง ๆ ใหผูอ่ืนฟง  
(2)   ประเภท V-K-A เปนผูท่ีเรียนรูไดดีที่สุดหากไดลงมือปฏิบัติตามแบบอยาง และไดต้ัง

คําถามไปเร่ือย ๆ โดยปกติจะชอบทํางานเปนกลุม 
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(3)   ประเภท A-K-V เปนผูที่เรียนรูไดดีที่สุดหากไดสอนคนอื่น มักมีปญหาเกี่ยวกับการ
อาน และการเขียน 

(4)   ประเภท A-V-K เปนผูที่มีความสามารถในการเจรจาติดตอส่ือสารกับคนอื่น เวลา
เรียนจะพยายามพูดเพ่ือใหตนเองเกิดความเขาใจ  

(5)   ประเภท K-V-A เปนผูที่เรียนไดดีที่สุดหากไดทํางานที่ใชความคิดในสถานที่เงียบสงบ 
สามารถทํางานที่ตองใชกําลังกายไดเปนอยางดี 

 (6)  ประเภท K-A-V เปนผูที่เรียนไดดีหากไดเคลื่อนไหวรางกายไปดวย มักมีปญหา
เกี่ยวกับการอาน และการเขียน  

 
ภาพที่ 2.14 

ความสัมพันธขององคประกอบดานสภาวะของบุคคลขณะที่รับรูขอมลู 

 * V – visual learner, A – auditory learner, K – kinesthetic learner  
  
 จากการแบงประเภทขององคประกอบดานสภาวะของบุคคลขณะที่รับรูขอมูล ทําให
สามารถจําแนกลักษณะเฉพาะของการแสดงออก และการรับรูไดอีกสามแบบ ดังนี้ 
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ภาพที่ 2.15 
แผนภาพแสดงระดับความสัมพันธในเร่ืองของการแสดงออกกับสภาวะของบุคคลขณะที่รับรูขอมลู 

 

 
 

* V – visual learner, A – auditory learner, K – kinesthetic learner  
 

ประเภท V-A-K จะเปนจําพวกมีการแสดงออกต่ํา สวนประเภท A-V-K   และประเภท  
A -K-V จะเปนจําพวกที่มีการแสดงออกในระดับกลาง ประเภท K-A-V และประเภท V-K-A จะเปน
จําพวกที่มีการแสดงออกในระดับที่สูงที่ สุด ซ่ึงจะสามารถนําไปสอดคลองกับการจัดพ้ืนที่เพื่อ
ตอบสนองการเรียนรูใหเกิดการเรียนรูอยางเหมาะสม และไดผลท่ีสุด  

 
2.4   ทฤษฎทีี่เกี่ยวกบัการแปรทฤษฎีใหเปนรูปแบบสถาปตยกรรม 

 
 การนําเอาทฤษฎีของการคิด และมุมมองของทั้ง เบอนารด ชูมิ และจอหน ดิวอี้ ถือเปนการ
นําเอาแนวคิดผสมผสานระหวางวิธีการทางสถาปตยกรรม และเชิงปรัชญาเขามาปรับเขาดวยกัน เพ่ือ
นํามาแปรสภาพไปสูการรองรับแนวคิดในเรื่องของทฤษฎีการเรียนรูตลอดชีวิต องคประกอบดาน
สภาวะของบุคคลขณะที่รับรูขอมูล  และรูปแบบการเรียนรูทั้ง 6 แบบ และนําเอาแนวคิดเหลานี้มาทํา
ความเขาใจใหเปนไปในเชิงสถาปตยกรรม เพื่อนํามาสรุปเปนแนวทางในการออกแบบศูนยเสริมสราง
นวัตกรรมทางการเรียนรู ในรูปแบบของการเขาใชงานที่หลากหลาย การเขาใชงานที่เลือกตามความ
พอใจ และความถนัดได และในขณะเดียวกันก็ไดเรียนรู และพัฒนาสิ่งใหมไปดวยได ทําใหการ
ออกแบบโดยนําเอาทฤษฎีของ เบอนารด ชูมิ และจอหน ดิวอ้ี ตอบรับตามทฤษฎีการออกแบบเพื่อ
ตอบสนอง และพัฒนาทางการเรียนรู 
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2.4.1   เบอนารด ชูมิ (Bernard Tschumi) 
 

ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยสนใจในการศึกษารูปแบบของแนวความคิดในแนวความคิดของเบอ
นารด ชูมิ ซ่ึงประกอบดวย การซอนทับ เปนความนาสนใจในการใชรวมกันกับทฤษฎีการเรียนรูเพ่ือ
กอใหเกิดพื้นที่ใหมในการเรียนรู ซ่ึงจากการศึกษาสถาปตยกรรม และความขัดแยงที่ไมลงรอยกันได 
(architecture and disjunction) การนําเอาทฤษฎีท้ังหมดของเบอนารด ชูมิมาใชทั้งหมด จะไมตรง
ตามวัตถุประสงคการวิจัย จึงไดเลือกเอาเฉพาะที่มีความสอดคลอง ที่นํามาใชคือ การแตงเติมเสริมกัน
พิเศษ การเฉไฉขอกําหนด และเหตุการณ จุดเปล่ียนหักเหเทานั้น เพ่ือการศึกษาควบคูไปกับทฤษฎตีาง 
ๆ เกี่ยวกับเรียนรู 

 
(1)   ซูเปอรอิมโพซิช่ัน (superimposition) 
 
       เปนลักษณะของการใชงานการซอนทับกันของการออกแบบพื้นที่โดยใชวิธีการของ

เบอนารด ชูมิ กลาวคือ จะทําใหเกิดลักษณะของการใชงานพ้ืนที่ที่แตกตางออกจากที่เปนอยูเดิมในแง
ของการเขาใชงาน และการออกแบบ จะสามารถแสดงความเปนเอกลักษณของลักษณะพื้นที่ใชงาน 2 
รูปแบบ ไดทั้ง 2 รูปแบบ หรือจะมีการแสดงรูปแบบของพื้นที่ซึ่งเกิดการซอนทับโดยเกิดกิจกรรมหรือ
หนาที่ใหม ๆ เกิดขึ้นใหเราเห็น และเขาใชงานพ้ืนที่นั้น ๆ ในรูปแบบที่แตกตางออกไป โดยการแตงเติม
กันมีทั้งการเสริมสรางลักษณะการใชงานของรูปแบบพื้นที่ท่ีมีการแตงเติมดวยพื้นที่อีกรูปแบบเขาไป 
แตในขณะเดียวกันก็จะมีการทําลายรูปแบบ หรือเอกลักษณบางอยางของพื้นที่เหลานั้นออกไปดวย
การทดแทน หรือจํากัดความขึ้นใหมอยางไมอาจจํากัดความไดอยางชัดเจน ทําใหสภาพการใชงาน 
รูปแบบเอกลักษณของพ้ืนที่นั้นมีการจํากัดความในรูปแบบใหมขึ้นแลวแตผูประสบการณของผูเขาใช
พ้ืนที่ และพ้ืนที่เหลานี้จะไมถูกกําหนด หรือแสดงตัวตนอยางชัดเจนวาเปนรูปแบบใด และมีการ
กําหนดการใชงานอยางไรโดยชัดเจน (Tschumi, 1994) 
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(2)   ครอสโปรแกรมมิ่ง (Cross programming) 
 
เปนการใชรูปแบบทางสถาปตยกรรมที่ถูกออกแบบไวสําหรับใชงานอยางหนึ่งแตนําเอาไป

ใชงานอีกอยางหนึ่งแตการนําเอางานอยางอื่นเขาไปใชแทน เชนนําเอาอาคารที่เปนโบสถมาเปนลาย
โบวล่ิง หรือเหมือนกับ ศาลาที่วาการของเมืองที่มีรูปแบบของที่วางเปนคุกหรือพิพิทธภัณฑ แตภายใน
กลับเปนโครงสรางเหมือนที่จอดรถ การสับเปล่ียนของโปรแกรมยอมมีผลกับรูปแบบ ซึ่งจะทําให
คาดการณเหตุการณที่จะเกิดขึ้นไมไดอยางชัดเจน และเหตุการณเหลานั้นอาจจะทําใหเกิดการใชงาน
ใหมในรูปแบบใหม บนพื้นที่ใหม ๆ อีกดวย (Tschumi, 1994) 

ในรูปแบบของพ้ืนที่การเรียนรูสามารถเกิดเปนพื้นที่ที่มีเอกภาพได คือ การใชงานพ้ืนที่ใน
รูปแบบตาง ๆ โดยไมมีขอกําหนดทางรูปราง หรือวัตถุประสงคพื้นที่ ฉะนั้นพื้นที่จะเกิดการรับรูที่เริ่ม
หลอมรวมกัน เชนพื้นที่อยางพื้นที่จัดแสดงที่มีการเชื่อมตอกับพื้นที่หองสมุดนั้น และพื้นที่เหลานี้
สามารถเชื่อมโยงกันไดทําใหเกิดการผสมผสานกันระหวางหองสมุด และพื้นที่จัดแสดงได สุดทายพื้นที่
จะมีความเชื่อมโยงจนพ้ืนที่เหลานี้สามารถใชงานรวมกัน รวมถึงการเพิ่มรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้น
ไดอีกดวย  

 
(3)   อีเวนท (Events) 
 
พื้นที่ หรือสถาปตยกรรมตองปรับตัวไปสูโครงสรางหรือนิยามใหม สําหรับสถาปตยกรรม

น้ัน การสัมผัสกับที่วางนั้น (experience of space) ท่ีเราประสบอยู และคุณสมบัติในทางความคิด
ของที่วางนั้น ๆ (concept of space) ท้ัง 2 ประการนั้น มีการปะทะ และผสมผสานกันอยูตลอดเวลา 
อีกทั้งยังมีการเสนอนิยามการใชสอยเสียใหม โดยตั้งคําถามตอองคประกอบวาไมใชเพียงการเขาใช
งานพื้นที่แตกลับเปนความสัมพันธกับท่ีวางไดอยางหลากหลาย และซับซอนกวาเดิม น้ันหมายความ
วาพื้นที่สามารถสรางความสัมพันธไมใชเพียงความตองการในรูปแบบการใชงานเพียงเทานั้น แตยังมี
การเขาปฏิสัมพันธในรูปแบบอ่ืน ๆที่ซับซอนกวาเพื่อเกิดการใชพื้นที่ในรูปแบบใหมอีกดวย (Tschumi, 
1994) 
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ซ่ึงสําหรับพ้ืนที่การเรียนรูแลวนั้น การเขาใชพ้ืนที่จะไมใชเพียงการเขาใชพ้ืนที่วางตาม
ลักษณะที่มีการกําหนกดการใชงานแลว แตพื้นที่ท่ีเขาใชนั้นสามารถที่จะสรางการเชื่อมตอกับพื้นที่อ่ืน 
ๆ ได หรือสามารถที่จะเกิดกิจกรรมที่มากกวา หรือนาสนใจกวาเพราะพื้นที่การเรียนรูที่ถูกสรางขึ้นนั้น
จะลดการจํากัดความของพื้นที่ใหนอยลงเพ่ือเกิดการปฎิสัมพันธในทางที่สรางสรรคมากกวาเดิม ทั้งนี้
ท้ังนั้นก็เพื่อเพิ่มรูปแบบในการเรียนรูใหหลากหลายมากยิ่งขึ้น บทแนวคิดของพ้ืนที่ที่เบอนารด ชูมิ ได
กลาวไว  

 
2.4.2   จอหน ดิวอ้ี (John Dewey) 
 
 ทฤษฎีของจอหน ดิวอ้ี มีขอบงชี้ถึงความสัมพันธระหวางทฤษฎีน้ีกับทฤษฎีองคประกอบ
ดานสภาวะของบุคคลขณะที่รับรูขอมูล ซ่ึงความถนัดในการรับรูนั้น สามารถพัฒนา และมีการเพิ่มเติม
ได ในทางการศึกษาของมนุษยจะมีการเลือกที่จะเรียนรูไดอยางอิสระ แตในขณะเดียวกันนั้น ถาบุคคล
เกิดมีการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลที่มีความถนัดทางการรับรูที่แตกตางกันแลวบุคคลที่มีการ
ปฏิสัมพันธกันนั้น จะมีการพัฒนาตนเองเพื่อตอบสนองสังคม หรือบุคคลที่ตนมีการปฏิสัมพันธดวย 
อยางไรก็ตาม สามารถสรุปไดวาการรับรูของคนนั้นมีความแตกตางกันออกไปเปนหลายรูปแบบ แตใน
ขณะเดียวกันนั้น สามารถมีการผสมผสานกันเพื่อการถายทอด ซึ่งเปนประโยชนตอการพัฒนาการ
เรียนรูของตนเอง และผูอ่ืนไดอยางดีอีกดวย 

ซ่ึงในลักษณะของทฤษฎีของจอหน ดิวอ้ีมีการกลาวถึงการเร ียนรูแบบพิพัฒนนิยม 
(ประกอบดวยคํา 2 คําคือ progressive + ism) เปนคําสําหรับเรียกชื่อลัทธิปรัชญาท่ีมีลักษณะเปน
แนวคิดแบบกาวหนา (progressive viewpoint) ในแงของการเรียนรูเราสามารถพัฒนาทางการเรียนรู
ไดอยางเหมาะสม ตามสภาพแวดลอม สังคม ซ่ึงจะทําใหเราสามารถเพิ่มเติมความรูที่นาสนใจไดอยาง
ไมมีที่ส้ินสุด 
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ภาพที่ 2.16 
สรุปวิธีการทางความคิดของจอหน ดิวอ้ี  
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ภาพที่ 2.17 
แผนภาพสรุปความสัมพันธของทฤษฎีองคประกอบดานสภาวะของบุคคลขณะที่รับรูขอมูลกับแนวทาง

ของปรัชญาพิพัฒนนิยม 
 

 
 
* V – visual learner, A – auditory learner, K – kinesthetic learner  
 

 ดังภาพที่ 2.17 แสดงถึงความสัมพันธของการนําเอาลักษณะของ จอหน ดิวอ้ี มาใชใน
พ้ืนที่ที่มีการเรียนรู ซ่ึงการใชพื้นที่ในลักษณะนี้จะทําใหเกิดปฏิสัมพันธในลักษณะการเชื่อมโยงใน
ความสัมพันธของการเรียนรูอยางอิสระ และในขณะเดียวกันสามารถแลกเปลี่ยน และชวยพัฒนา
ลักษณะของผูเขาใชพ้ืนที่ไดอีกดวย ไมวาจะมีชวงอายุอยางไรก็ตามก็สามารถแลกเปลี่ยนความถนัด
ในเชิงการรับรูและความถนัดในการเรียนรูได ทําใหพื้นที่ท่ีมีลักษณะของการใชพ้ืนที่โดยอางอิงทฤษฎี
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ของจอหน ดิวอ้ีน้ันจะเกิดการแลกเปลี่ยน และปฏิสัมพันธทางการเรียนรูของคนที่มีความถนัดทุก
รูปแบบ และทุกเพศทุกวัยที่จะเกิดขึ้นในพื้นที่การเรียนรู 

 
2.5   การนาํเอาเทคโนโลยีเขามาเพ่ือชวยสงเสริมการเรียนรู 

 
2.5.1 ความหมายของสื่อการเรียนรู 
 

บุญเลิศ อรุณพิบูลย (2546) มีการกลาวถึงสื่อในลักษณะของการเปนสื่อกลางการใชงานที่
เหมาะสมแกการถายทอดการเรียนรู และในขณะเดียวกันยังสามารถเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรูได
อีกดวย ซ่ึงการเลือกใชส่ือนั้นจึงตองสอดคลองกับพื้นที่การเรียนรูในรูปแบบนั้นอยางเหมาะสม และ
สอดคลองกับส่ิงที่ตองการสื่อสารอยางชดัเจน 
 ลักษณะของการใชส่ือแบงออกเปน 2 ประเภทสําหรับการเรียนรู ซ่ึงสื่อท้ังสองประเภทจะ
เขาไปชวยพฒันาการเรียนรูทั้ง 6 ชนิด และสื่อสามารถเขามาชวยพฒันาศกัยภาพทางการเรียนรูใหมี
การขยายพืน้ที่ขึน้ และในขณะเดียวกนันั้น สามารถรวมจุดความสนใจจากผูเขาใชพื้นที่สําหรับพื้นที่ที่
มีคนจํานวนมาก ส่ือทั้ง 2 ประเภทนั้น แบงออกเปน  

(1)   ส่ือที่มีการใหขอมูล (resource media) ส่ือประเภทนี้สามารถสื่อสารไดในลกัษณะ
ของขอมูลที่ตรงไปตรงมาอยางชัดเจน และสามารถทาํใหผูเรียนรูไดเขาใจในลักษณะเนื้อหาที่ส่ือสาร
ออกมาจากสือ่ตรง ๆ 

(2)  ส่ือที่มีการใหประสบการณ (experience media) ส่ือประเภทนี้จะสามารถเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการรับรูในดานตาง ๆ ของผูเขาไปในพืน้ทีท่ี่มีการเรียนรูในรูปแบบตาง ๆ ไดดีกวา แต
ในขณะเดียวกันนัน้ ส่ือประเภทนี้จะไมสามารถใหขอมูลในการสื่อสารไดอยางตรงไปตรงมาเหมือนสื่อ
ชนิดแรก 

และสื่อจะมีการนําเขามาใชในพื้นที่ ๆ ตางตามวัตถุประสงค และการใชส่ือ 2 ประเภทนี้
สามารถมีการสับเปลี่ยนกันไดเนื่องจากมีเครื่องมือที่ใกลเคียงกัน และการเลือกใชในพื้นที่ตาง ๆ นัน้ 
ตองเลือกใหเหมาะสมกับรูปแบบของเนื้อหาที่จะสื่อสารกับผูเขาใชอาคาร เพื่อใหกอเกิดการเรียนรูใน
รูปแบบตาง ๆ 


