
 
 

บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 
 การวิจยัคร้ังน้ี เป็นการวิจยัเชิงสาํรวจ (Survey  Research) ท่ีมุ่งในการศึกษาเร่ืองสภาพ 
การเล้ียงไก่ไข่ของเกษตรกร  และการบริหารกลุ่มเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่ของเกษตรกรในพ้ืนท่ี
อาํเภอทุ่งชา้ง จงัหวดัน่าน ผูว้ิจยัได ้เก็บรวบรวมขอ้มูลเอกสาร (Documentary Study) จากประชากร
ทั้งหมด 80 ตวัอยา่ง โดยวิธีการแจกแบบสอบถามดว้ยตนเอง  จาํนวน 80 ชุด เก็บกลบัคืน ครบถว้น 
80 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 ไดเ้สนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในรูปแบบตารางประกอบการบรรยาย  
แยกเป็น 3  ส่วน ดงัน้ี 
 1.  ข้อมูลจากแบบสอบถาม ประกอบด้วยประเด็นต่างๆ คอื 
  ตอนท่ี 1.1  ลกัษณะพ้ืนฐานทางสงัคมและเศรษฐกิจบางประการของเกษตรกร 
  ตอนท่ี 1.2  สภาพการเล้ียงไก่ไข่ของเกษตรกร 
  ตอนท่ี 1.3  ความคิดเห็นความพึงพอใจดา้นการบริหารกลุ่มและประโยชน์ท่ีไดรั้บ 
  ตอนท่ี 1.4  สภาพปัญหาอุปสรรคและขอ้เสนอแนะในการเล้ียงไก่ไข่ของเกษตรกร 
 2.  ข้อมูลจากแบบสนทนากลุ่ม ประกอบดว้ยประเด็นต่างๆ คือ  สภาพทัว่ไปของกลุ่ม   
การดาํเนินงานกลุ่ม  ปัจจยัภายนอกท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่ม  ขอ้ดีขอ้ดอ้ยของกลุ่ม (ปัจจยัภายในกลุ่ม)  
ขอ้เสนอแนะ  ทิศทางการดาํเนินงานของกลุ่ม  โดยการจาํแนกขอ้มูลตามกลุ่มเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่ 
ในพื้นท่ีอาํเภอทุ่งชา้ง จงัหวดัน่าน  ดงัน้ี 
  ตอนท่ี 2.1 กลุ่มเล้ียงไก่ไข่บา้นทุ่งสุน 
  ตอนท่ี 2.2 กลุ่มเล้ียงไก่ไข่บา้นทุ่งชา้ง 
  ตอนท่ี 2.3 กลุ่มเล้ียงไก่ไข่บา้นวงัผา 
  ตอนท่ี 2.4 กลุ่มเล้ียงไก่ไข่บา้นทุ่งผึ้ง 
 

1.  ข้อมูลจากแบบสอบถาม  
 
 ตอนที ่1.1  ลกัษณะพืน้ฐานทางสังคมและเศรษฐกจิบางประการของเกษตรกร 
  การศึกษาลกัษณะพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจบางประการของเกษตรกร ไดแ้ก่ 
เพศ อาย ุ  ระดบัการศึกษา จาํนวนสมาชิกในครัวเรือนทั้งหมด พื้นท่ีถือครองทั้งหมด มีตาํแหน่งใน
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ชุมชน  แหล่งขอ้มูลข่าวสารทางการเกษตร รายไดจ้ากการเล้ียงไก่ไข่เฉล่ีย การไดรั้บการฝึกอบรม
การเล้ียงไก่ไข่ ในระยะ 2 ปีท่ีผ่านมา จาํนวนแรงงานท่ีใชเ้ล้ียงไก่ไข่  หน้ีสินทั้งหมด และแหล่ง
เงินทุนท่ีใช ้ในการประกอบอาชีพการเล้ียงไก่ไข่ ผลการศึกษาปรากฏดงัน้ี 
 
ตารางท่ี 4.1  ลกัษณะพ้ืนฐานทางสงัคมของเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่ 

N = 80 

ขอ้มูลส่วนบุคคล 
 

จาํนวน 
  (ราย) 

ร้อยละ  
           

1 เพศ    
  ชาย      45   56.2 
  หญิง      35   43.8 
2 อาย(ุปี) ไม่เกิน 40      11   13.7 

  41 – 50      42   52.6 
  เกินกวา่ 50      27   33.7 
ค่าตํ่าสุด   =   20  ,  ค่าสูงสุด  =   63  ,    ค่าเฉล่ีย  =   48.33  ,    ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  =   7.01        
3 ระดบัการศึกษา    

  ประถมศึกษา 55 68.7 
  มธัยมศึกษา 23 28.7 
  ปริญญาตรี 2 2.6 
4 จาํนวนสมาชิกในครอบครัวรวม (คน)   

  จาํนวน 1 – 2 คน 24 30.0 
  จาํนวน 3 – 4 คน 35 43.7 
  จาํนวน  5 คนข้ึนไป 21 26.3 
ค่าตํ่าสุด   =   1  ,  ค่าสูงสุด  =   8  ,   ค่าเฉล่ีย   =   3.67  ,    ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน    =  1.57         

5 จาํนวนพ้ืนท่ีทาํกิน (ไร่)    
  ไม่เกิน 3  52 65.0 
  4 – 6  21 26.5 
  มากกวา่ 6  7 8.7 
ค่าตํ่าสุด   =   1  ,  ค่าสูงสุด  =   30  ,   ค่าเฉล่ีย   =   4.35  ,    ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  =   4.18        
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ตารางท่ี 4.1  (ต่อ) 

 
ขอ้มูลส่วนบุคคล จาํนวน ร้อยละ 

6 การครอบครองท่ีเล้ียงไก่ไข่    
  พ้ืนท่ีเช่า 0 0.0 
  พ้ืนท่ีทาํกินเป็นของตนเอง 80 100.0 

7 การถือครองท่ีเล้ียงไก่ไข่    
  นส.3 21 26.3 
  โฉนด 19 23.7 
  สปก. 3 3.7 
  ไม่มีเอกสารสิทธิ 37 46.3 
8 ตาํแหน่งในชุมชน    

  คณะกรรมการหมู่บา้น 27 33.7 
  กรรมการกลุ่มออมทรัพย ์ 3 3.7 
  สมาชิก อบต. 1 1.3 
  กรรมการกลุ่มอาชีพ 24 30.0 
  ไม่มีตาํแหน่ง 25 31.3 

 
 จากตารางท่ี  4.1  ผลการศึกษาแสดงใหเ้ห็นลกัษณะพ้ืนฐานทางสังคมของเกษตรกรผู ้
เล้ียงไก่ไข่  ดงัน้ี 
  เพศ เกษตรกรร้อยละ 56.2  เป็นเพศชาย  ส่วนท่ีเหลือ ร้อยละ 43.8 เป็นเพศหญิง  
 อายุ  เกษตรกรร้อยละ 52.6  มีอาย ุ41-50 ปี รองลงมาร้อยละ 33.7  มีอายเุกินกว่า 50 ปี 
ท่ีเหลือร้อยละ 13.7 มีอายไุม่เกิน 40 ปี โดยเกษตรกรมีอายตุ ํ่าสุด 20 ปี สูงสุด 63 ปี  อายเุฉล่ีย  48.33 ปี 
 ระดับการศึกษา เกษตรกรร้อยละ 68.7 จบการศึกษาระดบัประถมศึกษา รองลงมาร้อยละ 
28.7 จบการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา ท่ีเหลือร้อยละ 2.6 จบการศึกษาระดบัปริญญาตรี 
 จํานวนสมาชิกในครอบครัว เกษตรกรร้อยละ 43.7 มีสมาชิกในครอบครัว จาํนวน 3-4 คน 
รองลงมาร้อยละ 30.0 มีสมาชิกในครอบครัว จาํนวน 1-2 คน ท่ีเหลือร้อยละ 26.3 มีสมาชิกใน
ครอบครัว 5 คนข้ึนไป โดยมีสมาชิกในครอบครัวตํ่าสุด 1 คน สูงสุด 8 คน และเฉล่ีย 3.67 คน 
 จํานวนพืน้ที่ทํากิน เกษตรกรร้อยละ 65.0 มีจาํนวนพื้นท่ีทาํกินไม่เกิน 3 ไร่ รองลงมา
ร้อยละ26.3 มีจาํนวนพื้นที่ทาํกิน 4-6 ไร่ ที่เหลือร้อยละ 8.7 มีจาํนวนพื้นที่ทาํกินมากกว่า 6 ไร่ 
โดยจาํนวนพื้นท่ีทาํกินตํ่าสุด 1 ไร่ สูงสุด 30 ไร่ และเฉล่ีย 4.35 ไร่ 
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 การครอบครองท่ีเลีย้งไก่ไข่ เกษตรกรทั้งหมด ร้อยละ 100.0 ใชพ้ื้นท่ีทาํกินของตนเอง
เป็นท่ีเล้ียงไก่ไข่ โดยไม่มีการเช่าพื้นท่ีในการเล้ียง   
 การถือครองที่เลีย้งไก่ไข่ เกษตรกรร้อยละ 46.3 ไม่มีเอกสารสิทธิในการถือครองท่ีดิน 
ท่ีเหลือมีเอกสารสิทธิในการถือครองท่ีดินเป็นเอกสาร นส.3 คิดเป็นร้อยละ 26.3 รองลงมามีเอกสาร
สิทธิในการถือครองท่ีดินเป็นโฉนด คิดเป็นร้อยละ 23.75 และมีเอกสารสิทธิในการถือครองท่ีดิน
เป็นเอกสารสปก. คิดเป็นร้อยละ 3.7 ตามลาํดบั 
 ตําแหน่งในชุมชน เกษตรกรร้อยละ 33.7 เป็นคณะกรรมการหมู่บา้น รองลงมาร้อยละ 
30.0 เป็นกรรมการกลุ่มอาชีพ ท่ีเหลือร้อยละ 3.7,1.3 และร้อยละ 31.3 เป็นกรรมการกลุ่มออมทรัพย์
เป็นสมาชิก อบต. และไม่มีตาํแหน่งใดๆ ในชุมชน ตามลาํดบั 
 
ตารางท่ี 4.2  แหล่งขอ้มูลข่าวสารทางการเกษตร  
 

แหล่ง
ข่าวสาร 

การรับรู้ (จํานวน/ร้อยละ) 

มากท่ีสุด มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ยท่ีสุด ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

ความหมาย 

โทรทศัน์ 12 
(15.0) 

2 
(2.5) 

38 
(47.5) 

28 
(35.0) 

0 
(0.0) 

2.98 0.99 ปานกลาง 

วทิย ุ 1 
(1.2) 

11 
(13.8) 

0 
(0.0) 

29 
(36.2) 

39 
(48.8) 

1.83 1.06 นอ้ย 

หอกระจายข่าว 14 
(17.5) 

0 
(0.0) 

15 
(18.7) 

28 
(35.0) 

23 
(28.8) 

2.43 1.38 นอ้ย 

หนงัสือพิมพ ์ 1 
(1.2) 

2 
(2.5) 

23 
(28.8) 

53 
(66.3) 

1 
(1.2) 

2.36 0.62 นอ้ย 

ส่ิงพิมพอ่ื์นๆ 0 
(0.0) 

1 
(1.2) 

13 
(16.2) 

26 
(32.6) 

40 
(50.0) 

1.69 0.79 นอ้ยท่ีสุด 

อินเตอร์เน็ต 1 
(1.2) 

2 
(2.5) 

0 
(0.0) 

11 
(13.8) 

66 
(82.5) 

1.26 0.71 นอ้ยท่ีสุด 

จนท.ปศุสัตว ์ 1 
(1.2) 

36 
(45.0) 

29 
(36.2) 

14 
(17.6) 

0 
(0.0) 

3.37 0.77 ปานกลาง 
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ตารางท่ี 4.2  (ต่อ) 
 
แหล่งข่าวสาร การรับรู้ (จาํนวน/ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ยท่ีสุด ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

ความหมาย 

เพ่ือนบา้น 0 
(0.0) 

14 
(17.5) 

15 
(18.7) 

39 
(48.8) 

12 
(15.0) 

2.39 0.95 นอ้ย 

ผูน้าํทอ้งถ่ิน 13 
(16.2) 

2 
(2.5) 

14 
(17.5) 

39 
(48.8) 

12 
(15.0) 

2.56 1.26 นอ้ย 

พอ่คา้ทอ้งถ่ิน 0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

1 
(1.2) 

79 
(98.8) 

1.01 0.11 นอ้ยท่ีสุด 

จนท.บ.เอกชน 0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

14 
(17.5) 

66 
(82.5) 

1.18 0.38 นอ้ยท่ีสุด 

เฉล่ียรวม      2.09 0.82 นอ้ย 

 
จากตารางท่ี  4.2 พบว่าระดบัการรับรู้แหล่งขอ้มูลข่าวสารทางการเกษตรของกลุ่ม

เกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่ในอาํเภอทุ่งชา้ง จงัหวดัน่าน มีดงัน้ี 
 เกษตรกรมีระดบัการรับรู้ในแหล่งขอ้มูลข่าวสารทางการเกษตรท่ีไดรั้บจากส่ือต่างๆ 
โดยรวมอยู่ในระดบัน้อย (ค่าเฉล่ีย=2.09) เม่ือพิจารณาแหล่งข่าวแต่ละแหล่งข่าวสารพบว่า 
เกษตรกรมีระดบัการรับรู้แหล่งขอ้มูลข่าวสารอยูใ่นระดบัปานกลาง จาํนวน 2 แหล่งขอ้มูลข่าวสาร 
ไดแ้ก่ แหล่งขอ้มูลข่าวสารจากเจา้หน้าท่ีปศุสัตว์ (ค่าเฉล่ีย=3.37) รองลงมาคือจากโทรทศัน์  
(ค่าเฉล่ีย=2.98) เกษตรกรมีระดบัการรับรู้แหล่งขอ้มูลข่าวสารอยู่ในระดบัน้อย จาํนวน 5 
แหล่งขอ้มูลข่าวสาร ไดแ้ก่ จากผูน้าํทอ้งถ่ิน (ค่าเฉล่ีย=2.56) จากหอกระจายข่าว (ค่าเฉล่ีย=2.43) 
จากเพื่อนบา้น (ค่าเฉล่ีย=2.39) จากหนงัสือพิมพ ์ (ค่าเฉล่ีย=2.36) และจากวิทย ุ (ค่าเฉล่ีย=1.83)  
ตามลําดับ  เกษตรกรมีระดับการรับรู้แหล่งข้อมูลข่าวสารอยู่ในระดับน้อยท่ีสุด  จํานวน 4 
แหล่งขอ้มูลข่าวสาร ไดแ้ก่ จากส่ิงพิมพอ่ื์นๆ (ค่าเฉล่ีย 1.69) จากอินเทอร์เนต (ค่าเฉล่ีย=1.26) จาก
เจา้หนา้ท่ีบริษทัเอกชน (ค่าเฉล่ีย=1.18) และจากพอ่คา้ทอ้งถ่ิน (ค่าเฉล่ีย=1.01) ตามลาํดบั 
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ตารางท่ี 4.3  ลกัษณะพื้นฐานทางเศรษฐกิจของเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่  
N = 80 

ขอ้มูลส่วนบุคคล   จาํนวน ร้อยละ 

 
รายไดจ้ากการเล้ียงไก่ไข่เฉล่ียต่อเดือน 
(บาท)    

 นอ้ยกวา่  2,001           49                        61.2 
 2,001  -  2,500  13                        16.2 
 2,501  -  3,000  11                        13.8 
 3,001  -  3,500  2                          2.5 
 3,501  -  4,000  3                          3.8 
 มากกวา่  4,000     2                          2.5 
ค่าเฉล่ีย = 1,667 ,  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน =  3.47 
 การไดรั้บการฝึกอบรมการเล้ียงไก่ไข่ ในระยะ 2 ปีท่ีผา่นมา  
                        ไม่เคยฝึกอบรม  26                        32.5 
                         เคยฝึกอบรม  54                        67.5 
 จาํนวนแรงงานท่ีใชใ้นการเล้ียงไก่ไข่ (คน)    
                         แรงงานในครัวเรือน  43                       53.8 
                         แรงงานจา้ง  37                       46.2 
 หน้ีสิน    
                        มีหน้ีสิน  59                      73.8 
                       ไม่มีหน้ีสิน  21                      26.2 
 จาํนวนหน้ีสิน    
 มีหน้ีสินแต่ไม่ระบุ       14 23.8 
 10,000 – 15,000         5 8.4 
 15,001 – 20,000       26 44.0 
 มากกวา่ 20,001      14 23.8 
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ตารางท่ี 4.3  (ต่อ) 
 

ขอ้มูลส่วนบุคคล จาํนวน ร้อยละ 
เงินทุน     
 ทุนของตนเอง    13   16.2 
 กูย้มืต่างๆ     59   73.8 
 รัฐใหก้ารการสนบัสนุน     8   10.0 
แหล่งกูย้มื     
 ธกส.  16   27.1 
 สหกรณ์การเกษตร  12   20.3 

 
กองทุนหมู่บา้น/กลุ่มออม
ทรัพย ์  19   32.3 

 ไม่ระบุแหล่งเงินกูย้มื  12   20.3 
  

จากตารางที่  4.3 พบว่าลกัษณะพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจของเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่  
อาํเภอทุ่งชา้ง จงัหวดัน่าน  มีลกัษณะดงัน้ี  

รายได้จากการเลีย้งไก่ไข่ต่อเดือน เกษตรกรร้อยละ 61.2 มีรายไดจ้ากการเล้ียงไก่ไข่ 
นอ้ยกว่า 2,000 บาทต่อเดือน รองลงมา ร้อยละ 16.2  มีรายไดจ้ากการเล้ียงไก่ระหว่าง 2,001-2,500 บาท
ต่อเดือน ท่ีเหลือร้อยละ 13.8 มีรายไดจ้ากการเล้ียงไก่ไข่ระหว่าง 2,501 -  3,000 บาท ต่อเดือน  ร้อยละ 
2.5  มีรายไดจ้ากการเล้ียงไก่ไข่ระหว่าง 3,001 - 3,500 บาทต่อเดือน ร้อยละ 3.88  มีรายไดจ้ากการ
เล้ียงไก่ไข่ระหว่าง 3,501 – 4,000 บาท และ ร้อยละ 2.5 มีรายไดม้ากกว่า 4,000 บาท ต่อเดือน
ตามลาํดบั 
 การฝึกอบรม เกษตรกรร้อยละ 67.5 ไดรั้บการฝึกอบรมการเล้ียงไก่ไข่ในระยะ 2 ปีท่ี
ผา่นมา โดยร้อยละ75.9  ไดรั้บการฝึกอบรม 2 คร้ัง  รองลงมาร้อยละ 20.3 ไดรั้บการฝึกอบรม 1 คร้ัง  
และร้อยละ 3.7 ไดรั้บการฝึกอบรม 3 คร้ัง ท่ีเหลือร้อยละ 32.5 ไม่เคยฝึกอบรม 

จํานวนแรงงานท่ีใช้ในการเลีย้งไก่ไข่  เกษตรกรร้อยละ 53.8  จะใชแ้รงงานจากสมาชิก
ในครัวเรือน  เกษตรกรท่ีเหลือร้อยละ 46.2 ใชแ้รงงานจากภายนอกครัวเรือนโดยการจา้งคนงานมา
ช่วยในการเล้ียงไก่ไข่ 
 หนีสิ้น เกษตรกรร้อยละ73.8  มีหน้ีสิน ส่วนท่ีเหลือร้อยละ 26.2 ไม่มีหน้ีสิน 
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 จํานวนหนี้สิน เกษตรกรร้อยละ 44.0 มีจาํนวนหน้ีสิน 15,001-20,000 บาท รองลงมา
ร้อยละ 23.8 มีจาํนวนหน้ีสินมากกว่า 20,000 บาท และร้อยละ 8.4 มีจาํนวนหน้ีสิน 10,000-15,000 บาท 
ท่ีเหลือร้อยละ 23.8 มีหน้ีสินแต่ไม่ระบุจาํนวน 
 เงินทุน เกษตรกรร้อยละ 73.8 ใชเ้งินทุนโดยกูย้มืจากแหล่งต่างๆ รองลงมาร้อยละ 16.2  
ใชทุ้นของตนเอง ท่ีเหลือร้อยละ 10.0 รัฐใหก้ารสนบัสนุน  
 แหล่งกู้ยืม เกษตรกรร้อยละ 32.3 กูย้ืมจากกองทุนหมู่บา้น/กลุ่มออมทรัพย ์รองลงมา
ร้อยละ 27.1 กูย้มืจาก ธกส. ท่ีเหลือร้อยละ 20.3 กูย้มืจากสหกรณ์การเกษตร และไม่ระบุแหล่งกูย้มื 
 ตอนที ่1.2  สภาพการเลีย้งไก่ไข่ของเกษตรกร 
 
ตารางท่ี 4.4  สภาพการเล้ียงไก่ไข 

N = 80 

ขอ้มูลส่วนบุคคล   จาํนวน ร้อยละ 
จาํนวนไก่ไข่ท่ีเล้ียง (ตวั)     
 นอ้ยกวา่ 201     31   38.8 
 201  - 300     23   28.8 
 301  - 400     13   16.2 
 มากกวา่ 400     13   16.2 
ระยะเวลาในการเล้ียงไก่ไข่     
 1  ปี    1   1.2 
 2  ปี    14   17.6 
 3  ปี    65   81.2 
เหตุผลในการเล้ียงไก่ไข่     
 คาดวา่มีรายไดดี้    80 100 
 เห็นวา่เป็นอาชีพอิสระ    29 36.2 
 ไดรั้บการส่งเสริมจากทาง

ราชการ 
 

  55 68.7 
 สืบทอดจากบรรพบุรุษ    10 12.5 
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ตารางท่ี 4.4  (ต่อ) 
 

ขอ้มูลส่วนบุคคล  จาํนวน   ร้อยละ 
พนัธ์ุไก่ไข่ พนัธ์ุโรดไอแลนตแ์ดง         80 100 
 วิธีการเล้ียงไก่ไข่    
                               เล้ียงปล่อยรวมกนัในโรงเรือน         13 16.2 
                               แยกขงัในกรงตบั   67 83.8 
 ลกัษณะโรงเรือนไก่ไข่    
                              สร้างโรงเรือนไก่ไข่ห่างจากบา้น   79 98.8 
                              สร้างโรงเรือนไก่ไข่บนบ่อปลา   1   1.2 
 การใหอ้าหารไก่ไข่    
                              ซ้ืออาหารสาํเร็จรูป         67  83.8 
                              ผสมอาหารใชเ้อง   13 16.2 
 แร่ธาตุเสริม    
                              ใหเ้ป็นบางคร้ัง       41 51.2 
                              ใหส้มํ่าเสมอตลอดปี 39 48.8 
 มูลไก่ไข่    
                              ลา้งลงบ่อปลา        1 1.2 
                              เกบ็ไวท้าํปุ๋ย       41 51.2 
                              เกบ็ไวจ้าํหน่าย 38 47.6 
 โรคระบาด    
                              ไม่เคยเกิดโรคระบาด        15 18.8 
                              โรคนิวคาสเซิล                65 81.2 
 ไก่ไข่ป่วยตาย    
                               นาํซากไก่ไปฝังหรือเผา          27   33.8 
                               แจ้งเจ้าหน้าท่ีปศุสัตว์นําซากไก่ส่ง

ตรวจ    53   66.2 
                              นาํซากไก่ไปฝังหรือเผา         
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ตารางท่ี 4.4  (ต่อ) 
 

ขอ้มูลส่วนบุคคล  จาํนวน   ร้อยละ 
 การแจง้ไก่ไข่ป่วย    
                              แจง้ประธานกลุ่ม       27   33.8 
                             แจง้ผูใ้หญ่บา้น/กาํนนั       12   15 
การถ่ายพยาธิไก่ไข่     
 ถ่ายเป็นบางคร้ัง            79    98.8 
 ถ่ายเป็นประจาํทุกตวั    1       1.2 
การฉีดวคัซีนป้องกนั
โรคในไก่ไข่ 
 ฉีดวคัซีนเป็นบางคร้ัง       

 
 
   52    65.0  

 ฉีดวคัซีนตามโปรแกรมท่ีกาํหนด    28    35.0  
การจดัทาํประวติั    
ไก่ไข่ 

 
ไม่เคยมีการบนัทึกประวติั 

  
   12 

 
   15.0 

 มีการบนัทึกประวติับางคร้ังบางโอกาส    38   47.5 
 มีการบนัทึกประวติัอยา่งสมํ่าเสมอ    30 37.5 

 
จากตารางท่ี 4.4  พบว่าสภาพการเล้ียงไก่ไข่ของเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่ในอาํเภอทุ่งชา้ง 

จงัหวดัน่าน  มีลกัษณะ  ดงัน้ี 
 จํานวนไก่ไข่ที่เลีย้ง  เกษตรกรร้อยละ 38.8 เล้ียงไก่ไข่นอ้ยกว่า 201 ตวั รองลงมาร้อยละ 
28.8 เล้ียงไก่ไข่จาํนวน 201-300 ตวั ท่ีเหลือร้อยละ 16.2 เล้ียงไก่ไข่จาํนวน 301-400 ตวั และเล้ียงไก่
ไข่มากกวา่ 400 ตวั ตามลาํดบั 
 ระยะเวลาในการเลีย้งไก่ไข่ เกษตรกรร้อยละ 81.2 เล้ียงไก่ไข่มาแลว้ 3 ปี รองลงมาร้อยละ 
17.6 เล้ียงไก่ไข่มาแลว้ 2 ปี ท่ีเหลือร้อยละ 1.2 เล้ียงไก่ไข่ 1 ปี  
 เหตุผลในการเลีย้งไก่ไข่ เกษตรกรทั้งหมด ร้อยละ 100.0 คาดว่าการเล้ียงไก่ไข่มีรายไดดี้  
รองลงมาร้อยละ 68.7 ไดรั้บการส่งเสริมจากทางราชการ ท่ีเหลือร้อยละ 36.2 และร้อยละ 12.5 
โดยเห็นวา่เป็นอาชีพอิสระ และ ไดรั้บการสืบทอดจากบรรพบุรุษตามลาํดบั 
 พนัธ์ุไก่ไข่ เกษตรกรทั้งหมด ร้อยละ 100.0  เล้ียงไก่ไข่พนัธ์โรดไอแลนดแ์ดง 
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 วธีิการเลีย้งไก่ไข่ เกษตรกรร้อยละ 83.8 เล้ียงไก่ไข่โดยแยกขงัในกรงตบั รองลงมาร้อยละ 
16.2 เป็นการเล้ียงปล่อยรวมกนัในโรงเรือน 
 ลักษณะโรงเรือนไก่ไข่ เกษตรกรร้อยละ 98.8 สร้างโรงเรือนไก่ไข่ห่างจากบ้าน 
รองลงมาร้อยละ 1.2 สร้างโรงเรือนไก่ไข่บนบ่อปลา  
 การให้อาหารไก่ไข่ เกษตรกรร้อยละ 83.8  ซ้ืออาหารสาํเร็จรูป รองลงมาร้อยละ 16.2
ผสมอาหารไก่ไข่ใชเ้อง  
 การให้แร่ธาตุเสริมไก่ไข่  เกษตรกรร้อยละ 51.2 ให้แร่ธาตุเสริมแก่ไก่ไข่เป็นบางคร้ัง 
รองลงมาร้อยละ 48.8  ใหแ้ร่ธาตุเสริมอยา่งสมํ่าเสมอตลอดปี 

การใช้ประโยชน์มูลไก่ไข่  เกษตรกรร้อยละ 51.2 เก็บมูลไก่ไข่ไวท้าํปุ๋ย รองลงมาร้อยละ 
47.6 เกบ็มูลไก่ไข่ไวจ้าํหน่าย  ท่ีเหลือร้อยละ 1.2 ลา้งมูลไก่ไข่ลงบ่อปลา  

การเกดิโรคระบาดไก่ไข่ เกษตรกรร้อยละ 81.2 เคยพบการระบาดของโรคในไก่ไข่ คือ
โรคนิวคลาสเซิล  ท่ีเหลือร้อยละ 188.8  ยงัไม่เคยเกิดโรคระบาดในฟาร์ม 

การปฏิบัติไก่ไข่ป่วยตาย  เกษตรกรร้อยละ 66.2  เม่ือมีไก่ไข่ป่วยตายในฟาร์มจะแจง้
เจา้หนา้ท่ีปศุสตัวเ์พื่อนาํซากไก่ไข่ไปส่งตรวจ รองลงมาร้อยละ 33.8 จะนาํซากไก่ไข่ไปฝังหรือเผา 

การแจ้งไก่ไข่ป่วย   เกษตรกรร้อยละ  51.2 จะแจ้งเจ้าหน้าท่ีปศุสัตว์ทราบก่อน  
รองลงมาร้อยละ 33.8 แจง้ประธานกลุ่ม ท่ีเหลือร้อยละ 15.0 จะแจง้ผูใ้หญ่บา้นหรือกาํนนั 

การถ่ายพยาธิไก่ไข่เกษตรกรร้อยละ 98.8 ถ่ายพยาธิไก่ไข่เป็นบางคร้ัง ท่ีเหลือร้อยละ 
1.2 มีการถ่ายพยาธิไก่ไข่เป็นประจาํทุกตวั   

การฉีดวคัซีนป้องกนัโรคในไก่ไข่ เกษตรกรร้อยละ 65.0 ฉีดวคัซีนป้องกนัโรคในไก่ไข่
เป็นบางคร้ัง รองลงมาร้อยละ 35.0 ฉีดวคัซีนป้องกนัโรคในไก่ไข่ตามโปรแกรมท่ีกาํหนด 

การจัดทําประวัติไก่ไข่ เกษตรกรร้อยละ 47.5 มีการบนัทึกประวติัไก่ไข่เป็นบางคร้ัง
บางโอกาส รองลงมาร้อยละ 37.5 มีการบนัทึกประวติัไก่ไข่สมํ่าเสมอ  ท่ีเหลือร้อยละ 15.0 ไม่มีการ
บนัทึกประวติัไก่ไข่ 
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ตารางท่ี 4.5  การจดัการฟาร์มเล้ียงไก่ไข่ 
N = 80 

                       กิจกรรม ปฏิบติั         ลาํดบั 
 จาํนวน ร้อยละ   
1 มีอ่างนํ้ายาฆ่าเช้ือโรคหนา้โรงเรือนเล้ียงไก่ไข่ 53 66.2  7 
2 มีร้ัวรอบขอบชิดและมีตาข่ายกนัแมลง นก หนู 80 100  1 
3 มีโรงสาํหรับเกบ็อาหารไก่ไข่ 78 97.5  3 
4 ทาํความสะอาดรางนํ้ารางอาหารทุกวนั 79 98.8  2 
5 ดูแลความสะอาดและการถ่ายเทอากาศภายในโรงเรือน 67 83.8  6 
6 ตรวจเช็คดูสุขภาพของไก่ไข่ทุกวนั 67 83.8  6 
7 คดัแยกไก่ป่วยพิการอ่อนแอ ไก่ไม่ไข่  67 83.8  6 
8 มีจุดทาํลายซากสตัว ์ 77 96.2  4 
9 ใหไ้ก่ไข่ไดรั้บแสงสวา่งสมํ่าเสมอวนัละ 16-17 ชัว่โมง 68 85.0  5 
10 หา้มบุคคลภายนอกเขา้ฟาร์มเดด็ขาด 68 85.0  5 

  
จากตารางท่ี  4.5 พบว่าการจดัการฟาร์มของเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่ ในอาํเภอทุ่งชา้ง

จงัหวดัน่าน มีการปฏิบติัตามกิจกรรมต่างๆ เรียงลาํดบัจากมากไปนอ้ย ดงัน้ี 
1. มีร้ัวรอบขอบชิดและมีตาข่ายกนัแมลง นก หนู ร้อยละ 100.0 
2. ทาํความสะอาดรางนํ้ารางอาหารทุกวนั ร้อยละ 98.8 
3. มีโรงสาํหรับเกบ็อาหารไก่ไข่ ร้อยละ 97.5 
4. มีจุดทาํลายซากสตัว ์ร้อยละ 96.2 
5. ใหไ้ก่ไข่ไดรั้บแสงสว่างสมํ่าเสมอวนัละ 16-17 ชัว่โมง  และมีการห้ามบุคคลภายนอก

เขา้ฟาร์มเดด็ขาด ร้อยละ 85.0 
6. ดูแลความสะอาดและการถ่ายเทอากาศภายในโรงเรือน ตรวจเช็คดูสุขภาพของไก่ไข่

ทุกวนัและ มีการคดัแยกไก่ป่วยพิการอ่อนแอ ไก่ไม่ไข่ ออกจากฝงู ร้อยละ 83.8 
7. มีอ่างนํ้ายาฆ่าเช้ือโรคหนา้โรงเรือนเล้ียงไก่ไข่ ร้อยละ 66.2  
 

 
 
 



75 

ตารางท่ี 4.6  แหล่งจาํหน่ายไข่ไก่ 
N = 80 

                       แหล่งจาํหน่ายไข่ไก่                    
 จาํนวน ร้อยละ ลาํดบั 
1. จาํหน่ายไข่ใหแ้ก่กลุ่มเพื่อไปจาํหน่าย        53 66.2  2 
2. จาํหน่ายในตลาดสด                            2 2.5  4 
3. แม่คา้หรือตวัแทนมารับซ้ือถึงบา้น            25 31.2  3 
4. จาํหน่ายใหเ้พื่อนบา้นใกลเ้คียง 80 100.0  1 

 
จากตารางท่ี  4.6  พบว่าแหล่งจาํหน่ายไข่ไก่ของเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่ ในอาํเภอทุ่งชา้ง

จงัหวดัน่าน มีการจาํหน่ายไข่ไก่จากแหล่งต่างๆ เรียงลาํดบัจากมากไปนอ้ย ดงัน้ี 
1. จาํหน่ายไข่ไก่ใหเ้พื่อนบา้นใกลเ้คียง ร้อยละ 100.0 
2. จาํหน่ายไข่ไก่ใหแ้ก่กลุ่มเพื่อไปจาํหน่าย  ร้อยละ 66.2 
3. จาํหน่ายใหแ้ม่คา้หรือตวัแทนมารับซ้ือถึงบา้น  ร้อยละ 31.2 
4. จาํหน่ายในตลาดสด  ร้อยละ 2.5  
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 ตอนที ่1.3  ความคดิเห็นความพงึพอใจด้านการบริหารกลุ่มและประโยชน์ทีไ่ด้รับ 

 1.3.1  ความคดิเห็นในการบริหารงานกลุ่ม 
 

ตารางท่ี 4.7  ความคิดเห็นในการบริหารงานกลุ่ม 
 

 ระดับความคดิเห็น (จาํนวน/ร้อยละ) 
การบริหารงาน 
 

มาก 
ท่ีสุด  

มาก  ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย 
ท่ีสุด 

ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียง 
เบน
มาตรฐาน 

ความหมาย 

ผู ้นํ า ก ลุ่ ม มีคว ามพ ร้อมในการ
ทาํงานเป็นกลุ่ม 

1 
(1.2) 

51 
(63.8) 

28 
(35.0) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

3.66 
 

0.50 มาก 

กลุ่มมีการทาํงานอยา่งมีระบบ
สามารถตรวจสอบได ้

1 
(1.2) 

50 
(62.5) 

29 
(36.3) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

3.65 0.51 มาก 

สมาชิกมีส่วนในการแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

13 
(16.2) 

40 
(50.0) 

27 
(33.8) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

3.83 0.69 มาก 

กลุ่มใหบ้ริการสมาชิกอยา่งเพียงพอ 1 
(1.2) 

38 
(47.6) 

41 
(51.2) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

3.50 0.53 มาก 

กลุ่มมีการแจ้งข่าวสารให้สมาชิก
อยา่งสมํ่าเสมอ 

1 
(1.2) 

50 
(62.5) 

27 
(38.8) 

2 
(2.5) 

0 
(0.0) 

3.63 0.56 มาก 

ก ลุ่ ม มี ก า ร ป ร ะ ส า น ง า น กั บ
หน่วยงานต่างๆ 

13 
(16.2) 

36 
(45.0) 

30 
(37.6) 

1 
(1.2) 

0 
(0.0) 

3.76 0.73 มาก 

กลุ่มมีการจัดทําข้อมูลของสมาชิก 
ทุกราย 

1 
(1.2) 

39 
(48.8) 

40 
(50.0) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

3.51 0.53 มาก 

กลุ่มมีการประชุมสมํ่าเสมอ 1 
(1.2) 

12 
(15.0) 

39 
(48.8) 

28 
(35.0) 

0 
(0.0) 

2.83 0.73 ปานกลาง 

กลุ่มใหค้วามร่วมมือแกไ้ขปัญหา 13 
(16.2) 

1 
(1.2) 

66 
(82.6) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

3.34 0.75 ปานกลาง 

ความเหมาะสมของวตัถุประสงค ์       
ของกลุ่ม 

12 
(15.0) 

13 
(16.2) 

43 
(53.8) 

12 
(15.0) 

0 
(0.0) 

3.31 0.91 ปานกลาง 

ความเหมาะสมในกิจกรรมของกลุ่ม 12 
(15.0) 

14 
(17.5) 

42 
(52.5) 

12 
(15.0) 

0 
(0.0) 

3.33 0.91 ปานกลาง 

ความเหมาะสมในทรัพยากรเงินทุน
ของกลุ่ม 

13 
(16.2) 

41 
(51.2) 

26 
(32.6) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

2.84 0.68 ปานกลาง 
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ตารางท่ี 4.7  (ต่อ) 
 

 ระดับความคดิเห็น (จาํนวน/ร้อยละ) 
การบริหารงาน 
 

มาก 
ท่ีสุด  

มาก  ปาน
กลาง 

นอ้ย นอ้ย 
ท่ีสุด 

ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียง 
เบน
มาตรฐาน 

ความหมาย 

ความเหมาะสมในกฎระเบียบ  
ของกลุ่ม 

0 
(15.0) 

13 
(15.0) 

67 
(15.0) 

0 
(15.0) 

0 
(15.0) 

3.16 0.37 ปานกลาง 

ความเหมาะสมในทิศทาง
แผนงานของกลุ่ม 

12 
(15.0) 

13 
(16.2) 

54 
(67.6) 

1 
(1.2) 

0 
(0.0) 

3.45 0.76 มาก 

รวม      3.41 0.65 มาก 

 
 จากตารางท่ี  4.7  พบว่าความคิดเห็นในการบริหารงานกลุ่มของเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่ 
ในอาํเภอทุ่งชา้ง  จงัหวดัน่าน ดงัน้ี 
 เกษตรกรมีความคิดเห็นในการบริหารงานกลุ่มโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย=3.41) 
เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบว่าเกษตรกรมีความคิดเห็นในการบริหารกลุ่มในระดบัมาก  มีจาํนวน 8 ขอ้ 
คือ สมาชิกมีส่วนร่วมในการแต่งตั้งคณะกรรมการ (ค่าเฉล่ีย=3.83) กลุ่ม มีการประสานงานกบั
หน่วยงานต่างๆ (ค่าเฉล่ีย=3.76) ท่ีผูน้าํกลุ่มมีความพร้อมในการทาํงานเพื่อกลุ่ม (ค่าเฉล่ีย=3.66) 
กลุ่มมีการทาํงานอย่างมีระบบสามารถตรวจสอบได ้(ค่าเฉล่ีย=3.65) กลุ่มมีการ แจง้ข่าวสารให้
สมาชิก (ค่าเฉล่ีย=3.63) กลุ่มมีการจดัทาํขอ้มูลให้สมาชิกทุกราย (ค่าเฉล่ีย=3.51) กลุ่มให้บริการ
สมาชิกอย่างเพียงพอ (ค่าเฉล่ีย=3.50) ความเหมาะสมในทิศทางแผนงานของกลุ่ม (ค่าเฉล่ีย=3.45) 
ตามลาํดบั เกษตรกรมีความคิดเห็นในการบริหารงานกลุ่มในระดบัปานกลาง มีจาํนวน 6 ขอ้ คือ 
กลุ่มให้ความร่วมมือแกไ้ขปัญหา (ค่าเฉล่ีย=3.34) ความเหมาะสมในกิจกรรมของกลุ่ม (ค่าเฉล่ีย 
=3.33) ความเหมาะสมของวตัถุประสงคข์องกลุ่ม (ค่าเฉล่ีย=3.31) ความเหมาะสมในกฎระเบียบของ
กลุ่ม (ค่าเฉล่ีย=3.16) ความเหมาะสมในทรัพยากรเงินทุนของกลุ่ม (ค่าเฉล่ีย=2.84) และกลุ่มมีการ
ประชุมสมํ่าเสมอ (ค่าเฉล่ีย=2.83) ตามลาํดบั 
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1.3.2  ความพงึพอใจในภาพรวม 
 
ตารางท่ี 4.8  ความพึงพอใจในภาพรวมของการบริหารงานกลุ่ม 
 

 
แหล่งข่าวสาร ระดบัความพงึพอใจ (จํานวน/ร้อยละ) 

มาก
ท่ีสุด มาก 

ปาน
กลาง นอ้ย 

นอ้ย
ท่ีสุด 

 
. 
 

S.D. ความ 
หมาย 

ความพึงพอใจในการ
บริหารกลุ่ม 

0 
(0.0) 

67 
(83.8) 

13 
(16.2) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

3.84 
 

0.37 
 

มาก 
 

ประโยชน์ท่ีไดรั้บจาก
การรวมกลุ่ม 

12 
(15.0) 

38 
(47.5) 

30 
(37.5) 

0 
(0.0) 

0 
(0.0) 

3.78 
 

0.69 
 

มาก 
 

รวม 3.81 0.53 มาก 

 
 จากตารางท่ี  4.8  พบว่าความพึงพอใจดา้นการบริหารกลุ่มและประโยชน์ท่ีไดรั้บของ
เกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่ ในอาํเภอทุ่งชา้ง  จงัหวดัน่าน ดงัน้ี 
 เกษตรกรมีความพึงพอใจดา้นการบริหารกลุ่มและประโยชน์ท่ีไดรั้บโดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก (ค่าเฉล่ีย=3.81) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าเกษตรกรมีความพึงพอใจในการ
บริหารงานของกลุ่ม  อยู่ในระดบัมาก  คือความพึงพอใจในการบริหารกลุ่ม (ค่าเฉล่ีย=3.84) และ
เกษตรกรไดรั้บประโยชน์ประโยชน์จากการรวมกลุ่ม อยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉล่ีย=3.78) ตามลาํดบั 
 ตอนที ่1.4  สภาพปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะในการเลีย้งไก่ไข่ของเกษตรกร 

 1.4.1  ด้านการเลีย้งไก่ไข่   
1) ปัญหา คือ อากาศร้อนทาํให้ไก่เครียด มีผลทาํให้ไข่ลด อาหารสัตวแ์ละ

พนัธ์ุไก่ มีราคาแพงทาํให้มีตน้ทุนสูง มูลไก่มีกล่ินเหมน็รบกวนสุขภาพไก่และคนเล้ียงรวมทั้งเป็น
แหล่งเพาะพนัธ์ุแมลงวนั  ฟาร์มไก่ยงัไม่ไดม้าตรฐานของกรมปศุสตัว ์

2) ขอ้เสนอแนะ คือ มีพดัลมเพ่ิมความเยน็หรือสร้างคอกบนบ่อปลา ใหว้ิตามิน
ไก่เพ่ือลดความเครียด หาวตัถุดิบในพื้นท่ี เช่น ปลูกขา้วโพดเพื่อนาํไปผสมอาหารใชเ้อง รวมกลุ่ม
หลายๆ กลุ่มและซ้ือพนัธ์ุไก่ไข่พร้อมๆกนั เป็นจาํนวนมากจนไดร้าคาถูกกว่า หมัน่เก็บกวาดมูลไก่ 
เพื่อนาํไปทาํปุ๋ย หรือลา้งลงบ่อปลา กรมปศุสตัวจ์ดัฝึกอบรมเกษตรกรหลกัสูตร มาตรฐานฟาร์มไก่ไข่ 

 
 

X
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 1.4.2  ด้านการจดบันทกึข้อมูล  
1) ปัญหา คือ เน่ืองจากเกษตรกรมีอาชีพดา้นการเกษตรเป็นหลกัทาํให้การ

จดบนัทึกขอ้มูลไม่ค่อยต่อเน่ืองและครอบคลุม 
2) ขอ้เสนอแนะ คือ สร้างจิตสาํนึกให้มีนิสัยรักการจดบนัทึก เช่น มีการให้

รางวลัสาํหรับเกษตรกรท่ีมีการจดบนัทึกอยา่งต่อเน่ืองและมีระบบ 
 1.4.3  ด้านแหล่งเงินทุน 

1) ปัญหา คือ ขาดแคลนแหล่งเงินทุนในการพฒันาระบบการเล้ียงท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

2) ขอ้เสนอแนะ คือ จดทะเบียนเป็นกลุ่มรัฐวิสาหกิจชุมชนเพื่อขอรับบริการ
จากแหล่งเงินทุนในอตัราดอกเบ้ียตํ่าและจดัทาํโครงการเพื่อขอสนับสนุนงบประมาณจากส่วน
ราชการหรือองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 1.4.4  ด้านการตลาด  

1) ปัญหา คือ ราคาไข่ไก่แปรปรวนไม่แน่นอน ทาํให้สู้ราคากบัพ่อคา้ราย
ใหญ่ไม่ได ้

2) ขอ้เสนอแนะ คือ ตั้งราคาประกนัเน้นประชาสัมพนัธ์ในเร่ืองไข่ไก่สด
เป็นไข่ไก่ของชุมชนหรือแปรรูปไข่ไก่ในช่วงไข่ไก่ลน้ตลาด 
 1.4.5  ด้านการบริหารกลุ่ม    

1) ปัญหา คือ สมาชิกบางคนไม่ใหค้วามสาํคญัเอาแต่ผลประโยชน์อยา่งเดียว 
2) ขอ้เสนอแนะ คือ สร้างจิตสํานึกให้สมาชิกมีความเสียสละ รับผิดชอบ 

และนาํเกษตรกรไปศึกษาดูงานจากกลุ่มท่ีประสบผลสาํเร็จ 
 

2.  ข้อมูลจากการสนทนากลุ่มเกษตรกรผู้เลีย้งไก่ไข่ ในอาํเภอทุ่งช้าง จงัหวดัน่าน 
 
 ตอนที ่2.1  กลุ่มเกษตรกรผู้เลีย้งไก่ไข่บ้านทุ่งสุน  ได้สรุปข้อมูลทัว่ไปเกีย่วกบักลุ่ม ดงันี ้

 2.1.1  สภาพทั่วไปของกลุ่มเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่บา้นทุ่งสุน  เร่ิมก่อตั้งกลุ่มเม่ือ
ปี 2553  โดยการรวมกลุ่มของเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่บา้นทุ่งสุน ตาํบลงอบ อาํเภอทุ่งชา้ง จงัหวดัน่าน 
มีสมาชิกเร่ิมก่อตั้งจาํนวน 18 คนปัจจุบนัมี 14 คน ท่ีตั้งกลุ่มตั้งอยูเ่ลขท่ี 12 หมู่ 4 ตาํบลงอบอาํเภอทุ่งชา้ง 
จงัหวดัน่าน 
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 2.1.2  การดําเนินงานของกลุ่ม  
 1) มีโครงสร้างการบริหารกลุ่มประกอบดว้ย ผูใ้หญ่บา้นเป็นประธานกลุ่ม 
มีอาสาปศุสัตวเ์ป็นรองประธาน มีเลขา มีปฏิคม มีคณะกรรมการฝ่ายจาํหน่ายไข่ ฝ่ายอาหารสตัว ์ 

 2) มีกฎระเบียบของกลุ่ม 5 ขอ้ คือ  
  1. ไวใ้จซ่ึงกนัและกนั 
 2. รับผดิชอบงานร่วมกนั 
  3. มีความซ่ือสตัย ์
  4. ยอมรับผลประโยชน์ร่วมกนั  
  5. สมาชิกศึกษาหาความรู้เพิม่เติมตลอดเวลา 
 3) วตัถุประสงคข์องกลุ่ม  เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ดา้นการผลิตไก่ไข่แก่คนใน

ชุมชนและส่งเสริมอาชีพการเล้ียงไก่ไข่ เป็นรายไดเ้สริมกิจกรรมกลุ่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี  4.1  สาธิตการทาํอาหารหมกั 
 

 4) กิจกรรมของกลุ่ม กลุ่มมีการนัดหมายรณรงคท์าํความสะอาดโรงเรือน
และทาํวคัซีนไก่พร้อมกนั  
 5) ทรัพยากร/เงินทุนของกลุ่ม  ใชเ้งินทุนหมุนเวียนของกลุ่มเป็นเงิน 70,000 บาท 
 6) กฎกติกาของกลุ่ม  สมาชิกตอ้งเขา้ร่วมประชุมกลุ่มทุกคร้ัง หากขาดเกิน 3 
คร้ัง จะตอ้งถูกปรับเป็นเงินคร้ังละ 100 บาท 
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 7) สวสัดิการของกลุ่ม  จดัตั้งกองทุนยาสัตวใ์หบ้ริการแก่สมาชิกในราคาถูก
กวา่ทอ้งตลาด กลุ่มรับซ้ือไข่ไก่จากสมาชิกในราคาประกนั  มีการปันผลใหส้มาชิกทุกเดือน  มีอาสา
ปศุสัตวดู์แลสุขภาพสัตวป์ระจาํกลุ่ม ให้การสนบัสนุนไข่ไก่เป็นอาหารกลางวนัแก่เด็กนกัเรียนซ่ึง
เป็นลูกหลานของสมาชิกกลุ่มเป็นประจาํทุกปี 

  8) การสนบัสนุนกลุ่มโดยหน่วยงานองคก์รต่างๆ ไดรั้บสนบัสนุนจากปัจจยั
การผลิต เช่น กรงตบั พนัธ์ุไก่ไข่ อาหารสัตว ์เวชภณัฑ์ยาถ่ายและวิตามินจากสํานักงานปศุสัตว์
จงัหวดัน่านและไดรั้บงบประมาณการส่งเสริมอาชีพการเล้ียงไก่ไข่จากหน่วยงาน  หน่วยทหาร
พฒันาเคล่ือนท่ีอาํเภอปัว ศูนยก์ารศึกษานอกโรงเรียนอาํเภอทุ่งชา้ง และองคก์ารบริหารส่วนตาํบลงอบ 

 
 
 
 
 
 
 
                     
 
 

ภาพท่ี  4.2  การสนบัสนุนปัจจยัการผลิต 
 
 2.1.3  ปัจจัยภายนอกทีเ่กีย่วข้องกบักลุ่ม 

 1) ปัจจยัภายนอก (โอกาส) คือไดรั้บสนบัสนุนงบประมาณจากสํานักงาน
ปศุสัตวจ์งัหวดัน่าน หน่วยทหารพฒันาเคล่ือนท่ีอาํเภอปัว  ศูนยก์ารศึกษานอกโรงเรียนอาํเภอทุ่งชา้ง 
องค์การบริหารส่วนตาํบลงอบ และความตอ้งการไข่ไก่ในชุมชนยงัมีมาก รวมทั้งเป็นพื้นท่ีติด
ชายแดนประเทศลาวสามารถจาํหน่ายไข่ไก่ไปยงัประเทศเพื่อนบา้นได ้
 2) ปัจจยัอุปสรรค เน่ืองจากราคาอาหารสัตวแ์พงทาํให้ตน้ทุนการผลิตสูง มีผล
ต่อการแบ่งผลกาํไรทาํใหส้มาชิกเกิดความทอ้ 
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2.1.4  ข้อดี ข้อด้อยของกลุ่ม (ปัจจัยภายใน) 
 1) ขอ้ดีของกลุ่ม สมาชิกมีการรวมกลุ่มท่ีเขม้แขง็สามารถเรียนรู้แกไ้ขปัญหา

ไดส้ําเร็จ ประธานกลุ่มเป็นผูน้าํหมู่บา้นทาํให้กลุ่มมีความเขม้แข็ง จนไดรั้บรางวลัชนะเลิศการ
ประกวดกลุ่มเกษตรกรดีเด่นสาขาการเล้ียงสตัว ์ระดบัจงัหวดั ประจาํปี 2555 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี  4.3 รับรางวลักลุ่มเกษตรกรดีเด่น          
 

2) ขอ้ดอ้ยของกลุ่ม สมาชิกมุ่งเร่ืองผลประโยชน์มากเกินไป 
2.1.5  ข้อเสนอแนะ 

 1) ต่อสมาชิกกลุ่ม สมาชิกตอ้งมีความไวว้างใจซ่ึงกนัและกนั 
 2) ต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง หน่วยงานควรจดัใหมี้การประกวดกลุ่มเพื่อเป็น

การสร้างขวญัและกาํลงัใจให้แก่สมาชิก มีการออกร้านจาํหน่ายไข่ไก่ รวมทั้งจดัให้มีการฝึกอบรม
และศึกษาดูงานจากฟาร์มท่ีประสบผลสาํเร็จ 

2.1.6  ทศิทางดําเนินงานของกลุ่ม  
 1) ดา้นการบริหารกลุ่ม มีการจดทะเบียนวิสาหกิจชุมชน มีการหาทุนเพิ่ม 

รับสมาชิกใหม่เพิ่ม ลดตน้ทุนอาหารสัตว ์เช่น รณรงคใ์หส้มาชิกปลูกขา้วโพดเพื่อนาํมาเป็นวตัถุดิบ
อาหารสตัว ์

 2) ดา้นการตลาด ขยายตลาดไปยงัประเทศเพ่ือนบา้น พฒันาการแปรรูปไข่
ไก่เพื่อใหเ้กบ็ไวไ้ดน้าน 
 
 



83 

 ตอนที ่2.2  กลุ่มเกษตรกรผู้เลีย้งไก่ไข่บ้านทุ่งช้าง  ได้สรุปข้อมูลทัว่ไปเกีย่วกบักลุ่ม 
ดังนี ้

2.2.1  สภาพทั่วไปของกลุ่ม  กลุ่มผูเ้ล้ียงไก่ไข่บา้นทุ่งชา้ง เร่ิมก่อตั้งเม่ือปี 2553 
ตั้งอยูบ่า้นเลขท่ี 29 หมู่ท่ี 2 ต.ทุ่งชา้ง อ.ทุ่งชา้ง จงัหวดัน่าน โดยเกิดจากการรวมตวัของเกษตรกรผูเ้ล้ียง
ไก่ไข่มีสมาชิกเร่ิมก่อตั้งมี 25 คน ปัจจุบนัมีสมาชิก 26 คน 
 2.2.2  การดําเนินงานของกลุ่ม  
 1) มีโครงสร้างบริหารกลุ่มประกอบดว้ย อาสาปศุสัตวเ์ป็นประธานกลุ่มมี
รองประธาน เหรัญญิก ประชาสัมพนัธ์ เลขา และกรรมการฝ่ายการตลาด มีกาํนนัตาํบลทุ่งชา้ง เป็น
ท่ีปรึกษากลุ่ม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี  4.4  ศึกษาดูงาน 
 

 2) กฎระเบียบของกลุ่ม สมาชิกตอ้งมาทาํความสะอาดบริเวณคอกเลา้ไก่ไข่
ใหส้ะอาดอยูเ่สมอ มีการประชุมปรึกษาหารือกนัอยา่งนอ้ย 2 เดือน/คร้ัง  
 3) วตัถุประสงคข์องกลุ่ม เพื่อส่งเสริมอาชีพการเล้ียงไก่ไข่เพื่อเป็นรายได้
เสริมแก่สมาชิก เพื่อเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้การเล้ียงไก่ไข่แก่ผูส้นใจทัว่ไป  
 4) กิจกรรมของกลุ่ม  กลุ่มมีการบริจาคมูลไก่เดือนละ 2 กระสอบ เพื่อจาํหน่าย
เป็นรายไดข้องกลุ่ม  
 5) ทรัพยากรแหล่งเงินทุนของกลุ่ม  กลุ่มมีเงินทุนหมุนเวียนจาํนวน 50,000บาท 
 6) กฎกติกาของกลุ่ม  สมาชิกทุกคนตอ้งเขา้ร่วมประชุมทุกคร้ัง 
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 7) สวสัดิการของกลุ่ม  มีการปันผลทุกส้ินปีแก่สมาชิก กลุ่มมีอาสาปศุสัตว์
คอยดูแลสุขภาพสัตวแ์ละประสานเจา้หน้าท่ีปศุสัตว ์นําสมาชิกศึกษาดูดงานในฟาร์มท่ีประสบ
ผลสาํเร็จ สนบัสนุนใหส้มาชิกมีการพฒันาฟาร์มเพื่อขอรับรองมาตรฐานฟาร์มจากกรมปศุสตัว ์
 8) การสนบัสนุนกลุ่มโดยหน่วยงาน ไดรั้บสนบัสนุนปัจจยัการผลิตจากงบ
พฒันาจงัหวดั  ไดรั้บสนบัสนุนเงินทุนดอกเบ้ียตํ่าจากสหกรณ์การเกษตรอาํเภอทุ่งชา้ง  
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

ภาพท่ี  4.5  ไข่ไก่ของชุมชน 
 

 2.2.3  ปัจจัยภายนอกทีเ่กีย่วข้องกบักลุ่ม   
1) ปัจจยัภายนอก(โอกาส) กลุ่มมีท่ีตั้งใกลแ้นวชายแดน สามารถขยายตลาด

ไข่ไก่ไปยงัต่างประเทศได ้และกลุ่มไดรั้บงบประมาณสนบัสนุนจากทุกภาคส่วนราชการ 
2) อุปสรรค  ตน้ทุนราคาอาหารสตัวสู์ง 

 2.2.4  ข้อดีข้อด้อยของกลุ่ม 
 1) ขอ้ดีของกลุ่ม สมาชิกมีความรักและสามคัคีกนั 
 2) ขอ้ดอ้ยของกลุ่ม  ขาดการจดัทาํบญัชีของกลุ่ม 

 2.2.5  ข้อเสนอแนะ 
 1) ต่อสมาชิกกลุ่ม ควรใหส้มาชิกเพ่ิมทุน และมีผูจ้ดัทาํบญัชีท่ีมีความซ่ือสตัย ์
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 2) หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  เพื่อเป็นการกระตุน้เป็นการสร้างขวญัและกาํลงัใจ
แก่สมาชิกควรจดัให้มีการประกวดกลุ่มเกษตรกรดีเด่นอย่างต่อเน่ืองทุกปี  ให้หน่วยงานปศุสัตว์
สนบัสนุน วคัซีน ในไก่ทุกชนิด 
 2.2.6  ทศิทางการดําเนินการของกลุ่ม 
 1) ดา้นการบริหารกลุ่ม  จดัหาสมาชิกท่ีมีความรู้ความชาํนาญในเร่ืองการจดัทาํ
บญัชี เพื่อใหเ้กิดความโปร่งใสและยัง่ยนื เปิดรับสมคัรสมาชิกเพิ่ม จดทะเบียนกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
 2) ดา้นการตลาด  วางแผนขยายตลาดไข่ไก่ไปยงัประเทศเพื่อนบา้น  พฒันา
รูปแบบบรรจุภณัฑไ์ข่ไก่จาํหน่าย 
 ตอนที ่2.3  กลุ่มเกษตรกรผู้เลีย้งไก่ไข่บ้านวงัผา ได้สรุปข้อมูลทัว่ไปเกีย่วกบักลุ่ม ดังนี ้

 2.3.1  สภาพทัว่ไปของกลุ่ม   
 กลุ่มเล้ียงไก่ไข่บา้นวงัผา ตั้งอยู่เลขท่ี 46  ม.7 ต.และ อ.ทุ่งชา้ง จ.น่าน เร่ิม

ก่อตั้งเม่ือปี พ.ศ.2553 โดยการรวมกลุ่มของเกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่บา้นวงัผา ตาํบลและ อาํเภอทุ่งชา้ง 
จงัหวดัน่าน มีสมาชิกเร่ิมก่อตั้ง 15 คน ปัจจุบนัมีสมาชิก 20 คน 
 2.3. 2  การดําเนินงานของกลุ่ม 

 1) มีโครงสร้างการบริหารกลุ่มประกอบดว้ย ประธานกลุ่ม  รองประธาน
กลุ่ม เลขา เหรัญญิก และประชาสมัพนัธ์   

 2) กฎระเบียบกลุ่มคือสมาชิกตอ้งเขา้ร่วมประชุมทุกคร้ัง หากขาดประชุม 
เกิน 2 คร้ังต่อจะตอ้งเสียค่าปรับคร้ังละ 100 บาท 
 3) วตัถุประสงค์ของกลุ่ม  เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเล้ียงไก่ไข่ของ
ชุมชน เพื่อเป็นอาชีพเสริมเพิ่มรายไดแ้ก่เกษตรกร เพื่อใหค้นในชุมชนไดบ้ริโภคไข่ไก่สด  
 4) กิจกรรมของกลุ่ม มีการนัดหมายร่วมกนัผสมอาหารสัตวใ์ชเ้องและนัด
หมายทาํวคัซีนไก่พร้อมกนั     
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ภาพท่ี  4.6  ผสมอาหารไก่ไข่ 
 

5) ทรัพยากร/แหล่งเงินทุนของกลุ่ม ใช้เงินทุนหมุนเวียนของกลุ่มเป็นเงิน
50,000 บาท  

 6) กฎ กติกา ของกลุ่ม คือ สมาชิกตอ้งเขา้ร่วมประชุมกลุ่มทุกคร้ังและตอ้ง
รณรงค ์ทาํวคัซีนไก่พร้อมกนัทุกคร้ัง 

 7) สวสัดิการของกลุ่ม มีการปันผลแก่สมาชิกทุกส้ินปี มีการจดัตั้งกองทุนยา
สัตวป์ระจาํกลุ่มเพื่อบริการแก่สมาชิกในราคาถูกกว่าทอ้งตลาด รวมทั้งให้บริการจาํหน่ายวตัถุดิบ
อาหารสตัวแ์ก่สมาชิกกลุ่ม 

 8) การสนบัสนุนกลุ่มโดยหน่วยงาน ไดรั้บสนบัสนุนโรงผสมอาหารสัตว์
จาก ท่ีว่าการอาํเภอทุ่งชา้ง  จดัทาํโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณดา้นการส่งเสริม
อาชีพการเล้ียงไก่ไข่จากองคก์ารบริหารส่วนตาํบลและ 
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ภาพท่ี  4.7  สนบัสนุนปัจจยัการผลิตจากหน่วยงาน 
 
 2.3.3  ปัจจัยภายนอกทีเ่กีย่วข้องกบักลุ่ม   

 1) ปัจจัยภายนอก (โอกาส) ความต้องการบริโภคไข่ไก่ในชุมชนมีมาก   
เจา้หนา้ท่ีปศุสตัวค์อยใหค้าํแนะนาํอยูเ่ป็นประจาํ       

 2) อุปสรรค ความเส่ียงในการเกิดโรคในไก่ไข่มีสูง เน่ืองจากท่ีตั้งฟาร์มของ
สมาชิกส่วนใหญ่อยูใ่กลแ้หล่งชุมชน 

 2.3.4  ข้อดีข้อด้อยของกลุ่ม 
 1) ขอ้ดีของกลุ่ม  คือสมาชิกกลุ่มส่วนใหญ่เป็นเครือญาติ ทาํใหมี้การสามคัคี

ตกลงกนัง่าย  ประธานกลุ่มเป็นปราชญช์าวบา้นดา้นการเล้ียงสตัวส์ามารถถ่ายทอดความรู้และเป็น
ตวัอยา่งแก่สมาชิกได ้
 2) ขอ้ดอ้ย สมาชิกส่วนใหญ่มีอาชีพการเกษตร ทาํให้การนดัหมายการประชุม
ค่อนขา้งยากตอ้งหาเวลาวา่งจริงๆ 
 2.3.5  ข้อเสนอแนะ 

 1) ต่อสมาชิกกลุ่ม สมาชิกกลุ่มตอ้งหมัน่ศึกษาหาความรู้หรือเทคนิคต่างๆ
ดา้นการเล้ียงไก่ไข่เพิ่มข้ึน 
 2) ต่อหน่วยงาน  ควรจดัใหมี้การศึกษาดูงานจากกลุ่มท่ีประสบผลสาํเร็จ 
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 2.3.6  ทศิทางการดําเนินงานของกลุ่ม 
 1) ดา้นการบริหารกลุ่ม  คดัเลือกคณะกรรมการกลุ่มทุก 2 ปี จดัหาสวสัดิการ
ดา้นอ่ืนๆ แก่สมาชิก  เปิดรับสมคัรสมาชิกใหม่เพิ่ม 

 2) ดา้นการตลาด  เน่ืองจากในชุมชนยงัมีความตอ้งการบริโภคไข่ไก่อยูม่าก 
ทาํใหไ้ข่ไก่ของกลุ่มไม่พอจาํหน่าย กลุ่มมีแนวความคิดท่ีจะเพิ่มจาํนวนแม่พนัธ์ุไก่ไข่ใหแ้ก่สมาชิก 
เพื่อใหส้ามารถไก่ไข่จาํหน่ายเพียงพอกบัการความตอ้งการของชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี  4.8  ตรวจเยีย่มฟาร์มไก่ไข่ของสมาชิก 
 
 ตอนที ่2.4  กลุ่มเกษตรกรผู้เลีย้งไก่ไข่บ้านทุ่งผึง้ ได้สรุปข้อมูลทัว่ไปเกีย่วกบักลุ่ม ดังนี ้

 2.4.1  สภาพทัว่ไปของกลุ่ม 
กลุ่มผูเ้ล้ียงไก่ไข่บ้านทุ่งผึ้ ง เร่ิมก่อตั้ งเม่ือปี 2553 โดยการรวมกลุ่มของ

เกษตรกรผูเ้ล้ียงไก่ไข่บา้นทุ่งผึ้ง ตาํบลทุ่งชา้ง อาํเภอทุ่งชา้ง จงัหวดัน่าน  มีสมาชิกเร่ิมก่อตั้งจาํนวน  
10 คน ปัจจุบนัมีสมาชิกทั้งหมด 20 คน ตั้งอยู ่เลขท่ี 94/1 หมู่ท่ี 5 ตาํบลทุ่งชา้ง อาํเภอทุ่งชา้ง จงัหวดัน่าน 

 2.4.2  การดําเนินงานของกลุ่ม 
 1) โครงสร้างการบริหารกลุ่มประกอบดว้ย ผูใ้หญ่บา้นเป็นประธานกลุ่ม 
รองประธาน เหรัญญิก ประชาสมัพนัธ์  และเลขากลุ่ม 

 2) กฎระเบียบของกลุ่ม คือ มีการประชุมกลุ่มหรือปรึกษาหารือแลกเปล่ียน
เรียนรู้ ซ่ึงกนัและกนั  2 คร้ัง/เดือน 
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 3) วตัถุประสงคข์องกลุ่ม เพื่อเพิ่มผลผลิตไข่ไก่สดให้มีไวบ้ริการในชุมชน  
เพื่อเพิ่มรายไดเ้สริมใหแ้ก่สมาชิกและผลิตปุ๋ยอินทรียจ์ากมูลไก่สาํหรับบริการใหส้มาชิกเป็นการลด
ตน้ทุนการปลูกพืช 

 4) กิจกรรมของกลุ่ม คือ มีการนัดหมาย รณรงค์ ทาํความสะอาดบริเวณ
ฟาร์มร่วมกนัเดือนละ 1 คร้ัง  

 
 
 
 
 
 
 
 
                                     
 
 
 

ภาพท่ี  4.9  ไข่ไก่สดจากฟาร์ม 
 

 5) ทรัพยากรเงินทุนของกลุ่ม คือ ใชเ้งินทุนหมุนเวียนของกลุ่มเป็นเงิน 40,000 บาท 
 6) กฎกติกาของกลุ่ม คือ สมาชิกท่ีขาดการประชุมเกิน 2 คร้ัง คร้ังต่อไปตอ้ง

เสียค่าปรับเป็นเงิน 100 บาท  
 7) สวสัดิการของกลุ่ม คือ จดัตั้งกองทุนยาจาํหน่ายใหก้บัสมาชิกในราคาถูก 
มีอาสาปศุสตัวเ์ป็นผูดู้แลสุขภาพสตัว ์ มีการปันผลคืนแก่สมาชิกทุกส้ินปี  
 8) การสนบัสนุนโดยหน่วยงานองคก์รต่างๆ โดยขอรับการสนบัสนุนปัจจยั
การผลิตไก่ไข่ เช่น พนัธ์ุไก่ไข่ อาหารสตัว ์เวชภณัฑ ์ยาถ่ายพยาธิและวิตามินและสหกรณ์การเกษตร
อาํเภอทุ่งชา้งสนบัสนุนเงินทุนกูย้มืในอตัราดอกเบ้ียตํ่าเป็นเงิน 500,000 บาท 
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 2.4.2  ปัจจัยภายนอกทีเ่กีย่วข้องกบักลุ่ม   
 1) ปัจจยัสนับสนุน (โอกาส) กลุ่มไดรั้บการสนับสนุนปัจจยัการผลิตจาก

สาํนกังานปศุสัตวจ์งัหวดัน่านและไดรั้บการกูย้มืเงินทุนในอตัราดอกเบ้ียตํ่าจากสหกรณ์การเกษตร
อาํเภอ ทุ่งชา้ง           

 2) ปัจจยัอุปสรรค สมาชิกบางคนไม่เขา้ใจการทาํงานระบบกลุ่มจึงไม่ค่อย
ใหค้วามร่วมมือ 

 2.4.3  ข้อดี ข้อด้อยของกลุ่ม 
 1) ขอ้ดี (จุดแข็ง) คือ สมาชิกภายในกลุ่มส่วนใหญ่เป็นเครือญาติกนั จึงมี
ความสามคัคีภายในกลุ่มค่อนขา้งสูง 

 2) ขอ้ด้อย (จุดอ่อน) คือ สมาชิกส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม ในการ
ประชุมกลุ่มตอ้งนดัใหต้รงเวลาวา่งจริงๆ หรือตอ้งประชุมในช่วงหลงัเลิกงาน 
 2.4.3  ข้อเสนอแนะ  

 1) ต่อสมาชิกกลุ่ม คือ สมาชิกตอ้งมีการพฒันาความรู้ดา้นการเล้ียงไก่ไข่
อยา่งต่อเน่ือง 

 2) ต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง หน่วยงานกรมปศุสัตวค์วรจดัใหมี้การฝึกอบรม
และศึกษาดูงานจากฟาร์มไก่ไข่ท่ีประสบผลสําเร็จเพ่ือเป็นการเพิ่มพูนความรู้แก่สมาชิกดา้นการ
เล้ียงไก่ไข่ 
 2.4.4  ทศิทางการดําเนินงานของกลุ่ม 
 1) ดา้นการบริหารกลุ่ม  เพื่อสร้างความมัน่ใจแก่สมาชิกและการดาํเนินงานของ
กลุ่มอย่างต่อเน่ืองกลุ่มมีการจดทะเบียนวิสาหกิจชุมชน  มีการคดัเลือกคณะกรรมการบริหารกลุ่ม
ทุก 2 ปี มีการรับสมคัรสมาชิกเพิ่ม สนบัสนุนใหส้มาชิกพฒันาฟาร์มเพื่อขอตรวจรับรองมาตรฐาน
ฟาร์มไก่ไข่จากกรมปศุสตัว ์

 2)  ดา้นการตลาด  พฒันาใหเ้ป็นไข่ไก่อินทรียโ์ดยใชส้มุนไพรพื้นบา้น 
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ภาพท่ี  4.10  แหล่งจาํหน่ายไข่ไก่ 

 


