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ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมอืวจิัย 
 
            ช่ือ – สกุล   ต าแหน่งและสถานที่ท างาน 
 
1.  รศ. ปรางคทิ์พย ์ อุจะรัตน  อาจารยป์ระจ าภาควชิาการพยาบาลรากฐาน 
    คณะพยาบาลศาสตร์  
    มหาวทิยามหิดล 
 
2.  ดร. วรรณภา  ประไพพานิช  อาจารยส์าขาวชิาการพยาบาลพื้นฐาน 

โรงเรียนพยาบาลรามาธิบดี 
คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวทิยามหิดล 

 
3.  ดร.ถาวร  ล่อกา   อาจารยก์ลุ่มวจิยัและบริการวิชาการ 
     วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีล าปาง 
     จงัหวดัล าปาง 
 
4.  นางสาวศนิชา  เศรษฐชยัยนัต ์   หวัหนา้กลุ่มการพยาบาล 
     ส านกังานกลุ่มการพยาบาล   

โรงพยาบาลล าปาง
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ที ่ศธ 0522.26/ว 405 
  

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

                                                                                 ถนนแจ้งวัฒนะ   ต าบลบางพูด 
 อ าเภอปากเกรด็  จังหวัดนนทบุรี 11120 
 
                                                                      28  มีนาคม   2555 
 
เรื่อง      ขออนุมัติบุคลากรเป็นผูท้รงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 
เรียน      คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหดิล 
                            

ด้วย นางสมศรี   จันทร์เทวี นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาการบริหารการพยาบาล 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ก าลังด าเนินการท าวิทยานิพนธ์  เรื่อง “ความสัมพันธ์ระหว่างการ
รับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน  จังหวัด
ล าปาง” โดยมี รองศาสตราจารย์  ดร.มุกดา หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 
 
      ในการนี้  สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์พิจารณาแลว้เห็นว่า  รองศาสตราจารย์ปรางค์ทิพย์  อุจะรัตน  เป็นผู้
มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ เรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดียิ่ง  จึงขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบ
เครื่องมือในการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา  
               

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาตให้บุคลากรข้างต้นเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือ 
การวิจัยดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 

 
                                                                              ขอแสดงความนับถือ 
 
 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.วารณิี เอีย่มสวสัดิกุล)                                                                              
                                                              ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
                                                                         มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร 0-2504-8036-7 
โทรสาร  : 0-2503-2620 
โทรศัพท์  : 084-3781443   นางสมศรี   จันทรเ์ทว ี
ส าเนาเรียน   รองศาสตราจารย์ปรางค์ทิพย์  อุจะรัตน   
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ที ่ศธ 0522.26/วว 405  
  

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

                                                                                 ถนนแจ้งวัฒนะ   ต าบลบางพูด 
 อ าเภอปากเกรด็  จังหวัดนนทบุรี 11120 
 
                                                                       28  มีนาคม   2555 
 
เรื่อง   ขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคณุวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 
เรียน   รองศาสตราจารย์ปรางค์ทิพย์  อุจะรัตน   

   
ด้วย นางสมศรี   จันทร์เทวี นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาการบริหารการพยาบาล 

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ก าลังด าเนินการท าวิทยานิพนธ์  เรื่อง “ความสัมพันธ์ระหว่างการ
รับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน  จังหวัด
ล าปาง” โดยมี รองศาสตราจารย์  ดร.มุกดา หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 
               

 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ  และ
ประสบการณ์เรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดียิ่ง  จึงขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือในการท า
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษา  
                           

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ดังกล่าวด้วย จะเปน็พระคุณยิ่ง 
                                   
                                                                              ขอแสดงความนับถือ 
 
 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.วารณิี เอีย่มสวสัดิกุล)                                                                              
                                                              ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
                                                                         มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 
 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร 0-2504-8036-7 
โทรสาร  : 0-2503-2620 
โทรศัพท์  : 084-3781443   นางสมศรี   จันทรเ์ทว ี
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ที ่ศธ 0522.26/ว 405  
  

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

                                                                                 ถนนแจ้งวัฒนะ   ต าบลบางพูด 
 อ าเภอปากเกรด็  จังหวัดนนทบุรี 11120 
 
                                                                      28   มีนาคม   2555 
 
เรื่อง      ขออนุมัติบุคลากรเป็นผูท้รงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 
เรียน      คณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
                            
 ด้วย นางสมศรี   จันทร์เทวี นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาการบริหารการพยาบาล 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ก าลังด าเนินการท าวิทยานิพนธ์  เรื่อง “ความสัมพันธ์ระหว่างการ
รับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน  จังหวัด
ล าปาง” โดยมี รองศาสตราจารย์  ดร.มุกดา หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 

 
 ในการนี้  สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์พิจารณาแล้วเห็นว่า  อาจารย์ ดร.วรรณภา  ประไพพานิช เป็นผู้มี
ความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ ในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดียิ่ง  จึงขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบ
เครื่องมือในการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา  

               
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาตให้บุคลากรข้างต้นเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือการวิจัย

ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 

                                                                              ขอแสดงความนับถือ 
 
 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.วารณิี เอีย่มสวสัดิกุล)                                                                              
                                                              ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
                                                                         มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร 0-2504-8036-7 
โทรสาร  : 0-2503-2620 
โทรศัพท์  : 084-3781443   นางสมศรี  จันทรเ์ทว ี
ส าเนาเรียน   อาจารย์ ดร. วรรณภา  ประไพพานิช 
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ที ่ศธ 0522.26/ว 405
  

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

                                                                                 ถนนแจ้งวัฒนะ   ต าบลบางพูด 
 อ าเภอปากเกรด็  จังหวัดนนทบุรี 11120 
 
                                                                      28 มีนาคม 2555 
 
เรื่อง   ขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคณุวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 
เรียน   อาจารย์ ดร. วรรณภา  ประไพพานิช 

   
ด้วย นางสมศรี   จันทร์เทวี นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาการบริหารการพยาบาล 

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ก าลังด าเนินการท าวิทยานิพนธ์  เรื่อง “ความสัมพันธ์ระหว่างการ
รับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน  จังหวัด
ล าปาง” โดยมี รองศาสตราจารย์  ดร.มุกดา หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 
               

 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ  และ
ประสบการณ์ในเรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดียิ่ง  จึงขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือในการท า
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษา  
                           

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  ให้ความอนุเคราะห์ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
                                   
                                                                ขอแสดงความนับถือ 
 
 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.วารณิี เอีย่มสวสัดิกุล)                                                                              
                                               ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
                                                         มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธริาช 
 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร 0-2504-8036-7 
โทรสาร  : 0-2503-2620 
โทรศัพท์  : 084-3781443   นางสมศรี   จันทรเ์ทว ี
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ที ่ศธ 0522.26/ว 405 
  

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

                                                                                 ถนนแจ้งวัฒนะ   ต าบลบางพูด 
 อ าเภอปากเกรด็  จังหวัดนนทบุรี 11120 
 
                                                                       มีนาคม   2555 
 
เรื่อง      ขออนุมัติบุคลากรเป็นผูท้รงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 
เรียน     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลล าปาง  

 
ด้วย นางสมศรี   จันทร์เทวี นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาการบริหารการ

พยาบาลสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ก าลังด าเนินการท าวิทยานิพนธ์  เรื่อง “ความสัมพันธ์
ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน  
จังหวัดล าปาง” โดยมี รองศาสตราจารย์  ดร.มุกดา หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 

 
   ในการนี้  สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์พิจารณาแล้วเห็นว่า นางสาวศนิชา  เศรษฐชัยยันต์ เป็นผู้มี

ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์เรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดียิ่ง จึงขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบ
เครื่องมือในการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา 
                            

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาตให้บุคลากรข้างต้น เป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือ
การวิจัยดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง    
                                   
                                                                              ขอแสดงความนับถือ 
 
 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.วารณิี เอีย่มสวสัดิกุล)                                                                              
                                                              ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
                                                                         มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร 0-2504-8036-7 
โทรสาร  : 0-2503-2620 
โทรศัพท์  : 084-3781443   นางสมศรี   จันทรเ์ทว ี
ส าเนาเรียน   นางสาวศนิชา  เศรษฐชัยยันต์ 
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ที ่ศธ 0522.26/ว 405  
  

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

                                                                                 ถนนแจ้งวัฒนะ   ต าบลบางพูด 
 อ าเภอปากเกรด็  จังหวัดนนทบุรี 11120 
 
                                                                      28 มีนาคม   2555 
 
เรื่อง   ขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคณุวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 
เรียน   นางสาวศนิชา  เศรษฐชัยยันต ์

   
ด้วย นางสมศรี   จันทร์เทวี นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาการบริหารการ

พยาบาลสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ก าลังด าเนินการท าวิทยานิพนธ์  เรื่อง “ความสัมพันธ์
ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน  
จังหวัดล าปาง” โดยมี รองศาสตราจารย์  ดร.มุกดา หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 
               

 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถ  และ
ประสบการณ์เรื่องดังกล่าวเป็นอยา่งดียิ่ง จึงขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคณุวุฒิตรวจสอบเครื่องมือในการท าวิทยานิพนธ์
ของนักศึกษา  
                           

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  ให้ความอนุเคราะห์ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
                                   
                                                                              ขอแสดงความนบัถือ 
 
 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.วารณิี เอีย่มสวสัดิกุล)                                                                              
                                                              ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
                                                                         มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 
 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร 0-2504-8036-7 
โทรสาร  : 0-2503-2620 
โทรศัพท์  : 084-3781443   นางสมศรี   จันทรเ์ทว ี
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ที ่ศธ 0522.26/ว 405
  

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

                                                                                 ถนนแจ้งวัฒนะ   ต าบลบางพูด 
 อ าเภอปากเกรด็  จังหวัดนนทบุรี 11120 
 
                                                                       28  มีนาคม   2555 
 
เรื่อง      ขออนุมัติบุคลากรเป็นผูท้รงคุณวุฒิตรวจเครื่องมือวิจัย 
 
เรียน     ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีล าปาง 

 
ด้วย นางสมศรี   จันทร์เทวี นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาการบริหารการ

พยาบาลสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ก าลังด าเนินการท าวิทยานิพนธ์  เรื่อง “ความสัมพันธ์
ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน  
จังหวัดล าปาง” โดยมี รองศาสตราจารย์  ดร.มุกดา หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 

                           
   ในการนี้  สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์พิจารณาแล้วเห็นว่า อาจารย์ ดร. ถาวร ล่อกา เป็นผู้มี

ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์เรื่องดังกล่าวเป็นอย่างดียิ่ง จึงขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบ
เครื่องมือในการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา 
                            

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาตให้บุคลากรข้างต้น เป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือ
การวิจัยดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง    
                                   
                                                                              ขอแสดงความนับถือ 
 
 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.วารณิี เอีย่มสวสัดิกุล)                                                                              
                                                              ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
                                                                         มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร 0-2504-8036-7 
โทรสาร  : 0-2503-2620 
โทรศัพท์  : 084-3781443   นางสมศรี   จันทรเ์ทว ี
ส าเนาเรียน   อาจารย์ ดร. ถาวร  ล่อกา 
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ที ่ศธ 0522.26/ว 405  
  

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

                                                                                 ถนนแจ้งวัฒนะ   ต าบลบางพูด 
 อ าเภอปากเกรด็  จังหวัดนนทบุรี 11120 
 
                                                                    28   มีนาคม   2555 
 
เรื่อง   ขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคณุวุฒิตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
 
เรียน   อาจารย์ ดร. ถาวร  ล่อกา 

   
ด้วย นางสมศรี   จันทร์เทวี นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  แขนงวิชาการบริหารการ

พยาบาลสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ก าลังด าเนินการท าวิทยานิพนธ์  เรื่อง “ความสัมพันธ์
ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน  
จังหวัดล าปาง” โดยมี รองศาสตราจารย์  ดร.มุกดา หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 
               

 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์พิจารณาแล้วเห็นว่าท่านเป็นผู้มคีวามรู้ความสามารถ  และ
ประสบการณ์เรื่องดังกล่าวเป็นอยา่งดียิ่ง  จึงขอเรียนเชิญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือในการท าวิทยานิพนธ์
ของนักศึกษา  
                           

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  ให้ความอนุเคราะห์ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
                                   
                                                                              ขอแสดงความนับถือ 
 
 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.วารณิี เอีย่มสวสัดิกุล)                                                                              
                                                              ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
                                                                         มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร 0-2504-8036-7 
โทรสาร  : 0-2503-2620 
โทรศัพท์  : 084-3781443   นางสมศรี   จันทรเ์ทว ี
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ภาคผนวก ข 

 
เอกสารรับรองจริยธรรมการวจิยัในมนุษย ์ 
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สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 11120 
โทร. 02-5048036, 02-5048037 โทรสาร 02-5048096 
School of Nursing, SukhothaiThammathirat Open University Bangpood,Pakkred, 
 Nonthaburi 11120 
 Tel. (662) 5048036, 5048037 Fax : (662) 5048096 
 

เอกสารรับรองโดยคณะกรรมการจริยธรรมการวจิัยในมนุษย์ 
สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

 
 

เลขท่ี.......................................... 

ช่ือโครงการวจิยั      ความสัมพนัธ์ระหว่างความยุตธิรรมในองค์การกบัพฤตกิรรมการเป็นสมาชิกทีด่ ี
                         ขององค์การตามการรับรู้ของพยาบาลวชิาชีพโรงพยาบาลชุมชน จงัหวดัล าปาง  

เลขทืโ่ครงการ / รหัส ID  2525100091 

ช่ือหัวหน้าโครงการวจิยั นางสมศรี จนัทร์เทว ี

ทีท่ างาน   โรงพยาบาลเสริมงาม อ าเภอเสริมงาม จงัหวดัล าปาง 52160 

ขอรับรองว่าโครงการวิจัยดงกล่าว ได้ผ่านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการ
จริยธรรมการ วจิยัในมนุษย์ สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

 
 

ลงนาม               
  (อาจารย์ดร.ช่ืนจติร โพธิศัพท์สุข) 

          กรรมการและเลขานุการจริยธรรมการวจิยัในมนุษย์ 
 

  ลงนาม  

                  (รองศาสตราจารย์ดร.วาริณี เอีย่มสวสัดกิลุ)  

                    ประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวจิยัในมนุษย์ 
วนัทีรั่บรอง                18 ก.ค. 2555 
 
 
 
 



103 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 

 
หนงัสือขอทดลองเคร่ืองมือและเก็บขอ้มูล  
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ท่ีศธ 0522.26/1655                                                                                       

  
 
 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
ต าบลบางพดู อ าเภอปากเกร็ด  
จงัหวดันนทบุรี 11120 
 

6 ธนัวาคม 2555 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ใหน้กัศึกษาทดลองใชเ้คร่ืองมือการวจิยั  
 

เรียน  ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลบา้นตาก 
 

ดว้ยนางสมศรี จนัทร์เทวี นกัศึกษาหลกัสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต แขนงวิชาการบริหาร 
การพยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ เร่ือง 
"ความสัมพนัธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององค์การของ
พยาบาล วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน จงัหวดัล าปาง"โดยมีรองศาสตราจารย ์ดร.มุกดา หนุ่ยศรี เป็นอาจารยท่ี์
ปรึกษา วทิยานิพนธ์ 

ในการน้ี สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์โห้นกัศึกษาทดลองเคร่ืองมือการ
วิจยั โดยใชแ้บบสอบถามการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกบัพฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององค์การของ
พยาบาล วิชาชีพท่ีปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีข้ึนไปในโรงพยาบาลบ้านตาก จ านวน 20 คน ทั้ งน้ี นักศึกษาจะได้
ประสานใน รายละเอียดเก่ียวกบั วนั เวลา ในการด าเนินการเก็บขอ้มูลเพ่ือการวจิยัดงักล่าว ต่อไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหค้วามอนุเคราะห์ ดงักล่าวดว้ย จะเป็นพระคุณยิง่ 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

(รองศาสตราจารย ์ดร. สมใจ พทุธาพิทกัษผ์ล)  
ประธานกรรมการประจ าสาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ 

 มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ 
โทร. 0-2504-8036-7, 0 -2504-8096 
โทรสาร 0-25032620 
โทร 08-4378-1443 นางสมศรี จนัทร์เทว ี
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ที่ ศธ  0522.26 /ว 1189                                                                                           

                        

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
     17   ธันวาคม     2555 
      
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย   
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่พริก 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง  
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน     จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
          

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-2503-2620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 / ว1689                                                                                                                                                                                   

 

 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
  17  ธันวาคม     2555 
                               
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย   
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเกาะคา 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง  
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน     จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-25032620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 / ว1689                                                                                                                                                                                   

                    

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
 17   ธันวาคม     2555 
                            
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย   
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเถิน 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง  
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน     จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 
 

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-25032620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 /ว1689                                                                                                                                                                                    

                   

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
 17   ธันวาคม     2555 
                               
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย   
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลงาว 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิ ทยานิพนธ์ เรื่อง 
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน     จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-25032620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 / ว1689                                                                                                                                                                                   

                   

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
  17  ธันวาคม     2555 
  
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย   
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหา้งฉัตร 
 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนิ นการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง 
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน     จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 
 

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0 -25032620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 /ว1689                                                                                                                                                                                    

                   

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
   17 ธันวาคม     2555 
                            
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย  
  
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่เมาะ 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง 
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน     จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-25032620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 /ว1689                                                                                                                                                                                    

                      

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
  17  ธันวาคม     2555 
                               
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย   
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเมอืงปาน 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง  
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน  จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-25032620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 / ว1689                                                                                                                                                                                   

                   

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
    17   ธันวาคม     2555 
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย   
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแม่ทะ 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง  
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน    จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 
 

         ขอแสดงความนบัถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-25032620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 /ว1689                                                                                                                                                                                    

                    

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

   17   ธันวาคม     2555 
                               
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย   
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังเหนือ 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง  
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน    จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 
 

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-2503-2620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 /ว1689                                                                                                                                                                                    

                 

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
   17  ธันวาคม     2555 
                                
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย  
  
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสบปราบ 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง  
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน    จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-25032620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 / ว1689                                                                                                                                                                                   

                     

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
      17  ธันวาคม     2555 
                                
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย   
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแจ้ห่ม 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง  
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน    จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-25032620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 / ว1689                                                                                                                                                                                   

                    

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
     17    ธันวาคม     2555 
                                
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ให้นักศกึษาเก็บข้อมูลเพื่อการวจิัย   
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเสริมงาม 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี  นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แขนงวิชาการบริหารการ
พยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ เรื่อง  
“ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของพยาบาล
วิชาชีพโรงพยาบาลชุมชน    จังหวัดล าปาง” โดยมีรองศาสตราจารย์ ดร. มุกดา  หนุ่ยศรี เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ ์

 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์ให้นักศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลเพื่อ
การวิจัยโดยใช้แบบสอบถามความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดี
ขององค์การของพยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป จ านวน 10 คน ทั้งนี้ นักศึกษาจะได้ประสานงานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับ วัน  เวลา  ในการเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยดังกล่าว ต่อไป 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-25032620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443 
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ที่ ศธ  0522.26 / ว1689                                                                                          

                    

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช                                                           
ถนนแจ้งวัฒนะ  ต าบลบางพูด                                                                            
อ าเภอปากเกรด็  นนทบุรี  11120 

 
     17    ธันวาคม     2555 
 
เรื่อง  ขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม  
  
เรียน  ผูต้อบแบบสอบถาม 
 

ด้วยนางสมศรี   จันทร์เทวี     รหัส 2525100092 นักศึกษาหลักสูตรบัณฑิตศึกษา แขนงวิชาการ
บริหาร      การพยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์ 
เรื่อง “ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การของ
พยาบาลวิชาชีพโรงพยาบาลชุมชนจังหวัดล าปาง”  
 
 ในการนี้ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์  จึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่านในการตอบแบบสอบถาม 
“การรับรู้ความยุติธรรมในองค์การกับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ” เพื่อน าองค์ความรู้ที่ได้ไปพัฒนา
และน ามาใช้ในเป็นแนวทางในการบริหารการพยาบาลต่อไปท้ังนี้ข้อมูลที่ผู้วิจัยได้รับจากท่านจะถูกเก็บเป็นความลับ
และจะท าการวิเคราะห์ข้อมูลในภาพรวมเท่าน้ัน 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ ดังกล่าวด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง 
 

         ขอแสดงความนับถือ 

     
                                              (รองศาสตราจารย์ ดร. สมใจ  พุทธาพิทักษ์ผล) 
                                                                  ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 

    มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
สาขาวิชาพยาบาลศาสตร ์
โทร. 0-2504-8036-7, 0-2504-8096 
โทรสาร 0-25032620 
โทร (นางสมศรี  จันทร์เทวี) 08-4378-1443                    
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ภาคผนวก ง 
 

แบบสอบถาม 
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แบบสอบถาม 
 

เร่ือง ความสัมพนัธ์ระหวา่งความยุติธรรมในองคก์ารกบัพฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดี 
ขององคก์ารตามการรับรู้ของพยาบาลวชิาชีพโรงพยาบาลชุมชน  จงัหวดัล าปาง 

 
ส่วนที ่ 1  ขอ้มูลส่วนบุคคล 
ค าช้ีแจง    โปรดท าเคร่ืองหมาย  ลงใน  หนา้ต าตอบหรือเติมขอ้ความลงในช่องวา่ง 

   ใหต้รงกบัความเป็นจริง 

ข้อค าถาม 

1. เพศ   1. ชาย   2. หญิง 
2. ปัจจุบนัท่านมีอาย.ุ............ปี...............เดือน (ถา้ >6 เดือนนบัเป็น 1 ปี ) 
3.สถานภาพสมรสของท่าน 
 1. โสด 
 2. คู่ 
 3. หมา้ย / หยา่ / แยก 

4. วฒิุการศึกษาสูงสุด 
     1. ปริญญาตรี หรือ เทียบเท่าปริญญาตรี 
     2. ปริญญาโท  
     3.ปริญญาเอก 
     4. อ่ืนๆ  ระบุ.................................................................................... 
5. อายงุานในการท างานเป็นพยาบาลวชิาชีพ...........ปี 
6. อายใุนหน่วยงานปัจจุบนั......................ปี 
7. ต  าแหน่งงานปัจจุบนั 
     1. พยาบาลวชิาชีพระดบัปฏิบติัการ 
     2. พยาบาลวชิาชีพระดบัช านาญการ 
     3.  พยาบาลวชิาชีพระดบัช านาญการพิเศษ 
     4. อ่ืนๆ  ระบุ...................................... .............................................. 
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ส่วนที ่ 1  ขอ้มูลส่วนบุคคล (ต่อ) 
 

ข้อค าถาม 

8. ปัจจุบนัท่านไดรั้บเงินเดือนในช่วงใด 
 1. ระหวา่ง 15,000 – 19,999 บาท 
 2. ระหวา่ง 20,000 – 24,999 บาท 
 3. ระหวา่ง 25,000 – 29,999 บาท 
 4. ตั้งแต่ 30,000 บาท ข้ึนไป 
 5. อ่ืนๆ ระบุ.......................................................................................... 

9. สถานท่ีท่ีท่านปฏิบติังานอยูใ่นปัจจุบนั 
     1. แผนกผูป่้วยนอก 
     2. แผนกฉุกเฉิน 
     3. แผนกผูป่้วยใน 
     4. หอ้งคลอด 
     5. หอ้งผา่ตดั 
     6. อ่ืนๆ  ระบุ..................................................................................... 
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ส่วนที ่ 2  ความยติุธรรมในองคก์ารตามการรับรู้ของพยาบาลวชิาชีพ 
ค าช้ีแจง  โปรดพิจารณาวา่ ท่านเห็นดว้ยกบัขอ้ความต่อไปน้ีในระดบัใด แลว้ท าเคร่ืองหมาย     
ลงในช่อง  ท่ีตรงกบัระดบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด โดยก าหนดคะแนนดงัน้ี 
 

5  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด  (ร้อยละ 81 – 100) 
  4  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นของท่านมาก  (ร้อยละ  61 – 80) 
  3  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นของท่านปานกลาง  (ร้อยละ  41 – 60) 
  2  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นของท่านนอ้ย  (ร้อยละ  21 – 40) 
  1  หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นของท่านนอ้ยท่ีสุด  (ร้อยละ  0 – 20) 
ตัวอย่าง 

 
ขอ้ความ 

ระดบัความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

1. ท่านรู้สึกมีสัมพนัธภาพท่ีดีต่อผูบ้งัคบับญัชา      
2. ในองคก์ารของท่านมีการน ากฎระเบียบมาใช ้
    โดยอธิบายใหพ้นกังานรับทราบอยา่งชดัเจน 

     

 
ขอ้ 1 ถา้ท่านเลือกตอบ  5  หรือ  “เห็นดว้ยมากท่ีสุด”  หมายความวา่  ท่านรู้สึกมีสัมพนัธภาพท่ีดี 

ต่อผูบ้งัคบับญัชาเป็นประจ าสม ่าเสมอ 
ขอ้ 2 ถา้ท่านเลือกตอบ  2  หรือ  “เห็นดว้ยนอ้ย”  หมายความวา่  ในองคก์ารของท่านมีการน า 

กฎระเบียบมาใชโ้ดยอธิบายใหพ้นกังานรับทราบอยา่งชดัเจนเป็นบางคร้ังเท่านั้น 
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ส่วนที ่ 2  แบบสอบถามความยติุธรรมในองคก์ารตามการรับรู้ของพยาบาลวชิาชีพ 
 

 
ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ความยุติธรรมด้านผลลพัธ์      
1. ท่านไดรั้บผลตอบแทนท่ีเหมาะสมกบัปริมาณงาน 
    ท่ีรับผดิชอบ 

     

2. ท่านไดรั้บผลตอบแทนท่ีเหมาะสมกบัความยาก/ 
    ซบัซอ้นของงานท่ีรับผดิชอบ 

     

3. ท่านไดรั้บผลตอบแทนเหมาะสมกบัความเครียดและ 
    ความเหน่ือยยากในการท างาน 

     

4. ท่านไดรั้บผลตอบแทนเหมาะสมกบัความรู้จาก 
    การศึกษาและฝึกอบรมทางการพยาบาล 

     

5. ท่านไดรั้บผลตอบแทนเหมาะสมกบัความทุ่มเทใน 
    การปฏิบติังาน 

     

6. ท่านไดรั้บผลตอบแทนเหมาะสมกบังานท่ีท่านตั้งใจ 
    ท าอยา่งดี 

     

7. ท่านไดรั้บผลตอบแทนเหมาะสมกบัประสบการณ์ 
    การท างาน 

     

ความยุติธรรมด้านกระบวนการ      
8. ท่านสามารถขอค าช้ีแจงหรือขอขอ้มูลเพิ่มเติม 
    เก่ียวกบัการตดัสินใจของผูบ้งัคบับญัชาได ้

     

9. ผูบ้งัคบับญัชาเปิดโอกาสใหท้กัทว้งหรืออุทธรณ์ 
    เก่ียวกบัการตดัสินใจต่างๆ ได ้

     

10. ผูบ้งัคบับญัชาใหข้อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ในการ 
      ตดัสินใจและใชเ้ป็นแนวทางในการปฏิบติังาน 

     

11. ผูบ้งัคบับญัชารับฟังความคิดเห็นของบุคคลท่ีไดรั้บ  
      ผลกระทบจากการปรับเปล่ียนกระบวนการท างาน  
      ค  าถามเก่ียวกบัเสมอ 
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ส่วนที ่ 2  ความยติุธรรมในองคก์ารตามการรับรู้ของพยาบาลวชิาชีพ 
 

 
ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
12. ผูบ้งัคบับญัชาตดัสินใจจากขอ้มูลท่ีถูกตอ้ง เพียงพอ 
      และทนัสมยั 

     

13. ผูบ้งัคบับญัชาสร้างมาตรฐานในการบริหารงาน 
      บุคคลไวอ้ยา่งชดัเจน ท าใหก้ารตดัสินใจต่างๆ  
      เป็นไปอยา่งคงเส้นคงวา 

     

ความยุติธรรมด้านปฏิสัมพนัธ์      
14. ผูบ้งัคบับญัชาไม่มีอคติส่วนตวัต่อผูใ้ตบ้งัคบับญัชา      
15. ผูบ้งัคบับญัชาให้ความใส่ใจและปกป้องสิทธิ 
      ของท่านในฐานะบุคลากรคนหน่ึง 

     

16. ผูบ้งัคบับญัชาใหข้อ้มูลยอ้นกลบัเพื่อประกอบ 
      การตดัสินใจเร่ืองต่างๆ ในเวลาท่ีเหมาะสมและ 
      ทนัการณ์ 

     

17. ผูบ้งัคบับญัชาปฏิบติักบัท่านดว้ยกิริยาท่ีจริงใจ 
      ทั้งต่อหนา้และลบัหลงั 

     

18. ผูบ้งัคบับญัชาปฏิบติักบัท่านดว้ยความเมตตา   
      และเห็นอกเห็นใจทดัเทียมกบับุคลากรอ่ืน 

     

19. ผูบ้งัคบับญัชารับฟังและใหค้วามเคารพต่อ 
      ความคิดเห็นของท่าน 
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ส่วนที ่ 3  พฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององคก์ารตามการรับรู้ของพยาบาลวชิาชีพ 
ค าช้ีแจง  โปรดพิจารณาวา่ท่านไดป้ฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมต่างๆ ต่อไปน้ีในระดบัใดและท า
เคร่ืองหมาย  ลง ในช่องท่ีตรงกบัพฤติกรรมของท่านมากท่ีสุดโดยก าหนดคะแนน ดงัน้ี 
 

5         หมายถึง   ขอ้ความในประโยคนั้นท่านรับรู้วา่ท่านท าสม ่าเสมอ (ร้อยละ  80  ข้ึนไป) 
 4         หมายถึง   ขอ้ความในประโยคนั้นท่านรับรู้วา่ท่านท าบ่อยคร้ัง  (ร้อยละ  61-80) 
 3         หมายถึง ขอ้ความในประโยคนั้นท่านรับรู้วา่ท่านท าบางคร้ัง  (ร้อยละ  41-60) 
 2         หมายถึง   ขอ้ความในประโยคนั้นท่านรับรู้วา่ท่านท านอ้ยคร้ัง  (ร้อยละ  21-40) 
 1         หมายถึง   ขอ้ความในประโยคนั้นท่านรับรู้วา่ท่านไม่เคยปฏิบติัเลย 
                                          หรือรับรู้วา่ท่านปฏิบติันานๆ คร้ัง  (ร้อยละ  0-20) 
ตัวอย่าง 

 
ขอ้ความ 

ระดบัการปฏิบติั 
5 4 3 2 1 

1. ท่านปฏิบติังานแทนเพื่อนท่ีขาดงาน      
2. เตม็ใจท่ีจะช่วยเหลือหรือปฏิบติังานแทน 
    เพื่อนร่วมงานเม่ือเพื่อนร่วมงานมีปัญหา 

             

 
ขอ้ 1 ถา้ท่านเลือกตอบ  5 หรือ “ปฏิบติัสม ่าเสมอ”  หมายความวา่  ท่านมีความเตม็ใจในการ
ปฏิบติังานแทนเพื่อนร่วมงานทุกคร้ังเม่ือมีเพื่อนร่วมงานขาดงาน 
ขอ้ 2 ถา้ท่านเลือกตอบ  1 หรือ “ปฏิบติันานๆคร้ัง”  หมายความวา่  ท่านเตม็ใจท่ีจะช่วยเหลือหรือ
ปฏิบติังานแทนเพื่อนร่วมงานเม่ือเพื่อนร่วมงานมีปัญหานานๆ คร้ังหรือไม่เคยปฏิบติัเลย 
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ส่วนที ่ 3  พฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององคก์ารตามการรับรู้ของพยาบาลวชิาชีพ 
 

 
ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

พฤติกรรมให้ความช่วยเหลอื      
1. ท่านเตม็ใจแบ่งปันความรู้และความช านาญกบั 
    เพื่อนร่วมงาน 

     

2. ท่านใหค้  าแนะน าและช่วยเหลือเพื่อนร่วมงาน 
    ท่ีประสบปัญหาในการท างาน 

     

3. ท่านเตม็ใจช่วยเหลือหรือท างานแทนเพื่อนร่วมงาน 
    เม่ือเพื่อนร่วมงานประสบปัญหา/ไม่สามารถ 
    ปฏิบติังานได ้

     

4. ท่านร่วมมือกบัเพื่อนร่วมงานปรับปรุงหรือแกไ้ข 
    ปัญหาในการท างานอยา่งเตม็ใจเพื่อใหง้านเกิด 
    ประสิทธิภาพสูงสุด 

     

5. ท่านใหค้วามช่วยเหลือเพื่อนร่วมงานท่ีมีภาระงาน 
    หนกัและมีงานลน้มือ 

     

6. ท่านยนิดีปฏิบติัหนา้ท่ีแทนเพื่อนร่วมงานท่ีมีเหตุ 
    จ  าเป็นตอ้งหยดุงาน 

     

7. ท่านยนิดีใหค้  าแนะน าและช่วยเหลือพนกังานใหม่   
    ทั้งท่ีไม่ใช่งานในหนา้ท่ีและไม่ไดรั้บการร้องขอ 

     

8. ท่านใหค้วามช่วยเหลือและใหค้  าปรึกษาแก่ 
    เพื่อนร่วมงานท่ีประสบปัญหาส่วนตวัดว้ยความเตม็ใจ 
    และความปรารถนาดี  

     

พฤติกรรมความส านึกในหน้าที่      
9. ท่านตรงต่อเวลาในการปฏิบติังานทั้งตอนเขา้งาน    
    พกัรับประทานอาหาร และเลิกงาน 

     

10. ท่านไม่ใชเ้วลาในการปฏิบติังานไปกบังานส่วนตวั      
11. ท่านปฏิบติัตามกฎระเบียบขององคก์ารอยา่ง 
      เคร่งครัด 
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ส่วนที ่ 3  พฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององคก์ารตามการรับรู้ของพยาบาลวชิาชีพ 
 

 
ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
12. ท่านปฏิบติังานดว้ยความตั้งใจและแทบจะ 
      ไม่ผดิพลาดเลย 

     

13. หากงานในหอผูป่้วยยงัไม่แลว้เสร็จท่านจะ 
      ปฏิบติังานต่อภายหลงัการส่งเวรจนแลว้เสร็จ 
      หรือน าไปท าต่อท่ีบา้น 

     

14. ท่านแจง้ล่วงหนา้เสมอเม่ือท่านไม่สามารถมา  
      ปฏิบติังานได ้

     

15. ท่านศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมเพื่อการพฒันางาน 
      ประจ าเสมอ 

     

16. ท่านดูแลรักษาทรัพยสิ์นขององคก์ารเสมือน 
      ทรัพยสิ์นของตนเอง 

     

พฤติกรรมความอดทนอดกลั้น      
17. ท่านมีความอดทนต่อความไม่สะดวกท่ีเกิดข้ึน 
      ในหน่วยงานของท่าน 

     

18. เม่ือรับทราบผลการปฏิบติังานแลว้ท่านจะน า 
      ขอ้เสนอแนะมาปรับปรุงแกไ้ขโดยไม่แสดงอาการ   
      ทอ้แท ้

     

19. ท่านมีความอดทนต่อภาระงานประจ าท่ีลน้มือ 
      ในหน่วยงาน 

     

20. ท่านไม่แสดงความกา้วร้าวต่อหวัหนา้หรือ 
      เพื่อนร่วมงานเม่ือรู้สึกไม่พอใจ 

     

21. ท่านมีความอดทน อดกลั้น ไม่โตเ้ถียงเม่ือ 
      ผูรั้บบริการแสดงความไม่พอใจหรือใชว้าจา 
      ไม่เหมาะสม 

     

22.ท่านปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมายดว้ยความเตม็ใจ 
      แมเ้ป็นงานท่ีไม่ชอบ 
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ส่วนที ่ 3  พฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององคก์ารตามการรับรู้ของพยาบาลวชิาชีพ 
 

 
ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
23. ท่านไม่แสดงความไม่พอใจเม่ือถูกมอบหมายงาน 
       มากกวา่ผูร่้วมงานคนอ่ืน 

     

พฤติกรรมการค านึงถึงผู้อืน่      
24. ท่านปรึกษาหารือหวัหนา้และเพื่อนร่วมงานก่อน 
      ตดัสินใจกระท าส่ิงใดท่ีก่อใหเ้กิดผลกระทบกบั 
      ผูอ่ื้น 

     

25. ท่านค านึงถึงการกระท าของตนเองท่ีอาจส่ง 
       ผลกระทบต่อเพื่อนร่วมงาน 

     

26. ท่านรับฟังความคิดเห็นของเพื่อนร่วมงานเสมอ      
27. ท่านไม่ล่วงละเมิดสิทธิของผูอ่ื้น      
28. ท่านแกปั้ญหาความขดัแยง้ระหวา่งเพื่อนร่วมงาน 
      อยา่งสร้างสรรค ์

     

พฤติกรรมการให้ความร่วมมือ      
29. ท่านอาสาช่วยเหลือในการท างานหรือในกิจกรรม  
      ต่างๆ ขององคก์ารโดยไม่ตอ้งร้องขอ 

     

30. ท่านมีส่วนร่วมในการจดัการหรือเขา้ร่วมกิจกรรม 
      ขององคก์าร เช่น กิจกรรม Big Cleaning Day   
      กิจกรรมวนัส าคญัต่างๆ กิจกรรมพฒันาคุณภาพ 
     โรงพยาบาล เป็นตน้ 

     

31. ท่านเสนอความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพื่อแกไ้ข 
      ปัญหาของหน่วยงาน 

     

32. ท่านใหค้  าแนะน าท่ีสร้างสรรคเ์ก่ียวกบัวธีิการ 
      ปรับปรุงประสิทธิภาพการท างาน 

     

33. ท่านศึกษาและท าความเขา้ใจกระบวนการและ 
      ขั้นตอนใหม่ๆ ของการท างานในองคก์าร 
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ส่วนที ่ 3  พฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององคก์ารตามการรับรู้ของพยาบาลวชิาชีพ 
 

 
ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
34. ท่านเขา้ร่วมและมีส่วนร่วมในการประชุมท่ี 
      เก่ียวขอ้งกบัหน่วยงาน 

     

35.ท่านไม่น าขอ้มูลลบัขององคก์ารไปเผยแพร่ต่อ      
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การทดสอบข้อสมมุติของการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ 
 
 การทดสอบขอ้สมมุติของการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณมีขั้นตอน  ดงัน้ี 

 1.  การทดสอบข้อสมมุติเกี่ยวกับตัวแปรต้น  ตวัแปรตน้เป็นตวัแปรเชิงปริมาณท่ีไม่มี
ความสัมพนัธ์ต่อกนั (no  multicollinearity)  
              1.1  ตัวแปรต้นเป็นตัวแปรเชิงปริมาณ  ในการศึกษาคร้ังน้ี  ตวัแปรตน้ทั้ง  3         
ตวัแปร  คือ  การรับรู้ความยติุธรรมในองคก์ารดา้นผลลพัธ์  ดา้นกระบวนการ  และดา้นปฏิสัมพนัธ์  
มีหน่วยวดัเป็นช่วงมาตรา  จึงเป็นไปตามขอ้สมมุติ 
              1.2  ตัวแปรต้นแต่ละตัวต้องไม่มีความสัมพันธ์ต่อกันหรือเป็นอิสระต่อกัน   
ตรวจสอบไดจ้ากค่า  variance  inflation  factor  (VIF)  ของตวัแปรตน้มีค่า 1.567-3.667  แสดงวา่ค่า  
VIF  ของตวัแปรตน้ไม่เกิน  10   จึงสรุปไดว้า่  ตวัแปรตน้ไม่มีความสัมพนัธ์กนัเอง 
    2. การทดสอบข้อสมมุติเกี่ยวกับตัวแปรตาม  ตวัแปรตามเป็นตวัแปรเชิงปริมาณ  มี
การแจกแจงแบบปรกติ  มีค่าความแปรปรวนคงท่ี  (homoscedasticity) 
              2.1  ตัวแปรตามเป็นตัวแปรเชิงปริมาณ  ตวัแปรตามในการศึกษาคร้ังน้ี  คือ  
พฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององคก์ารมีหน่วยวดัเป็นช่วงมาตรา  จึงเป็นไปตามขอ้สมมุติ 
              2.2  ตัวแปรตามมีการแจกแจงแบบปรกติ  ตรวจสอบโดยการทดสอบการ  
แจกแจงของค่าความคาดเคล่ือน  (residual)  ซ่ึงตอ้งมีการแจกแจงแบบปรกติด้วย  ในการศึกษา   
คร้ังน้ีค่าความคลาดเคล่ือนมีการกระจายแบบปรกติดงัแสดงในภาพ  ดงันั้น  ตวัแปรตามจึงมีการ
แจกแจงแบบปรกติดว้ย 

Regression Standardized Residual
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              2.3 ตัวแปรตามมีค่าความแปรปรวนคงที่  (homoscedasticity)  ค่าความแปรปรวน
ประชากรของตวัแปรตามในทุกๆ ตวัแปรตน้ตอ้งไม่มีความแตกต่างกนั และค่าความแปรปรวน
ประชากรของค่าความคาดเคล่ือนในทุกๆ ค่าร่วมของตัวแปรต้นก็ต้องไม่มีความแตกต่างกัน
เช่นเดียวกนั  ซ่ึงตรวจสอบไดโ้ดยการพล็อตกราฟค่าความคาดเคล่ือนกบัค่าท านายของตวัแปรตาม  
ถา้การกระจายของจุดอยูร่อบแนวท่ีมีค่าความคาดเคล่ือนเป็น  0  ไม่มีการแสดงแนวโนม้ใดๆ แสดง
ว่า  ค่าความแปรปรวนของความคาดเคล่ือนไม่มีความแตกต่างกนั  ในการศึกษาคร้ังน้ีได้พล็อต
กราฟค่าความคลาดเคล่ือนกบัค่าท านายของตวัแปรตามแลว้  พบว่า  จุดกระจายอยู่รอบแนวท่ีค่า
ความคาดเคล่ือนเป็น 0  (ไม่มีแนวโน้มเป็นรูปสามเหล่ียมเหมือนปากแตรหรือสามเหล่ียมสองรูป
ชนกนั)  แสดงวา่  ตวัแปรตามมีค่าความแปรปรวนของประชากรคงท่ี 

 

Scatterplot

Dependent Variable: ACSCOCV
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 3. การทดสอบข้อสมมุติเกี่ยวกับความคลาดเคลื่อน  ตวัแปรความคลาดเคล่ือนมีการ
แจกแจงแบบปรกติ  ท่ีมีค่าเฉล่ียเป็นศูนย ์ และค่าความคลาดเคล่ือนแต่ละค่าไม่มีความสัมพนัธ์ต่อ
กนั  (no autocorrelation) 
 3.1  ตัวแปรความคลาดเคลื่อนมีการแจกแจงแบบปรกติ ตรวจสอบโดยการสร้าง
กราฟ normal probability plot (normal  P-P plot)  ของค่าความคลาดเคล่ือนท่ีปรับเขา้มาตรฐานแลว้ 
ซ่ึงแนวจุดตอ้งกระจายรอบเส้นทแยงมุมโดยไม่เป็นรูปแบบชดัเจน ในการศึกษาคร้ังน้ี พบว่าการ
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กระจายของจุดอยู่รอบเส้นทแยงมุมโดยไม่มีรูปแบบชัดเจน  แสดงว่า  ค่าความคลาดเคล่ือนมี
ลกัษณะการแจกแจงแบบปรกติ 

 
Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Dependent Variable: ACSCOCV
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 3.2  ตัวแปรความคาดเคลือ่นทีม่ีค่าเฉลีย่เป็นศูนย์  ในการศึกษาคร้ังน้ีพิจารณาจาก
ตาราง  Residuals  Statistics  พบวา่  ค่า  Residual  มีค่าเฉล่ีย  (mean) = 0.000 

 

Residuals Statistics 
  Minimum Maximum Mean Std. Deviation N 

Predicted Value 3.6113 4.5237 4.1921 .18857 532 
Residual -1.3861 1.1538 .0000 .38741 532 

Std. Predicted Value -3.080 1.759 .000 1.000 532 
Std. Residual -3.571 2.973 .000 .998 532 

a  Dependent Variable: SATISFAC 
 

3.3  ค่าความคาดเคลื่อนแต่ละค่าไม่มีความสัมพันธ์ต่อกัน  (no autocorrelation)  
ในการศึกษาคร้ังน้ี พบวา่ ค่า  Durbin-Watson (D) = 1.808 
               H0:  = 0  (ความคาดเคล่ือนแต่ละค่าไม่มีความสัมพนัธ์กนั) 
               Ha:   0  (ความคาดเคล่ือนแต่ละค่ามีความสัมพนัธ์กนั) 

α  = .05 
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   ค่าความคาดเคล่ือนของตวัแปรตน้และตวัแปรตามเป็นอิสระจากกนั ทดสอบ
โดยหาค่า Durbin-Watson  จากตาราง Model Summary พบวา่ผลการทดสอบ Durbin-Watson (D) = 
1.808 เม่ือเปรียบเทียบกบัตารางขอบเขตค่า Durbin-Watson  ท่ี  α  = .05 ค่า Durbin-Watson ท่ี
วิเคราะห์ไดมี้ค่าอยูใ่นช่วงท่ีไม่มีความสัมพนัธ์กนัคือมีค่าเขา้ใกล ้2 หมายความวา่ยอมรับ H0 คือค่า
ความคาดเคล่ือนของตวัแปรตน้และตวัแปรตามไม่มีความสัมพนัธ์กนั หรือเป็นอิสระจากกนั 

 4.  การทดสอบข้อสมมุติเร่ืองตัวแบบการถดถอยพหุคูณมีความสอดคล้องกับการ
กระจายของข้อมูล (no lack of fit) สมการถดถอยเป็นตวัแทนการกระจายของขอ้มูลได ้ ซ่ึงสมการ
ถดถอยต้อง เป็นสมการเส้นตรง  คือ  Xy  ˆˆˆ

0  หรือตัวแปรต้นและตัวแปรตามมี
ความสัมพนัธ์กนัเชิงเส้นตรง  ในการศึกษาคร้ังน้ี  ไดพ้ล็อตกราฟระหวา่ง การรับรู้ความยุติธรรม
ด้านกระบวนการและด้านปฏิสัมพนัธ์กับพฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององค์การ พบว่ามี
ความสัมพนัธ์กนัเชิงเส้นตรง ดงัแสดงในภาพ แสดงวา่  ตวัแบบการถดถอยพหุคูณมีความสอดคลอ้ง
กบัการกระจายของขอ้มูล 

Partial Regression Plot

Dependent Variable: ACSCOCV
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Partial Regression Plot

Dependent Variable: ACSCOCV
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  โดยสรุป  ขอ้มูลของการวจิยัท่ีจะน าการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณมาใชใ้นคร้ังน้ี
มีลกัษณะเป็นไปตามขอ้สมมุติทั้งหมด  จึงสามารถน าการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณมาใชไ้ด ้


