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บทคัดย่อ 
 

  การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงพรรณนา มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษา  (1) เพื่อศึกษา
ความเครียดในการท างานของพยาบาลวิชาชีพไทย ในรัฐแคลิฟอร์เนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา                   
(2) เพื่อเปรียบเทียบความเครียดในการท างานของพยาบาลวิชาชีพไทย ในรัฐแคลิฟอร์เนีย ประเทศ
สหรัฐอเมริกา ท่ีมีปัจจยัส่วนบุคคลด้านอายุ สถานภาพสมรส แผนกปฏิบติังาน ระยะเวลาการ
ปฏิบติังาน ความสามารถทางภาษาองักฤษ และความสามารถปฏิบติัการพยาบาล แตกต่างกนั 
  กลุ่มตวัอยา่งท่ีศึกษาเป็นพยาบาลวชิาชีพไทยในรัฐแคลิฟอร์เนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา 
จ านวน 132 คน ซ่ึงถูกเลือกแบบเจาะจง เคร่ืองมือวิจยัเป็นแบบสอบถาม แบ่งเป็น 2 ตอน คือ                 
(1) ข้อมูลส่วนบุคคล และ (2) แบบสอบถามความเครียดในการท างาน แบบสอบถามผ่านการ
ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาไดค้่าดชันีความตรงตามเน้ือหา 0.84 และค่าความเท่ียงเท่ากบั 0.86 
การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าความถ่ี ร้อยละ มธัยฐาน ส่วนเบ่ียงเบนควอไทล์ และ Kruskal 
Wallis test 
  ผลการวิจัยพบว่า (1) ความเครียดในการท างานของพยาบาลวิชาชีพไทยในรัฐ
แคลิฟอร์เนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่ามธัยฐาน 3.37 (2) พยาบาล
วิชาชีพท่ีมีปัจจยัส่วนบุคคลแตกต่างกนัดา้นอายุ สถานภาพสมรส แผนกปฏิบติังาน ระยะเวลาการ
ปฏิบติังาน ความสามารถทางภาษาองักฤษ และความสามารถปฏิบติัการพยาบาลมีความเครียดใน
การท างานโดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกนั แต่พยาบาลวิชาชีพท่ีมีความสามารถปฏิบติัการ
พยาบาลในระดบัปานกลางและระดบัดีมีความเครียดด้านปริมาณงานและความกดดนัด้านเวลา
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ( p<.05) 
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Abstract 

 
 The purposes of this descriptive study were: (1) to study the occupational stress of 
Thai professional nurses in the State of California, United State of America (2) to compare the 
occupational stress of Thai professional nurses with different personal factors. 
 The sample comprised 132 Thai professional nurses in the State of California, 
United State of America. They were selected by the purposive sampling technique. 
Questionnaireswas used as research toolwhichcomprised two sections: personal data and 
occupational stress. The questionnaireswastested for validity and reliability. The results were 0.84 
and 0.86 respectively. Data were analyzed by frequency, percentage, median, quartile deviation, 
and Kruskal Wallis Test. 
 The results were as follows. (1) Thai professional nurses rated their 
occupationalstress at the medium level (Md = 3.37).  (2) There was no statistically significant 
difference between Thai professional nurses who have different personal factors in terms of age, 
marital status, departments, years of work, ability in English language, and  ability to perform 
their nursing duties.The was statistically significant difference between the occupational stress at 
the medium and the high levels in the domains of work overload and time pressure (p< .05). 
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กติติกรรมประกาศ 
 

 วิทยานิพนธ์ฉบบัน้ีส าเร็จลุล่วงไดด้ว้ยความกรุณาเป็นอยา่งยิ่งจากรองศาสตราจารย ์ดร.
ศรีนวล  สถิตวทิยานนัท ์อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ดวงกมล วตัราดุลย ์
อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมท่ีกรุณาให้ค  าแนะน า ขอ้คิดเห็นต่างๆ รวมทั้งขอ้เสนอแนะท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อการศึกษาวิจยัน้ีมาโดยตลอด ผูว้ิจยัขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว ้ณ โอกาสน้ี 
และขอขอบพระคุณคณาจารยส์าขาวิชาพยาบาลศาสตร์ทุกท่านท่ีประสิทธ์ิประสาทวิชาความรู้                  
จนประสบความส าเร็จ 
 ขอขอบพระคุณผูเ้ช่ียวชาญดงัปรากฏช่ือในวิทยานิพนธ์ฉบบัน้ี ท่ีให้ความอนุเคราะห์
ในการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาของเคร่ืองมือ พร้อมขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อการวิจยั              
ในคร้ังน้ี 
 ขอขอบพระคุณสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ และส านกังานบณัฑิตศึกษา ห้องสมุดและ
บรรณารักษ์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ท่ีกรุณาสนับสนุนเอกสารทางด้านวิชาการ และ
ขอขอบคุณพยาบาลวิชาชีพไทยท่ีปฏิบติังาน ในรัฐแคลิฟอร์เนีย ประเทศสหรัฐอเมริกาทุกท่าน ท่ีให้
ความช่วยเหลือในการให้ขอ้มูลการตอบแบบสอบถาม พร้อมทั้งขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ ท า
ใหง้านวจิยัน้ีส าเร็จสมบูรณ์ดว้ยดี 
 ทา้ยท่ีสุดน้ี ขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดา ผูใ้ห้ชีวิตและเป็นครูคนแรกท่ีประสิทธ์ิ
ประสาทวิชา การด ารงชีวิตตามกรอบวิถีอนัดีงาม จนมีทุกวนัน้ี ขอบคุณทุกคนในครอบครัวท่ีเป็น
ก าลงัใจให้อยา่งสม ่าเสมอ ท าให้ผูว้ิจยัสามารถท างานน้ีส าเร็จอยา่งสมบูรณ์ คุณค่าและประโยชน์ท่ี
ไดจ้ากการศึกษาคร้ังน้ี ขอมอบแก่ผูท่ี้กล่าวมาทั้งหมดน้ี 
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