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บรรณานุกรม 

กฤษดา แสวงดี (2551) “ตารางชีพการท างานของพยาบาลวชิาชีพในประเทศไทย” วทิยานิพนธ์ปริญญา 
 วทิยาศาสตรดุษฎีบณัฑิต (สถิติประยกุต)์ สาขาประชากรและการพฒันา  
 คณะสถิติประยกุต ์สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
เกษม ตนัติผลาชีวะ (2550) “ความเครียดและสาเหตุของความเครียด” จาก 
 http//www.gcocities.com/stress_problem/  cause.html 
โกศล จนัทร์ศิริ (2549) “ปัจจยัท่ีมีผลต่อความเครียดในการปฏิบติังานของนกับิน สังกดักองร้อยบิน  
 กองพลท่ี 1 รักษาพระองค”์ วทิยานิพนธ์ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต  
 สาขาวชิาการบริหารทัว่ไป วทิยาลยัการบริหารรัฐกิจ มหาวทิยาลยับูรพา 
จตุพร พฤกษหิรัญ (2546) “การศึกษาความเครียดในงาน ผลของความเครียดและการเผชิญความเครียด 
 ในงานของพยาบาลวชิาชีพ โรงพยาบาลรัฐ” วทิยานิพนธ์ปริญญามหาบณัฑิต  
 คณะพยาบาลศาสตร์ 
จิราภรณ์ แพรด่วน (2543) “ความเครียดและความพึงพอใจในงานของบุคลากรพยาบาลในโรงพยาบาล 
  สังกดัส านกัการแพทย ์กรุงเทพมหานคร” วทิยานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต  
 สาขาวชิาศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
ดลภางค ์จนัทร์ทอง (2548) “ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความเครียดในการปฏิบติังานของพยาบาลหน่วยอภิบาล 
 ผูป่้วยภาวะวกิฤต กรุงเทพมหานครฯ” สารนิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาจิตวทิยา 
 การศึกษาบณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
ฐิติพร จัน่ลา (2551) “ตารางปฏิบติังานท่ีมีผลต่อความเครียดในงานของเจา้หนา้ท่ีพยาบาล”  
 วทิยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาจิตวทิยาอุตสาหกรรมและองคก์าร  
 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือปราการ ถมยางกรู (2550) “การ 
 ท างานกบัความเครียด” จาก http// www.jobbroads.net/article.asp. (10 ธนัวาคม 2550) 
ถนิมกาญจน์ พิพฒันโยธะพงศ ์ (2544)  “ปัจจยัทางจิตวทิยาท่ีเก่ียวขอ้งกบัความพึงพอใจในชีวติของ 
  พนกังานธนาคารท่ีสมรสแลว้”  วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  
  (จิตวทิยาพฒันาการ) มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
เทพนม เมืองแมน และสวงิ สุวรรณ (2540) พฤติกรรมองค์การ กรุงเทพมหานครไทยวฒันาพานิช 
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นงสภรณ์ สุทธิวงศ ์(2545) “ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัส่วนบุคคล ปัจจยัดา้นองคก์าร ปัจจยัดา้น 
 ส่ิงแวดลอ้มกบัความเครียดในงานของพยาบาลประจ าการ โรงพยาบาลรัฐ  
 กรุงเทพมหานคร”  วทิยานิพนธ์พยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต สาขาการบริหารการพยาบาล  
 บณัฑิตวทิยาลยัจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
นฤมล พระใหญ่ (2547) “การศึกษาความเครียดและสาเหตุของความเครียดในการปฏิบติังานของ 

 พยาบาลประจ าการโรงพยาบาลเอกชนแห่งหน่ึงในกรุงเทพมหานคร” วทิยานิพนธ์ปริญญา 
 การศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาจิตวทิยาการแนะแนว มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

นิรัตน์ อิมามี (2549) “เคร่ืองมือวจิยัทางการพยาบาล” ใน ประมวลสาระชุดวิชาการวิจัยทางการ 
 พยาบาลสารสนเทศและสถิติ หน่วยท่ี 4 หนา้ 4-55 นนทบุรี สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์  
 มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ประคองกรรณสูต (2542) สถิติเพ่ือการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร์ กรุงเทพมหานคร จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
ปพิชญา  แสงเอ้ือองักูร 2544 “การมีส่วนร่วมในการบริหารงานและความเครียดของพยาบาลวชิาชีพใน 
  โรงพยาบาลจิตเวช”  วทิยานิพนธ์ปริญญาพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการ 
  บริหารการพยาบาล บณัฑิตวิทยาลยั มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
ปราณี สุทธิสุคนธ์จุฑาธิป ศีลบุตรดุษณี ค ามีเกรียงศกัด์ิ ซือเลือม (2552) ระดบัความเครียดของ 
 บุคลากร สถาบนัพฒันาการสาธารณสุขอาเซียน” วารสารสาธารณสุขและการพัฒนา 
 7, 1 (มกราคม-เมษายน): 61 
ประเวศ วะสี (2541) “ความเครียดและวธีิคลายเครียด” หมอชาวบ้าน  
ปารว ีทองแพง (2549) “ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความเครียดในการปฏิบติังานของพยาบาลวชิาชีพ  

ในโรงพยาบาลศูนยน์ครปฐม” วทิยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต  
สาขาวชิาสุขศึกษา มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

พรรณทิพย ์ศิริวรรณบุศย ์(2549) มนุษยสัมพันธ์ กรุงเทพมหานคร จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
พิมลพรรณ ทิพาค า (2543) “ความเครียดในงานและความยดึมัน่ผกูพนัต่อองคก์ารของพยาบาล 
 ประจ าการโรงพยาบาลชุมชนเขต 10” วทิยานิพนธ์พยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต คณะ 
 พยาบาลศาสตร์ วทิยาลยัมหิดล (การบริหารการพยาบาล) มหาวทิยาลยัจุฬาลงกรณ์ 
ยวุดี ฤาชาและปาริชาติ กู๊ช (2550) “การวเิคราะห์ขอ้มูลการวจิยัเชิงปริมาณในการท าวทิยานิพนธ์”  
 ใน ประมวลสาระชุดวิชาวิทยานิพนธ์ 1 2 3หน่วยท่ี 7 หนา้ 1-155 นนทบุรี สาขาวชิา 
 พยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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รัตติพร พนพิเชษฐกุล (2544) “ความเครียดและคุณภาพชีวติในการท างาน: กรณีศึกษาธนาคาร 
 ไทยพาณิชยจ์  ากดั (มหาชน)” วทิยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต  
 มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
เรืองอุไร อมรไชย (2550) “ปัจจยัดา้นจิตลกัษณะและสภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีส่งผลต่อคุณภาพ 
 ชีวติการท างานของพยาบาลวชิาชีพ ในโรงพยาบาลชุมชน ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ”  
 วทิยานิพนธ์ปริญญาวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการวจิยัพฤติกรรมศาสตร์ 
 ประยกุต ์มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
ลกัษณา พลอยเล่ือมแสง (2543) ภาวะเครียดและพฤติกรรมเผชิญความเครียดของพยาบาล  
 ท่ีปฏิบัติงานในแผนกผู้ป่วยใน โรงพยาบาลสวนปรุง จังหวดัเชียงใหม่ กรมสุขภาพจิต  
 กระทรวงสาธารณสุข 
ลดาวลัย ์สกุลณา (2543) “ความเครียดของพยาบาลท่ีปฏิบติังานในแผนกผูป่้วยใน โรงพยาบาล 
 สวนปรุง จงัหวดัเชียงใหม่” วทิยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบณัฑิต คณะศึกษาศาสตร์  
 มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
ลดัดา เหล็กมัน่ (2550) “ปัจจยัท่ีมีผลต่อความเครียดในการปฏิบติังานของบุคคลากร สังกดัสถานี 
 อนามยั   จงัหวดัอุตรดิตถ”์ วทิยานิพนธ์ปริญญาศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวจิยัและ 
 พฒันาทอ้งถ่ิน มหาวทิยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ ์
ลิปปกร สมสกุล (2548) “ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความเครียดในการปฏิบติังานในหออภิบาลผูป่้วย  
 โรงพยาบาล ภูมิพลอดุลยเดช กองทพัอากาศ กรุงเทพมหานคร”  ปริญญานิพนธ์การศึกษา 
 มหาบณัฑิต สาขาจิตวทิยาการศึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ  
วงวรรณ เทพอาจ (2548) “ความเครียดในงานของพยาบาลโรงพยาบาลสังกดัส านกัการแพทย ์ 
 กรุงเทพมหานครในระหวา่งกระบวนการพฒันาและรับรองคุณภาพโรงพยาบาล”  
 วทิยานิพนธ์ปริญญาพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการบริหารการพยาบาล  
 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
วราภรณ์ สามโกเศศ (2549, 1 มิถุนายน) “พยาบาลหลัง่ไหลท างานในอเมริกา” มติชนรายวนั: 6 
วาริณี เอ่ียมสวสัดิกุล (2549) “การน าเสนอผลการวจิยัในการท าวทิยานิพนธ์” ในประมวลสาระชุดวิชา 
 วิทยานิพนธ์ 3 หน่วยท่ี 8 หนา้ 8-39 นนทบุรี สาขาวชิาพยาบาลศาสตร  
 มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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วไิล กุศลวศิิษฏก์ุล (2549) “การสุ่มตวัอยา่งและหาขนาดตวัอยา่ง” ใน ประมวลสาระชุดวิชาการวิจัย 
 ทางการพยาบาลสารสนเทศและสถิติ หน่วยท่ี 5 หนา้ 5-43  นนทบุรี  
 สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ศิรประภา สุวรรณชาดา (2550) “ความเครียดในการปฏิบติังานของพยาบาลวชิาชีพแผนกผูป่้วยใน  
 โรงพยาบาลเอกชน ในจงัหวดัปทุมธานี” วทิยานิพนธ์ปริญญาสาธารณสุขศาสตร 
 มหาบณัฑิต แขนงวชิาสาธารณสุขศาสตร์ สาขาวชิาวทิยาศาสตร์สุขภาพ 
 มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ศิริพร วญิญรัตน์ (2543) “ความเครียดในงานของพยาบาลประจ าการ และรูปแบบการบริหารของ 
 หวัหนา้หอผูป่้วยใน โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่”  วทิยานิพนธ์ปริญญาพยาบาล 
 ศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการบริหารการพยาบาล คณะพยาบาลศาสตร์  
 มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
ศิริรัตน์ อจันามนสัสิริ (2545) “ตวัแปรท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเครียดของพยาบาลวชิาชีพในโรงพยาบาล 
 บ ารุงราษฎเ์ขตวฒันา กรุงเทพมหานคร” ปริญญานิพนธ์การศึกษามหาบณัฑิต  
 สาขาจิตวทิยาการศึกษาบณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
ศรีนวล สถิตวทิยานนัท ์(2549) “กระบวนการท าวทิยานิพนธ์ทางการพยาบาล และจริยธรรมในการท า 
 วทิยานิพนธ์ ในประมวลสาระชุดวิชาวิทยานิพนธ์ 1 หน่วยท่ี 1 หนา้ 1-69 นนทบุรี  
 สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
สินศกัด์ิ สุวรรณโชติ (2547) “ความเครียด สถานการณ์ท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดและการจดัการ 
 ความเครียดใน การปฏิบติังานของบุคลากรโรงพยาบาลสวนสราญรมย”์  
 วารสารสุขภาพจิตแห่งประเทศไทย (12,1 มกราคม 2547)หนา้ 31 
สุจริต ทุมจนัทร์ (2546) “ความสัมพนัธ์ระหวา่งความเครียดในงาน ความพึงพอใจและการปฏิบติังาน 
 ของ พยาบาลวชิาชีพ ท่ีปฏิบติังานในโรงพยาบาลอ านาจเจริญ” วทิยานิพนธ์วทิยาศาสตร 
 มหาบณัฑิต สาขาจิตวทิยาการปรึกษา บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
สุวรรณี ล่ิมศิลา (2547) “ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเผชิญความเครียดของพยาบาลหอ้งผา่ตดั  
 โรงพยาบาลรามาธิบดี” ปริญญาวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต แขนงวชิาสุขศึกษา  
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