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รายนามผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบเคร่ืองมือ 
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือวจิัย 
 
1. ช่ือ-สกุล   อาจารย ์ดร.ธญัลกัษณ์ บรรลิขิตกุล  

อาจารยป์ระจาภาควชิาการพยาบาลพื้นฐานและบริหารการพยาบาล  
วทิยาลยัพยาบาลสภากาชาดไทย 
 

2. ช่ือ -สกุล  อาจารย ์ ดร.ก าไลรัตน์ เยน็สุดจิตร 
   อาจารยป์ระจ าภาควชิาการพยาบาลอนามยัชุมชนและจิตเวช  

วทิยาลยัพยาบาลสภากาชาดไทย 
 
3. ช่ือ-สกุล   รองศาสตราจารย ์ดร.บุญทิพย ์ สิริธรังศรี 

รองศาสตราจารยป์ระจ าสาขาวชิาพยาบาลศาสตร์  
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

 
4. ช่ือ-สกุล   รองศาสตราจารย ์ดร.สมใจ  พุทธาพิทกัษผ์ล 

 ประธานกรรมการประจ าสาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

 
5. ช่ือ-สกุล   อาจารย ์ดร.เรณุการ์  ทองค ารอด  

 รองประธานกรรมการประจ าสาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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ภาคผนวก ข 
 

ส าเนาหนงัสือเชิญผูท้รงคุณวฒิุตรวจเคร่ืองมือวจิยั 
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ท่ี ศธ 0522.26/ว  

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ถนนแจง้วฒันะ   ต าบลบางพดู 
อ าเภอปากเกร็ด  จงัหวดันนทบุรี 11120 
 

                                                                                       มีนาคม   2555 
 

เร่ือง      ขออนุมติับุคลากรเป็นผูท้รงคุณวฒิุตรวจเคร่ืองมือวิจยั 
เรียน      ผูอ้  านวยการวิทยาลยัพยาบาลสภากาชาดไทย 

       ดว้ย นางสาวดวงใจ จนัทรประเสริฐ นักศึกษาหลกัสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต แขนง
วิชาการบริหารการพยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ไดด้ าเนินการท า
วิทยานิพนธ์  เร่ือง ความเครียดในการท างานของพยาบาลวิชาชีพไทยในรัฐแคลิฟอร์เนีย ประเทศ
สหรัฐอเมริกา  โดยมี รองศาสตราจารย ์ ดร.ศรีนวล สถิตวิทยานนัท ์เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลกั 
                    ในการน้ี  สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์พิจารณาแลว้เห็นว่า  อาจารย ์ดร.ธัญลกัษณ์ บรรลิขิตกุล 
และ อาจารย ์ดร.ก าไลรัตน์ เยน็สุดจิตร บุคลากรในสังกดัหน่วยงานของท่าน  เป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ  
และประสบการณ์ เร่ืองดงักล่าวเป็นอย่างดียิ่ง  จึงขอเรียนเชิญเป็นผูท้รงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือในการ
ท าวิทยานิพนธ์ของนกัศึกษา ดงักล่าว               

       จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาตใหบุ้คลากรขา้งตน้ เป็นผูท้รงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือ
การวิจยัดงักล่าว  สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจะไดรั้บ
ความร่วมมือจากท่านและขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 

 

                                                                                  ขอแสดงความนบัถือ 

 
(รองศาสตราจารย ์ดร.วาริณี เอ่ียมสวสัดิกุล) 

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
โทร 0-2504-8036-7 
โทรสาร  :0-2503-2620 
ส าเนาเรียน   อาจารย ์ดร.ธญัลกัษณ์ บรรลิขิตกลุ และ อาจารย ์ดร.ก าไลรัตน ์เยน็สุดจิตร 
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ท่ี ศธ 0522.26/ว  

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ถนนแจง้วฒันะ   ต าบลบางพดู 
อ าเภอปากเกร็ด  จงัหวดันนทบุรี 11120 
 

                                                                                       มีนาคม   2555 
 
เร่ือง      ขอเรียนเชิญเป็นผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบเคร่ืองมือวิจยั 
เรียน      อาจารย ์ดร. ธญัลกัษณ์ บรรลิขิตกลุ                             

  ดว้ย นางสาวดวงใจ จนัทรประเสริฐ นกัศึกษาหลกัสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต แขนง
วิชาการบริหารการพยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช   ไดด้ าเนินการท า
วิทยานิพนธ์  เร่ือง  ความเครียดในการท างานของพยาบาลวิชาชีพไทย ในรัฐแคลิฟอร์เนีย ประเทศ
สหรัฐอเมริกา  โดยมี รองศาสตราจารย ์ ดร.ศรีนวล สถิตวิทยานนัท ์เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลกั               

 ในการน้ี สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์พิจารณาแลว้เห็นวา่ท่านเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ และ
ประสบการณ์เร่ืองดงักล่าวเป็นอยา่งดียิ่งจึงขอเรียนเชิญเป็นผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบเคร่ืองมือในการท า
วิทยานิพนธ์ของนกัศึกษาดงักล่าว                            

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์เป็นผูท้รงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือการ
วิจยัดงักล่าว  สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจะไดรั้บความ
ร่วมมือจากท่าน  และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
                                   
                                                                                  ขอแสดงความนบัถือ 

 
(รองศาสตราจารย ์ดร.วาริณี เอ่ียมสวสัดิกุล) 

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
โทร 0-2504-8036-7 
โทรสาร  :0-2503-2620 
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ท่ี ศธ 0522.26/ว  

 
 
 
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ถนนแจง้วฒันะ   ต าบลบางพดู 
อ าเภอปากเกร็ด  จงัหวดันนทบุรี 11120 
 

                                                                                       มีนาคม   2555 
 
เร่ือง      ขอเรียนเชิญเป็นผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบเคร่ืองมือวิจยั 
เรียน      อาจารย ์ดร.ก าไลรัตน ์เยน็สุดจิตร                           

  ดว้ย นางสาวดวงใจ จนัทรประเสริฐ นกัศึกษาหลกัสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต แขนง
วิชาการบริหารการพยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช   ไดด้ าเนินการท า
วิทยานิพนธ์  เร่ือง  ความเครียดในการท างานของพยาบาลวิชาชีพไทย ในรัฐแคลิฟอร์เนีย ประเทศ
สหรัฐอเมริกา  โดยมี รองศาสตราจารย ์ ดร.ศรีนวล สถิตวิทยานนัท ์เป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลกั               

 ในการน้ี สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์พิจารณาแลว้เห็นวา่ท่านเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ และ
ประสบการณ์เร่ืองดงักล่าวเป็นอยา่งดียิ่งจึงขอเรียนเชิญเป็นผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบเคร่ืองมือในการท า
วิทยานิพนธ์ของนกัศึกษาดงักล่าว                            

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์เป็นผูท้รงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือการ
วิจยัดงักล่าว  สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  หวงัเป็นอย่างยิ่งว่าจะไดรั้บความ
ร่วมมือจากท่าน  และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
                                   
                                                                                  ขอแสดงความนบัถือ 

 
(รองศาสตราจารย ์ดร.วาริณี เอ่ียมสวสัดิกุล) 

ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ 
โทร 0-2504-8036-7 
โทรสาร  :0-2503-2620 
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                                          บนัทึกขอ้ความ 
ส่วนราชการ      สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์   โทร.  8036-7 
ที ่     ศธ 0522.26/    วนัที่             มีนาคม  2555 
เร่ือง       ขอความอนุเคราะห์เป็นผูท้รงคุณวฒิุในการตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 

 
เรียน   อาจารย ์ดร.เรณุการ์  ทองค ารอด 
 

 ดว้ย นางสาวดวงใจ จนัทรประเสริฐ นกัศึกษาหลกัสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต 
แขนงวิชาการบริหารการพยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ได้
ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์  เ ร่ือง  ความเครียดในการท างานของพยาบาลวิชาชีพไทยในรัฐ
แคลิฟอร์เนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา  โดยมี รองศาสตราจารย ์ ดร.ศรีนวล สถิตวิทยานนัท์  เป็น
อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์หลกั 
 
 ในการน้ี  สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ พิจารณาแล้ว เ ห็นว่าท่านเ ป็นผู ้มีความ รู้ 
ความสามารถ และประสบการณ์ในเร่ืองดงักล่าวเป็นอยา่งดียิ่ง จึงขอเรียนเชิญท่านเป็นผูท้รงคุณวุฒิ
ตรวจสอบเคร่ืองมือในการท าวทิยานิพนธ์ของนกัศึกษา  
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหค้วามอนุเคราะห์ในคร้ังน้ีดว้ย จะเป็นพระคุณยิง่ 

 

 
 
 
 
 

 (รองศาสตราจารย ์ดร. วาริณี  เอ่ียมสวสัดิกุล) 
  ประธานกรรมการประจ าสาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ 
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                                         บนัทึกขอ้ความ 
ส่วนราชการ      สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์   โทร.  8036-7 
ที ่     ศธ 0522.26/    วนัที่             มีนาคม  2555 
เร่ือง       ขอความอนุเคราะห์เป็นผูท้รงคุณวฒิุในการตรวจสอบเคร่ืองมือวจิยั 

 
เรียน   รองศาสตราจารย ์ดร.บุญทิพย ์ สิริธรังศรี 
 

 ดว้ย นางสาวดวงใจ จนัทรประเสริฐ นกัศึกษาหลกัสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต 
แขนงวิชาการบริหารการพยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ได้
ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์  เ ร่ือง  ความเครียดในการท างานของพยาบาลวิชาชีพไทยในรัฐ
แคลิฟอร์เนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา  โดยมี รองศาสตราจารย ์ ดร.ศรีนวล สถิตวิทยานนัท์  เป็น
อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์หลกั 
 
 ในการน้ี สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ พิจารณาแลว้เห็นวา่ท่านเป็นผูมี้ความรู้ 
ความสามารถ และประสบการณ์ในเร่ืองดงักล่าวเป็นอยา่งดียิง่ จึงขอเรียนเชิญท่านเป็นผูท้รงคุณวุฒิ
ตรวจสอบเคร่ืองมือในการท าวทิยานิพนธ์ของนกัศึกษา  
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหค้วามอนุเคราะห์ในคร้ังน้ีดว้ย จะเป็นพระคุณยิง่ 
 

 
 
 
 

 
 (รองศาสตราจารย ์ดร. วาริณี  เอ่ียมสวสัดิกุล) 

  ประธานกรรมการประจ าสาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ 
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                                         บนัทึกขอ้ความ 
ส่วนราชการ      สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์   โทร.  8036-7 
ที ่     ศธ 0522.26/    วนัที่             มีนาคม  2555 
เร่ือง       ขอความอนุเคราะห์เป็นผูท้รงคุณวฒิุในการตรวจสอบเคร่ืองมือวจิยั 

 
เรียน   รองศาสตราจารย ์ดร.สมใจ  พุทธาพิทกัษผ์ล 
 

 ดว้ย นางสาวดวงใจ จนัทรประเสริฐ นกัศึกษาหลกัสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต 
แขนงวิชาการบริหารการพยาบาล สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  ได้
ด าเนินการท าวิทยานิพนธ์  เ ร่ือง  ความเครียดในการท างานของพยาบาลวิชาชีพไทยในรัฐ
แคลิฟอร์เนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา  โดยมี รองศาสตราจารย ์ ดร.ศรีนวล สถิตวิทยานนัท์  เป็น
อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์หลกั 
 
 ในการน้ี สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ พิจารณาแลว้เห็นวา่ท่านเป็นผูมี้ความรู้ 
ความสามารถ และประสบการณ์ในเร่ืองดงักล่าวเป็นอยา่งดียิง่ จึงขอเรียนเชิญท่านเป็นผูท้รงคุณวุฒิ
ตรวจสอบเคร่ืองมือในการท าวทิยานิพนธ์ของนกัศึกษา  
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหค้วามอนุเคราะห์ในคร้ังน้ีดว้ย จะเป็นพระคุณยิง่ 
 

 
 
 
 

 
 (รองศาสตราจารย ์ดร. วาริณี  เอ่ียมสวสัดิกุล) 

  ประธานกรรมการประจ าสาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ 
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ภาคผนวก ค 
แบบสอบถามเพื่อการวจิยั 
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                                                                                                สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
                                                                                                ต าบลบางพดู  อ าเภอปากเกร็ด  
                                                                                                จงัหวดันนทบุรี  11120 

วนัท่ี    10   เมษายน   2555 
เร่ือง     ขอความร่วมมือตอบแบบสอบถาม 
เรียน     พยาบาลวชิาชีพ (ผูต้อบแบบสอบถาม) 
  
                   เน่ืองด้วยดิฉัน นางสาวดวงใจ จนัทรประเสริฐ นักศึกษามหาบณัฑิต แขนงวิชาการ
บริหารการพยาบาล สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ไดด้ าเนินการท าวิจยั
เพื่อเสนอเป็นวทิยานิพนธ์ เร่ืองความเครียดในการท างานของพยาบาลวิชาชีพไทยในรัฐแคลิฟอร์เนีย 
ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยมีวตัถุประสงค์ เพื่อศึกษาระดบัความเครียดในการท างานของพยาบาล
วิชาชีพ และเพื่อเปรียบเทียบระดับความเครียดของพยาบาลวิชาชีพท่ีมีปั จจัยส่วนบุคคล และ
ความเครียดในการท างานแตกต่างกนั ผลการวิจยัในคร้ังน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาเก่ียวกบั
ความเครียดในการท างานของพยาบาลต่อไป ขอ้มูลของท่านจึงมีความส าคญัยิง่ 
                    ผูว้ิจยัจึงใคร่ขอความร่วมมือจากท่านในการตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริง และ
ผูว้จิยัจะเก็บขอ้มูลไวเ้ป็นความลบัและไม่ก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อท่าน  
 
                                                                                                                ขอแสดงความนบัถือ 
 
                                                                                                        นางสาวดวงใจ   จนัทรประเสริฐ 
                                                                                                                           ผูว้จิยั 
 
 
 
 
 
 
โทร. 1(562)213-7847 
E-mail : dchumpraseat@yahoo.com 
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แบบสอบถามการวจิัย 
เร่ือง  ความเครียดในการท างานของพยาบาลวชิาชีพไทยในรัฐแคลฟิอร์เนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา 
ตอนที่  1  ข้อมูลส่วนบุคคล 
ค าช้ีแจง    โปรดเติมค าลงในช่องวา่งหรือท าเคร่ืองหมาย  √  ในช่อง  (     )  ตามความเป็นจริง 
   
  

1.  ปัจจุบนัท่านอายุ………………………..ปี     ( เกิน 6 เดือนนบัเป็น 1ปี ) 
2.  เพศ 
    (     )  ชาย                                        (     )  หญิง 
  

3. สถานภาพสมรส 

     (     )  โสด /อยา่ร้าง                                (     )  สมรส                   
  

4. ระดบัการศึกษาสูงสุด  

     (     )  ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า       (     )  ปริญญาโท         

    (     )  อนุปริญญาและประกาศนียบตัรการพยาบาลฯ 
  

 5. แผนกท่ีปฏิบติังาน 
     (     )  ผูป่้วยนอก                            (     )  อายรุกรรม /ศลัยกรรม  

      (     )  อุบติัเหตุฉุกเฉิน/ หอผูป่้วยวกิฤต (ICU,CCU)                 (     )  กุมารเวชกรรม      
      (     )  หอ้งคลอด /สูติ-นรีเวชกรรม                     (     )  อ่ืนๆ (โปรดระบุ )……………  
 
 6. ประสบการณ์การท างาน 
     6.1  ระยะเวลาการปฏิบติังานในต าแหน่งพยาบาลวชิาชีพในรัฐแคลิฟอร์เนีย…….ปี……เดือน 
      
7.  ท่านคิดวา่ความสามารถทางภาษาองักฤษของท่านอยูใ่นระดบัใด 
     (     )  ดี                                  (     )  ปานกลาง              (     )  นอ้ย 
8.  ท่านคิดวา่ความสามารถปฏิบติัการพยาบาลของท่านอยูใ่นระดบัใด 
    (     )  ดี                                   (     )  ปานกลาง               (     )  นอ้ย 
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ส่วนที่  2    แบบสอบถามความเครียดในการท างาน 
ค าช้ีแจง     โปรดท าเคร่ืองหมาย  √  ลงในช่องวา่ง หลงัขอ้ค าถามท่ีเป็นสถานการณ์ ท่ีท าใหเ้กิด
ความเครียดในการท างาน ตรงกบัระดบัความคิดเห็นของท่านเพียงขอ้เดียว โดยมีเกณฑ์ในการ
เลือกตอบ ดงัน้ี 

5   หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด  
4   หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นของท่านมาก  
3   หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นของท่านปานกลาง   
2   หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นของท่านนอ้ย   
1   หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความคิดเห็นของท่านนอ้ยท่ีสุด  

 

ข้อค าถาม 
ระดับความเครียด 

5 4 3 2 1 

ด้านปริมาณงานและความกดดันด้านเวลา (work overload 
and time pressure) 
1.  ปริมาณงานท่ีไดรั้บมอบหมายมากเกินไป 

     

2. วสัดุ อุปกรณ์ ไม่เพียงพอต่อการปฏิบติังาน      
3. งบประมาณท่ีหน่วยงานไดรั้บ ไม่เพียงพอในการ
ปฏิบติังานใหมี้คุณภาพ 

     

4. บุคลากรในหน่วยงานของท่านไม่เพียงพอต่อการ
ปฏิบติังาน 

     

5. ท่านมีเวลาท่ีใหบ้ริการแก่ผูป่้วยนอ้ยเกินไป เน่ืองจาก
ตอ้งรับผดิชอบการนิเทศผูช่้วยพยาบาลท่ีดูแลผูป่้วยอ่ืน
ดว้ย 

     

6.  งานดา้นเอกสารมีมาก ท าใหเ้วลาในการใหก้ารบริการ
ผูป่้วยนอ้ยลง 

     

7.  หน่วยงานของท่านใชน้โยบายประหยดัทรัพยากร 
ในขณะท่ีตอ้งปฏิบติังานใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานของ
หน่วยงาน 

     

 



96 
 

ข้อค าถาม 
ระดับความเครียด 

5 4 3 2 1 

ด้านสัมพนัธภาพ  ( poor relationship with staff )  
 8.  บรรยากาศความเป็นมิตรระหวา่งเพื่อนร่วมงานไม่ดี 

     

9.  ขาดการสนบัสนุนซ่ึงกนัและกนัระหวา่งผูร่้วมงาน      
10  หนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายในการปฏิบติังาน มีความไม่
ชดัเจน 

     

11. ท่านขาดแรงจูงใจ และไม่ไดรั้บความสนใจจาก
ผูบ้งัคบับญัชา 

     

12. การไดรั้บการยอมรับความสามารถในการท างาน จาก
ผูบ้งัคบับญัชา 

     

ด้านความกดดันจากผู้ป่วย และผู้ร่วมวชิาชีพอืน่  
( pressure from patients and other professional ) 
13.  ผูป่้วยหรือญาติไม่ใหค้วามร่วมมือในการพยาบาล 

     

14.  ผูป่้วย หรือญาติเรียกร้องความตอ้งการเกินความ
จ าเป็น 

     

15.  ผูป่้วยหรือญาติแสดงพฤติกรรมท่ีไม่สุภาพ มีความ
กา้วร้าว 

     

16.  ท่านมีความเครียดจากการปฏิบติังานร่วมกบัผูร่้วม
วชิาชีพอ่ืน 

     

ด้านปัญหาองค์การและการจัดการ  (organizational and 
management problems )  
17.  การถูกจดัใหไ้ปปฏิบติังานแทนในแผนกอ่ืน ท่ีมี
บุคลากรไม่เพียงพอ 

     

18.  การไม่ไดรั้บการสนบัสนุนจากผูบ้งัคบับญัชา      
19.  สภาพแวดลอ้มในท่ีปฏิบติังานไม่ดี      
20.  วชิาชีพอ่ืนมีทศันคติและพฤติกรรมไม่ดีต่อพยาบาล      
21.  ขาดโอกาสมีส่วนร่วม ในการวางแผนด าเนินงานของ
หน่วยงานของท่าน 
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ข้อค าถาม 
ระดับความเครียด 

5 4 3 2 1 

22.  การลาพกัผอ่นประจ าปีไม่ไดทุ้กคร้ังตามท่ีท่าน
ตอ้งการ 

     

ด้านอาชีพ    ( career issues ) 
23.  เงินเดือนท่ีไดรั้บไม่เหมาะสม 

     

24.  การเปล่ียนแปลงนโยบายของระบบบริการสุขภาพ
แห่งชาติ ท่ีส่งผลต่อความกา้วหนา้ทางอาชีพ 

     

25.  สถานะทางวชิาชีพของพยาบาลอยูใ่นระดบัต ่า      
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
 

เอกสารรับรองโดยคณะกรรมการจริยธรรมการวจิยัในมนุษย  ์
สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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 สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ต.บางพดู  อ.ปากเกร็ด  จ.นนทบุรี  11120 
โทร. 02-5048036, 02-5048037  โทรสาร 02-5048096 
School of Nursing, Sukhothai Thammathirat Open University Bangpood, Pakkred,  
Nonthaburi 11120 
Tel. (662) 5048036, 5048037  Fax : (662) 5048096 

 

เอกสารรับรองโดยคณะกรรมการจริยธรรมการวจัิยในมนุษย์ 
สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

 

    เลขท่ี  15/2556 
 

ช่ือโครงการวจิยั ความเครียดในการท างานของพยาบาลวชิาชีพไทยในรัฐแคลิฟอร์เนีย  
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

เลขทีโ่ครงการ/รหัส ID 2525100919 
ช่ือหัวหน้าโครงการวจิยั นางสาวดวงใจ  จนัทรประเสริฐ 
ทีท่ างาน  Martin Luther King Multi Ambulatory Care Center.  12021 S. Wilmington Ave.  

Los Angeles California U.S.A. 
 

                ขอรับรองวา่โครงการวจิยัดงักล่าว ไดผ้า่นการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการจริยธรรมการ 
วจิยัในมนุษย ์ สาขาวชิาพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 

 


