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49252306 : สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา 
คําสําคัญ :  คุณลักษณะของผูบริหาร  /  การมีสวนรวมของชุมชนในสถานศึกษา   
  ปรารภ  หลงสมบุญ : คุณลักษณะของผูบริหารที่สงผลตอการมีสวนรวมของชุมชนใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษานครปฐม เขต 2.  อาจารยที่ปรึกษาวิทยานพินธ  : 
ผศ. วาที่ พ.ต.ดร.นพดล  เจนอักษร และ รศ.ดร.ศิริชัย  ชินะตังกูร.   135 หนา. 
 

    การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อทราบ  1) ระดับคุณลักษณะของผูบริหาร   2)  ระดับการ
มีสวนรวมของชุมชนในสถานศึกษา 3) คุณลักษณะของผูบริหารที่สงผลตอการมีสวนรวม    ของ
ชุมชนในสถานศึกษา  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก โรงเรียนสังกัดสํานักงานการศึกษา       
ขั้นพื้นฐาน เขตพื้นที่การศึกษานครปฐม เขต 2 จํานวน 118  โรงเรียน โดยมีผูบริหาร 236  คน ครู  
236  คน คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 236  คน รวมทั้งสิ้น  708  คน เปนผูใหขอมูล  
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับคุณลักษณะของผูบริหาร ตามแนวคิดของ       
สตอกดิลล (Stogdill)  และการมีสวนรวมของชุมชนในสถานศึกษา ตามแนวคิดของโคเฮนและ
อัพฮอฟฟ  (Cohen  and  Uphoff  ) สถิติที่ใช ไดแก การแจกแจงความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย           สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน 
 ผลของการวิจัยพบวา 
 1.คุณลักษณะของผูบริหารสถานศึกษาสังกดั สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา นครปฐม เขต 2 
อยูในระดับ มาก ทั้งโดยภาพรวม และแยกพิจารณาในแตละดาน 
 2.การมีสวนรวมของชุมชนในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษานครปฐม   
เขต 2 อยูในระดับ มาก ทั้งโดยภาพรวมและแยกพิจารณาในแตละดาน 
 3.คุณลักษณะของผูบริหารที่สงผลตอการมีสวนรวมของชุมชน โดยภาพรวม ไดแก 
คุณลักษณะของผูบริหารโดยภาพรวม คุณลักษณะทางสังคม อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
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 The purposes of this research were to determine 1) the level of administrators’ traits , 
2) the  community participation in school , 3) the administrators’ traits affecting community 
participation in school . The samples were  118 schools under the jurisdiction of 
Nakhonpathom Educational Service Area Office 2 ,including   236 administrators , 236 
teachers , 236 basic education school committees  ,708  in total .The research instrument 
were questionnaires on the administrators’ traits according to the viewpoints of Stogdill  and  
the community participation in school according to the viewpoints of Cohen  and  Uphoff  . 
The  statistics applied for this research were frequenncy ( f) , percentage (%) , mean (X) , 
standard deviation ( S.D ) ,coefficient of correlation , and stepwise multiple regression 
analysis. 
 The findings revealed as follows : 
 1. The administrators’ traits  in the school  under the jurisdiction of Nakhonpathom 
Educational Service Area Office 2 ,were at a high level both as a whole and as an individual. 
 2. The community participation in the school  under the jurisdiction of Nakhonpathom 
Educational Service Area Office 2 ,was at a high level  both as a whole and as an individual. 
 3. The administrators’ traits affecting community participation in school under the 
jurisdiction of Nakhonpathom Educational Service Area Office 2 as a  whole was the 
administrators’ traits as a whole and social traits , at the significant level of 0.5 
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