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บรรณานุกรม 
 
กรมทางหลวงชนบท  (2553)  คุณภาพ...บนเส้นทางพัฒนาท่ียัง่ยืน  รายงานประจาํปี 2552   
 กรุงเทพมหานคร  กรมทางหลวงชนบท   
“กฎกระทรวงคมนาคม  แบ่งส่วนราชการกรมทางหลวงชนบท  กระทรวงคมนาคม  พทุธศกัราช 
 2552”  (2552, 9 เมษายน)  ราชกิจจานเุบกษาฉบับกฤษฎีกา  เล่ม  126  ตอนท่ี  24  ก   
 หนา้  24 - 31 
กมลรัตน์  หลา้สุวงษ ์ (2524)  จิตวิทยาการศึกษา  กรุงเทพมหานคร  คณะศึกษาศาสตร์   
 มหาวิทยาลยั ศรีนครินทร์วโิรฒ ประสานมิตร 
_________. (2528)  จิตวิทยาการศึกษา  กรุงเทพมหานคร  หา้งหุน้ส่วนจาํกดั  ศรีเดชา 
กมลศกัด์ิ  โสดาศรี  (2550)  “แนวทางการพฒันาศกัยภาพขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลในจงัหวดั 
 สระแกว้กบัการถ่ายโอนภารกิจดา้นการบาํรุงรักษาทาง”  วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตร 
 มหาบณัฑิต  สาขาวิชาพฒันาสงัคม  บณัฑิตวิทยาลยั  มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
เกยรู  ศรียศชาติ  (2550)  “ความคิดเห็นของผูเ้ขา้รับการอบรมท่ีมีต่อการฝึกอบรมตามหลกัสูตร 
 เทคนิคการสอนงาน  กรมพฒันาฝีมือแรงงาน  กระทรวงแรงงาน”  วิทยานิพนธ์ 
 ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต  สาขายทุธศาสตร์การพฒันา  มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร 
โกวิทย ์ พวงงาม  (2542)  การกระจายอาํนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามรัฐธรรมนูญ 
 แห่งราชอาณาจักรไทย  มิสเตอร์กอ็ปป้ี  (ประเทศไทย)   
จิรประภา  อคัรบวร  (2549)  สร้างคน  สร้างผลงาน  กรุงเทพมหานคร  ก.พลพิมพ ์
จีระ  หงส์ลดารมภ ์ (2533)  แนวคิดและหลกัการขอบข่ายของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
 พิมพค์ร้ังท่ี  31  นนทบุรี  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
_________. 10  แนวคิดและทฤษฎีเพื่อการพฒันา  “ทรัพยากรมนุษย”์  ของ ดร.จีระ  หงส์ลดารมภ ์  
 สืบคน้คืนวนัท่ี 15 กนัยายน 2554 จาก  http://www.chiraacademy.com/concept.html 
ชูชยั  ศุภวงศ ์ (2542)  องค์การบริหารส่วนตาํบลในแนวทางประชาคมตาํบล  กรุงเทพมหานคร   
 สถาบนัวิจยัระบบสาธารณสุข 
ชูชยั  สมิทธิไกร  (2548)  การฝึกอบรมบคุลากรในองค์การ  พิมพค์ร้ังท่ี  4  กรุงเทพมหานคร  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
เชียรศรี  ววิิธสิริ  (2527)  จิตวิทยาการเรียนรู้สาํหรับผู้ใหญ่  กรุงเทพมาหานคร  มหาวิทยาลยั 
 ศรีนครินทรวโิรฒประสานมิตร (อดัสาํเนา) 
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ณรงคว์ิทย ์ แสนทอง  (2546)  การบริหารทรัพยากรมนษุย์สมยัใหม่ภาคปฏิบัติ  กรุงเทพมหานคร  
 เอช  อาร์เซ็นเตอร์ 
_________. (2547)  มารู้จัก Competency กันเถอะ  กรุงเทพมหานคร  เอช อาร์เซ็นเตอร์ 
ดนยั  เทียนพฒุ  (2543)  การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในทศวรรษหน้า  กรุงเทพมหานคร  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ทรงพล  เก้ือนุย้  (2544)  “ศึกษาการประเมินผลการฝึกอบรมตามแผนพฒันาบุคลากรฝ่ายบริการ   
 (2542 – 2544) การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย  (กฟผ.)”  ปัญหาพิเศษปริญญา 
 รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาการบริหารทัว่ไป  บณัฑิตวิทยาลยั  
 มหาวิทยาลยับูรพา 
เทพศกัด์ิ  บุณยรัตพนัธ์ุ  (2552)  “รัฐประศาสศาสตร์กบัการปฏิรูประบบราชการ”  ใน  ประมวล

สาระชุดวิชาแนวคิด ทฤษฏีและหลกัการรัฐประศาสนศาสตร์  หน่วยท่ี 11   
 หนา้  189 - 247  นนทบุรี  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวิชาวทิยาการจดัการ 
_________. การจดัการภาครัฐแนวใหม่  (New Public Management)  สืบคน้คืนวนัท่ี   

10  กนัยายน  2554  จาก  http://www.drmanage.com/index.php?lay=show&ac 
=article&Id=538633091 

นพมาศ  ช่วยนุกลู  (2547)  “การคน้หาความจาํเป็นเพื่อการจดัทาํโครงการฝึกอบรมและพฒันา 
 บุคลากร  กรณีศึกษาสาํนกันโยบายอุตสาหกรรมรายสาขา  2”  วิทยานิพนธ์ 
 ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต  สาขายทุธศาสตร์การพฒันา  มหาวิทยาลยัราชภฏั 
 ราชนครินทร์ 
นงนุช  การสุข  (2548)  “ศกัยภาพขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลในการรองรับการถ่ายโอนงาน 
 ของกรมทางหลวงชนบท  :  กรณีศึกษาองคก์ารบริหารส่วนตาํบลในจงัหวดันนทบุรี” 
 วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต  (รัฐศาสตร์)  สาขารัฐศาสตร์  ภาควิชารัฐศาสตร์ 
 และรัฐประศาสนศาสตร์  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
นิสดารก ์ เวชยานนท ์ (2548)  บทความวิชาการด้าน HR  นนทบุรี  รัตนไตร 
ปราณี  รามสูตร  (2528)  จิตวิทยาวัยรุ่น กรุงเทพมหานคร รุ่งวฒันา 
ปรียาพร  วงศอ์นุตรโรจน์  (2543)  จิตวิทยาการศึกษา  กรุงเทพมหานคร  ศูนยส่ื์อเสริมกรุงเทพ 
“ประกาศคณะกรรมการการกระจายอาํนาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน”  (2545, 13 มีนาคม) 
 ราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีกา เล่ม  119  ตอนพิเศษ  23  ง  หนา้  22 
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ประดินนัท ์ อุปรมยั  (2550)  “มนุษยก์บัการเรียนรู้”  ใน  เอกสารการสอนชุดวิชาพืน้ฐานการศึกษา   
 หน่วยท่ี  4  หนา้  121  นนทบุรี  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช   
 สาขาวิชาวิทยาการจดัการ 
ประไพพรรณ  นิติวฒันานนท ์ (2545)  “การประเมินผลการฝึกอบรมแบบมุ่งเนน้ปฏิกิริยา   
 กรณีศึกษา  บริษทั  การบินไทย  จาํกดั  (มหาชน)”  วิทยานิพนธ์บริหารธุรกิจ 
 มหาบณัฑิต  สาขาวิชาวิทยาการจดัการ  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ประวิทย ์ วิจิตรไตรธรรม  (2551)  “ตวัแบบพฒันาสมรรถนะ : กรณีศึกษาตาํรวจภูธร 
 จงัหวดัปทุมธานี”  วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิชาวิทยาการ 
                  จดัการ  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ประหยดั  หงษท์องคาํ  (2523)  การปกครองท้องถ่ินไทย  กรุงเทพมหานคร  ไทยวฒันาพานิช 
พรรณี  ชูชยั  เจนจิต  (2538)  จิตวิทยาการเรียนการสอน  พิมพค์ร้ังท่ี  4  กรุงเทพมหานคร  
 คอมแพคท ์ พร้ินท ์  
พงษศ์กัด์ิ  พรณฐัวฒิุกลุ  (2543)  “การนาํ Competencies สู่ภาคปฏิบติั”  วารสารการบริหารคน  21,   
 4   (ตุลาคม – ธนัวาคม) : 23 - 28  มหาวยิาลยัรามคาํแหง  
“พระราชบญัญติัจดัระเบียบเทศบาล พทุธศกัราช 2476”  (2477, 24 เมษายน) ราชกิจจานุเบกษา 
 ฉบับกฤษฎีกา  เล่ม 51   
“พระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการส่วนจงัหวดั  พทุธศกัราช 2498”  (2499, 21 กมุภาพนัธ์)   
 ราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีกา  เล่ม  16  ตอนท่ี  122 
“พระราชบญัญติัทางหลวง พทุธศกัราช 2535”  (2535, 18 เมษายน)  ราชกิจจานเุบกษา 
 ฉบับกฤษฎีกา  เล่ม 109  ตอนท่ี  52  หนา้  6 
“พระราชบญัญติัสภาตาํบลและองคก์ารบริหารส่วนตาํบล พทุธศกัราช 2537”  (2537, 2 ธนัวาคม)   
 ราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีกา  เล่ม  111  ตอนท่ี  53 ก 
“พระราชบญัญติัปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พทุธศกัราช 2545”  (2545, 2 ตุลาคม)  
 ราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีกา เล่ม  119  ตอนท่ี  99  ก  หนา้  21    
“พระราชบญัญติักาํหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอาํนาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน   
 (ฉบบัท่ี 2) พทุธศกัราช 2549”  (2550, 8 มกราคม) ราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีกา  
 เล่ม  124  ตอนท่ี  2  ก  หนา้  1 
ไพบูลย ์ เทวรักษ ์ (2540)  จิตวิทยาการเรียนรู้  กรุงเทพมหานคร  เอส  ดี  เพลส  การพิมพ ์
“รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พทุธศกัราช 2550”   (2550, 24 สิงหาคม) ราชกิจจานุเบกษา 
 ฉบับกฤษฎีกา  เล่ม  124  ตอนท่ี  47  ก  หนา้  28, 112 - 116 
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เรืองวิทย ์ เกษสุวรรณ  (2545)  “การปฏิรูประบบราชการภายใต้กระแสการจัดการภาครัฐแนวใหม่ 
 และข้อวิพากษ์”  กรุงเทพมหานคร  ซีเอด็ยเูคชัน่  
ลิขิต  ธีระเวคิน  (2532)  การเมืองการปกครองไทย  กรุงเทพมหานคร  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์   
วนิช  บรรจง  และคณะ  (2514)  จิตวิทยาการศึกษา  กรุงเทพมหานคร  กรุงสยามการพิมพ ์
วสนัต ์ เหลืองประภสัร์  (2548)  การจัดการภาครัฐแนวใหม่กับการบริหารปกครองในระบอบ 
 ประชาธิปไตย : สองกระแสความคิด  ในการบริหารภาครัฐ  “ลกูค้า หรือ “พลเมือง”  
 ชลบุรี  มหาวทิยาลยับูรพา 
วรรณ์ดี  แสงประทีปทอง  (2551)  “การพฒันาเคร่ืองมือและการเกบ็รวบรวมขอ้มูลในการประเมิน” 
 ใน  ประมวลสาระชุดวิชาการประเมินและการจัดโครงการประเมิน หน่วยท่ี  5   
 หนา้  191 – 256  นนทบุรี  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ 
วิทยา  นภาศิริกลุกิจ  (2522)  การเมืองส่วนท้องถ่ินในประเทศไทย  กรุงเทพมหานคร   
 มหาวิทยาลยั รามคาํแหง 
วิมล  บุญรอด  (2549)  “ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความสาํเร็จในการปฏิบติังานของบุคลากรองคก์ร 

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  :  ศึกษาเฉพาะกรณีองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัในเขตภาคใต”้
วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิชาวิทยาการจดัการ 
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

วฒันา  พฒันพงศ ์ (2546)  BSC และ KPI  เพ่ือการเติบโตขององค์กรอย่างยัง่ยืน กรุงเทพมหานคร 
   แปซิฟิค 
วนัดี  กิมล่อง  (2549)  “ปัจจยัท่ีส่งผลต่อความสาํเร็จในการใหบ้ริการประชาชนขององคก์ารบริหาร 
 ส่วนตาํบล : กรณีศึกษาจงัหวดันครศรีธรรมราช”  วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตร 
 มหาบณัฑิต  สาขาวิชาวิทยาการจดัการ  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
ศกัดา  วิสุทฺธิญาโณ  (มรดา)  (2550)  “การพฒันาทรัพยากรมนุษยต์ามหลกัพระพทุธศาสนา”  
 วิทยานิพนธ์พทุธศาสตรมหาบณัฑิต  บณัฑิตวิทยาลยั  มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ 
 ราชวิทยาลยั 
สถาบนัดาํรงราชานุภาพ  (2539)  การกระจายอาํนาจของกระทรวง ทบวง กรม ลงสู่ภูมิภาคและ

ท้องถ่ิน  กรุงเทพมหานคร  สถาบนัดาํรงราชานุภาพ  
เสนาะ  ติเยาว ์ (2545)  การบริหารงานบคุคล  กรุงเทพมหานคร  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
สหสั  โตวฒันา  (2553)  “ปัญหาและอุปสรรคขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในการถ่ายโอน 
 โครงข่ายทางหลวงชนบทจงัหวดัสระแกว้”  วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตร 
 มหาบณัฑิต  มหาวิทยาลยับูรพา 
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สุกญัญา  รัศมีธรรมโชติ  (2548)  แนวทางการพัฒนาศักยภาพมนุษย์ด้วย  Competency  
 กรุงเทพมหานคร  ศิริวฒันาอินเตอร์พร้ินท ์ จาํกดั  (มหาชน) 
สุรพนัธ์  ตนัศรีวงษ ์ (2538)  วิธีการสอน  กรุงเทพมหานคร  สกายบุค๊ส์ 
สาํนกังานคณะกรรมการปฏิรูประบบราชการ  (2541)  การปฏิรูประบบราชการ  :   
 ยทุธศาสตร์  สาํคัญของการเปล่ียนแปลง  กรุงเทพมหานคร สาํนกังานคณะกรรมการ
 ปฏิรูประบบราชการ  
สาํนกังาน ก.พ. (2520)  “นโยบายการฝึกอบรม”  เอกสารประกอบการบรรยาย  การฝึกอบรม 
 หลกัสูตรเจา้หนา้ท่ีฝึกอบรม  ฝ่ายฝึกอบรม  กองวิชาการ 
_________.   (2532)  “กระบวนการฝึกอบรม”  เอกสารประกอบการบรรยาย  การฝึกอบรม 
 ความรู้พื้นฐานดา้นการฝึกอบรม  สถาบนัพฒันาขา้ราชการพลเรือน 
_________. (2533) “แนวคิดและหลกัการเก่ียวกบัการฝึกอบรม”  เอกสารประกอบการบรรยาย 
 การฝึกอบรมหลกัสูตรพื้นฐานดา้นการฝึกอบรม  สถาบนัพฒันาขา้ราชการพลเรือน   
_________.  (2533)  “กระบวนการฝึกอบรม”  เอกสารประกอบการบรรยาย  การฝึกอบรม 
 หลกัสูตรพื้นฐานดา้นการฝึกอบรม สถาบนัพฒันาขา้ราชการพลเรือน   
สาํเนียง  สิมมาวนั  (2549)  “การถ่ายโอนอาํนาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน : กรณีศึกษา 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลในจงัหวดัอุบลราชธานี”  วิทยานิพนธ์ 
รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิชาวิทยาการจดัการ   
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

อมรพิมนฑ ์ สุขสมยั  (2550)  “สภาพการดาํเนินงานและปัญหาการดาํเนินงานตามภารกิจท่ีไดรั้บ 
 การถ่ายโอนการใหบ้ริการสาธารณะของเทศบาล และองคก์ารบริหารส่วนตาํบล 
 ในจงัหวดัอุตรดิตถ”์  วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาการวิจยัและ 
 พฒันาทอ้งถ่ิน  มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ ์
อารีย ์ วงศอ์ารยะ  (2537)  “การกระจายอาํนาจท่ีควรเป็น”  นิตยสารท้องถ่ิน  3, 10  (ตุลาคม)  : 2 - 7 
อุไร  อภิชาตบนัลือ  (2550)  “การพฒันากระบวนการประเมินผลการฝึกอบรม”  สารนิพนธ์ 
 ครุศาสตรอุตสาหกรรมดุษฎีบณัฑิต  สาขาวิชาวจิยัและพฒันาหลกัสูตร 
 ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา  บณัฑิตวิทยาลยั  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ 
 พระนครเหนือ 


