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ABSTRACT 
The objectives of this research was to develop a participatory learning  process model 

related to community environmental management, the study factors effecting the participatory learning 
process related to community environmental management, and evaluate the effectiveness of the 
participatory learning process model  related to community environmental management.  This research 
was action research. There were three sample groups comprising Group 1. local people, Group 2. 
leaders, and Group 3. agency representatives.  The researcher used the participatory learning process 
comprising interviews, group discussions, and group meetings together with survey research using 
questionnaire and interviews. 

Research results showed that use of  the participatory learning  process had six steps  
comprising:  Step 1 – searching, for  problems and the causes of  problems,  Step 2  - analyzing the 
causes of  the problems,  Step 3  - planning solution for the problems,  Step 4 -  making  a Community 
Master Plan,  Step 5 – action, and Step 6 -  evaluation. Stakeholders were concerned about the 
perceived information, really understood community environmental problems,  jointly learned and 
understood, increasingly knew themselves by considering the past and the future, self analyzed their 
strengths and weaknesses, learned about  real problems, perceived existing social capital, which could 
be used for preventing problems, and giving solutions to the community environment leading to a 
Community Environmental Management Master Plan with  Four Strategies, of Community 
Environmental Development, and  Ten Activity Plans. After studying the factors affecting the 
participatory learning process related to community environmental management, the researcher found 
that the female group,  a group who used to receive training and attended the meetings/seminars on 
community environment,  and the group most in need of community environmental management, 
affected the participatory learning process related to community environmental management with a the 
statistical significance of 0.05. A group living in the area for 31 years, or more, and a group with 
knowledge at the medium level, affected the participatory learning process related to community 
environmental management with a statistical significance of 0.01. After evaluating the effectiveness of 
the participatory learning process model it was found that the way the participatory learning process 
model was related to community environmental management in general was considerable. 

Further research  recommendations are as follows;  related agencies and  people 
concerned, especially the Local Government Organizations,  have to be at the center and  cooperate 
with internal and external agencies  in  systematically  managing community environments, they 
should also think of  the quality of life for the community, should develop information systems at the 
community center, support community activities which stimulate community environmental 
management, and provide a  shared  learning stage. To enable leaders to have strength and understand 
community situations and information. Related agencies should also develop leaders who have 
potential and systematic management to bring about sustainable development of the community 
environment. 
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บทคดัยอ่ 
การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อพฒันารูปแบบกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมดา้นการจดัการส่ิงแวดลอ้ม

ชุมชน ศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมดา้นการจดัการส่ิงแวดลอ้มชุมชนและประเมินประสิทธิผล
รูปแบบกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมดา้นการจดัการส่ิงแวดลอ้มชุมชน เป็นการวิจยัเชิงปฏิบติัการ (Action Research) กลุ่ม
ตวัอยา่งประกอบดว้ย 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มท่ี 1 คือ ประชาชนในพื้นท่ี กลุ่มท่ี 2 คือ กลุ่มผูน้าํ และกลุ่มท่ี 3 คือ กลุ่มบุคคลท่ีเป็นตวัแทน
ของหน่วยงาน โดยใชก้ระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ไดแ้ก่ การสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม และการประชุมกลุ่ม ผนวกกบัการ
วจิยัเชิงสาํรวจ (Survey Research) ไดแ้ก่ แบบสอบถาม ประกอบการสมัภาษณ์ 

ผลการวจิยัพบวา่ การใชก้ระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมมี 6 ขั้นตอน ดงัน้ี ขั้นตอนท่ี 1 คน้หาปัญหาและสาเหตุ
ของปัญหา ขั้นตอนท่ี 2 การวเิคราะห์สาเหตุของปัญหา ขั้นตอนท่ี 3 การวางแผนแกไ้ขปัญหา ขั้นตอนท่ี4 การจดัทาํแผน่แม่บทชุมชน 
ขั้นตอนท่ี 5 การปฏิบติัการ และขั้นตอนท่ี 6 การประเมินผล มีผลทาํให้ผูเ้ก่ียวขอ้งไดรั้บรู้ขอ้มูลและเขา้ใจสถานการณ์ปัญหา
ส่ิงแวดลอ้มชุมชนอย่างแทจ้ริง สามารถเรียนรู้ร่วมกนัอย่างเขา้ใจ ส่งผลให้ชุมชนรู้จกัตนเองมากยิ่งข้ึน จากการมองยอ้นอดีต การ
มองถึงอนาคต การวเิคราะห์จุดอ่อนจุดแขง็ การเรียนรู้ปัญหาท่ีเป็นจริง รวมทั้งไดรั้บรู้ถึงทุนทางสงัคมท่ีมีอยู ่สามารถนาํมาช่วยเหลือ
ซ่ึงกนัและกนัในการส่งเสริม ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาส่ิงแวดลอ้มชุมชน นาํไปสู่การจดัทาํแผนแม่บทการจดัการส่ิงแวดลอ้มชุมชน
ดา้นยทุธศาสาตร์การพฒันาส่ิงแวดลอ้มชุมชน มี 4 ยุทธศาสตร์ มี 10 แผนงานกิจกรรม และจากการศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อ
กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมดา้นการจดัการส่ิงแวดลอ้มชุมชน พบวา่ กลุ่มท่ีเป็นเพศหญิง กลุ่มท่ีเคยไดรั้บการอบรม/ประชุม/
สัมมนาเก่ียวกับส่ิงแวดล้อมชุมชน และกลุ่มท่ีมีความต้องการของชุมชนต่อการจัดการส่ิงแวดล้อมชุมในระดับสูง มีผลต่อ
กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมในการจดัการส่ิงแวดลอ้มชุมชน อย่างมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 และกลุ่มท่ีอาศยัอยูใ่น
พื้นท่ี 31 ปีและมากกวา่ และกลุ่มท่ีมีความรู้ในระดบัปานกลาง มีผลต่อกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมในการจดัการส่ิงแวดลอ้ม
ชุมชน อย่างมีนัยสําคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 ส่วนการประเมินประสิทธิผลรูปแบบกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม พบว่า 
ภาพรวมประสิทธิผลของรูปแบบกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมดา้นการจดัการส่ิงแวดลอ้มชุมชนอยูใ่นระดบัประเมินมาก 

ขอ้เสนอแนะจากการวิจยัคือ  หน่วยงานและผูท่ี้เก่ียวขอ้งโดยเฉพาะองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินควรมีบทบาท
สาํคญัทั้งเป็นแกนกลางและประสานความร่วมมือกบัหน่วยงานภายในและภายนอกต่อการจดัการส่ิงแวดลอ้มชุมชนอยา่งเป็นระบบ 
และควรคาํนึงถึงคุณภาพชีวิตของชุมชนด้วย รวมทั้ งควรมีการพฒันาระบบขอ้มูลไวเ้ป็นศูนยก์ลางของชุมชน พร้อมให้การ
สนบัสนุนกิจกรรมชุมชนท่ีมีส่วนผลกัดนัใหเ้กิดการจดัการส่ิงแวดลอ้มชุมชน การมีเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั การทาํใหแ้กนนาํ
มีความเขม้แข็งและเขา้ใจสถานการณ์ขอ้มูลของชุมชน จึงควรมีการพฒันาแกนนาํท่ีเก่ียวขอ้งให้มีศกัยภาพ และการบริหารจดัการ
อยา่งเป็นระบบจะก่อใหเ้กิดการพฒันาดา้นส่ิงแวดลอ้มชุมชนอยา่งย ัง่ยนืตลอดไป 
 
220 หนา้     

 


