
บทที ่ 4 

ผลการวจิัย 
 
 
 การศึกษาวจิยัเร่ือง การวเิคราะห์ตน้ทุนของงานบริการผูป่้วยนอกและกลุ่มโรคเบาหวาน 
ความดนัโลหิตสูง  หอบหืด  โรงพยาบาลละแม  จงัหวดัชุมพร  ปีงบประมาณ 2554  สามารถแบ่ง
ผลการวจิยัออกเป็น 3 ส่วน ดงัน้ี  
 ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไปของโรงพยาบาลละแม 
 ส่วนท่ี 2  องคป์ระกอบของตน้ทุน โรงพยาบาลละแม  
 ส่วนท่ี 3  ตน้ทุนของงานบริการผูป่้วยนอกและกลุ่มโรคเบาหวาน  ความดนัโลหิตสูง 
หอบหืด  โรงพยาบาลละแม  ระหวา่งเดือนพฤษภาคม - กรกฎาคม  พ.ศ.  2554 
  3.1 ตน้ทุนรวมทางตรง (TOTAL DIRECT COST) 
  3.2 ตน้ทุนทางออ้ม (INDIRECT COST) 
  3.3 ตน้ทุนทั้งหมด  (FULL COST) 
  3.4 ตน้ทุนต่อหน่วย (UNIT COST) ของงานบริการผูป่้วยนอกและกลุ่มโรคเบาหวาน 
ความดนัโลหิตสูง หอบหืด โรงพยาบาลละแม  
 

ส่วนที ่1  ข้อมูลทัว่ไปของโรงพยาบาลละแม 
 
 งานบริการผูป่้วยนอกและกลุ่มโรคเบาหวาน  ความดนัโลหิตสูง หอบหืด โรงพยาบาลละแม 
มีขั้นตอนการใหบ้ริการ 7 ขั้นตอน  ไดแ้ก่  การลงทะเบียนผูป่้วย  การตรวจรักษา  การนดัผูป่้วยและ
ใหค้  าปรึกษา  การรับใบสั่งยาและจดัยา  การช าระเงิน  และการจ่ายยาและใหค้  าปรึกษา    และคลินิก 
ใหบ้ริการกลุ่มโรคเบาหวาน  ใหบ้ริการทุกวนัจนัทร์-ศุกร์ ยกเวน้วนัศุกร์ท่ี 2 และ 4  ของเดือนคลินิก 
ให้บริการกลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง ให้บริการทุกวนัจนัทร์ – ศุกร์ (12.00-16.00 น.)  และคลินิก
ใหบ้ริการกลุ่มโรคหอบหืดใหบ้ริการทุกวนัศุกร์ท่ี 2 และ 4 ของเดือน 
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1.1 จ านวนบุคลากรทีป่ฏิบัติงานในแต่ละงานบริการผู้ป่วยนอกและกลุ่มโรคเบาหวาน  
ความดันโลหิตสูง หอบหืด 
 
ตารางท่ี 4.1 จ านวนบุคลากรของโรงพยาบาลละแม  จ าแนกตามหน่วยตน้ทุน  
 ระหวา่งเดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม พ.ศ.  2554 
 

หน่วยตน้ทุน 
จ านวนบุคลากร 

ขา้ราชการ ลูกจา้งประจ า ลูกจา้งชัว่คราว รวม ร้อยละ 
งานบริการผูป่้วยนอก 4 0 1 5 7.69 
กลุ่มโรคเบาหวาน 3 0 1 4 6.15 
กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง 3 0 1 4 6.15 
กลุ่มโรคหอบหืด 3 0 1 4 6.15 
งานเภสัชกรรม 4 1 3 8 12.31 
งานชนัสูตร 2 0 2 4 6.15 
งานรังสีวทิยา 1 0 1 2 3.08 
งานหอ้งผา่ตดั 1 1 0 2 3.08 
งานบริหารงานทัว่ไป 4 4 14 22 33.85 
งานจ่ายกลาง ซกัฟอก 1 2 3 6 9.23 
งานเวชระเบียน 1 1 2 4 6.15 
รวม 27 9 29 65 100.00 

 
ท่ีมา :  รายงานประจ าเดือนพฤษภาคม - กรกฎาคม ปีงบประมาณ 2554  โรงพยาบาลละแม 
 
 จากตารางท่ี 4.1 แสดงให้เห็นวา่พบวา่เม่ือจ าแนกจ านวนบุคลากรตามหน่วยตน้ทุน จะ
เห็นว่า หน่วยตน้ทุนท่ีมีบุคลากรปฏิบติังานมากท่ีสุดคือ งานบริหารงานทัว่ไป (33.85%) รองลงมา
เป็นงานบริการเภสัชกรรม  (12.31%) และงานจ่ายกลาง ซกัฟอก  (9.23%)  
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1.2 ครุภัณฑ์ อาคารและส่ิงก่อสร้างของโรงพยาบาลละแม  จ  าแนกตามหน่วยตน้ทุน 
 

ตารางท่ี 4.2 ค่าเส่ือมราคาของครุภณัฑ ์อาคารและส่ิงก่อสร้างของโรงพยาบาลละแม จ าแนกตาม 
 หน่วยตน้ทุน 
 

หน่วยตน้ทุน 
ค่าเส่ือมราคา
ครุภณัฑ์ 

ร้อยละ 
ค่าเส่ือมราคา 

อาคาร/ส่ิงก่อสร้าง 
ร้อยละ 

งานบริการผูป่้วยนอก 2,289.14 2.21 2,822.15 1.25 

กลุ่มโรคเบาหวาน 2,210.20 2.13 2,724.84 1.21 

กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง 1,144.57 1.10 1,411.08 0.63 

กลุ่มโรคหอบหืด 236.81 0.23 291.95 0.13 
งานเภสัชกรรม 3,403.08 3.29 0.00 0.00 

งานชนัสูตร 15,389.64 14.86 0.00 0.00 

งานรังสีวทิยา 25,035.72 24.17 0.00 0.00 

งานหอ้งผา่ตดั 0.00 0.00 0.00 0.00 
งานบริหารงานทัว่ไป 45,022.02 43.46 202,176.84 89.86 

งานจ่ายกลาง ซกัฟอก 6,311.70 6.09 12,081.12 5.37 

งานเวชระเบียน 2,540.64 2.45 3,483.33 1.55 

รวม 103,583.52 100.00 224,991.30 100.00 
 
  จากตารางท่ี 4.2  แสดงให้เห็นวา่หน่วยตน้ทุนท่ีมีค่าเส่ือมราคาครุภณัฑ์มากท่ีสุด  
ไดแ้ก่  งานบริหารงานทัว่ไป (43.46%)  รองลงมาเป็นงานรังสีวทิยา (24.17%)  และงานชนัสูตร  
(14.86%) ตามล าดบั  ส่วนหน่วยตน้ทุนท่ีมีค่าเส่ือมราคาอาคารและส่ิงก่อสร้างมากท่ีสุด  ไดแ้ก่  งาน
บริหารงานทัว่ไป (89.86%)  รองลงมาเป็นงานจ่ายกลาง ซกัฟอก (5.37%) และงานเวชระเบียน (1.55%) 
ตามล าดบั 



70 

ส่วนที ่2  องค์ประกอบของต้นทุน โรงพยาบาลละแม จ าแนกตามหน่วยต้นทุน 
 
 2.1 ต้นทุนค่าแรง 
  ตน้ทุนค่าแรงในแต่ละหน่วยตน้ทุนจะพิจารณาจากเงินเดือน ค่าจา้ง รวมทั้งสวสัดิการ
ต่างๆ ของบุคลากร  ผลการศึกษาตน้ทุนค่าแรงของแต่ละหน่วยตน้ทุน ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 4.3 
 
ตารางท่ี 4.3 ตน้ทุนค่าแรง โรงพยาบาลละแม  จ าแนกตามหน่วยตน้ทุน 
 

หน่วยตน้ทุน ตน้ทุนค่าแรง (บาท) ร้อยละ 
งานบริการผูป่้วยนอก 878,997.21 20.35 
กลุ่มโรคเบาหวาน 607,526.51 14.07 
กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง 314,798.63 7.29 
กลุ่มโรคหอบหืด 65,050.64 1.51 
งานเภสัชกรรม 487,631.00 11.29 
งานชนัสูตร 255,983.00 5.93 
งานรังสีวทิยา 146,732.00 3.40 
งานหอ้งผา่ตดั 199,184.00 4.61 
งานบริหารงานทัว่ไป 899,213.00 20.82 
งานจ่ายกลาง ซกัฟอก 292,398.00 6.77 
งานเวชระเบียน 171,523.00 3.97 

รวม 4,319,037.00 100.00 

 
  จากตารางท่ี 4.3 แสดงให้เห็นวา่หน่วยตน้ทุนท่ีมีค่าแรงสูงท่ีสุด ไดแ้ก่ งานบริหาร 
งานทัว่ไป (20.82%)  รองลงมาเป็นงานผูป่้วยนอก (20.35%)  และกลุ่มโรคเบาหวาน (14.07%)  
ตามล าดบั 
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ตารางท่ี 4.4 ประเภทตน้ทุนค่าแรงโรงพยาบาลละแม  จ าแนกตามประเภทค่าแรง 
  

ประเภทของค่าแรง 
ค่าใชจ่้าย 

จ านวน (บาท) ร้อยละ 
เงินเดือน/ค่าจา้ง 2,580,585.00 59.75 
ค่ารักษาพยาบาล 10,068.00 0.23 
ค่าเบ้ียเล้ียง/ท่ีพกั/ยานพาหนะ 98,699.00 2.29 
ค่าล่วงเวลา 856,555.00 19.83 
ค่าเล่าเรียนบุตร 11,730.00 0.27 
ค่าครองชีพ 0.00 0.00 
เงินเพิ่มพิเศษ 422,400.00 9.78 
เงินไม่ท าเวชปฏิบติั 110,000.00 2.55 
เงินประจ าต าแหน่ง 105,000.00 2.43 
อ่ืนๆ(พตส.) 124,000.00 2.87 
รวม 4,319,037.00 100.00 

 
  จากตารางท่ี 4.4 แสดงใหเ้ห็นวา่ประเภทตน้ทุนท่ีมีมูลค่าสูงท่ีสุด ไดแ้ก่ เงินเดือน/
ค่าจา้ง (59.75%) รองลงมาค่าล่วงเวลา (19.83%) และเงินเพิ่มพิเศษ (9.78%) ตามล าดบั 
 
 2.2 ต้นทุนค่าวสัดุ 
  ตน้ทุนค่าวสัดุในแต่ละหน่วยตน้ทุนจะพิจารณาจากค่ายาและเวชภณัฑมิ์ใช่ยา   
ค่าวสัดุส านกังาน  ค่าสาธารณูปโภค  ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซม  และค่าท าความสะอาด  ผลการศึกษา
ตน้ทุนค่าวสัดุของแต่ละหน่วยตน้ทุน  ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 4.5 
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ตารางท่ี 4.5 ตน้ทุนค่าวสัดุโรงพยาบาลละแม  จ าแนกตามประเภทและหน่วยตน้ทุน 
 

หน่วยตน้ทุน 
วสัดุท่ีเบิก
จากพสัดุ 

วสัดุ
วิทยาศาสตร์ 

ยาและ
เวชภณัฑ ์
มิใช่ยา 

สาธารณูปโภค 
วสัดุ

เช้ือเพลิง 
ซ่อม
บ ารุง 

รวม 
(บาท) 

ร้อยละ 

งานบริการ 
ผูป่้วยนอก 7,715.03     106,033.46     113,748.49 2.29 
กลุ่ม
โรคเบาหวาน 7,444.57     102,316.42     109,760.99 2.21 
กลุ่มโรคความดนั
โลหิตสูง 3,857.51     53,016.73     56,874.24 1.14 

กลุ่มโรคหอบหืด 797.13     10,955.49     11,752.62 0.24 

งานเภสชักรรม 5,140.24   3,358,359.00       3,363,499.24 67.63 

งานชนัสูตร 817.84 944,680.00         945,497.84 19.01 

งานรังสีวิทยา 4,081.00           4,081.00 0.08 

งานหอ้งผา่ตดั 0.00           0.00 0.00 
งานบริหาร 
งานทัว่ไป 37,314.03     136,161.05 57,602.00 96,061.85 327,138.93 6.58 
งานจ่ายกลาง 
ซกัฟอก 18,014.37       2,300.00   20,314.37 0.41 

งานเวชระเบียน 20,939.01           20,939.01 0.42 

รวม 106,120.73 944,680.00 3,358,359.00 408,483.14 59,902.00 96,061.85 4,973,606.72 100.00 

 
 จากตารางท่ี 4.5 แสดงใหเ้ห็นวา่หน่วยตน้ทุนท่ีมีตน้ทุนค่าวสัดุสูงท่ีสุด  ไดแ้ก่  งาน 
เภสัชกรรม (67.63%) รองลงมางานชนัสูตร (19.01%) และงานบริหารทัว่ไป (6.58%) ตามล าดบั 
 2.3 ต้นทุนค่าลงทุน 
  ตน้ทุนค่าลงทุนในแต่ละงานบริการผูป่้วยนอก  จะพิจารณาจากค่าเส่ือมราคาของ 
ครุภณัฑ ์อาคารส่ิงก่อสร้าง ผลการศึกษาตน้ทุนค่าลงทุนของแต่ละหน่วยตน้ทุน  ดงัรายละเอียดใน 
ตารางท่ี 4.6 
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ตารางท่ี 4.6 ค่าเส่ือมราคาของครุภณัฑ ์อาคารและส่ิงก่อสร้างของโรงพยาบาลละแม  
 จ  าแนกตามหน่วยตน้ทุน 
 

หน่วยตน้ทุน 
ค่าเส่ือมราคา
ครุภณัฑ์ 

ค่าเส่ือมราคา
ส่ิงก่อสร้าง 

รวมตน้ทุน 
ค่าลงทุน(บาท) 

ร้อยละ 

งานผูป่้วยนอก 2,289.14 2,822.15 5,111.29 1.56 

กลุ่มโรคเบาหวาน 2,210.20 2,724.84 4,935.04 1.50 
กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง 1,144.57 1,411.08 2,555.65 0.78 

กลุ่มโรคหอบหืด 236.81 291.95 528.75 0.16 

งานเภสัชกรรม 3,403.08 0.00 3,403.08 1.04 

งานชนัสูตร 15,389.64 0.00 15,389.64 4.68 
งานรังสีวทิยา 25,035.72 0.00 25,035.72 7.62 

งานหอ้งผา่ตดั 0.00 0.00 0.00 0.00 

งานบริหารงานทัว่ไป 45,022.02 202,176.84 247,198.86 75.23 

งานจ่ายกลาง ซกัฟอก 6,311.70 12,081.12 18,392.82 5.60 
งานเวชระเบียน 2,540.64 3,483.33 6,023.97 1.83 

รวม 103,583.52 224,991.30 328,574.82 100.00 
  
  จากตารางท่ี 4.6 แสดงให้เห็นวา่หน่วยตน้ทุนท่ีมีค่าเส่ือมราคาครุภณัฑ์ อาคารและ
ส่ิงก่อสร้างมากท่ีสุด  ไดแ้ก่  งานบริหารงานทัว่ไป (75.23%)  รองลงมาเป็น งานรังสี (7.62%) และ
งานจ่ายกลาง ซกัฟอก (5.60%) ตามล าดบั 
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ตารางท่ี 4.7 ตน้ทุนรวมทางตรงของโรงพยาบาลละแม จ าแนกตามหน่วยตน้ทุนท่ีก่อใหเ้กิดรายได ้
 และหน่วยตน้ทุนท่ีไม่ก่อใหเ้กิดรายได ้
 

หน่วยตน้ทุน 
ตน้ทุนรวมทางตรง 

ตน้ทุน
ค่าแรง 

ตน้ทุนค่า
ลงทุน 

ตน้ทุนค่าวสัดุ จ  านวน(บาท) 

กลุ่มก่อใหเ้กิดรายได(้บาท) 2,955,903.00 56,959.17 4,605,214.41 7,618,076.58 

ร้อยละ 68.44 17.34 87.79 77.00 

กลุ่มไม่ก่อใหเ้กิดรายได(้บาท) 1,363,134.00 271,615.65 640,714.40 2,275,464.05 

ร้อยละ 31.56 82.66 12.21 23.00 
 
  จากตารางท่ี 4.7  แสดงใหเ้ห็นวา่หน่วยตน้ทุนท่ีก่อใหเ้กิดรายไดมี้ตน้ทุนค่าแรง 
(68.44%) และค่าวสัดุ (87.79%) สูงกวา่หน่วยตน้ทุนท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได ้ซ่ึงมีตน้ทุนค่าลงทุน(82.66%) 
สูงกวา่ ส่งผลใหห้น่วยตน้ทุนท่ีก่อใหเ้กิดรายไดมี้ตน้ทุนทางตรง (77.00%) สูงกวา่หน่วยตน้ทุนท่ีไม่
ก่อใหเ้กิดรายได ้(23.00%) 

 
ส่วนที ่3  ต้นทุนของงานบริการผู้ป่วยนอกและคลนิิกให้บริการกลุ่มโรคเบาหวาน  

ความดันโลหิตสูง  หอบหืด  โรงพยาบาลละแม  ระหว่างเดือนพฤษภาคม- 
กรกฎาคม พ.ศ.  2554 

 
3.1 ต้นทุนรวมทางตรง (TOTAL DIRECT COST)  

  ตน้ทุนรวมทางตรงของงานบริการผูป่้วยนอกและคลินิกให้บริการกลุ่มโรคเบาหวาน 
ความดนัโลหิตสูง  หอบหืด  โรงพยาบาลละแม ประกอบดว้ย  ตน้ทุนค่าแรง  ตน้ทุนค่าวสัดุ  และ 
ตน้ทุนค่าลงทุน  ผลการศึกษาตน้ทุนรวมทางตรง ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 4.8 
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ตารางท่ี 4.8 ตน้ทุนรวมทางตรงของงานบริการผูป่้วยนอกและคลินิกใหบ้ริการกลุ่มโรคเบาหวาน 
 ความดนัโลหิตสูง  หอบหืด  โรงพยาบาลละแม   
 

หน่วยตน้ทุน 
ตน้ทุนรวมทางตรง 

จ านวน  
(บาท) 

ร้อยละ ตน้ทุน
ค่าแรง 

ตน้ทุน 
ค่าลงทุน 

ตน้ทุน 
ค่าวสัดุ 

งานบริการผูป่้วยนอก 878,997.21 5,111.29 113,748.49 997,856.99 45.95 

กลุ่มโรคเบาหวาน 607,526.51 4,935.04 109,760.99 722,222.54 33.26 

กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง 314,798.63 2,555.65 56,874.24 374,228.52 17.23 
กลุ่มโรคหอบหืด 65,050.64 528.75 11,752.62 77,332.01 3.56 

รวม 1,866,373.00 13,130.73 292,136.33 2,171,640.06 100.00 
 
  จากตารางท่ี 4.8  พบวา่  ตน้ทุนรวมทางตรงของงานบริการผูป่้วยนอกมีค่าสูงสุด  
(45.95%) รองลงมาเป็นกลุ่มโรคเบาหวาน (33.26%) กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง (17.23%) และกลุ่ม
โรคหอบหืด (3.56%) ตามล าดบั นอกจากน้ียงัพบวา่ตน้ทุนค่าแรงสูงกวา่ตน้ทุนค่าลงทุนและค่าวสัดุ 
 3.2 ต้นทุนทางอ้อม (INDIRECT COST) 
  ตน้ทุนทางออ้มเป็นตน้ทุนท่ีกระจายมาจากหน่วยตน้ทุนชัว่คราว  ไดแ้ก่  เภสัชกรรม
ชนัสูตร  รังสีวทิยา  หอ้งผา่ตดั  บริหารงานทัว่ไป  จ่ายกลาง  ซกัฟอก งานเวชระเบียน กระจายไปยงั
หน่วยรับตน้ทุน ไดแ้ก่ งานบริการผูป่้วยนอกและคลินิกใหบ้ริการกลุ่มโรคเบาหวาน ความดนัโลหิตสูง 
หอบหืด  ผลการศึกษาตน้ทุนทางออ้มซ่ึงไดรั้บตน้ทุนทางออ้มจากหน่วยตน้ทุนชัว่คราวดงักล่าว ดงั
รายละเอียดในตารางท่ี 4.9 
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ตารางท่ี 4.9 ตน้ทุนทางออ้มท่ีไดรั้บจากเภสัชกรรม ชนัสูตร รังสีวทิยา หอ้งผา่ตดั บริหารงานทัว่ไป  
 จ่ายกลาง ซกัฟอก งานเวชระเบียน ของงานบริการผูป่้วยนอกและคลินิกใหบ้ริการ 
 กลุ่มโรคเบาหวาน ความดนัโลหิตสูง  หอบหืด โรงพยาบาลละแม  
  

หน่วยตน้ทุน 
หน่วยตน้ทุน 
ท่ีก่อใหเ้กิด
รายได ้

หน่วยตน้ทุน 
ท่ีไม่ก่อใหเ้กิด

รายได ้

ตน้ทุนรวมทางออ้ม 
จ านวน 
(บาท) 

ร้อยละ 

งานบริการผูป่้วยนอก 2,473,959.57 387,418.27 2,861,377.84 40.57 
กลุ่มโรคเบาหวาน 1,672,429.46 194,582.93 1,867,012.39 26.47 
กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง 1,664,237.82 207,155.55 1,871,393.37 26.53 
กลุ่มโรคหอบหืด 321,734.30 131,848.79 453,583.09 6.43 

รวม 6,132,361.16 921,005.53 7,053,366.69 100.00 
 
  จากตารางท่ี 4.9 พบวา่  งานบริการผูป่้วยนอก เป็นหน่วยตน้ทุนท่ีมีตน้ทุนทางออ้ม 
ท่ีไดรั้บการกระจายมาจากหน่วยตน้ทุนท่ีก่อให้เกิดรายได ้และไม่ก่อให้เกิดรายไดสู้งสุด (40.57%) 
จึงเป็นหน่วยตน้ทุนท่ีมีตน้ทุนทางออ้มสูงสุด  รองลงมาคือ กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง (26.47%) 
กลุ่มโรคเบาหวาน (26.53%) และกลุ่มโรคหอบหืด (6.43%) ตามล าดบั 
 3.3 ต้นทุนทั้งหมด (FULL COST) 
  ตน้ทุนทั้งหมดในงานบริการผูป่้วยนอกและกลุ่มโรคเบาหวาน  ความดนัโลหิตสูง 
หอบหืด โรงพยาบาลละแม   ประกอบดว้ย  ตน้ทุนรวมทางตรงของหน่วยตน้ทุนเองรวมกบัตน้ทุน
ทางออ้มท่ีถูกกระจายมาจากหน่วยตน้ทุนชัว่คราว  ผลการศึกษาตน้ทุนทั้งหมด  ดงัรายละเอียดใน
ตารางท่ี 4.10 
 
ตารางท่ี  4.10 ตน้ทุนทั้งหมดของงานบริการผูป่้วยนอกและกลุ่มโรคเบาหวาน ความดนัโลหิตสูง  
    หอบหืด โรงพยาบาลละแม  
 

หน่วยตน้ทุน ตน้ทุนทางตรง ตน้ทุนทางออ้ม 
ตน้ทุนรวม 
ทั้งหมด 

รวม 

งานบริการผูป่้วยนอก 997,856.99 2,861,377.84 3,859,234.83 41.83 
กลุ่มโรคเบาหวาน 722,222.54 1,867,012.39 2,589,234.93 28.07 
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ตารางท่ี  4.10 (ต่อ) 
 

หน่วยตน้ทุน ตน้ทุนทางตรง ตน้ทุนทางออ้ม 
ตน้ทุนรวม 
ทั้งหมด 

รวม 

กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง 374,228.52 1,871,393.37 2,245,621.89 24.34 
กลุ่มโรคหอบหืด 77,332.01 453,583.09 530,915.10 5.76 

รวม 2,171,640.06 7,053,366.69 9,225,006.75 100 
 
  จากตารางท่ี 4.10  พบวา่ งานบริการผูป่้วยนอกมีตน้ทุนทั้งหมดสูงสุด (41.83%)  
รองลงมาคือ กลุ่มโรคเบาหวาน (28.07%)  กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง(24.34%)  และกลุ่มโรคหอบหืด
(5.76%)  ตามล าดบั 
 3.4 ต้นทุนต่อหน่วย (UNIT COST) ของงานบริการผูป่้วยนอกและกลุ่มโรคเบาหวาน 
ความดนัโลหิตสูง  และหอบหืด  โรงพยาบาลละแม  ปีงบประมาณ 2554 
  ตน้ทุนต่อหน่วย คือ การเปรียบเทียบปริมาณทรัพยากรท่ีใชก้บัผลการปฏิบติังานท่ีได ้
โดยผลการปฏิบติังานของงานบริการผูป่้วยนอกและคลินิกใหบ้ริการกลุ่มโรคเบาหวาน  ความดนั 
โลหิตสูง  และหอบหืด  โรงพยาบาลละแม  ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 4.11  
 
ตารางท่ี 4.11 ตน้ทุนต่อหน่วยของงานบริการผูป่้วยนอกและคลินิกใหบ้ริการกลุ่มโรคเบาหวาน  
  ความดนัโลหิตสูง  และหอบหืด  โรงพยาบาลละแม  
 

หน่วยตน้ทุน 
ตน้ทุนรวม
ทั้งหมด 

ผลการปฏิบติังาน ตน้ทุนต่อหน่วย 
คร้ัง คน คร้ัง คน 

งานบริการผูป่้วยนอก 3,859,234.83 4,717.00 3,568.00 818.15 1,081.62 
กลุ่มโรคเบาหวาน 2,589,234.93 915.00 582.00 2,829.76 4,448.86 
กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง 2,245,621.89 1,836.00 1,281.00 1,223.11 1,753.02 
กลุ่มโรคหอบหืด 530,915.10 375.00 212.00 1,415.77 2,504.32 

รวม 9,225,006.75 7,843.00 5,643.00 6,286.80 9,787.82 
 
  จากตารางท่ี 4.11 ในกลุ่มโรคเบาหวาน มีตน้ทุนต่อหน่วยสูงท่ีสุด (2,829.76 บาท/คร้ัง)  
รองลงมา คือ กลุ่มโรคหอบหืด (1,415.77บาท/คร้ัง)  กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง (1,223.11บาท/คร้ัง)   



78 

และงานบริการผูป่้วยนอก (818.15บาท/คร้ัง) ตามล าดบั 
 
ตารางท่ี 4.12 เปรียบเทียบค่าใชจ่้ายและงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร 
 

หน่วยตน้ทุน 
ค่าใชจ่้าย/คน/ปี

(บาท) 
รัฐบาลจดัสรร 
ผูป่้วยนอก 

ผลต่าง 

งานบริการผูป่้วยนอก 1,081.62 798.39 -283.23 
กลุ่มโรคเบาหวาน 4,448.86 798.39 -3,650.47 
กลุ่มโรคความดนัโลหิตสูง 1,753.02 798.39 -954.63 
กลุ่มโรคหอบหืด 2,504.32 798.39 -1,705.93 

 
  จากตารางท่ี 4.12  ในงานบริการผูป่้วยนอก  กลุ่มโรคเบาหวาน  กลุ่มโรคความดนั
โลหิตสูง และหอบหืด ค่าใชจ่้ายในการใหบ้ริการผูป่้วยนอกสูงกวา่งบประมาณเหมาจ่ายรายหวั
ประชากรต่อปีของผูป่้วยนอกท่ีไดรั้บจดัสรรจากรัฐบาล 


