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 วิจัยนี้ มีความมุงหมายเพื่อพัฒนารูปแบบการนิเทศภายในโรงเรียนระดับประถมศึกษา
จังหวัดชายแดนภาคใต โดยแบงการดําเนินการวิจัยออกเปน 3 ระยะ ไดแก ระยะที่ 1 วิเคราะห
องคประกอบการนิเทศภายในโรงเรียนระดับประถมศึกษา เปนการวิเคราะห สังเคราะหเอกสาร 
รายงาน วารสารและขอมูลสถิติตางๆ ที่เกี่ยวกับการนิเทศภายในโรงเรียน เพื่อนําขอมูลไปใชสําหรับ
กําหนดประเด็นขอคําถาม ในการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนารูปแบบการนิเทศ
ภายในโรงเรียนระดับประถมศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต โดยวิธีวิจัยแบบเทคนิคเดลฟาย ระยะที่ 2 
พัฒนารูปแบบการนิเทศภายในโรงเรียนระดับประถมศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต โดยใชเทคนิค 
เดลฟาย ซึ่งเลือกผูเชี่ยวชาญที่มีความรูและประสบการณดานการนิเทศภายในโรงเรียน จํานวน 19 คน 
นําขอมูลมาวิเคราะหคัดเลือกประเด็นที่ผานเกณฑ มาเปนขอมูลในการจัดทําแบบประเมิน ระยะที่ 3 
ประเมินรูปแบบการนิเทศภายในโรงเรียนระดับประถมศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต โดยใหผูบริหาร
โรงเรียน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต จํานวน 297 คน ประเมินความเหมาะสมในการนํารูปแบบไปใชใน
การนิเทศภายในของโรงเรียน นํามาวิเคราะหขอมูลกําหนดเปนรูปแบบการนิเทศภายในโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต สําหรับสถิติที่ใช ไดแก ความถี่ คาเฉล่ีย รอยละ มัธยฐาน ฐาน
นิยม และคาพิสัยระหวางควอไทล 
 ผลการวิจัยแบบเทคนิคเดลฟาย พบวา รูปแบบการนิเทศภายในโรงเรียนระดับประถมศึกษา
จังหวัดชายแดนภาคใต ประกอบดวย กระบวนการนิเทศภายในของโรงเรียนประถมศึกษาในจังหวัด
ชายแดนภาคใต 6 ข้ันตอน ไดแก ข้ันที ่1 การเตรียมการ ข้ันที่ 2 การกําหนดกลยุทธ ข้ันที่ 3 การสราง
ความเขาใจกับครู บุคลากรและกรรมการสถานศึกษา ข้ันที่ 4 การวางแผนนิเทศ ข้ันที่ 5 การปฏิบัติการ
นิเทศตามแผน และข้ันที่ 6 การประเมินผลการนิเทศปจจัยเชิงบวกสนับสนุนการนิเทศภายในที่มี
ประสิทธิภาพ 5 ดาน ไดแก 1) ภาวะผูนําทางวิชาการของผูบริหารโรงเรียน 2) ความรูความสามารถ
ของผูนิเทศ 3) ความรวมมือในการนิเทศภายในโรงเรียน 4) ส่ือและเคร่ืองมือนิเทศ และ 5) บรรยากาศ
ที่เอ้ือตอการนิเทศและผลการประเมินรูปแบบการนิเทศภายในโรงเรียนระดับประถมศึกษาจังหวัด
ชายแดนภาคใต พบวา มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 
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 This research aimed to develop a model for internal supervision in primary schools 
in the Southern Border Provinces. The research was divided into 3 phases: Phase 1 analyzed 
the internal supervision in the primary schools through analysis and synthesis of documents, 
reports, periodicals and statistical data and figures pertaining to the internal supervision. 
The collected data were used to create a model of internal supervision in primary schools in 
the Southern Border Provinces. Phase 2 involved development of the internal supervision in 
the primary schools, utilizing the Delphi technique. A panel of 19 experts in the field of the 
internal supervision were selected for analyzing the issues. The data were analyzed for 
criteria in preparing a questionnaire. Phase 3 Assessing development of internal supervision 
in the primary schools, the appropriateness for administering with 297 school administrators 
in the five Southern Border Provinces in assessing the appropriateness of the model used 
for the internal supervision of the schools. The acquired data were analyzed and set as a 
model of the internal supervision in the primary schools. The data were analyzed using 
frequency, percentage, Arithmetic mean, mode, and quartile range. 
 The results revealed that the model of the internal supervision in the primary schools 
in the Southern Border Provinces consists of condition of the internal supervision in primary 
schools in 6 key areas: 1) preparation, 2) defining strategies, 3) understanding of the 
personnel involved in the schools, 4) planning supervision with teachers, 5) implementation 
of supervision plan, and 6) joint evaluation and improvement of positive factors supporting 
effective internal supervision in 5 areas: 1) academic leadership of school of administrators, 
2) the ability of the supervisors, 3) cooperation in the internal supervision, 4) media and 
supervision tools, and 5) an atmosphere conducive to supervision. The assessing of the 
development of the internal supervision model for the primary schools in the Southern 
Border Provinces which were appropriate at the highest level. 
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