
ภาพประกอบ 17 ยุทธศาสตรการพัฒนากองบังคับการปราบปรามสูองคกรแหงการเรียนรู 

  

ยุทธศาสตรการพัฒนากองบังคับการปราบปรามสูองคกรแหงการเรียนรู 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
ยกระดับการเรียนรูภายในองคกร 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
กระบวนการจัดการความรู 

อยางเปนระบบ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
การสรางเครือขายและความรวมมือ 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาการเรียนรูอยางตอเน่ือง 

 

 
1.1 สงเสริมใหเกิดการเรียนรูทั้งในระดับ
บุคคล ทมีงาน และองคกร 
1.2 สนับสนุนปจจัยที่เอื้อตอการเรียนรู 
1.3 เปดโอกาสใหบุคลากรทุกระดับ 
1.4 สงเสริมการทํางานเปนทีม  
1.5 สรางบรรยากาศในองคกรใหเปนแหลง
เรียนรู และศึกษาคนควา 
1.6 เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรในการคิด
สรางสรรค  
1.7 สนับสนุนใหผูนําในแตละระดับใหเปน
ผูนําแหลงการเรียนรู 
 
 

 
2.1 นําระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัยและ
เหมาะสมมาใชในการจัดการความรูอยางเปน
ระบบ 
2.2 พัฒนาคุณภาพของระบบฐานขอมูล
สารสนเทศอยางครบถวน ถูกตอง ทันสมัย 
2.3 พัฒนาบุคลากรทุกระดับใหมีความพรอม
ในการใชอุปกรณ เครื่องมือ  
2.4 จัดหาอุปกรณ เครื่องมือเครื่องใช ที่ทันสมัย
ใหเพียงพอและเหมาะสมตอการเรียนรู 
 
 

 
3.1 สงเสริมการสรางความรวมมือกับหนวยงาน
ทั้งภายในและภายนอก  
3.2 สนับสนุนการสรางเครือขายระหวางภาครัฐ
และเอกชน เพ่ือใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู  
3.3 แสวงหาความรวมมือกับสถาบันการศึกษา 
องคกรวิชาชีพ  
 

 
4.1 กําหนดแนวทางในการพัฒนาองคกรไปสู
การเรียนรูอยางชัดเจน และตอเนื่อง 
4.2 ผลักดันแนวคิดการพัฒนาองคกรไปสูการ
เรียนรู ในระดับสํานักงานตํารวจแหงชาต ิ
4.3 สรางทัศนคติและวิธีการทํางานที่มุงเนน
ผลสัมฤทธิ ์โดยนําองคความรูมาใชในการ
แกปญหา 
4.4 สงเสริมการพัฒนาองคความรูภายในองคกร   
4.5 สงเสริมใหบุคลากรในทุกระดับมีสวนรวมใน
การกําหนดแนวทางในการเรียนรู และการพัฒนา
องคความรูในสายงานของตน 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพประกอบ 18 รูปแบบยุทธศาสตรการพัฒนากองบังคับการปราบปรามสูองคกรแหงการเรียนรู 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
ยกระดับการเรียนรูภายในองคกร 

การพัฒนากองบังคับการปราบปราม 
สูองคกรแหงการเรียนรู 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
กระบวนการจัดการความรู 

อยางเปนระบบ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
การสรางเครือขายและความรวมมือ 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาการเรียนรูอยางตอเน่ือง 

 

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของกองบังคับการปรามปราบ 
“เปนตํารวจมืออาชีพ เพ่ือความผาสุกของประชาชน” 

รูปแบบยุทธศาสตรการพัฒนากองบังคับการปราบปรามสูองคกรแหงการเรียนรู 


