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                                              บทคัดยอ 

เรื่อง  การศึกษาการแปลงนโยบายการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใตไปสูการปฏิบัติ    
         :  กรณีศึกษาเฉพาะดานการพัฒนาในมิติพลเรือน พ.ศ.  ๒๕๔๕ -  ๒๕๕๔ 
ลักษณะวิชา  ยุทธศาสตร 
ผูวิจัย  นายณัฐพงศ  ศิริชนะ            หลักสูตร  ปรอ.  รุนที ่๒๔  
 

เอกสารวิจัยสวนบุคคลฉบับนี้ มุงศึกษาและวิเคราะหการนํานโยบายการแกไขปญหา 
จังหวัดชายแดนภาคใต   เฉพาะดานการพัฒนาในมิติพลเรือน พ.ศ.  ๒๕๔๕ -  ๒๕๕๔ ไปสูการ
ปฏิบัติ โดยมุงเนนการวิเคราะหนวัตกรรมใหม ๆ ของการแปลงนโยบายไปสูการปฏิบัติในพ้ืนที่ ๕ 
จังหวัดชายแดนภาคใต ในชวงท่ีมีการจัดตั้งศูนยอํานวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต (ศอ.บต.)
ขึ้นมาใหม โดยศึกษาวิเคราะหจากเอกสารวิชาการ และการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ ซึ่งผลการศึกษา
พบวา รัฐบาลชุดตาง ๆ ไดสรางนวัตกรรมใหม ๆ เพ่ือแกไขปญหาความไมสงบในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต โดยไดกําหนดวิธีการปฏิบัติ การควบคุม การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ            
ท้ังดานโครงสราง ดานบุคลากร ดานการบริหารจัดการ  สําหรับการนํานโยบายไปสูการปฏิบัติ
เกิดผลสัมฤทธิ์ในระดับหนึ่ง โดยพิจารณาจากตัวชี้วัดสถานการณความไมสงบท่ีมีแนวโนมลดลง 
ประชาชนมีความเปนอยูท่ีดีขึ้น การชุมนุมเรียกรองเพ่ือกดดันเจาหนาท่ีใหปฏิบัติตามขอเรียกรอง
ลดลง และประชาชนสามารถเขารวมกิจกรรม เทศกาลงานตางๆ เพ่ิมขึ้น ฯลฯ  ท้ังนี้ ผูศึกษาไดเสนอ
แนวทางในการปรับปรุงกระบวนการและแนวคิดในการแปลงนโยบายไปสูการปฏิบัติในจังหวัด
ชายแดนภาคใต โดยเห็นวาตองกําหนดใหปญหาจังหวัดชายแดนภาคใตเปนวาระแหงชาติ   ยึดเปน
แนวนโยบายแหงรัฐท่ีทุกรัฐบาลจะตองใหความสําคัญในการแกไขปญหาอยางเรงดวนและตอเนื่อง  
จัดการความสัมพันธเชิงโครงสรางการบริหารจัดการในพ้ืนที่ใหเกิดเอกภาพ  คัดเลือกขาราชการท่ีดี
มีคุณธรรมมาปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใตโดยปราศจากการแทรกแซงทางการเมือง  จังหวัด
สามารถคัดเลือกทีมงานได มีการจัดทําแผนงาน งบประมาณในลักษณะงบ  LUMSUMP ท่ี ศอ.บต.
สามารถชีเ้ปาได  และการบริหารราชการ เปนการเฉพาะสําหรับการแกไขปญหาในจังหวัดชายแดนภาคใต  
สรางกลไกการบูรณาการการทํางานรวมกันระหวางฝายพลเรือน ตํารวจ และฝายทหาร รวมท้ัง 
รัฐบาลตองกําหนดใหมีกลไกและชองทางพิเศษ  สําหรับการแกไขปญหาอุปสรรคท่ีเกิดขึ้น ทั้งดาน
โครงสราง  กรอบอัตรากําลัง  อํานาจหนาท่ี และงบประมาณท่ีซ้ําซอนกันระหวาง กระทรวง กรม 
โดยเรงดวน เพื่อเรงนําสันติสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนกลับสูพื้นท่ี
จังหวัดชายแดนภาคใต  และประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

 


