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ภาคผนวก 
 



338 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก ก 
รายนามผูท้รงคุณวฒิุตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
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รายนามผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 

1.  รองศาสตราจารยส์าธิต  วิมลคุณารักษ ์ ผูท้รงคุณวุฒิดา้นเทคโนโลยีการศึกษา 
 รองศาสตราจารยป์ระจ าส านกัเทคโนโลยกีารศึกษา  
 มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
 
2.  ดร.ประทีป เวทยป์ระสิทธ์ิ ผูท้รงคุณวุฒิดา้นเน้ือหา 
 อาจารยป์ระจ าคณะการบริการและการท่องเท่ียว 
 มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์  วทิยาเขตภูเก็ต 
   
3.  อาจารยว์าณี  บุณยะไวโรจน์  ผูท้รงคุณวุฒิดา้นวดัและประเมินผล 
 หวัหนา้ฝ่ายจดัระบบและวจิยัส่ือการศึกษา 
 ส านกัเทคโนโลยกีารศึกษา 
 มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
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ภาคผนวก ข 
แบบประเมินคุณภาพชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์ 
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แบบประเมินชุดการเรียนทางอเิลก็ทรอนิกส์ 
ส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านเทคโนโลยีทางการศึกษา 

 
ค าช้ีแจง  โปรดประเมินระดบัคุณภาพของชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์โดยกาเคร่ืองหมาย  ใน

ระดบัท่ีท่านเห็นสมควร 
 

หน่วยที ่4  การวางแผนจัดประชุมสัมมนา 
หน่วยที ่ 5  การเตรียมการจัดประชุมสัมมนา 
หน่วยที ่ 6  การด าเนินการและประเมินผลจัดประชุมสัมมนา 

ล าดบั
ที่ 

รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

ข้อเสนอแนะ 
ดมีาก ด ี

ปาน
กลาง 

ปรับ 
ปรุง 

1 บทเรียนของชุดการเรียนทางอเิลก็ทรอนิกส์      

 1.1  การออกแบบเมนูหลกั      

 1.2   การเช่ือมโยงของปุ่มเมนู      

 1.3  สีของเมนูหลกั      

 1.4  ขนาดตวัอกัษรของเมนูหลกั      

 1.5  ปุ่มสญัลกัษณ์เพ่ือเช่ือมโยงเน้ือหา      

 1.6  สีพ้ืนตรงกลางหนา้จอ      

2 แบบฝึกปฏิบัติ      

 2.1  ค าสัง่ท่ีใหท้ ากิจกรรมมีความชดัเจน      

 2.2  พ้ืนท่ีวา่งเพียงพอกบัการเขียนค าตอบ      

3 ภาพนิ่งในชุดการเรียนทางอเิลก็ทรอนิกส์      

 3.1  ความสวยงาม      

 3.2  ความคมชดั      

 3.3  ขนาดของภาพน่ิง      

 3.4  ความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

 
3.5  การวางต าแหน่งของภาพน่ิงมีความ

เหมาะกบัเน้ือหา 
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ล าดบั
ที่ 

รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

ข้อเสนอแนะ 
ดมีาก ด ี

ปาน
กลาง 

ปรับ 
ปรุง 

 
3.6  ค าอธิบายประกอบภาพมีความถกูตอ้งกบั

ภาพน่ิง 
     

4 สไลด์ประกอบการบรรยายชุดการเรียนทาง
อเิลก็ทรอนิกส์ 

     

 4.1  ความสวยงาม      

 4.2  ความชดัเจน      

 4.3  ขนาดของภาพ      

 4.3  ความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

 4.4  แสดงภาพเคล่ือนไหวมีความต่อเน่ือง      

 4.5  คุณภาพของเสียงบรรยาย      

 4.6  ภาพและเสียงมีความสอดคลอ้งกนั      

 
โดยภาพรวมคุณภาพชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์อยูใ่นระดบั 
   ดีมาก    ดี    ปานกลาง    ปรับปรุง 
 
 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 

ลงช่ือ ………………………………. 
(รองศาสตราจารยส์าธิต  วมิลคุณารักษ)์ 
ผูท้รงคุณวุฒิดา้นเทคโนโลยีทางการศึกษา 

วนัท่ี  ........... เดือน ..........................พ.ศ..................... 
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แบบประเมินชุดการเรียนทางอเิลก็ทรอนิกส์ 
ส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านเนือ้หา 

 
ค าช้ีแจง  โปรดประเมินระดบัคุณภาพของชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์โดยกาเคร่ืองหมาย  ใน

ระดบัท่ีท่านเห็นสมควร 
 

 
 

ล าดบั
ที่ 

รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

ข้อเสนอแนะ 
ดมีาก ด ี

ปาน
กลาง 

ปรับ 
ปรุง 

1 เน้ือหาสาระครอบคลุมวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว ้      

2 เน้ือหาสาระมีความถกูตอ้ง      

3 เน้ือหาสาระมีความทนัสมยั      

4 เน้ือหาสาระมีความเรียงล าดบัจากง่ายไปหายาก      

5 เน้ือหาสาระมีความเหมาะสมกบัผูเ้รียน      

6 ภาษาท่ีใชใ้นการเขียนเขา้ใจง่าย      

7 ภาพประกอบสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

8 ค าอธิบายภาพประกอบมีความถกูตอ้ง      

9 เน้ือหาสาระสามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั
ได ้

     

10 กิจกรรมมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

11 ค าถามของกิจกรรมมีความชดัเจน      

12 แนวตอบของกิจกรรมมีความชดัเจน      

 
 

หน่วยที ่4  การวางแผนจัดประชุมสัมมนา 
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ล าดบั
ที่ 

รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

ข้อเสนอแนะ 
ดมีาก ด ี

ปาน
กลาง 

ปรับ 
ปรุง 

1 เน้ือหาสาระครอบคลุมวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว ้      

2 เน้ือหาสาระมีความถกูตอ้ง      

3 เน้ือหาสาระมีความทนัสมยั      

4 เน้ือหาสาระมีความเรียงล าดบัจากง่ายไปหายาก      

5 เน้ือหาสาระมีความเหมาะสมกบัผูเ้รียน      

6 ภาษาท่ีใชใ้นการเขียนเขา้ใจง่าย      

7 ภาพประกอบสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

8 ค าอธิบายภาพประกอบมีความถกูตอ้ง      

9 เน้ือหาสาระสามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั
ได ้

     

10 กิจกรรมมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

11 ค าถามของกิจกรรมมีความชดัเจน      

12 แนวตอบของกิจกรรมมีความชดัเจน      

 
 

หน่วยที ่ 5  การเตรียมการจัดประชุมสัมมนา 
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ล าดบั
ที่ 

รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

ข้อเสนอแนะ 
ดมีาก ด ี

ปาน
กลาง 

ปรับ 
ปรุง 

1 เน้ือหาสาระครอบคลุมวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว ้      

2 เน้ือหาสาระมีความถกูตอ้ง      

3 เน้ือหาสาระมีความทนัสมยั      

4 เน้ือหาสาระมีความเรียงล าดบัจากง่ายไปหายาก      

5 เน้ือหาสาระมีความเหมาะสมกบัผูเ้รียน      

6 ภาษาท่ีใชใ้นการเขียนเขา้ใจง่าย      

7 ภาพประกอบสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

8 ค าอธิบายภาพประกอบมีความถกูตอ้ง      

9 เน้ือหาสาระสามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั
ได ้

     

10 กิจกรรมมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

11 ค าถามของกิจกรรมมีความชดัเจน      

12 แนวตอบของกิจกรรมมีความชดัเจน      

 
โดยภาพรวมคุณภาพชุดการเรียนแบบศูนยก์ารเรียนอิเล็กทรอนิกส์อยูใ่นระดบั 
 
หน่วยที ่4  การวางแผนจัดประชุมสัมมนา 
   ดีมาก    ดี    ปานกลาง    ปรับปรุง   
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
หน่วยที ่ 5  การเตรียมการจัดประชุมสัมมนา  

  ดีมาก    ดี    ปานกลาง    ปรับปรุง   
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

หน่วยที ่ 6  การด าเนินการและประเมินผลจัดประชุมสัมมนา 



346 

หน่วยที ่ 6  การด าเนินการและประเมินผลจัดประชุมสัมมนา 
  ดีมาก    ดี    ปานกลาง    ปรับปรุง  

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
 

ลงช่ือ …………………………………. 
(ดร.ประทีป  เวทยป์ระสิทธ์ิ) 
ผูท้รงคุณวุฒิดา้นเน้ือหา 

วนัท่ี  ........... เดือน ..........................พ.ศ..................... 
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แบบประเมินคุณภาพแบบทดสอบ 
ส าหรับผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านวดัและประเมินผล 

 _____________________________________________________________________________ 
ค าช้ีแจง  โปรดประเมินระดบัคุณภาพของแบบทดสอบ โดยกาเคร่ืองหมาย  ในระดบัการ
ประเมินท่ีท่าน เห็นสมควรในแต่ละหน่วย ดงัน้ี  
 

 
 

ล าดบั
ที่ 

รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

ข้อเสนอแนะ 
ดมีาก ด ี

ปาน
กลาง 

ปรับ 
ปรุง 

1 แบบทดสอบก่อนเรียน      

 
1.1. แบบทดสอบมีความสอดคลอ้งกบั

วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
     

 
1.2 ค าถามในแบบทดสอบก่อนเรียนมีความ

ชดัเจน 
     

 1.3  ค าถามมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

 1.4  ค าถามไม่ช้ีแนะค าตอบ      

 1.5  ตวัเลือกมีความสอดคลอ้งกบัค าถาม      

 1.6  ภาษาในแบบทดสอบก่อนเรียนอ่านแลว้
เขา้ใจง่าย 

     

 1.7  ตวัเลือกท่ีไม่ถูกไม่เด่นชดั      

2 แบบทดสอบหลงัเรียน      

 
2.1  แบบทดสอบมีความสอดคลอ้งกบั

วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
     

 
2.2  ค าถามในแบบทดสอบก่อนเรียนมีความ

ชดัเจน 
     

 2.3  ค าถามมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

 2.4  ค าถามไม่ช้ีแนะค าตอบ      

หน่วยที ่4  การวางแผนจัดประชุมสัมมนา 
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ล าดบั
ที่ 

รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

ข้อเสนอแนะ 
ดมีาก ด ี

ปาน
กลาง 

ปรับ 
ปรุง 

 2.5  ตวัเลือกมีความสอดคลอ้งกบัค าถาม      

 
2.6  ภาษาในแบบทดสอบก่อนเรียนอ่านแลว้

เขา้ใจง่าย 
     

 2.7  ตวัเลือกท่ีไม่ถูกไม่เด่นชดั      

3 ค าถามในแบบทดสอบก่อนและหลงัเรียนมีความ
ชดัเจน 

     

4 แบบทดสอบก่อนและหลงัเรียนเป็นแบบคู่ขนาน      

5 แบบทดสอบก่อนเรียนมีความยากและง่าย
เหมาะสมกบันกัเรียน 

     

6 แบบทดสอบหลงัเรียนมีความยากและง่าย
เหมาะสมกบันกัเรียน 
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ล าดบั
ที่ 

รายการ 

ระดบัการประเมนิ ข้อเสนอแนะ 

ดมีาก ด ี ปาน
กลาง 

ปรับ
ปรุง 

 

1 แบบทดสอบก่อนเรียน      

 1.1 แบบทดสอบมีความสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

 
 

   

 1.2  ค าถามในแบบทดสอบก่อนเรียนมีความ
ชดัเจน 

 
 

   

 1.3  ค าถามมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

 1.4  ค าถามไม่ช้ีแนะค าตอบ      

 1.5  ตวัเลือกมีความสอดคลอ้งกบัค าถาม      

 1.6  ภาษาในแบบทดสอบก่อนเรียนอ่านแลว้
เขา้ใจง่าย 

 
 

   

 1.7  ตวัเลือกท่ีไม่ถูกไม่เด่นชดั      

2 แบบทดสอบหลงัเรียน      

 2.1  แบบทดสอบมีความสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

     

 2.2  ค าถามในแบบทดสอบก่อนเรียนมีความ
ชดัเจน 

     

 2.3  ค าถามมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

 2.4  ค าถามไม่ช้ีแนะค าตอบ      

 2.5  ตวัเลือกมีความสอดคลอ้งกบัค าถาม      

 2.6  ภาษาในแบบทดสอบก่อนเรียนอ่านแลว้
เขา้ใจง่าย 

 
 

   

 2.7  ตวัเลือกท่ีไม่ถูกไม่เด่นชดั      

3 ค าถามในแบบทดสอบก่อนและหลงัเรียนมี
ความชดัเจน 

 
 

   

หน่วยที ่5 การเตรียมการจัดประชุมสัมมนา 
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ล าดบั
ที่ 

รายการ 

ระดบัการประเมนิ ข้อเสนอแนะ 

ดมีาก ด ี ปาน
กลาง 

ปรับ
ปรุง 

 

4 แบบทดสอบก่อนและหลงัเรียนเป็นแบบ
คู่ขนาน 

 
 

   

5 แบบทดสอบก่อนเรียนมีความยากและง่าย
เหมาะสมกบันกัเรียน 

 
 

   

6 แบบทดสอบหลงัเรียนมีความยากและง่าย
เหมาะสมกบันกัเรียน 
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ล าดบั 
ที่ 

รายการ 

ระดบัการประเมนิ ข้อเสนอแนะ 

ดมีาก ด ี ปาน
กลาง 

ปรับ
ปรุง 

 

1 แบบทดสอบก่อนเรียน      

 1.1  แบบทดสอบมีความสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

 
 

   

 1.2  ค าถามในแบบทดสอบก่อนเรียนมีความ
ชดัเจน 

 
 

   

 1.3  ค าถามมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

 1.4  ค าถามไม่ช้ีแนะค าตอบ      

 1.5  ตวัเลือกมีความสอดคลอ้งกบัค าถาม      

 1.6  ภาษาในแบบทดสอบก่อนเรียนอ่านแลว้
เขา้ใจง่าย 

 
 

   

 1.7  ตวัเลือกท่ีไม่ถูกไม่เด่นชดั      

2 แบบทดสอบหลงัเรียน      

 2.1  แบบทดสอบมีความสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

     

 2.2  ค าถามในแบบทดสอบก่อนเรียนมีความ
ชดัเจน 

     

 2.3  ค าถามมีความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

 2.4  ค าถามไม่ช้ีแนะค าตอบ      

 2.5  ตวัเลือกมีความสอดคลอ้งกบัค าถาม      

 2.6  ภาษาในแบบทดสอบก่อนเรียนอ่านแลว้
เขา้ใจง่าย 

 
 

   

 2.7  ตวัเลือกท่ีไม่ถูกไม่เด่นชดั      

3 ค าถามในแบบทดสอบก่อนและหลงัเรียนมี
ความชดัเจน 

 
 

   

หน่วยที ่6  การด าเนินการและประเมินผลจัดประชุมสัมมนา 
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ล าดบั 
ที่ 

รายการ 

ระดบัการประเมนิ ข้อเสนอแนะ 

ดมีาก ด ี ปาน
กลาง 

ปรับ
ปรุง 

 

4 แบบทดสอบก่อนและหลงัเรียนเป็นแบบ
คู่ขนาน 

 
 

   

5 แบบทดสอบก่อนเรียนมีความยากและง่าย
เหมาะสมกบันกัเรียน 

 
 

   

6 แบบทดสอบหลงัเรียนมีความยากและง่าย
เหมาะสมกบันกัเรียน 

 
 

   

โดยภาพรวมคุณภาพของแบบทดสอบอยู่ในระดับ 
หน่วยที ่ 4  การวางแผนจัดประชุมสัมมนา 

  ดีมาก   ดี    ปานกลาง   ปรับปรุง 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

หน่วยที ่ 5  การเตรียมการจัดประชุมสัมมนา  
  ดีมาก   ดี    ปานกลาง   ปรับปรุง 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
หน่วยที ่ 6  การด าเนินการและประเมินผลจัดประชุมสัมมนา 

  ดีมาก   ดี    ปานกลาง    ปรับปรุง 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 

ลงช่ือ...................................................................... 
(อาจารยว์าณี  บุญยะไวโรจน์) 

ผูท้รงคุณวุฒิทางดา้นวดัและประเมินผล 
วนัท่ี...........เดือน...............................พ.ศ........... 
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ภาคผนวก ค 
ตารางวิเคราะห์วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม (สร้างแบบทดสอบ) 
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ตารางที ่1 ตารางวิเคราะห์วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม  หน่วยท่ี  4  การวางแผนการจดัประชุมสัมมนา 
 

ล าดับ วตัถุประสงค์ 

พุทธพสัิย 

ทกัษะพสัิย ขอบเขตเนือ้หา 

คว
าม
รู้ /
คว

าม
จ า

 

คว
าม
เข้
าใจ

 

กา
รน

 าไ
ปใ
ช้ 

กา
รว
เิค
รา
ะห์

 

กา
รสั

งเค
รา
ะห์

 

กา
รป

ระ
เม
ินค่

า 

1 นกัเรียนสามารถอธิบายความหมายของการวางแผน
ประชุมสัมมนาไดถู้กตอ้ง 

 
(1) 

      ความหมายการวางแผน
ประชุมสัมมนา 

2 นักเรียนสามารถบอกประโยชน์ของการวางแผน
ประชุมสัมมนาไดถู้กตอ้ง 

 
(2) 

      ประโยชน์การวางแผน
ประชุมสัมมนา 

3 นกัเรียนสามารถอธิบายความหมายของระเบียบวาระ
การประชุมไดถู้กตอ้ง 

 
(3) 

      ความหมายระเบียบวาระการ
ประชุม 

4 นกัเรียนสามารถอธิบายส่วนประกอบระเบียบวาระ
การประชุมไดถู้กตอ้ง 

  
(4) 

     ส่วนประกอบระเบียบวาระ
การประชุม 

5 นกัเรียนสามารถบอกหลกัการเขียนระเบียบวาระการ
ประชุมไดถู้กตอ้ง 

 
(5) 

      หลกัการเขียนระเบียบวาระ
การประชุม 

6 นักเรียนสามารถเขียนระเบียบวาระการประชุมได้
ถูกตอ้ง 

   
(6) 

    
 

ระเบียบวาระการประชุม 

354 
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ล าดับ วตัถุประสงค์ 

พุทธพสัิย 

ทกัษะพสัิย ขอบเขตเนือ้หา 

คว
าม
รู้ /
คว

าม
จ า

 

คว
าม
เข้
าใจ

 

กา
รน

 าไ
ปใ
ช้ 

กา
รว
เิค
รา
ะห์

 

กา
รสั

งเค
รา
ะห์

 

กา
รป

ระ
เม
ินค่

า 

7 นกัเรียนสามารถอธิบายความหมายของโครงการจดั
ประชุมสัมมนาไดถู้กตอ้ง 

 
(7) 

      ความหมายโครงการจดั
ประชุมสัมมนา 

8 นกัเรียนสามารถอธิบายส่วนประกอบของโครงการ
จดัประชุมสัมมนาไดถู้กตอ้ง 

  
(8) 

     ส่วนประกอบโครงการจดั
ประชุมสัมมนา 

9 นกัศึกษาสามารถเขียนโครงการจดัประชุมสัมมนาได้
ถูกตอ้งและเหมาะสม 

   
(9) 

    
 

โครงการจดัประชุมสัมมนา 

10 นักเรียนสามารถอธิบายหน้าท่ีรับผิดชอบกรรมการ
ฝ่ายต่าง ๆ ในการจดัประชุมสัมมนาไดถู้กตอ้ง 

  
(10) 

     
 

หนา้ท่ีรับผิดชอบกรรมการ
ฝ่ายต่าง ๆ ในการจดั
ประชุมสัมมนา 

 รวม 5 3 2      
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ตารางที ่2 ตารางวิเคราะห์วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม  หน่วยท่ี  5  การเตรียมการจดัประชุมสัมมนา 
 

ล าดับ  
ที่ 

วตัถุประสงค์ 

พุทธพสัิย 

ทกัษะพสัิย ขอบเขตเนือ้หา 

คว
าม
รู้ค
วา
มจ

 า 

คว
าม
เข้
าใจ

 

กา
รน

 าไ
ปใ
ช้ 

กา
รว
เิค
รา
ะห์

 

กา
รสั

งเค
รา
ะห์

 

กา
รป

ระ
เม
ินค่

า 

1 นกัเรียนสามารถอธิบายการเลือกและเตรียมสถานท่ี
จดัประชุมสัมมนาไดถู้กตอ้ง 

 
(1) 

 
(2) 

     การเลือกและเตรียมสถานท่ี
จดัประชุมสัมมนา 

2 นกัเรียนสามารถอธิบายการเลือกและจดัเตรียมหอ้ง
ประชุมไดถู้กตอ้ง 

 
(3) 

      
 

การเลือกและจดัเตรียมหอ้ง
ประชุม 

3 นกัเรียนสามารถอธิบายรูปแบบการจดัโตะ๊ประชุมได้
ถูกตอ้ง 

  
(4) 

     
(1) 

รูปแบบการจดัโตะ๊ประชุม 

4 นกัเรียนสามารถบอกประเภทเอกสารการจดั
ประชุมสัมมนาไดถู้กตอ้ง 

 
(5) 

 

      ประเภทเอกสารการจดั
ประชุมสัมมนา 

5 นกัเรียนสามารถอธิบายส่วนประกอบของเอกสาร
การจดัประชุมสัมมนาประเภทต่างๆ  ไดถู้กตอ้ง 

 
(6) 

 

 
(7) 

     ส่วนประกอบของเอกสาร
การจดัประชุม 
สัมมนาประเภทต่างๆ 
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ล าดับ  
ที่ 

วตัถุประสงค์ 

พุทธพสัิย 

ทกัษะพสัิย ขอบเขตเนือ้หา 

คว
าม
รู้ค
วา
มจ

 า 

คว
าม
เข้
าใจ

 

กา
รน

 าไ
ปใ
ช้ 

กา
รว
เิค
รา
ะห์

 

กา
รสั

งเค
รา
ะห์

 

กา
รป

ระ
เม
ินค่

า 

6 นกัเรียนสามารถอธิบายการวิเคราะห์จุดคุม้ทุนได้
ถูกตอ้ง 

  
 (8) 

     การวเิคราะห์จุดคุม้ทุน 

7 นกัเรียนสามารถบอกหลกัการเตรียมงบประมาณ
ส าหรับการจดัประชุมสัมมนาไดถู้กตอ้ง 

 
(9) 

      หลกัการเตรียมงบประมาณ
จดัประชุมสัมมนา 

8 นกัเรียนสามารถบอกประเภทเอกสารงบประมาณ
ค่าใชจ่้ายส าหรับการจดัประชุมสัมมนาไดถู้กตอ้ง 

 
(10) 

      ประเภทเอกสารงบประมาณ
ค่าใชจ่้ายส าหรับการจดั
ประชุมสัมมนา 

 รวม 6 4     1  
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ตารางที ่3  ตารางวิเคราะห์วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม  หน่วยท่ี  6  การติดตามผลและประเมินผลจดัประชุมสัมมนา 
 

ล าดบั
ที่ 

วตัถุประสงค์ 

พุทธพสัิย 

ทักษะพสัิย ขอบเขตเนือ้หา 

คว
าม
รู้ค

วา
มจ

 า 

คว
าม
เข้
าใจ

 

กา
รน

 าไ
ปใ
ช้ 

กา
รว
เิค
รา
ะห์

 

กา
รสั

งเค
รา
ะห์

 

กา
รป

ระ
เม
นิค่

า 

1 นกัเรียนสามารถอธิบายรูปแบบการจดัประชุมสัมมนาได้
ถกูตอ้ง 

 
(1) 

      รูปแบบการจดัประชุมสมัมนา 

2 นักเรียนสามารถอธิบายขั้นตอนด าเนินการระหว่างจัด
ประชุมสมัมนาไดถ้กูตอ้ง 

  
(2) 

     
 

ขั้นตอนด าเนินการระหว่างจดั
ประชุมสมัมนา 

3 นกัเรียนสามารถอธิบายความหมายของการประเมินผล
จดัประชุมสมัมนาไดถ้กูตอ้ง 

 
(3) 

      ค ว า ม ห ม า ย ข อ ง ก า ร
ประเมินผลจดัประชุมสมัมนา 

4 นักเรียนสามารถบอกประเภทของการประเมินผลจัด
ประชุมสมัมนาไดถ้กูตอ้ง 

 
(4) 

      ประเภทการประเมินผลจัด
ประชุมสมัมนา 

5 นักเรียนสามารถอธิบายขั้ นตอนการประเมินผลจัด
ประชุมสมัมนาไดถ้กูตอ้ง 

 
(5) 

      ขั้ นตอนการประเมินผลจัด
ประชุมสมัมนา 

6 นกัเรียนสามารถอธิบายประเภทของเคร่ืองมือประเมินได้
ถกูตอ้ง 

  
(6) 

     ประเภทเคร่ืองมือประเมิน 
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ล าดบั
ที่ 

วตัถุประสงค์ 

พุทธพสัิย 

ทักษะพสัิย ขอบเขตเนือ้หา 

คว
าม
รู้ค

วา
มจ

 า 

คว
าม
เข้
าใจ

 

กา
รน

 าไ
ปใ
ช้ 

กา
รว
เิค
รา
ะห์

 

กา
รสั

งเค
รา
ะห์

 

กา
รป

ระ
เม
นิค่

า 

7 นกัเรียนสามารถบอกขั้นตอนการสร้างแบบสอบถามได้
ถกูตอ้ง 

 
(7) 

      ขั้นตอนการสร้าง
แบบสอบถาม 

8 นกัเรียนสามารถอธิบายการสร้างแบบสอบถามประเมิน
จดัประชุมสมัมนาไดถ้กูตอ้ง 

   
(8) 

    
(1) 

สร้างแบบสอบถามประเมิน
จดัประชุมสมัมนา 

9 นกัเรียนสามารถอธิบายการจดัท ารายงานการประชุมได้
ถกูตอ้ง 

   
(9) 

    
 

การจดัท ารายงานการประชุม 

10 นักเรียนสามารถอธิบายส่วนประกอบของรายงาน
สรุปผลการจดัประชุมสมัมนาไดถ้กูตอ้ง 

  
(10) 

 

     ส่วนประกอบรายงานสรุป 
ผลการจดัประชุมสมัมนา 

 รวม 5 3 2    1  
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ภาคผนวก ง 
ค่าความยากง่าย (p) ค่าอ านาจจ าแนก(r)  และค่าความเช่ือมัน่ 

ของแบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
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การวเิคราะห์คุณภาพของแบบทดสอบ  การวเิคราะห์คุณภาพของแบบทดสอบ ก่อน
เรียนและหลงัเรียน ผูว้จิยัไดห้าค่าความยากง่ายของแบบทดสอบ (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และหาค่า
ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ ดงัรายละเอียด  คือ 

1) ค่าความยากง่ายของแบบทดสอบ (p) โดยใชสู้ตร  (Chung TheFan) 
 
 
                                                                                                                                                   
 
2) ค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบ (r) โดยใชสู้ตร (Chung TheFan) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                    PH  + PL 
                                                                 NH  + NL                                                                                                  

                                         PH   -  PL 
                                             NH  + NL                                                                                                                                 

 
 เม่ือ p คือ ค่าความยากง่ายของขอ้ทดสอบรายขอ้ 
  r คือ ค่าอ านาจจ าแนกของขอ้ทดสอบรายขอ้ 

  PH คือ จ านวนนกัเรียนในกลุ่มคะแนนสูงท่ีตอบถูก 

  PL คือ จ านวนนกัเรียนในกลุ่มคะแนนต ่าท่ีตอบถูก 

  NH คือ จ านวนนกัเรียนทั้งหมดในกลุ่มคะแนนสูง 

  NL คือ จ านวนนกัเรียนทั้งหมดในกลุ่มคะแนนต ่า 

P     = 

 r     = 
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ตารางที ่4  ค่าอ านาจจ าแนก(r) และค่าความยาก(p)  ของแบบทดสอบก่อนเรียน และหลงัเรียน 
หน่วยท่ี  4  การวางแผนจดัประชุมสัมมนา 

 
แบบทดสอบก่อนเรียน 

วดั
พุท

ธิพ
ิสัย

ดา้
น  แบบทดสอบหลงัเรียน 

วดั
พุท

ธิพ
ิสัย

ดา้
น 

ขอ้
ท่ี 

ค่าความ
ยากง่าย 

(P) 

ค่าอ านาจ
จ าแนก (r) 

 ขอ้
ท่ี 

ค่าความ
ยากง่าย 

(P) 

ค่าอ านาจ
จ าแนก (r) 

1 0.70 0.57 ความรู้/
ความจ า 

 1 0.63 0.71 ความรู้/
ความจ า 

2 0.37 0.71 ความรู้/
ความจ า 

 2 0.30 0.57 ความรู้/
ความจ า 

3 0.63 0.57 ความรู้/
ความจ า 

 3 0.30 0.43 ความรู้/
ความจ า 

4 0.67 0.43 ความเขา้ใจ  4 0.63 0.43 ความเขา้ใจ 
5 0.70 0.71 ความรู้/

ความจ า 
 5 0.74 0.57 ความรู้/

ความจ า 
6 0.59 0.86 การน าไปใช ้  6 0.59 0.71 การน าไปใช ้
7 0.70 0.29 ความรู้/

ความจ า 
 7 0.44 0.57 ความรู้/

ความจ า 
8 0.59 0.43 ความเขา้ใจ  8 0.63 0.43 ความเขา้ใจ 
9 0.59 0.43 การน าไปใช ้  9 0.44 0.57 การน าไปใช ้
10 0.70 0.71 ความเขา้ใจ  10 0.52 0.71 ความเขา้ใจ 

แบบทดสอบก่อนเรียน  แบบทดสอบหลงัเรียน 
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ตารางที ่5  ค่าอ านาจจ าแนก(r) และค่าความยาก(p)  ของแบบทดสอบก่อนเรียน และหลงัเรียน 
 

หน่วยท่ี  5  การเตรียมการจดัประชุมสัมมนา 
 

แบบทดสอบก่อนเรียน 

วดั
พุท

ธิพ
ิสัย

ดา้
น  แบบทดสอบหลงัเรียน 

วดั
พุท

ธิพ
ิสัย

ดา้
น 

ขอ้
ท่ี 

ค่าความ
ยากง่าย 

(P) 

ค่าอ านาจ
จ าแนก (r) 

 ขอ้
ท่ี 

ค่าความ
ยากง่าย 

(P) 

ค่าอ านาจ
จ าแนก (r) 

1 0.52 0.71 ความรู้/
ความจ า 

 1 0.63 0.43 ความรู้/
ความจ า 

2 0.48 0.86 ความเขา้ใจ  2 0.63 0.71 ความเขา้ใจ 
3 0.63 0.71 ความรู้/

ความจ า 
 3 0.56 0.71 ความรู้/

ความจ า 
4 0.44 0.57 ความเขา้ใจ  4 0.78 0.43 ความเขา้ใจ 
5 0.30 0.29 ความรู้/

ความจ า 
 5 0.52 0.86 ความรู้/

ความจ า 
6 0.52 1.00 ความรู้/

ความจ า 
 6 0.63 0.57 ความรู้/

ความจ า 
7 0.48 0.57 ความเขา้ใจ  7 0.59 0.43 ความเขา้ใจ 
8 0.52 0.29 ความเขา้ใจ  8 0.37 0.71 ความเขา้ใจ 
9 0.30 0.29 ความรู้/

ความจ า 
 9 0.48 0.43 ความรู้/

ความจ า 
10 0.33 0.43 ความรู้/

ความจ า 
 10 0.52 0.57 ความรู้/

ความจ า 
แบบทดสอบก่อนเรียน  แบบทดสอบหลงัเรียน 
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ตารางที ่ 6  ค่าอ านาจจ าแนก(r) และค่าความยาก(p)  ของแบบทดสอบก่อนเรียน และหลงัเรียน 
 

หน่วยท่ี  6 การด าเนินการและประเมินจดัประชุมสัมมนา 
 

แบบทดสอบก่อนเรียน 

วดั
พุท

ธิพ
ิสัย

ดา้
น  แบบทดสอบหลงัเรียน 

วดั
พุท

ธิพ
ิสัย

ดา้
น 

ขอ้
ท่ี 

ค่าความ
ยากง่าย 

(P) 

ค่าอ านาจ
จ าแนก (r) 

 ขอ้
ท่ี 

ค่าความ
ยากง่าย 

(P) 

ค่าอ านาจ
จ าแนก (r) 

1 0.70 0.71 ความรู้/
ความจ า 

 1 0.52 0.57 ความรู้/
ความจ า 

2 0.37 0.71 ความเขา้ใจ  2 0.52 0.57 ความเขา้ใจ 
3 0.52 0.57 ความรู้/

ความจ า 
 3 0.44 0.43 ความรู้/

ความจ า 
4 0.41 0.57 ความรู้/

ความจ า 
 4 0.59 0.43 ความรู้/

ความจ า 
5 0.63 0.57 ความรู้/

ความจ า 
 5 0.70 0.86 ความรู้/

ความจ า 
6 0.59 0.43 ความเขา้ใจ  6 0.67 0.71 ความเขา้ใจ 
7 0.44 0.57 ความรู้/

ความจ า 
 7 0.59 0.57 ความรู้/

ความจ า 
8 0.48 0.43 การน าไปใช ้  8 0.52 0.71 การน าไปใช ้
9 0.44 0.57 การน าไปใช ้  9 0.37 0.86 การน าไปใช ้

10 0.63 0.86 ความเขา้ใจ  10 0.59 0.86 ความเขา้ใจ 
แบบทดสอบก่อนเรียน 

ค่า P อยูร่ะหวา่ง  0.37-0.70 
ค่า r อยูร่ะหวา่ง   0.43-0.86 

 แบบทดสอบหลงัเรียน 
ค่า P อยูร่ะหวา่ง  0.37-0.70 
ค่า r อยูร่ะหวา่ง  0.43-0.86 
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ค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ  (rtt)  โดยใชสู้ตร  คูเดอร์และริชาร์ดสัน หรือ แบบ KR20 (Kuder-
Richardson Formula 20/KR20) ใชสู้ตรดงัน้ี (Frederic Kuder และ M.W.Richardson(1937) อา้งถึง
ใน Sax,Gilbert และNewton,James W.,1997 : 278-280 และ Stanley,Julian C.,1971 : 148) 
 
 
 
 
 เม่ือ rtt = ค่าความเช่ือมัน่ 
  K = จ านวนขอ้สอบในแบบทดสอบ 
  p = สัดส่วนของนกัเรียนท่ีตอบขอ้สอบไดถู้กตอ้ง 
  q = สัดส่วนของนกัเรียนท่ีตอบแต่ละขอ้ผดิ 
  pq = ความแปรปรวนของคะแนนแต่ละขอ้ 
   =  เคร่ืองหมายแสดงผลบวก ในท่ีน้ีคือ                    
   เป็นผลบวกของ pq ทุกขอ้ 
  =  ความแปรปรวนของคะแนนของนกัเรียนท่ี 
     ถูกทดสอบทั้งหมด หรือ แทนดว้ย   
 
  =  
  

                                  rtt       =      


















2

1
1

tS

pq

k

k
 

 
 



2

tS

 pq

2

x

22
















N

x

N

x
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ตารางที ่7  ค่าความเช่ือมัน่ rtt ของแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยท่ี 4  การวางแผนจดัประชุมสัมมนา 
 
คนท่ี/ 
ขอ้ท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 4 16 
2 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 3 9 
3 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 9 81 
4 1 0 1 0 1 1 1 1 0 1 7 49 
5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 100 
6 0 1 1 1 0 1 1 1 0 1 7 49 
7 1 0 1 0 0 0 1 1 1 0 5 25 
8 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 8 64 
9 1 0 1 1 1 1 0 1 0 1 7 49 
10 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 8 64 
11 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 8 64 
12 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 7 49 
13 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9 81 
14 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9 81 
15 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 7 49 
16 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 8 64 
17 0 0 1 0 0 0 1 0 1 1 4 16 
18 0 0 0 1 1 1 0 1 0 1 5 25 
19 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 9 81 
20 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 3 9 
21 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 3 9 
22 1 0 0 1 0 1 1 0 1 1 6 36 
23 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2 4 
24 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 9 81 
25 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 5 25 
26 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2 4 
27 1 0 0 1 1 0 0 0 1 1 5 25 
รวม 19 10 17 18 19 16 19 16 16 19 169 1209 
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ตารางท่ี 7 (ต่อ) 
 

p 0.70 0.37 0.63 0.67 0.70 0.59 0.70 0.59 0.59 0.70 6.26 
 

q 0.30 0.63 0.37 0.33 0.30 0.41 0.30 0.41 0.41 0.30 3.74 
 

pq 0.21 0.23 0.23 0.22 0.21 0.24 0.21 0.24 0.24 0.21 2.25 
 

 
∑pq   =   2.25  S2

t =   5.60  ค่าความเช่ือมัน่ของขอ้สอบ  =   0.67 
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ตารางที ่ 8  ค่าความเช่ือมัน่ rtt ของแบบทดสอบหลงัเรียน หน่วยท่ี 4 การวางแผนจดัประชุมสัมมนา 
 
คนท่ี/
ขอ้ท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 6 36 
2 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 7 49 
3 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 4 16 
4 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 3 9 
5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 9 81 
6 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 3 9 
7 1 0 0 1 1 0 0 0 1 1 5 25 
8 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 4 16 
9 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 3 9 
10 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 4 
11 0 0 1 1 0 1 0 0 0 1 4 16 
12 1 0 0 1 1 0 0 1 1 1 6 36 
13 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 3 9 
14 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9 81 
15 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 4 16 
16 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 8 64 
17 1 0 0 1 0 0 0 0 1 1 4 16 
18 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 4 16 
19 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 9 81 
20 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 4 16 
21 0 0 1 1 1 1 0 1 1 0 6 36 
22 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 6 36 
23 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 3 9 
24 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 8 64 
25 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 9 81 
26 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 4 
27 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 6 36 

 
 



369 

ตารางที ่ 8  (ต่อ) 
 
คนท่ี/
ขอ้ท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

รวม 17 8 8 17 20 16 12 17 12 14 141 871 
p 0.63 0.30 0.30 0.63 0.74 0.59 0.44 0.63 0.44 0.52 5.22 

 q 0.37 0.70 0.70 0.37 0.26 0.41 0.56 0.37 0.56 0.48 4.78 
 pq 0.23 0.21 0.21 0.23 0.19 0.24 0.25 0.23 0.25 0.25 2.29 
  

∑pq   =   2.29  S2
t =   4.99  ค่าความเช่ือมัน่ของขอ้สอบ  =   0.60 



370 

ตารางที่ 9 ค่าความเช่ือมัน่ rtt ของแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยท่ี 5 การเตรียมการจดั
ประชุมสัมมนา 

 
คนท่ี/
ขอ้ท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

1 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 4 16 
2 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0 5 25 
3 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 9 81 
4 1 1 1 1 0 0 0 1 1 0 6 36 
5 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 9 81 
6 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 4 16 
7 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 3 9 
8 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 
9 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 3 9 
10 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2 4 
11 1 1 0 0 0 1 1 1 0 1 6 36 
12 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 6 36 
13 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 3 9 
14 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 3 9 
15 0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 4 16 
16 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 3 9 
17 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 3 9 
18 1 0 1 0 1 1 0 1 0 0 5 25 
19 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 8 64 
20 1 0 1 1 0 1 0 1 0 1 6 36 
21 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 3 9 
22 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 4 
23 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 3 9 
24 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 9 81 
25 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 8 64 
26 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 4 
27 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 4 
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ตารางท่ี 9 (ต่อ) 
คนท่ี/
ขอ้ท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

รวม 14 13 17 12 8 14 13 14 8 9 122 702 
p 0.52 0.48 0.63 0.44 0.30 0.52 0.48 0.52 0.3 0.33 4.52 

 
q 0.48 0.52 0.37 0.56 0.70 0.48 0.52 0.48 0.70 0.67 5.48 

 pq 0.25 0.25 0.23 0.25 0.21 0.25 0.25 0.25 0.21 0.22 2.37 
  

∑pq   =   2.37  S2
t =   5.58  ค่าความเช่ือมัน่ของขอ้สอบ  =   0.64 
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ตารางที ่ 10  ค่าความเช่ือมัน่ rtt ของแบบทดสอบหลงัเรียน  หน่วยท่ี 5  การเตรียมการจดั
ประชุมสัมมนา 

 
คนท่ี/
ขอ้ท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 4 
2 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 9 81 
3 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 8 64 
4 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 4 16 
5 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 3 9 
6 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 8 64 
7 1 1 0 0 0 1 1 0 1 1 6 36 
8 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 5 25 
9 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 5 25 
10 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 3 9 
11 1 0 0 1 1 1 0 0 0 1 5 25 
12 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 3 9 
13 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 9 81 
14 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 7 49 
15 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 9 81 
16 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 3 9 
17 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 8 64 
18 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 8 64 
19 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 4 16 
20 1 1 0 1 1 0 1 0 1 0 6 36 
21 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 6 36 
22 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 3 9 
23 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 6 36 
24 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 3 9 
25 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 100 
26 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 4 16 
27 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 7 49 
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ตารางท่ี 10 (ต่อ) 
คนท่ี/
ขอ้ท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

รวม 17 17 15 21 14 17 16 10 13 14 154 1022 
p 0.63 0.63 0.56 0.78 0.52 0.63 0.59 0.37 0.48 0.52 5.7 

 q 0.37 0.37 0.44 0.22 0.48 0.37 0.41 0.63 0.52 0.48 4.3 
 pq 0.23 0.23 0.25 0.17 0.25 0.23 0.24 0.23 0.25 0.25 2.34 
  

∑pq   =   2.24  S2
t =   5.32  ค่าความเช่ือมัน่ของขอ้สอบ  =   0.62 
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ตารางที ่ 11  ค่าความเช่ือมัน่ rtt ของแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยท่ี 6 การด าเนินการและประเมิน
จดัประชุมสัมมนา 

 
คนท่ี/ขอ้

ท่ี 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 4 
2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
3 1 0 0 0 1 0 1 0 0 1 4 16 
4 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0 4 16 
5 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 4 
6 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 7 49 
7 1 0 1 0 1 1 0 0 1 1 6 36 
8 1 1 0 0 0 0 0 1 0 1 4 16 
9 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 9 81 
10 1 0 1 0 1 1 0 0 0 1 5 25 
11 1 0 0 0 1 1 0 1 0 1 5 25 
12 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 3 9 
13 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 6 36 
14 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 3 9 
15 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9 81 
16 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 4 
17 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9 81 
18 1 1 0 0 1 1 1 1 0 1 7 49 
19 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0 4 16 
20 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 6 36 
21 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 4 16 
22 1 1 0 0 1 1 0 1 0 0 5 25 
23 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 4 
24 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 100 
25 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 100 
26 1 1 1 0 1 0 1 0 1 1 7 49 
27 0 1 0 1 0 1 0 1 1 0 5 25 
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ตารางท่ี 11 (ต่อ) 
คนท่ี/ขอ้

ท่ี 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 X X2 

รวม 19 10 14 11 17 16 12 13 12 17 141 913 
p 0.70 0.37 0.52 0.41 0.63 0.59 0.44 0.48 0.44 0.63 5.22 

 q 0.30 0.63 0.48 0.59 0.37 0.41 0.56 0.52 0.56 0.37 4.78 
 pq 0.21 0.23 0.25 0.24 0.23 0.24 0.25 0.25 0.25 0.23 2.38 

   
∑pq   =   2.38  S2

t =   6.54  ค่าความเช่ือมัน่ของขอ้สอบ  =   0.71 
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ตารางที ่ 12  ค่าความเช่ือมัน่ rttของแบบทดสอบหลงัเรียน หน่วยท่ี 6 การด าเนินการและประเมินผล
จดัประชุมสัมมนา 

 
คนท่ี/
ขอ้ท่ี 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 x x2 

1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 7 49 
2 1 0 1 0 0 1 1 0 0 1 5 25 
3 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 7 49 
4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
5 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 4 
6 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 4 
7 1 1 1 0 1 1 1 0 0 1 7 49 
8 1 1 1 0 0 1 1 0 0 0 5 25 
9 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 4 16 
10 1 0 1 0 1 1 1 1 1 0 7 49 
11 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 3 9 
12 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 7 49 
13 1 0 0 1 1 1 1 0 0 1 6 36 
14 0 0 1 1 1 1 0 1 0 1 6 36 
15 0 1 0 1 1 0 0 0 1 1 5 25 
16 0 0 1 0 1 1 1 1 1 0 6 36 
17 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 100 
18 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 100 
19 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 3 9 
20 0 1 0 1 1 0 1 1 1 1 7 49 
21 0 1 1 1 0 0 1 1 0 0 5 25 
22 1 1 0 1 0 1 0 0 0 0 4 16 
23 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2 4 
24 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 9 81 
25 1 1 0 0 1 1 1 0 1 1 7 49 
26 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 3 9 
27 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 100 
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ตารางท่ี 12(ต่อ) 
รวม 14 14 12 16 19 18 16 14 10 16 149 1003 

p 0.52 0.52 0.44 0.59 0.70 0.67 0.59 0.52 0.37 0.59 5.52 
 q 0.48 0.48 0.56 0.41 0.30 0.33 0.41 0.48 0.63 0.41 4.48 
 pq 0.25 0.25 0.25 0.24 0.21 0.22 0.24 0.25 0.23 0.24 2.38 
  

∑pq   =   2.38  S2
t =   6.70  ค่าความเช่ือมัน่ของขอ้สอบ  =   0.72 
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ภาคผนวก จ 
ตารางคะแนนทดสอบประสิทธิภาพ  แบบเด่ียว  แบบกลุ่ม และแบบภาคสนาม 
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การหาค่าประสิทธิภาพ  21 / EE  มีดงัน้ี 
 จากสูตร 

   1E  = 100



A

N

X

 

 
  เม่ือ 1E  คือ ค่าประสิทธิภาพของกระบวนการท่ีจดัไวใ้นส่ือ 

 X  คือ คะแนนรวมของผูเ้รียนจากการท าแบบฝึกหดั  
และกิจกรรม 

A คือ คะแนนเตม็ของแบบฝึกหดั และกิจกรรม 
N คือ จ านวนนกัเรียน 
 

   2E  = 100



B

N

F

 

 
  เม่ือ 2E  คือ    ค่าประสิทธิภาพของผลลพัธ์ 

F  คือ    คะแนนรวมของแบบทดสอบ 
B คือ    คะแนนเตม็ของแบบทดสอบ 
N คือ    จ  านวนนกัเรียน 
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 ตารางที่ 13 คะแนนทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียว ของนกัเรียนจ านวน 3 คน ท่ีเรียนจากชุดการ
เรียนทางอิเล็กทรอนิกส์  หน่วยท่ี 4  การวางแผนจดัประชุมสัมมนา 

 

ล าดับที ่
คะแนนก่อนเรียน 
(10 คะแนน) 

คะแนนระหว่างเรียน 
คะแนนหลังเรียน 
(10 คะแนน) 

บันทกึ
สาระส าคัญ 
(20 คะแนน) 

กจิกรรม 
(40 คะแนน) 

รวม 
(60 คะแนน) 

1 5 14 16 30 6 
2 5 14 15 29 7 
3 4 19 36 55 8 

 14 47 67 114 21 
ค่าเฉล่ีย 4.67 15.67 22.33 38.00 7.00 

ค่าประสิทธิภาพ 63.33 70.00 
 
แทนค่า 
 
 
 
                          =  
                               

แทนค่า 
 
 
 
                       = 

/  =  63.33/70.00 
 
 
 
 
 
 
 
 

114 
  3    x 100 

 60 

21 
 3    x 100 

10 
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ตารางที่ 14 คะแนนทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียว ของนกัเรียนจ านวน 3 คน ท่ีเรียนจากชุดการ
เรียนทางอิเล็กทรอนิกส์    หน่วยท่ี 5  การเตรียมการจดัประชุมสัมมนา 

 

ล าดบั
ที ่

คะแนนก่อนเรียน คะแนนระหว่างเรียน คะแนนหลงัเรียน 

ทฤษฎี
(10 

คะแนน) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม (20 
คะแนน) 

บันทึก
สาระส าคั

ญ 
(20 

คะแนน) 

กจิกรรม 
(25 

คะแนน) 

รวม(45 
คะแนน) 

ทฤษฎี
(10 

คะแนน) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม (20 
คะแนน) 

1 3 3 6 11 11 22 5 5 10 
2 4 4 8 13 15 28 6 6 12 
3 5 4 9 17 18 35 8 7 15 

 

12 11 23 41 44 85 19 18 37 

ค่า 
เฉลีย่ 

4.00 3.67 7.67 13.67 14.67 28.33 6.33 6.00 12.33 

ค่าประสิทธิภาพ 62.96 61.67 

 
 
 
แทนค่า 
 
 
 
                          =  
                               

แทนค่า 
 
 
 
                       = 

/  =  62.96/61.67 
 
 
 
 

  85 
  3    x 100 

 45 

37 
 3    x 100 

20 
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ตารางที่ 15   คะแนนทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียว ของนกัเรียนจ านวน 3 คน ท่ีเรียนจากชุดการ
เรียนทางอิเล็กทรอนิกส์  หน่วยท่ี 6  การด าเนินการและประเมินผลจดัประชุมสัมมนา
  

ล าดบั
ที ่

คะแนนก่อนเรียน คะแนนระหว่างเรียน คะแนนหลงัเรียน 

ทฤษฎี
(10 

คะแนน) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม (20 
คะแนน) 

บันทึก
สาระส าคั

ญ 
(25 

คะแนน) 

กจิกรรม 
(35 

คะแนน) 

รวม (60 
คะแนน) 

ทฤษฎี(10 
คะแนน) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม (20 
คะแนน) 

1 3 4 7 13 20 33 7 7 14 
2 4 4 8 19 18 37 7 5 12 
3 5 4 9 20 24 44 7 7 14 

 

12 12 24 52 62 114 21 19 40 

ค่า 
เฉล่ีย 

4.00 4.00 8.00 17.33 20.67 38.00 7.00 6.33 13.33 

ค่าประสิทธิภาพ 63.33 66.67 

 
 
แทนค่า 
 
 
 
                          =  
                               

แทนค่า 
 
 
 
                       = 

/  =  63.33/66.67 
 
 
 
 
 

 114 
  3    x 100 

 60 

40 
 3    x 100 

20 
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ตารางที่ 16  คะแนนทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่มของนกัเรียนจ านวน 6 คน ท่ีเรียนจากชุดการ
เรียนทางอิเล็กทรอนิกส์  หน่วยท่ี 4  การวางแผนจดัประชุมสัมมนา 

 

ล าดับที ่
คะแนนก่อนเรียน 
(10 คะแนน) 

คะแนนระหว่างเรียน 
คะแนนหลัง

เรียน 
(10 คะแนน) 

บันทกึ
สาระส าคัญ 

(20 
คะแนน) 

กจิกรรม 
(40 คะแนน) 

รวม 
(60 คะแนน) 

1 4 13 26 39 6 
2 6 14 25.5 39.5 9 
3 6 14 33 47 8 
4 4 16.5 33.5 50 8 
5 4 14 35 49 7 
6 4 18.5 35 53.5 6 

 28 90 188 278 44 
ค่าเฉล่ีย 4.67 15.00 31.33 46.33 7.33 

ค่าประสิทธิภาพ 77.22 73.33 
 
แทนค่า 
 
 
 
                          =  
                               

แทนค่า 
 
 
 
                       = 

/  =  77.22/73.33 
 
 
 
 
 

278 
   6  x 100 

60 

44 
  6   x 100 

10 



384 

ตารางที่ 17 คะแนนทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม ของนกัเรียนจ านวน 6 คน ท่ีเรียนจากชุดการ
เรียนทางอิเล็กทรอนิกส์   หน่วยท่ี 5  การเตรียมการจดัประชุมสัมมนา 

 

ล า 
ดบั
ที ่

คะแนนก่อนเรียน คะแนนระหว่างเรียน คะแนนหลงัเรียน 

ทฤษฎี
(10 

คะแนน) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม (20 
คะแนน) 

บันทึก
สาระส าคัญ
(20 คะแนน) 

กจิกรรม 
(25 

คะแนน) 
รวม (45 
คะแนน) 

ทฤษฎี
(10 

คะแนน) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม (20 
คะแนน) 

1 5 4 9 18.5 14.5 33 7 7 14 
2 4 4 8 16.5 15 31.5 6 5 11 
3 7 5 12 18.5 16 34.5 7 8 15 
4 5 4 9 19 12.5 31.5 7 7 14 
5 6 5 11 19.5 15.5 35 7 8 15 
6 7 6 13 17 17.5 34.5 9 8 17 

 
 

34 28 62 109 91 200 43 43 86 

ค่า 
เฉล่ี
ย 

5.67 4.67 10.33 18.17 15.17 33.33 7.17 7.17 14.33 

ค่าประสิทธิภาพ 74.07 71.67 

 

 
แทนค่า 
 
 
 
                          =  
                               

แทนค่า 
 
 
 
                       = 

/  = 74.07/71.67 
 

 200 
  6    x 100 

 45 

86 
 6    x 100 

20 
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ตารางที่ 18 คะแนนทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม ของนกัเรียนจ านวน 6 คน ท่ีเรียนจากชุดการ
เรียนทางอิเล็กทรอนิกส์  หน่วยท่ี 6  การด าเนินการและประเมินผลจดัประชุมสัมมนา
  

ล าดบั
ที ่

คะแนนก่อนเรียน คะแนนระหว่างเรียน คะแนนหลงัเรียน 

ทฤษฎี
(10 

คะแนน) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม  
(20 

คะแนน) 

บันทึก
สาระส าคั
ญ (25 
คะแนน) 

กจิกรรม 
(35 

คะแนน) 

รวม (60 
คะแนน) 

ทฤษฎี
(10 

คะแนน) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม     
(20 

คะแนน) 

1 5 6 11 20 30 50 7 8 15 
2 4 4 8 14.5 19 33.5 7 7 14 
3 4 3 7 21 32 53 8 8 16 
4 5 5 10 18.5 26 44.5 8 8 16 
5 3 3 6 21.5 29 50.5 7 7 14 
6 4 4 8 23.5 26.5 50 8 8 16 
 
 

25 25 50 119 162.5 281.5 45 46 91 

ค่า 
เฉล่ีย 

4.17 4.17 8.33 19.83 27.08 46.92 7.50 7.67 15.17 

ค่าประสิทธิภาพ 78.19 75.83 

 
 
แทนค่า 
 
 
 
                          =  
                               

แทนค่า 
 
 
 
                       = 

/  =  78.19/75.83 
 

281.5 
   6   x 100 

 60 

91 
 6    x 100 

20 
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ตารางที่ 19   คะแนนทดสอบประสิทธิภาพแบบภาคสนามของนกัเรียนจ านวน 18 คน ท่ีเรียนจาก
ชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์  หน่วยท่ี 4  การวางแผนจดัประชุมสัมมนา 

 

ล าดับที ่
คะแนนก่อน

เรียน 
(10 คะแนน) 

คะแนนระหว่างเรียน 
คะแนนหลัง
เรียน(10 
คะแนน) 

บันทกึ
สาระส าคัญ 
(20 คะแนน) 

กจิกรรม 
(40 คะแนน) 

รวม 
(60 คะแนน) 

1 5 17 31.5 48.5 7 

2 6 16 31.5 47.5 9 

3 4 15.5 37.5 53 5 

4 3 17 36.5 53.5 8 

5 5 15.5 31 46.5 8 

6 3 16.5 25.5 42 9 

7 6 15 24.5 39.5 8 

8 5 16 20.5 36.5 9 

9 5 15 26.5 41.5 6 

10 3 20 33.5 53.5 9 

11 5 19 30.5 49.5 9 

12 5 16.5 37 53.5 8 

13 3 16 36.5 52.5 6 

14 6 17.5 24 41.5 9 

15 8 18.5 26.5 45 9 

16 7 18 27 45 9 

17 4 20 31 51 8 

18 4 18 32 50 10 

     87 307 543 850 146 

ค่าเฉล่ีย 4.83 17.06 30.17 47.22 8.11 

ค่าประสิทธิภาพ 78.70 81.11 
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แทนค่า 
 
 
 
                          =  
                               

แทนค่า 
 
 
 
                       = 

/  =  78.70/81.11 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 850  x 100 

  18 
  60  

146 
18   x 100 

10 
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ตารางที ่20 คะแนนทดสอบประสิทธิภาพแบบภาคสนามของนกัเรียนจ านวน 18 คน ท่ีเรียนจากชุด
การเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์  หน่วยท่ี 5  การเตรียมการจดัประชุมสัมมนา 

ล าดบัที่ 

คะแนนก่อนเรียน คะแนนระหว่างเรียน คะแนนหลงัเรียน 

ทฤษฎี
(10 
คะแน
น) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม (20 
คะแนน) 

บันทึก
สาระส าคั
ญ (20 
คะแนน) 

กจิกรรม 
(25 

คะแนน) 

รวม (45 
คะแนน) 

ทฤษฎี
(10 

คะแนน) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม (20 
คะแนน) 

1 5 7 12 11 16.5 27.5 8 7 15 
2 4 3 7 19 18.5 37.5 9 7 16 
3 7 7 14 20 15.5 35.5 7 7 14 
4 5 4 9 19 13 32 7 5 12 
5 3 5 8 11 16 27 6 6 12 
6 6 6 12 12 17.5 29.5 9 5 14 
7 5 6 11 17 20 37 8 7 15 
8 3 6 9 20 14.5 34.5 8 8 16 
9 7 4 11 20 15.5 36.5 10 7 17 

10 2 5 7 20 16.5 36.5 8 9 17 
11 5 6 11 20 14.5 34.5 10 9 19 
12 5 7 12 14 24 38 9 9 18 
13 3 5 8 18.5 20 38.5 7 9 16 
14 5 5 10 15 22.5 37.5 9 8 17 
15 5 6 11 20 24 44 9 9 18 
16 7 5 12 19 24 43 8 8 16 
17 4 7 11 13 20.5 33.5 9 9 18 

18 5 7 12 17 19 36 9 8 17 
 

86 101 187 305.5 332 638.5 150 137 287 

ค่าเฉล่ีย 4.78 5.61 10.39 16.97 18.44 35.47 8.33 7.61 15.94 

ค่าประสิทธิภาพ 78.83 79.72 
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แทนค่า 
 
 
 
                          =  
                               

แทนค่า 
 
 
 
                       = 

/  =  78.83/79.72 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 638.5  x 100 

  18 
  45 

287 
18   x 100 

20 
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ตารางที่ 21   คะแนนทดสอบประสิทธิภาพแบบภาคสนามของนกัเรียนจ านวน 18 คน ท่ีเรียนจาก
ชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์  หน่วยท่ี 6  การด าเนินการและประเมินผลจัด
ประชุมสัมมนา 

 

ล าดบัที่ 

คะแนนก่อนเรียน  คะแนนระหว่างเรียน คะแนนหลงัเรียน  

ทฤษฎี
10 

คะแน
น) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม (20 
คะแนน) 

บันทึก
สาระส าคั
ญ (25 
คะแนน) 

กจิกรรม 
(35 

คะแนน) 

รวม (60 
คะแนน) 

ทฤษฎี(10 
คะแนน) 

ปฏิบัติ 
(10 

คะแนน) 

รวม(20 
คะแนน) 

1 5 5 10 13 29 42 8 9 17 
2 5 4 9 21 32 53 8 7 15 
3 6 5 11 21.5 30 51.5 9 9 18 
4 4 4 8 17.5 19.5 37 5 5 10 
5 4 4 8 13 26 39 7 7 14 
6 4 3 7 21.5 29 50.5 7 6 13 
7 7 5 12 22 24 46 9 10 19 
8 5 5 10 20.5 24.5 45 10 9 19 
9 4 5 9 22.5 19.5 42 6 5 11 

10 4 4 8 15.5 25.5 41 10 7 17 
11 3 3 6 23.5 35 58.5 9 9 18 
12 4 4 8 16.5 35 51.5 9 9 18 
13 5 5 10 25 32 57 8 8 16 
14 4 4 8 24 24.5 48.5 7 7 14 
15 3 3 6 24.5 24 48.5 8 8 16 
16 6 4 10 14.5 25 39.5 10 9 19 
17 5 6 11 24 26 50 8 9 17 
18 5 4 9 24.5 26.5 51 9 8 17 

 

83 77 160 364.5 487 851.5 147 141 288 

ค่าเฉล่ีย 4.61 4.28 8.89 20.25 27.06 47.31 8.17 7.83 16.00 

ค่าประสิทธิภาพ 78.84 80.00 
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แทนค่า 
 
 
 
                          =  
                               

แทนค่า 
 
 
                        
                      = 

/  =  78.84/80.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

851.5x 100 
  18 
  60 

288 
18   x 100 

20 
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ภาคผนวก ฉ 
ตารางคะแนนความกา้วหนา้ทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ย 

ชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์ 
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การวิเคราะห์ความก้าวหน้าทางการเรียนของนักเรียนที่ เรียนจากชุดการเรียนทาง
อิเล็กทรอนิกส์ โดยการเปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนท่ีไดจ้ากการแบบทดสอบก่อนเรียน
และแบบทดสอบหลงัเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์ (William Sealy 
Gosset และ David Wechsler อา้งใน Glass, Gene V. และ Hopkin Kennet D.,1984:217-220 และ 
240 -242) 

 
 

  
 

 เม่ือ Df     =  n-1 
  D     = เป็นความแตกต่างของคะแนนแต่ 
  N    = เป็นจ านวนคู่ (จ  านวนผูเ้รียน) 
      = เป็นผลรวมของ D แต่ละตวัยกก าลงัสอง 
        = เป็นการเอาผลรวมของ D ทั้งหมดมายกก าลงัสอง 
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ตารางที่ 22 คะแนนความกา้วหนา้ทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนจากชุดการเรียนทาง
อิเล็กทรอนิกส์ หน่วยท่ี 4  การวางแผนจดัประชุมสัมมนา 

     คนท่ี 
 

คะแนนก่อนเรียน 
(10 คะแนน) 

คะแนนหลงัเรียน 
(10 คะแนน) 

ความกา้วหนา้ 
D 

 

1 5 7 2 4 

2 6 9 3 9 

3 4 5 1 1 

4 3 8 5 25 

5 5 8 3 9 

6 3 9 6 36 

7 6 8 2 4 

8 5 9 4 16 

9 5 6 1 1 

10 3 9 6 36 

11 5 9 4 16 

12 5 8 3 9 

13 3 6 3 9 

14 6 9 3 9 

15 8 9 1 1 

16 7 9 2 4 

17 4 8 4 16 

18 4 9 5 10 

รวม 87 145 58 215 

ค่าเฉลีย่ 4.83 8.06     

ค่า S.D. 1.42 1.26     

     

2D
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แทนค่า    

 
1

22







 



n

DDn

D
t  

 

D  = 58 

 2DN  = 3,870 

 2D  = 3,364 

n-1 = 17 

t  = 

17
33643870

58

  

t   =  10.62 
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ตารางที่  23  คะแนนความก้าวหน้าทางการเรียนของนักเรียนท่ีเ รียนจากชุดการเรียนทาง
อิเล็กทรอนิกส์  หน่วยท่ี 5 การเตรียมการจดัประชุมสัมมนา 

 

คนท่ี 
 

คะแนนก่อนเรียน 
(20 คะแนน) 

คะแนนหลงัเรียน 
(20 คะแนน) 

ความกา้วหนา้ 
D 

 

1 12 15 3 9 

2 7 16 9 81 

3 14 14 0 0 

4 9 12 3 9 

5 8 12 4 16 

6 12 14 2 4 

7 11 15 4 16 

8 9 16 7 49 

9 11 17 6 36 

10 7 17 10 100 

11 11 19 8 64 

12 12 18 6 36 

13 8 16 8 64 

14 10 17 7 49 

15 11 18 7 49 

16 12 16 4 16 

17 11 18 7 49 

18 12 17 5 25 

รวม 187 287 100 672 

ค่าเฉลีย่ 10.39 15.94     

ค่า S.D. 1.97 1.98     
 

2D
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แทนค่า    

 
1

22







 



n

DDn

D
t  

 

D  = 100 

 2DN  = 12,096 
 2D  = 10,000 
n-1 = 17 

t  = 

17
10,00012,096

100

  

t   =  9.01 
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ตารางที่  24 คะแนนความก้าวหน้าทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนจากชุดการเรียนทาง
อิเล็กทรอนิกส์ หน่วยท่ี 6  การด าเนินการและประเมินผลจดัประชุมสัมมนา 

 

คนท่ี 
 

คะแนนก่อนเรียน 
(20 คะแนน) 

คะแนนหลงัเรียน 
(20 คะแนน) 

ความกา้วหนา้ 
D 

 

1 10 17 7 49 

2 9 15 6 36 

3 11 18 7 49 

4 8 10 2 4 

5 8 14 6 36 

6 7 13 6 36 

7 12 19 7 49 

8 10 19 9 81 

9 9 11 2 4 

10 8 17 9 81 

11 6 18 12 144 

12 8 18 10 100 

13 10 16 6 36 

14 8 14 6 36 

15 6 16 10 100 

16 10 19 9 81 

17 11 17 6 36 

18 9 17 8 64 

รวม 160 288 128 1022 

ค่าเฉลีย่ 8.89 16.00     

ค่า S.D. 1.68 2.68     

     

2D
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แทนค่า    

 
1

22







 



n

DDn

D
t  

 

D  = 128 

 2DN  = 18,396 

 2D  = 16,384 

n-1 = 17 
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ภาคผนวก ช 
ตารางแสดงค่าความถ่ีคะแนนความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อคุณภาพ 

ของชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์ 
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ตารางที่  25  ค่าความถ่ีคะแนนความคิดเห็นของนกัเรียนเก่ียวกบัชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์  
 

ขอ้ 
 

ความคิดเห็น 
 

ระดบัความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1 บทเรียนในชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์ช่วยท าใหน้กัเรียน
มีความรู้ความเขา้ใจและประสบการณ์ในเร่ือง ขั้นตอนจดั
ประชุมสัมมนาเพิ่มข้ึน 

10 8 0 0 0 

2 ภาพน่ิงท าใหน้กัศึกษาเขา้ใจในเน้ือหามากข้ึน 5 10 3 0 0 

3 สไลดแ์นะน าการเรียน ช่วยเพิ่มความเขา้ใจของนกัเรียนต่อ
ส่ิงท่ีก าลงัจะศึกษา 

5 12 1 0 0 

4 กิจกรรมการเรียนท าใหน้กัศึกษามีโอกาสทบทวนเน้ือหา 4 14 0 0 0 

5 แบบฝึกปฏิบติัช่วยให้นกัเรียนไดมี้โอกาสทบทวนส่ิงท่ีเรียน
และกิจกรรมท่ีท ามาแลว้ 

4 13 1 0 0 

6 แนวตอบช่วยใหน้กัเรียนตรวจสอบค าตอบในกิจกรรม 4 12 2 0 0 

7 แบบทดสอบหลงัเรียนช่วยใหน้กัเรียนรู้ความกา้วหนา้ในการ
เรียน 

5 11 2 0 0 

8 คู่มือการใช้ชุดการเรียนท าให้นักศึกษาเข้าใจขั้นตอนการ
เรียนมากข้ึน 

5 11 2 0 0 

9 นกัเรียนชอบเรียนดว้ยชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์ 10 7 1 0 0 

10 ชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์  ช่วยให้นักศึกษามีความ
รับผดิชอบในการเรียน 

4 11 3 0 0 

11 ชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์ท าให้นักเรียนสามารถน า
ความรู้ไปใชใ้นการฝึกปฏิบติังานจริงได ้

5 10 3 0 0 

เฉล่ียรวม 
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ภาคผนวก ซ 
แบบสัมภาษณ์แบบเด่ียว แบบกลุ่ม  และแบบสอบถามความคิดเห็น   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบสัมภาษณ์นักเรียนจากชุดการเรียนทางอิเลก็ทรอนิกส์ 
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(ส าหรับการทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยว และแบบกลุ่ม) 
ส าหรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ วชิา  การจัดประชุมสัมมนา  

 
หน่วยท่ี 4  การวางแผนการจดัประชุมสัมมนา หน่วยท่ี 5  การเตรียมการจดัประชุมสัมมนา 
หน่วยท่ี 6  การด าเนินการและประเมินผลการจดัประชุมสัมมนา 

--------------------------------------------------------------------------------- 
1. เนือ้หาบทเรียน 

1.1 ปริมาณเน้ือหา 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

1.2 ความยากง่ายของเน้ือหา 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

1.3 ความเขา้ใจในภาษาท่ีใช ้
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

1.4 ขอ้ความท่ีใชส้ั้น กระชบั 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

1.5 ความเหมาะสมของภาพประกอบ 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
2. แบบฝึกปฏิบัติ 
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2.1 ความชดัเจนของค าสั่งในกิจกรรม 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

2.2 ความเพียงพอของพื้นท่ีวา่งส าหรับการบนัทึกสาระส าคญั 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

2.3 เวลาท่ีใชท้  าแบบฝึกปฏิบติั 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
3.  แบบทดสอบก่อนและหลงัเรียน  

3.1 ความเขา้ใจในค าถาม 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

3.2 ค าถามครอบคลุมเน้ือหา 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

3.3 ความยากง่ายของแบบทดสอบ 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

3.4 ระยะเวลาท่ีใชท้  าแบบทดสอบ 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
4. การออกแบบชุดการเรียน 
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4.1 ตวัอกัษร 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

4.2 ภาพ 
………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 

4.3 สีพื้นของจอภาพ 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
5.  ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ  
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
 
ขอขอบคุณทุกท่านท่ีใหค้วามร่วมมือและโปรดส่งแบบสอบถามคืนผูส้อนเม่ือตอบแบบสอบถาม

เสร็จแลว้ 
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แบบสอบถามความคิดเห็นนักเรียนทีม่ีต่อชุดการเรียนทางอเิลก็ทรอนิกส์ 
เร่ือง การจัดประชุมสัมมนา  ระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ 

 

ตอนที ่ 1      ความคิดเห็นเกี่ยวกบัชุดการเรียนทางอเิลก็ทรอนิกส์  
ค าช้ีแจง    ใหน้กัเรียนท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นของนกัเรียน 
                    ซ่ึงมี 5 ระดบั คือ  หมายเลข 5 หมายถึง เห็นดว้ยมากท่ีสุด   
     หมายเลข 4 หมายถึง เห็นดว้ยมาก 
     หมายเลข 3 หมายถึง เห็นดว้ยปานกลาง  
     หมายเลข 2 หมายถึง เห็นดว้ยนอ้ย 
     หมายเลข 1 หมายถึง เห็นดว้ยนอ้ยมาก 

รายการ 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

1. องค์ประกอบของชุดการเรียนทางอิเลก็ทรอนิกส์      
1.1   บทเรียนในชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์ช่วยท าใหน้กัเรียนมี  

ความรู้ความเขา้ใจ ในเร่ือง ขั้นตอนจดัประชุมสัมมนา เพิ่มข้ึน 
     

1.2   ภาพน่ิงท าใหน้กัศึกษาเขา้ใจในเน้ือหามากข้ึน       
1.3   สไลดแ์นะน าการเรียน ช่วยเพิ่มความเขา้ใจของนกัเรียน ต่อส่ิง

ท่ีก าลงัจะศึกษา 
     

1.4   กิจกรรมการเรียนท าให้นกัศึกษามีโอกาสทบทวนเน้ือหา      
1.5   แบบฝึกปฏิบติั ช่วยใหน้กัเรียนไดมี้โอกาสทบทวนส่ิงท่ีเรียน

และกิจกรรมท่ีท ามาแลว้ 
     

1.6   แนวตอบช่วยใหน้กัเรียนตรวจสอบค าตอบในกิจกรรม      
1.7   แบบทดสอบหลงัเรียน ช่วยใหน้กัเรียนรู้ความกา้วหนา้ในการ
เรียน 

     

1.8   คู่มือการใชชุ้ดการเรียนท าใหน้กัศึกษาเขา้ใจขั้นตอนการเรียน
มากข้ึน 

     

2. ประโยชน์ของชุดการเรียนทางอเิลก็ทรอนิกส์      
2.1   นกัเรียนชอบเรียนดว้ยชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์      
2.2  ชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์ ช่วยใหน้กัศึกษามีความ

รับผดิชอบในการเรียน 
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2.3  ชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์ท าใหน้กัเรียนสามารถน าความรู้
ไปใชใ้นการฝึกปฏิบติังานจริงได ้

     

ตอนที ่2 ข้อเสนอแนะ 
ค าช้ีแจง  โปรดใหข้อ้เสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกบัการเรียนดว้ยชุดการเรียนทางอิเล็กทรอนิกส์
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


