
 
บทท่ี 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 การวิจัยคร้ังน้ี ผู้วิจัยมุ่งศึกษาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  
ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูล” โดยมีวิธีดําเนินการวิจัยดังน้ี 
 
3.1 ประชากรและตัวอย่าง 
 3.1.1 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนดุสิต ภาคปกติ ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาการคิดและการตัดสินใจ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2553 
จาก 4 คณะวิชา คือ คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จํานวน 22 ตอนเรียน 1,074 คน  

3.1.2 ตัวอย่างที่ ใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนดุสิต ภาคปกติ ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาการคิดและการตัดสินใจ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2553 
จาก 4 คณะวิชา คือ คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จํานวน 330 คน (ตามวิธีการกําหนดขนาดตัวอย่างโดยวิธี “ทาโรยามาเน่” 
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  สําหรับความคลาดเคลื่อนที่กําหนด ±5) ด้วยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย 

(Simple Random Sampling) จากทุกตอนเรียน 
 
3.2 วิธีดําเนนิการวิจัย 
 เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยใช้แผนการวิจัยแบบ One-Group Pretest Posttest Design 
โดยผู้วิจัยได้นําหลักการและขั้นตอนของการวิจัยเชิงปฏิบัติการตามแนวคิดของ Kennis and 
Mctaggart (1988) มาเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้รูปแบบซิปปา (CIPPA 
Model) ประกอบกับรูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning) โดยดําเนินการตามข้ันตอน
การวิจัยเชิงปฏิบัติการ 4 ขั้น ดังน้ี 

1. ขั้นวางแผน (Plan) ผู้วิจัยได้วางแผนการปฏิบัติ ดังน้ี 
1)  การศึกษาและการวิเคราะห์ผู้เรียน สภาพปัญหาทางการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่ม

ใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ 
2) ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดกระบวนการเรียนรู้โดย

ใช้รูปแบบซิปปาประกอบกับรูปแบบโครงงานเป็นฐาน 
3)  เลือกเน้ือหาวิชาการคิดและการตัดสินใจที่จะนํามาจัดกระบวนการเรียนรู้โดยเน้น

ผู้เรียนเป็นสําคัญในรูปแบบซิปปาประกอบกับรูปแบบโครงงานเป็นฐาน คือ เน้ือหาเรื่อง “ข้อมูลและ
การวิเคราะห์ข้อมูล” 
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4)  วางแผนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญในรูปแบบซิปปาประกอบกับ
รูปแบบโครงงานเป็นฐาน สําหรับผู้เรียนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและ
การวิเคราะห์ข้อมูล” ดังน้ี 

- การวิเคราะห์สาระการเรียนรู้วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูล” 

- การกําหนดสาระการเรียนรู้วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูล” โดยประกอบด้วย สาระการเรียนรู้หลัก และสาระการเรียนรู้เพ่ิมเติม 

- สร้างแผนการเรียนรู้วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์
ข้อมูล” ตามแนวรูปแบบซิปปาประกอบกับรูปแบบโครงงานเป็นฐาน จํานวน 3 แผน 

- หาประสิทธิภาพแผนการจัดการเรียนรู้วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูล
และการวิเคราะห์ข้อมูล” ที่สร้างขึ้นตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ คือ 80/80 

- กําหนดวิธีการและเครื่องมือวัดผลการเรียนรู้ อันประกอบด้วย แบบประเมินโครงงาน 
ตามหลักการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) แบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” (Pretest และ Posttest) และแบบสอบถามความพึงพอใจใน
การจัดกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการ
คิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” 

2. ขั้นปฏิบัติการ (Act) ผู้วิจัยดําเนินการจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้รูปแบบซิป
ปาประกอบกับรูปแบบโครงงานเป็นฐานที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 

3. ขั้นสังเกตการณ์ (Observe) ในขณะที่ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ผู้วิจัยจะทําการ
บันทึกเหตุการณ์ต่างๆ สังเกตพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ สอบถามความคิดเห็นของผู้เรียนต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ และเน่ืองจากผู้เรียนเป็นกลุ่มใหญ่ ผู้วิจัยจึงให้ผู้เรียนบันทึกการปฏิบัติงานด้วย
แบบการรายงานตนเองด้วย 

4. ขั้นสะท้อนการปฏิบัติ (Reflect) นําข้อมูลที่ได้จากการสังเกตการณ์ และการรายงาน
ตนเอง มาวิเคราะห์และลงข้อสรุป เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการแก้ไขและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
ต่อไป 
 
3.3 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 3.3.1 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจยัครั้งน้ี ประกอบด้วย 

1) แผนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ 
วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” โดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้
รูปแบบซิปปา (CIPPA Model) ประกอบกับรูปแบบโครงงานเป็นฐาน (Project Base Learning) 

2) แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนจากการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น
สําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูล” ประกอบด้วย แบบทดสอบก่อนเรียน (Pretest) จํานวน 20 ข้อ และแบบทดสอบหลัง
เรียน (Posttest) จํานวน 20 ข้อ 
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3) แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ใน
การจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์
ข้อมูล” ประกอบด้วย 4 ด้าน คือ ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ ด้านเน้ือหาการเรียนรู้ ด้านสื่อ 
การจัดการเรียนรู้ ด้านอาจารย์ผู้สอน และข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมต่อการจัดการเรียนการ
สอนแบบกลุ่มใหญ่  
 3.3.2 การสร้างแผนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญรูปแบบซิปปาประกอบกับ
รูปแบบโครงงานเป็นฐาน ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง 
“ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” มีขั้นตอนดังน้ี 

1) วิเคราะห์เน้ือหาและเลือกเทคนิควิธีการจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับเน้ือหา โดยเน้ือหาที่
ใช้ในการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ของการวิจัยคร้ังน้ี เป็นเน้ือหาส่วนหน่ึงของวิชาการคิดและการ
ตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” ประกอบด้วย 5 ส่วน คือ ข้อมูล การเก็บรวบรวม
ข้อมูล การนําเสนอข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล และการใช้ข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจ  

2) วิเคราะห์จุดประสงค์ โดยกําหนดเป็นจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมในการเรียนรู้ด้านพุทธิพิสัย 
(พร้อมพรรณ อุดมสิน, 2544) ได้แก่ ความรู้ความจําด้านการคิดคํานวณ (Computation) ความเข้าใจ 
(Comprehension) การนําไปใช้ (Application) และการวิเคราะห์ (Analysis)  

3) วิ เคราะห์ผู้ เรียน  ผู้ เรียน  คือ  นักศึกษาระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนดุสิต ภาคปกติ ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาการคิดและการตัดสินใจที่จัดการเรียนการสอนผ่านระบบ VDO 
Conference ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2553 จํานวน 22 ตอนเรียน 1,074 คน จาก 4 คณะวิชา คือ 
คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี โดยมีข้อตกลงเบ้ืองต้นว่า เน่ืองจากวิชาการคิดและการตัดสินใจเป็นวิชาหมวด
การศึกษาทั่วไปที่มุ่งเน้นการบูรณาการเน้ือหาสาระเข้าด้วยกันเพ่ือให้ผู้เรียนเห็นการเช่ือมโยงขององค์
ความรู้และการใช้ประโยชน์ ดังน้ันคณะวิชาที่แตกต่างกันของผู้เรียนจะไม่ส่งผลกระทบต่อการจัดการ
เรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ 
เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

4) การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ กําหนดรูปแบบการจัดการเรียนรู้ และระบบการ
จัดการเรียนรู้ โดยผู้วิจัยได้ศึกษาทฤษฎีและหลักการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบซิปปาประกอบกับ
รูปแบบโครงงานเป็นฐาน โดยมีแนวคิดหลัก คือ ผู้เรียนเป็นผู้สร้างความรู้ด้วยตนเอง (Construction) 
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้มากที่สุด (Participation) ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความคิด ความรู้ ตลอดจนถึงการเรียนรู้ด้วยกันและกัน (Interaction) 
ผู้เรียนได้เรียนรู้กระบวนการควบคู่ไปกับผลงาน (Process and Product) และผู้เรียนได้นําความรู้ไป
ใช้ได้จริง (Application)  

5) เขียนแผนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญแบบซิปปาประกอบกับรูปแบบ
โครงงานเป็นฐาน ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูล
และการวิเคราะห์ข้อมูล” โดยแบ่งการจัดการเรียนรู้ออกเป็น 3 แผน แผนละ 3 ช่ัวโมงดังน้ี 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้น สาระการเรียนรู้ 
ประกอบด้วย ข้อมูล การนําเสนอข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้น 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 การประยุกต์ใช้ในโครงงาน สาระการเรียนรู้ประกอบด้วย 
การออกแบบโครงงาน และการประยุกต์ใช้ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 การสรุปผลและการประเมิน สาระการเรียนรู้ประกอบด้วย 
การทดลองปฏิบัติตามข้ันตอนการออกแบบโครงงาน การสรุปผลการดําเนินงาน และการประเมินผล 

6) นําแผนการจัดการเรียนรู้ให้ผู้ เ ช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพของแผน ในด้านความ
ครอบคลุมของเน้ือหา ความเหมาะสมของกิจกรรม ความเหมาะสมของเวลาท่ีใช้ในการสอน รวมทั้ง
ข้อเสนอแนะต่างๆ เพ่ือนําไปปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสม 

7) หาประสิทธิภาพของบทเรียน โดยใช้เกณฑ์ 80/80 ใน 3 ขั้นตอน คือ ขั้นทดลองเด่ียว (1:1) 
ทดลองกับผู้เรียน 3 คน ขั้นทดลองกลุ่ม (1:10) ทดลองกับผู้เรียน 6-9 คน ขั้นภาคสนาม (1:100) ทดลอง
กับผู้เรียน 30 คน 

3.3.3 การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนจากการจัดการเรียนรู้โดย
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง 
“ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” โดยการสร้างแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน มีขั้นตอนดังน้ี 

1) ศึกษาจุดประสงค์ของหลักสูตร จุดประสงค์รายวิชา ศึกษาเน้ือหาที่ใช้ในการจากการจัดการ
เรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ 
เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” จากนั้นสร้างแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน เป็น
แบบทดสอบปรนัย 5 ตัวเลือก ครอบคลุมเน้ือหาตามจุดมุ่งหมาย จํานวนชุดละ 40 ข้อ 

2)  นําแบบทดสอบให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบความตรงและความครบถ้วนของเนื้อหา (Content 
Validity) และแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ 

3) นําแบบทดสอบไปทดลองใช้กับนักศึกษาที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง แต่มีลักษณะสภาพแวดล้อม
คล้ายคลึงกลุ่มตัวอย่าง จํานวน 30 คน เพ่ือหาคุณภาพของแบบทดสอบ 

4) นําคะแนนที่ได้มาวิเคราะห์ความยากง่าย (p) และอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบรายข้อ 
เลือกแบบทดสอบที่มีความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.20-0.80 และอํานาจจําแนกต้ังแต่ 0.20 ขึ้นไป 

5) เลือกแบบทดสอบที่เป็นไปตามเกณฑ์ที่กําหนดจํานวนชุดละ 20 ข้อ ตรวจสอบความ
เที่ยงตรงของแบบทดสอบว่าครอบคลุมเน้ือหาที่กําหนดไว้หรือไม่ นํามาปรับปรุงแก้ไขแล้วจึงนําไปใช้ใน
การทดลอง 

3.3.4 การสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูล
และการวิเคราะห์ข้อมูล” กําหนดรูปแบบของแบบประเมินความพึงพอใจเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนกําหนดให้ผู้
ประเมินเลือกตอบและส่วนปลายเปิด โดยผู้วิจัยได้ดําเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 

1) สร้างแบบสอบถามฉบับร่างเพ่ือประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้
โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง 
“ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” และกําหนดประเด็นขอบเขตของข้อคําถาม 

2) นําแบบสอบถามให้ผู้ เ ช่ียวชาญตรวจสอบความตรงและความครบถ้วนของเน้ือหา 
(Content Validity) 

3) นําแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ  
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4) นําแบบสอบถามมาตรวจสอบความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม (Reliability) ได้ค่าความ
เช่ือมั่น เท่ากับ 0.9386 จากน้ันจึงนําไปสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดย
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง 
“ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” 

แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียนต่อที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น
สําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูล” แบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ  

ตอนท่ี 1 ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการ
จัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” 
ประกอบด้วย 4 ด้าน คือ ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ จํานวน 7 ข้อ ด้านเน้ือหาการเรียนรู้ จํานวน 5 
ข้อ ด้านสื่อการจัดการเรียนรู้ จํานวน 4 ข้อ ด้านอาจารย์ผู้สอน จํานวน 6 ข้อ โดยคําถามเป็นแบบ
กําหนดระดับการประเมินให้เลือกตอบ มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับของเบสท์ 
(Best) คือ ระดับความพึงพอใจมากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด  

ตอนท่ี 2 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมต่อการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ เป็น
คําถามแบบปลายเปิด  

 
3.4 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

1. ผู้เรียนทําแบบทดสอบก่อนเรียนด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน
จากการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิด
และการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” เพ่ือวัดพ้ืนฐานความรู้ในรายวิชาการคิดและ
การตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” 

2. ดําเนินการทดลองโดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญรูปแบบซิปปา
ประกอบกับรูปแบบโครงงานเป็นฐาน ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการ
ตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” ใช้เวลาเรียน 8 คาบ คาบละ 50 นาที สัปดาห์ละ 4 คาบ 
รวม 2 สัปดาห์  

3. ขณะท่ีเรียนรู้ด้วยแผนการจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้มอบหมายให้ผู้เรียนทําแบบฝึกปฏิบัติ
หรืองานประกอบ โดยมอบหมายให้จัดทําโครงงานในการเก็บรวบรวมข้อมูลตามความสนใจ 

4. ผู้เรียนทําแบบทดสอบหลังเรียนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนจากการ
จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการ
ตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” 

5. ผู้เรียนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ใน
การจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์
ข้อมูล” 
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3.5 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ค่าสถิติต่างๆ ผู้วิจัยใช้โปรแกรมวิเคราะห์ข้อสอบ SIA (Simple Items Analysis) 
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS for Windows รายละเอียด
ดังต่อไปน้ี 

1. วิเคราะห์เพ่ือหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  
ในการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” 
ตามเกณฑ์ 80/80 โดยใช้สูตร E1/E2 (เสาวณีย์ สิกขาบัณฑิต อ้างถึงใน ธนา เทศทอง, 2545)  

2. ทดสอบความแตกต่างของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนจากการเรียนรู้โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูล” โดยใช้แบบทดสอบก่อนเรียนและแบบทดสอบหลังเรียน ด้วยสถิติทดสอบที  
(t-test Dependent Group)  

3. พิจารณาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนจากการเรียนรู้
โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูล
และการวิเคราะห์ข้อมูล” โดยหาระดับความยากง่าย (P) และค่าอํานาจจําแนก (R) (บุญเรียง ขจรศิลป์ 
อ้างอิงใน ธนา เทศทอง, 2545) 

4. พิจารณาค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใช้สูตร K-R 20 
ของ Kuder-Richardson  

5. ความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ในการจัดการ
เรียนรู้แบบกลุ่มใหญ่ วิชาการคิดและการตัดสินใจ เรื่อง “ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล” พิจารณาจาก 
ค่าเฉลี่ย (Mean : X ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) และนํามาจัดอันดับ
ความพึงพอใจ  

ในส่วนที่เป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) กําหนดค่าคําตอบดังน้ี 
  ระดับความพอใจมากทีสุ่ด  กําหนดค่านํ้าหนัก เป็น 5 
  ระดับความพอใจมาก  กําหนดค่านํ้าหนัก เป็น 4 
  ระดับความพอใจปานกลาง กําหนดค่านํ้าหนัก เป็น 3 
  ระดับความพอใจน้อย  กําหนดค่านํ้าหนัก เป็น 2 
  ระดับความพอใจน้อยที่สุด กําหนดค่านํ้าหนัก เป็น 1 

การแปลความหมายของค่าที่วิเคราะห์ได้ กําหนดดังน้ี 
ค่าเฉล่ียเลขคณิต  4.21 - 5.00 มีระดับความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉล่ียเลขคณิต  3.41 - 4.20 มีระดับความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉล่ียเลขคณิต  2.61 - 3.40 มีระดับความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉล่ียเลขคณิต  1.81 - 2.60 มีระดับความพึงพอใจน้อย 
ค่าเฉล่ียเลขคณิต  1.00 - 1.80 มีระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด 
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6. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมต่อการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มใหญ่ เป็น
แบบสอบถามปลายเปิด ใช้การวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) โดยจัดกลุ่มความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะ 


