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ภาคผนวก ก 
แบบสอบถาม 

เร่ือง การจ้างแรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่มบนพืน้ทีสู่ง 
ในพืน้ทีอ่ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่ 

 
ค าช้ีแจง:  แบบสอบถามน้ีแบ่งเป็น 4 ส่วนคือ 

ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ส่วนท่ี 2 ลกัษณะการจา้งงานแรงงานชาวพม่าและแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูงในพื้นท่ี 
 อ าเภอเมืองเชียงใหม่ 
ส่วนท่ี 3   ปัญหาการท างานของแรงงานชาวพม่าและแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูง 
ส่วนท่ี 4  ขอ้เสนอแนะส าหรับนายจา้ง/สถานประกอบการ และเจา้หนา้ท่ีรัฐ 

 

ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าช้ีแจง: โปรดเขียนเคร่ืองหมาย ถูก  ลงหนา้ขอ้ความท่ีเป็นจริงของท่านมากท่ีสุดและ/หรือเติม
ขอ้ความในช่องวา่งท่ีเตรียมไวใ้ห ้
 

1. เพศ 
 1. ชาย       2. หญิง 

2. อาย ุ 
  1. ต ่ากวา่ 26 ปี   2. 26-35 ปี   
  3. 36-45 ปี    4. 46-55 ปี   
 7. มากกวา่ 55 ปี  

3. สถานภาพสมรส 
  1. โสด     2.สมรส 
  3. ม่าย     4.หยา่/แยกกนัอยู ่

4.  ในกรณีมาท างานท่ีเชียงใหม่ มีคนในครอบครัวท่านติดตามมาดว้ยหรือไม่ 
  1. ติดตามมาดว้ย  
  2. อยูก่บัญาติผูใ้หญ่ในหมู่บา้นหรือบา้นเกิดของท่าน 

5. ประเภทแรงงาน 
    1. แรงงานชาวพม่า    2. แรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูง 
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6. ท่านเดินทางเขา้มาอยูใ่นพื้นท่ีอ าเภอเมืองเชียงใหม่แลว้ เป็นเวลา ……………… ปี 
 

7. ท่านเดินทางเขา้มาท างานในเมืองเชียงใหม่ ดว้ยวธีิการใด  
  1. มาเอง 
  2. มากบัครอบครัว ญาติพี่นอ้ง  

 3. เพื่อนบา้น/คนรู้จกั 
  4. มีนายหนา้พามา 
  5. มากบัส านกังานจดัหางาน 
8. ปัจจยัท่ีผลกัดนัใหเ้ดินทางออกมาจากประเทศของท่านมาท างานในเมืองเชียงใหม่ (ตอบได้
มากกวา่ 1 ขอ้) 
  1. ปัญหาความยากจน ไม่มีท่ีดินท ากิน 
  2. ปัญหาหน้ีสิน 
  3. ไม่มีงานท า 
  4. ตอ้งการหาเงินเพื่อยกฐานะของครอบครัวให้ดีข้ึน 
  5. ปัญหาความไม่สงบทางการเมืองภายในประเทศบา้นเกิด 
  6. อ่ืนๆ ........................................................................... 
9. มีปัจจยัปัจจยัจูงใจอะไรท่ีท าใหเ้ดินทางมาท างานในเมืองเชียงใหม่ (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 
  1. เมืองเชียงใหม่มีสถานการศึกษาดีๆ ส าหรับบุตร 
  2. อตัราค่าจา้งสูง 
  3. มีงานท าท่ีสามารถเลือกท าไดห้ลากหลาย 
  4. สะดวก สบาย และมีแหล่งอ านวยความสะดวกในการอยูอ่าศยั 
  5. ลกัษณะงานไม่ล าบาก 

 6. ความตอ้งการแรงงานในพื้นท่ีอ าเภอเมืองเชียงใหม่มีสูง 
 7. ญาติๆ และคนในครอบครัวอยากใหเ้ขา้มาท างาน 
 8. เพื่อนบา้นคนรู้จกัชกัชวนใหม้าท างานดว้ย 
 9. ค่าจา้ง/ค่าแรงท่ีบา้นเกิดถูกไม่เพียงพอกบัค่าใชจ่้าย 

  10. อ่ืนๆ .............................................................................. 
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ส่วนที ่2  ลกัษณะการจ้างงานแรงงานชาวพม่าและแรงงานกลุ่มบนพืน้ทีสู่งในพืน้ทีอ่ าเภอเมือง 
 เชียงใหม่ 

ค าช้ีแจง: โปรดเขียนเคร่ืองหมาย ถูก  ลงหนา้ขอ้ความท่ีเป็นจริงของท่านมากท่ีสุดและ/หรือเติม
ขอ้ความในช่องวา่งท่ีเตรียมไวใ้ห ้
 

1) ด้านเงินเดือน/ค่าจ้าง 
1.1 ท่านไดรั้บค่าจา้งเป็น   

 1. รายวนั วนัละ ................................. บาท 
 2. รายเดือน  เดือนละ ................................. บาท 

1.2 นายจา้งจ่ายค่าจา้งใหท้่านตามท่ีตกลงกนัตามรายวนั/รายเดือน/รายชัว่โมงตรงเวลา 
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 
1.3 มีการจ่ายค่าจา้งในวนัหยดุตามประเพณีใหท้่านดว้ยทุกคร้ัง 
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 

 

2) ด้านจ านวนช่ัวโมงการท างาน 
2.1 จ านวนชัว่โมงการท างานของท่านเฉล่ียต่อวนั  ............................  ชัว่โมง 
2.2 มีการก าหนดเวลาพกัระหวา่งวนัไม่นอ้ยกวา่วนัละ 1 ชัว่โมง ต่อ 1 วนั 
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 

 

3) ด้านวนัหยุด วนัลา 
3.1 นายจา้งจดัวนัหยดุใหท้่านอยา่งนอ้ย 1 วนั ต่อสัปดาห์ 
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 
3.2 นายจา้งจดัวนัหยดุตามประเพณี วนัส าคญัทางพุทธศาสนา ใหท้่าน 
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 
3.3 ท่านมีสิทธิลาป่วย หรือลาเพื่อท าธุระส่วนตวัท่ีจ  าเป็นไดต้ามระเบียบ 
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 

 

4) ด้านโบนัส ค่าตอบแทนพเิศษ 
4.1 ท่านไดรั้บเงินโบนสัพิเศษจากนายจา้ง 
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 
4.2 ถา้ท่านตอ้งท างานนอกเวลา นายจา้งจะค่าตอบแทนพิเศษ หรือจ่ายค่าจา้งเพิ่มให ้
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 
4.3 โบนสั ค่าตอบแทนพิเศษอ่ืนๆ ท่ีท่านไดรั้บ ............................................................................................ 
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5) ด้านทีอ่าหาร ทีพ่กัอาศัย และอืน่ๆ 
5.1 นายจา้งจดัท่ีพกัใหท้่านอยูอ่าศยั โดยไม่ตอ้งเสียค่าเช่า 
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 
5.2 มีการจดัรถรับส่งให ้
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 
5.3 มีการจดัอาหารกลางวนัใหพ้นกังาน  
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 

 

6) ด้านการตรวจสุขภาพ 
6.1 เม่ือท่านเจบ็ป่วย นายจา้งจะใหก้ารดูแล และมีค่าใชจ่้ายให ้
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 
6.2 นายจา้งมีการจดัประกนัสังคม/ประกนัสุขภาพใหท้่าน 
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 
6.3  นายจา้งมีการจดัการพิสูจน์สัญชาติใหท้่าน 
  1. ใช่      2. ไม่ใช่ 

 

7. ท่านพอใจกบัต่อการจา้งงาน หรืองานท่ีท่านท าอยูใ่นปัจจุบนัหรือไม่ 
 พอใจ  เพราะ...        ไม่พอใจ เพราะ... 
(เลือกตอบไดม้ากกวา่ 1ขอ้)    (เลือกตอบไดม้ากกวา่ 1ขอ้) 

 (    ) ค่าจา้งสูง     (    )  ค่าจา้งต ่า 
 (    ) นายจา้งดูแล เอาใจใส่ และเป็นกนัเอง  (    )  นายจา้งพดูจาไม่ไพเราะ ดุด่า  
 (    ) มีสวสัดิการท่ีดี    (    ) งานหนกั ไม่มีเวลาพกัผอ่น   
 (    ) งานไม่นกั     (    ) สวสัดิการไม่ดี 
 (    ) อิสระ ไปไหนมาไดต้ามสะดวก  (    ) ไม่มีอิสระ     
 (    )  อ่ืนๆ   ............................................  (    )  อ่ืนๆ   ............................................ 
 ..............................................................  .............................................................. 
 ..............................................................  ..............................................................  
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ส่วนที ่3 ปัญหาการท างานของแรงงานชาวพม่าและแรงงานกลุ่มบนพืน้ทีสู่ง 

การท างานในสถานประกอบการประเภทกิจการก่อสร้างของท่านในปัจจุบนั ประสบ
ปัญหาและอุปสรรคในดา้นใด และอยา่งไรบา้ง 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 

 
ส่วนที ่4 ข้อเสนอแนะส าหรับนายจ้าง/สถานประกอบการ และเจ้าหน้าทีรั่ฐ 

ท่านมีขอ้เสนอแนะส าหรับนายจา้ง/สถานประกอบการ และเจา้หนา้ท่ีรัฐเก่ียวกบัการจา้งงาน 
และดา้นอ่ืนๆ อยา่งไรบา้ง 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 

 
************************ 
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ภาคผนวก ข 

แบบสัมภาษณ์สถานประกอบการ (ประเภทกจิการก่อสร้าง) 
เร่ือง การจ้างแรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่มบนพืน้ทีสู่ง 

ในพืน้ทีอ่ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่ 
 
ค าช้ีแจง: 

  แบบสัมภาษณ์ชุดน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาลกัษณะการจา้งงานแรงงานชาวพม่ากบัแรงงาน
กลุ่มบนพื้นท่ีสูงในประเภทกิจการก่อสร้าง ปัจจยัและสาเหตุการเลือกจา้งแรงงานชาวพม่ากบัแรงงาน
กลุ่มบนพื้นท่ีสูงในประเภทกิจการก่อสร้าง และผลของการเลือกจา้งแรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่ม
บนพื้นท่ีสูงในประเภทกิจการก่อสร้างต่อการท างานในอ าเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ ผูว้ิจยัใคร่ขอ
ความอนุเคราะห์จากท่านในการตอบแบบสัมภาษณ์ฉบบัน้ีตามความเป็นจริง และสอดคลอ้งกบั
สถานการณ์ปัจจุบนัมาก โดยการน าเสนอผลงานวิจยัจะน าเสนอในภาพรวมไม่ก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่ท่านแต่ประการใด และผูว้จิยัขอขอบคุณท่านเป็นอยา่งสูง มา ณ โอกาสน้ี ท่ีท่านให้ความ
อนุเคราะห์ตอบแบบสัมภาษณ์ดว้ยดี 

 

นางรุจิรา  ชมภูพาน 

ผูว้จิยั 
 

 
 

 
 

1. ต าแหน่งงานของท่าน ..................................................................................................................... 

2. อายขุองท่านในปัจจุบนั  ……… ปี 

3. ระยะเวลาท่ีเปิดด าเนินกิจการ/สถานประกอบการของท่านจนถึงปัจจุบนั ................. ปี 

4. ลกัษณะการด าเนินกิจการ/สถานประกอบการของท่าน 
 1.  หา้งหุน้ส่วน     2. บริษทัจ ากดั    
  3. อ่ืนๆ ....................................................... 

 

วนัท่ีใหส้ัมภาษณ์ ................................................................................................. 
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5.   ในปัจจุบนักิจการ/สถานประกอบการก่อสร้างของท่าน มีลูกจา้งทั้งหมดก่ีคน  ......................... คน   
 แยกเป็น 

5.1 แรงงานชาวไทย  จ านวน   ................  คน   
เวลาเฉล่ียของการท างานอยูก่บัท่านคนละ…….ปี…….เดือน 
5.2 โรงงานชาวพม่า  จ  านวน   ................  คน 
เวลาเฉล่ียของการท างานอยูก่บัท่านคนละ  ……ปี…….เดือน 
5.3 แรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูง  จ  านวน   ................  คน 
เวลาเฉล่ียของการท างานอยูก่บัท่านคนละ   …... ปี…….เดือน 
 

6. กรณีท่ีกิจการ/สถานประกอบการของท่านมีการจา้งงานแรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่มบน 
 พื้นท่ีสูง การจา้งงานระหวา่งแรงงานชาวพม่ากบัการจา้งแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูง มีความแตกต่าง 
 กนัหรือไม่และอยา่งไร 
 ............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
7.   การจ่ายเงินเดือน / ค่าจา้งใหแ้ก่แรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูง ของกิจการ/ 
 สถานประกอบการของท่าน 

 1. รายวนั วนัละ ................................. บาท 
 2. รายเดือน  เดือนละ ................................. บาท 

 

8.  จ านวนชัว่โมงการท างานของแรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูง ของกิจการ/                     
 สถานประกอบการของท่าน เฉล่ียต่อวนั  ............................  ชัว่โมง 
 

9.  กิจการ/สถานประกอบการของท่านมีสวสัดิการพิเศษ โบนสั และสิทธิประโยชน์ต่างๆ ใหแ้ก่ 
 แรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูง หรือไม่ อยา่งไรบา้ง 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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10.  ปัจจยัและสาเหตุท่ีกิจการ/สถานประกอบการ ประเภทกิจการก่อสร้างของท่านการจา้งงาน 
 แรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูง เพราะอะไร 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 

11. การจา้งแรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูงก่อใหเ้กิดผลดีต่อกิจการก่อสร้างของท่าน 
 มากนอ้ยเพียงใด 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 

12. กิจการ/สถานประกอบการของท่าน มีปัญหาการจา้งงานแรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่มบน 
 พื้นท่ีสูง ในดา้นใด อยา่งไรบา้ง 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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13. การติดต่อ ประสานกบัหน่วยงานภาครัฐท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อการจา้งงานแรงงานชาวพม่ากบัแรงงาน 
 กลุ่มบนพื้นท่ีสูงของกิจการ/สถานประกอบการก่อสร้างของท่าน เป็นอยา่งไรบา้ง  
 ประสบปัญหา หรืออุปสรรคในดา้นบา้ง 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 

14. ท่านมีขอ้เสนอแนะต่อหน่วยงานรัฐท่ีเก่ียวขอ้งเก่ียวกบัการจา้งงาน แรงงานชาวพม่ากบัแรงงาน 
 กลุ่มบนพื้นท่ีสูงในประเภทกิจการก่อสร้าง อยา่งไรบา้ง 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 

 
ขอขอบพระคุณท่านผู้ให้สัมภาษณ์เป็นอย่างสูง ท่ีให้ข้อมลูอันเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาวิจัยคร้ังนี ้

************************ 
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ภาคผนวก ค 

แบบสัมภาษณ์หน่วยงานรัฐ 
เร่ือง การจ้างแรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่มบนพืน้ทีสู่ง 

ในพืน้ทีอ่ าเภอเมือง จังหวดัเชียงใหม่ 
 
ค าช้ีแจง: 

  แบบสัมภาษณ์ชุดน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาลกัษณะการจา้งงานแรงงานชาวพม่ากบัแรงงาน
กลุ่มบนพื้นท่ีสูงในประเภทกิจการก่อสร้าง ปัจจยัและสาเหตุการเลือกจา้งแรงงานชาวพม่ากบัแรงงาน
กลุ่มบนพื้นท่ีสูงในประเภทกิจการก่อสร้าง และผลของการเลือกจา้งแรงงานชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่ม
บนพื้นท่ีสูงในประเภทกิจการก่อสร้างต่อการท างานในอ าเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ ผูว้ิจยัใคร่ขอ
ความอนุเคราะห์จากท่านในการตอบแบบสัมภาษณ์ฉบบัน้ีตามความเป็นจริง และสอดคลอ้งกบั
สถานการณ์ปัจจุบนัมาก โดยการน าเสนอผลงานวิจยัจะน าเสนอในภาพรวมไม่ก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่ท่านแต่ประการใด และผูว้จิยัขอขอบคุณท่านเป็นอยา่งสูง มา ณ โอกาสน้ี ท่ีท่านให้ความ
อนุเคราะห์ตอบแบบสัมภาษณ์ดว้ยดี 

 

นางรุจิรา  ชมภูพาน 

ผูว้จิยั 
 

 

ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปของผู้ให้สัมภาษณ์   
 

 
 

1.  หน่วยงานท่ีสังกดั ........................................................................................................... ............ 

2.  ต าแหน่งในหน่วยงาน   .............................................................................................................. 

 
 
 

 

วนัท่ีใหส้ัมภาษณ์ ................................................................................................. 
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ประเด็นค าถาม 

1. หน่วยงานของท่านมีบทบาทและหน้าท่ีในการดูแล บริหารจดัการ การจา้งงานแรงงาน
ชาวพม่าและแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูงในประเภทกิจการก่อสร้าง ในพื้นท่ีอ าเภอเมืองเชียงใหม่ ในดา้น
ใด และอยา่งไรบา้ง 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 

2. การดูแล บริหารจดัการ การจา้งงานแรงงานระหว่างชาวพม่ากบัแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูง
ในประเภทกิจการก่อสร้าง มีความเหมือนหรือความแตกต่างกนัในดา้นใด อยา่งไรบา้ง 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 

3. สถานประกอบการประเภทกิจการก่อสร้าง ในพื้นท่ีอ าเภอเมืองเชียงใหม่ปัจจุบนั ให้ความ
ร่วมมือในการปฏิบติัตนตามระเบียบ ขอ้บงัคบัการจา้งงานแรงงานชาวพม่าและแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ี
สูง ไดม้ากนอ้ยเพียงใด 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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4. ผลจากการการจา้งงานแรงงานชาวพม่าและแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูงในประเภทกิจการ

ก่อสร้าง ในพื้นท่ีอ าเภอเมืองเชียงใหม่ ก่อใหเ้กิดผลในดา้นบวก และดา้นลบอยา่งไรบา้ง 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 

5. ท่านคิดว่า แนวโน้มของการจ้างงานแรงงานชาวพม่าและแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูงใน
ประเภทกิจการก่อสร้าง ในพื้นท่ีอ าเภอเมืองเชียงใหม่ จะเป็นไปในทิศทางใดบา้ง  
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 

6. หน่วยงานของท่านประสบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบติัหน้าท่ีดูแล บริหารจดัการ 
การจา้งงานแรงงานชาวพม่าและแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูงในประเภทกิจการก่อสร้าง ในพื้นท่ีอ าเภอ
เมืองเชียงใหม่ ในดา้นใด และอยา่งไรบา้ง 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 

7. ท่านคิดวา่มีแนวทางใดบา้ง ท่ีเหมาะสมส าหรับภาครัฐในการดูแล บริหารจดัการ การจา้ง
งานแรงงานชาวพม่าและแรงงานกลุ่มบนพื้นท่ีสูงในประเภทกิจการก่อสร้าง ในพื้นท่ีอ าเภอเมือง
เชียงใหม่  
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 

 
ขอขอบพระคุณท่านผู้ให้สัมภาษณ์เป็นอย่างสูง ท่ีให้ข้อมลูอันเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาวิจัยคร้ังนี ้

************************ 
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ประวตัิผู้เขยีน 

 
ช่ือ – สกุล    นางรุจิรา   ชมภูพาน 
 
วนั เดือน ปีเกดิ    6  มกราคม  2515 
 
ประวตัิการศึกษา   ปีการศึกษา 2526 ประถมศึกษา โรงเรียนอนุบาลล าปาง  
    จงัหวดัล าปาง 
    ปีการศึกษา 2529 มธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรียนล าปางกลัยาณี  
    จงัหวดัล าปาง 
    ปีการศึกษา 2532 ประกาศนียบตัรวชิาชีพ  
    วทิยาลยัอาชีวศึกษาล าปาง จงัหวดัล าปาง 
    ปีการศึกษา 2534 ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง  
    วทิยาลยัอาชีวศึกษาล าปาง จงัหวดัล าปาง 
    ปีการศึกษา 2540 ปริญญาตรี มหาวทิยาลยัพายพั จงัหวดัเชียงใหม่ 
 

ประวตัิการท างาน   
   มิ.ย. 2534 – ก.พ. 2537  ผูช่้วยฝ่ายตรวจสอบและควบคุมการผลิต   

    บริษทั นามิกิ พริซิชัน่ (ประเทศไทย) จ ากดั มหาชน จงัหวดัล าพนู 
 ก.ค. 2540 – ต.ค. 2541  ผูช่้วยนกัวจิยัภายใตโ้ครงการวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม  
    (SMEs) ภาคเหนือ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (แม่เมาะ)  
    จงัหวดัล าปาง 
 ต.ค. 2541 – มี.ค. 2545   Executive marketing  Genesis world (Thailand) company Limited  
    กรุงเทพมหานคร 
 ต.ค. 2546 – ต.ค. 2549  ขา้ราชการพลเรือนสามญัฝ่ายรัฐสภา / เจา้หนา้ท่ีชวเลข  
    ส านกังานเลขาธิการวฒิุสภา กรุงเทพมหานคร 
 ก.ย. 49 – 28 ก.พ. 51  เจา้พนกังานธุรการ ระดบั 3 ส านกังานจดัหางานจงัหวดัชลบุรี 
 3 มี.ค. – ปัจจุบนั  เจา้พนกังานแรงงานช านาญงาน ส านกังานจดัหางาน 
    จงัหวดัเชียงใหม่ 
 


