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ผนวก ข 

 

ระเบียบกระทรวงยุติธรรมวาดวยคณะกรรมการสงเคราะหเด็ก 

และเยาวชนสาํหรับสถานพนิิจ พ.ศ. 2544 และ 

ปรับแกใหม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2546 

----------------------------- 

 
โดยที่มาตรา 35 แหงพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลเยาวชนและครอบครัว และวิธีพิจารณา

คดีเยาวชนและครอบครัว พ.ศ.2534 กําหนดใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมมีอํานาจแตงตั้ง
คณะกรรมการสงเคราะหเด็กและเยาวชนสําหรับสถานพินิจ เพื่อทําหนาที่ใหคําปรึกษาแก
ผูอํานวยการสถานพินิจ และชวยเหลือกิจการสถานพินิจเพื่อสวัสดิภาพและอนาคตของเด็กและ
เยาวชน เพื่อใหการดําเนินการตามบทบัญญัติดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอย กระทรวง
ยุติธรรมจึงออกระเบียบไวดังตอไปนี้ 

ขอ 1 ระเบียบนี้ เรียกวา “ระเบียบกระทรวงยุติธรรมวาดวยคณะกรรมการสงเคราะห
เด็กและเยาวชนสําหรับสถานพินิจ พ.ศ. 2544” 

ขอ 2 ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544 เปนตนไป 
ขอ 3 บรรดา ระเบียบ ขอบังคับ และคําสั่งอื่นใดที่กําหนดไวแลวในระเบียบนี้ หรือซึ่งขัด

หรือแยงกับระเบียบนี้ ใหใชระเบียบนี้แทน 
ขอ 4 ในระเบียบนี้ 

“สถานพินิจ” หมายความวา สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน
กรุงเทพมหานครสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนจังหวัด สถานพินิจและคุมครองเด็กและ
เยาวชนของแผนกคดีเยาวชนและครอบครัวในศาลจังหวัด และใหหมายความรวมถึงศูนยฝกและ
อบรมเด็กและเยาวชนตามที่รัฐมนตรีประกาศกําหนด 

“ผูอํานวยการสถานพินิจ” หมายความวา ผูอํานวยการสถานพินิจและคุมครอง
เด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร ผูอํานวยการสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนจังหวัด 
ผูอํานวยการสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนของแผนกคดีเยาวชนและครอบครัวในศาล
จังหวัด และใหหมายความรวมถึงผูอํานวยการศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนตามที่รัฐมนตรี
ประกาศกําหนด 

“คณะกรรมการสงเคราะห” หมายความวา คณะกรรมการสงเคราะหเด็กและ
เยาวชนสําหรับสถานพินิจ 
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“กรรมการสงเคราะห” หมายความวา กรรมการสงเคราะหเด็กและเยาวชนสาํหรบั
สถานพินิจ 

“คณะกรรมการดําเนินงาน” หมายความวา คณะกรรมการดําเนินงานเกี่ยวกับ
คณะกรรมการสงเคราะหเด็กและเยาวชนสําหรับสถานพินิจ 

“คณะกรรมการสรรหา” หมายความวา คณะกรรมการสรรหากรรมการสงเคราะห
เด็กและเยาวชนสําหรับสถานพินิจ 

“อธิบดี” หมายความวา อธิบดีกรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 
ขอ 5 เครื่องหมายกรรมการสงเคราะหและบัตรประจําตัวกรรมการสงเคราะหใหเปนไป

ตามแบบที่กําหนดทายระเบียบนี้ 
ขอ 6 ใหอธิบดีรักษาการตามระเบียบนี้ และใหมีอํานาจตีความ วินิจฉัยปญหาเกี่ยวกับ

การปฏิบัติตามระเบียบนี้ ออกประกาศหรือคําสั่งเพื่อประโยชนในการปฏิบัติตามระเบียบนี้ และ
แตงตั้งคณะกรรมการสงเคราะหคณะใดคณะหนึ่งหรือหลายคณะเปนกรรมการสงเคราะหสําหรับ
ศูนยฝกและอบรมตามที่รัฐมนตรีประกาศกําหนดตามที่เห็นสมควร 

 
หมวดที ่1 

คณะกรรมการสงเคราะหเด็กและเยาวชนสําหรับสถานพินิจ 
 

ขอ 7 ใหมีคณะกรรมการสงเคราะหตามจํานวนดังตอไปนี้ 
(1) ไมนอยกวาแปดสิบคนแตไมเกินสองรอยคน สําหรับสถานพินิจและคุมครอง

เด็กและเยาวชนจังหวัด หรือสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนของแผนกคดีเยาวชนและ
ครอบครัวในศาลจังหวัด 

(2) ไมนอยกวาหนึ่งรอยหาสิบคนแตไมเกินสี่รอยคน สําหรับสถานพินิจและ
คุมครองเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร 

ขอ 8 กรรมการสงเคราะหมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสามปและอาจไดรับแตงตั้ง
ใหมได 

ขอ 9 คณะกรรมการสงเคราะหมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(1) ใหคําปรึกษาแกผูอํานวยการสถานพินิจ 
(2) เขาไปเยี่ยมเยียนเด็กและเยาวชนในสถานพินิจ 
(3) สงเคราะหเด็กและเยาวชนที่อยูในความควบคุมของสถานพินิจและภายหลัง

ปลอยตามความเหมาะสม เชน ประกันตัวเด็กหรือเยาวชน จัดหาทุนการศึกษา ทุนการประกอบ
อาชีพ ชวยจัดหางานหรือใหการอุปการะเด็กหรือเยาวชนในกรณีจําเปนอื่น 
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(4) ใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมตาง ๆ สําหรับเด็กและเยาวชน 
(5) ทําหนาที่เปนวิทยากร หรือเชิญชวนผูทรงคุณวุฒิอ่ืน ๆ ไปเปนวิทยากรในการ

อบรมจริยธรรม หรือชวยสนับสนุนดานการศึกษาใหแกเด็กและเยาวชนตามที่ผูอํานวยการสถาน
พินิจเห็นสมควร 

(6) ใหความรวมมือในการจัดหารายไดเพื่อกองทุนสงเคราะหเด็กและเยาวชน 
(7) เชิญชวนผูมีจิตกุศลใหรวมกันบริจาคเงิน ส่ิงของ เครื่องใชในการสงเคราะห

เด็กและเยาวชนตลอดจนเขาเยี่ยมเยียนเด็กและเยาวชนในบางโอกาส 
(8) ชวยเหลือกิจการสถานพินิจดานอื่น ๆ เพื่อสวัสดิภาพและอนาคตของเด็กและ

เยาวชนตามที่ผูอํานวยการสถานพินิจขอความรวมมือ 
ขอ 10 บุคคลที่จะไดรับการพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการสงเคราะหจะตองมีคุณสมบัติ

และไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี้ 
(1) มีอายุต้ังแต 30 ปบริบูรณข้ึนไป 
(2) มีความรูในขั้นอานออกเขียนได 
(3) ประกอบอาชีพเปนกิจจะลักษณะหรือมีฐานะมั่นคง 
(4) มีความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม และมีความเสียสละอยางสูง พรอมที่จะ

อุทิศตนชวยเหลือกิจการสถานพินิจ เพื่อสวัสดิภาพและอนาคตของเด็กและเยาวชน 
(5) มีบุคลิกภาพและความประพฤติดี ไดรับความไววางใจและยกยองจาก

ประชาชน 
(6) ไมเปนคนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ หรือคนวิกลจริตหรือ

จิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 
(7) ไมเคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดมากอน เวนแตเปนโทษ

สําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
(8) ไมประกอบอาชีพ อันเปนการกระทบกระเทือนตอการคุมครองสิทธิเสรีภาพ

หรือสวัสดิภาพของเด็กและเยาวชน 
ขอ 11 บุคคลที่มีคุณงามความดีและเสียสละชวยเหลือกิจการสถานพินิจเปนกรณี

พิเศษอาจไดรับการพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการสงเคราะหกิตติมศักดิ์ และไดรับสิทธิและ
ประโยชนอ่ืนตามที่กําหนดไวในระเบียบนี้ 

กรรมการสงเคราะหกิตติศักดิ์พนจากตําแหนงเมื่อ 
(1) ตาย 
(2) ไดรับอนุญาตใหลาออก 
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(3) รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมมีคําสั่งใหออกเนื่องจากกระทําผิดระเบียบ
วินัยและจริยธรรม ตามที่กําหนดไวในระเบียบนี้ 

 
หมวด 2 

การสรรหาและแตงตั้ง 
 

ขอ 12 ใหมีคณะกรรมการดําเนินงานเกี่ยวกับกรรมการสงเคราะหเด็กและเยาวชน
สําหรับสถานพินิจ ประกอบดวยอธิบดีเปนประธานกรรมการ รองอธิบดีกรมพินิจและคุมครองเด็ก
และเยาวชนผูอํานวยการสํานักพัฒนาระบบงานยุติธรรมเด็กและเยาวชน ผูอํานวยการสถานพินิจ
และคุมครองเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร เลขานุการกรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 
เปนกรรมการ ใหหัวหนากลุมงานประสานกิจการเด็กและเยาวชน สํานักพัฒนาระบบงานยุติธรรม
เด็กและเยาวชน เปนกรรมการและเลขานุการและหัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป สํานักพัฒนา
ระบบงานยุติธรรมเด็กและเยาวชน เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ” 

ขอ 13 
ขอ 14 
ขอ 15 
ขอ 16 
ขอ 17 การประชุมคณะกรรมการตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของ

จํานวนคณะกรรมการทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม 
ในการประชุมคราวใดถาประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไมสามารถ

ปฏิบัติหนาที่ไดใหกรรมการ ซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 
มติที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน 

ถามีคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 
ขอ 18 คณะกรรมการดําเนินงานมีอํานาจและหนาที่ดังตอไปนี้ 

(1) กําหนดจํานวนกรรมการสงเคราะหสําหรับสถานพินิจแตละแหง 
(2) กําหนดหลักเกณฑ และวิธีการสรรหากรรมการสงเคราะหตามความ

เหมาะสมกับสภาพของสถานพินิจแตละแหง 
(3) พิจารณาคัดเลือกและเสนอชื่อบุคคลตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม

เพื่อแตงตั้งเปนกรรมการสงเคราะหและกรรมการสงเคราะหกิตติมศักดิ์ 
(4) พิจารณาเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมเพื่อถอดถอนกรรมการ

สงเคราะหที่กระทําผิดวินัยและจริยธรรมตามที่กําหนดไวในระเบียบนี้ 
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(5) กําหนดหลักสูตรการอบรมกรรมการสงเคราะหเพื่อใหความรูเกี่ยวกับ
กระบวนการยุติธรรมสําหรับเด็กและเยาวชน การพิทักษคุมครองสิทธิและสวัสดิภาพเด็กและ
เยาวชน 

(6) กําหนดหลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกกรรมการสงเคราะหดีเดน 
(7) กําหนดหลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกและเสนอชื่อกรรมการสงเคราะห 

เพื่อขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ตามระเบียบวาดวยการขอพระราชทานเครื่องราช-
อิสริยาภรณ 

(8) แตงตั้งอนุกรรมการหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งเพื่อกระทําการใด ๆ อันอยูใน
อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการ 

ขอ 19 การประชุมของคณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการดําเนินงานแตงตั้งใหนําขอ 17 
มาใชบังคับโดยอนุโลม 

ขอ 20 ใหมีคณะกรรมการสรรหากรรมการสงเคราะห ดังนี้ 
(1) สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร ประกอบดวย 

ผูอํานวยการสถานพินิจเปนประธานกรรมการ ผูแทนศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง ผูอํานวยการ
ศูนยแรกรับเด็กและเยาวชนชาย (บานเมตตา) ผูอํานวยการศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชาย
บานกรุณา ผูอํานวยการศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนชายบานมุทิตา ผูอํานวยการศูนยฝก
และอบรมเด็กและเยาวชนชายบานอุเบกขา ผูอํานวยการศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนหญิง
บานปรานี ผูอํานวยการศูนยฝกและอบรมสิรินธร ผูอํานวยการศูนยฝกและอบรมบานกาญจนาภิเษก 
เปนกรรมการ หัวหนากลุมงานประสานกิจการเด็กและเยาวชน สถานพินิจและคุมครองเด็กและ
เยาวชนกรุงเทพมหานคร เปนกรรมการและเลขานุการ หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไปสถานพินิจ
และคุมครองเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

(2) สถานพินิจอ่ืน ๆ ประกอบดวย ผูอํานวยการสถานพินิจและคุมครองเดก็และ
เยาวชนจังหวัด หรือผูอํานวยการสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนของแผนกคดีเยาวชน
และครอบครัวในศาลจังหวัดเปนประธานกรรมการ ผูแทนศาลเยาวชนและครอบครัวจังหวัดหรือ
แผนกคดีเยาวชนและครอบครัวในศาลจังหวัด ผูอํานวยการศูนยฝกและอบรมตามที่รัฐมนตรี
ประกาศกําหนดซึ่งอยูในเขตทองที่สถานพินิจนั้น 

นอกเหนือจาก ศูนยฝกและอบรมตาม (1) หัวหนาฝายคดี หัวหนาสถานแรกรับ 
เปนกรรมการ หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไปเปนกรรมการและเลขานุการ (3) ใหคณะกรรมการสรร
หาตาม (1) หรือ (2) แลวแตกรณีเสนอชื่อบุคคลซึ่งเปนที่ยอมรับนับถือของประชาชนหรือเปนผูมี
สวนรวมในการชวยเหลือสังคม ซึ่งไมเปนขาราชการ หรือพนักงาน หรือลูกจางในหนวยงานของรัฐ 
จํานวนสองคนใหประธานคณะกรรมการแตงตั้งเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
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ขอ 20/1 กรรมการผูทรงคุณวุฒิมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป กรณีพน
จากตําแหนงเพราะครบวาระอาจไดรับแตงตั้งอีกได 

ขอ 20/2 นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระขอ 20/1 กรรมการผูทรงคุณวุฒิพน
จากตําแหนงเมื่อ 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) อธิบดีใหออก 
(4) ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดเวนแตเปนโทษสําหรับ

ความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(5) เปนบุคคลที่ศาลมีคําพิพากษาถึงที่สุดใหลมละลาย 
(6) เปนบุคคลที่ศาลมีคําสั่งใหเปนคนไรความสามารถหรือเสมือนไร

ความสามารถ 
ขอ 20/3 ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงกอนครบวาระให

อธิบดีแตงตั้งผูเชี่ยวชาญในดานเดียวกันตามขอ 20 เปนกรรมการแทน และใหผูที่ไดรับแตงตั้งอยู
ในวาระที่เหลืออยูของกรรมการซึ่งตนแทน 

ขอ 20/4 ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิดํารงตําแหนงครบตามวาระแลว แต
ยังมิไดมีการแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิใหมใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิที่พนจากตําแหนงตามการ
ปฏิบัติหนาที่ตอไปจนกวาจะมีการแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิใหม 

ขอ 21 การประชุมของคณะกรรมการสรรหาใหนําขอ 17 มาใชบังคับโดยอนุโลม 
ขอ 22 คณะกรรมการสรรหามีอํานาจและหนาที่ดังตอไปนี้ 

(1) เสนอความเห็นตอคณะกรรมการดําเนินงานเพื่อขอกําหนดจํานวนกรรมการ
สงเคราะหตามความจําเปนสําหรับสถานพินิจแตละแหง 

(2) ดําเนินการสรรหาผูมีคุณสมบัติและมีความเหมาะสมที่จะไดรับการแตงตั้ง
เปนกรรมการสงเคราะหตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการดําเนินงานกําหนด และจัดทํา
บัญชีรายชื่อพรอมประวัติยอของผูที่สมัครเขารับการคัดเลือกเสนอคณะกรรมการดําเนินงานเพื่อ
ดําเนินการคัดเลือกใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาสามสิบวัน 

(3) จัดการอบรมกรรมการสงเคราะหเพื่อใหความรูเกี่ยวกับกระบวนการ
ยุติธรรมสําหรับเด็กและเยาวชน การพิทักษคุมครองสิทธิและสวัสดิภาพเด็กและเยาวชนตาม
หลักสูตรที่คณะกรรมการดําเนินงานกําหนด 

(4) ประเมินผลการปฏิบัติงานและเสนอชื่อกรรมการสงเคราะหดีเดน ตาม
หลักเกณฑที่คณะกรรมการดําเนินงานกําหนด 
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(5) ประเมินผลการปฏิบัติงานและเสนอชื่อกรรมการสงเคราะหเพื่อขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ตามระเบียบวาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
และหลักเกณฑที่คณะกรรมการดําเนินงานกําหนด 

(6) พิจารณา การกระทําผิดวินัยและจริยธรรมของกรรมการสงเคราะหตามที่
กําหนดในระเบียบนี้ เพื่อเสนอคณะกรรมการดําเนินงาน 

(7) ต้ังคณะอนุกรรมการหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง เพื่อกระทําการใด ๆ อันอยูใน
อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการ 

ขอ 23 การประชุมของคณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการสรรหาแตงตั้งใหนําขอ 17 มา
ใชบังคับ โดยอนุโลม 

 
หมวด 3 

การดําเนินงานของคณะกรรมการสงเคราะห 
 

ขอ 24 เมื่อรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสงเคราะห
แลวใหสถานพินิจจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการสงเคราะหคร้ังแรกภายในสามสิบวันนับแตวนัมี
คําสั่ง 

ขอ 25 ใหที่ประชุมคณะกรรมการสงเคราะหเลือกประธานกรรมการหนึ่งคนและ 
รองประธานกรรมการสองคน โดยใหประธานกรรมการและรองประธานกรรมการมีวาระการดํารง
ตําแหนงเทากับการดํารงตําแหนงกรรมการสงเคราะหใหสถานพินิจรายงานผลการเลือกประธาน
กรรมการและรองประธานกรรมการใหอธิบดีทราบภายในสิบหาวัน นับแตวันทราบผลการเลือก 

ขอ 26 ประธานกรรมการมีอํานาจและหนาที่ดังตอไปนี้ 
(1) เรียกประชุมกรรมการสงเคราะห โดยทําหนาที่เปนประธานที่ประชุม 
(2) แตงตั้งกรรมการสงเคราะหเปนคณะทํางานดําเนินการตามอํานาจหนาที่ที่

กําหนดไวในระเบียบนี้ 
(3) จัดสรรกรรมการสงเคราะหจํานวนที่เหมาะสมสําหรับศูนยฝกและอบรมซึ่ง

อธิบดีมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสงเคราะหเด็กและเยาวชนสําหรับสถานพินิจดังกลาวใหเปน
คณะกรรมการสงเคราะหเด็กและเยาวชนสําหรับศูนยฝกและอบรมนั้น 

ขอ 27 รองประธานกรรมการมีหนาที่เปนผูชวยประธานกรรมการในการประชุม ปฏิบัติ
หนาที่ตามที่ประธานกรรมการมอบหมายและทําหนาที่แทนประธานกรรมการในกรณีประธาน
กรรมการไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได 
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ขอ 28 ประธานกรรมการและรองประธานกรรมการพนจากตําแหนงกอนครบกําหนด
วาระดวยเหตุหนึ่งเหตุใดดังตอไปนี้ 

(1) ลาออก 
(2) ที่ประชุมคณะกรรมการสงเคราะหลงมติใหออกจากตําแหนงดวยคะแนน

เสียงไมนอยกวากึ่งหนึ่งของคณะกรรมการสงเคราะหทั้งหมด 
(3) ส้ินสุดสถานภาพของกรรมการสงเคราะหตามระเบียบนี้ 

ขอ 29 ถาตําแหนงประธานกรรมการหรือตําแหนงรองประธานกรรมการวางลง กอน
ครบกําหนดวาระใหที่ประชุมคณะกรรมการสงเคราะหดําเนินการเลือกใหม ภายในระยะเวลา
สามสิบวัน นับแตวันที่ตําแหนงดังกลาววางลง และใหผูไดรับเลือกมีวาระการดํารงตําแหนงเทากับ
วาระที่เหลืออยูของผูซึ่งตนแทน เวนแตกรณีตําแหนงประธานกรรมการวางลง และวาระการดํารง
ตําแหนงเหลืออยูไมเกินหนึ่งรอยแปดสิบวันใหรองประธานกรรมการดํารงตําแหนงแทน หาก 
ไมสามารถจัดการประชุมภายในกําหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง ใหสถานพินิจจัดใหมีการเลือกโดยสง
บัตรเลือกไปยังกรรมการสงเคราะหเพื่อลงคะแนนภายในระยะเวลาสามสิบวันนับแตวันที่ 
พนกําหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง โดยกรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนและใหสถานพินิจ
แจงกําหนดวันตรวจนับคะแนนใหกรรมการสงเคราะหทราบเพื่อเขารวมเปนผูสังเกตการณในการ
ตรวจนับคะแนนไดใหกรรมการสงเคราะหซึ่งไดรับคะแนนสูงสุดเปนประธานกรรมการและให
กรรมการสงเคราะหซึ่งไดรับคะแนนรองลงมาตามลําดับเปนรองประธานกรรมการหลังจากเลือก
ประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการแลวใหสถานพินิจรายงานผลการเลือกใหอธิบดีทราบ
และใหแจงไปยังกรรมการสงเคราะหภายในระยะเวลาสิบหาวันนับแตวันทราบผลการเลือก 

ขอ 30 การประชุมคณะกรรมการสงเคราะหจะตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่ง
หนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดจึงเปนองคประชุม 

มติที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน 
ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

 
หมวด 4 

การรักษาระเบียบวนิัยและจริยธรรม 
 

ขอ 31 กรรมการสงเคราะหตองปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต 
ขอ 32 กรรมการสงเคราะหตองรักษาความลับของเด็กและเยาวชนตลอดจนครอบครัว

อยางเครงครัด 
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ขอ 33 กรรมการสงเคราะหตองไมปกปดขอเท็จจริงที่ควรรายงานอันอาจเปนเหตุให
เกิดความเสียหายแกเด็กและเยาวชน 

ขอ 34 กรรมการสงเคราะหพึงรักษาความสามัคคีในระหวางผูรวมงาน 
ขอ 35 กรรมการสงเคราะหตองมีความประพฤติเรียบรอยปฏิบัติตนเปนตัวอยางที่ดีแก

เด็กและเยาวชน 
ขอ 36 กรรมการสงเคราะหพึงเปนผูมีคุณธรรมและเมตตาธรรม 
 

หมวด 5 
สิทธิและประโยชนของกรรมการสงเคราะห 

 
ขอ 37 กรรมการสงเคราะหมีสิทธิประดับเข็มเครื่องหมายของกรรมการสงเคราะห 
ขอ 38 กรรมการสงเคราะหมีสิทธิเขารวมการสัมมนาเกี่ยวกับงานสถานพินิจ ซึ่งจัดโดย

กระทรวงยุติธรรมหรือหนวยงานที่กระทรวงยุติธรรมมอบหมาย 
ขอ 39 กรรมการสงเคราะหมีสิทธิไดรับการพิจารณาคัดเลือกเปนกรรมการสงเคราะห

ดีเดน 
ขอ 40 กรรมการสงเคราะหมีสิทธิไดรับการพิจารณาคัดเลือกเพื่อเสนอชื่อขอ

พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ตามระเบียบวาดวยการขอเครื่องราชอิสริยาภรณและ
หลักเกณฑที่กระทรวงยุติธรรมกําหนด 

ขอ 41 กรรมการสงเคราะหอาจไดรับสิทธิหรือประโยชนอ่ืนใดตามที่กระทรวงยุติธรรม
เห็นสมควร โดยใหออกเปนระเบียบกระทรวงยุติธรรม 

 
หมวด 6 

การสิ้นสุดแหงสถานภาพของกรรมการสงเคราะห 
 

ขอ 42 นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระตามขอ 8 กรรมการสงเคราะหพนจาก
ตําแหนงเมื่อ 

(1) ตาย 
(2) ไดรับอนุญาตใหลาออก 
(3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตามขอ 10 
(4) รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรมมีคําสั่งใหออกเนื่องจากการกระทําผิด

ระเบียบวินัยและจริยธรรมตามที่กําหนดไวในระเบียบนี้ 
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หมวด 7 
บทเฉพาะกาล 

 
ขอ 43 ใหกรรมการสงเคราะหที่มีวาระการดํารงตําแหนงเหลืออยูกอนวันที่ระเบียบนี้ใช

บังคับดํารงตําแหนงตอไปจนกวาจะสิ้นสุดตามวาระ 
 

 ประกาศ ณ วันที่ 30 กรกฎาคม 2546 
 
 
(ลงนาม) นายพงศเทพ เทพกาญจนา 
            (นายพงศเทพ เทพกาญจนา) 
          รัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม 

 
 
หมายเหตุ ขอความที่ขีดเสนคือขอความที่แกไขใหมโดยระเบียบกระทรวงยุติธรรมวาดวยการ

คณะกรรมการสงเคราะหเด็กและเยาวชนสําหรับสถานพินิจ (ฉบับที่2) พ.ศ 2546 
ประกาศ ณ วันที่ 30 กรกฎาคม 2546 


