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ผนวก ค

แบบสอบถาม

เร่ือง

การจัดการสวัสดิการชุมชนแบบมีสวนรวม ดานสุขภาพ : กรณีศึกษา

กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่น/พื้นที่ ของตําบลทาโสม

อําเภอเขาสมิง จังหวัดตราด

คําชี้แจง

แบบสอบถามนี ้ เปนสวนหนึง่ของการศกึษาเรือ่งการจดัการสวสัดิการชมุชนแบบมสีวนรวม 

ดานสุขภาพฯ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษารูปแบบการจัดสวัสดิการชุมชนดานสุขภาพ และ

กระบวนการจัดการสวัสดิการชุมชน ซึ่งขอมูลตาง ๆ ที่ไดรับจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการพัฒนา

และขยายรูปแบบการจัดสวัสดิการชุมชนระดับประเทศ

แบบสอบถามนี้มีทั้งหมด 5 ตอน ขอใหสมาชิกกองทุนฯ ตอบคําถามตามความเปนจริง 

และตอบทุกขั้นตอน โดยไมตองลงชื่อทาน คําตอบเหลานี้ไมมีผลใด ๆ ตอผูตอบแบบสอบถาม  

ผูศึกษาจะถือคําตอบของสมาชิกกองทุนฯ เปนความลับ และจะนําเสนอผลการศึกษาในลักษณะ

ภาพรวมไมใชรายบุคคล

ผูศึกษาหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความกรุณาจากสมาชิกฯ กองทุนทุกทานในการ

ตอบแบบสอบถาม จึงขอขอบคุณการมีสวนรวมในกิจกรรมเพื่อสรางสรรคสังคมของทานมา ณ 

โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(นางสาวปยาภรณ ขันเพชร)

นักศึกษาปริญญาโท

ภาควิชาการพัฒนาชุมชน คณะสังคมสงเคราะหศาสตร

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
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แบบสอบถามสมาชิก

เร่ือง การจัดการสวัสดิการชุมชนแบบมีสวนรวม ดานสุขภาพ :

กรณีศึกษากองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่น/พื้นที่

ของตําบลทาโสม อําเภอเขาสมิง จังหวัดตราด

คําชี้แจง : กรุณาทําเครื่องหมาย  ลงใน (   ) หนาขอความที่ทานเลือก หรือเติมขอความ

ลงในชองวาง

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป

1. เพศ (    )   ชาย (    )   หญิง

2. อายุ (โปรดระบุ) ……………. ป

3. สถานภาพ

(    )   โสด (    )   สมรส (    )   หยาราง,หมาย

4. จบการศึกษาสูงสุด …………………………………………………..

5. อาชีพ

(    )   อาชีพหลัก ……………………………….

(    )   อาชีพรอง .... . …………………………...

6. รายไดของครอบครัว ………………………………. บาท ตอเดือน

7. รายจายของครอบครัว …………………………….บาท ตอเดือน

8. ทานมีคาใชจายในเรื่องสุขภาพของทาน และสมาชิกในครอบครัวประมาณ.............บาท/เดือน

ระบุรายละเอียดคาใชจายเรื่องสุขภาพ เปนคาใชจายในเรื่อง

1)...................................................................................................

2)...................................................................................................

3)......................................................................................................................................

9. ปจจุบันทานมีสุขภาพเปนอยางไร

(    )   สมบูรณ แข็งแรง ดี

(    )   มีโรคประจําตัว คือ ………………………………………………

(    )   มีปวยบาง เชน เปนไข เปนหวัด ฯลฯ

(    )   อ่ืน ๆ ระบุ …………………………………………………………..
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10. ในครอบครัวทานมีสมาชิกครอบครัวที่เจ็บปวยในรอบ 1 ป …………..คน

- ปวยเปนโรคอะไรบาง ..................................

11. ในครอบครัวทาน มีสมาชิกครอบครัวซึ่งเปนผูพิการ …………………คน

- ประเภทความพิการ ……………………………

12. ในครอบครัวทานมีผูสูงอายุ

(    )   ไมมี

(    )   มี....................... คน

- ผูสูงอายุชวยตัวเองไดหรือไม.....................................................................

- ใครเปนคนดูแล............................................................................

13. เมื่อทาน/คนในครอบครัวเจ็บปวยดวยโรคไมรายแรง (เจ็บปวยเล็ก ๆ นอย ๆ) ทานทําอยางไร 

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ และกรุณาเรียงลําดับดวยตัวเลข กับวิธีการจัดการตามที่ทานดําเนินการ 

กอน-หลัง)

(    )   ไปสถานีอนามัยประจําหมูบาน (    )   ไปหาหมอที่คลีนิค

(    )   ไปโรงพยาบาลในอําเภอ (    )   ซื้อยากินเอง

(    )   กินยาพื้นบาน (    )   ปลอยใหหายเอง

(    )   อ่ืน ๆ ระบุ ……………………………………………………

14. เมื่อทาน/คนในครอบครัวเจ็บปวยดวยโรครายแรง ทานทําอยางไร (ตอบไดมากกวา 1 ขอ และ

กรุณาเรียงลําดับดวยตัวเลข กับวิธีการจัดการตามที่ทานดําเนินการ กอน-หลัง)

(    )   ไปสถานีอนามัยประจําหมูบาน (    )   ไปหาหมอที่คลีนิค

(    )   ไปโรงพยาบาลในอําเภอ (    )   ซื้อยากินเอง

(    )   กินยาพื้นบาน (    )   ปลอยใหหายเอง

(    )   อ่ืน ๆ ระบุ ……………………………………………………
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สวนที่ 2 ขอมูลการเขาเปนสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชนแบบมีสวนรวม ดานสุขภาพ

15. ทานเปนสมาชิกกลุม อะไรบาง (ยกเวนกองทุนสวัสดิการชุมชนแบบมีสวนรวม ดานสุขภาพ)

(    )   กองทุนสัจจะสะสมทรัพยเพื่อพัฒนาคุณธรรมครบวงจรชีวิต

(    )   กลุมสหกรณเครดิตยูเนี่ยน

(    )   อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน

(    )   อ่ืน ๆ ระบุ............................................

16. ทานเขาใจเปาหมายของกองทุนสวัสดิการชุมชนแบบมีสวนรวม ดานสุขภาพ กอนที่จะเขามา

เปนสมาชิกกองทุนฯ หรือไม

(    )   เขาใจวา …………………………………………………..

(    )   ไมเขาใจ

17. ทานเขาเปนสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชนแบบมีสวนรวม ดานสุขภาพ เพราะเหตุใด (ตอบได

มากกวา 1 ขอ)

(    )   สนใจในสวัสดิการและกิจกรรมของกองทุน

(    )   เห็นประโยชนจากการเปนสมาชิกกองทุนอื่น ๆ มากอน

(    )   เห็นคนอื่นเปนสมาชิก เลยเปนสมาชิกตามเขาบาง

(    )   เชื่อถือคณะกรรมการ และผูกอต้ัง ฯ

(    )   ชอบที่เปนเรื่องของการชวยเหลือ การดูแลสุขภาพอนามัยของคนในชุมชนกันเอง

(    )   อ่ืน ๆ ระบุ ……………………………………….

18. ในครอบครัวทานมีสมาชิกกี่คน. ...............

- เปนสมาชิกกองทุน. ...................คน เพราะ.....................................

- ไมเปนสมาชิกกองทุน. ................คน เพราะ.......................................

19. ครอบครัวทานเสียคาสมาชิกกองทุนฯ เปนเงิน ……………………………….. บาท/เดือน

20. ทานเห็นวา เงินคาสมาชิกกองทุนที่ตองจายอยูทุกเดือน มีความเหมาะสมหรือไม

(    )   เหมาะสม เพราะ ………………………………………………………………..

(    )   ไมเหมาะสม เพราะ …………………………………………………………….
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สวนที่ 3  การรับรูในกระบวนการฯ และการมีสวนรวมของสมาชิกกองทุนฯ

21. ทานไดเขาไปมีสวนรวมในการจัดการกองทุน ในลักษณะใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)

(    )   รวมรับรูขอมูลขาวสารของกองทุนฯ

(    )   รวมใหขอมูลและความคิดเห็นตอกองทุนฯ

(    )   เขารวมในการระบุปญหา ทางเลือก และแนวทางการดําเนินงาน

(    )   เขารวมในการตัดสินใจในการดําเนินงานของกองทุน

(    )   เขารวมทํางานกับกองทุน

22. การใหขอมูลขาวสารของกองทุนฯ แกสมาชิก มีวิธีใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)

(    )   เสียงตามสาย

(    )   วิทยุชุมชน

(    )   ผานคณะกรรมการบริหารฯ กองทุนฯ

(    )   การประชุมสมาชิกกองทุนฯ

(    )   อ่ืน ๆ ระบุ.............................................

23. ทานคิดวาการใหขอมูลขาวสารแกสมาชิกกองทุนฯ ทั่วถึงหรือไม

(    )   ทั่วถึง เพราะ..................................................................

(    )   ไมทั่วถึง เพราะ................................................................

24. วิธีการวางแผนกิจกรรมดานสุขภาพของกองทุนฯ มีการเปดโอกาสใหสมาชิกมีสวนรวม หรือไม 

อยางไรบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)

(    )   ไมมีสวนรวม เพราะ.............................................................................

(    )   มีสวนรวม (    )  ในการประชุม

(    )  ในการแสดงความคิดเห็น

(    )   มีสวนรวมในการเสนอกิจกรรมดานสุขภาพ

(    )  อ่ืน ๆ ..................................................................

25. ในฐานะสมาชิกกองทุนฯ ทานมีสวนรวมในการเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ หรือไม

(    )   ไมมีสวนรวม เพราะ......................................................................

(    )   มีสวนรวม
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26. ทานคิดวา สมาชิกกองทุนฯ ควรมีสวนรวมในการบริหารจัดการกองทุน อยางไรบาง (ตอบได

มากกวา 1)

(    )   เลือกตั้งคณะกรรมการกองทุน

(    )   รวมกําหนดกฎเกณฑ ระเบียบในการจัดสวัสดิการ

(    )   รวมกําหนดแนวทาง/แผนในการแกไขปญหาดานสุขภาพชุมชน

(    )   รวมติดตามประเมินงานและประเมินโครงการ

(    )   อ่ืน ๆ ระบุ ………………………………….

สวนที่ 4 ประโยชน และผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการเปนสมาชิกกองทุนฯ

27. เมื่อมาสมัครเปนสมาชิกกองทุนฯ ทานคาดหวังวาจะไดประโยชนใดบางจากกองทุนฯ (ตอบได

มากกวา 1 ขอ)

(    )   ไดรับบริการจากสถานบริการที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น

(    )   มีกิจกรรมดานสุขภาพอนามัยที่ครอบคลุมถึงทุกคนในตําบล

(    )   สะดวก ไมตองเดินทางไกล เพราะสามารถรับบริการไดในชุมชน

(    )   ไดมีสวนรวมในการจัดการสุขภาพของตนเองและชุมชน

(    )   ไดเพื่อนในการดูแลสุขภาพรวมกัน

(    )   อ่ืน ๆ ระบุ ……………………………………………………………………

28. ที่ผานมา ทานไดใชประโยชนจากกองทุนอยางไรบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)

(    )   ไดรับการตรวจโรคความดัน เบาหวาน หัวใจ มะเร็งปากมดลูก

(    )   ไดความรูเร่ืองการบริโภคอาหารปลอดภัย

(    )   ผูปวยเรื้อรัง คนพิการ ไดรับการเยี่ยมเยือน

(    )   เด็ก/เยาวชน ไดมีประสบการณ การเขาคายชีวิต

(    )   มีการสงเสริมสุขภาพการออกกําลังกาย

(    )   ไดทราบขอมูลขาวสารดานการดูแลสุขภาพ

(    )   มีการฉีดวัคซีนสุนัข และแมว

(    )   อ่ืน ๆ ระบุ ………………………..
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29. ทานเห็นวามีผลกระทบใดเกิดขึ้นบาง จากการที่ไดรับประโยชนจากกองทุนฯ (ตอบไดมากกวา 

1 ขอ)

(    )   สุขภาพกาย/จิต ดีข้ึน

(    )   มีผูปวยในชุมชนนอยลง

(    )   ไดรับความสะดวกสบายในการรักษาสุขภาพ และรักษาพยาบาลดีข้ึน

(    )   โรคพิษสุนัขบาหมดไปจากชุมชน

(    )   อ่ืน ๆ ระบุ......................................................................................

30. ในฐานะสมาชิกกองทุน ทานมีความพึงพอใจตอการจัดการของกองทุนฯ เพียงใด

(    )   มาก (    )   ปานกลาง (    )   นอย

สวนที่ 5 ความคิดเห็นอื่น ๆ เกี่ยวกับกองทุนสวัสดิการชุมชนแบบมีสวนรวม ดานสุขภาพ

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………

ขอขอบคุณในความรวมมือ

นางสาวปยาภรณ ขันเพชร


