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ผนวก ก

แนวคําถามประกอบการสัมภาษณ

คณะกรรมการที่เกี่ยวของกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่น/พื้นที่

ชื่อ.....................................................................................................................................

ที่อยู...................................................................................................................................

อายุ....................... ป ตําแหนงในการจัดสวัสดิการชุมชน (กองทุน) .................................

ระยะเวลาที่ปฏิบัติงาน. ......................................................................................................

ระดับการศึกษา.................................................................................................................

พัฒนาการการจัดสวัสดิการชุมชน

1. เร่ิมกอต้ัง

1.1 ใครเปนคนริเร่ิมความคิดในการกอต้ังกองทุนดานสุขภาพ

1.2 เหตุผลของการกอต้ังกองทุนดานสุขภาพ

1.3 ไดมีการศึกษาปญหาและสาเหตุของปญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนหรือไม อยางไร

1.4 เร่ิมกอต้ังกองทุนฯ ต้ังแตเมื่อไหร

1.5 วิธีการจัดตั้งกลุมอยางไร

1.6 เร่ิมจากการทําเดี่ยว หรือรวมกลุม

1.7 ทีมงานที่เขารวมตั้งแตเร่ิมแรกมีใครบาง มีบทบาทอยางไร

1.8 มีวิธีการวางแผนอยางไร

2. การบริหาร และประเภทของกิจกรรม

2.1 กลไกการบริหาร การจัดโครงสรางกรรมการทําอยางไร

2.2 ชาวบานเริ่มเขามารวมกองทุนตอนไหน

2.3 การเขาเปนสมาชิกตองทําอยางไร

2.4 เงื่อนไขของการเปนสมาชิก

2.5 คณะกรรมการมีการสรรหาอยางไร

2.6 ใครเปนคนเลือกคณะกรรมการ
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2.7 การกําหนด กฎ กติกา ของกลุมเปนอยางไร

2.8 กิจกรรมของกลุมแบงเปนกี่ดาน อะไรบาง

2.9 ลักษณะกิจกรรมเปนแบบไหน

2.10  การดําเนินงานของกิจกรรมเปนแบบใด

2.11  มีกระบวนการทําอยางไร ในแตละกิจกรรม

2.12 ในการกระตุนใหชาวบานมีสวนรวมในแตละขั้นตอน แตละกิจกรรมทานมีวิธี

การดําเนินการอยางไร

2.13  ในแตละกิจกรรมมีใครเขามาเกี่ยวของบาง หนวยงานไหน

2.14  กิจกรรมแตละประเภทมีการเชื่อมกับภาคีภายนอกหรือไม

3. การประสานความรวมมือ

3.1 อบต. เขามารวมตอนไหน

3.2 อบต. เขามาสนับสนุนดานใดบาง

3.3 สปสช. เขามาตอนไหน

3.4 สปสช. เขามาสนับสนุนดานใดบาง

3.5 เมื่อมีปญหาอุปสรรคมีการรวมกันหาขอบกพรอง และวิธีการแกไขปรับปรุง

รวมกันหรือไมอยางไร 

3.6 สุดทายมาทําในรูปแบบของกองทุนรวม สปสช./อบต./ชาวบาน ไดอยางไร


