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แบบเสนอโครงการวิจยั (Research Project) 

ประกอบการเสนอของบประมาณเงินรายได้  ประจาํปี 2557  

ประเภท √ ส่งเสริมนักวิจยั        งานวิจยัเชิงบรูณาการและพาณิชย ์       ทุนงวิจยัและพฒันาเพ่ือผลิตอปุกรณ์ฯ 

คณะวิทยาศาสตร ์

 

1.  ช่ือโครงการวิจยั (ภาษาไทย)  การประยกุตใ์ชก้ารทาํเหมอืงขอ้มลูในการยมืหนงัสอืเรยีนของหอสมดุกลาง 

                                           สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั       
      (ภาษาองักฤษ)  An  Application of  Data  Mining  in  Borrowing  Books  of  Central   

    Library,  King  Mongkut’s  Institute  of  Technology  Ladkrabang   

2.  ลกัษณะโครงการวิจยั 

√  ใหม ่      

     ต่อเนื่อง..............ปี  ปีนี้เป็นปีที.่........................   

3.  สอดคล้องกบัยทุธศาสตรก์ารพฒันาประเทศตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 11  

      (พ.ศ.2555-2559) ซ่ึงประกอบด้วย 6 ยทุธศาสตร ์(ระบเุพียง 1 ยทุธศาสตร)์ 

          ยทุธศาสตรก์ารสรา้งความเป็นธรรมในสงัคม 

 √  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคนสูส่งัคมแหง่การเรยีนรูต้ลอดชวีติอยา่งยัง่ยนื 

      ยทุธศาสตรค์วามเขม้แขง็ภาคเกษตร  ความมัน่คงของอาหารและพลงังาน 

      ยทุธศาสตรก์ารปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิสูก่ารเตบิโตอยา่งมคีณุภาพและยัง่ยนื 

      ยทุธศาสตรก์ารสรา้งความเชือ่มโยงกบัประเทศในภมูภิาคเพือ่ความมัน่คงทางเศรษฐกจิและสงัคม 

       ยทุธศาสตรก์ารจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอยา่งยัง่ยนื 
4.  สอดคล้องกบัหวัข้อการวิจยัของ สจล.  

    1. การวจิยัดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร (ICT) และสารสนเทศ 

    2. การวจิยัดา้นพลงังาน 

    3. การวจิยัดา้นสิง่แวดลอ้ม 

    4 การวจิยัดา้นเกษตรและอาหาร 

 √    5. การวจิยัเพือ่การเรยีนการสอน   

    6. การวจิยัเพือ่พฒันาชมุชน-ทอ้งถิน่ 

    7. การวจิยัพฒันาดา้นองคก์ร 

    8. การวจิยัดา้นการออกแบบและศลิปวฒันธรรม 

    9. การวจิยัพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานของประเทศ 

   10. การวจิยัพฒันาดา้นนาโนเทคโนโลย ี

   11. อืน่ๆ  

  KORA - บท - F1 

  ลาํดบัท่ี  ............ 

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคณุทหารลาดกระบงั 
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5.  ประเภทการวิจยั 

      การวจิยัพืน้ฐาน 

 √  การวจิยัประยกุต ์

      การพฒันาทดลอง 

 

6.  สาขาการวิจยั 

 √   วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

       วทิยาศาสตรส์ขุภาพ 

       มนุษยฯ์ และสงัคม 

 

7.  ลกัษณะการวิจยั 

       ถ่ายทอดเทคโนโลย ี

 √   องคค์วามรู ้

 

8.  หวัข้อการวิจยัท่ีเสนอขอสามารถนําไปใช้ประโยชน์ 

        พฒันาเชงิพาณิชย ์

            แกป้ญัหาสงัคม 

     √    การเรยีนการสอน 

 

9.  คณะผู้วิจยั  

          9.1  หวัหน้าโครงการวิจยั 
ชือ่-สกลุ (ภาษาไทย)  นายสายชล  สนิสมบรูณ์ทอง  

ชือ่-สกลุ (ภาษาองักฤษ)  Mr.Saichon  Sinsomboonthong  
ตาํแหน่งทางวชิาการ  รองศาสตราจารย ์    สดัสว่นการวจิยั  100% 

สาขาวชิา  สถติ ิ    คณะ  วทิยาศาสตร ์

โทรศพัท ์ 02-329-8400-11  ต่อ  252 โทรสาร  02-329-8426   

เบอรม์อืถอื  084-639-9436 

E-mail  kssaicho@kmitl.ac.th 

   ลายมอืชือ่  ……………………………………………………..  
 

10.  หลกัการและเหตผุลของโครงการวิจยั 

การแสดงความสมัพนัธข์องขอ้มลูหรอืวตัถุทีเ่กดิขึน้พรอ้มกนั  เชน่  การวเิคราะหข์อ้มลูการขายสนิคา้  โดยเกบ็

ขอ้มลูจากระบบ  ณ  จุดขาย  (POS)  หรอืระบบขายสนิคา้ออนไลน์และพจิารณาสนิคา้ทีอ่ยูใ่นตระกรา้เดยีวกนัหรอืผูซ้ือ้

มกัซือ้พรอ้มกนั  เชน่  ถา้พบว่าคนทีซ่ือ้เทปวดิโีอมกัจะซือ้เทปกาวดว้ย  รา้นคา้กอ็าจจะจดัรา้นใหส้นิคา้สองอยา่งอยูใ่กล้

กนัเพือ่เพิม่ยอดขาย  หรอือาจจะพบว่าคนทีซ่ือ้หนงัสอืความน่าจะเป็นแลว้  หลงัจากนัน้มกัจะซือ้หนงัสอืสถติคิณิตศาสตร ์ 

กส็ามารถนํากฎนี้ไปแนะนําผูท้ีก่าํลงัซือ้หนงัสอืความน่าจะเป็นได ้ (Larose,  D.  T. : 2005)   

ในปจัจุบนัเศรษฐกจิและสงัคมโลกมกีารเปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็  การใชบ้รกิารหอ้งสมดุกม็กีารเปลีย่นแปลงไป

อยา่งมากเชน่กนั  นกัศกึษาสามารถดรูายละเอยีดไดจ้ากเวปไซดข์องสถาบนัจาก  สารบญัเวปไซตพ์ระจอมเกลา้ฯ 
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ลาดกระบงั > บรกิาร - สบืคน้ขอ้มลูหอสมดุกลาง  โดยมบีรกิารดา้นสบืคน้ต่าง ๆ  ไดแ้ก ่  สบืคน้ทรพัยากรสารนิเทศ 

(สบืคน้อยา่งงา่ยและสบืคน้ขัน้สงู)  ขอ้เสนอแนะ  1ตรวจสอบการยมืคนื/การยมืต่อดว้ยตวัเอง  และทรพัยากรสารนิเทศใหม่

ทีอ่อกใหบ้รกิาร  1นกัศกึษาสามารถยมืหนงัสอืเรยีน  วารสาร  วทิยานิพนธ ์  การใชบ้รกิารอนิเตอรเ์น็ต  เป็นตน้           

โดยนกัศกึษาสามารถยมืหนงัสอืเรยีนไดท้ีเ่คาน์เตอรโ์ดยจะมเีจา้หน้าคอยใหบ้รกิาร หรอือาจจะใชเ้ครือ่งยมืหนงัสอื

อตัโนมตักิไ็ด ้  สว่นการคนืหนงัสอื  นกัศกึษาสามารถนําหนงัสอืไปใสใ่นกล่องคนืหนงัสอืล่วงหน้าไดห้รอือาจจะคนืที่

เคาน์เตอรก์ไ็ด ้  ซึง่หนงัสอืในหอสมดุกลางมอียูเ่ป็นจาํนวนมากทัง้หนงัสอืภาษาไทยและภาษาองักฤษอยูช่ ัน้ที ่  3  โดย

สว่นใหญ่แลว้นกัศกึษาทีเ่ขา้มาใชบ้รกิารของหอสมดุกลางไมท่ราบว่าจะยมืหนงัสอืเล่มไหนไปอา่นบา้ง  อาจจะยมืหนงัสอื

ทีม่อียูใ่นหอสมดุกลางหรอือาจจะยมืตามทีเ่พือ่นแนะนํา  ดงันัน้ถา้เราสามารถบอกไดว้่าหนงัสอืเล่มไหนทีน่กัศกึษายมื

บ่อยครัง้  นกัศกึษาอา่นแลว้สามารถเขา้ไดง้า่ย  มเีนื้อหาตรงกบัทีอ่าจารยส์อนกจ็ะชว่ยใหน้กัศกึษาเรยีนไดด้ขี ึน้      

จากความสาํคญัดงักล่าว  ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจศกึษาการประยกุตใ์ชก้ารทาํเหมอืงขอ้มลูในการยมืหนงัสอืเรยีน

ของหอสมดุกลาง  สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั  เกีย่วกบัการยมืหนงัสอืเรยีนใหก้บันกัศกึษา

ว่ามหีนงัสอืเรยีนเล่มไหนทีน่กัศกึษายมืบ่อยครัง้ทีส่ดุและหนงัสอืเรยีนเล่มไหนบา้งทีน่กัศกึษามกัยมืพรอ้มกนั  เป็นตน้  

เพือ่ชว่ยประกอบการตดัสนิใจใหก้บันกัศกึษาไดต้รงตามความตอ้งการและรวดเรว็เพิม่มากขึน้ 

 

11. วตัถปุระสงคข์องโครงการวิจยั  

11.1  เพือ่ศกึษาการประยกุตใ์ชก้ารทาํเหมอืงขอ้มลูกบัการยมืหนงัสอืเรยีนของนกัศกึษา   

11.2  เพือ่ศกึษาการยมืหนงัสอืเรยีนทีย่มืบ่อยครัง้ทีส่ดุของนกัศกึษาในแต่ละคณะ 

11.3  เพือ่ศกึษาการยมืหนงัสอืเรยีนทีม่กัยมืพรอ้มกนัของนักศกึษาในแต่ละคณะ 

11.4  เพือ่เปรยีบเทยีบสดัสว่นการยมืหนงัสอืเรยีนของนกัศกึษาในแต่ละคณะ 

11.5  เพือ่ศกึษาความสมัพนัธร์ะหว่างคณะทีน่กัศกึษาสงักดัและชว่งเวลาในการยมืหนงัสอืเรยีน 

 

12. ทฤษฎีหรือกรอบแนวความคิดของโครงการวิจยั 

12.1  การหารปูแบบความสมัพนัธ ์ (Larose,  D.  T.,  2005) 

 รปูแบบทัว่ไปของการหาความสมัพนัธค์อื  A →  B  โดยที ่ A  เป็นเงือ่นไข  และ  B  เป็นผลลพัธท์ีเ่กดิขึน้ 

 การประเมนิคา่ของกฎจะใชค้า่สนบัสนุน  (Support)  และคา่ความเชือ่มัน่  (Confidence)  โดยที ่

 คา่สนบัสนุนคอืรอ้ยละของขอ้มลูทีม่เีง ือ่นไขและผลลพัธส์อดคลอ้งตามกฎต่อจาํนวนขอ้มลูทัง้หมด  สามารถเขยีน

เป็นสมการดงันี้ 

 คา่สนบัสนุน (A, B) = จาํนวนของรายการ (A, B) 

      จาํนวนรายการทัง้หมด 

โดยที ่  A  หมายถงึ  เหตุการณ์ทีใ่ชเ้ป็นเงือ่นไขในการหาผลลพัธ ์

 B  หมายถงึ  เหตุการณ์ทีเ่ป็นผลลพัธ ์

 รายการ (A, B)  หมายถงึ  เหตุการณ์ทีป่ระกอบดว้ยเหตุการณ์  A  และ  B 

 คา่ความเชือ่มัน่คอืรอ้ยละของขอ้มลูทีม่เีง ือ่นไขและผลลพัธส์อดคลอ้งตามกฎต่อจาํนวนขอ้มลูทัง้หมดทีเ่ป็น

เงือ่นไข  สามารถเขยีนเป็นสมการดงันี้ 

 คา่ความเชือ่มัน่ (A, B) = จาํนวนของรายการ (A, B) 

        จาํนวนรายการ (A) 

โดยที ่  รายการ (A)  หมายถงึ  เหตุการณ์ทีป่ระกอบดว้ยเหตุการณ์  A  เพยีงอยา่งเดยีว 
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ในการเลอืกว่าจะใชก้ฎใดนัน้จะตอ้งพจิารณาคา่สนบัสนุนและคา่ความเชือ่มัน่ทีม่คีา่สงูกว่าคา่ Threshold ทีต่ ัง้ไว ้ 

ในทีน่ี้กาํหนดคา่สนบัสนุนตํ่าสดุ  (Minimum  Support)  เป็น  0.5  และคา่ความเชือ่มัน่ตํ่าสดุ  (Minimum  Confidence)  

เป็น  0.5   

 

12.2  การเปรยีบการยมืหนงัสอืเรยีนของนกัศกึษาในแต่ละคณะ 

ในการเปรยีบการยมืหนงัสอืเรยีนของนกัศกึษาในแต่ละคณะจะทาํการเปรยีบเทยีบว่านกัศกึษาแต่ละคณะ       

ยมืหนงัสอืเรยีนในสดัสว่นทีแ่ตกต่างกนัหรอืไม ่ โดยใชต้วัสถติทิดสอบไค-สแควรจ์าํแนกทางเดยีวดงันี้ 

12.2.1 การทดสอบความแตกต่างระหว่างคา่สดัสว่นของประชากร k กลุ่ม ( )3k ≥  (สายชล สนิสมบรูณ์ทอง, 

2555) 

ในการทดสอบความแตกต่างระหว่างคา่สดัสว่นของประชากรตัง้แต่  3  กลุ่ม  ขึน้ไป  จะใชต้วัสถติทิดสอบ  χ2   

ซึง่เป็นการทดสอบสมมตฐิานสาํหรบัขอ้มลูจาํแนกทางเดยีว   

 

สมมติฐานท่ีใช้ในการทดสอบ 

k
1p...p  p  :  H k210 ====  

:  H1  ม ี ji p  p ≠   อยา่งน้อย  1  คา่ ; k,...,1j,i  ;  ji =≠  

 

ตวัสถิติทดสอบ 
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 โดยที ่  Ei  = npi  = 
k
n   

 

อาณาเขตวิกฤต 

จะปฏเิสธ  H0   ถา้  χcal
2   >  2

1k, −αχ    

 

ข้อจาํกดัของการทดสอบแบบไค-สแควรจ์าํแนกทางเดียว 

1)  คา่สงัเกตุทุกคา่จะตอ้งเป็นอสิระกนั 

2)  ขอ้มลูในตารางทีจ่ะนํามาวเิคราะหค์วรเป็นขอ้มลูทีเ่ป็นความถี ่ ไมค่วรอยูใ่นรปูสดัสว่นหรอืรอ้ยละ 

3)  จาํนวนความถีท่ ัง้หมดหรอืขนาดตวัอยา่งทัง้หมดควรมขีนาดใหญ่ คอืไมต่ํ่ากว่า  50 

4) ความถีค่าดหวงัในแต่ละกลุ่มจะตอ้งมคีา่อยา่งน้อย  1  และมจีาํนวนความถีค่าดหวงัทีน้่อยกว่า  5  ไดไ้มเ่กนิ  

20 %  ของจาํนวนกลุ่มทัง้หมด  แต่ถา้กลุ่มใดมคีา่ความถีค่าดหวงัน้อยกว่า  5  อาจแกไ้ขไดด้งันี้ 

4.1 เพิม่ขนาดของตวัอยา่ง  (n)  ใหม้ากขึน้  หรอืเพิม่คา่สงัเกตุใหม้ากขึน้ 

4.2 รวมกลุ่มทีอ่ยูต่ดิกนัเขา้ดว้ยกนั  จนกว่าคา่ความถีค่าดหวงัไมน้่อยกว่า  5  วธินีี้จะทาํไดเ้มือ่การรวมกลุ่ม

เขา้ดว้ยกนัแลว้ไมท่าํใหค้วามหมายของกลุ่มทีนํ่ามารวมกนัเปลีย่นแปลงไป   

5) จาํนวนองศาความเป็นอสิระเทา่กบั  1  และขนาดตวัอยา่ง  n < 50   ตวัสถติไิค-สแควรจ์ะไมม่คีวามต่อเนื่อง  

จาํเป็นตอ้งปรบัคา่ต่อเนื่องดว้ยวิธีการของเยทส ์ (Yate)  ดงันี้ 
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แต่ถา้  n ≥ 50   ยงัคงใชส้ตูร 
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12.3  การศกึษาความสมัพนัธร์ะหว่างคณะทีน่กัศกึษาสงักดัและชว่งเวลาในการยมืหนงัสอืเรยีน 

ในการศกึษาความสมัพนัธร์ะหว่างคณะทีน่กัศกึษาสงักดัและชว่งเวลาในการยมืหนงัสอืเรยีน จะทาํการศกึษาว่า

คณะทีน่กัศกึษาสงักดัและชว่งเวลาในการยมืหนงัสอืเรยีนมคีวามสมัพนัธก์นัหรอืไม ่  โดยใชต้วัสถติทิดสอบไค-สแควร์

จาํแนกสองทาง  และมคีวามสมัพนัธก์นัมากน้อยเพยีงไรโดยใชต้วัสถติทิดสอบคราแมรว์ดีงันี้ 

12.3.1  การทดสอบความเป็นอสิระ  (Test  for  Independence)  (สายชล  สนิสมบรูณ์ทอง,  2555) 

ถา้ขอ้มลูมกีารจาํแนกตามลกัษณะอยา่งใดอยา่งหนึ่งตัง้แต่  2  ลกัษณะขึน้ไป  และตอ้งการทดสอบดวู่าลกัษณะ

อยา่งหนึ่งเป็นอสิระจากลกัษณะอกีอยา่งหนึ่งหรอืไม ่  หรอืทดสอบความเป็นอสิระกนัของตวัแปรทีใ่ชจ้ดัจาํแนก  2  ตวั  

โดยทีต่วัแปรทัง้  2  ตวั  เป็นตวัแปรเชงิคณุภาพ  เชน่  ตอ้งการทดสอบดวู่าอายขุองคนขบัรถเป็นอสิระจากจาํนวน

อบุตัเิหตุทีเ่กดิขึน้หรอืไม ่  หรอืตอ้งการทดสอบดวู่าอปุนสิยัการสบูบุหรีเ่ป็นอสิระจากกลุ่มนกัศกึษาหรอืไม ่  เป็นตน้    

การทดสอบแบบนี้จะสุม่ตวัอยา่งเพยีง  1  กลุ่ม  ทีม่ขีนาด  n  จากประชากรหนึ่ง  แลว้นํามาจดัลงในตารางการจรณ์       

2  ทาง  ชนิด  r x c  โดยจดัจาํแนกว่าเป็นแต่ละลกัษณะดว้ยจาํนวนเทา่ไร   

สมมติฐานท่ีใช้ในการทดสอบ 

 H0 :  ลกัษณะที ่ 1  และลกัษณะที ่ 2  เป็นอสิระกนั 

 H1 :   ลกัษณะที ่ 1  และลกัษณะที ่ 2  ไมเ่ป็นอสิระกนั 

หรอื H0 :  ลกัษณะที ่ 1  และลกัษณะที ่ 2  ไมม่คีวามสมัพนัธก์นั 

 H1 :   ลกัษณะที ่ 1  และลกัษณะที ่ 2  มคีวามสมัพนัธก์นั 

หรอื H0 :  ลกัษณะที ่ 1  และลกัษณะที ่ 2  ไมข่ึน้อยูต่่อกนั 

 H1 :   ลกัษณะที ่ 1  และลกัษณะที ่ 2  ขึน้อยูต่่อกนั 

 

ตวัสถิติทดสอบ 
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การหาความถ่ีคาดหวงั 

Eij  = (ผลรวมของความถีใ่นแถวนอนที ่i) (ผลรวมของความถีใ่นแถวตัง้ที ่j) 

          ผลรวมของความถีท่ ัง้หมด 

    = R C
n
i j  

 

 อาณาเขตวิกฤต  

  จะปฏเิสธ  H0   ถา้  ( )( )
2

1c1r;
2
cal −−ac>c  

 

 ข้อจาํกดัของการทดสอบแบบไค-สแควรจ์าํแนกสองทาง 

1)  คา่สงัเกตุทุกคา่จะตอ้งเป็นอสิระกนั 

2)  ขอ้มลูในตารางทีจ่ะนํามาวเิคราะหค์วรเป็นขอ้มลูทีเ่ป็นความถี ่ ไมค่วรอยูใ่นรปูสดัสว่นหรอืรอ้ยละ 

3)  จาํนวนความถีท่ ัง้หมดหรอืขนาดตวัอยา่งทัง้หมดควรมขีนาดใหญ่ คอืไมต่ํ่ากว่า  50 
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4) ความถีค่าดหวงัในแต่ละเซลลจ์ะตอ้งมคีา่อยา่งน้อย  1  และมจีาํนวนความถีค่าดหวงัทีน้่อยกว่า  5  ไดไ้มเ่กนิ  

20%  ของจาํนวนเซลลท์ัง้หมด  แต่ถา้เซลลใ์ดมคีา่ความถีค่าดหวงัน้อยกว่า  5  อาจแกไ้ขไดด้งันี้ 

4.1 เพิม่ขนาดของตวัอยา่ง  (n)  ใหม้ากขึน้  หรอืเพิม่คา่สงัเกตุใหม้ากขึน้ 

4.2 รวมเซลลท์ีอ่ยูต่ดิกนัเขา้ดว้ยกนั  จนกว่าคา่ความถีค่าดหวงัไมน้่อยกว่า  5  วธินีี้จะทาํไดเ้มือ่การรวม

เซลลแ์ลว้ไมท่าํใหค้วามหมายของเซลลท์ีนํ่ามารวมกนัเปลีย่นแปลงไป   

5)  ตารางการจรณ์ขนาด  2 x 2  จะทาํใหจ้าํนวนองศาความเป็นอสิระเทา่กบั  1  และขนาดตวัอยา่ง  n < 50   

ตวัสถติไิคสแควรจ์ะไมม่คีวามต่อเนื่อง  จาํเป็นตอ้งปรบัคา่ต่อเนื่องดว้ยวธิกีารของเยทส ์ (Yate)  ดงันี้ 
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ถา้ความถีค่าดหวงัมคีา่มาก  การปรบัคา่และไมป่รบัคา่จะใหผ้ลเหมอืนกนั  เมือ่ความถีค่าดหวงัอยูร่ะหว่าง  5  

และ  10  ควรจะปรบัคา่ดว้ยวธิกีารของเยทส ์ สาํหรบัความถีค่าดหวงัทีน้่อยกว่า  5  ควรใชว้ธิกีารของฟิชเชอร-์เออรว์นิ  

(Fisher-Irwin  exact  test) 

 แต่ถา้  n ≥ 50   ยงัคงใชส้ตูร 
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12.3.2  การวดัระดบัความสมัพนัธ ์ (ศภุมาส  ไวกลุเพช็ร  และสมฤทยั  รศัมธีรรม,  2545) 

 คราแมรว์ ี (Cramer’s  V)  เป็นเครือ่งมอืทีใ่ชว้ดัระดบัความสมัสมัพนัธข์องตวัแปร  2  กลุ่ม ทีม่คีวามสมัพนัธก์นั

โดยมคีา่ตัง้แต่  0  ถงึ  1  วธิกีารนี้เหมาะสมสาํหรบัขอ้มลูทีม่ลีกัษณะเป็นแบบนามบญัญตั ิ และเมือ่มขีอ้มลูสองทางหรอื

มากกว่าสองทางจะสามารถใชค้ราแมรว์ไีดโ้ดยไมต่อ้งคาํนึงถงึขอ้จาํกดัเกีย่วกบัการแจกแจงของตวัแปร 

 ในการนําสมัประสทิธิค์ราแมรว์มีาใชน้ี้ไมจ่าํเป็นตอ้งใชต้วัแปรทีต่่อเนื่องเพือ่นํามาใชว้ดัคา่  โดยทีส่มัประสทิธิ ์ 

คราแมรว์จีะคาํนวณไดจ้ากตารางการจรณ์ซึง่เราสามารถทีจ่ะดคูา่จากแถวและคอลมัน์  และนําคา่ต่าง ๆ แทนลงในสตูร

ดงันี้ 

   ν  = ( )1c,1rMin n

2

−−
c

 

เมือ่ ν  คอื คา่คราแมรว์ ี

 n คอื จาํนวนคา่สงัเกตทัง้หมด 

 ( )1c,1rMin −−  คอื คา่ทีน้่อยกว่าระหว่าง  r–1  และ  c–1 

 การแปลความหมายทาํไดด้งันี้ 

0.00-0.25 สมัพนัธก์นัน้อย 

0.26-0.50 สมัพนัธก์นัปานกลาง 

0.51-0.75 สมัพนัธก์นัคอ่นขา้งมาก 

0.76-1.00 สมัพนัธก์นัมาก 

 

13. ขอบเขตของโครงการวิจยั  

 โครงการวจิยันี้ไดท้าํการศกึษาเรือ่งการประยกุตใ์ชก้ารทาํเหมอืงขอ้มลูในการยมืหนงัสอืเรยีนของหอสมดุกลาง  

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั  ขอ้มลูรายงานการยมืหนงัสอืของนกัศกึษา  ทกุสาขาวชิา     

ทกุชัน้ปีและทกุคณะ  ไดแ้ก ่  คณะวทิยาศาสตร ์  คณะวศิวกรรมศาสตร ์  คณะเทคโนโลยกีารเกษตร  คณะอตุสาหกรรม

เกษตร  คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ  คณะครศุาสตรอ์ตุสาหกรรม  และคณะสถาปตัยกรรมศาสตร ์  ทาํการเกบ็รวบรวม
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ขอ้มลูในภาคการศกึษาที ่ 2  ระหว่างเดอืนพฤศจกิายน  พ.ศ. 2556  ถงึเดอืนกมุภาพนัธ ์ พ.ศ. 2557  จาํนวน  4  เดอืน     

วนัจนัทร-์ศกุร ์ตัง้แต่เวลา  9.00-16.00  น.  ของหอสมดุกลาง  สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั  

โดยใชก้ารวเิคราะหก์ฎความสมัพนัธ ์  การทดสอบความแตกต่างระหว่างคา่สดัสว่นของประชากร k กลุ่ม  และการ

ทดสอบความเป็นอสิระ  รวมระยะเวลาดาํเนินโครงการ  1  ปี    

  

14. การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง (Literature review)  

การหากฎความสมัพนัธส์ามารถนําไปประยกุตใ์ชไ้ดใ้นหลายสาขาไดแ้ก ่  การซือ้สนิคา้ของลกูคา้  การศกึษา  

กฎหมาย  การประกนัสขุภาพ  และการเงนิการธนาคาร  เป็นตน้  โดยมกีารทบทวนวรรณกรรมทีเ่กีย่วขอ้งดงันี้ 

ดา้นการซือ้สนิคา้ของลกูคา้  ลกัษณ์สภุา  พรหมดนตร ี (2550)  ศกึษาเรือ่งการประยกุตใ์ชเ้ทคนิคเหมอืงขอ้มลู

เพือ่ศกึษาพฤตกิรรมของลกูคา้ศนูยห์นงัสอืจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  พบวา่การทาํเหมอืงขอ้มลูมขีอ้จาํกดั  หากตอ้งการ

ทาํเหมอืงขอ้มลูใหม้ปีระสทิธภิาพและไดผ้ลลพัธท์ีน่่าเชือ่ถอืนัน้ขึน้อยูก่บัความถกูตอ้งของขอ้มลู  การเลอืกขอ้มลูที่

เหมาะสมในการทาํเหมอืงขอ้มลู  การเลอืกใชซ้อฟแวรเ์หมอืงขอ้มลูทีเ่หมาะสม  การเลอืกใชโ้มเดลทีเ่หมาะสมกบัขอ้มลู  

และการกาํหนดคา่ของพารามเิตอรต่์าง ๆ ในการทาํงาน  ถงึแมว้่าวธิกีารทีใ่ชใ้นกาทาํเหมอืงขอ้มลูทีม่อียูใ่นปจัจบุนัยงั

สามารถใชแ้กป้ญัหาไดใ้นระดบัหนึ่ง  แต่ยงัมขีอ้จาํกดัในดา้นความสามารถของระบบและความแน่นอนของผลลพัธท์ีไ่ด ้ 

ดงันัน้การนําหลกัการทีไ่ดจ้ากงานวจิยัมาทดลอง  ประยกุตใ์ชก้บัขอ้มลูทีเ่กดิขึน้จรงิจะมสีว่นชว่ยใหก้ารนําเหมอืงขอ้มลู

มาใชใ้นองคก์รมคีวามน่าเชือ่ถอืมากขึน้  และอาจกลายเป็นเครือ่งมอืทีส่าํคญัต่อการสนบัสนุนการตดัสนิใจดาํเนินงานใน

องคก์รต่อไปในอนาคต 

ดา้นการศกึษา  กฤษณะ  ไวยมยั  ชดิชนก  สง่ศริ ิ และธนาวนิท ์ รกัธรรมานนท ์ (2001)  ไดนํ้ามาประยกุตใ์ช้

ในการชว่ยทาํนายเกรดวชิาต่าง ๆ ในภาคเรยีนต่อไปของนิสติคณะวศิวกรรมศาสตร ์  โดยหาความสมัพนัธข์องผลการ

เรยีนในแต่ละวชิาทีส่ง่ผลต่อกนั  ซึง่ทาํใหไ้ดว้่าวชิาใดบา้งทีม่ผีลต่อวชิาทีต่อ้งการจะทาํนายเกรดล่วงหน้า  โมเดลจะ

ทาํนายโดยอา้งองิจากขอ้มลูของนิสติทีเ่คยเรยีนมาและไดผ้ลการเรยีนเชน่เดยีวกบันิสติคนนัน้ 

บุญมา  เพง่ซ่วน  (2548)  ศกึษาเรือ่งการใชเ้ทคนิคเหมอืงขอ้มลูเพือ่พฒันาระบบสนบัสนุนการตดัสนิใจดา้นการ

ผลติบณัฑติระดบัปรญิญาตร ี  กล่าวว่าความตอ้งการของตลาดมกีารเปลีย่นแปลงไปตามสภาพการเจรญิเตบิโตของ

เศรษฐกจิ ณ ชว่งเวลาหนึ่ง  ตลาดแรงงานอาจจะตอ้งการบุคคลทีม่คีวามรูค้วามสามารถดา้นวศิวกรรมศาสตร ์ 

คอมพวิเตอร ์ แต่เมือ่เวลาผา่นไปความตอ้งการของตลาดกอ็าจเปลีย่นไป  ดงันัน้สถาบนัการศกึษาซึง่มหีน้าทีผ่ลติบณัฑติ

จะตอ้งมกีารกาํหนดเป้าหมายการผลติบณัฑติเพือ่รองรบัการขยายตวัของเศรษฐกจิ  การวจิยัครัง้นี้จงึไดนํ้าขอ้มลู

ภาวะการมงีานทาํของบณัฑติมาวเิคราะหโ์ดยใชเ้ทคนิคเหมอืงขอ้มลูคอืการคน้หากฏความสมัพนัธ ์  ซึง่มวีตัถุประสงค์

เพือ่ศกีษาและพฒันาตวัแบบเพือ่ใชใ้นการทาํนายแนวโน้มเลอืกอาชพีแรกหลงัสาํเรจ็การศกึษาของนกัศกึษาระดบั

ปรญิญาตร ี  และนําขอ้มลูรายบุคคลนกัศกึษาของสถาบนัอดุมศกึษาจองรฐัปีการศกึษา  2548  มาวเิคราะหก์บัตวัแบบที่

สรา้งไดแ้ละนําเสนอในรปูของรายงานแบบตารางและกราฟเพือ่นําไปสนบัสนุนการตดัสนิใจในดา้นการผลติยณัฑติ  

ผลการวจิยัพบว่าตวัแบบทีพ่ฒันาขึน้มคีา่เฉลีย่รอ้ยละความถกูตอ้งเป็น  65.39  ถา้แบ่งสดัสว่นขอ้มลู  Training  set  

เป็นรอ้ยละ  60  และคา่เฉลีย่รอ้ยละความถกูตอ้งเป็น  74.72  ถา้แบ่งสดัสว่นขอ้มลู  Training  set  เป็นรอ้ยละ  70  และ

เฉลีย่รอ้ยละความถกูตอ้งเป็น  81.89  ถา้แบ่งสดัสว่นขอ้มลู  Training  set  เป็นรอ้ยละ  80  จะเหน็ไดว้่าเมือ่สดัสว่นของ  

Training  set  มากขึน้  ทาํใหม้คีวามถกูตอ้งของผลลพัธม์ากขึน้  ซึง่สอดคลอ้งกบัการใชเ้ทคนิคการสุม่ตวัอยา่งทีเ่ป็น

ตวัแทนของประชากรมากขึน้  ซึง่ไมเ่พยีงแต่ใหส้ารสนเทศมากขึน้เทา่นัน้  แต่ยงัใหค้วามถกูตอ้งมากขึน้ดว้ย  ดงันัน้ใน

งานวจิยันี้จงึสามารถนําตวัแบบมาหาแนวโน้มการเลอืกอาอพีแรกหลงัสาํเรจ็การศกึษาของนกัศกึษาระดบัปรญิญาตรไีด้

และนําขอ้มลูรายบุคคลนกัศกึษามาประมวลผลกบัขอ้มลูตวัแบบเพือ่นําไปสนบัสนุนการตดัสนิใจดา้นการผลติบณัฑติ

ระดบัปรญิญาตรต่ีอไปได ้

ดา้นกฎหมาย  กฤษณะ  ไวยมยั  และธรีะวฒัน์  พงษ์ศริปิรดีา  (2001)  ไดใ้ชเ้ทคนิคการคน้หาความสมัพนัธ์

และเทคนิคการจาํแนกประเภทขอ้มลู  (Data  Classification)  มาประยกุตใ์ชเ้พือ่การจดัสรรกฏหมายทีเ่หมาะสมกบัการ
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พจิารณาคดคีวาม โดยนําเทคนิคการจาํแนกประเภทขอ้มลูมาสรา้งตวัจาํแนกขอ้มลูจากกฏเกณฑท์ีไ่ดจ้ากเทคนิคการ

คน้หากฎความสมัพนัธ ์  ตวัจาํแนกขอ้มลูสามารถนําไปใชท้าํนายคดคีวามแต่ละคดวี่าควรใชก้ฏหมายฉบบัใดในการ

พจิารณาโดยใชข้อ้มลูคดคีวามของศาลฏกีาซึง่ประกอบดว้ยคดอีาญาและคดแีพง่และใชก้ารตดัคาํดว้ยพจนานุกรม

ภาษาไทยเพือ่แบ่งคดคีวามใหเ้ป็นวลสี ัน้ ๆ  โดยใชเ้ทคนิค  Suffix  array  และการหากฏเกณฑแ์ละชดุทดสอบจะตอ้ง

แบ่งเป็น  2  ชดุ  คอื  ระดบักฎหมายและระดบัมาตรา  ผลการทดลองไดผ้ลลพัธใ์นการทาํนายทีด่กีว่าการใชก้ารจาํแนก

ประเภทขอ้มลูแบบทัว่ไปซึง่อยูใ่นรปูของตน้ไมเ้พือ่การตดัสนิใจ  (Decision  Tree) 

 ดา้นระบบประกนัสขุภาพ  Viveros,  Nearhos  and  Rothman  (1996)  ไดใ้ชเ้ทคนิคการคน้หากฎ

ความสมัพนัธแ์ละ  Neural  segmentation  มาประยกุตใ์ชก้บัระบบการประกนัสขุภาพ  ขอ้มลูทีนํ่ามาวเิคราะหค์อืขอ้มลู

การเรยีกใชส้ทิธ ิ  (Claim)  ในการรกัษาจาํนวน  6,800,000  แถว  120  แอทรบิวิต ์  และขอ้มลูการรกัษาพยาบาลของ

แพทยจ์าํนวน  17,000  แถว  1051  แอทรบิวิต ์ ยอ้นหลงั  5  ปี  โดยทีเ่ทคนิคการคน้หากฏความสมัพนัธน์ัน้จะใชข้อ้มลู

การเรยีกใชส้ทิธใินการรกัษาเพือ่คน้หารปูแบบพฤตกิรรมการรกัษาโดยคดัเลอืกแอทรบิวิตท์ีส่นใจคอืการใหบ้รกิารการ

รกัษา  ผลจากการวจิยัพบวา่มขีอ้สงสยัจากผลลพัธท์ีไ่ดค้อืพบขอ้ผดิพลาดจากการเรยีกใชส้ทิธใินสดัสว่นทีม่าก  ทาํให้

เสยีคา่ใชจ้่ายมากถงึ  550,000  ดอลลาร ์ สาํหรบัรายการนี้ในระยะเวลาระหวา่ง  1  ปี  และถา้มเีหตุการณ์แบบนี้เกดิขึน้

อกีโดยทีไ่มส่ามารถตรวจพบไดก้จ็ะเกดิการสญูเสยีเป็นจาํนวนมาก  สว่นเทคนิค  Neural  segmentation  จะใชข้อ้มลูทัง้  

2  ฐานขอ้มลูเพือ่จดักลุ่มของการรกัษาทีเ่กดิจากธรรมชาตหิรอืเกดิจากการปฏบิตังิานโดยดจูากลกัษณะการรกัษา 

   ดา้นการเงนิการธนาคาร  อรอมุา  นองเนือง  และณฐัว ี  อตุกฤษฏ์  (2553)  ศกึษาระบบชว่ยวเิคราะหบ์รกิาร

ทางการเงนิเพือ่กลุ่มลกูคา้นิตบิุคคลกรณีศกึษาธนาคารกสกิรไทย  โดยมวีตัถุประสงคเ์พือ่พฒันาระบบชว่ยวเิคราะห์

บรกิารทางการเงนิเพือ่กลุ่มลกูคา้นิตบิุคคล กรณีศกึษาธนาคารกสกิรไทย เพือ่ใชว้างแผนกลยทุธก์ารขาย โดยใชเ้ทคนิค

กฎความสมัพนัธ ์  (Associatione Rules)e คน้หาความสมัพนัธร์ะหวา่งพฤตกิรรมทางการเงนิของกลุ่มลกูคา้นิตบิุคคลกบั

ผลติภณัฑบ์รกิารทางการเงนิทีใ่ชแ้ละนําเอาเทคนิคเหมอืงขอ้มลู (Data mining) มาใชใ้นการเตรยีมขอ้มลูเพือ่การคน้หา

กฎความสมัพนัธ ์ เมือ่ไดก้ฎความสมัพนัธแ์ลว้  ทาํใหท้ราบถงึแนวทางการใชผ้ลติภณัฑข์องกลุ่มลกูคา้นิตบิุคคล  ซึง่เป็น

การเพิม่โอกาสใหเ้จา้หน้าทีธ่นาคารเสนอขายผลติภณัฑบ์รกิารทางการเงนิทีม่คีวามเหมาะสมใหก้บัลกูคา้ได ้  ผลการ

ประเมนิความพงึพอใจระบบโดยรวม  โดยมผีูป้ระเมนิสองกลุ่มคอื  กลุ่มผูเ้ชีย่วชาญมคีา่เฉลีย่เทา่กบั  3.96  สว่น

เบีย่งเบนมาตรฐานเทา่กบั 0.65  และสว่นของผูใ้ชง้านมคีา่เฉลีย่เทา่กบั  4.16  สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเทา่กบั  0.52  

สรปุไดว้า่ผูใ้ชง้านระบบมคีวามพงึพอในอยูใ่นเกณฑด์ ี  ดงันัน้ระบบทีพ่ฒันาขึน้นี้สามารถนําไปใชง้าน  เพือ่ชว่ยพจิารณา

ผลติภณัฑท์างการเงนิใหแ้กก่ลุ่มลกูคา้นิตบิุคคลได ้
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16. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รบัของโครงการวิจยั  

16.1  มคีวามเขา้ใจหลกัการของการทาํเหมอืงขอ้มลูทัง้ในภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตั ิ  

16.2  ทาํใหท้ราบว่าหนงัสอืเรยีนเล่มไหนทีน่กัศกึษายมืบ่อยครัง้ทีส่ดุในแต่ละคณะ 

16.3  ทาํใหท้ราบว่ามหีนงัสอืเรยีนเล่มไหนบา้งทีน่กัศกึษามกัยมืพรอ้มกนัในแต่ละคณะ 

16.4  ทาํใหท้ราบว่านกัศกึษาแต่ละคณะยมืหนงัสอืเรยีนในสดัสว่นทีแ่ตกต่างกนัหรอืไม่ 

16.5  ทาํใหท้ราบว่าคณะทีน่กัศกึษาสงักดัและชว่งเวลาในการยมืหนงัสอืเรยีนมคีวามสมัพนัธก์นัหรอืไม ่ และมี

ความสมัพนัธก์นัมากน้อยเพยีงไร 

16.6  เพือ่ชว่ยประกอบการตดัสนิใจในการยมืหนงัสอืเรยีนใหก้บันกัศกึษาไดต้รงความตอ้งการและรวดเรว็เพิม่

มากขึน้ 

 

17. ระเบียบวิธีวิจยั  

โครงการวจิยันี้ไดท้าํการศกึษาเรือ่งการประยกุตใ์ชก้ารทาํเหมอืงขอ้มลูในการยมืหนงัสอืเรยีนของหอสมดุกลาง  

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั  โดยมขี ัน้ตอนการดาํเนินงานดงันี้   

17.1 เกบ็รวบรวมขอ้มลูนกัศกึษาจากการทีน่กัศกึษามายมืหนงัสอืเรยีนทีห่น้าเคาน์เตอรห์รอืทีเ่ครือ่งยมืหนงัสอื 

อตัโนมตัแิละใชข้อ้มลูจากฐานขอ้มลูประกอบดว้ย  ในภาคการศกึษาที ่  2  ทกุสาขาวชิา  ทกุชัน้ปีและทกุคณะ  ทีย่มื

หนงัสอืเรยีน  โดยการจดบนัทกึชือ่เรือ่งหนงัสอื  ชือ่ผูแ้ต่งหนงัสอื  คณะทีน่กัศกึษาสงักดั  และชว่งเวลาในการยมืหนงัสอื  

ระหวา่งเดอืนพฤศจกิายน  พ.ศ. 2556  ถงึเดอืนกมุภาพนัธ ์ พ.ศ. 2557  จาํนวน  4  เดอืน  วนัจนัทร-์ศกุร ์ ตัง้แต่เวลา  

9.00-16.00  น.  ของหอสมดุกลาง  สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั   

17.2 คยีข์อ้มลูทีเ่กบ็รวบรวมมาไดล้งบนโปรแกรมสาํเรจ็รปู  Microsoft  Excel  โดยใหแ้นวคอลมัน์เป็นชือ่เรือ่ง

หนงัสอืและชือ่ผูแ้ต่งหนงัสอื  คณะทีน่กัศกึษาสงักดั  และชว่งเวลาในการยมืหนงัสอื    สว่นแนวแถวเป็นลาํดบัทีน่กัศกึษา

ทีม่าใชบ้รกิารยมืหนงัสอื 

17.3 วเิคราะหข์อ้มลูโดยใชก้ารวเิคราะหก์ฎความสมัพนัธ ์ ใชโ้ปรแกรมสาํเรจ็รปู  Weka 3.7  ชว่ยในการหากฏ

ความสมัพนัธข์องหนงัสอืทีน่กัศกึษายมืพรอ้มกนับ่อยครัง้  

17.4 การเปรยีบเทยีบการยมืหนงัสอืเรยีนของนกัศกึษาในแต่ละคณะ  จะทาํการเปรยีบเทยีบว่านกัศกึษาแต่ละ

คณะยมืหนงัสอืเรยีนในสดัสว่นทีแ่ตกต่างกนัหรอืไม ่ โดยใชต้วัสถติทิดสอบไค-สแควรจ์าํแนกทางเดยีว 
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17.5 การศกึษาความสมัพนัธร์ะหว่างคณะทีน่กัศกึษาสงักดัและชว่งเวลาในการยมืหนงัสอืเรยีน  จะทาํการศกึษา

ว่าคณะทีน่กัศกึษาสงักดัและชว่งเวลาในการยมืหนงัสอืเรยีนมคีวามสมัพนัธก์นัหรอืไม ่ โดยใชต้วัสถติทิดสอบไค-สแควร์

จาํแนกสองทาง  และมคีวามสมัพนัธก์นัมากน้อยเพยีงไรโดยใชต้วัสถติทิดสอบคราแมรว์ ี

 

18. แผนการดาํเนินงานโครงการวิจยั 

 

การดาํเนินงาน 

ระยะเวลา 

หมายเหตุ ต.ค.

56 

พ.ย. 

56 

ธ.ค. 

56 

ม.ค. 

57 

ก.พ.

57 

ม.ีค.

57 

เม.ย. 

57 

พ.ค.

57 

ม.ิย.

57 

ก.ค.

57 

ส.ค.

57 

ก.ย.

57 

1. ศกึษารายงานวจิยั

ทีเ่กีย่วขอ้ง 

             

2. ศกึษาโปรแกรม 

 

             

3. การเกบ็รวบรวม

ขอ้มลู 

             

4. การบนัทกึขอ้มลู              

5. การวเิคราะห์

ขอ้มลู 

             

6. การเขยีนรายงาน 

 

             

 

 

19. รายละเอียดงบประมาณท่ีเสนอขอ 

 

1. คา่ตอบแทน   - บาท 

2. คา่ใชส้อย   42,000 บาท 

      คา่จา้งเหมาเกบ็รวบรวมขอ้มลู 20,000  บาท     

      คา่จา้งเหมาวเิคราะหข์อ้มลู 20,000  บาท     

      คา่จดัทาํรปูเล่มงานวจิยั 2,000  บาท     

 3. คา่วสัด ุ                                            8,000 บาท 

      คา่ถ่ายเอกสาร 2,000  บาท     

      คา่วสัดุคอมพวิเตอร ์ 4,000  บาท     

      คา่วสัดสุาํนกังาน 2,000  บาท     

รวมทัง้สิน้  50,000 บาท 

      

  1. คา่ตอบแทน          -  บาท 

  2. คา่ใชส้อย     42,000 บาท 

  3. คา่วสัด ุ            8,000  บาท 

      รวม      50,000  บาท   

หมายเหตุ  ถวัจ่ายงบดาํเนินงานประเภทคา่ใชส้อยและคา่วสัดุเทา่นัน้ 
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20.  แผนการใช้จ่ายเงิน 
 

รายการ 

วงเงินท่ีใช้แต่ละเดือน 

หมายเหตุ ต.ค. 

56 

พ.ย. 

56 

ธ.ค. 

56 

ม.ค. 

57 

ก.พ. 

57 

ม.ีค. 

57 

เม.ย. 

57 

พ.ค. 

57 

ม.ิย. 

57 

ก.ค. 

57 

ส.ค. 

57 

ก.ย. 

57 

ค่าจา้งเหมาเกบ็รวบรวม

ขอ้มลู 

    20,000         

ค่าจา้งเหมาวเิคราะห์

ขอ้มลู 

     20,000        

ค่าจดัทาํรปูเล่มงานวจิยั        2,000      

ค่าถ่ายเอกสาร    2,000          

ค่าวสัดุคอมพวิเตอร ์     4,000          

ค่าวสัดุสาํนกังาน    2,000          

รวมเงนิ    8,000 20,000 20,000  2,000      

 

 

 

 

 

 

 

 

 .................................................................................ลงชือ่ผูเ้สนอ 

                                                        (นายสายชล  สนิสมบรูณ์ทอง) 

                                       วนัที ่...21...เดอืน …..มนีาคม.........พ.ศ. … 2556….. 
 

 

21. ประวติัคณะผู้วิจยั 

        21.1 ชือ่ - นามสกลุ (ภาษาไทย)  นายสายชล  สนิสมบรูณ์ทอง  ตาํแหน่ง  รองศาสตราจารย ์

               ชือ่ - นามสกลุ (ภาษาองักฤษ)  Mr.Saichon  Sinsomboonthong  

 

21.2 เลขหมายบตัรประจาํตวัประชาชน 3 7706 00342 01 6 

 

21.3 หน่วยงานและสถานทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อไดส้ะดวก พรอ้มหมายเลขโทรศพัท์ โทรสาร และไปรษณียอ์เิล็กทรอนิกส ์

(e-mail) 

    สาขาวชิาสถติปิระยกุต ์  คณะวทิยาศาสตร ์  สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั  ถนน

ฉลองกรงุ  แขวงหวัตะเข ้ เขตลาดกระบงั  กรงุเทพฯ  10520  โทร. 02-326-4339-53  ต่อ  252  โทรสาร  02-326-4305  

เบอรม์อืถอื  084-639-9436 
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21.4  ประวตักิารศกึษา 

1)  ชือ่ รศ.สายชล นามสกลุ สนิสมบรูณ์ทอง 

 

ระดบัการศกึษา วุฒกิารศกึษาทีไ่ดร้บั สาขาวชิา ปีทีส่าํเรจ็

การศกึษา 

สถานการศกึษา 

ปรญิญาโท พบ.ม. (สถติปิระยกุต)์ สถติ ิ 2539 สถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์

ปรญิญาตร ี วท.บ. (เกษตรศาสตร)์ พชืสวน 2536 มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่

 

21.5  ประสบการณ์งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง และ/หรอืทีผ่า่นมา ทัง้ภายในและภายนอกประเทศ โดยระบุสถานภาพใน

การทาํวจิยัว่าเป็นผูอ้าํนวยการแผนงานวจิยั หวัหน้าโครงการวจิยั หรอืผูร้ว่มวจิยัในแต่ละขอ้เสนอการวจิยั  

 

งานวจิยัทีผ่า่นมา  

1.  สถติลิาํดบัของการแจกแจงแบบยนูิฟอรม์ 

     สถานภาพในการวจิยั    หวัหน้าโครงการวจิยั 

2. ตวัประมาณทีไ่มเ่อนเอยีงและมคีวามแปรปรวนเทา่กบัขอบเขตตํ่าสดุ    และตวัประมาณทีไ่มเ่อนเอยีงและมี

ความแปรปรวนตํ่าสดุภายใตก้ารแจกแจงแบบปวัสซ์อง 

     สถานภาพในการวจิยั    หวัหน้าโครงการวจิยั 

3.  การศกึษาลกัษณะประจาํพนัธุแ์ละเปรยีบเทยีบการเจรญิเตบิโตของผกักาดหอมใบ 

     สถานภาพในการวจิยั    หวัหน้าโครงการวจิยั 

4. การเปรยีบเทยีบปรมิาณผลผลติ  คณุภาพผลกลว้ยและปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อคณุภาพของผลกลว้ยหอมทอง

พนัธุไ์ตห้วนั 

     สถานภาพในการวจิยั    หวัหน้าโครงการวจิยั 

5.  การประมาณคา่ความน่าจะเป็นและการหาขนาดตวัอยา่งโดยใชอ้สมการเชฟบเีชฟและโดยใช ้

การแจกแจง 

     สถานภาพในการวจิยั    หวัหน้าโครงการวจิยั 

6.  ปจัจยัทีม่ผีลสมัฤทธิท์างดา้นการเรยีนของนกัศกึษาชัน้ปีที ่1  คณะวทิยาศาสตร ์ สถาบนัเทคโนโลยพีระจอม

เกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบงั 

     สถานภาพในการวจิยั    ผูร้ว่มโครงการวจิยั 

7.  การทดสอบสมมตฐิานเชงิสถติ ิ เมือ่ประชากรมกีารแจกแจงแบบเบอรนู์ลล ี  

     สถานภาพในการวจิยั    หวัหน้าโครงการวจิยั 

8.  การทดสอบสมมตฐิานเชงิสถติ ิ เมือ่ประชากรมกีารแจกแจงแบบทวนิามลบ 

     สถานภาพในการวจิยั    ผูร้ว่มโครงการวจิยั 

9.  การทดสอบสมมตฐิานเชงิสถติ ิ เมือ่ประชากรมกีารแจกแจงแบบปกต ิ

     สถานภาพในการวจิยั    หวัหน้าโครงการวจิยั 
 
 


