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Abstract 
The three objectives of this study were; 1) to survey the opinion about ethics-advanced, 

ethics-proactive and ethics-excellence; 2) to assess a moral development; and 3) to study a 
correlation among personal data, level of ethics and the stage of moral development of 138 
physiotherapy students of University of Phayao studied in the academic year 2014. A question of 
moral problem developed by Lawrence Kohlberg was used to assess the stage of moral 
development represented as the stage one to six, while the students’ level of ethics was 
analyzed and defined to five levels including least, low, moderate, very, and most. The results of 
this study showed that the average marks of all ethics items of the students were at moderate to 
the most level, and had no statistical significantly different among each year classes. For 
assessing the stage of moral development, 65.22 percent of students had the stage of moral 
development in level 4 or the level of behaving the rules of society. For correlation analysis, there 
were statistical significantly positive correlation among ethics-advanced, ethics-proactive and 
ethics-excellence. On the other hand, there was significantly negative correlation between age 
and ethics-proactive. However, there has been no correlation between a stage of moral 
development and any parameters. In conclusion, these findings were beneficial for 
administrating, planning and teaching physical therapy students having knowledge with a moral. 
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ระดับพัฒนาการทางจริยธรรมของนิสิตกายภาพบ าบัด มหาวทิยาลัยพะเยา1 

 

อรุณีย์ พรหมศรี2 
 

บทคัดย่อ 

การศึกษานีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือส ารวจความคิดเห็นเก่ียวกับคณุธรรมจริยธรรม-ก้าวหน้า คณุธรรม
จริยธรรม-เชิงรุก และคุณธรรมจริยธรรม-เป็นเลิศ และเพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลส่วนบุคคล 
ระดบัคณุธรรมจริยธรรม และขัน้พฒันาการจริยธรรมของนิสิตกายภาพบ าบดั มหาวิทยาลยัพะเยา จ านวน 
138 คน ท่ีศกึษาในปีการศกึษา 2557 โดยใช้ค าถามปัญหาทางจริยธรรมท่ีพฒันาโดย ลอเรนซ์ โคลเบิร์ก ใน
การประเมินขัน้พฒันาการจริยธรรมท่ีแสดงเป็นขัน้ท่ี 1-6 และระดบัคณุธรรมจริยธรรมของนิสิตถกูวิเคราะห์
และแสดงเป็นห้าระดบั ได้แก่ น้อยท่ีสุด น้อย ปานกลาง มาก และมากท่ีสุด ผลการศกึษา พบว่า ค่าเฉล่ีย
ทุกหวัข้อคณุธรรมจริยธรรมของนิสิตอยู่ในระดบัปานกลางถึงระดบัมากท่ีสุดและไม่พบความแตกต่างกัน
ระหวา่งแตล่ะชัน้ปี ส าหรับการประเมินขัน้พฒันาการจริยธรรม นิสิตร้อยละ 65.22 มีขัน้พฒันาการจริยธรรม
ในขัน้ท่ี 4 หรือขัน้การปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม ส าหรับการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ พบว่า  
มีความสมัพนัธ์ในเชิงบวกอย่างมีนยัส าคญัระหว่างคณุธรรมจริยธรรม-ก้าวหน้า คณุธรรมจริยธรรม-เชิงรุก 
และคณุธรรมจริยธรรม-เป็นเลิศ ในทางกลบักันพบความสมัพนัธ์เชิงลบอย่างมีนยัส าคญัระหว่างอายแุละ
คณุธรรมจริยธรรม-เชิงรุก อย่างไรก็ตามไม่พบความสมัพนัธ์ระหว่างขัน้พฒันาการจริยธรรมและตวัแปรอ่ืน 
โดยสรุป ผลการศึกษานีเ้ป็นประโยชน์ต่อการวางแผนหรือเป็นแนวทางในการสอนนิสิตกายภาพบ าบดัให้
เป็นผู้ มีความรู้และคณุธรรมตอ่ไป 

 

ค าส าคัญ: พฒันาการทางจริยธรรม คณุธรรม จริยธรรม นิสิตกายภาพบ าบดั 
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บทน า 
การพัฒนานิสิตนักศึกษาเพ่ือให้เป็น

บัณฑิตท่ีพึงประสงค์เ ป็นเ ร่ืองจ าเ ป็นท่ี ต้อง
ส่งเสริมทัง้ด้านวิชาการ เจตคติต่อวิชาชีพ ควบคู่
กบัการมีคณุธรรมจริยธรรม ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ท่ี
ก าหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ไว้อย่างน้อย 5 
ด้าน หนึ่งในนัน้ คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
(ส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา, 2552) 
ซึ่งค าว่า ‘คุณธรรม’ และ ‘จริยธรรม ’ ตาม
พจนานุก รม ไทยฉบับร าชบัณฑิ ตยสถาน  
พ.ศ. 2542 หมายถึง สภาพคณุงามความดี และ
ธรรมท่ีเป็นข้อประพฤติปฏิบัติ  ศีลธรรม กฎ 
ศีลธรรม (ราชบณัฑิตยสถาน, 2542) ตามล าดบั 
และเม่ือน าค าว่า ‚คุณธรรมจริยธรรม ‛ มา
รวมกันจึงหมายถึงคุณลักษณะท่ีเก่ียวกับการ
ประพฤติ ปฏิบัติ รวมถึงการคิดชอบในทางท่ี
ถูกต้องดีงาม ก่อเกิดประโยชน์ต่อตนเองและ
ส่วนรวม อีกทัง้ยงัต้องสามารถควบคมุตนเองใน
การประพฤติปฏิบัติและการปรับตัวเพ่ือความ
สงบสุขในการอยู่ร่วมกันได้อย่างเป็นสุขในสงัคม 
(สถาพร จ ารัสเลิศลักษณ์, 2555) และจาก
มาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านคณุธรรม จริยธรรม 
ตามมาตรฐานผลการเ รียน รู้ ท่ีคาดหวังของ
คณุวุฒิระดบัปริญญาตรีท่ีให้กรอบว่าบณัฑิตใน
ระดับปริญญาตรีต้องมีความสามารถในการ
จัดการปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรม และ
วิชาชีพโดยใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม ความรู้สึก
ของผู้ อ่ืน ค่านิยมพืน้ฐาน และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ นอกจากนีย้งัต้องแสดงออกถึงพฤติกรรม
ทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม เช่น การมีวินัย 

ความรับผิดชอบ ความซ่ือสตัย์สจุริต การเสียสละ 
การเป็นแบบอย่างท่ีดี การเข้าใจผู้ อ่ืนและเข้าใจ
โลก เป็นต้น (ราชกิจจานุเบกษา, 2552) ซึ่ง 
พิเชษฐ์ รุ้งลาวัลย์ ได้ศึกษาคุณธรรมจริยธรรมท่ี
จ าเป็นในหลกัสตูรระดบัอดุมศกึษาและได้จ าแนก
ระดับขัน้ของคุณธรรมตัง้แต่ระดับ คุณธรรม

จริยธรรม–พืน้ฐาน (Ethics–basic) ท่ีเก่ียวข้อง
กับตัวบุคคลนัน้ๆ และระดับคุณธรรมขัน้สูงท่ี
เ ก่ียวข้องกับบุคคลอ่ืน สังคม ส่วนรวม หรือ
ระดับชาติ โดยเป็นระดับคุณธรรมขัน้สูงขึน้ไป 
ได้แก่ คุณธรรมจริยธรรม–ก้าวหน้า (Ethics–

advanced) เก่ียวข้องกับการเป็นแบบอย่างท่ีดี 
การเข้าใจผู้ อ่ืนและเข้าใจโลก ความสามารถ 
คดิวิเคราะห์แยกแยะถกูผิดได้ การผดงุไว้ซึ่งความ
เป็นธรรมและถกูต้อง การยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผู้ อ่ืน การประพฤติตนอย่างเอาใจเขา มาใส่ใจเรา 
สนใจในทุกข์ สุขของคนอ่ืน รวมถึงความสามารถ
ด าเนินชีวิตร่วมกบัปัญหาและอปุสรรคด้วยความ
เข้าใจและรู้จกัหาทาง แก้ไขปัญหาเหล่านัน้ และ
ความสามารถปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข และระดบัคณุธรรมจริยธรรมท่ีสูงกว่า
ระดับคุณธรรมจ ริยธรรม –ก้าวหน้า  ไ ด้แก่ 
คุ ณ ธ ร ร ม จ ริ ย ธ ร ร ม –เ ชิ ง รุ ก  ( Ethics–
proactive) ท่ีเก่ียวข้องกับการส่งเสริมและชีน้ า
สังคมให้ตระหนักถึงคุณธรรมจริยธรรม การมี
จิตใจเข้มแข็ง การมีส่วนร่วมในการชีน้ าความ
ถกูต้องให้กบัสงัคม การมีความสามารถในการส่ือ
ความคดิท่ีดีงามสูส่งัคมนิสิตมีความหนกัแน่นเม่ือ
ต้องเผชิญกบัปัญหาอปุสรรค และการรู้จกัช่ืนชม
ในความส าเร็จของผู้ อ่ืน ความสามารถช่วยเหลือ
ตนเองได้และการเป็นท่ีพึ่งของผู้ อ่ืน การไม่
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เพิกเฉยในยามท่ีสงัคมก าลงัสบัสน และด าเนินไป
ในทางท่ีผิด ความสามารถมองเห็นปัญหาของ
สังคมและการหาทางออกใ ห้กับสัง คมไ ด้ 
ความสามารถน าเหตุผลทางจริยธรรมมาส่ือ
ความหมายให้ผู้คนในสงัคมเข้าใจและคล้อยตาม 
รวมถึงความสามารถพูดจาโน้มน้าวจิตใจให้คน
ในสังคมตระหนกัถึงคุณค่าทางจริยธรรม และ
คณุธรรมจริยธรรมระดบัสูงสุด ได้แก่ คุณธรรม

จริยธรรม-เป็นเลิศ (Ethics-excellent) เช่น 
การอุทิศตนเพ่ือส่วนรวม ความเสียสละตนเอง
เพ่ือท้องถ่ินและสงัคม การมีความกล้าหาญทาง
จริยธรรม การอุทิศตนเพ่ือการช่วยเหลือและ
พัฒนาสังคมโดยไม่หวังผลตอบแทน การอุทิศ
ความสุขส่วนตนเพ่ือประโยชน์สุขของคนอ่ืน 
รวมถึงการอุทิศตนเพ่ือการธ ารงไว้ซึ่งคุณงาม
ความดีในสงัคม ซึง่อาจต้องแลกมาด้วยเกียรติยศ
ช่ือเสียงและ/หรือชีวิต เป็นต้น 

จากแนวคิดทางจริยธรรมของนกัจิตวิทยา 
เช่น ลอเรนซ์ โคลเบิร์ก (Lawrence Kohlberg) 
นักจิ ตวิทยาผู้ ส ร้ า งทฤษฏีพัฒนาการทาง
จริยธรรม (Moral development) ได้ให้ค าจ ากัด
ความของจริยธรรมว่าเป็นความรู้ ความเข้าใจ 
เก่ียวกับความถูกผิด เกิดขึน้จากขบวนการทาง
ความคิดอย่างมีเหตุผล และต้องอาศยัวุฒิภาวะ
ทางปัญญา ซึ่งโคลเบิร์กได้เสนอว่าพัฒนาการ
ทางจริยธรรมของแต่ละช่วงวัยมีความแตกต่าง
กัน โดยพัฒนาการทางจริยธรรมเกิดควบคู่กับ
พฒันาการทางเชาว์ปัญญา และเป็นผลจากการ
ปฏิสมัพนัธ์ของตวับุคคลและผู้ อ่ืนทัง้บิดามารดา 
ครูอาจารย์ และเ พ่ือนร่วมวัย โดยโคลเบิ ร์ก                
ได้ศึกษาวิจัยพัฒนาการทางจริยธรรมโดยสร้าง

สถานการณ์สมมติ  ปัญหาทางจริยธรรมท่ีผู้ตอบ
ยากท่ีจะตดัสินใจได้ว่า ‚ถกู‛ ‚ผิด‛ ‚ควรท า‛ หรือ 
‚ไม่ควรท า‛ อย่างเด็ดขาดเพราะขึน้อยู่กับ
องค์ประกอบหลายอย่าง ซึ่งการตอบจะขึน้กบัวยั
ของผู้ตอบ ทัง้ยงัเก่ียวกับความเห็นใจในบทบาท
ของผู้แสดงพฤตกิรรมในเร่ืองค่านิยม ความส านึก
ในหน้าท่ีในฐานะเป็นสมาชิกของสังคม ความ
ยตุิธรรมหรือหลกัการท่ีตนยึดถือ นอกจากนี ้โคล
เบิร์ก ยังเช่ือว่าพัฒนาการทางจริยธรรมเป็นผล
จากการพัฒนาการของโครงสร้างทางความคิด
ความเข้าใจเก่ียวกบัจริยธรรม (สรุางค์ โค้วตระกลู, 
2556; Kohlberg & Hersh, 1977) ส าหรับขัน้
พัฒนาการจริยธรรมของโคลเบิ ร์ก ค าถาม
สภาพการณ์สมมติปัญหาทางจริยธรรมของ           
โคลเบิร์ก เร่ือง The heinz dilemma ซึ่งค าตอบ
ของเ ร่ืองนี ถู้กน ามาจัดระดับทางจริยธรรม        
ขัน้ระดบัพฒันาการ 6 ขัน้ ได้แก่ ขัน้ท่ี 1 การเช่ือ
ฟังและการถูกลงโทษ ขัน้ท่ี 2 กฎเกณฑ์เป็น
เคร่ืองมือเพ่ือประโยชน์ของตน ขัน้ท่ี 3 ความ
คาดหวงัและการยอมรับในสงัคมส าหรับ ‚เด็กดี‛ 
ขัน้ท่ี 4 กฎและระเบียบ ขัน้ท่ี 5 สัญญาสังคม 
หรือหลกัการท าตามค ามัน่สญัญา และ ขัน้ท่ี 6 
หลกัการคณุธรรมสากล 

วิชาชีพกายภาพบ าบัดเป็นวิชาชีพท่ีมี
การปฏิบตัิโดยตรงตอ่มนุษย์ทกุวยัทัง้ผู้ ท่ีมีปัญหา
สุขภาพจากภาวะโรค การบาดเจ็บ ภาวะเส่ือม 
และคนปกติด้วยการตรวจประเมิน วินิจฉัย
บ าบัดรักษา ฟื้นฟูสภาพ ป้องกัน และส่งเสริม
สุขภาพทัง้ ร่างกายและจิตใจด้วยวิธีการทาง
กายภาพบ าบดั โดยเน้นให้ผู้ เรียนมีทกัษะการคิด
วิเคราะห์ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ และสามารถ
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ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพร่วมกับ
บุคลากรและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องด้วยคณุธรรม 
และจริยธรรมโดยค านึงถึงคณุคา่ของชีวิตมนุษย์
และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและ
สังคม ซึ่งคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์
ประการหนึง่ตามมาตรฐานคณุวฒุิระดบัปริญญาตรี 
สาขาวิชากายภาพบ าบดั พ.ศ. 2556 ก าหนดให้
นกักายภาพบ าบดัต้องเป็นผู้ มีคณุธรรมจริยธรรม 
และจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพกายภาพบ าบดั 
(สภากายภาพบ าบดั, 2547; 2551; 2556)  

จากข้อมูลข้างต้นจะเห็นว่าคุณธรรม
จริยธรรมเป็นคุณสมบัติหนึ่งท่ีต้องมีในแต่ละ
บุคคลและเป็นปัจจัยส าคัญของการประกอบ
วิชาชีพทางกายภาพบ าบดั ดงันัน้ ผู้ วิจยัจึงสนใจ
ศกึษาคณุธรรมจริยธรรมในระดบัก้าวหน้า เชิงรุก 
และเป็นเลิศ และระดับขัน้พัฒนาการจริยธรรม
ของนิสิตกายภาพบ าบัด คณะสหเวชศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัพะเยา เพ่ือน าข้อมลูท่ีได้เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้และส่งเสริมการผลิต
บัณฑิตกายภาพบ าบัดใ ห้ เ ป็นผู้ ท่ี มีความ รู้
ความสามารถควบคูก่บัการมีคณุธรรมจริยธรรม  

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นด้าน

คณุธรรมจริยธรรม-ก้าวหน้า (Ethics–advanced) 
คุณธรรมจริยธรรม–เชิงรุก (Ethics–proactive) 
และคณุธรรมจริยธรรม-เป็นเลิศ (Ethics-excellent) 
ของนิสิตกายภาพบ าบดั มหาวิทยาลยัพะเยา 

2. เพ่ือศกึษาระดบัพฒันาการทางจริยธรรม
ของนิสิตกายภาพบ าบดั มหาวิทยาลยัพะเยา 

3. เพ่ือศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างข้อมลู
ทัว่ไป (เพศ อาย ุเกรดเฉล่ีย) ระดบัความคิดเห็น
ด้านคณุธรรมจริยธรรม (ก้าวหน้า เชิงรุก และเป็น
เลิศ) และขัน้พัฒนาการจริยธรรมของนิสิต
กายภาพบ าบดั มหาวิทยาลยัพะเยา 

วิธีด าเนินการวิจัย 
ขอบเขตการศึกษา  
ก า ร ศึ ก ษ า นี ้ผ่ า น ก า ร รั บ ร อ ง จ า ก

คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
ม ห า วิ ท ย าลั ยพ ะ เ ย า  โ ดยศึ กษ า ในนิ สิ ต
กายภาพบ าบัด ชัน้ปีท่ี 2-4 คณะสหเวชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา ในปีการศึกษา 2557 โดย
คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive 
methods) จ านวน 138 คน โดยผู้ วิจัยได้ชีแ้จง
วัตถุประสงค์และประโยชน์การวิจัยให้กลุ่ม
ตัวอย่างรับทราบ และด าเนินการเก็บข้อมูลใน
กลุ่มตัวอย่างท่ียินยอมเข้าร่วมการศึกษา โดย
ข้อมลูท่ีได้จากแบบสอบถามถกูเก็บเป็นความลบั
และรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมลูเป็นภาพรวม  

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยันีป้ระกอบด้วย 

1) แบบสอบถามเก่ียวกบัข้อมลูทัว่ไปของอาสาสมคัร 
2) ค าถามสภาพการณ์สมมติปัญหาทางจริยธรรม
ของโคลเบิร์ก เร่ือง The Heinz dilemma (สรุางค์ 
โค้วตระกูล, 2556) และ 3) แบบสอบถามความ
คิดเห็นหรือพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรม-
ก้าวหน้า (Ethics-advanced) คณุธรรมจริยธรรม–
เชิงรุก (Ethics–proactive) และคณุธรรมจริยธรรม-
เป็นเลิศ (Ethics-excellent) ลักษณะของ
แบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วน
ประมาณคา่ (Rating scale) 5 ระดบั (มากท่ีสุด 
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มาก ปานกลาง น้อย และน้อยท่ีสุด) (พิเชษฐ  
รุ้งลาวัลย์, 2550) ซึ่งแบบสอบถามได้ผ่านการ
ตรวจสอบคณุภาพด้านความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา 
(Content validity) จากผู้ทรงคณุวุฒิ โดยมีค่า
ดชันีความสอดคล้อง (Index of item-objective 
consistency: IOC) อยู่ระหว่าง 0.6-1.0 และมีคา่
ความเช่ือมัน่ (Reliability) เทา่กบั 0.93  

การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลของการศึกษานีใ้ช้

โปรแกรมส าเร็จรูป ท่ีระดับนัยส าคัญทางสถิต ิ
0.05 โดยท าการวิเคราะห์ข้อมลู ดงันี ้

1. เปรียบเทียบข้อมูลทั่วไปและระดับ
ความคิดเห็นด้านคณุธรรมจริยธรรมระหว่างนิสิต
ทกุชัน้ปี โดยใช้สถิต ิOne-way ANOVA 

2. วิ เ ค ร า ะ ห์ ร ะดับพัฒนากา รทา ง
จริยธรรมของนิสิตกายภาพบ าบัด โดยใช้สถิติ
พรรณนาหาคา่ความถ่ี และร้อยละ  

3. วิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างข้อมูล
ทัว่ไป (เพศ อายุ เกรดเฉล่ีย) ระดบัความคิดเห็น
ด้านคุณธรรมจริยธรรม (ก้าวหน้า เชิงรุก และ 
เป็นเลิศ) และระดบัขัน้พัฒนาการจริยธรรมของ
นิสิตกายภาพบ าบดั มหาวิทยาลยัพะเยา โดยใช้ 
Spearman's rank correlation coefficient 

ผลการศึกษา 
นิสิตกายภาพบ าบดัท่ีเข้าร่วมการศึกษา

นีท้ัง้หมดจ านวน 138 คน และมีอายุระหว่าง 18-
22 ปี โดยข้อมลูทัว่ไปของนิสิตแสดงในตาราง 1 
และนิสิตส่วนใหญ่ (ร้อยละ 65.22) มีระดบัขัน้
พัฒนาการจริยธรรมอยู่ขัน้ท่ี 4 หรือขัน้กฎและ
ระเบียบ รองลงมาคือระดับขัน้ ท่ี  6 หลักการ
คณุธรรมสากล (ร้อยละ 18.12) และระดบัขัน้ท่ี 5 
สญัญาสังคมหรือหลักการท าตามค ามั่นสัญญา 
(ร้อยละ 10.14) ตามล าดับ โดยรายละเอียด
แสดงในตาราง 2 และการจ าแนกตามชัน้ปีแสดง
ในภาพประกอบ 1 นอกจากนี ้ผลการวิเคราะห์
ความสมัพนัธ์ พบว่า คะแนนคณุธรรมจริยธรรม-
ก้าวหน้า มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับคุณธรรม
จริยธรรม-เชิงรุก และคณุธรรมจริยธรรม-ก้าวหน้า 
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.01) ในขณะท่ี
อายมีุความสมัพนัธ์เชิงลบกบัคณุธรรมจริยธรรม-
เชิงรุก อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิต ิ(p < 0.05) 
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ตาราง 1 แสดงการเปรียบเทียบข้อมูลทั่วไปและระดบัความคิดเห็นด้านคุณธรรมจริยธรรมของนิสิต
กายภาพบ าบดั ชัน้ปีท่ี 2-4  

ข้อมูลทั่วไป ชัน้ปี 2 ชัน้ปี 3 ชัน้ปี 4 p-value 

จ านวนนิสิต (คน)  41 49 48 - 

- หญิง (คน (ร้อยละ)) 32 (80.00) 32 (65.31) 41 (85.42) - 

- ชาย (คน (ร้อยละ)) 8 (20.00) 17 (34.69) 7 (14.58) - 

อาย ุ(ปี)  18.7 (0.74) 19.6 (0.88) 20.5 (0.54) 0.000*** 
เกรดเฉลี่ย  3.39 (0.36) 3.19 (0.51) 2.89 (0.43) 0.000*** 
ระดับความคดิเห็นด้านคุณธรรมจริยธรรม      

- ก้าวหน้า (Ethics–Advanced) 4.12 (0.47) 4.24 (0.53) 4.03 (0.49) 0.125 

- เชิงรุก (Ethics–Proactive) 3.88 (0.51) 3.94 (0.47) 3.72 (0.44) 0.073 

- เป็นเลศิ (Ethics-Excellent) 3.85 (0.73) 3.93 (0.62) 3.61 (0.58) 0.051 

หมายเหตุ: ค่าเฉลีย่ (ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน), * ** นยัส าคญัทางสถิติทีร่ะดบั 0.001 

ตาราง 2 แสดงความถ่ีของนิสิตกายภาพบ าบดั ชัน้ปีท่ี 2-4 จ าแนกตามระดบัขัน้พฒันาการจริยธรรมของ
โคลเบร์ิก (n = 138) 

ขัน้พัฒนาการจริยธรรมของโคลเบิร์ก จ านวน ร้อยละ 

ระดับที่ 1 ระดับก่อนมีจริยธรรมของตนเอง (Pre-Conventional level)   

- ขัน้ท่ี 1 การเช่ือฟังและการถกูลงโทษ  
(Obedience and punishment orientation) 

7 5.07 

- ขัน้ท่ี 2 กฎเกณฑ์เป็นเคร่ืองมือเพือ่ประโยชน์ของตน  
(Self-interest orientation) 

0 0.00 

ระดับที่ 2 ระดับจริยธรรมตามกฎเกณฑ์ (Conventional level)   

- ขัน้ท่ี 3 ความคาดหวงัและการยอมรับในสงัคมส าหรับ ‚เด็กด ี(Interpersonal 
accord and conformity) 

2 1.45 

- ขัน้ท่ี 4 กฎและระเบียบ  
(Authority and social-order maintaining orientation) 

90 65.22 

ระดับที่ 3 ระดับเหนือกฎเกณฑ์ (Post-conventional level)   

- ขัน้ท่ี 5 สญัญาสงัคม หรือหลกัการท าตามค ามัน่สญัญา  
(Social contract orientation) 

14 10.14 

- ขัน้ท่ี 6 หลกัการคณุธรรมสากล (Universal ethical principles) 25 18.12 
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ภาพประกอบ 1 แสดงความถ่ีของขัน้พฒันาการจริยธรรมของนิสิตกายภาพบ าบดัจ าแนกตามชัน้ปีท่ี 2-4 

 

หมายเหตุ: 1 = ขัน้ที ่1 การเชื่อฟังและการถูกลงโทษ, 2 = ขัน้ที ่2 กฎเกณฑ์เป็นเคร่ืองมือเพือ่ประโยชน์ของตน, 3 = ขัน้
ที ่3 ความคาดหวงัและการยอมรบัในสงัคมส าหรบั “เด็กดี”, 4 = ขัน้ที่ 4 กฎและระเบียบ, 5 = ขัน้ที่ 5 สญัญาสงัคม หรือ
หลกัการท าตามค ามัน่สญัญา, และ 6 = ขัน้ที ่6 หลกัการคณุธรรมสากล 

ตาราง 3 แสดงความสมัพนัธ์ระหว่างข้อมลูทัว่ไป (เพศ อาย ุเกรดเฉล่ีย) ระดบัความคิดเห็นด้านคณุธรรม
จริยธรรม (ก้าวหน้า เชิงรุก และเป็นเลิศ) และขัน้พฒันาการจริยธรรมของนิสิตกายภาพบ าบดั 
มหาวิทยาลยัพะเยา (n = 138) 

 เพศ อาย ุ
เกรด 
เฉลี่ย 

คุณธรรม
จริยธรรม 
ก้าวหน้า 

คุณธรรม
จริยธรรม
เชิงรุก 

คุณธรรม
จริยธรรม 
เป็นเลิศ 

ขัน้
พัฒนาการ
จริยธรรม 

เพศ 1       

อายุ .003 1      
เกรดเฉลี่ย -.026 -.352** 1     

คุณธรรมจริยธรรม ก้าวหน้า .090 -.104 .094 1    
คุณธรรมจริยธรรมเชิงรุก .149 -.209* .020 .687** 1   
คุณธรรมจริยธรรม เป็นเลิศ .078 -.120 .085 .422** .517** 1  
ขัน้พัฒนาการจริยธรรม .142 -.034 .026 -.126 -.065 -.092 1 

หมายเหต:ุ * = มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 และ ** มีนยัส าคญัทางสถิติทีร่ะดบั .01 
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อภปิรายผลการศึกษา 
การเปรียบเทียบระดบัความคิดเห็นด้าน

คุณธรรมจริยธรรมในด้านก้าวหน้า เชิงรุก และ
เป็นเลิศของนิสิตกายภาพบ าบัดทุกชัน้ปีไม่มี
ความแตกต่างกัน  โดยมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับ 
ปานกลางถึงมาก (คะแนน 3-4) ซึ่งแสดงให้เห็น
ว่านิสิตกายภาพบ าบัดทุกชัน้ปีมีความคิดเห็น
และเช่ือว่าว่าตนเองมีคณุธรรมจริยธรรมในด้าน 
ก้าวหน้า เชิงรุก และเป็นเลิศอยู่ในระดับท่ีดี ซึ่ง
สอดคล้องกับการท่ีผ่านมาของผู้วิจยัในนิสิตกลุ่ม
นีเ้ม่ือปีการศึกษา 2556 ท่ีศึกษาคุณธรรมและ
จริยธรรมในนิสิตกายภาพบ าบัดมีระดับความ
คิดเห็นด้านคุณธรรมจริยธรรม-พืน้ฐานอยู่ใน
ระดบัปานกลางถึงมากเช่นกัน ซึ่งแสดงให้เห็นว่า
นิสิตกายภาพบ าบัดทุกชัน้ปีมีความคิดเห็นและ
เช่ือว่าว่าตนเองมีคุณธรรมและจริยธรรมอยู่ใน
ระดบัท่ีดี ซึง่อาจเน่ืองมาจากนิสิตกายภาพบ าบดั
แตล่ะคนได้รับการปลกูฝังเร่ืองคณุธรรมจริยธรรม
พืน้ฐานตัง้แต่วัยเด็กทัง้จากครอบครัว โรงเรียน 
วดั สงัคม และสิ่งแวดล้อมอ่ืนๆ ตามพืน้ฐานของ
สังคมและวัฒนธรรมของไทย และจ านวนนิสิต
กายภาพบ าบดัส่วนใหญ่ท่ีเป็นเพศหญิงอาจเป็น
เหตผุลหนึ่งท่ีท าให้คะแนนในการประเมินตนเอง
ด้านคุณธรรมจริยธรรมอยู่ในระดบัท่ีดีเน่ืองจาก
การศึกษาท่ีผ่านมาพบว่านักศึกษาเพศหญิงมี
คุณธรรมจริยธรรมมากกว่าเพศชายอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ โดยพบว่านกัศึกษาเพศหญิง
เป็นผู้ ท่ีมีความปรารถนาให้ผู้ อ่ืนมีสขุ รู้จกัแบง่ปัน 
ชว่ยเหลือและตอบแทนคณุ รวมถึงมีความซ่ือตรง
ต่อหน้าท่ีและความถูกต้อง และยังมีพฤติกรรม
การใช้สิ่งของและทรัพย์สินอย่างประหยัดและ

คุ้มค่า จากพฤติกรรมดังกล่าวเป็นไปได้ว่าเพศ
หญิงเป็นเพศท่ีมีความอ่อนไหว มีความรักความ
เมตตา และสงสารผู้ อ่ืน (ชยัณรงค์ ศรีสขุ, 2545; 
สถาพร จ ารัสเลิศลกัษณ์, 2555) และจากผลการ
วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ พบว่า คะแนนคณุธรรม
จริยธรรม-ก้าวหน้ามีความสัมพันธ์เชิงบวกใน
ระดับปานกลาง  ( 0.50-0.70)  กับคุณธร รม
จริยธรรม-เชิงรุก และคณุธรรมจริยธรรม-ก้าวหน้า
อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p < 0.01) ในขณะท่ี
ตวัแปรด้านอายมีุความสมัพนัธ์เชิงลบในระดบัต ่า
มาก (0.00-0.30) กับคุณธรรมจริยธรรม-เชิงรุก 
(Ethics–proactive) อย่างมีนยัส าคญัทางสถิต ิ
(p <.05) ซึ่งสอดคล้องกับการศกึษาของผู้วิจยัท่ี
ผ่านมาในนิสิตกายภาพบ าบัดกลุ่มนีจ้ากการ
วิเคราะห์การถดถอยเชิงซ้อน ผลการศกึษาพบว่า 
มีเพียงตวัแปรอายุท่ีพบความสัมพันธ์เชิงลบกับ
ระดับความคิดเห็นด้านคุณธรรมจริยธรรม
พืน้ฐานของนิสิตกายภาพบ าบัด จากข้อมูล
ดงักล่าวชีใ้ห้เห็นว่านิสิตกายภาพบ าบดัท่ีมีอายุ
มากขึน้ตามชัน้ปีประเมินระดบัคณุธรรมจริยธรรม
ของตนเองลดลง โดยเฉพาะอย่างยิ่งจากผล
การศึกษานีท่ี้แสดงให้เห็นว่านิสิตกายภาพบ าบดั
ในชัน้ปีท่ีสูงขึน้มีแนวโน้มท่ีจะตระหนกัว่าตนเอง
ยังค านึงถึงบุคคลอ่ืนหรือสังคมน้อยลงเ ม่ือ
เปรียบเทียบกบันิสิตกายภาพบ าบดัในชัน้ปีน้อยๆ 
อย่างไรก็ตาม คะแนนคณุธรรมจริยธรรม-เชิงรุก 
ของนิสิตกายภาพบ าบดัทุกชัน้ปีถือว่าไม่มีความ
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติและยังมี
คา่เฉล่ียอยูใ่นระดบัปานกลางถึงมาก  

เม่ือพิจารณาขัน้พฒันาการจริยธรรมของ 
โคลเบร์ิก จากการตอบค าถามสภาพการณ์สมมติ
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ปัญหาทางจริยธรรมของโคลเบิร์ก เ ร่ือง The 
heinz dilemma ของนิสิตกายภาพบ าบดัส่วน
ใหญ่ร้อยละ 65.22 ตรงกบัระดบัท่ี 2 หรือระดบั
จริยธรรมตามกฎเกณฑ์ (Conventional level) 
ซึ่งหมายถึงการตดัสินปัญหาจริยธรรมในระดบันี ้
จะขึน้กับความคาดหวังของครอบครัว การเห็น
ด้วยของผู้ อ่ืน ค่านิยม กฎเกณฑ์ของสังคมและ
กฎหมายของบ้านเมือง (อชัรา เอิบสุขสิริ, 2557)
และตรงกับขัน้ย่อยในขัน้ท่ี 4 หรือขัน้กฎและ
ระเบียบ (Law and order orientation) ซึ่งนิสิต
กายภาพบ าบดัได้ตอบว่า ‚แม้ว่าสามีจะขโมยยา
มาชว่ยชีวิตภรรยา ก็ไม่ได้หมายความว่าเป็นสิ่งท่ี
เขาควรจะ ต้องท า  และกฎหมายก็ยัง เ ป็น
กฎหมาย‛ โดยในขัน้นีบ้คุคลจะคิดว่าการปฏิบตัิ
ตามระเบียบกฎเกณฑ์ท่ีสังคมก าหนดไว้คือการ
ท าความดี ซึ่งถือว่าเป็นช่วงพฒันาการของบคุคล
ในช่วงวยั 13-16 ปี (อชัรา เอิบสุขสิริ, 2557)
นอกจากนี ้โคลเบิร์กได้อธิบายขัน้พัฒนาการ
จริยธรรมในขัน้ท่ี 4 หรือขัน้กฎและระเบียบนีว้่า
เหตุผลทางจริยธรรมในขัน้นีถื้อว่าสังคมจะอยู่
ด้วยความมีระเบียบเรียบร้อยต้องมีกฎหมายและ
ข้อบงัคบั คนดีหรือคนท่ีมีพฤติกรรมถกูต้องคือคน
ท่ีปฏิบตัิตามระเบียบบงัคบัหรือกฎหมาย ทุกคน
ควร เคารพกฎหมาย  เ พ่ื อ รักษาความสงบ
เรียบร้อยและ ความเป็นระเบียบของสังคม  
(สรุางค์ โค้วตระกลู, 2556) และจากค าตอบของ
นิสิตกายภาพบ าบัดส่วนใหญ่ท่ีมีระดับความ
คิดเห็นท่ีแสดงว่าตนเองสามารถคิดวิเคราะห์
แยกแยะถูกผิดได้ ซึ่งสอดคล้องกับระดบัความ
คิดเห็นด้านคณุธรรมจริยธรรม-ก้าวหน้า (Ethics-
advanced) ของนิสิตกายภาพบ าบดัถึงแม้จะไม่พบ

ความสมัพนัธ์ทางสถิติ ซึ่งผลคะแนนการประเมิน
ตนเองของนิสิตกายภาพบ าบดัในหัวข้อย่อยใน
เร่ืองนิสิตสามารถคดิวิเคราะห์แยกแยะถกูผิดได้มี
ระดบัคะแนนเฉล่ียอยู่ในระดบัมาก (4 คะแนน) 
นอกจากนี ้นิสิตกายภาพบ าบัดร้อยละ 18.12  
มีระดบัท่ี 3 หรือระดับเหนือกฎเกณฑ์ ซึ่งเป็น
จริยธรรมท่ีเกิดจากวิจารณญาณ (Post-conventional 
moral reasoning) โดยจริยธรรมในระดบันีจ้ะ
ขึน้อยู่กับการท่ีคนส่วนใหญ่ยอมรับว่าเป็นสิ่งท่ี
ถูกต้องดีงาม หรือเป็นความดีงามท่ีเป็นสากล 
(อชัรา เอิบสขุสิริ, 2557) โดยนิสิตได้ตอบค าถาม
สถานกา รณ์ ปัญหาทางจ ริยธ ร รมตรงกับ
พฒันาการจริยธรรมในขัน้ท่ี 6 หรือขัน้หลกัการ
คณุธรรมสากล (The universal-ethical principle 
orientation) ซึ่งบคุคลท่ีมีขัน้พฒันาการจริยธรรม
ในขัน้นี  ้จะมีความรู้สึกเกลียดกลัวความชั่ ว  
จะไม่ยอมท าสิ่งท่ีผิดเป็นอันขาด ซึ่งอาจเกิดขึน้
เพียงบางคนเท่านัน้ ซึ่งความดีงามในขัน้นีเ้ป็น
พฤติกรรมท่ีบุคคลปฏิบัติจากจิตส านึกท่ีดีงาม
ของตนเองโดยท่ีไม่ต้องการผลตอบแทนใดๆ และ
พฤติกรรมนัน้เป็นพฤติกรรมท่ีคนทั่วโลกยอมรับ
ว่าเป็นความถูกต้องดีงาม (อัชรา เอิบสุขสิริ, 
2557) โดยนิสิตกลุ่มนีเ้ห็นว่า ‚การขโมยเป็นสิ่งท่ี
ถูกในกรณีนี  ้เพราะขโมยเพ่ือช่วยรักษาชีวิต
มนษุย์ และชีวิตมนษุย์มีคา่มากกว่าทรัพย์สินและ
สิ่งอ่ืนใด‛ ซึง่โคลเบิร์กได้อธิบายระดบัขัน้นีว้่าเป็น
หลกัการมาตรฐานจริยธรรมสากล เป็นหลกัการ
เพ่ือมนษุยธรรม ในขัน้นีส้ิ่งท่ี ‘ถกู’ และ ‘ผิด’ เป็น
สิ่งท่ีขึน้อยู่กับมโนธรรมท่ีแต่ละคนยึดถือ บุคคล
จะแสดงพฤติกรรมตามหลักการคุณธรรมสากล 
โดยค านึงถึงความถูกต้อง ยอมรับในคุณค่าของ
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ความ เ ป็นมนุษ ย์  ค านึ ง ถึ ง สิ ท ธิมนุษยชน  
มีคุณธรรมประจ าใจ ละอาย เกรงกลัวต่อบาป  
มีความยืดหยุ่นและยึดหลักจริยธรรมของตน
อย่างมีสติ  (สรุางค์ โค้วตระกลู, 2556)  อย่างไร 
ก็ตาม โคลเบิร์ก พบว่า การพฒันาทางจริยธรรม
ของเด็กส่วนมากจะไม่ถึงขัน้สูงสุดในอายุ 10 ปี 
แตจ่ะมีการพฒันาขึน้อีกหลายขัน้จากอาย ุ11-25 
ปี การใช้เหตผุลเพ่ือการตดัสินใจท่ีจะเลือกกระท า
อย่างใดอย่างหนึ่งจะแสดงให้เห็นถึงความเจริญ
ของจิตใจของบุคคล การใช้เหตุผลเชิงจริยธรรม
และไม่ได้ขึน้อยู่กับกฎเกณฑ์ของสังคมใดสังคม
หนึ่งโดยเฉพาะ แต่เป็นการใช้เหตผุลท่ีลึกซึง้ยาก
แก่การเ ข้าใจยิ่ งขึน้ตามล าดับของวุฒิภาวะ 
ทางปัญญา (สรุางค์ โค้วตระกลู, 2556; Kohlberg 
& Hersh, 1977)และจากผลการวิเคราะห์
ความสัมพันธ์พบว่า ขัน้พฒันาการจริยธรรมของ 
โคลเบิร์ก ของนิสิตกายภาพบ าบัดไม่มีความ 
สัมพันธ์กับตัวแปรใด แม้ว่าลักษณะค าถาม
สภาพการณ์สมมติปัญหาทางจริยธรรมของ  
โคลเบร์ิก เร่ือง The heinz dilemma จะมีลกัษณะ
ใกล้เคียงกบันิยามของคณุธรรมจริยธรรม–ก้าวหน้า 
(Ethics–advanced) ท่ีเก่ียวข้องกับการการคิด
วิ เคราะห์แยกแยะถูกผิดได้ หรือการผดุงไ ว้ 
ซึง่ความเป็นธรรมและถกูต้อง 

เน่ืองจากการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
ขึน้อยู่กับระดบัสติปัญญา ดงันัน้ วิธีการปลูกฝัง
คุณธรรมจึงต้องสอดคล้องกับพัฒนาการด้าน
สติปัญญา  (อชัรา เอิบสขุสิริ, 2557) ซึ่งแตล่ะ
ชว่งวยัรูปแบบการปลกูฝังคณุธรรมจริยธรรมจะมี
รูปแบบแตกต่างกัน เช่น ในวัยเด็ก การปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรมอาจใช้วิธีการเล่านิทานหรือ

การ์ตูนท่ีมีการเสริมแรงและการลงโทษ และ
ในช่วงวยัรุ่นอาจใช้ตวัแบบทางสังคม เช่น ดารา 
นักร้อง หรือบุคคลต้นแบบท่ีเป็นท่ี รู้จักหรือมี
ช่ือเสียงเป็นแบบอยา่งในทางท่ีดี ในขณะท่ีช่วงวยั
ของนิสิตนักศึกษาท่ีก าลังเปล่ียนผ่านจากวัยรุ่น
เข้าสู่วัยผู้ ใหญ่ถือว่าเป็นช่วงวัยท่ีสามารถคิด
วิเคราะห์เลือกค่านิยมท่ีเป็นคุณธรรมจริยธรรม 
ท่ีดีงามได้เองโดยผา่นการกระตุ้นหรือการส่งเสริม 
เช่น จากการศึกษาการจดัการเรียนการสอนด้าน
คณุธรรมและจริยธรรมของสถาบนัอุดมศกึษาใน
ประเทศไทยท่ีผ่านมา พบว่า นิสิตนกัศกึษาได้รับ
การขัดเกลาทางสังคมด้านวัฒนธรรมทางจิตใจ
ในเร่ืองของคุณธรรมผ่านช่องทางการส่ือสาร
ระหว่างบคุคลเป็นหลกั ได้แก่ การส่ือสารกบับิดา
มารดา ผู้ ปกครอง ครูอาจารย์ และกลุ่มเพ่ือน     
(อุณาวดี คงมั่นวัฒนา, 2538) นอกจากนี ้
อาจารย์ในระดบัอุดมศึกษาส่วนใหญ่สอดแทรก
และเสริมเนือ้หาด้านคุณธรรมจริยธรรมแบบ 
ไม่เป็นทางการ หรือไม่มีหวัข้อคณุธรรมจริยธรรม
ปรากฏอยู่ในแผนการสอน แต่จะใช้รูปแบบการ
สอนแทรกในชัน้เรียนและในกิจกรรมมากท่ีสุด  
ซึ่งการสอนแบบแทรกในเนือ้หาวิชาจะไม่มี
รูปแบบท่ีแน่ชัด แต่จะขึน้อยู่กับอาจารย์ผู้ สอน 
แตล่ะคน และจะประเมินสถานการณ์ความพร้อม
ของนักศึกษาโดยการสังเกตความเหมาะสม 
ของสิ่งแวดล้อม จังหวะการแทรกเนือ้หาหรือ
สถานการณ์ท่ีเหมาะสมก่อน ซึ่งวิธีการสอนแบบ
สอดแทรกนีส้ามารถใช้สอนคณุธรรมจริยธรรมได้
ทุกโอกาส (พิเชษฐ รุ้งลาวัลย์, 2550) ซึ่งจะ
เหมาะสมกับการสอดแทรกเนือ้หาคุณธรรม
จริยธรรมในระดับก้าวหน้า เชิงรุก และเป็นเลิศ 
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ซึ่งการสอนแบบแทรกเสริมน่าจะเกิดประโยชน์
มากกว่า เน่ืองจากเป็นการสอนแบบไม่จงใจ 
ยัดเยียดให้กับนิสิต และการสอนควรสอนจาก
ประสบการณ์จริงของอาจารย์โดยการพูดคุย
ถ่ายทอดประสบการณ์ รวมถึงการวิเคราะห์
แยกแยะประเด็นทางคุณธรรมจริยธรรมร่วมกับ
นิสิต (อรุณีย์ พรหมศรี, 2557)   

จากข้อมูลความคิดเห็นด้านคุณธรรม
จริยธรรมในด้านก้าวหน้า เชิงรุก และเป็นเลิศ 
ของนิสิตกายภาพบ าบดัท่ีอยู่ในระดบัปานกลาง
ถึงมาก และข้อมูลระดบัขัน้พฒันาการจริยธรรม
ของ โคลเบิร์ก ท่ีนิสิตกายภาพบ าบดัส่วนใหญ่อยู่
ในขัน้ท่ี 4 ซึง่เป็นขัน้ท่ีรู้ เคารพ และปฏิบตัิตามกฎ
และระเบียบของสงัคม ดงันัน้ ลกัษณะการจดัการ
เ รียนการสอนส าห รับนิสิตกายภาพบ าบัด 
มหาวิทยาลยัพะเยา ควรเน้นการเรียนรู้กฎหมาย
พืน้ฐานเพ่ือเป็นความรู้ส าหรับการเป็นสมาชิก
และการมีสว่นร่วมในสงัคม นอกจากนี ้การเรียนรู้
กฎหมายวิ ชา ชีพกายภาพกายภาพบ าบัด 
กฎหมายสถานพยาบาล  และกฎหมาย ท่ี
เก่ียวข้องกบัการท างานในวิชาชีพกายภาพบ าบดั
ก็เป็นสิ่งส าคัญส าหรับการประกอบวิชาชีพใน
อนาคต เพ่ือเป็นการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ด้านจริยธรรม-ก้าวหน้า (Ethics-advanced) 
นอกจากนี ้การสอดแทรกการอภิปรายหวัข้อหรือ
สถานการณ์ทางจริยธรรมจะมีความเหมาสะสม
กบัระดบัขัน้พฒันาการจริยธรรมของนิสิต รวมถึง
การจดักิจกรรมเสริมหลกัสตูรหรือกิจกรรมบริการ
วิชาการท่ีเน้นการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
ระดับชุมชนและสังคมโดย เฉพาะในนิสิ ต
กายภาพบ าบดัชัน้ปีท่ีสูงขึน้ เพ่ือเป็นการกระตุ้น

ให้บัณฑิตค านึงถึงคุณประโยชน์ท่ีจะก่อเกิดแก่
บคุคลอ่ืน ชมุชน สงัคม และประเทศชาติมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน ตามนิยามของคุณธรรม
จ ริ ย ธ ร ร ม -เ ชิ ง รุ ก  ( Ethics-proactive)  แ ล ะ
คุณธรรมจริยธรรม-เป็นเลิศ (Ethics-excellent) 
ตอ่ไป  
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