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บทคัดยอ   

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อทดสอบผลกระทบของการมุงเนนความรอบรูการสอบบัญชีที่มี
ตอประสิทธิผลการสอบบัญชขีองผูสอบบัญชภีาษีอากรในประเทศไทย โดยใชแบบสอบถามเปนเคร่ืองมือใน
การเก็บรวบรวมขอมลูจากผูสอบบัญชภีาษีอากรในประเทศไทย จาํนวน 136 คน ระยะเวลาการเก็บรวบรวม
ขอมลู 15 ตลุาคม 2556 – 16 ธนัวาคม 2556 สถิตทิีใ่ชในการวเิคราะหขอมลูไดแก การวเิคราะหสหสมัพนัธ
แบบพหุคูณและการวิเคราะหถดถอยแบบพหุคูณ ซึ่งการมุงเนนความรอบรูการสอบบัญชีไดถูกกําหนด
ใหเปนตัวแปรอิสระท่ีมีความสัมพันธและผลกระทบตอประสิทธิผลการสอบบัญชี ผลการวิจัย พบวา 
การมุงเนนความรอบรูการสอบบัญชดีานจรรยาบรรณการสอบบัญช ีมคีวามสัมพนัธและผลกระทบเชิงบวก
กับประสิทธิผลการสอบบัญชีโดยรวม 

คําสําคัญ: การมุงเนนความรอบรูการสอบบัญชี, ประสิทธิผลการสอบบัญชี, ผูสอบบัญชีภาษีอากร
  ในประเทศไทย

Abstract

 The objective of this research was to assess effects of audit well-roundedness orientation 
on audit effectiveness of tax Auditors in Thailand by using a questionnaire as a tool for collecting 
data from 136 tax auditors in Thailand. The data collection period was 15 October 2013 - 16 
December 2014. Statistics used for data analysis were multiple correlation analysis and multiple 
regression analysis. The audit well-roundedness orientation was regarded as independent variables 
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that have relationships and positive effects on audit effectiveness. The results revealed that the audit 
well-roundedness orientation, audit ethics have relationship and positive effects on the overall of 
audit effectiveness, 
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บทนํา

 ปจจุบันโลกของเรามีการเปลี่ยนแปลงใน
ทกุๆดานไมวาจะเปนดานสังคมเศรษฐกิจการเมือง 
และเทคโนโลยี ดังนั้นการปรับตัวใหกาวทันตอการ
เปลี่ยนแปลงจึงเปนเรื่องสําคัญอยางยิ่งโดยเฉพาะ
ภาคธุรกิจที่ตองใหความสําคัญตอการปรับตัวทาง
ดานการบริหารจัดการภายในองคกร เพื่อใหเทา
ทันตอการเปล่ียนแปลงในสถานการณปจจุบันที่
เกิดขึ้น องคกรจึงตองใหความสําคัญตอรายงาน
การสอบบัญชี เพื่อที่จะนําเสนองบการเงินท่ีมี
ความนาเชื่อถือใหแกผูใชงบการเงินหรือผูที่มีสวน
เกี่ยวของ เพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานการตรวจ
สอบและรบัรองบญัชตีามเกณฑ วิธกีาร และเง่ือนไข
ทีอ่ธิบดไีดกาํหนดข้ึน ซึง่กระบวนการสอบบัญชคีวร
ปฏิบัติโดยบุคคลที่มีความรู ความสามารถและมี
ความเปนอสิระ (สภาวชิาชพีบญัช.ี2556 :เวบ็ไซต) 
โดยผูประกอบอาชีพนี้ยังตองมีความรอบรู ความ
เชี่ยวชาญและจําเปนตองมีประสบการณในการ

ปฏิบัติงานดานการสอบบัญชี ตลอดจนมีการ
พัฒนาความรูทางวิชาชีพอยางตอเนื่องอยูเสมอ 
(Continuing Professional Development : CPD) 
(สมาคมนักบัญชีและผูสอบบัญชีรับอนุญาตแหง

ประเทศไทย) ซึ่งจะสงผลทําใหการปฏิบัติงานใน
ดานตางๆ เกีย่วของกบัการสอบบญัชมีปีระสทิธผิล
ถูกตองนาเชื่อถือที่เกิดจากการมุงม่ันสรางสรรค
ความรู ความเชี่ยวชาญใหตนเองอยางตอเนื่อง
 การมุงเนนความรอบรูการสอบบัญชี 

(AuditWell-Roundedness Orientation)เปนสวน
หน่ึงท่ีชวยในการพัฒนาตนเอง เพ่ือใหผูสอบบัญชี
ภาษีอากรกาวทันตอความเปลี่ยนแปลงสภาพ

แวดลอมทางธุรกิจที่เกิดขึ้น โดยมีความสนใจใฝ
หาความรู ทักษะ ความชํานาญ รูกวางขวาง รูลึก 
รูจริงของการสอบบัญชี โดยผานการเรียนรู 
ประสบการณ ที่มีการคิด วิเคราะห สังเคราะห 
อยางละเอียดและรอบคอบ เน่ืองจากงานตรวจ
สอบเปนงานที่มีความละเอียดออนมีความนา
เชื่อถือเปนอยางมาก ความรูจึงเปนสิ่งที่มีความ
สําคัญและถือเปนอํานาจ (สมนึก เอื้อจิระพงษ. 
2553 : 17-18) บุคคลที่มีความรอบรูจะสามารถ
ขยายขีดความสามารถในการสรางสรรคผลงาน
ที่ตองการไดอยางตอเนื่อง มีทัศนคติที่ดีตอการ
แสวงหาความรู ซึ่งผูสอบบัญชีตองใหความสําคัญ
ในความรอบรูการสอบบัญชีในเรื่องตางๆ เกี่ยว
กับจรรยาบรรณการสอบบัญชี (Audit Ethics) 
การปฏิบตังิานตรวจสอบ (Audit Practice) หลกัฐาน
การสอบบัญชี (Audit Evidence) และรายงานการ
ตรวจสอบ (Audit Report) อันสงผลใหรายงานการ
ตรวจสอบมปีระสทิธิผล ตลอดจนผลการปฏบิตังิาน
มีประสิทธิภาพเยี่ยงมืออาชีพ

 ประ สิท ธิผลการสอบบัญชี  (Aud i t 
Effectiveness) เปนผลลพัธจากการปฏิบตังิานการ
ตรวจสอบ โดยเปนไปตามวัตถุประสงคหรือเปา
หมายในกระบวนการท่ีเปนระบบ ซึ่งชี้ใหเห็นวาผู

สอบบญัชสีามารถปฏบิตังิานการตรวจสอบมคีวาม
ถกูตองในสวนท่ีเปนสาระสําคญัตามหลักการบญัชี
ทีร่บัรองโดยท่ัวไป โดยสามารถแสดงออกถึงความรู 
ความสามารถดานการบัญช ีดานการสอบบัญช ีดาน
กฎหมาย และดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (นิพันธ
เห็นโชคชัยชนะและศิลปพร ศรีจั่นเพชร. 2549:  

36-39) ทัง้นีส้าธารณชนจะยอมรบัและเชือ่ถอืในผล
งานของผูสอบบัญชีก็ตอเมื่อผูสอบบัญชีไดปฏิบัติ
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งานใหปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชทีีก่าํหนด 
เพื่อใหผลการสอบบัญชีที่ไดมีประสิทธิผล ตัวช้ีวัด
ประสิทธิผลการสอบบัญชี ประกอบดวย ความถูก
ตอง (Accuracy) ความครบถวน (Completeness) 
ความชัดเจน (Clearness) ความเท่ียงธรรม 
(Objectiveness) และความทันกาล (Timeliness) 
(สภาวิชาชีพบัญชี. 2552 : 26) จึงทําใหรายงาน
ทางการเงินหรืองบการเงินที่มีประสิทธิผล ถูกตอง
เชื่อถือไดและเปนประโยชนตอการตัดสินใจเชิง
เศรษฐกิจของผูที่มีสวนเก่ียวของได
 ผูสอบบัญชีภาษีอากร (Tax Auditors) 
มีหนาที่ปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชี เมื่อธุรกิจ
ไดมกีารจดัทําบญัชแีละยืน่แบบชาํระภาษอีากรตาม
มาตรา 3 สัตต แหงประมวลรัษฎากร และพระราช
บัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 ที่ธุรกิจไดจัดทําบัญชี
เสร็จสมบูรณแลวในแตละรอบบัญชี จะตองจัดใหมี
การตรวจสอบบญัชใีนรายงานการตรวจสอบในหาง
หุนสวนจดทะเบียนท่ีไดจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายไทย 
ที่มีทุนจดทะเบียนชําระแลวเกินกวา 5 ลานบาท 
และหรือมีรายไดถึง 30 ลานบาท และมีสินทรัพย
รวมถงึ 30 ลานบาท โดยผูสอบบญัชภีาษอีากรควร
มีความรู ความสามารถ ความชํานาญในวิชาชีพ ผู
สอบบัญชีอากรควรมีทัศนคติและความคิดท่ีเปน
อิสระในการแสดงความคิดเห็นตอขอมูลในงบการ
เงินใหเปนไปตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยท่ัวไป 
(นิพันธ เห็นโชคชัยชนะและศิลปพร ศรีจั่นเพชร. 

2554 : 1-2)

 จากเหตุผลท่ีกลาวมาขางตน ผูวิจัยจึง
สนใจที่ศึกษาวิจัย ผลกระทบของการมุงเนนความ
รอบรูการสอบบัญชีที่มีตอประสิทธิผลการสอบ
บัญชีของผูสอบบัญชีภาษีอากรในประเทศไทย 
โดยมีวตัถปุระสงคเพือ่ทดสอบวา การมุงเนนความ
รอบรูการสอบบัญชมีผีลกระทบตอประสิทธิผลการ
สอบบัญชีหรือไม อยางไร ซึ่งทําการเก็บรวบรวม
ขอมูลจากผูสอบบัญชีภาษีอากร ผลลัพธที่ไดจาก
การวิจัยสามารถนําไปใชเปนขอสนเทศในการเพิ่ม
กระบวนการ ทักษะ วิธีการและการปฏิบัติงานการ
ตรวจสอบและรับรองบัญชีไดอยางมีประสิทธิผล 
ชวยในการพัฒนา ปรับปรุงความรู ความสามารถ
การปฏิบัติงานตรวจสอบและรับรองบัญชี อีกทั้งยัง
เปนแนวทางในการเสริมสรางประสิทธิผลการสอบ
บัญชีใหมีประสิทธิผลมากข้ึน รวมถึงเปนแนวทาง
สาํหรบัผูสอบบญัชภีาษอีากรมแีนวคิดการสอบบญัชี
ภาษอีากรอยางเปนไปตามขอกาํหนดของมาตรฐาน
วิชาชีพและตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

เ อกสา ร ง าน วิ จั ยที่ เ ก่ี ย วข อ งและ

สมมุติฐานของการวิจัย

 ในการวิจัยครั้งนี้การมุงเนนความรอบรู
การสอบบัญชี ไดถูกกําหนดให เปนตัวอิสระ
และมีความสัมพันธกับประสิทธิผลการสอบบัญชี 
จากวัตถปุระสงคขางตนสามารถสรุปกรอบแนวคิด

ในการวิจัยไดดังนี้

การมุงเนนความรอบรูการสอบบัญชี (RO)
1. จรรยาบรรณการสอบบัญชี (AE)
2. การปฏิบัติงานตรวจสอบ (AP)

3. หลักฐานการสอบบัญชี (AE)
4. รายงานการตรวจสอบ (AR)

ประสิทธิผลการสอบบัญชี (VN)

1. ความถูกตอง (EA)
2. ความครบถวน (EP)
3. ความชัดเจน (EC)

4. ความเที่ยงธรรม (EO)
5. ความทันกาล (ET)

H1

ภาพประกอบ 1
โมเดลของการมุงเนนความรอบรูการสอบบัญชีและประสิทธิผลการสอบบัญชี
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 1. การมุงเนนความรอบรูการสอบ
บญัชี (Audit Well - Roundedness Orientation) 
หมายถึง การใหความสนใจใฝหาความรู ทักษะ 
ความชํานาญ รูกวางขวาง รูลึก รูจริง ในการ
ตรวจสอบบัญชี โดยผานการเรียนรู ประสบการณ 
การฝกฝน เพื่อนําไปใชในการประกอบวิชาชีพ
ในการสอบบัญชี รวมถึงรูจักคิดวิเคราะห หาวิธี
การแกปญหาหรือขอมูลอื่นๆ ที่มีความจําเปน
เพื่อนําไปสูพฤติกรรมท่ีกอใหเกิดความเขาใจและ
พรอมท่ีจะนําไปใชในการวิเคราะห สังเคราะห 
การประเมินผล การรายงานและการตัดสินใจ
ใหไดผลการปฏิบัติงานเปนไปตามวัตถุประสงค
(สมเดชโรจนคุรีเสถียร. 2550) ประกอบดวย   
  1.1 ดานจรรยาบรรณการสอบ
บัญชี (Audit Ethics) หมายถึง ขอกําหนด
ความประพฤติหรือวิธีปฏิบัติงานท่ีผูประกอบ
วชิาชพีสอบบัญช ี(ผูสอบบญัชภีาษอีากรหรอืผูสอบ
บัญชีรับอนุญาต) ทุกคนตองยึดถือเพ่ือดํารงความ
เปนมืออาชพี และเสรมิสรางเกียรตศิกัดิแ์หงวชิาชพี
สอบบญัชีใหเปนประจกัษแกลกูคาและสาธารณชน
ที่จะเชื่อถือและไววางใจในผลงานของผูประกอบ
วิชาชีพสอบบัญชี
  1.2 ดานการปฏิบัติงานตรวจสอบ 
(Audit Practice) หมายถึง หนาที่และวิธีการใน
การตรวจสอบที่ไดมีการวางแผนการสอบบัญชี

ไวใหเปนไปตามหลักเกณฑการปฏิบัติงานไวใน
คําสั่งกรมสรรพากรที่ ท.ป122/2525 เพ่ือใหบรรลุ
วัตถุประสงคการตรวจสอบไดอยางมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล

  1.3 ดานหลักฐานการสอบบัญชี 
(Audit Evidence) หมายถึง ขอมูลหรือขอเท็จจริง
ที่ผูสอบบัญชีไดรับหรือรวบรวมจากการใชวิธีการ

ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรอง
ทั่วไป เพื่อใหไดขอมูลที่ใชสนับสนุนขอมูลและ
ผลการตรวจสอบ และใชขอสรุปน้ันเปนเกณฑ
อยางเหมาะสมในการแสดงความคิดเห็นของ
ผูสอบบัญชี

  1.4 ดานรายงานการตรวจสอบ 
(Audit Report) หมายถึง การติดตอส่ือสารท่ีเปน
ลายลักษณอักษรอยางชัดเจน และเปนทางการ
เก่ียวกับขอสรปุจากการปฏิบตังิานของผูสอบบัญชี
ไปยังผูใชหรอืเปนผลงานข้ันสดุทายของการปฏิบตัิ
งานของผูสอบบัญชี 
 2. ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล ก า ร ส อบ บัญชี  
(Audit Effectiveness)หมายถึง ผลลัพธของ
การปฏิบัติงานการตรวจสอบบัญชีที่เปนไปตาม
วัตถุประสงคหรือเปาหมายในกระบวนการที่เปน
ระบบ โดยการแสดงความคิดเห็นการสอบบัญชี
ในรายงานทางการเงินของผูสอบบัญชี เพื่อสราง
ความเชือ่มัน่ในสวนของความถกูตองและความครบ
ถวนในสาระสําคญั เพือ่เปนประโยชนในการตัดสิน
ใจของผูใชงบการเงิน (สภาวิชาชีพบัญช.ี 2552  :  
26) ประกอบดวย
  2.1 ดานความถูกตอง (Accuracy) 
หมายถึง การไมเกิดขอผิดพลาด บิดเบือนและเปน
ไปตามความจริงทีเ่กีย่วของ ความถกูตอง ขอความ
ทกุประโยค ตวัเลข ผูตรวจสอบไดรวบรวม ประเมิน
และสรุปนําเสนออยางระมัดระวังและแมนยําแลว
  2.2 ด า น ค ว า ม ค ร บ ถ ว น
(Completeness) หมายถึง การเสนอรายงานท่ี
ครบถวนสมบูรณหมายถึง การไมขาดสารสนเทศ
ที่สําคัญตอผูอานที่เปนเปาหมาย ซึ่งควรประกอบ

ดวยสารสนเทศและขอสังเกตท่ีสนับสนุนขอสรุป
และขอแนะนําที่เพียงพอ 
  2.3 ดานความชัดเจน (Clearness)
หมายถึง ความสามารถในการสื่อความใหผูอาน

รายงานเขาใจ แสดงลําดับความเปนเหตุเปนผล 
ความชัดเจนอาจเกิดขึ้นโดยหลีกเล่ียงการใชภาษา
ทางวิชาการที่ไมจําเปน หากจําเปนตองใชศัพท
เทคนิคตองมีคําอธิบายหรือนิยามศัพทที่ใช
  2.4 ด า น ค ว า ม เ ที่ ย ง ธ ร ร ม

(Objectiveness) หมายถึง การส่ือสารท่ีถูกตอง
ตามควรไมลําเอียงท้ังจากทัศนคติและผลการ
ประเมินที่เปนกลาง โดยพิจารณาจากความจริง
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และสถานการณรอบดานแลวทัง้นีก้ารสังเกตการณ 
การสรุปและการเสนอแนะของผูตรวจสอบตองได
มาจากการกระทําท่ีปราศจากอคติ ความลําเอียง
ไมมีผลประโยชนสวนตัวหรือไมอยูภายใตอิทธิพล
ของผูอื่น
  2.5 ดานความทันกาล (Timeliness) 
หมายถึง การเสนอรายงานตองกระทําภายในเวลา
ที่ดีใหผูเกี่ยวของมีโอกาสแกไข การเสนอผลการ
ตรวจสอบไมควรลาชาควรทําในระดับดวน เพ่ือ
ชวยใหการแกไขอยางมีประสิทธิผลและเพ่ือนําไป
ใชในการตัดสินใจไดตามที่ตองการ

สมมุติฐานการวิจัย  

 การมุงเนนความรอบรูการสอบบัญชีมี
ความสัมพันธและผลกระทบเชิงบวกกัประสิทธิ
ผลการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีภาษีอากรใน
ประเทศไทย
 

วิธีการดําเนินงานวิจัย

 1. กระบวนการและวิธกีารเลอืกกลุม
ตัวอยาง 
 ในกระบวนการเลือกกลุมตวัอยางสาํหรบั
การวิจัยนั้น  ประชากร  (Population)  ที่ใชในการ
วจิยั  ไดแก ผูสอบบัญชภีาษอีากร จาํนวน 2.714  คน  
(กรมสรรพกร, 2556 : เว็บไซต) กลุมตัวอยาง  

(Sample) ที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูสอบบัญชีภาษี
อากรในประเทศไทย จํานวน 400 คน โดยเปด
ตาราง Krejcie และ  Morgan (บุญชม  ศรีสะอาด, 

2554 : 42-43) และใชวิธีการสุมตัวอยางแบบแบง
ชัน้ภมู ิ(Stratifi ed Random Sampling) โดยจาํแนก
ผูสอบบัญชภีาษีอากรในประเทศไทยตามเขตพ้ืนที่

และกําหนดกลุมตัวอยางตามสัดสวน และเลือก
ตัวอยางโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรชวยในการ
สุม ผูวิจัยสงแบบสอบถามจํานวน 400 ชุด ปรากฏ
วาเมื่อครบกําหนดในการเก็บแบบสอบถามได

รับแบบสอบถามตอบกลับทั้งสิ้น 141 ชุด เปน
แบบสอบถามทีม่คีวามสมบรูณทัง้สิน้ 136 ชดุ อตัรา
ผลตอบกลับคิดเปนรอยละ 34.00 ซึ่งสอดคลองกับ  
Aaker, Kumar, และ Day (2001) ไดนาํเสนอวาการ
สงแบบสอบถามตองมีอตัราตอบกลับอยางนอยรอย
ละ 20  จึงจะถือวายอมรับได
 2. การวัดคุณลักษณะของตัวแปร
 เค ร่ืองมือที่ ใช ในการวิจัยค ร้ังนี้ เปน
แบบสอบถาม (Questionnaire) ซึ่งไดสรางขึ้น
ตามวัตถุประสงคและกรอบแนวคิดของการวิจัยที่
กําหนดขึ้น โดยแบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้
 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูสอบบัญชี
ภาษีอากรในประเทศไทย ลักษณะแบบสอบถาม
เปนแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) จํานวน 
6 ขอ ประกอบดวย เพศ อายุ สถานภาพ ระดับ
การศึกษาสูงสุด ประสบการณในดานการสอบ
บัญชีภาษีอากร รายไดเฉล่ียตอเดือน และจํานวน
การเขารวมอบรมเกี่ยวกับการสอบบัญชี 
 ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเก่ียวกับการมุง
เนนความรอบรูการสอบบัญชีของผูสอบบัญชี
ภาษีอากรในประเทศไทย ลักษณะแบบสอบถาม
เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 
จํานวน 20 ขอ โดยครอบคลุมเนื้อหาการมุงเนน

ความรอบรูการสอบบัญชีจํานวน 4 ดาน ประกอบ
ดวย 1) ดานจรรยาบรรณการสอบบัญชีจํานวน 5 

ขอโดยครอบคลุมเก่ียวกับ การยึดม่ันการปฏิบัติ
งานตรวจสอบดวยความเปนอสิระ ความเทีย่งธรรม 
และมกีารปฏบิตัอิยางเตม็ความสามารถ เพือ่ใหงาน
มีประสิทธิภาพ 2) ดานการปฏิบัติงานตรวจสอบ

จํานวน 5 ขอโดยครอบคลุมเกี่ยวกับการตระหนัก
ถึงการเปดเผยขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไวใน
รายงานการตรวจสอบท่ีตนไดลงลายมือชื่อรับรอง
ทุกคร้ัง 3) ดานหลักฐานการสอบบัญชีจํานวน 5 
ขอโดยครอบคลุมเก่ียวกับความสําคัญกับการรวม

ขอเท็จจริงจากหลักฐานการสอบบัญชีในการแสดง
ความคิดเห็นในรายงานการสอบบัญชีที่สอดคลอง
กับหลักฐานไดอยางถูกตองเหมาะสม และ 4) ดาน
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รายงานกาตรวจสอบ จํานวน 5 ขอ โดยครอบคลุม
เกี่ยวกับการแสดงความเห็นในรายงานการตรวจ
สอบเปนลายลักษณอักษรนําเสนอรูปแบบรายงาน
การสอบบัญชีเขาใจงายสามารถนําไปใชในการ
ตัดสินใจไดทันที
 ตอนที่  3  คว ามคิ ด เ ห็ น เ ก่ี ย วกั บ
ประสิทธิผลการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีภาษี
อากรในประเทศไทย ลักษณะแบบสอบถามเปน
แบบมาตราสวนประมาณคา (RatingScale) จาํนวน 
20 ขอ โดยครอบคลุมเนื้อหาประสิทธิผลการสอบ
บัญชีจํานวน 5 ดาน ประกอบดวย 1) ดานความ
ถกูตอง จาํนวน 4 ขอโดยครอบคลุมเก่ียวกับการนํา
เสนอรายงานการสอบบัญชีดวยขอเท็จจริงมีความ
รอบคอบและระมัดระวัง 2) ดานความครบถวน
จํานวน 4 ขอโดยครอบคลุมเก่ียวกับการรายงาน
การสอบบัญชีดวยสารสนเทศที่ครบถวนตาม
มาตรฐานการสอบบัญชี เพื่อนําไปใชในการตัดสิน
ใจไดอยางมีประสิทธิภาพ 3) ดานความชัดเจน 
จํานวน 4 ขอโดยครอบคลุมเกี่ยวกับการใชภาษา
ที่เหมาะสมหลีกเลี่ยงการใชภาษาทางวิชาการที่
ไมจําเปน เพื่อเขาใจงายไดอยางชัดเจนและเปน
ประโยชนตอการตัดสินใจของทุกฝาย 4) ดานความ
เที่ยงธรรม จํานวน 4 ขอโดยครอบคลุมเกี่ยวกับ
การนําเสนอรายงานการสอบบัญชีโดยไมหวังผล
ประโยชนสวนตัว โดยการเปดเผยขอมลูทีป่ราศจาก
ความลําเอียงและไมปกปดขอเท็จจริงหรือบิดเบือน

ความจริงอันเปนสาระสําคัญ และ 5) ดานความทัน
กาล จํานวน 4 ขอ โดยครอบคลุมเก่ียวกับการนํา
เสนอรายงานการสอบบัญชทีีม่ปีระสิทธภิาพ ความ
ครบถวน สมบูรณภายในเวลาที่เหมาะสมเยี่ยงผู
ประกอบวิชาชีพอยูเสมอ
 3. การสรางและการตรวจสอบ
คุณภาพของเคร่ืองมือ 
  1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัย

ที่เกี่ยวของเพ่ือนํามาเปนแนวทางในการสราง
แบบสอบถาม

  2. จั ด ทํ า แ บบ ส อบถ า มต า ม
กรอบแนวคิดที่กําหนด โดยพิจารณาเนื้อหาให
สอดคลองกับกรอบแนวคิด ความมุงหมายและ
สมมุติฐานในงานวิจัย
  3. นําแบบสอบถามท่ีสรางขึ้น
ตามกรอบแนวความคิดเสนออาจารยที่ปรึกษา
วทิยานพินธ เพือ่พจิารณาความเหมาะสม ความถกู
ตองของการใชภาษาและครอบคลมุเนือ้หาของการ
วจิยั เพือ่นาํมาปรับปรุงแกไขตามอาจารยทีป่รึกษา
วิทยานิพนธแนะนํา
  4. ปรับปรุงแกไขแบบสอบถาม
ตามที่อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธแนะนํา แลว
เสนอตอผูเชี่ยวชาญ เพื่อตรวจสอบความถูกตอง
และครอบคลุมเนื้อหาของการวิจัย 
   4.1 ร อ ง ศ า ส ต ร า จ า ร ย  
ดร.ปพฤกษบารมีอุตสาหะวาณิชกิจ คณบดีคณะ
การบัญชแีละการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
   4.2 อ า จ า ร ย ด ร . อั ค ร เ ด ช
ฉวีรักษ ผูอํานวยการสํานักกิจการพิเศษคณะการ
บัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
  5. ปรบัปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ
ของผูเชี่ยวชาญ แลวนําเสนออาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธพิจารณาอีกครั้ง
  6. การตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่องมือ
   6.1 นําแบบสอบถามท่ีแกไข

ตามผูเชี่ยวชาญเสนอแนะไปทดลองใช (Try–Out) 
กบัผูสอบบัญชภีาษีอากรในประเทศไทยท่ีไมใชกลุม
ตัวอยาง จํานวน 30 คน
   6.2 การหาคาอํานาจจําแนก
เปนรายขอ (Discriminant Power) โดยใชเทคนิค 

Item–total Correlation ซึ่งการมุงเนนความ
รอบรูการสอบบัญชีไดคาอํานาจจําแนก (r) อยู
ระหวาง 0.604 -0.939 และประสิทธิผลการสอบ
บัญชีไดคาอํานาจจําแนก (r) อยูระหวาง 0.740 
- 0.953 ซึ่งเปนคาท่ีมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05
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ซึ่งสอดคลองกับ Nunnally (1978) ไดนําเสนอวา 
การทดสอบคาอํานาจจําแนกเกินกวา 0.40 เปน
คาท่ียอมรับได
   6.3 การหาคาความเชื่อมั่น
ของแบบสอบถาม  (Rel iabi l i ty)  โดยใชคา
สมัประสิทธ์ิแอลฟา (AlphaCoeffi cient) ตามวิธขีอง
ครอนบาค (Cronbach) ซึ่งการมุงเนนความรอบรู
การสอบบัญชีมีคาสัมประสิทธิ์แอลฟาอยูระหวาง 
0.834-0.938 และประสิทธิผลการสอบบัญชีมีคา
สัมประสิทธิ์แอลฟาอยูระหวาง 0.820 - 0.909 ซึ่ง
สอดคลองกับ (Nunnallyและ Bernstein. 1994) ได
เสนอวา คาความเชื่อมั่นของเครื่องมือเกินกวา 0.7 
เปนท่ียอมรับได

  7. นําผลท่ีไดจาการตรวจสอบ
คุณภาพของแบบสอบถาม เสนออาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธอีกครั้ง เพื่อปรับปรุงแกไขตามคํา
แนะนําแลวจัดทําเปนฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปใชใน
การเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางตอไป
 4. สถิติที่ใชในการวิจัย
 สําหรับการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดใชการ
วเิคราะหสหสมัพนัธแบบพหุคณู และการวิเคราะห
การถดถอยแบบพหุคูณในการทดสอบความ
สัมพันธและผลกระทบของการมุงเนนความรอบรู
การสอบบัญชีกับประสิทธิผลการสอบบัญชีของ
ผูสอบบัญชีภาษีอากรในประเทศไทย

ผลการศึกษาและการอภิปรายผล

ตาราง 1 การวิเคราะหสหสัมพันธของการมุงเนนความรอบรูการสอบบัญชกีบัประสิทธิผลการสอบบัญช ี
โดยรวมของผูสอบบัญชีภาษีอากรในประเทศไทย

ตัวแปร VN AE AP AD AR VIF
s

4.01 4.22 4.09 4.10 4.06

S.D. 0.55 0.54 0.61 0.59 0.54

VN 0.727* 0.717* 0.745* 0.683*

VN 0.780* 0.787* 0.745* 3.170

AP 0.906* 0.715* 6.034

AD 0.798* 7.570

AR 3.098

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

 จากตาราง 1 พบวา ตัวแปรอิสระ การมุง
เนนความรอบรูการสอบบัญชีแตละดาน มีความ
สัมพันธกัน โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทาง
บวก มีคาตั้งแต 0.683 - 0.745 ผูวิจัยจึงทําการ

ทดสอบ Multicollinearity โดยใชคา VIF
s
ปรากฏวา 

คา VIF
s
ของตวัแปรอสิระการมุงเนนความรอบรูการ

สอบบญัชมีคีาตัง้แต 3.098–7.570 ซึง่มคีานอยกวา 
10 แสดงวาตัวแปรอิสระมีความสัมพันธกันแตไมมี
นัยสําคัญ (Black.  2006 : 585)
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ตาราง 2 การวิเคราะหการถดถอยแบบพหุคูณโดยใชตัวแปรตามเปนประสิทธิผลการสอบบัญชีโดยรวม
ของผูสอบบัญชีภาษีอากรในประเทศไทย

การมุงเนนความรอบรูการสอบบัญชี ประสิทธิผลการสอบบัญชีโดยรวม t p-value

สัมประสิทธิ์
การถดถอย

ความคลาด
เคลื่อนมาตรฐาน

คาคงท่ี (a)
ดานจรรยาบรรณการสอบบัญชี(AE)
ดานการปฏิบัติงานตรวจสอบ(AP)
ดานหลักฐานการสอบบัญชี(AP)
ดานรายงานการตรวจสอบ(AR)

0.590
0.308
0.118
0.251
0.150

0.246
0.098
0.012
0.138
0.096

2.394
3.134
0.987
1.811
1.560

0.018*
0.002*
  0.326
  0.072
  0.121

F = 52.570  AdjR2 = 0.604p = 0.000  

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

 จากตาราง 2 พบวาจากผลการการ
มุงเนนความรอบรูการสอบบัญชีมีผลกระทบตอ
ประสิทธิผลการสอบบัญชีโดยรวม อยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มีคาสัมประสิทธิ์การ
ทํานายรอยละ 60.40 โดยตัวแปรที่มีผลกระทบตอ
ประสิทธผิลการสอบบญัชโีดยรวม อยางมนียัสาํคญั
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 ไดแก จรรยาบรรณการสอบ
บัญชี (AD1) มีคาสัมประสิทธิ์การถดถอยเทากับ 
0.098 และสามารถสรางสมการ ไดดังนี้
 Audi t  Ef fect iveness = 0.590*+ 
0.308*AE1 + 0.118AP2+0.251AD3 + 0.150AR4
 ZAuditEffec = 0.308Zae+ 0.118Zap2 

+ 0.251Zad3 + 0.150Zar4m
 

เม่ือ  RO แทน การมุงเนนความรอบรูการสอบ
บัญชี
 AE1 แทน การมุงเนนความรอบรูการสอบ

บัญชี ดานจรรยาบรรณการสอบบัญชี
 AP2 แทน การมุงเนนความรอบรูการสอบ
บัญชี ดานการปฏิบัติงานตรวจสอบ
 AD3 แทน การมุงเนนความรอบรูการสอบ
บัญชี ดานหลักฐานการสอบบัญชี

 AR4 แทน การมุงเนนความรอบรูการสอบ

บัญชีดานรายงานการตรวจสอบ
 อภิปรายผลการวิจัย 1) การมุงเนน
ความรอบรูการสอบบัญชิดานจรรยาบรรณการ
สอบบัญชีมีความสัมพันธและผลกระทบเชิงบวก
กับประสิทธิผลการสอบบัญชีโดยรวม เนื่องจาก
การที่ผูสอบบัญชีมีจรรยาบรรณในการสอบบัญชี
ที่ปฏิบัติตามขอกําหนดหรือปฏิบัติงานสอบบัญชี
ที่สภาวิชาชีพไดกําหนดไว เพื่อดํารงไวซึ่งความ
เปนมืออาชีพและเสริมสรางเกียรติศักดิ์แหง
วิชาชีพสอบบัญชีใหเปนประจักษแกลูกคาและ
สาธารณชนที่มีความนาเชื่อถือและไววางใจใน
ผลงานของผูประกอบวิชาชีพ ซึ่งสอดคลองกับ
แนวคิดของ สมเดชโรจนคุรีเสถียร (2550 : 58-

60) กลาววา ผลงานของผูสอบบัญชีเปนท่ีเชื่อถือ
ไดจะตองสรางความมั่นใจแกผูใชงบการเงินเกี่ยว
กับความรู ความสามารถ และความเปนอิสระของ

ผูสอบบัญชีสมาคมวิชาชีพและสถาบันควบคุมได
กําหนดมาตรฐานการสอบบัญชีและมรรยาทของ
ผูสอบบัญชีไวเปนบรรทัดฐานใหผูสอบบัญชีถือ

ปฏิบัติซึ่งนับวาไดชวยเพิ่มความนาเช่ือถือใน
คุณภาพของวิชาชีพและรักษามาตรฐานของ

วิชาชีพใหอยูในระดับเดียวกันเพราะผูสอบบัญชี
ปฏิบัติหนาที่เกี่ยวกับการรับรองฐานะการเงิน
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จรรยาบรรณจึงถือเปนคติประจําใจที่ใชควบคุม
ความสัมพันธ ระหว าง ผู สอบบัญชีกับ ลูกค า
กับสาธารณชนและกับผูสอบบัญชีดวยกันเอง 
ดวยจรรยาบรรณของวิชาชีพอิสระซ่ึงปฏิบัติ
ตามโดยผูประกอบวิชาชีพนั้นจะชวยยกฐานะ
และปองกันความเสื่อมโทรมของวิชาชีพน้ันๆ
ความจําเปนในการมีมรรยาทก็เพื่อใหวิชาชีพ
สอบบัญชีไดเปนที่ยอมรับนับถือจากสารธารณ
ชนสอดคลองกับงานวิจัยของสุวรรณ  หวัง
เจริญเดช (2548: 41-53) พบวาในการนําเสนอ
รายงานทางการเงินจะมีคุณภาพมีความถูกตอง
มีความสรางสรรค และความน า เชื่ อ ถือไดนั้ น
กระบวนการทุกขั้นตอนตองโปรงใสโดยบุคคลที่
เกี่ยวของตองมีจรรยาบรรณ ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ
มีความรอบรู ในวิชาชีพสอบบัญชีภาษีอากร
เพื่อจะชวยใหการปฏิบัติงานเกิดประโยชนสูงสุด
ตอองคกรและสงผลตอการดําเนินงานขององคกร
ใหสําเร็จตามวัตถุประสงค 

ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยในอนาคต

และประโยชนของการวิจัย 

 1. ขอเสนอแนะสําหรับการนําผล
การวิจัยไปใช 
  1.1 ผูสอบบัญชีภาษีอากร ควรให
ความสําคัญกับการมุงเนนความรอบรูการสอบ

บัญชี เพื่อชวยพัฒนากระบวนการ ทักษะ ความรู 
ความสามารถ ในการปฏิบตังิานตรวจสอบบัญชทีีม่ี
ประสทิธผิลในการแสดงความคดิเหน็การสอบบัญชี
ในรายงานทางการเงนิ เพือ่เพิม่ความเชือ่มัน่ในสวน
ของความถูกตอง ความครบถวนของรายงานการ
ตรวจสอบ และกอใหเกิดประโยชนในการตัดสินใจ
ของผูใชงบการเงิน
  1.2 ผูสอบบัญชีภาษีอากร ควรให

ความสําคัญกับการมุงเนนความรอบรูการสอบ
บัญชี ดานจรรยาบรรณการสอบบัญชีจะนํามาซ่ึง
การปฏิบตัติามขอกําหนดหรอืปฏบิตังิานสอบบญัชี

ที่สภาวิชาชีพกําหนดไว เพื่อดํารงไวซึ่งความปนมื
ออาชีพและเสริมสรางเกียรติศักดิ์แหงวิชาชีพสอบ
บัญชีใหเปนประจักษแกลูกคาและสาธารณชน
  1.3 ผูสอบบัญชีภาษีอากร ควรให
ความสําคัญกับสภาพการเปลี่บนแปลงในปจจุบัน 
เชน การเปล่ียนแปลงมาตรฐานการสอบบัญชี 
ประมวลกฎหมายดานบัญชีและภาษีอากร โดย
เฉพาะการเขารวมอบรมสมัมนา เพือ่เปนการศกึษา
หาความรูใหเกิดองคความรูใหมและความรูที่เปน
ปจจุบันมากท่ีสุด ซึ่งจะนําไปสูการปฏิบัติงานให
เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
  1.4 ผูสอบบัญชีภาษีอากร ควรให
ความสําคัญกับการดึงประสบการณจากอดีตที่
เคยประสบพบมาใชในการปฏิบัติงาน เนื่องจาก
ประสบการณแตละประสบการณที่ผูสอบบัญชี

ประสบพบมาน้ันถือเปนการพัฒนาความรูได โดย
ใชความรูจากท่ีเคยพบมาประยุกตใชในการปฏิบัติ
งานใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด
  1.5 ผูสอบบัญชีภาษีอากร ควรให
ความสําคัญในการนําเสนอรายงานการตรวจสอบ
งบการเงินทีเ่กดิจากการปฏิบตังิานตรวจสอบบัญชี
อยางตรงไปตรงมา มีความโปรงใส ความถูกตอง
และความครบถวน เพือ่เปนประโยชนในการตัดสนิ
ใจของผูใชงบการเงินนั้น
 2. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัย
ครั้งตอไป 

  2.1 ควรมีการศึกษาความสัมพันธ
และผลกระทบของการมุงเนนความรอบรูการสอบ
บญัชทีีม่ตีอประสิทธผิลการสอบบัญชใีนกลุมบคุคล
อื่นๆ เพื่อการเปรียบเทียบกับกลุมตัวอยางอื่นวามี
ความแตกตางกันหรือไม อยางไร ซึ่งอาจทําใหงาน

วจิยัมปีระสิทธผิลและสามารถนาํไปใชประโยชนได
ตรงตามเปาหมายมากยิ่งขึ้น
  2.2 ควรมกีารศกึษาตวัแปรองคประ
กอบอ่ืนๆ ทีส่งผลตอการมุงเนนความรอบรูการสอบ
บัญชีที่มีตอประสิทธิผลการสอบบัญชี เชน ความ
สามารถในการสอบบัญชี เพื่อเปนประโยชนในการ
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พัฒนาความรูของผูประกอบวิชาชีพสอบบัญชีใน
การปฏิบัติงานอยางมีศักยภาพ

  2.3 ควรมีการศึกษาถึงปญหาและ
อุปสรรค ที่มีผลตอการมุงเนนความรอบรูการสอบ
บัญชี เพื่อเปนแนวทางในการปรับปรุงแกไขใหได
ตรงประเด็น

  2.4 ควรมี ก า ร เพิ่ ม วิ ธี ก า ร เก็ บ
รวบรวมขอมลูจากแบบสอบถาม เชน การสอบถาม
แบบเชิงลึก เพื่อใหไดขอมูลและความคิดเห็นที่ถูก
ตองและกอใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุด

  2.5 ควรมีการศึกษาถึงปจจัยดาน
อื่นๆ ที่เปนตัวผลักดันหรือสงผลกระทบตอความ
รอบรูในการสอบบัญชีกับกลุมบุคคลอ่ืนๆ เชน ผู
สอบบญัชรีบัอนญุาต ผูตรวจสอบบญัชสีหกรณ เพือ่
จะสามารถนําขอมลูจากการวิจยัไปประยุกตใชงาน
ไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
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