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การวิจยัในครัÊ งนีÊ มีวตัถุประสงคเ์พืÉอสาํรวจสภาพการทาํวิจยัในชัÊนเรียนของครูสถาบนั 
สนัติราษฎร์บริหารธุรกิจ และสาํรวจสภาพปัญหาการทาํวิจยัในชัÊนเรียนของครูสถาบนัสันติราษฎร์
บริหารธุรกิจ  ประชากรทีÉใชใ้นการศึกษาครัÊ งนีÊ   ไดแ้ก่  ครูผูป้ฏิบติัหนา้ทีÉสอนในสถาบนัสนัติราษฎร์
บริหารธุรกิจจาํนวน 70 คน  เครืÉองมือทีÉใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถาม วิเคราะห์ขอ้มูล
โดยใชค้่าร้อยละ 

 

 ผลการวิจยัพบวา่  ครูทัÊงหมดมีการดาํเนินการทาํวิจยัในชัÊนเรียน และมีสภาพการดาํเนินการ
วิจยัใน 4 ขัÊนตอน  ดงันีÊ  1) การวางแผน มีวิธีการสาํรวจและวิเคราะห์ปัญหา โดยใชก้ารสงัเกตและ 
จดบนัทึกพฤติกรรมของนกัเรียนในชัÊนเรียน 2) การปฏิบติั เป็นการปฏิบติัตามแผนทีÉวางไว ้ 
3) การสงัเกต โดยการเกบ็รวบรวมขอ้มูลจากตวันกัเรียน  4) การสะทอ้นผลและการปรับปรุง 
ดาํเนินการโดยนาํผลการวิจยัมาสะทอ้นในประเดน็พฤติกรรมการเรียนของนกัเรียน  นาํผลการวิจยัมา
แลกเปลีÉยนกบัเพืÉอนครู เขียนรายงานการวิจยัในรูปแบบรายงานผลวิจยัแบบไม่เป็นทางการในลกัษณะ
รายงานแบบง่าย ปัญหาในการทาํวิจยัในชัÊนเรียน ปัญหาส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัปานกลางทัÊงหมด ยกเวน้
หวัขอ้ครูมีความรู้เกีÉยวกบัการทาํวิจยัในชัÊนเรียนไม่เพียงพอ ทาํใหมี้ภาระงานมากขึÊน และไม่มีเวลา 
ในการทาํวิจยัในชัÊนเรียนเพราะมีชัÉวโมงสอนมาก ซึÉ งอยูใ่นเกณฑที์Éเป็นปัญหาทีÉมีความรุนแรง 
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