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ภาคผนวก ก 
รายชื่อผู้ให้สัมภาษณ์
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รายช่ือผู้ให้สัมภาษณ์ 
 
 1. นายจอมกุล  สอนจันทร์  ประธานสหกรณ์ชาวสวนกาแฟต าบลในวงใต้     
 2. นายชาญ  ช านาญ    กรรมการป่าชุมชน   
 3. นายณรงค์ หอมเอ่ียม  กรรมการกลุ่มผู้ใช้น้ า   
 4. นายทิว  สัตยวงศ์   ผู้ก่อต้ังร้านค้าชุมชน                        
 5. นายทองพูล  สารพิษ      สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลละอุ่นเหนือ 
 6. นายธานินทร์  อ้นพรหม      ประธานกลุ่มวิสาหกิจชาวสวน  
 7. นายประเสริฐ   ทานค า  ประธานกลุ่มเฟอร์นิเจอร์ไม้กาแฟ  หมู่ที่ 3 ต าบลในวงใต้  
 8. นางพรทิพย์  แข่งขัน  ประธานกลุ่มวิสาหกิจชุมชนผสมปุ๋ย  หมู่ที่ 2 ต าบลในวงใต้ 
 9. นางเพียรทอง   ลินไธสง    ประธานกองทุนหมู่บ้านหมู่ที่ 1 ต าบลในวงใต้   
 10. นายระพิณ  นวลน้อย      ก านันต าบลในวงใต้   
 11. นายวัชรินทร์  นาแถมทอง   ประธานกลุ่มเยาวชน   
 12. นายวินัย  นวลน้อย      ประธานกองทุนหมู่บ้านหมู่ที่ 2 ต าบลในวงใต้  
 13. นายสาคร ศรีทองราช      ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 3 ต าบลในวงใต้     
 14. นายสุรินทร์  แข่งขัน   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลละอุ่นเหนือ  
 15. นายสุวัฒน์ชัย ณ นคร  อดีตผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 3 ต าบลในวงใต้   
 16. นายสมเกียรติ  คงโอ     ประธานกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต   หมู่ที่ 2 ต าบลในวงใต้  
 17. นายสมบูรณ์ สุดไชย    ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 1 ต าบลในวงใต้   
 18. นางส าลี  แคนตะ   กรรมการร้านค้าชุมชน หมู่ที่ 2 ต าบลในวงใต้  
 19. นายอนุวัฒน์  ทิศกระโทก    ผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน (ผู้น า อช.) ต าบลในวงใต้   
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แบบสัมภาษณ์  
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 แบบสัมภาษณ์   
 

โครงการวิจัยเร่ือง บทบาทของการเมืองภาคประชาชนในการเสริมสร้างความสมานฉันท์ : ศึกษา 
  กรณีต าบลในวงใต้ อ าเภอละอุ่น จังหวัดระนอง 

............................................ 
 

ตอนท่ี 1 :   ความคิดเห็นทั่วไปเกี่ยวกับบทบาทของการเมืองภาคประชาชน 
             (การเมืองภาคประชาชน หมายถึง การรวมตัวกันของบุคลากรกลุ่มหลัก ๆ /กลุ่ม/
องค์กรชุมชนที่หลากหลายในหมู่บ้าน ต าบล เพื่อร่วมมือกันดูแลตนเอง ท างานสาธารณะ และ
แก้ปัญหาส่วนรวม เช่น ด าเนินกิจกรรมด้านปัจจัยพื้นฐาน ปกป้องทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ร่วมตรวจสอบ แสดงความคิดเห็นกับการบริหารการปกครองของรัฐ) 
 
1. ท่านมีความคิดเห็นอย่างไรต่อกลุ่มกิจกรรมหรือองค์กรที่มีอยู่ในหมู่บ้าน/ต าบลของท่าน 
2. หมู่บ้าน/ต าบลของท่านเคยมีความขัดแย้งในระดับกลุ่มบุคคลกับกลุ่มบุคคล ระดับชุมชนกับ 
    ชุมชน และระดับภาครัฐกับประชาชน อะไรบ้าง เป็นประเด็นเกี่ยวกับเร่ืองอะไร และมีวิธีการ 
    จัดการความขัดแย้งเหล่านั้นอย่างไร 
3. หมู่บ้าน/ต าบลของท่านมีวิธีการป้องกันความขัดแย้งเหล่านั้นอย่างไรบ้าง 
4. ประชาชนในชุมชนที่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในความขัดแย้งนั้น มีส่วนร่วมในการจัดการความขัดแย้ง 
    นัน้อย่างไร และมีบุคคลภายนอกชุมชนได้มีส่วนในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งนี้หรือไม่ 
5. หมู่บ้าน/ต าบลของท่านมีกลุ่มกิจกรรมหรือองค์กรใดบ้างที่มีการด าเนินกิจกรรมเสริมสร้าง 
    ความสมานฉันท์ และกิจกรรมหรือองค์กรเหล่านั้นมีบทบาท และมีวิธีการในการเสริมสร้าง 
    ความสมานฉันท์อย่างไร 
6. ท่านคิดว่า การที่ชาวบ้านได้แก้ไขปัญหาความขัดแย้งเหล่านั้นด้วยตนเองแล้วเกิดประโยชน์อะไร 
     ขึ้นบ้างในชุมชน 
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ตอนท่ี 2 :    แนวทางในการเสริมสร้างความสมานฉันท์ 
 
1. มีปัจจัยอะไรบ้างที่ท าให้การด าเนินการเสริมสร้างความสมานฉันท์ประสบความส าเร็จ และท่าน 
    จะมีส่วนเสริมสร้างปัจจัยเหล่านั้นอย่างไร 
2. ท่านคิดว่าการเสริมสร้างความสมานฉันท์ในหมู่บ้าน/ต าบลมีปัญหา/อุปสรรค และข้อจ ากัด 
    อย่างไร และท่านมีแนวทางแก้ไขอย่างไร 
3. ท่านสนับสนุนกลุ่มกิจกรรม หรือองค์กรในหมู่บ้าน/ต าบลในการเสริมสร้างความสมานฉันท์ 
    อย่างไร 
 
ตอนท่ี 3 :   ข้อเสนอแนะอื่น ๆ (ถ้ามี) 
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