
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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1.   ช่ือ รองศาสตราจารย์ ดร.จุมพล หนิมพานิช 

 สถานทีท่ างาน อาจารยพ์ิเศษระดบัปริญญาเอกดา้นการส่ือสารทางการเมือง มหาวทิยาลยัเกริก 

 วุฒิการศึกษา 

 - ปริญญาตรี คณะคุรุศาสตร์ (ค.บ.) จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั พ.ศ.2513 

   - ปริญญาโทดา้นสังคมวทิยา (สค.ม.) จากจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั พ.ศ.2517 

   - ปริญญาโททางดา้นการปกครอง (ร.ม.) จากมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ พ.ศ.2521 

   - ปริญญาเอกทางดา้นการปกครอง (ร.ด.) จากจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั พ.ศ.2529 

 ประสบการณ์หรือความช านาญ 

   ไดเ้ขา้ท างานท่ีมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช เม่ือ 1 พฤศจิกายน พ.ศ.2522 โดยมาเป็น

อาจารย ์สาขาวทิยาการจดัการ ต่อมาไดโ้อนมาเป็นอาจารยส์าขาวชิารัฐศาสตร์ เคยด ารงต าแหน่งทางบริหาร

มาหลายต าแหน่ง อาทิ รองผูอ้  านวยการส านกัวชิาการ ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชารัฐศาสตร์ (คณบดี) 

รักษาการแทนผูอ้  านวยการวิจยัและสถาบนั รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน และรองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

2. ช่ือ  รศ.วิทยากร  เชียงกูล 

ประวตักิารศึกษา 

2503-2508 โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลยั  มธัยมปลาย ประกาศนียบตัร 

2508-2512 คณะเศรษฐศาสตร์    ปริญญาตรี ศบ. (เกียรตินิยม) 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

2520  ILO INTERNATIONAL CENTRE FOR  TRAINING 

ADVANCED TECHNICAL AND METHODOLOGY 

VOCATIONAL TRAINING, TURIN, FOR TRADE UNION 

ITALY     INSTRUCTORS    CERTIFICATE 

2523-2525 INSTITUTE OF SOCIAL STUDIES, ปริญญาโทดา้นพฒันาสังคม      

THE HAGUES, NETHERLANDS  MSc. (DEVELOPMENT STUDIES) 

2533, 2534 ไปดูงานท่ีสหรัฐอเมริกา และยโุรปตะวนัตก คร้ังละ 3 สัปดาห์ ในฐานะผูช้  านาญการประจ า

คณะกรรมาธิการการคลงั การเงิน การธนาคาร และสถาบนัการเงิน ประจ าสภา

ผูแ้ทนราษฎร 

 



ประวตัิการท างาน 

2512-2515 บริษทั ไทยวฒันาพานิช   นกัวชิาการ/นกัเขียน 

2515-2525 ฝ่ายวจิยัและวางแผน ธนาคารกรุงเทพฯ เศรษฐกร/นกัเขียน 

2525-2531 คณะสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่   อาจารย ์

2531  หนงัสือพิมพว์ฏัจกัร   บรรณาธิการบริหาร 

2531-2534 ธนาคารกรุงเทพพาณิชยการ     ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายส านกักรรมการ 

          ผูจ้ดัการ(ดูแลงานดา้นการวจิยัและวางแผน) 

2534-2538 มหาวทิยาลยัรังสิต      รองอธิการบดี และ 

          ผูอ้  านวยการส านกังานวางแผนและพฒันา 

2538-2540 มหาวทิยาลยัรังสิต      คณบดีคณะนิเทศศาสตร์ 

          ผูอ้  านวยการส านกังานวางแผนและพฒันา 

          คณบดีคณะศิลปศาสตร์ 

2540-2546 มหาวทิยาลยัรังสิต      ผูอ้  านวยการศูนยว์จิยัทางดา้นสังคมศาสตร์ 

          และอาจารยส์าขาวชิาเศรษฐกิจและสังคม 

2546 – ปัจจุบนั มหาวทิยาลยัรังสิต      คณบดีวทิยาลยันวตักรรมสังคม 

          มหาวทิยาลยัรังสิต 

ต ำแหน่งทำงวิชำกำร          รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ 

งานอืน่ ๆ 

- ผูช้  านาญการ ประจ าคณะกรรมาธิการการคลงัการธนาคาร และสถาบนัการเงิน  
ประจ าสภาผูแ้ทนราษฎร (2532-2534) 

- กรรมการสมาคมสังคมศาสตร์แห่งประเทศไทย (2525-2527, 2532-2534) 
- บรรณาธิการวารสารเศรษฐศาสตร์การเมือง  สถาบนัวจิยัสังคมจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (2524-2525) 
- นกัเขียนคอลมัน์ประจ าหนงัสือพิมพห์ลายฉบบั (2517-2540) 
- ผูบ้รรยายพิเศษ มหาวทิยาลยัและองคก์รสาธารณะต่างๆ 
เกยีรติคุณ 

- รางวลัภูมิพล ส าหรับนกัศึกษาท่ีสอบเขา้มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ไดค้ะแนนสูงสุด 3 คนแรก 
- รางวลันกัเขียนบทความดีเด่น กองทุนอายมุงคลโสณกุล ปี 2536 
- รางวลัศรีบูรพา ประจ าปี 2541 
- รางวลัอาจารยดี์เด่นดา้นการแต่งต ารา มหาวทิยาลยัรังสิต  ปี 2549 



- ศิษยเ์ก่าดีเด่น มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ เน่ืองในโอกาสครบรอบ 72 ปี ของมหาวทิยาลยั ปี 2549 
  

  3. ช่ือ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์  ทองเลศิ 

   สถานทีท่ างาน รองคณบดีฝ่ายบริหาร  

    อาจารยป์ระจ าสาขาวชิาวิทยกุระจายเสียงและวทิยโุทรทศัน์ คณะนิเทศศาสตร์ มหาวทิยาลยัรังสิต 

   วุฒิการศึกษา  

- ปริญญาตรี คณะนิเทศศาสตร์ (นศ.บ.) สาขาวชิาการกระจายเสียง 
(เกียรตินิยม อนัดบั 2) จาก จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั พ.ศ. 2533 

- ปริญญาตรี คณะรัฐศาสตร์ (ศศ.บ.) สาขาวชิารัฐศาสตร์การปกครองจาก  
มหาวทิยาลยัรามค าแหง พ.ศ. 2537 

- ปริญญาโท คณะนิเทศศาสตร์ (นศ.ม.) สาขาวชิาการส่ือสารมวลชน  
จาก จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั พ.ศ. 2535 

- ปริญญาเอก คณะนิเทศศาสตร์ (นศ.ด.) สาขาวชิานิเทศศาสตร์  
จาก จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั พ.ศ. 2546 

 

ประสบการณ์หรือความช านาญ 

1. ด ารงต าแหน่งรองคณบดีฝ่ายบริหาร และอาจารยป์ระจ า คณะนิเทศศาสตร์ 
                                               มหาวทิยาลยัรังสิต – ปัจจุบนั 

2. รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศึกษา คณะนิเทศศาสตร์ มหาวทิยาลยัรังสิต 
(ปี 2536 -2541) 

3. อาจารยพ์ิเศษคณะนิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั (ปี 2535 -2540) 
4. Creative รายการสารคดี บริษทั ยไูนเตด็คอมมิวนิเคชัน่ จ  ากดั (ปี 2533)  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

แบบสัมภาษณ์เพื่อการวจิยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบสอบถาม 

เร่ือง การมีส่วนร่วมทางการเมืองของผู้ใช้แรงงานในเขตอุตสาหกรรมนวนคร  
จังหวดัปทุมธานี 

 ค าช้ีแจง : แบบสอบถามชุดน้ีไดจ้ดัท าข้ึนเพื่อประกอบการจดัท าวทิยานิพนธ์ในระดบัปริญญาโท 
คณะรัฐศาสตร์ แขนงวชิาการเมืองการปกครอง มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ผูศึ้กษาจึงใคร่ขอความ
ร่วมมือจากท่านในการตอบขอ้มูลตามความเป็นจริง เพื่อประเมินในการท าวจิยัต่อไป 

แบบสอบถามน้ีแบ่งออกเป็น 3 ตอน จ านวน 39 ขอ้ 

ตอนที ่1 ปัจจัยภายในของผู้ใช้แรงงานในการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
 ตอนที ่2 ปัจจัยภายนอกของผู้ใช้แรงงานในการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
ตอนที ่3 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะ เกี่ยวกบัการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผู้ใช้แรงงาน 

 
ผูว้จิยัขอขอบคุณในการท่ีท่านไดช่้วยใหข้อ้มูลอนัเป็นประโยชน์ในคร้ังน้ี 

 
(นายพิบูลย ์อรุณสันติโรจน์) 

 
ตอนที ่1 ปัจจัยภายในของผู้ใช้แรงงานในการมีส่วนร่วมทางการเมือง 

1.1 ปัจจัยด้านข้อมูลส่วนบุคคล กรุณาเขียนเคร่ืองหมาย  ลงใน (  ) ขา้งหนา้ขอ้ความใหต้รงกบั
ความเป็นจริงของท่านและเติมตวัเลขหรือขอ้ความลงในช่องวา่งท่ีเวน้ไว ้

1. อาย.ุ.............ปี 
2. เพศ   (     )1.ชาย (     )2.หญิง 
3. สถานภาพ 

(     )1.โสด           (     )2.สมรส       (     )3.หยา่ร้าง        (     )4.หมา้ย 
4. ระดบัการศึกษา 

(     )1.ประถมศึกษา  (     )2. มธัยมศึกษา  (     )3.ปวช.หรือเทียบเท่า 
  (     )4.ปวส.หรือเทียบเท่า  (     )5.ปริญญาตรี  (     )6.สูงกวา่ปริญญาตรี 

5. อตัราค่าจา้งต่อเดือนท่ีไดรั้บ 
(     )1. ต ่ากวา่ 1,0,,, บาท   (    )2. 1,0,,1-2,0,,, บาท 
(     )3. 2,0,,1-3,0,,,  บาท (     )4. 3,0,,1-4,0,,, บาท 
(     )5. 4,0,,,1 บาทข้ึนไป    

       6.   ระยะเวลาท างาน (ชัว่โมง/สัปดาห์) 
        (     ) นอ้ยกวา่ 42 ชัว่โมง    (    ) 42-48 ชัว่โมง   (   ) 49-6, ชัว่โมง  (   )61-72 ชัว่โมง  (   ) 73-84 ชัว่โมง 
 



ตอนที ่2. ปัจจัยภายนอกของผู้ใช้แรงงานในการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
               2.1 ปัจจัยด้านส่ือมวลชน ค าช้ีแจง โปรดกาเคร่ืองหมาย   (   )  ลงในช่องวา่งท่ีตรงกบัความจริงท่ี
ท่านไดเ้ปิดรับข่าวสารจากส่ือมวลชน 
 

7. ท่านเปิดรับข่าวสารทางการเมืองจากส่ือมวลชนใดมากท่ีสุด 
(     ) โทรทศัน์   (    )  วทิยุ  (    )นิตยสาร0วารสาร 
(     ) หนงัสือพิมพ ์  (     ) อินเตอร์เน็ต (     )อ่ืน ๆ ระบุ..................... 

 
8.ท่านเปิดรับข่าวสารทางการเมืองจากส่ือมวลชนต่างๆบ่อยคร้ังเพียงใด 

ขอ้ท่ี ส่ือ 

ความถ่ีในการเปิดรับข่าวสารทางการเมืองจากส่ือมวลชน 

ทุกวนั 
2-3คร้ัง/
วนั 

สัปดาห์/
คร้ัง 

2-4สัปดาห์ 
ไม่เคยรับ ต่อคร้ัง 

1 โทรทศัน์           
2 วทิย ุ           
3 หนงัสือพิมพ ์           
4 นิตยสาร,วารสาร           
5 อินเตอร์เน็ต           

 
      2.2 ปัจจัยด้านการรับรู้ข่าวสารทางการเมือง ค  าช้ีแจง โปรดกาเคร่ืองหมาย   ( )  ลงในช่องวา่งท่ี
ตรงกบัความจริงของท่าน  

ขอ้ท่ี ส่ือ 

ความถ่ีในการรับรู้ข่าวสารทางการเมือง 

ทุกวนั 

2-3คร้ัง/

วนั 

สัปดาห์/

คร้ัง 
2-4สัปดาห์ 
ต่อคร้ัง ไม่เคยรับ 

9 
 

 

การสนทนาเก่ียวกบัเหตุการณ์
ทางการเมืองกบั 
สมาชิกในครอบครัว 

          
1, การสนทนาเก่ียวกบัเหตุการณ์      

 ทางการเมืองกบัเพื่อนร่วมงาน 
11 การฟังอภิปรายเก่ียวกบัเร่ือง      

 การเมืองจากสถานท่ีต่าง ๆ      
       



2.3 ปัจจัยด้านผู้น าทางการเมือง กรุณาเขียนเคร่ืองหมาย  ลงใน (  ) ขา้งหนา้ขอ้ความใหต้รงกบั
ความเป็นจริงของท่าน 

2.3.1 ท่านคิดวา่ผูน้ าทางการเมืองมีผลต่อการตดัสินใจในการมีส่วนร่วมทางการเมืองของท่าน
หรือไม่  

 (    ) 1. มี   (   ) 2.ไม่มี  (หากตอบขอ้น้ีใหข้า้มไปขอ้ 2.4) 

  ความถ่ีในการรับรู้ข่าวสารทางการเมือง 
   2-3คร้ัง/ สัปดาห์/ 2-4 สัปดาห์  

ขอ้ท่ี ส่ือ ทุกวนั วนั คร้ัง ต่อคร้ัง ไม่เคยรับ 
12 การไปดูนิทรรศการเก่ียวกบั      

 เร่ืองการเมืองจากสถานท่ีต่างๆ      
13 การร่วมรับฟังการ

วพิากษว์จิารณ์การเมืองทาง           
  วทิย ุ           

14 การร่วมรับฟังการ
วพิากษว์จิารณ์การเมืองทาง           

  โทรทศัน์           
15 การติดตามข่าวและเหตุการณ์

ทางการเมืองทางวทิย ุ           
16 การติดตามข่าวและเหตุการณ์

ทางการเมืองทางโทรทศัน์           
17 การติดตามความเคล่ือนไหว

ทางการเมืองจากหนงัสือพิมพ์
นิตยสาร0วารสาร      

18 การติดตามข่าวการท างานของ
นกัการเมืองเพื่อ           

  
ทราบความเคล่ือนไหวและ
สถานการณ์บา้นเมือง           

  จากโทรทศัน์           
19 การติดตามข่าวสารการท างาน

หรือผลงานของ           

  
นกัการเมืองแลว้น าประเด็นท่ี
น่าสนใจมาจบักลุ่ม           

  วพิากษว์จิารณ์           
       



  2.3.1 กรณีท่ีท่านคิดวา่ผูน้ าทางการเมืองมีผลต่อการตดัสินใจในการมีส่วนร่วมทางการเมืองของท่าน 
เน่ืองมาจากเหตุผลต่อไปน้ีใช่หรือไม่ 

         1) ผูน้  าทางการเมืองสามารถท าใหท่้านเช่ือถือ ศรัทธา อนัเน่ืองมาจากการแสดงบทบาททาง
การเมืองท่ีตอบสนองต่อขอ้เรียกร้องและความตอ้งการของท่าน 

   (   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 
        2) การมีส่วนร่วมทางการเมืองของท่านเกิดจากความเช่ือมัน่และศรัทธาต่อผูน้ าทางการเมือง 
    (   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 

 2.4 ปัจจัยด้านสถาบันทางการเมือง กรุณาเขียนเคร่ืองหมาย  ลงใน (  ) ขา้งหนา้ขอ้ความใหต้รง
กบัความเป็นจริงของท่าน 

       2.4.1 ท่านคิดวา่หากสถาบนัทางการเมืองสามารถด าเนินกิจกรรมและบทบาทไปตามหนา้ท่ีจน
ไดรั้บการยอมรับ และความเช่ือมัน่ มีผลต่อการตดัสินใจในการมีส่วนร่วมทางการเมืองของท่าน 

(    ) 1. มี   (   ) 2.ไม่มี  (หากตอบขอ้น้ีใหข้า้มไปขอ้ 2.5) 
        2.4.2 กรณีท่ีท่านคิดวา่สถาบนัทางการเมืองมีผลต่อการตดัสินใจในการมีส่วนร่วมทางการเมือง
ของท่าน สถาบนัทางการเมืองดงัต่อไปน้ีมีผลต่อการตดัสินใจในการมีส่วนร่วมทางการเมืองของท่านใน
ระดบัใด 
  1) รัฐธรรมนูญมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมือง 

(   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 
2) สถาบนันิติบญัญติัมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
(   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 
3) สถาบนับริหารมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
(   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 
4) สถาบนัตุลาการมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
(   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 

2.5 ปัจจัยด้านการเปลีย่นแปลงโครงสร้างทางด้านเศรษฐกจิ สังคม และการเมือง กรุณาเขียน
เคร่ืองหมาย  ลงใน (  ) ขา้งหนา้ขอ้ความใหต้รงกบัความเป็นจริงของท่าน 

    2.5.1 ท่านคิดวา่การเปล่ียนแปลงโครงสร้างทางดา้นเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง มีผลต่อการมี
ส่วนร่วมทางการเมืองของท่านหรือไม่ 

(    ) 1. มี   (   ) 2.ไม่มี  (หากตอบขอ้น้ีใหข้า้มไปขอ้ 2.6) 
 2.5.2 หากท่านคิดวา่การเปล่ียนแปลงโครงสร้างทางดา้นเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง มีผลต่อการมี
ส่วนร่วมทางการเมืองของท่าน การเปล่ียนแปลงดา้นต่างๆ อยูใ่นระดบัใด 
        1) การเปล่ียนแปลงทางดา้นเศรษฐกิจ มีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมือง 

(   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 
                2) การเปล่ียนแปลงทางดา้นสังคม มีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมือง 

(   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด                



 3) การเปล่ียนแปลงทางดา้นการเมือง มีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
(   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 

 2.6 ปัจจัยด้านสถานประกอบการหรือโรงงาน กรุณาเขียนเคร่ืองหมาย  ลงใน (  ) ขา้งหนา้
ขอ้ความใหต้รงกบัความเป็นจริงของท่าน 

      2.6.1 ท่านคิดวา่ขนาดของสถานประกอบการหรือโรงงานมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมือง
ของท่านหรือไม่ 

(    ) 1. มี เพราะ.................................................(   ) 2.ไม่มี เพราะ............................... (หาก
ตอบขอ้น้ีใหข้า้มไปตอนท่ี 3) 

      2.6.2 หากท่านคิดวา่ขนาดของสถานประกอบการหรือโรงงานมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองของท่าน ขนาดของสถานประกอบการดงัต่อไปน้ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของท่านในระดบั
ใด 
  1) โรงงานท่ีมีแรงงานต ่ากวา่ 20,,, คน 

(   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 
2) โรงงานท่ีมีแรงงานตั้งแต่ 20,,, คน แต่ไม่ถึง 50,,, คน 
(   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 
3) โรงงานท่ีมีแรงงานตั้งแต่ 50,,, คน แต่ไม่ถึง 1,0,,, คน 
(   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 
4) โรงงานท่ีมีแรงงานตั้งแต่ 1,0,,, คน ข้ึนไป 
(   ) 1.นอ้ยท่ีสุด   (   ) 2. นอ้ย   (   ) 3. ปานกลาง   (   ) 4. มาก   (   ) 5. มากท่ีสุด 

ตอนที ่3 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกบัการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผู้ใช้แรงงาน 
  3.1 ท่านคิดวา่ผูใ้ชแ้รงงานควรมีส่วนร่วมทางการเมืองหรือไม่ 
     (     ) ควร เพราะ................................................................................................................ 
....................................................................................................................................................... 
     (     ) ไม่ควร เพราะ............................................................................................................ 
........................................................................................................................................................ 
     3.2 ตามแนวคิดของท่านการเขา้มามีส่วนร่วมทางการเมืองของผูใ้ชแ้รงงานควรเป็นอยา่งไร  
        1.ลกัษณะ(การแสดงออก)...................................................................................................... 
........................................................................................................................................................ 
        2.รูปแบบ(วธีิการ)................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................  
 
                  ขอขอบคุณในความร่วมมือ 
 
 



แบบสัมภาษณ์ 
 

เร่ืองทีสั่มภาษณ์ ปัจจยัท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผูใ้ชแ้รงงานในเขตอุตสาหกรรมนวนคร  
จงัหวดัปทุมธานี 

ประเด็นท่ีใชใ้นการสัมภาษณ์มีอยู ่3 ส่วน 
ส่วนที ่1 การสัมภาษณ์เก่ียวกบัผูต้อบแบบสัมภาษณ์ 
 ผูต้อบแบบสัมภาษณ์อาย.ุ............................ปี    เพศ......................ท างานมาแลว้..........................ปี 
1. ปัจจุบนัท่านด ารงต าแหน่งอะไรภายในโรงงานและมีหนา้ท่ีอยา่งไร 
 ..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
2. ท่านท างานในต าแหน่งดงักล่าวมาเป็นเวลานานเท่าไร 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
3. ก่อนท่ีท่านจะด ารงต าแหน่งปัจจุบนั ท่านเคยด ารงต าแหน่งอ่ืนๆ ภายในโรงงานหรือไม่ 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
ส่วนที ่2 การสัมภาษณ์เก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผูใ้ชแ้รงงาน โดยแบ่งออกเป็น 
2 ตอน 
ตอนที ่1 การสัมภาษณ์เก่ียวกบัปัจจยัภายในท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผูใ้ชแ้รงงาน 
1. ท่านคิดวา่สถานภาพส่วนบุคคลมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผูใ้ชแ้รงงานหรือไม่ 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
2. ท่านคิดวา่ระยะเวลาท างานของผูใ้ชแ้รงงานมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองหรือไม่อยา่งไร 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
3. ท่านคิดวา่ค่าจา้งแรงงานของผูใ้ชแ้รงงานมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองหรือไม่อยา่งไร 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
ตอนท่ี 2  การสัมภาษณ์เก่ียวกบัปัจจยัภายนอกท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผูใ้ชแ้รงงาน 
1. ท่านคิดวา่ส่ือมวลชนมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผูใ้ชแ้รงงานหรือไม่อยา่งไร 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

 
 



2. ท่านคิดวา่การรับรู้ข่าวสารทางการเมืองของผูใ้ชแ้รงงานมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองหรือไม่
อยา่งไร 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
3. ท่านคิดวา่ผูน้ าทางการเมืองมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผูใ้ชแ้รงงานหรือไม่อยา่งไร 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
4. ท่านคิดวา่สถาบนัทางการเมืองมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองหรือไม่อยา่งไร 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
5. ท่านคิดวา่การเปล่ียนแปลงทางโครงสร้างเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง มีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองของผูใ้ชแ้รงงานหรือไม่อยา่งไร 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
6. ท่านคิดวา่ขนาดของสถานประกอบการหรือโรงงานมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผูใ้ชแ้รงงาน
หรือไม่อยา่งไร 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
7. ท่านคิดวา่กฎหมายแรงงานและพระราชบญัญติัเก่ียวกบัแรงงานมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของ
ผูใ้ชแ้รงงานหรือไม่อยา่งไร 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
ส่วนที ่3 การสัมภาษณ์เก่ียวกบัผลของปัจจยัท่ีมีต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของผูใ้ชแ้รงงาน โดยแบ่งเป็น 
2 ตอน 
ตอนท่ี 1 การสัมภาษณ์แสดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะต่อปัจจยัท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางทางการ
เมืองของผูใ้ชแ้รงงาน 
1. ปัจจยัภายในของผูใ้ชแ้รงงานท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนัท่านมีความคิดเห็น
และขอ้เสนอแนะอยา่งไรบา้ง 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 
2. ปัจจยัภายนอกของผูใ้ชแ้รงงานท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนัท่านมีความคิดเห็น
และขอ้เสนอแนะอยา่งไรบา้ง 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 



ตอนที ่2 การสัมภาษณ์แสดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ ท่ีมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองของผูใ้ชแ้รงงาน เพื่อให้มีพฒันาการท่ีมีความเขม้แขง็เพื่อสนบัสนุนการพฒันาระบอบการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยของไทยในอนาคต 
1. ท่านคิดวา่การท่ีจะท าใหผู้ใ้ชแ้รงงานเขา้มามีส่วนร่วมทางการเมืองเพื่อการพฒันาประชาธิปไตยของไทย
ใหมี้ความกา้วหนา้ต่อไปในอนาคต ควรจะมีแนวทางอยา่งไร 

..............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


