
 
 

บทที ่2 
เอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 

 
 การศึกษา เร่ือง การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  เร่ืองปัญหาส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน 
สาํหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  โรงเรียนบา้นพุย  จงัหวดัเชียงใหม่  ผูว้ิจยัไดค้น้ควา้เอกสาร
และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง โดยนาํเสนอตามลาํดบัหวัขอ้ดงัต่อไปน้ี 
 1.  เอกสารเก่ียวกบัแผนการเรียนรู้ 
          1.1   ความหมายของแผนการเรียนรู้ 
          1.2   ความสาํคญัของแผนการเรียนรู้ 
          1.3   ประโยชน์ของแผนการเรียนรู้ 
          1.4   ลกัษณะของแผนการเรียนรู้ท่ีดี 
          1.5   องคป์ระกอบของแผนการเรียนรู้ 
          1.6   รูปแบบของแผนการเรียนรู้ 
 2.  การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
           2.1  การเรียนรู้เชิงประสบการณ์   ( Experiental  Learning ) 
           2.2  การเรียนรู้ดว้ยกระบวนการกลุ่ม   ( Group  Process ) 
 3.  การคิดวิเคราะห์ 

  3.1  ความหมายของการคิดวิเคราะห์  
  3.2   องคป์ระกอบของการคิดวิเคราะห์ 
  3.3    ประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์ 
  3.4   ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคิด 

 4.   ปัญหาส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน 
 5.   การประเมินแผนการเรียนรู้ 
 6.   งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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เอกสารเกีย่วกบัแผนการเรียนรู้ 
 ความหมายของแผนการเรียนรู้ 
 ความหมายของแผนการเรียนรู้  ไดมี้นกัวชิาการใหค้วามหมายไวห้ลายท่าน  ดงัน้ี  
 ชนาธิป  พรกุล  (2551, หนา้ 85) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการเรียนรู้ว่าเป็นแนวทางการ
จดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเขียนไวล่้วงหนา้ ทาํให้ผูส้อนมีความพร้อมและมัน่ใจว่าจะสามารถ
สอนไดบ้รรลุจุดประสงคท่ี์กาํหนดไว ้ และดาํเนินการสอนไดร้าบร่ืน 
 ณัฐวุฒิ    กิจรุ่งเรือง  และคณะ  (2545, หนา้  53)  ไดใ้หค้วามหมายของแผนการเรียนรู้              
(Lesson Plan) ไวว้่าหมายถึงการเตรียมการจดัการเรียนรู้ไวล่้วงหน้าอย่างเป็นระบบและเป็น           
ลายลกัษณ์อกัษร เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการดาํเนินการจดัการเรียนรู้ในรายวิชาใดวิชาหน่ึงใหบ้รรลุ 
ผลตามจุดมุ่งหมายท่ีหลกัสูตรกาํหนด  แผนการจดัการเรียนรู้มี 2 ระดบั ไดแ้ก่ ระดบัหน่วยการเรียน  
(Unit Plan)  และระดบับทเรียน (Lesson  Plan)   
 บูรชยั  ศิริมหาสาคร  (2545, หนา้ 3) ไดใ้หค้วามหมายของแผนการเรียนรู้  คือ เอกสารท่ี
จดัทาํข้ึนเพื่อแจกแจงรายละเอียดของหลกัสูตร ทาํให้ครูผูส้อนสามารถนาํไปจดัการเรียนการสอน
ใหแ้ก่นกัเรียนเป็นรายคาบหรือรายชัว่โมง 
 สาํลี   รักสุทธี  (2544, หนา้ 42) ไดส้รุปความหมายของแผนการเรียนรู้ไวว้่า คือแผนการ 
หรือโครงการท่ีจดัทาํเป็นลายลกัษณ์อกัษรเพื่อใชใ้นการปฏิบติัการสอนในรายวิชาใดวิชาหน่ึง เป็น
การระดมสรรพวิธีท่ีจะทาํใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ  
 สุวิทย  ์ มูลคาํ  และคณะ  (2549, หน้า 58) ได้ให้ความหมายของแผนการเรียนรู้  คือ
แผนการเตรียมการสอนหรือการกาํหนดกิจกรรมการเรียนรู้ไวล่้วงหนา้อยา่งเป็นระบบและจดัทาํไว้
เป็นลายลกัษณ์อกัษร โดยมีการรวบรวมขอ้มูลต่างๆมากาํหนดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อให้
ผูเ้รียนบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีกาํหนดไวโ้ดยเร่ิมจากการกาํหนดวตัถุประสงคจ์ะใหผู้เ้รียนเกิดการเปล่ียน  
แปลงดา้นใด (สติปัญญา / เจตคติ / ทกัษะ) จะจดักิจกรรมการเรียนการสอนวิธีใด ใชส่ื้อการสอน
หรือแหล่งการเรียนรู้ใด  และจะประเมินผลอยา่งไร 
   จากความหมายขา้งตน้พอจะสรุปไดว้่า  แผนการเรียนรู้คือ  คู่มือ วิธีการ ท่ีครูผูส้อนได้
เตรียมไวล่้วงหนา้   เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้
เกิดการเรียนรู้ไดอ้ยา่งเตม็ท่ีตามจุดมุ่งหมายท่ีกาํหนดไว ้ อยา่งมีระบบและเป็นขั้นตอน 
 ความสําคญัของแผนการเรียนรู้ 
 แผนการเรียนรู้  เป็นส่ิงท่ีครูผูส้อนใชเ้ป็นคู่มือในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนให ้กบั
ผูเ้รียน  ดงันั้นจึงเป็นส่ิงท่ีมีความสําคญัอย่างมาก  ดงัท่ี บูรชัย  ศิริมหาสาคร (2545, หน้า 4) ได้
กล่าวถึงความสาํคญัของแผนการเรียนรู้ไวด้งัน้ี 
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 1.   แผนการเรียนรู้เป็นหลกัฐานท่ีแสดงถึงการเป็นครูแบบมืออาชีพ มีการเตรียมการ
ล่วงหนา้  แผนการสอนของครูสะทอ้นใหเ้ห็นถึงการใชเ้ทคนิคการสอน ส่ือนวตักรรมและจิตวิทยา
การเรียนรู้ของเด็ก  มาผสมผสานกนัหรือประยกุตใ์ชใ้ห้เหมาะสมกบัสภาพของนกัเรียนท่ีตนเอง
สอนอยู ่
 2. แผนการเรียนรู้ช่วยส่งเสริมใหค้รูไดศึ้กษาคน้ควา้หาความรู้เก่ียวกบัหลกัสูตร เทคนิค 
การสอน ส่ือ นวตักรรม และวิธีการวดัและประเมินผล  เพื่อพฒันาวิชาชีพของตนเอง 
 3.   แผนการเรียนรู้ทาํให้ครูผูส้อนและครูท่ีจะปฏิบติัการสอนแทน สามารถปฏิบติัการ
สอนไดอ้ยา่งมัน่ใจ  และมีประสิทธิภาพ 
 4.   แผนการเรียนรู้เป็นหลักฐานท่ีแสดงข้อมูลด้านการเรียนการสอน การวัดและ
ประเมินผล   ท่ีจะนาํไปใชป้ระโยชน์ในการจดัการเรียนการสอนคร้ังต่อไป 
 5. แผนการเรียนรู้เป็นหลกัฐานท่ีแสดงถึงความเช่ียวชาญในวิชาชีพครู ซ่ึงสามารถนาํไป
เสนอเป็นผลงานทางวิชาการเพื่อประกอบการพิจารณาความดีความชอบประจาํปี เพื่อขอเล่ือน
ตาํแหน่งหรือระดบัใหสู้งข้ึน  และเพื่อใชป้ระกอบการขอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
 นอกจากน้ี สุวิทย ์  มูลคาํ  และคณะ  (2549, หนา้ 58)  ไดก้ล่าวถึงความสาํคญัของแผน 
การเรียนรู้ไวด้งัน้ี 
 1.   ทาํให้เกิดการวางแผนวิธีสอนท่ีดี   วิธีเรียนท่ีดี   ท่ีเกิดจากการผสมผสานความรู้และ 
จิตวิทยาการศึกษา 
             2.   ช่วยให้ครูผูส้อนมีคู่มือการจดัการเรียนรู้ท่ีทาํไวล่้วงหนา้ดว้ยตนเอง และทาํให้ครูมี
ความมัน่ใจในการจดัการเรียนรู้ไดต้ามเป้าหมาย 
   3.   ช่วยใหค้รูผูส้อนทราบวา่การสอนของตนไดเ้ดินไปในทิศทางใด หรือทราบว่าจะสอน
อะไร  ด้วยวิธีใด  สอนทาํไม  สอนอย่างไร จะใช้ส่ือและแหล่งเรียนรู้อะไร และจะวัดและ
ประเมินผลอยา่งไร 
 4.  ส่งเสริมใหค้รูผูส้อนใฝ่ศึกษาหาความรู้  ทั้งเร่ืองหลกัสูตร  วิธีจดัการเรียนรู้  จะจดัหา
และใชส่ื้อแหล่งเรียนรู้  ตลอดจนการวดัและประเมินผล 
 5.   ใชเ้ป็นคู่มือสาํหรับครูท่ีมาสอน (จดัการเรียนรู้)  แทนได ้
              6.   แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีนาํไปใชแ้ละพฒันาแลว้จะเกิดประโยชน์ต่อวงการศึกษา 
             7.   เป็นผลงานทางวิชาการท่ีแสดงถึงความชาํนาญและความเช่ียวชาญของครูผูส้อน  
สาํหรับประกอบการประเมินเพื่อขอเล่ือนตาํแหน่งและวิทยฐานะครูใหสู้งข้ึน    
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 จากความสําคญัของแผนการเรียนรู้ขา้งตน้พอจะสรุปไดว้่า แผนการเรียนรู้เป็นส่ิงท่ีมี
ความสาํคญัต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ทาํให้ครูสอนไดอ้ยา่งมัน่ใจมีประสิทธิภาพ จดักิจ 
กรรมให้ผูเ้รียนไดอ้ยา่งเหมาะสมตามขั้นตอน และเป็นผลงานทางวิชาการอย่างหน่ึงในการพฒันา
ความกา้วหนา้ทางวิชาชีพครู 
 ประโยชน์ของแผนการเรียนรู้ 
 แผนการเรียนรู้  เป็นส่ิงท่ีมีประโยชน์ต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  ดงัท่ี ณัฐวุฒิ  
กิจรุ่งเรือง  (2545, หนา้ 53 - 54)  ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของแผนการเรียนรู้   ดงัน้ี 
 1.   เพื่อใหเ้ห็นความต่อเน่ืองของการจดัการเรียนรู้ตามหลกัสูตร 
 2.   เพ่ือให้จดัการเรียนรู้ไดส้อดคลอ้งกบัความถนดั  ความสนใจ  และความตอ้งการของ
ผูเ้รียน 
 3.  เพื่อใหส้ามารถเตรียมวสัดุอุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้ใหพ้ร้อมก่อนทาํการสอนจริง 
 4.  เพื่อใหผู้ส้อนมีความมัน่ใจและเช่ือมัน่ในการจดัการเรียนรู้ 
                5.   เพื่อใหเ้กิดการปรับปรุงวิธีการจดัการเรียนรู้จากขอ้จาํกดัท่ีพบ  
                6.   เพื่อใหผู้อ่ื้นสอนแทนไดใ้นกรณีท่ีมีเหตุจาํเป็น 
                7.   เพื่อเป็นหลกัฐานสาํหรับการพิจารณาผลงานและคุณภาพในการปฏิบติัการสอน 
                8.  เพื่อเป็นเคร่ืองบ่งช้ีความเป็นวิชาชีพของครูผูส้อน (แผนการเรียนรู้เป็นลกัษณะเฉพาะ
ของวิชาชีพ) 
 จากประโยชน์ของแผนการเรียนรู้ขา้งตน้พอจะสรุปไดว้่า แผนการเรียนรู้มีประโยชน์และ
มีความจาํเป็นต่อครูผูส้อน เพราะเป็นส่ิงท่ีจะช่วยทาํให้การจดัการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมี
คุณภาพ ตามลาํดบัขั้นตอนไม่สบัสนและติดขดั เกิดความสะดวกและเขา้ใจแก่ผูท่ี้จะสอนและผูท่ี้มา
สอนแทน  ผูเ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในการเรียนและเรียนรู้อยา่งมีความสุข 
 ลกัษณะของแผนการเรียนรู้ทีด่ี 
 สุวิทย ์  มูลคาํ  (2549, หนา้ 59) ไดก้ล่าวถึงแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดี   ควรมีลกัษณะดงัน้ี 
  1.  กาํหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ไวช้ดัเจน (ในการสอนเร่ืองนั้นๆ ตอ้งการให้ผูเ้รียนเกิด
คุณสมบติัอะไร  หรือดา้นใด ) 
 2.   กาํหนดกิจกรรมการเรียนการสอนไวช้ดัเจน  และนาํไปสู่ผลการเรียนรู้ตามจุดประ 
สงคไ์ดจ้ริง (ระบุบทบาทของครูผูส้อนและผูเ้รียนไวอ้ย่างชดัเจนว่าจะตอ้งทาํอะไรจึงจะทาํให้การ
เรียนการสอน บรรลุผล)  
 3.  กาํหนดส่ืออุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้ไวช้ดัเจน (จะใชส่ื้ออุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้
อะไรช่วยบา้ง  และจะใชอ้ยา่งไร) 
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 4.   กาํหนดวิธีการวดัและประเมินผลไวช้ดัเจน (จะใชว้ิธีการและเคร่ืองมือในการวดัและ
ประเมินผลใด  เพื่อใหบ้รรลุจุดประสงคก์ารเรียนรู้นั้น) 
 5.  ยืดหยุ่นและปรับเปล่ียนได ้(ในกรณีท่ีมีปัญหาเม่ือมีการนาํไปใช้  หรือไม่สามารถ
กาํหนดการจดัการเรียนรู้ตามแผนนั้นไดก้ส็ามารถปรับเปล่ียนเป็นอยา่งอ่ืนได ้โดยไม่กระทบต่อการ
เรียนการสอนและผลการเรียนรู้) 
 6.   มีความทนัสมยั  ทนัต่อเหตุการณ์  ความเคล่ือนไหวต่างๆ  และสอดคลอ้งกบัสภาพท่ี
เป็นจริงท่ีผูเ้รียนดาํเนินชีวิตอยู ่
 7.   แปลความไดต้รงกนั  แผนการเรียนรู้ท่ีเขียนข้ึนจะตอ้งส่ือความหมายไดต้รงกนั  เขียน
ให้อ่านเขา้ใจง่าย กรณีมีการสอนแทนหรือเผยแพร่  ผูน้าํไปใชส้ามารถเขา้ใจและใช ้ไดต้รงตาม
จุดประสงคข์องผูเ้ขียนแผนการเรียนรู้ 
 8.   มีการบูรณาการ  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีดี  จะสะทอ้นใหเ้ห็นการบูรณาการแบบองค์
รวมของเน้ือหาสาระความรู้และวิธีการจดัการเรียนรู้เขา้ดว้ยกนั 
 9.   มีการเช่ือมโยงความรู้ไปใช้อย่างต่อเน่ือง เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้นําความรู้และ
ประสบการณ์เดิมมาเช่ือมโยงกบัความรู้และประสบการณ์ใหม่ และนาํไปใชใ้นชีวิตจริงกบัการเรียน
ในเร่ืองต่อไป 
 จากลกัษณะของแผนการเรียนรู้ขา้งตน้พอจะสรุปไดว้่า แผนการเรียนรู้ท่ีดีจะตอ้งมีความ
ชดัเจนในเร่ืองของการกาํหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ืออุปกรณ์และ
แหล่งเรียนรู้ ตลอดจนวิธีการวดัและประเมินผล เป็นแผนการเรียนรู้ท่ีสามารถจะปรับเปล่ียนไดต้าม
ความเหมาะสม มีความทนัสมยัต่อเหตุการณ์ ผูเ้รียนสามารถนําความรู้ท่ีได้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจาํวนัไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 องค์ประกอบของแผนการเรียนรู้ 
 ณัฐวุฒิ   กิจรุ่งเรือง  (2545, หนา้ 54)  ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของแผนการเรียนรู้ไวว้่า   
นักการศึกษา  นักวิชาการ ทั้งชาวต่างประเทศและชาวไทยมีแนวคิดเก่ียวกับองค์ประกอบของ
แผนการเรียนรู้คลา้ยคลึงกนัในองคป์ระกอบหลกั แต่แตกต่างออกไปในบางประเด็น ซ่ึงข้ึน อยูก่บั
วตัถุประสงค์ของการนําไปใช้  อย่างไรก็ดีเม่ือนํามาวิเคราะห์แล้วพบว่าแผนการเรียนรู้ควรมี
องคป์ระกอบสาํคญั  ดงัต่อไปน้ี 

1. หวัเร่ือง (Heading) 
2. สาระสาํคญั (Concept) 
3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้  (Objective) 
4. เน้ือหาสาระ   (Content) 



 
 

11

5. กิจกรรมการเรียนรู้  (Activities) 
6. ส่ือการเรียนรู้  (Material & Media) 
7. การวดัและประเมินผลการเรียนรู้  (Assessment) 

 นอกจากน้ี   ชนาธิป   พรกลุ  ( 2551 , หนา้  86 )  ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของแผน 
การเรียนรู้ในปัจจุบนั  มีองคป์ระกอบท่ีสาํคญัอยู ่ 7  ประการ  ไดแ้ก่   

1. เร่ืองและเวลาท่ีสอน 
2. ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั / จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
3. สาระสาํคญั 
4. เน้ือหา ( สาระ ) 
5. กิจกรรมการเรียนรู้ ( กิจกรรมการเรียนการสอน ) 
6. ส่ือการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้ ( ส่ือการเรียนการสอน ) 
7. การวดัผลและประเมินผล 

 แผนการเรียนรู้ท่ีดีควรมีองค์ประกอบท่ีสําคญัครบถว้นทุกองค์ประกอบ มีความสอด 
คลอ้งเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กนัอย่างเหมาะสม ผูส้อนสามารถตรวจสอบความถูกตอ้งและความสอด 
คลอ้งขององคป์ระกอบต่างๆไดด้ว้ยตนเอง 
 ความถูกตอ้ง หมายถึง  ขอ้ความในแต่ละองคป์ระกอบมีความถูกตอ้งตามลกัษณะของ
องคป์ระกอบนั้น 
 ความสอดคลอ้ง  หมายถึง  ความสัมพนัธ์ระหว่างองคป์ระกอบ ท่ีมีความเก่ียวขอ้งต่อ 
เน่ืองอยา่งสมเหตุสมผลเป็นเร่ืองเดียวกนั 
 การสอนในชีวิตประจาํวนั หากผูส้อนเขียนรายละเอียดของทั้ง 7  องคป์ระกอบ  และสอน
ไดบ้รรลุจุดประสงคก์็เพียงพอแลว้  ไม่จาํเป็นตอ้งเพิ่มเติมองคป์ระกอบอ่ืนๆ เวน้แต่มีจุดประสงค์
อยา่งอ่ืน 
 จากองค์ประกอบของแผนการเรียนรู้ขา้งต้นพอจะสรุปได้ว่า แผนการเรียนรู้มีองค ์
ประกอบท่ีสาํคญัหลายอยา่ง แผนการเรียนรู้ท่ีดีจะตอ้งมีองคป์ระกอบสาํคญัท่ีถูกตอ้งครบถว้น และ
สอดคลอ้งสมัพนัธ์กนั 
 รูปแบบของแผนการเรียนรู้ 
 ณัฐวุฒิ   กิจรุ่งเรือง  (2545, หนา้ 54 – 58) ไดก้ล่าวถึงรูปแบบของแผนการเรียนรู้ว่ามี
หลายรูปแบบข้ึนอยู่กับดุลยพินิจของหน่วยงานตน้สังกัด สถานศึกษาหรือผูส้อนท่ีจะเลือกใช้
รูปแบบท่ีคิดว่ามีความเหมาะสมและสะดวกต่อการนาํไปใชไ้ดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งน้ีรูปแบบ
ของแผนการเรียนรู้ท่ีนิยมใชโ้ดยทัว่ไป  มีดงัน้ี 
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1. แผนการเรียนรู้แบบบรรยายหรือแบบเรียงหัวข้อ 
                       แผนการเรียนรู้ชนิดน้ี  จะเป็นการเรียนรายละเอียดขององคป์ระกอบแต่ละองคป์ระ 

กอบของแผนการเรียนรู้ตามลาํดบัโดยใชค้วามเรียง เป็นรูปแบบท่ีไดรั้บความนิยม แต่มีขอ้จาํกดั         
ในกรณีท่ีรายละเอียดอยู่คนละหน้ากนั เน่ืองจากยากต่อการมองเห็นความสัมพนัธ์ของแต่ละองค ์
ประกอบ 

ตัวอย่างรูปแบบของแผนการเรียนรู้แบบบรรยายหรือแบบเรียงหัวข้อ 
 

แผนการเรียนรู้ท่ี ................................. 
กลุ่มสาระการเรียนรู้.................................................. ชั้น........................ภาคเรียนท่ี....................... 
เร่ือง.........................................................................................ระยะเวลา..............................ชัว่โมง 

 
สาระสาํคญั...................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................... 
จุดประสงคก์ารเรียนรู้..................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................... 
เน้ือหาสาระ..................................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................... 
กิจกรรมการเรียนรู้.......................................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................... 
ส่ือการเรียนรู้.................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
การวดัและประเมินผลการเรียนรู้..................................................................................................... 
.........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................... 
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2. แผนการเรียนรู้แบบตาราง 
                       แผนการเรียนรู้ชนิดน้ี  เป็นการนาํรายละเอียดของแต่ละองคป์ระกอบของแผนการ

เรียนรู้มาเขียนลงในตารางภายในหนา้เดียวกนั  เพ่ือให้ง่ายต่อการมองเห็นความสัมพนัธ์ของแต่ละ
องคป์ระกอบ    แต่มีขอ้จาํกดัในดา้นพื้นท่ีในการเขียน  และภาระในการตีตาราง 

 
ตัวอย่างรูปแบบของแผนการเรียนรู้แบบตาราง 

 
 แผนการเรียนรู้ท่ี............................... 

กลุ่มสาระ....................................................................ชั้น.......................ภาคเรียนท่ี..................... 
เร่ือง..........................................................................................ระยะเวลา.............................ชัว่โมง 

 
สาระสาํคญั จุดประสงค์

การเรียนรู้ 
เน้ือหาสาระ กิจกรรม 

การเรียนรู้ 
ส่ือการ
เรียนรู้ 

การวดัและประเมิน 
ผลการเรียนรู้ 

หมายเหตุ 
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         3. การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
                  การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  เป็นการจดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาผูเ้รียนอีกรูปแบบหน่ึง     
ดงัท่ี  วฒันาพร  ระงบัทุกข ์  (2543 , หนา้ 44 – 50)  ไดอ้ธิบายไวว้่าเป็นการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียน              
เป็นศูนยก์ลาง  ประกอบดว้ยหลกัเรียนรู้พื้นฐาน  2  อยา่ง  คือ 
           1.  การเรียนรู้เชิงประสบการณ์   (Experiental  Learning) 
           2.  การเรียนรู้ดว้ยกระบวนการกลุ่ม   (Group  Process) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ 1  หลกัการสาํคญัของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

 
การเรียนรู้เชิงประสบการณ์  (Experiental  Learning) 
 เป็นการเรียนรู้ท่ีมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนสร้างความรู้จากประสบการณ์เดิม  มีลกัษณะสาํคญั  5  
ประการ  ดงัน้ี  

 1.  เป็นการเรียนรู้ท่ีอาศยัประสบการณ์เดิมของผูเ้รียน 
 2.  ก่อใหเ้กิดการเรียนรู้ใหม่ๆ  ท่ีทา้ทายและต่อเน่ือง  เป็นการเรียนรู้เชิงรุก  

(Active  Learning)  คือ  ผูเ้รียนตอ้งทาํกิจกรรมตลอดเวลา  ไม่ไดน้ัง่ฟังการบรรยายอยา่งเดียว   
            3.  มีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูเ้รียนและผูเ้รียนกบัผูส้อน 

หลกัการสําคญัของ   PL 
                     การเรียนรู้เชิงประสบการณ์                                                                 การเรียนรู้ดว้ยกระบวนการกลุ่ม 
                             ประสบการณ์    
                            ( Experience ) 
การทดลอง                                       การสะทอ้น / อภิปราย                                      การเรียนรู้สูงสุด 
ประยกุตแ์นวคิด                           ( Reflection/ Disscussion )                                
( Experimentation / Application )                                                  การมีส่วนร่วมสูงสุด                  การบรรลุงานสูงสุด      
 
                   
                          ความคิดรวบยอด 
                              ( Concept ) 



 
 

15

            4.   ปฏิสมัพนัธ์ท่ีเกิดข้ึนก่อเกิดการขยายตวัของเครือข่ายความรู้ท่ีทุกคนมีอยูอ่อกไปอยา่ง
กวา้งขวาง  
             5.   เป็นการเรียนรู้ท่ีอาศยัการส่ือสารทุกรูปแบบ  การพดูหรือการเขียน  การวาดรูป  การ
แสดงบทบาทสมมติ  ซ้ึงเอ้ืออาํนวยใหเ้กิดการแลกเปล่ียน  การวิเคราะห์และสงัเคราะห์การเรียนรู้   
            องค์ประกอบของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
             มีองคป์ระกอบสาํคญัอยู ่ 4   ประการ  คือ  
            1. ประสบการณ์ (Experience) เป็นขั้นตอนท่ีครูผูส้อนพยายามกระตุน้ให้ผูเ้รียนนาํ
ประสบ การณ์เดิมของตนออกมาใชใ้นการเรียนและแบ่งปันประสบการณ์ของตนกบัเพื่อนๆ ท่ีอาจ
มีประสบ การณ์คลา้ยหรือแตกต่างกนั 
           2.   การสะท้อนความคดิและอภิปราย (Reflect  and  Discussion) เป็นขั้นตอนท่ีผูเ้รียนได้
มีโอกาสแสดงความคิดเห็น  และความรู้สึกของตนเองแลกเปล่ียนกบัสมาชิกในกลุ่ม ซ่ึงครูผูส้อนจะ
เป็นผูก้าํหนดประเด็นวิเคราะห์  วิจารณ์  ผูเ้รียนจะไดเ้รียนรู้ถึงความคิด ความรูสึกของผูอ่ื้นท่ีแตก 
ต่างไปจากตนเอง ซ่ึงจะช่วยใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีกวา้งขวางข้ึน  และผลของการสะทอ้นความคิดเห็น
หรือการอภิปราย  จะทาํใหไ้ดข้อ้สรุปท่ีหลากหลาย  และผูเ้รียนไดเ้รียนรู้การทาํงานเป็นทีม 
           3.  ความเข้าใจและเกดิความคิดรวบยอด (Understanding  and  Conceptualization) เป็น
ขั้น ตอนการสร้างความเขา้ใจและนาํไปสู่การเกิดความคิดรวบยอด อาจจะเกิดข้ึนโดยผูเ้รียนเป็นฝ่าย
ริเร่ิมและครูช่วยเติมแต่งให้สมบูรณ์  หรือครูอาจนาํทางแลว้ผูเ้รียนสานต่อจนความคิดนั้นสมบูรณ์
เป็นความคิดรวบยอด 
            4.  การทดลองหรือประยุกต์แนวคิด (Experiment  or  Application) เป็นขั้นตอนท่ีให้
ผูเ้รียนนาํเอาการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนใหม่ไปประยุกตใ์ชใ้นลกัษณะหรือสถานการณ์ต่างๆ จนเกิดเป็น
แนวทางปฏิบติัของผูเ้รียนเอง 
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ภาพ 2  องคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
 

ความสมัพนัธ์ขององคป์ระกอบทั้ง  4  ประการจะเป็นไปอยา่งพลวตั  โดยอาจเร่ิมตน้ท่ีจุดใดจุดหน่ึง
และเคล่ือนยา้ยไปมาระหว่างองคป์ระกอบต่างๆ  ดงันั้นในแง่ของการเรียนการสอนจึงอาจเร่ิมตน้ท่ี
องคป์ระกอบใดก่อนกไ็ด ้ แต่สาํคญัท่ีการจดักระบวนการใหค้รบทุกองคป์ระกอบ 
 
 การเรียนรู้ด้วยกระบวนการกลุ่ม (Group  Process) 
           วิธีการสาํคญัท่ีจะทาํให้เกิดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมในทุกๆองคป์ระกอบคือ กระบวน 
การกลุ่ม  ซ่ึงจะเอ้ืออาํนวยให้ผูเ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนและแบ่งปันประสบการณ์ ไดส้ะทอ้นความคิด
และอภิปราย  ไดส้รุปความคิดรวบยอด  ตลอดจนไดท้ดลองหรือประยกุตแ์นวคิดกระบวนการกลุ่ม
จะช่วยทาํใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมสูงสุดและทาํใหบ้รรลุผลงานสูงสุด 
 
 
 
 
 
 

ภาพ  3  องคป์ระกอบของการเรียนรู้ดว้ยกระบวนการกลุ่ม 

 
 
 
 

       การเรียนรู้สูงสุด                               มีส่วนร่วมสูงสุด          +           บรรลุผลงานสูงสุด 

                                                       ( Maximum  Paticipation )      ( Maximum  Performance ) 

กระบวนการกลุ่ม   ( Group Process ) 

 
 

การสะท้อน
ความคดิและ
อภิปราย 

ประสบการณ์ 

การทดลอง 
หรือประยุกต์
แนวคดิ 

เข้าใจและเกดิ 

ความคดิรวบยอด 
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                 การมีส่วนร่วมสูงสุด   (Maximum  Paticipation)  ของผู้เรียน ข้ึนอยูก่บัการออกแบบ
กลุ่ม  ซ่ึงมีตั้งแต่กลุ่มเลก็ท่ีสุด  คือ  2  คน  จนกระทัง่กลุ่มใหญ่  กลุ่มแต่ละประเภทมีขอ้ดี และขอ้ 
จาํกดัต่างกนั  ผูเ้รียนทุกคนควรมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรมของแต่ละองคป์ระกอบ ฉะนั้นครูผูส้อนจึง
ตอ้งพิจารณาจาํนวนผูเ้รียน 
 
                การบรรลุผลงานสูงสุด    ( Maximum  Performance )  ถึงแมผู้ส้อนจะออกแบบกลุ่มให้
ผูเ้รียนทุกคนมีส่วนร่วมในการทาํกิจกรรมแลว้กต็าม  แต่ส่ิงท่ีสาํคญัอีกอยา่งหน่ึงท่ีจะทาํใหก้ลุ่ม
ผูเ้รียนบรรลุงานสูงสุดไดคื้อ  การออกแบบงาน  ซ่ึงเป็นกิจกรมท่ีผูส้อนจะตอ้งจดัทาํเป็นใบงานท่ี
กาํหนดใหก้ลุ่มผูเ้รียนทาํกิจกรรมใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องการเรียนรู้ในแผนการสอน 
 
 
 

                    ภาพ 4  การออกแบบกลุ่มและออกแบบงานของการเรียนรู้ดว้ยกระบวนการกลุ่ม 
 

 การออกแบบกลุ่มเพือ่การมีส่วนร่วมสูงสุด 
 ผู ้สอนต้องพิจารณาออกแบบกลุ่มให้เหมาะสมกับผู ้เ รียน  และกิจกรรมในแต่ละ
องคป์ระกอบของการเรียนรู้  กลุ่มแต่ละประเภทมีขอ้ดีและขอ้จาํกดัดงัต่อไปน้ี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                                                                                                                 + 
 

            
 

การเรียนรู้สูงสุด มีส่วนร่วมสูงสุด บรรลุผลงานสูงสุด 

การออกแบบกลุ่ม การออกแบบงาน 
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ประเภทกลุ่ม ความหมาย ข้อด ี ข้อจํากดั 
กลุ่ม 2 คน 

(Pair  Group) 
ผูเ้รียนจบัคู่กนัทาํกิจกรรม 
ท่ีไดรั้บมอบหมาย 

ทุกคนมีส่วนร่วมในการ
แสดงความเห็นหรือ
ปฏิบติั 

ขาดความหลากหลายทาง
ความคิดและ
ประสบการณ์ 
 

กลุ่ม 3 คน 
(Triad  Group) 

ผูเ้รียนจบักลุ่ม  3  คนแต่ 
ละคนมีบทบาทท่ีชดัเจน
และหมุนเวยีนบทบาทกนั 

ทุกคนมีส่วนร่วมในการ
เรียนรู้ตามบทบาทและ
สามารถเรียนรู้ไดค้รบทุก
บทบาท 

ขาดความหลากหลายและ
ความกระจ่างชดัไปบา้ง
อาจใชเ้วลามาก 

กลุ่มยอ่ยระดม
สมอง 

(Buzz  Group) 

เป็นการรวมกลุ่ม 3 -4  
คน ข้ึนชัว่คราวเพื่อแสดง
ความเห็นโดยไม่ตอ้งการ
ขอ้สรุป 

ผูเ้รียนทาํกิจกรรมร่วมกนั
ในเวลาสั้นๆ และไม่
ตอ้งการขอ้สรุป 

ขาดความลึกซ้ึง 
 

กลุ่มเลก็ 
( Small  Group ) 

เป็นการจดักลุ่ม  5 - 6  
คนทาํกิจกรรมท่ีไดรั้บ
มอบ หมายจนลุล่วง 

ผูเ้รียนไดแ้ลกเปล่ียน
ความคิดเห็นและอภิปราย
อยา่งลึกซ้ึงจนไดข้อ้สรุป 

ใชเ้วลามาก 

กลุ่มใหญ่ 
(Large  Group) 

เป็นการอภิปรายในกลุ่ม  
15 – 16  คน  หรือทั้งชั้น 

ตอ้งการใหเ้กิดการโตแ้ยง้
หรือการรวบรวม
ความคิดจากกลุ่มยอ่ยเพื่อ
หาขอ้สรุป 

บางคนอาจใหค้วามสนใจ
หรือมีส่วนร่วมนอ้ย 
 ใชเ้วลามาก 

กลุ่มไขว ้
(Cross - over   

Group) 

เป็นการจดักลุ่ม  2  
ขั้นตอน  โดยแยกให้
ผูเ้รียนทาํกิจ กรรมเฉพาะ
บางกลุ่มจนมีความ
เช่ียวชาญ  จากนั้นจึงให้
เดก็จากแต่ละกลุ่มมา
รวมกนัเป็นกลุ่มใหญ่เพื่อ
บูรณาการ 

ตอ้งการใหผู้เ้รียนใช้
ศกัยภาพของตนเองใน
การ สร้างความรู้  ผูเ้รียน
จะมี ส่วนร่วมและได้
เน้ือหา ความรู้มาก 

ใชเ้วลามาก  อาจมีความรู้
ท่ีตกหล่น 
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ประเภทกลุ่ม ความหมาย ข้อด ี ข้อจํากดั 
กลุ่มแบ่งยอ่ย 
(Subgroup) 

เป็นการจดักลุ่ม  2  
ขั้นตอนจากกลุ่ม 8 – 12  
คน  แบ่ง เป็นกลุ่มยอ่ย 3 
– 4  คนเพ่ือใหท้าํงาน
กลุ่มละอยา่ง (ท่ีไม่
เหมือนกนั) จากนั้นให้
กลบัมารวมกนัเพื่อ          
บูรณาการ 

ผูเ้รียนแบ่งหนา้ท่ีกนั
ทาํงานเม่ือทาํเสร็จแลว้  
จะมาสรุปความเห็นใน
กลุ่มโดยไม่มีวทิยากร
ประจาํกลุ่ม 

ในการทาํงานกลุ่มใหญ่
ตอ้งใชว้ิทยากรประจาํ
กลุ่มช่วยดาํเนินการ
เพื่อใหบ้รรลุ
วตัถุประสงค ์

กลุ่มปิรามิด 
(Pyamid  
Group) 

รวบรวมความคิดเห็นเร่ิม
จากกลุ่ม 2 – 4  คน  ทวี
ข้ึนไปเป็นขั้นๆ จนครบ
ทั้งชั้น 

สร้างความตระหนกัและ
เขา้ใจในความรู้สึกนึกคิด
ของแต่ละกลุ่มหรือฝ่าย 

ขาดขอ้สรุปและความ
ลึกซ้ึง 

 
การร้อยรัดกระบวนการกลุ่มท่ีหลากหลายเขา้ดว้ยกนัอย่างเหมาะสม ในแต่ละคาบหรือแต่ละแผน 
การเรียนรู้จะก่อให้เกิดการมีส่วนร่วมอย่างสูงสุด  มีการเคล่ือนไหวการเรียนรู้ตลอดเวลาทาํให้
ผูเ้รียนมีความสนใจอยา่งต่อเน่ือง 
 การออกแบบงานเพือ่บรรลุงานสูงสุด 
 แมว้่าการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการกลุ่มท่ีหลากหลาย  จะช่วยให้
เกิดการมีส่วนร่วมไดม้าก แต่ก็ยงัมีขอ้จาํกดัอยู่บา้ง  เช่น  ในเร่ืองเวลาท่ีใช ้ความลึกซ้ึงหรือความ
หลากหลายในประเด็นการอภิปราย หวัใจสาํคญัของการบรรลุผลงานสูงสุดจึงอยูท่ี่การออกแบบซ่ึง
มีองคป์ระกอบท่ีสาํคญัของการกาํหนดงาน  3  ประการ  คือ 
 1.   กาํหนดกิจกรรมท่ีชดัเจนวา่จะใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่มอยา่งไร  เพื่อทาํอะไร ใชเ้วลามาก
นอ้ย เพยีงใด  เม่ือบรรลุงานแลว้ใหท้าํอะไรต่อ  เช่น  เตรียมเสนอผลงานหนา้ชั้น 
 2.   กาํหนดบทบาทของกลุ่มหรือสมาชิกท่ีชดัเจน โดยทัว่ไปการกาํหนดบทบาทในกลุ่ม
ย่อยควรให้แต่ละกลุ่มมีบทบาทท่ีแตกต่างกนั เม่ือมารวมเสนอในกลุ่มใหญ่จึงจะเกิดการขยายการ
เรียนรู้โดยใชเ้วลานอ้ยและไม่น่าเบ่ือ การกาํหนดบทบาทใหแ้ต่ละกลุ่มทาํงานยงัรวมถึงการกาํหนด
บทบาทสมาชิกในกลุ่มดว้ย 
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 3.   มีโครงสร้างของงานท่ีชดัเจน  ซ่ึงระบุรายละเอียดของกิจกรรมและบทบาทโดยทาํเป็น
กาํหนดงานท่ีครูช้ีแจงแก่ผูเ้รียนหรือทาํเป็นใบงานซ่ึงประการหลงัจะเหมาะกบัการจดักิจกรรมแบบ
กลุ่มยอ่ยท่ีตอ้งการทาํงานใหมี้ผลงานท่ีเป็นขอ้สรุปของกลุ่ม 
 
การคดิวเิคราะห์  
 ความหมายของการคดิวเิคราะห์  
 มีผูใ้หค้วามหมายของการคิดวิเคราะห์ไวด้งัน้ี 
 เกรียงศกัด์ิ  เจริญวงคศ์กัด์ิ (2546,  หน้า 24) กล่าวว่า การคิดเชิงวิเคราะห์ หมายถึง 
ความสามารถในการจาํแนกแจกแจงองคป์ระกอบต่างๆ ของส่ิงใดส่ิงหน่ึงหรือเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงและ
หาความสมัพนัธ์เชิงเหตุผลระหวา่งองคป์ระกอบเหล่านั้น เพื่อคน้หาสาเหตุท่ีแทจ้ริงของส่ิงท่ีเกิดข้ึน 
 ปราณี  รามสูต  (2528, หนา้  208) ใหค้วามหมายของการคิดแบบวิเคราะห์ว่าเป็นการคิด
แบบมีเหตุมีผล เช่น ได้ขอ้มูลท่ีเก่ียวกับส่ิงใดส่ิงหน่ึงมาก็เอามาคิดพิจารณาว่าขอ้เท็จจริง เป็น
อย่างไร  เหตุอยู่ตรงไหน  ผลเป็นอย่างไร  ส่ิงนั้นดีเลวอย่างไร ถูกตอ้งหรือไม่ควรยอมรับ หรือไม่  
และเม่ือตอ้งตดัสินใจวา่ควรจะสนองตอบต่อส่ิงนั้นอยา่งไรกต็ดัสินใจไปตามขอ้เทจ็จริงท่ีไดเ้ป็นตน้ 
 ลกัขณา  สริวฒัน์ (2537, หน้า 69) สรุปความหมายของการคิดวิเคราะห์ว่าหมายถึง
ความสามารถในการแยกแยะส่วนยอ่ยๆ ของเหตุการณ์เร่ืองราวหรือเน้ือเร่ืองต่างๆว่าประกอบดว้ย
อะไร  มีจุดมุ่งหมายหรือความประสงคส่ิ์งใด และส่วนยอ่ยๆท่ีสาํคญันั้นแต่ละเหตุการณ์เก่ียวพนักนั
อย่างไรบา้ง  และเก่ียวพนักันโดยอาศยัหลกัการใด เพื่อให้เกิดความชัดเจนและความเขา้ใจจน
สามารถนาํไปสู่การตดัสินใจไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
 สุวิทย ์  มูลคาํ (2550, หน้า 9) ให้ความหมายของการคิดวิเคราะห์ว่า หมายถึงความ 
สามารถในการจาํแนก  แยกแยะองคป์ระกอบต่างๆของส่ิงใดส่ิงหน่ึง ซ่ึงอาจจะเป็นวตัถุส่ิงของ  
เร่ืองราวหรือเหตุการณ์และหาความสัมพนัธ์เชิงเหตุผลระหว่างองคป์ระกอบเหล่านั้น เพื่อคน้หา
สภาพความเป็นจริงหรือส่ิงสาํคญัของส่ิงท่ีกาํหนดให ้
 สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  (2549, หน้า 5) สรุปความหมายของการคิด
วิเคราะห์  คือ  การระบุเร่ืองหรือปัญหา  จาํแนกแยกแยะ เปรียบเทียบขอ้มูลเพื่อจดักลุ่มอย่างเป็น
ระบบ ระบุเหตุผลหรือเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ของขอ้มูลและตรวจสอบขอ้มูลเพิ่มเติมเพื่อให้เพียง 
พอในการตดัสินใจ  แกปั้ญหา   คิดสร้างสรรค ์
 จากความหมายของการคิดวิเคราะห์ขา้งตน้  สรุปไดว้า่  การคิดวิเคราะห์ คือการคิดอยา่งมี
เหตุผล โดยการแยกรายละเอียดออกเป็นส่วนๆ ซ่ึงแต่ละส่วนนั้นมีความสมัพนัธ์และเก่ียว ขอ้งกนั 
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               องค์ประกอบของการคดิวเิคราะห์ 
 สุวิทย ์  มูลคาํ (2550, หน้า 17) กล่าวว่า การคิดวิเคราะห์ มีองค์ประกอบสําคญั  3  
ประการ  ดงัน้ี 
                1. ส่ิงท่ีกาํหนดให้  เป็นส่ิงสําเร็จรูปท่ีกาํหนดให้วิเคราะห์ เช่น วตัถุ ส่ิงของ เร่ืองราว
เหตุการณ์หรือปรากฏการณ์ต่างๆ  เป็นตน้ 
                2.  หลกัการหรือกฎเกณฑ ์ เป็นขอ้กาํหนดสาํหรับให้แยกส่วนประกอบของส่ิงท่ีกาํหนด 
ให้ เช่น เกณฑใ์นการจาํแนกส่ิงท่ีมีความเหมือนกนัหรือแตกต่างกนั  หลกัเกณฑใ์นการหาลกัษณะ
ความสัมพนัธ์เชิงเหตุผลอาจจะเป็นลกัษณะความสัมพนัธ์ท่ีมีความคลา้ยคลึงกนัหรือขดัแยง้กัน               
เป็นตน้ 
               3.   การคน้หาความจริงหรือความสาํคญั  เป็นการพิจารณาส่วนประกอบของส่ิงท่ีกาํหนด 
ใหต้ามหลกัการหรือกฎเกณฑ ์ แลว้ทาํการรวบรวมประเดน็ท่ีสาํคญัเพื่อหาขอ้สรุป 
 วนิช   สุธารัตน์ (2547, หนา้ 125 - 127) กล่าวว่า  การคิดวิเคราะห์เป็นกระบวน การท่ีใช้
ปัญญาหรือใช้ความคิดนําพฤติกรรม  ผูท่ี้คิดวิเคราะห์เป็นจึงสามารถใช้ปัญญานําชีวิตได้ใน            
ทุกสถานการณ์ เป็นบุคคลท่ีไม่โลภ  ไม่เห็นแก่ตวัไม่ยดึเอาตนเองเป็นศูนยก์ลาง มีเหตุผล ไม่มีอคติ  
มีความยติุธรรมและพร้อมท่ีจะสร้างสนัติสุขในทุกโอกาส   การวิเคราะห์จะตอ้งอาศยัองคป์ระ กอบ
ท่ีสาํคญัสองเร่ือง  คือ  ความสามารถในการใชเ้หตุผลอยา่งถูกตอ้งกบัเทคนิคในการตั้งคาํถามเพ่ือใช้
ในการวิเคราะห์ ซ่ึงทั้งสองเร่ืองมีความสาํคญัต่อการคิดวิเคราะห์เป็นอยา่งยิง่ ดงัจะแสดงรายละเอียด
ไปทีละเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
 ความสามารถในการใช้เหตุผลอย่างถูกต้อง 
 การท่ีจดัให้เร่ืองของการใชเ้หตุผลอย่างถูกตอ้งว่ามีความสําคญั ก็เน่ืองจากในเร่ืองของ
การคิดการใชปั้ญญาทั้งหลายนั้น  เร่ืองของเหตุผลจะตอ้งมีความสาํคญั ถา้เหตุผลท่ีให้ในเบ้ืองแรก
ไม่ถูกตอ้งหรือมีความคลุมเครือไม่ชดัเจนแลว้  กระบวนการคิดก็จะมีความไม่ชดัเจนตามไปดว้ย 
การเช่ือมโยงสาระต่างๆเขา้ดว้ยกนัยอ่มไม่สามารถกระทาํไดแ้ละมีผลสืบเน่ืองต่อไปคือ ทาํให้การ
สรุปประเดน็ท่ีตอ้งการทั้งหลายขาดความชดัเจน หรืออาจผดิพลาดตามไปดว้ยความสามารถในการ
ใชเ้หตุผลอยา่งถูกตอ้งประกอบดว้ย รายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 1.   วตัถุประสงค์และเป้าหมายของการใช้เหตุผล 
  วตัถุประสงค์และเป้าหมายของการให้เหตุผลตอ้งมีความชัดเจน โดยปกติการให้
เหตุผลในเร่ืองต่างๆบุคคลจะใหเ้หตุผลท่ีสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคห์รือเป้าหมายของเร่ืองนั้น  เช่น
ในการเขียนเรียงความ  งานวิจยั  การอภิปราย ฯลฯ  ถา้วตัถุประสงคห์รือเป้าหมายท่ีกาํหนดไวมี้
ความชดัเจนการให้เหตุผลก็จะเป็นเร่ืองง่าย แต่ถา้ไม่ชดัเจนหรือมีความสลบัซบัซอ้นจะตอ้งทาํให้
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ชัดเจนหรืออาจจะตอ้งแบ่งแยกออกเป็นขอ้ย่อยๆ เพื่อลดความสลบัซับซ้อนลงและนอกจากน้ี
เป้าหมายจะตอ้งมีความสาํคญัและมองเห็นวา่สามารถจะทาํใหส้าํเร็จไดจ้ริงๆ 
 2.   ความคดิเห็นหรือกรอบความจริงทีนํ่ามาอ้าง 
                      เม่ือมีการให้เหตุผลตอ้งมีความคิดเห็นหรือกรอบของความจริงท่ีนํามาสนับสนุน                   
ถา้ส่ิงท่ีนาํมาอา้งมีขอ้บกพร่องการให้เหตุผลก็จะผิดพลาดหรือบกพร่องตามไปดว้ย  ความคิดเห็น          
ท่ีแคบเฉพาะตวัซ่ึงอาจเกิดจากอคติหรือการเทียบเคียงท่ีผิด ทาํให้การให้เหตุผลทาํไดใ้นขอบเขต 
อนัจาํกดัและมกัจะไม่ถูกตอ้ง  ความคิดเห็นท่ีมีประโยชน์จะตอ้งมีลกัษณะกวา้ง  มีความยืดหยุ่น            
มีความชดัเจน  เท่ียงตรง  และมีเสถียรภาพ 
 3.  ความถูกต้องของส่ิงทีอ้่างองิ 
  การอา้งอิงขอ้มูล ข่าวสาร เหตุการณ์ หรือส่ิงต่างๆมีหลกัการอยู่ว่าส่ิงท่ีนํามาอา้ง
จะตอ้งมีความชดัเจน  มีความสอดคลอ้งและมีความถูกตอ้งแน่นอน  ถา้ส่ิงท่ีนาํมาอา้งผิดพลาดการ
สรุปผลหรือการสร้างกฎเกณฑต่์างๆ ท่ีเป็นผลสืบเน่ืองยอ่มผิดพลาดดว้ย  ส่ิงท่ีตอ้งระมดัระวงัก็คือ  
ตอ้งเขา้ใจขอ้จาํกดัของขอ้มูลต่างๆ  ลองหาขอ้มูลอ่ืนๆท่ีมีลกัษณะตรงกนัขา้มหรือขดัแยง้กบัขอ้มูล  
ท่ีเรามีอยูบ่า้งวา่มีหรือไม่และกต็อ้งแน่ใจวา่ขอ้มูลท่ีใชอ้า้งนั้นมีความสมบูรณ์เพียงพอดว้ย 
  ขอ้มูลข่าวสารท่ีไม่มีความถูกตอ้ง  มีการบิดเบือนหรือการนาํเสนอเพียงบางส่วนและ
ปิดบงัหรือมีเจตนาปล่อยปละละเลยในบางส่วน  ทาํให้การนําไปอา้งอิงหรือเผยแพร่ขาดความ
สมบูรณ์ก่อให้เกิดความไดเ้ปรียบเสียเปรียบหรือสร้างความเสียหายต่อบุคคล  องคก์รหรือสังคมได้
ดงันั้นการตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูลข่าวสารก่อนท่ีจะนาํไปใชป้ระโยชน์ในการอา้งอิงทุกๆ
เร่ือง  จึงเป็นเร่ืองท่ีควรจะกระทาํดว้ยความรอบคอบและระมดัระวงัเป็นอยา่งยิง่ 
 4.   การสร้างความคดิหรือความคดิรวบยอด 
                      การใหเ้หตุผลจะตอ้งอาศยัการสร้างความคิดหรือความคิดรวบยอด ซ่ึงมีตวัประกอบท่ี
สาํคญัคือ ทฤษฎี กฎ หลกัการ อนัเป็นตวัประกอบสาํคญัของการสร้างความคิดหรือความคิดรวบยอด  
ถา้หากเขา้ใจผดิพลาดในเร่ืองของทฤษฎี กฎ หรือหลกัการต่างๆดงัท่ีกล่าวมาแลว้ การสร้างความคิด
หรือความคิดรวบยอดก็จะผิด การให้เหตุผลก็จะไม่ถูกต้องด้วย ดังนั้ นเม่ือสร้างความคิดหรือ
ความคิดรวบยอดข้ึนมาไดแ้ลว้จะตอ้งแสดงหรืออธิบายเพื่อบ่งบอกออกมาอยา่งชดัเจน ลกัษณะของ
ความคิดหรือความคิดรวบยอดท่ีดีจะตอ้งมีความกระจ่าง มีความเช่ือมโยงสมัพนัธ์ มีความลึกซ้ึงและ
มีความเป็นกลางไม่โนม้เอียงไปทางใดทางหน่ึง 
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 5.   ความสัมพนัธ์ระหว่างเหตุผลกบัสมมติฐาน 
                      การใหเ้หตุผลข้ึนอยูก่บัสมมุติฐาน   เม่ือใดมีการกาํหนดสมมุติฐานข้ึนมาในกระบวน 
การแก้ปัญหา ตอ้งแน่ใจว่าสมมุติฐานนั้นกาํหนดข้ึนจากส่ิงท่ีเป็นความจริงและจากหลกัฐานท่ี
ปรากฏอยู ่ ความบกพร่องในการใหเ้หตุผลสามารถเกิดข้ึนไดเ้ม่ือบุคคลไปติดยึดในสมมุติฐานท่ีตั้ง 
ข้ึนจนทาํให้ความคิดเห็นโนม้เอียงหรือผิดไปจากสภาพท่ีควรจะเป็น  สมมุติฐานท่ีดีจะตอ้งมีความ
ชดัเจน  สามารถตดัสินไดแ้ละมีเสถียรภาพเช่นเดียวกนั 
 6.   การลงความเห็น                          
                  การให้เหตุผลในทุกๆ เ ร่ือง จะต้องแสดงถึงความเข้าใจด้วย  การสรุปและให้
ความหมายของขอ้มูล ลกัษณะการให้เหตุผลนั้นโดยธรรมชาติจะเป็นกระบวนการต่อเน่ืองท่ี
เช่ือมโยงกนัอยู่ระหว่างเหตุกบัผล  เช่น  เพราะว่าส่ิงน้ีเกิดส่ิงนั้นจึงเกิดมี  หรือ  เพราะว่าส่ิงน้ีเป็น
อยา่งน้ีส่ิงท่ีเกิดข้ึนจากส่ิงน้ีจึงเป็นอยา่งนั้นถา้ความเขา้ใจในขอ้มูลเบ้ืองตน้ผิดพลาดการให้เหตุผล
ย่อมผิดด้วย ทางออกท่ีดีก็คือ การลงความเห็นจะทาํได้ก็ต่อเม่ือมีหลกัฐานบ่งบอกอย่างชัดเจน
จะตอ้งตรวจสอบความเห็นท่ีเกิดข้ึนจากขอ้มูลอ่ืนๆหรือบุคคลอ่ืนๆและจะตอ้งมีความชัดเจนว่า  
การลงความเห็นนั้นสอดคลอ้งหรือไม่สอดคลอ้งกบัสมมุติฐานขอ้ไหนและมีอะไรเป็นตวัช้ีนาํอยู ่
อีกบา้ง  ซ่ึงอาจทาํใหก้ารลงความ เห็นผดิพลาด 
 7. การนําไปใช้ 
                   เม่ือมีขอ้สรุปแล้วจะต้องมีการนําไปใช้หรือมีผลสืบเน่ือง จะต้องมีความคิดเห็น
ประกอบว่าขอ้สรุปท่ีเกิดข้ึนนั้น สามารถนาํไปใชไ้ดม้ากนอ้ยเพียงใดควรจะนาํไปใชล้กัษณะใดจึง
จะถูกตอ้ง  ลกัษณะใดไม่ถูกตอ้ง  โดยพยายามคิดถึงทุกส่ิงท่ีอาจเป็นผลต่อเน่ืองท่ีสามารถเกิดข้ึนได ้   
ดงันั้นจะเห็นไดว้่าการวิเคราะห์ท่ีดีหรือมีมาตรฐานในอนัดบัแรกจะตอ้งรู้จกัการใชเ้หตุผลท่ีถูกตอ้ง    
ซ่ึงตอ้งอาศยัองคป์ระกอบหลายอยา่ง  ตามท่ีไดแ้สดงรายละเอียดมาแลว้ เร่ืองท่ีสาํคญัและเป็นหวัใจ
ของการคิดวิเคราะห์อีกเร่ืองหน่ึงก็คือ เทคนิคการตั้งคาํถามเพ่ือการวิเคราะห์เป็นการบอกให้ทราบ
ว่านักคิดวิเคราะห์จะตอ้งใชค้าํถามอย่างไร เพื่อเป็นการนาํความคิดไปสู่เป้าหมายท่ีตอ้งการ ซ่ึงมี     
ราย ละเอียดต่างๆ  ดงัน้ี 
 เทคนิคการตั้งคาํถามเพือ่การคดิวเิคราะห์ 
 เทคนิคการตั้งคาํถามเป็นเร่ืองท่ีมีความสําคญัพอๆ กบัความสามารถในการให้เหตุผล
อยา่งถูกตอ้ง การตั้งคาํถามท่ีดีจะทาํใหส่ิ้งท่ีคลุมเครืออยู ่ เช่น ความหมายของส่ิงต่างๆขอบข่ายของ
ปัญหา  เป้าหมาย  ความลึก ฯลฯ มีความชดัเจนยิ่งข้ึน การตั้งคาํถามท่ีดีจะช่วยส่งเสริมให้การใช้
เหตุผลเป็นไปดว้ยความสะดวก  มีความยุ่งยากน้อยลง มีความเป็นระบบและช่วยให้แกปั้ญหาได ้
ดงันั้นนักคิดวิเคราะห์ทั้งหลายจาํเป็นจะตอ้งมีความสามารถในการตั้งคาํถามหลายๆ แบบ เช่นคาํ ถาม             
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ท่ีตอ้งการคาํตอบกวา้งๆ  คาํถามท่ีตอ้งการคาํตอบหลายๆคาํตอบ  คาํถามท่ีตอ้งการคาํตอบเพียง
คาํตอบเดียวแต่มีความลึกซ้ึงมากเป็นตน้   เราสามารถเร่ิมตน้การคิดวิเคราะห์ดว้ยการตั้งคาํถามเน่ือง  
จากในแต่ละวนัความรู้   ขอ้มูลข่าวสาร  สถานการณ์   คาํพูด ฯลฯ ทั้งหลายเหล่าน้ีไดเ้ขา้มาสู่เรา
ตลอด เวลาถา้เรานาํมาตั้งคาํถามเพ่ือเป็นการตรวจสอบ เราสามารถตดัสินไดค้่อนขา้งเท่ียงตรงว่าส่ิง
ใดเป็นอยา่งไร  ลกัษณะของคาํถามท่ีจะช่วยใหคิ้ดหาเหตุผลในระดบัลึก หรือเป็นเหตุผลจากการใช้
ปัญญาของการคิดวิเคราะห์นั้น  จะตอ้งมีคุณสมบติั  8  ประการ  ดงัต่อไปน้ี  
 1.   ความชัดเจน (Clarity)  ความชดัเจนของปัญหาเป็นจุดเร่ิมตน้สาํคญัของการคิด
ตวัอยา่งของปัญหาท่ีตั้งข้ึนมาเพื่อตรวจสอบความชดัเจน  เช่น 
  สามารถยกตวัอยา่งมาอา้งอิงไดห้รือไม่ 
  สามารถอธิบายส่วนนั้น  โดยวิธีอ่ืนๆไดห้รือไม่ 
  สามารถอธิบายขยายความส่วนนั้นใหม้ากข้ึนไดห้รือไม่ 
  ยงัมีเร่ืองอะไรอีกในส่วนน้ีท่ีเรายงัไม่รู้ 
 2.  ความเทีย่งตรง (Accuracy) เป็นคาํถามท่ีบอกวา่ทุกคนสามารถตรวจสอบไดถู้กตอ้ง
ตรงกนัหรือไม่  ตวัอยา่งเช่น 
  จริงหรือ  เป็นไปไดห้รือ  ทาํไมถึงเป็นไปได ้
  สามารถตรวจสอบไดห้รือไม่  ตรวจสอบอยา่งไร 
  เราจะหาขอ้มูลหลกัฐานไดอ้ยา่งไร  ถา้ตรงนั้นเป็นเร่ืองจริง 
  เราจะทดสอบมนัอยา่งไร 
  เราจะถามใครบา้ง 
  วิธีการตรวจสอบท่ีถูกตอ้งและเท่ียงตรงควรทาํอยา่งไร 
  เราจะตรวจสอบเร่ืองน้ีไดอ้ยา่งไร  ท่ีไหน  ดว้ยวิธีการอะไร 
 3.   ความกระชับ  ความพอดี (Precision)  เป็นความกะทดัรัด  ความเหมาะสม ความ

สมบูรณ์ของขอ้มูล  ตวัอยา่งคาํถามลกัษณะน้ี  เช่น 
  จาํเป็นตอ้งหาขอ้มูลเพิ่มเติมในเร่ืองน้ีอีกหรือไม่ 
  ทาํใหก้ระชบักวา่น้ีไดอี้กหรือไม่ 
  ทาํใหดู้ดีกวา่น้ีไดอี้กหรือไม่ 
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 4.   ความสัมพนัธ์เกีย่วข้อง  (Relevance)  เป็นการตั้งคาํถามเพ่ือคิดเช่ือมโยงหา
ความสมัพนัธ์ดงัตวัอยา่งคาํถามต่อไปน้ี 

  ส่ิงนั้นเก่ียวขอ้งกบัปัญหาอยา่งไร 
  มนัเกิดส่ิงต่างๆ   ข้ึนตรงนั้นไดอ้ยา่งไร 
  ผลท่ีเกิดข้ึนตรงนั้น   มนัมีท่ีมาอยา่งไร 
  ตรงส่วนนั้นช่วยใหเ้ราเขา้ใจอะไรไดบ้า้ง 
 5.   ความลกึ  (Depth)  หมายถึงความหมายในระดบัท่ีลึก  ความคิดลึกซ้ึง   การตั้งคาํถาม
ท่ีสามารถเช่ือมโยงไปยงัการคิดหาคาํตอบท่ีลึกซ้ึง  ถือวา่คาํถามนั้นมีคุณค่ายิง่  ดงัตวัอยา่งคาํถาม
ต่อไปน้ี 
  ตวัประกอบอะไรบา้งท่ีทาํใหต้รงน้ีเป็นปัญหาสาํคญั 
  อะไรท่ีทาํใหปั้ญหาเร่ืองน้ีมนัซบัซอ้น 
  ส่ิงใดบา้งท่ีเป็นความลาํบากหรือความยุง่ยากท่ีเราจะตอ้งพบ 
 6.   ความกว้างของการมอง  (Breadth)  เป็นการทดลองเปล่ียนมุมมอง  โดยใหผู้อ่ื้นช่วย
ดงัตวัอยา่งคาํถามต่อไปน้ี 
  จาํเป็นจะตอ้งมองส่ิงน้ี  จากดา้นอ่ืน  คนอ่ืนดว้ยหรือไม่ 
  ควรจะใหค้วามสาํคญัของความคิดเห็นจากบุคคลอ่ืนหรือไม่ 
  มองปัญหาน้ีโดยวิถีทางอ่ืนๆ บา้งหรือไม่ 
  ยงัมีขอ้มูลอะไรในเร่ืองน้ีอีกหรือไม่ท่ีไม่นาํมากล่าวถึง 
 7.   หลกัตรรกวทิยา  (Logic)  มองในดา้นของความคิดเห็นและการใชเ้หตุผลดงัตวัอยา่ง
คาํถามต่อไปน้ี 
  ทุกเร่ืองท่ีเรารู้  เราเขา้ใจตรงกนัหมดหรือไม่ 
  ขอ้อา้งตอนแรก  กบัขอ้สรุปตอนสุดทา้ยมีความสมัพนัธ์เป็นเหตุผลกนัหรือไม่ 
  ส่ิงท่ีพดูมีหลกัฐานอา้งอิงหรือไม่ 
  ส่ิงท่ีสรุปนั้นเป็นเหตุผลท่ีสมบูรณ์หรือไม่ 
  ส่ิงท่ีกล่าวอา้งมีขอบข่ายครอบคลุมรายละเอียดทั้งหมดหรือไม่ 
  ส่ิงท่ีกล่าวอา้งหรือการสรุปมีความสมัพนัธ์กบัส่ิงท่ีเป็นจริงหรือไม่ 
             8.   ความสําคญั  (Significance)  ซ่ึงหมายถึง  การตั้งคาํถามเพ่ือตรวจสอบวา่ส่ิงเหล่านั้นมี
ความสาํคญัอยา่งแทจ้ริงหรือไม่  ทั้งน้ีเน่ืองจากในบางคร้ังพบวา่ความสาํคญัเป็นส่ิงท่ีเราตอ้งการจะ
ใหเ้ป็นมากกวา่เป็นความสาํคญัจริงๆ  ตวัอยา่งคาํถามท่ีใชต้รวจสอบ  ดงัน้ี 
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  น่ีคือปัญหาท่ีสาํคญัท่ีสุดในเร่ืองน้ีใช่หรือไม่ 
  ตรงน้ีเป็นจุดสาํคญัท่ีควรใหค้วามสนใจหรือเปล่า 
  ส่วนไหนของความจริงท่ีสาํคญัท่ีสุด 
  ยงัมีเร่ืองอ่ืนๆ  ท่ีมีความสาํคญัอยูอี่กหรือไม่ 
  ดงันั้นจะเห็นไดว้่าการคิดวิเคราะห์จะเกิดความสมบูรณ์ไดน้ั้น  นอกจากจะตอ้งอาศยั
ความสามารถในการใหเ้หตุผลอยา่งถูกตอ้งแลว้  เร่ืองของเทคนิคการตั้งคาํถามเพ่ือการวิเคราะห์ก็มี
ความสาํคญัท่ีไม่ยิ่งหยอ่นกว่ากนั  โดยท่ีองคป์ระกอบทั้งสองส่วนน้ีจะทาํงานประสานสัมพนัธ์กนั
อย่างกลมกลืน ในทุกๆขั้นตอนของกระบวนการคิดวิเคราะห์  ถา้เปรียบเทียบกบัการสร้างบา้น  
ความสามารถในการให้เหตุผลเปรียบเสมือนกบัตวับา้น  ในขณะท่ีเทคนิคการตั้งคาํถามเป็นเร่ือง
ของการตกแต่งทั้งภายนอกและภายใน  ส่วนประกอบทั้งสองส่วนจะตอ้งไปดว้ยกนั คุณค่า ความ
สวยงาม  ความลงตวั รวมทั้งประโยชน์อยา่งสมบูรณ์จึงจะเกิดข้ึนได ้
             ประโยชน์ของการคดิวเิคราะห์ 
               สุวิทย ์  มูลคาํ (2550, หนา้ 39)  ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์  ไวด้งัน้ี 
 1.   ช่วยให้เรารู้ขอ้เทจ็จริง  รู้เหตุผลเบ้ืองหลงัของส่ิงท่ีเกิดข้ึน  เขา้ใจความเป็นมาเป็นไป
ของเหตุการณ์ต่างๆ  รู้ว่าเร่ืองนั้นมีองคป์ระกอบอะไรบา้งทาํให้เราไดข้อ้เท็จจริงท่ีเป็นฐานความรู้
ในการนาํไปใชใ้นการตดัสินใจแกปั้ญหาการประเมินและการตดัสินใจเร่ืองต่างไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 2.   ช่วยให้เราสาํรวจความสมเหตุสมผลของขอ้มูลท่ีปรากฏและไม่ด่วนสรุปตามอารมณ์  
ความรู้สึกหรืออคติ  แต่สืบคน้ตามหลกัเหตุผลและขอ้มูลท่ีเป็นจริง 
 3.   ช่วยให้เราไม่ด่วนสรุปส่ิงใดง่ายๆ  แต่ส่ือสารตามความเป็นจริง  ขณะเดียวกนัจะช่วย
ใหเ้ราไม่หลงเช่ือขอ้อา้งท่ีเกิดจากตวัอยา่งเพียงอยา่งเดียว  แต่พิจารณาเหตุผลและปัจจยัเฉพาะในแต่
ละกรณีได ้
 4.   ช่วยในการพจิารณาสาระสาํคญัอ่ืนๆ  ท่ีถูกบิดเบือนไปจากความประทบัใจในคร้ังแรก  
ทาํใหเ้รามองอยา่งครบถว้นในแง่มุมอ่ืนๆท่ีมีอยู ่
 5.   ช่วยพฒันาความเป็นคนช่างสงัเกต  การหาความแตกต่างของส่ิงท่ีปรากฏพิจารณาตาม
ความสมเหตุสมผลของส่ิงท่ีเกิดข้ึนก่อนท่ีจะตดัสินสรุปส่ิงใดลงไป    
 6.   ช่วยให้เราหาเหตุผลท่ีสมเหตุสมผลให้กบัส่ิงท่ีเกิดข้ึนจริง  ณ  เวลานั้น โดยไม่พึ่งพิง
อคติท่ีก่อตวัอยูใ่นความทรงจาํ  ทาํใหเ้ราสามารถประเมินส่ิงต่างๆไดอ้ยา่งสมจริงสมจงั 
 7.   ช่วยประมาณการความน่าจะเป็น โดยสามารถใชข้อ้มูลพื้นฐานท่ีเรามีวิเคราะห์ร่วมกบั
ปัจจยัอ่ืนๆของสถานการณ์  ณ  เวลานั้น อนัจะช่วยเราคาดการณ์ความน่าจะเป็นไดส้มเหตุสมผล
มากกวา่ 
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ทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบัการคดิ 
 ทฤษฎพีฒันาการทางสตปัิญญาของพอีาเจต์  
 พีอาร์เจต ์(Jean  Piaget) อา้งในวนิช  สุธารัตน์ (2547, หนา้ 47) ไดท้าํการศึกษาพฒันาการ
ของมนุษย ์ โดยมีสาระสาํคญัดงัต่อไปน้ี 
 1. พัฒนาการทางสติปัญญาเป็นผลจากการปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับส่ิงแวด ล้อม 
องคป์ระกอบสาํคญัท่ีมีผลต่อการพฒันาสติปัญญามีอยู่ 3  ประการ ไดแ้ก่วุฒิภาวะ (maturation)  
ประสบการณ์   (experience)  และกระบวนการถ่ายทอดความรู้ทางสงัคม (Social  transmission) 
                      1.1  วุฒิภาวะ  เป็นองคป์ระกอบท่ีมีความสาํคญัต่อการพฒันาสติปัญญาของ มนุษย์
มาก  วุฒิภาวะ  หมายถึงความเจริญเติบโตทางดา้นสรีระ โดยเฉพาะระบบประสาทและการทาํงาน
ของต่อมไร้ท่อ  วุฒิภาวะทาํหน้าท่ีเสมือนกบัการเปิดตวัให้ชีวิตหลุดพน้จากเกราะหรือเปลือกท่ี
ห่อหุม้มาแต่เดิม  ทาํให้มนุษยเ์กิดการเรียนรู้  เกิดความคิดและปรับตวัเขา้กบัส่ิงแวดลอ้มอยา่งถูก 
ตอ้งกลมกลืน 
  1.2  ประสบการณ์  พีอาเจต์ให้ความสําคญัแก่ความรู้สองดา้น  ซ่ึงมีความมากมาย
สาํหรับบุคคลในการพฒันาสติปัญญา ความรู้อยา่งแรกเป็นความรู้ท่ีเกิดข้ึนจากการท่ีบุคคลไดก้ระ 
ทาํกบัวตัถุทาํให้ทราบคุณสมบติัต่างๆของวตัถุ  ส่ิงแวดลอ้มรอบๆตวัเด็กและในธรรมชาติมีวตัถุ
มากมายเด็กๆ จะตอ้งเขา้ไปปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงต่างๆทั้งส่วนท่ีอยู่ใกลต้วัและไกลตวัเพื่อเรียนรู้ทาํ
ความเขา้ใจคุณลกัษณะหรือคุณสมบติัของแต่ละส่ิงประสบการณ์ท่ีเกิดข้ึนในลกัษณะน้ีเรียกว่า
ประสบการณ์ท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มตามธรรมชาติ  (Physical  experience)  
ตวัอยา่งเช่น  เม่ือเด็กสัมผสักอ้นหินจะรู้สึกว่ากอ้นหินมีนํ้ าหนกั  รูปทรงและเม่ือนํ้ าหนกัของกอ้น
หินเพิ่มข้ึนหมาย ถึงขนาดและปริมาตรของกอ้นหินจะเพิ่มข้ึนดว้ย  ความรู้อยา่งท่ีสองเป็นความรู้ท่ี
เกิดจากประสบการณ์เก่ียวกบัความคิดหาเหตุผลและทางคณิตศาสตร์ เป็นความรู้ท่ีเกิดข้ึนจากการ
กระทาํกับวตัถุเช่นเดียวกัน แต่กาํหนดการกระทาํนั้ นๆออกมาในลักษณะของนามธรรม   
ตวัอยา่งเช่นเม่ือเด็กเรียน รู้การจดัส่ิงของเขา้เป็นระบบ เขาสามารถกาํหนดคุณลกัษณะของระบบท่ี
จดัข้ึนในลกัษณะของ นามธรรม  เช่นจดักอ้นหินเป็นสองกอง คือกองสีขาวกบัสีดาํแลว้กาํหนด
จาํนวนกอ้นหินแต่ละกองดว้ยตวัเลขเพ่ือบอกปริมาณเป็นลกัษณะนามธรรม (จาํนวน) จากส่ิงท่ีเป็น
รูปธรรม (กอ้นหิน) ดว้ย วิธีการนบั (การกระทาํ) โดยหลกัการแลว้การคิดอยา่งเป็นเหตุผลและการ
คิดอยา่งเป็นนามธรรมในระดบัสูงลว้นแต่มีกาํเนิดมาจากการกระทาํทั้งนั้น 
  1.3  กระบวนการถ่ายทอดความรู้ทางสังคม  เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการ
ปฏิสมัพนัธ์กบับุคคลอ่ืนทาํใหบุ้คคลเรียนรู้ส่ิงต่างๆ  รวมทั้งส่ิงท่ีเป็นมรดกทางวฒันธรรมทั้ง หลาย
ไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
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 2. วธีิการจัดระบบความคดิเพือ่สร้างความสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดล้อม 
  การจดัระบบความคิด (organization)  เป็นการท่ีบุคคลปรับปรุงเปล่ียนแปลงครงสร้าง
ของสติ ปัญญาในสมองอยูต่ลอดเวลาท่ีมีปฏิสมัพนัธ์กบัสภาพแวดลอ้ม ทาํใหก้ารปรับตวัของบุคคล 
สามารถ เขา้กบัส่ิงแวดลอ้มได ้ การจดัระบบความคิดของบุคคลจะเกิดข้ึนไดต้อ้งอาศยัวิธีการ 2  วธีิ
คือการดูดซึมหรือการดูดซบัและการปรับเปล่ียนดงัน้ี 
  2.1   การดูดซึมหรือการดูดซับ   เกิดข้ึนเม่ือบุคคลพยายามทาํความเขา้ใจส่ิงแวดลอ้ม
ใหม่   ดว้ยวิธี การนาํไปปรับเขา้กบัส่ิงท่ีบุคคลรู้อยูแ่ลว้  เช่น  เด็กรู้จกัลูกแมวแต่ไม่รู้จกัลูกกระต่าย 
เม่ือเห็นลูกกระต่ายเป็นคร้ังแรกเด็กจึงเรียกลูกกระต่ายว่าลูกแมว เป็นการพยายามปรับประสบ 
การณ์ใหม่ใหเ้ขา้กบัโครงสร้างของสติปัญญาท่ีมีอยูเ่ดิม 
  2.2   การปรับเปลี่ยน  เกิดข้ึนเม่ือบุคคลจะตอ้งปรับเปล่ียนโครงสร้างของสติปัญญา  
ซ่ึงมีมาแต่เดิมเพื่อให้สามารถตอบสนองต่อสถานการณ์ใหม่ หากว่าขอ้มูลไม่สามารถทาํให้เกิด
ความเหมาะสมกบัโครงสร้างของสติปัญญาท่ีมีอยู่เดิม การปรับเปล่ียนทาํให้โครงสร้างของสติ 
ปัญญาใหม่พฒันา  ทาํใหบุ้คคลมีการปรับเปล่ียนความคิดแทนท่ีจะปรับเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารเพ่ือให้
เหมาะสมกบัการคิดของตนเอง 
 3. สภาวะสมดุล (Equilibrium)  ตามความคิดของพีอาเจต ์การท่ีบุคคลพยายามจดัระบบ
ความคิดดว้ยการดูดซบัและการปรับเปล่ียนตามวิธีการท่ีกล่าวมาแลว้ ถา้สามารถทาํไดส้าํเร็จสภาวะ
สมดุลก็จะเกิดข้ึนสามารถอธิบายไดด้งัน้ีคือ ถา้บุคคลมีโครงสร้างของสติปัญญาสาํหรับเหตุการณ์
หรือสถานการณ์ใดอยูแ่ต่เดิมแลว้  เม่ือพบกบัสถานการณ์ใหม่โดยท่ีโครงสร้างของสติปัญญาดงั 
กล่าวยงัสามารถทาํงานไดบุ้คคลสามารถปรับตวัได ้  สภาวะสมดุลก็เกิดข้ึนแต่ถา้โครงสร้างของสติ 
ปัญญาท่ีมีอยูท่าํงานไม่ไดก้็จะเกิดภาวะอสมดุล (Disequilibrium) ซ่ึงเป็นสภาวะความขดัแยง้ทาง
ความคิดและสติปัญญา  บุคคลจะรู้สึกไม่สบายใจหรือเป็นทุกขก์็จะเป็นพลงัผลกั ดนัใหบุ้คคลแสวง 
หาวิธีการผ่านการดูดซับและการปรับเปล่ียนใหม่ เม่ือเป็นดงัน้ีการจดัระบบความคิดของบุคคล             
จึงเกิดการเปล่ียนแปลงและกา้วหนา้พฒันาข้ึนอีก   
 4. ขั้นของพัฒนาการทางสติปัญญา  พีอาเจต์ไดจ้ดักระบวนการพฒันาทางสติปัญญา               
(Cognitive  process)  ออกเป็น  4  ขั้น  โดยสรุปดงัต่อไปน้ี 
  4.1   ขั้นการใช้ประสาทสัมผัส (Sensory-motor  stage)  เป็นขั้นพฒันาการตั้งแต่แรก
เกิดจนอาย ุ 2  ปี  ทารกเร่ิมพฒันาการรับรู้โดยใชป้ระสาทสัมผสัต่างๆเช่น ปาก  ตา มือและเทา้  
สามารถเร่ิมพฒันาการใชอ้วยัวะต่างๆ  เช่น  การฝึกหยบิจบัส่ิงของ  ฝึกการมองและการฟัง  เป็นตน้ 
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  4.2   ขั้นก่อนการคดิ  (Preoperational  stage)  เป็นการพฒันาการระหวา่งอาย ุ 2 -7 ปี   
สมองจะมีการพฒันามากข้ึนจนสามารถควบคุมการทาํงานของอวยัวะต่างๆ  เช่น การรับประทาน
อาหารและ การขบัถ่ายเป็นเวลา  รวมทั้งการควบคุมให้อวยัวะต่างๆ ทาํงานประสานสัมพนัธ์กนัมี
พฒันาการทาง ภาษาสามารถใชค้าํพดูท่ีนอกเหนือความคาดหมายของผูใ้หญ่  
  4.3   ขั้นการคิดอย่างเป็นรูปธรรม  (Concrete - operational  stage)  เป็นการพฒันา 
การระหว่างอาย ุ 7 -11 ปี   เด็กจะมีการพฒันาสมองมากข้ึน สามารถเรียนรู้และจาํแนกส่ิงต่างๆท่ี
เป็นรูปธรรมไดถู้กตอ้ง  แต่ยงัไม่สามารถใชค้วามคิดกบัส่ิงท่ีเป็นนามธรรมได ้ 
  4.4   ขั้นการคิดเป็นนามธรรม  (Formal - operational  stage)  เป็นการพฒันา
สติปัญญาขั้นสุด ทา้ยของเด็กท่ีมีอาย ุ 11 -15 ปี  ในระยะน้ีเด็กสามารถคิดอยา่งเป็นเหตุผลสามารถ
คิดในส่ิงท่ีเป็นนามธรรม   คิดในเชิงตั้งสมมติฐานต่างๆและสามารถคิดสร้างกฎเกณฑ์ในการ
แกปั้ญหาต่างๆ  
 ทฤษฎเีงื่อนไขการเรียนรู้ของกานเย่  
                โรเบิร์ต  เอม. กานเย่ (Gagne, 1985) นักจิตวิทยาชาวอเมริกนั อา้งในวนิช  สุธารัตน์ 
(2547,หนา้ 59 )  ไดจ้ดัให้กระบวนการคิดเป็นส่วนสาํคญัของสมรรถภาพในการเรียนรู้ของบุคคล  
โดยท่ีสมรรถภาพในการเรียนรู้จะตอ้งอาศยัองคป์ระกอบ  5  ชนิด  ซ่ึงมีรายละเอียดต่างๆ  ดงัน้ี  
                1.  ทักษะทางสติปัญญา  (Intellectual skills) vv ซ่ึงมีความสาํคญัอย่างยิ่งสาํหรับการ
ดาํรง ชีวิตของมนุษย ์ เร่ิมตน้จากการใชส้ัญลกัษณ์ในการส่ือความหมาย  การใชภ้าษาทกัษะทาง
สติปัญญา เป็นกระบวนการคิด  เร่ิมจากการเรียนรู้ส่ิงท่ีง่ายไปหาส่ิงท่ียากและมีความสลบัซบัซอ้น
ซ่ึงกานเยไ่ดแ้บ่งทกัษะทางสติปัญญาหรือความสามารถทางดา้นการคิดออกเป็น 4 ระดบัจากตํ่าไป
หาสูงดงัน้ีคือ   
                 1.1   การเรียนรู้ความแตกต่าง (Discrimination  learning)  คือความสามารถในการ
จาํแนกแยก แยะส่ิงเร้าต่างๆ  ทั้งท่ีคลา้ยคลึงกนัและท่ีแตกต่างกนัออกจากกนัไดท้ั้งน้ีเพื่อจดัรูปแบบ
การตอบสนองต่อส่ิงเร้านั้นๆไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
                 1.2   การเรียนรู้ความคิดรวบยอด  (Concept  learning) เป็นความคิดในการจดักลุ่ม
ของวตัถุเหตุการณ์รวมทั้งส่ิงต่างๆเขา้เป็นกลุ่ม โดยอาศยัหลกัความเหมือนกนัหรือคุณสมบติั
ร่วมกนั  ซ่ึงเป็นคุณ สมบติัท่ีทาํใหก้ลุ่มวตัถุ เหตุการณ์และส่ิงต่างๆเหล่านั้นมีความแตกต่างจากกลุ่ม
ของวตัถุหรือส่ิงอ่ืนๆ  เหตุผลท่ีจะตอ้งจดัวตัถุหรือส่ิงต่างๆเขา้เป็นกลุ่มหรือเป็นระบบก็เพื่อลดความ
สลบัซบัซอ้นในการเรียนรู้และเพ่ือกาํหนดพฤติกรรมในการตอบสนองส่ิงต่างๆไดอ้ย่างเหมาะสม    
เช่น  เราจดัส่ิงมี ชีวิตเป็นสามกลุ่ม  คือ มนุษย ์ สัตว ์ หรือ พืช เราสามารถเรียกว่าส่ิงมีชีวิต แทนได้
ในคร้ังเดียว 
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  1.3   การเรียนรู้กฎเกณฑ์ (Rule  learning)  เป็นการเขา้ใจหลกัการหรือกฎเกณฑ์
ต่างๆตลอดทั้งการสามารถคิดตั้งกฎเกณฑต่์างๆข้ึนมาได ้เช่น จากการทดลองพบวา่สสารทุกชนิดจะ
เผาไหม้ในท่ีมีก๊าชออกซิเจน ดังนั้ น กฎท่ีตั้ งข้ึนได้ก็คือ การเผาไหม้ของสสารต้องอาศัยก๊าซ
ออกซิเจน 
                   1.4   การเรียนรู้กฎเกณฑ์ในระดับสูง หรือการแก้ปัญหา (Higher order rule  
learning หรือ Problem  solving) เป็นการใชท้กัษะทางดา้นการคิดท่ีจะรวมหรือหาความสัมพนัธ์
ของกฎ เกณฑต์ั้งแต่สองอยา่งข้ึนไปนาํมาผสมกนัหรือนาํมาใชร่้วมกนัเพื่อแกปั้ญหา  ซ่ึงถือว่าเป็น
กระบวน การพฒันาทางความคิดในขั้นสูงสุดของทกัษะทางสติปัญญา 
            2.   สมรรถภาพทางภาษา (Berbal  information)  เป็นสมรรถภาพท่ีแสดงออกมาทาง
ภาษาพดู  ภาษาเขียน  การพิมพ ์ ซ่ึงจะตอ้งอาศยักระบวนการคิดท่ีชดัเจนเป็นระบบ  ส่ิงท่ีแสดงออก
มาถึงจะชดัเจนและเป็นระบบดว้ย 
             3.   ทักษะการใช้ยุทธศาสตร์การคิดหรือยุทธศาสตร์ทางปัญญา  (Cognitive   strategies)        
เป็นเคร่ืองมือท่ีมีความสําคญัมาก ท่ีจะช่วยให้ผูเ้รียนสามารถท่ีจะเรียนรู้ดว้ยตนเองอย่างมีอิสระ  
เร่ิมตน้จากการ  ใส่ใจเลือกรับรู้  การประมวลขอ้มูลหรือสารสนเทศ  การจดจาํ การคน้คิดหรือการ
ระลึกถึงส่ิงท่ีอยูใ่นความทรงจาํเพื่อนาํมาใชง้าน  การวิเคราะห์ปัญหา  และการตีความหมายหรือการ
ทาํความเขา้ใจปัญหารวมทั้งสามารถกาํหนดวางแผนภายในใจวา่จะคิดแกปั้ญหาอยา่งไรยทุธศาสตร์ 
การรู้คิดหรือยุทธศาสตร์ทางปัญญาเป็นยุทธศาสตร์ท่ีมีความสําคญัมาก เน่ืองจากสามารถใชเ้ป็น
เคร่ืองมือในการทาํความเขา้ใจเร่ืองของโลกและเร่ืองของชีวิต รวมทั้งการแกปั้ญหาอยา่งท่ีบุคคลจะ 
ตอ้งประสบในชีวิตของตน 
               4.   ทักษะด้านการเคลื่อนไหว (Motor  skills) เป็นทกัษะในการใชอ้วยัวะกลา้มเน้ือให้
ทาํงานอยา่งคล่องแคล่วตามท่ีจิตใจปรารถนา  เป็นทกัษะท่ีใชส้าํหรับการเคล่ือนไหว การทาํงาน  
การเล่นกีฬาต่างๆ  ซ่ึงตอ้งอาศยัการทาํงานร่วมกนัระหวา่งระบบประสาท  ระบบอวยัวะและจิตใจ 
                5.  ทัศนคติ (Attitude) ความรู้สึกนึกคิดหรืออัชฌาสัยท่ีมีต่อคน วตัถุ  สัตว์  สังคม  
สภาพแวดล้อมและโลก ทัศนคติท่ีบุคคลมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงหรือเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หน่ึง           
อาจเกิดข้ึนในทางบวกหรือทางลบก็ได ้ นกัเรียนท่ีมีทศันคติในทางบวกต่อครูจะชอบครู  อยากพบ
อยากเรียนกบัครู อยากทาํคะแนนในวิชาท่ีครูคนนั้นสอนใหไ้ดดี้  ส่งผลใหช้อบวิชาท่ีครูคนนั้นสอน
ไปด้วย ทัศนคติจึงเป็น ส่ิงท่ีบุคคลเรียนรู้ ประกอบด้วยส่วนท่ีเป็นความรู้คิดหรือสติปัญญา       
ความรู้สึกและพฤติกรรมท่ีแสดงออก 
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 ทฤษฎกีารคดิโดยอาศัยหลกัพุทธธรรม 
 พระธรรมปิฏก (ป.อ. ปยตุโต) อา้งในวนิช  สุธารัตน์ (2547, หนา้ 65)  ไดน้าํเสนอแนวคิด
ในการจดัการศึกษาและการสอนตามหลกัพุทธธรรม  ซ่ึงครอบคลุมในเร่ืองการพฒันาสติปัญญา
และการคิดไวเ้ป็นจาํนวนมาก  ทฤษฎีการคิดโดยอาศยัหลกัพุทธธรรมท่ีสามารถนาํมาใชใ้นการจดั
การศึกษาและการสอนท่ีสาํคญั  มีดงัน้ี  
 แนวความคิดพื้นฐานของการคิดโดยอาศยัหลกัพทุธธรรม  มีดงัต่อไปน้ี 
   1.   ความสุขของมนุษย์เกิดจากการดําเนินชีวิตที่ถูกต้อง  ก็คือ  การรู้จกัคิดเป็น  พูดเป็น
และทาํเป็น 
 2.   การคดิเป็นจัดเป็นศูนย์กลางทีท่าํหน้าทีบ่ริหารการดําเนินชีวติของบุคคลทั้งหมด  การ
คิดเป็นก็คือ การมีสติ กาํหนดรู้ส่ิงท่ีมาปรุงแต่งอารมณ์หรือความรู้สึกทั้งหมด ไดแ้ก่ความรู้สึกชอบ  
ชงั  คติและอคติต่างๆ  การรู้เท่าทนัส่ิงต่างๆเหล่าน้ีทาํใหค้วามคิดท่ีเกิดข้ึนมีสภาพเป็นอิสระผอ่งใส
และเตม็ไปดว้ยปัญญา 
   3.  กระบวนการคดิเป็นส่ิงทีพ่ฒันาได้และฝึกฝนได้  โดยกระบวนการท่ีเรียกว่าหรือสิกขา 
การพฒันานั้นเรียกว่าการพฒันาสัมมาทิฐิ ผลท่ีเกิดข้ึนก็คือมรรคหรือการกระทาํท่ีดีงามดงันั้น 
เป้าหมายของศึกษาก็คือการพาบุคคลใหมี้สัมมาทิฐิ  คือมีความรู้  ความเขา้ใจ  ความคิดเห็น ค่านิยม
ถูกตอ้งดีงาม  เก้ือกลูแก่ชีวิต  ครอบครัว  สงัคม  ประเทศชาติและมนุษยชาติ  สมัมาทิฐิจะทาํใหพ้ฤติ 
กรรมการพดู  การกระทาํท่ีถูกตอ้งดีงามสามารถดบัทุกขแ์ละแกปั้ญหาทั้งหลายได ้                  
 4.   ปัจจัยที่ทําให้เกิดสัมมาทิฐิมีอยู่  2  ประการ คือ ปัจจัยภายนอก ไดแ้ก่ส่ิงแวดลอ้ม
ต่างๆ  หรือ ปรโตโฆสะ  เช่น พ่อแม่  ส่ือมวลชน  สภาพแวดลอ้มทางสังคม สภาพแวดลอ้มตาม
ธรรมชาติท่ีมีลกัษณะส่งเสริมสมัมาทิฐิ  สาํหรับปัจจัยภายใน ไดแ้ก่การคิดเป็นหรือท่ีเรียกวา่โยนิโส  
มนสิการ  ซ่ึงเป็นกระบวนการคิดโดยอาศยัปัญญาอยา่งลึกซ้ึง  สุขมุและถูกตอ้ง  ทั้งเร่ืองของปรโต  
โฆสะและโยนิโสมนสิการทฤษฎีพฒันาการทางดา้นความคิด  เร่ิมตน้จากความคิดอย่างง่ายๆไม่
สลบัซับซอ้น  ค่อยพฒันาขยายออกไปอย่างกวา้งขวางตามจุดประสงคข์องการคิด เช่นการเรียนรู้
การแกปั้ญหา  การสร้างความสาํเร็จในการดาํรงชีวิต  การสร้างประโยชน์การดบัทุกขแ์ละขณะเดียว 
กนักระบวนการคิดมีการพฒันาในทางลึกดว้ย  ก็คือมีการอธิบายองคป์ระกอบของการคิดแต่ละองค ์
ประกอบอยา่งลึกซ้ึงและละเอียดประณีตยิง่ข้ึน  รวมทั้งกระบวนการสร้างความสมัพนัธ์ระหว่างองค ์
ประกอบของการคิดทั้งหลายเพื่อให้กระบวนการคิดไดเ้กิดข้ึนอย่างสมบูรณ์ถูกตอ้ง และเกิด            
ประ โยชน์ต่อมนุษยชาติอยา่งแทจ้ริง  จึงจาํเป็นท่ีจะตอ้งมีการศึกษาวิจยัทฤษฎีและกระบวนการคิด
อยา่งละเอียดเพิ่มเติมไปอีก 
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 ปัญหาส่ิงแวดล้อมท้องถ่ิน 
 สงัคมไทยกาํลงักา้วสู่ยคุโลกาภิวฒัน์จึงทาํใหส้งัคมมีการเปล่ียนแปลงไปอยา่งรวดเร็วดว้ย
เหตุปัจจยัต่างๆ ไม่วา่จะเป็นการไหลเวียนของขอ้มูลข่าวสาร ค่านิยม วฒันธรรมต่างชาติ เงินทุน  ส่ิง
เหล่าน้ีไดท้าํใหส้งัคมไทยเปล่ียนแปลงไปจากเดิม  โดยเฉพาะการเปล่ียนจากสงัคมเกษตรเป็นสังคม
อุตสาหกรรม  เกิดการขยายตวัของสังคมเมือง  การเกิดข้ึนของทุนนิยมอุตสาหกรรมและวฒันธรรม
บริโภคนิยม  สภาพดงักล่าวมีผลกระทบต่อวิถีชีวิตของคนไทยจาํนวนไม่น้อย  คนเราเผชิญกับ   
ความยุง่ยากในชีวิตมากข้ึนเน่ืองจากตอ้งปรับตวัเพื่อใหเ้ขา้กบัสภาพสังคมวฒันธรรมท่ีเปล่ียนแปลง
ไป หากผูค้นในสงัคมปรับตวัไดเ้ท่าทนัการเปล่ียนแปลงในสงัคมกดู็จะไม่มีปัญหาท่ีตอ้งน่าเป็นห่วง 
ในความเป็นจริงคนจาํนวนมากตอ้งทาํงานแข่งกบัเวลา แข่งกบัคน หรือแข่งกบัการเดินทางและ
เศรษฐกิจท่ีรัดตวัจนเป็นผลใหค้นจาํนวนมากมีปัญหาจนกลายเป็นปัญหาสงัคมในท่ีสุด 

 1.  ความหมายของปัญหาส่ิงแวดล้อมท้องถ่ิน 
  คาํว่าปัญหาส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ินโดยทัว่ไปก็คือ  ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในทอ้งถ่ินเป็นเร่ือง
กระทบกระเทือนต่อคนส่วนใหญ่ท่ีอาศยัอยูใ่นทอ้งถ่ินนั้น และคนในทอ้งถ่ินมีความเห็นร่วมกนัว่า
จาํเป็นตอ้งไดรั้บการแกไ้ข  มิฉะนั้นแลว้จะกระทบกระเทือนต่อความอยูร่อดของทอ้งถ่ินและสังคม
หรือประเทศชาติ 

     2.  ปัญหาส่ิงแวดล้อมท้องถ่ินทีสํ่าคญั 
                      ในสภาวะปัจจุบนัไดเ้กิดปัญหาส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ินท่ีส่งผลกระทบต่อประชาชนท่ี
อาศยัอยูใ่นทอ้งถ่ินและบริเวณใกลเ้คียง  ซ่ึงประกอบดว้ย 
                   2.1  ปัญหาการทาํลายพืน้ทีป่่าไม้ 
                      เน่ืองจากชาวบา้นท่ีอาศยัอยูใ่นพ้ืนท่ีส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม จึงทาํ
ให้ในทุกๆปี  จะมีการถางป่าและเผาป่าเพ่ือเตรียมพื้นท่ีในการเพาะปลูก โดยไม่มีการปลูกป่า
ทดแทนในส่วนท่ีถูกตดัทาํลายไป ดว้ยเหตุน้ีจึงทาํใหพ้ื้นท่ีป่าไมล้ดจาํนวนลง  เม่ือป่าไมถู้กทาํลายก็
จะส่งผลใหอ้ากาศ แหง้แลง้และปริมาณฝนนอ้ยลง 
                  2.2   ปัญหาการใช้สารเคมีกาํจัดศัตรูพชื 

    การประกอบอาชีพเกษตรกรรมของชาวบา้นท่ีอาศยัอยู่ในพ้ืนท่ี  ได้มีการใช้
สารเคมีและยากาํจดัศตัรูพืชในการฉีดพ่นผลิตผลทางการเกษตร เช่น  กะหลํ่าปลี   มะเขือเทศ  พริก    
ถัว่ลนัเตาเป็นตน้  ทาํใหเ้กิดสารตกคา้งในพืชผลทางการเกษตรเหล่านั้น  ซ่ึงจะก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อ
ผูบ้ริโภคทาํใหเ้กิดการสะสมของสารพิษในร่างกาย 
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 2.3  ปัญหาเร่ืองนํา้ทีใ่ช้สําหรับอุปโภคและบริโภค 
                      ชาวบา้นทุกครัวเรือนใชร้ะบบนํ้ าประปาภูเขาในการอุปโภคและบริโภค  โดยท่ี
ไม่มีการกรองหรือวิธีการเพื่อทาํให้นํ้ าสะอาด ลกัษณะของนํ้ าท่ีใชบ้างคร้ังมีลกัษณะขุ่นคน้และมี
สารตะกอนเจือปน  ถา้นาํนํ้านั้นมาใชก้จ็ะเกิดผลเสียต่อสุขภาพร่างกาย  ก่อใหเ้กิดการเจบ็ป่วยได ้
                  2.4   ปัญหาการเกดิไฟป่า 
                      ในช่วงปลายปีอากาศแหง้แลง้จะเกิดไฟป่าข้ึนในบริเวณทัว่ไป   ซ่ึงสาเหตุของไฟ
ป่ามีทั้งท่ีเกิดจากธรรมชาติและจากการกระทาํของมนุษยเ์อง ไฟป่าก่อให้เกิดผลเสียต่อระบบนิเวศ
และธรรมชาติ  พืชพรรณต่างท่ีมีขนาดเลก็  เช่น  ดอกไม ้  ตน้หญา้  ถูกไฟป่าเผาผลาญทาํลาย  สัตว์
ป่าไร้ท่ีอยูอ่าศยั  นอกจากน้ีควนัไฟท่ีเกิดจากไฟป่ายงัส่งผลเสียต่อสุขภาพของประชาชน  ทาํใหเ้กิด
อาการแสบตา  หายใจไม่สะดวก  และทอ้งฟ้ามืดสลวัไม่มีแสงแดด   

 การประเมินแผนการเรียนรู้ 
    วฒันาพร  ระงบัทุกข ์ (2543, หนา้  173)  ไดก้ล่าวถึง   การประเมินแผนการเรียนรู้ไวว้่า  
เม่ือเขียนแผนการเรียนรู้และจัดหาหรือจัดทาํส่ือต่างๆ รวมถึงเคร่ืองมือและเกณฑ์การวดัและ
ประเมินผลประกอบแผนการเรียนรู้เสร็จแลว้  ควรไดมี้การประเมินแผนการเรียนรู้เพื่อตรวจสอบ
ความถูกตอ้ง  เหมาะสม  ครอบคลุมเพื่อการปรับปรุงแกไ้ขแผนการเรียนรู้ใหเ้หมาะสมยิง่ข้ึน 
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 การประเมินแผนการเรียนรู้  อาจดาํเนินการได ้ 3  ระยะ  ดงัน้ี 
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การประเมินแผนการเรียนรู้ก่อนนําไปใช้ 
            เม่ือเขียนแผนการเรียนรู้เสร็จแลว้  ก่อนการนาํไปใช้ควรตรวจสอบก่อนว่า  แผนการ
เรียนรู้ท่ีจดัทาํข้ึนนั้นเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางหรือไม่   และเป็นแผนการเรียนรู้ท่ีมีความครอบคลุม  
ถูกตอ้งและชดัเจนเพียงใด  การประเมินประกอบดว้ย 
 1. การประเมินแผนการเรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
                 ครูผูส้อนสามารถตรวจสอบไดว้่า  แผนการเรียนรู้ท่ีเขียนข้ึนตามวิธีการ  ขั้นตอนและ
กระบวนการต่างๆ   จดัเป็นแผนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางหรือไม่  เพียงใด  ไดจ้ากการ
วิเคราะห์กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีกาํหนดไวใ้นแผน 
                  การวเิคราะห์กจิกรรมการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
  จากหลกัการ   แนวคิด  และทฤษฎีเก่ียวขอ้งกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
เนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง  สรุปไดว้า่กิจกรรมการเรียนการสอนควรมีคุณลกัษณะดงัต่อไปน้ี 

การประเมิน  
แผนการเรียนรู้ 
ก่อนนําไปใช้ 

เป็นการตรวจสอบแผนการเรียนรู้  วา่เป็นแผนการเรียนรู้ท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางหรือไม่  มีความเหมาะสม  ครอบคลุม
หรือไม่  และมีส่ิงใดท่ียงับกพร่องควรปรับปรุงแกไ้ข 

การประเมิน  
แผนการเรียนรู้ 
ระหว่างนําไปใช้ 

เป็นการตรวจสอบการปฏิบติัตามแผนการเรียนรู้  โดยการ
สังเกตและบนัทึกปัญหา  หรือขอ้บกพร่องต่างๆท่ีทาํให้การ
เรียนการสอนไม่เป็นไปตามท่ีวางแผน   หรือไม่ประสบ
ความสาํเร็จและประเดน็ท่ีควรปรับปรุงแกไ้ขต่อไป 

การประเมิน  
แผนการเรียนรู้ 
เม่ือส้ินสุดการใช้ 

เป็นการประเมินภาพรวมเม่ือสอนจบแต่ละหน่วยหรือบทและ
เม่ือสอนจบทั้งรายวิชาเพ่ือให้ไดข้อ้สรุปว่า  เม่ือจดัการเรียน
การสอนตามแผนการเรียนรู้ท่ีจดัทาํไวแ้ลว้นั้น  บรรลุผลตาม
วตัถุประสงค์ท่ีกาํหนดไวห้รือไม่  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของผูเ้รียนเป็นอย่างไร  ผลการทดสอบหลงัเรียนเป็นอย่างไร
เม่ือเทียบกบัการทดสอบก่อนเรียน 
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                 1.  ส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้คน้พบและสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Construct)  โดยการ
คน้ควา้หาความรู้จากแหล่งต่างๆ  ทาํความเขา้ใจ  สร้างความหมายขอ้มูลความรู้  จัดระเบียบ
โครงสร้างความรู้  และสรุปความรู้ดว้ยตนเอง 
                 2.  ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ (Interaction)  กับบุคลและส่ิงแวดลอ้มรอบตวั
เพื่อใหไ้ดเ้รียนรู้แลกเปล่ียนขอ้มูลความรู้  ความคิดและประสบการณ์จากส่ิงต่างๆ 
                 3.  ส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดมี้ส่วนร่วม (Particiption)  ทั้งทางด้านร่างกาย   สติปัญญา  
สงัคม  และอารมณ์ 

                 4.  ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีกระบวนการในการเรียนรู้   (Process  Learning)   
                 5.  ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีผลงานจากการปฏิบติั (Product ) 
                 6.  ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการประเมินตนเองและเพ่ือน (Assessment ) 
                 7.  ส่งเสริมใหผู้เ้รียนนาํความรู้ไปประยกุตใ์ช ้(Application)  
               2.   การประเมินองค์ประกอบต่างๆของแผนการเรียนรู้ 

                 เป็นการตรวจสอบว่าองค์ประกอบต่างๆ ในแผนการเรียนรู้ท่ีได้จัดทาํข้ึนมีความ
ถูกตอ้ง  ครอบคลุม  ชดัเจนและสมัพนัธ์กนัหรือไม่เพียงใด  โดยมีแนวทางการตรวจสอบดงัน้ี 

              1.  ตรวจสอบจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
- ถูกตอ้งตามหลกัการเขียน 
- ครอบคลุมพฤติกรรมท่ีกาํหนด (พทุธิพิสยั/ทกัษะพิสยั/จิตพิสยั) 
- ระดบัพฤติกรรมท่ีกาํหนดเหมาะสมกบัเวลา  เน้ือหาและผูเ้รียน      

            2.   ตรวจสอบจุดประสงคน์าํทาง 
-   ระบุพฤติกรรมท่ีสามารถวดัไดป้ระเมินผลได ้
-   ระบุพฤติกรรมท่ีครบถว้น แสดงให้เห็นว่าผูเ้รียนสามารถบรรลุพฤติกรรมแต่

ละดา้นท่ีกาํหนดในจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
-   ระบุพฤติกรรมท่ีสอดคลอ้งตรงกับพฤติกรรมท่ีกาํหนดในจุดประสงค์การ

เรียนรู้   
              3.  ตรวจสอบเน้ือหา 
                -    ถูกตอ้งตามหลกัวิชาการและทนัสมยั 

                -  ครบถ้วน  เพียงพอท่ีจะเป็นพื้นฐานในการสร้างข้อความรู้ใหม่ หรือเกิด
พฤติกรรมหรือทกัษะท่ีตอ้งการ 

               -   ชดัเจน  ไม่สบัสน 
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             4.   ตรวจสอบสาระสาํคญั 
               -   แสดงความคิดรวบยอดของเน้ือหาหรือแก่นของเร่ือง 
               -   สอดคลอ้งสมัพนัธ์กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้และเน้ือหา 
            5.  ตรวจสอบกิจกรรมการเรียนรู้ 
              -    สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
              -    สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ   ความสามารถและวยัของผูเ้รียน 

              -    เหมาะสมดา้นเวลา   สถานท่ี   วสัดุอุปกรณ์   สภาพแวดลอ้มของหอ้งเรียนและ
โรงเรียน 

              -    น่าสนใจ   จูงใจใหก้ระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้และเขา้ร่วมกิจกรรม 
              -    สร้างเสริมทกัษะ   ขอ้ความรู้และพฤติกรรมท่ีกาํหนดไดอ้ยา่งครบถว้นและมี
ประสิทธิภาพ 

              -    แสดงความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์  แปลกใหม่ 
              -    เป็นกิจกรรมท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางของการเรียนรู้ 
            6.   ตรวจสอบส่ือ 
              -   เหมาะสมกบัวยั   ความสนใจ   ความสามารถของผูเ้รียน 
              -   สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ 
              -  เหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มของหอ้งเรียนและโรงเรียน 
            7.   ตรวจสอบการวดัและประเมินผล 
               -  วิธีการวดัและเคร่ืองมือวดัสอดคลอ้งกบัพฤติกรรมท่ีกาํหนดในจุดประสงค ์
               -  วิธีการวดัและเคร่ืองมือวดัมีความสอดคลอ้งกบัธรรมชาติของวิชา 

                 - วิธีการวดัและเคร่ืองมือวดัสอดคลอ้งกบัขั้นตอนและกระบวนการเรียนรู้ใน
กิจกรรม 

               -    ใชว้ิธีวดัและประเมินผลหลายๆวิธี 
           -   เกณฑก์ารประเมินมีความสอดคลอ้งกบัระดบัความสามารถของผูเ้รียน 
            8.  ตรวจสอบกิจกรรมเสนอแนะ 
          -   ระบุกิจกรรมท่ีจะเสริมสาํหรับผูเ้รียนท่ีเรียนเก่งและผูท่ี้เรียนชา้ 
          -   ระบุกิจกรรมท่ีน่าสนใจเพิม่เติม    
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การประเมินแผนการเรียนรู้ระหว่างนําไปใช้ 
          ในขณะท่ีดาํเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการเรียนรู้   ครูผูส้อนควรไดส้งัเกต
ตรวจสอบและประเมินผลการสอนตามหวัขอ้ท่ีกาํหนดไวใ้นแบบบนัทึกผลหลงัการสอนดงัน้ี 
 

ด้าน รายการ บันทกึผล 

ผลการสอน      1.  การดาํเนินการตามขั้นตอนท่ีไดก้าํหนด 
   ไวใ้นแผนการเรียนรู้ 
             -  สามารถดาํเนินการไดค้รบถว้น 
             -  ผลการดาํเนินการในแต่ละขั้นตอน 
      2 .  พฤติกรรมของผูเ้รียน 
            -  ความน่าสนใจ   ความกระตือรือร้น 
            -  บรรยากาศการเรียนรู้ 

          -  การใหค้วามร่วมมือเขา้ร่วมกิจกรรม 
       3.  ความเหมาะสมของเวลาท่ีกาํหนด 
             -  ในแต่ละขั้นตอน 
             -   ทั้งแผน 
       4.  ความเหมาะสมของเน้ือหา  
       5.  ความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียน          
      การสอน 
         -   กระตุน้ใหผู้เ้รียนไดแ้สดงบทบาทตามท่ี 
     กาํหนดไว ้
         -   ครูผูส้อนสามารถดาํเนินกิจกรรมไดค้รบ 
     ถว้นตามท่ีกาํหนด 

       -   เหมาะสมกบัเวลา 
         6.  ความเหมาะสมของส่ือ 
         -  ช่วยใหผู้เ้รียนไดรั้บความรู้   ทกัษะและ 

     เจตคติตามท่ีกาํหนดไว ้        
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ด้าน รายการ บันทกึผล 

           - เหมาะสมสอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียน
การสอน 

        7.  ความเหมาะสมของการวดัและประเมินผล 
             -  สามารถดาํเนินการไดต้ามท่ีกาํหนด 
        8.  ผลการทดสอบก่อนเรียนบทเรียนใหม่ 
            ( Pre-test )  

 9.  ผลการทดสอบหลงัจบบทเรียน (Post-test) 

 

ปัญหา/อุปสรรค 
 
 

      -  สรุปปัญหาและอุปสรรคท่ีพบในการสอน
ตามแผนการสอนตั้งแต่ตน้จนจบ 
     -   ขอ้บกพร่องหรือส่ิงท่ีควรปรับปรุงในการ
นาํแผนการสอนไปใช ้

 

ข้อเสนอแนะ      -  ขอ้เสนอแนะ 
     -   แนวทางการแกไ้ขปัญหาท่ีพบ 

 

 
การปะเมินแผนการเรียนรู้เม่ือส้ินสุดการใช้ 
 หลงัจากท่ีสอนตามแผนการเรียนรู้จนจบหรือจบแต่ละหน่วย   ควรมีการประเมินเป็น  2  
ลกัษณะดงัน้ี 
                 1.  ประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน  โดยการทดสอบหลงัเรียน (Post-test)   
แล้วนําคะแนนไปวิเคราะห์เปรียบเทียบกับการทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) เพื่อทราบความ 
กา้วหนา้ในการเรียนของผูเ้รียนเพื่อช้ีวดัวา่แผนการเรียนรู้ท่ีจดัทาํข้ึนนั้นใชไ้ดผ้ลดีเพียงใด 
 2.   ประเมินจากการนําผลการบันทึกระหว่างการใช้แผนแต่ละแผนมาสรุปรวมเมื่อสอน
จบแต่ละหน่วยหรือแต่ละบท  และสรุปรวบรวมผลหลงัการสอนไวท้ั้งหลายวิชา  ซ่ึงจะเป็นขอ้มูล
สาํคญัในการนาํไปพิจารณาหาทางปรับปรุง  แกไ้ขแผนการเรียนรู้ใหเ้หมาะสมยิง่ข้ึน 
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งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 
 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาในคร้ังน้ี  มีดงัน้ี 
 ภาวินี  สุภารัตน์ (2549)  ไดท้าํวิจยัเร่ืองการพฒันาแผนการเรียนรู้ เร่ืองส่ิงประดิษฐ์จาก
กระดาษท่ีใชแ้ลว้  สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนวดัสองแคว อาํเภอดอยหล่อ  
จงัหวดัเชียงใหม่   ผลการวิจยัสรุปไดด้งัน้ี 
 1. แผนการเรียนรู้เ ร่ืองส่ิงประดิษฐ์จากกระดาษท่ีใช้แล้ว   สําหรับนักเ รียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 3  จาํนวน  9  แผน เวลาทั้งส้ิน 20  ชัว่โมง  นกัเรียนสร้างโครงงาน 3  ลกัษณะ คือ 
โครงงานส่ิงประดิษฐข์องเล่น  โครงงานส่ิงประดิษฐข์องใช ้ และโครงงานส่ิงประดิษฐข์องตกแต่ง  
 2. นักเรียนมีผลการเรียนรู้ดา้นความรู้ความเขา้ใจ  ทกัษะการปฏิบติังานและช้ินงานมี
คะแนนเฉล่ียร้อยละ 79  ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์กาํหนดไวร้้อยละ 70   
 3. ความคิดเห็นของนกัเรียนพบวา่นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจ  เห็นคุณค่าของการนาํเอา
กระดาษท่ีใช้แล้วมาสร้างสรรค์เป็นงานประดิษฐ์  ซ่ึงก่อให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจําวัน  
นอกจากนั้นเป็นแนวทางสร้างเสริมรายไดร้ะหวา่งเรียนและสร้างอาชีพต่อไปในอนาคต 
 จิตสุภัค  มานะการ (2550)  ได้ทาํวิจัยเร่ืองการพฒันาแผนการจัดการเรียนรู้ทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์  สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  โรงเรียนอนุบาลเมืองลาํพูน    
จังหวัดลําพูน  ผลการศึกษาสรุปได้ดังน้ี   ได้แผนการจัดการเรียนรู้ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์  สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  จาํนวน  10  แผน  แผนละ 2  ชัว่โมง  ซ่ึงแผน
ท่ีสร้างข้ึนสามารถพฒันาทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  
ผลสมัฤทธ์ิทางดา้นกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนหลงัจากการใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้
ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  คือ  ร้อยละ  74.79  ซ่ึงสูงกว่าเกณฑก์ารประเมินของโรงเรียน
ท่ีตั้งไว ้ คือร้อยละ  60 
 นฤมล  คาํวงคศ์า  (2550)  ไดท้าํการวิจยัการพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ดนตรีพื้นเมือง
ลา้นนาเร่ือง  สะลอ้  สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  โรงเรียนบา้นแม่กุง้หลวง  อาํเภอสันป่าตอง   
จังหวดัเชียงใหม่  พบว่าแผนการจัดการเรียนรู้ดนตรีพื้นเมือง เร่ืองสะลอ้ สําหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 4   จาํนวน 6  แผน  ใชเ้วลาในการสอน 12  ชัว่โมง มีความเหมาะสมกบันกัเรียน
ประถมศึกษาในทอ้งถ่ินภาคเหนือ นักเรียนมีผลการเรียนรู้ในดา้นความรู้ความเขา้ใจและทกัษะ
ปฏิบติั  มีคะแนนเฉล่ียร้อยละ  80.08  ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์กาํหนดไวร้้อยละ  70 
                  อรอนงค์  นิลพฒัน์ (2550)  ไดท้าํการวิจยัเร่ือง ผลของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมต่อ
ทศันคติและพฤติกรรมการสวมหมวกนิรภยัของนกัเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2550  
ผลการวิจยัพบวา่ 
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 1. คะแนนเฉล่ียทศันคติและพฤติกรรมการสวมหมวกนิรภยัของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ตอนปลายก่อนและหลงัการทดลอง  ระหว่างกลุ่มท่ีไดเ้ขา้ร่วมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมและกลุ่มท่ี
ไม่ไดเ้ขา้ร่วมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  ไม่มีความแตกต่างกนัทางสถิติ 
                2.   คะแนนเฉล่ียทศันคติและพฤติกรรมการสวมหมวกนิรภยัของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ตอนปลายท่ีเขา้ร่วมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  ระหว่างก่อนและหลงัการทดลอง  1  สัปดาห์  4  
สปัดาห์  8  สปัดาห์  ไม่มีความแตกต่างกนัทางสถิติ 
 ขอ้จาํกดัในการศึกษาคร้ังน้ี  คือ  เวลาท่ีใชใ้นการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมมีระยะเวลาสั้น  
และส่ือการเรียนรู้มีจาํกดั  ดงันั้นการท่ีจะปรับเปล่ียนทศันคติและพฤติกรรมการสวมหมวกนิรภยั
ของวัยรุ่นจะต้องมีการดําเนินการอย่างต่อเน่ือง และควรใช้รูปแบบการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  
โดยเฉพาะการใชส่ื้อการเรียนรู้ท่ีสามารถสร้างความตระหนกัต่อผูเ้รียน  เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิของ
การเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพและส่งผลให้มีทัศนคติ และพฤติกรรมการป้องกันอุบัติภัยจาก
รถจกัรยานยนตท่ี์ถูกตอ้ง                     
 วาสนา  ศรัทธา (2552)  ไดท้าํการวิจยัเร่ือง การพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีบูรณาการ
เทคนิคการใชค้าํถาม  สาระการเรียนรู้การจดัการส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน  โรงเรียนบุญวาทยว์ิทยาลยั   
จงัหวดัลาํปาง   ผลการศึกษาพบว่าไดแ้ผนการจดัการเรียนรู้  ท่ีมีคุณภาพจาํนวน  5  แผน  คือ
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1  เร่ือง  ส่ิงแวดลอ้มและทรัพยากรธรรมชาติในทอ้งถ่ิน แผนการจดัการ
เรียนรู้ท่ี 2  เร่ือง  ปัญหาส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3  เร่ือง  การเปล่ียนแปลง
ของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 4  เร่ือง การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5  เร่ือง  การจดัการ
ส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในท้องถ่ิน ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้มีดังน้ี   
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.67 แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2. 70    
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.63 แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 4  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.67  
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5  มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.70 สรุปไดว้่าแผนการจดัการเรียนรู้ทั้ง 5  แผน  
สามารถนาํไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ในกลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรมได ้  
 จากงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งสรุปไดว้่า   การพฒันาแผนการเรียนรู้ของครูผูส้อนในรายวิชา
ต่างๆ  สามารถนาํไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ต่อการจดัการเรียนการสอนเพื่อพฒันาผูเ้รียนได ้ ซ่ึงจะช่วย
ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ พฒันาทกัษะการคิด  ฝึกทกัษะการปฏิบติั และสามารถนาํไปประยกุตใ์ชใ้น 
ชีวิตประจาํวนัของตนเองไดอ้ยา่งเหมาะสม การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมทาํใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้จากการ
ลงมือปฏิบติัจริงดว้ยกระบวนการกลุ่ม แต่ควรใชรู้ปแบบการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและต่อเน่ือง  มีส่ือ
ประกอบการเรียนรู้ 
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 จากการสังเคราะห์เร่ือง การพฒันาแผนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเร่ืองปัญหาส่ิงแวดลอ้ม
ทอ้งถ่ินสําหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบา้นพุย จงัหวดัเชียงใหม่  ไดศึ้กษาถึง
กระบวนการพฒันาแผนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  และเน้ือหาเก่ียวกบัเร่ืองปัญหาส่ิงแวดลอ้ม
ทอ้งถ่ิน  โดยไดน้าํทฤษฎี  หลกัการ  และกระบวนการต่างๆมาสังเคราะห์และพฒันาเป็นแผนการ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเร่ืองปัญหาส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน  สรุปเป็นแผนภูมิไดด้งัน้ี 
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แผนภูมิ 1  แสดงกระบวนการพฒันาแผนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเร่ืองปัญหาส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน 

 

แกไ้ขปรับปรุง 
ตามขอ้เสนอแนะ 

สร้างแบบประเมินแผนการเรียนรู้ 

ประเมินแผนการเรียนรู้โดยผูเ้ช่ียวชาญท่ีมี
ประสบการณ์ดา้นการจดัการเรียนการสอน 

ตรวจสอบความถูกตอ้ง 
โดยผูเ้ช่ียวชาญ 

แผนภูมิแสดงกระบวนการพฒันาแผนการเรียนรู้ 
แบบมีส่วนร่วมเร่ืองปัญหาส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน 

ศึกษากระบวนการสร้างแผนการเรียนรู้ 
แบบมีส่วนร่วมเร่ืองปัญหาส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน 

รวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัเน้ือหาวิชาเร่ืองปัญหา
ส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน 

สร้างแผนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเร่ืองปัญหา
ส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ิน  โดยปรับจากรูปแบบของ 
วฒันาพร  ระงบัทุกข ์( 2545, หนา้ 196-199 ) 

วิเคราะห์ผลการสร้างแผนการเรียนรู้ 


