
 (1)

สารบัญ 
      
                   หนา 
 
สารบัญตาราง          (3) 
 
สารบัญภาพ          (6) 
 
บทที่ 1 บทนํา                1 
  ความสําคัญของปญหา                   1 
  วัตถุประสงคของการวิจัย             4 
  ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ            5 
  ขอบเขตของการวิจัย             5 
  นิยามศัพทเชิงปฏิบัติการ             6 
บทที่ 2 การตรวจเอกสาร          10 

ความหมายและแนวคดิเกี่ยวกับความเครยีดในการทํางาน     10 
ความหมายและแนวคดิเกี่ยวกับสภาพแวดลอมในการทํางาน    21 
ความหมายและแนวคดิเกี่ยวกับคุณภาพชวีิตการทํางาน     25 
งานวิจัยที่เก่ียวของ         30 
กรอบแนวคดิ          38 

  สมมติฐานการวิจัย         39  
บทที่ 3 วิธีการวิจัย           41 
  ประชากรและกลุมตัวอยาง        41 
  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย         42 
  การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ       44 
  การเก็บรวบรวมขอมูล         45 
  การวิเคราะหขอมูล         46 
  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล        48 
บทที่ 4 ผลการวิจัยและขอวิจารณ          49 
  ผลการวิจัย          49 
  ขอวิจารณ          71 
 



 (2)

สารบัญ (ตอ) 
      
                   หนา 
 
บทที่ 5 สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ         88 
  สรุปผลการวิจัย          88 
  ขอเสนอแนะ          91 
 
เอกสารและส่ิงอางอิง           95 
 
ภาคผนวก                   103 
  ภาคผนวก ก  ขอมูลเก่ียวกับบริษัท ไทยเซ็นทรัลเคมี     

       จํากัด (มหาชน)               104 
  ภาคผนวก ข  ตารางกาํหนดขนาดกลุมตัวอยาง             107
  ภาคผนวก ค  เครื่องมือที่ใชในการวจิัย              109 

ภาคผนวก ง  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของแบบสอบถามรายขอ            117 
  ภาคผนวก จ  คาความสัมพันธรวม (Correlation Matrix)    
          ระหวางตัวแแปรตน              122 
  
ประวัติการศึกษาและการทํางาน                 127 



 (3)

สารบัญตาราง 
      
ตารางที่                 หนา 
 
     1          จํานวนกลุมตวัอยางจําแนกตามสายงานทีสั่งกัด      41 
    
     2          จํานวนและรอยละของขอมูลทั่วไปของพนกังานโรงงานผลิตปุยเคม ี    50 
 
     3          คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับสภาพแวดลอมในการ   

       ทํางานของพนักงานโรงงานผลิตปุยเคมี       53 
 

     4          คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณภาพชีวิตการทํางาน   
       ของพนักงานโรงงานผลิตปุยเคม ี        54 
 

     5          คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดบัของความเครียดในการ   
       ทํางานของพนักงานโรงงานผลิตปุยเคมี       55 
 

     6          จํานวนและรอยละของพนักงานโรงงานผลติปุยเคม ีจําแนกตาม   
       ระดับความเครียดในการทํางาน        57 
 

     7          เปรียบเทียบความเครียดในการทํางานของพนักงานโรงงานผลติ 
                 ปุยเพศชายและเพศหญิง          57 
 
     8          เปรียบเทียบความเครียดในการทํางานของพนักงานโรงงานผลติ 
                 ปุยเคมีที่มีอายุตางกัน         58 
 
     9          เปรียบเทียบความเครียดในการทํางานของพนักงานโรงงานผลติ 
           ปุยเคมทีี่มีสถานภาพการสมรสตางกัน       58 
 
   10          เปรียบเทียบความเครียดในการทํางานของพนักงานโรงงานผลติ 
         ปุยเคมีที่มีระดับการศกึษาตางกัน         59 
 



 (4)

สารบัญตาราง (ตอ) 
  
ตารางที่                  หนา 
 
   11          เปรียบเทียบความเครียดในการทํางานของพนักงานโรงงานผลติ  
                 ปุยเคมีที่มีรายไดตอเดือนตางกัน        59 
 
   12          เปรียบเทียบความเครียดในการทํางานของพนักงานโรงงานผลติ 
         ปุยเคมีที่มีระยะเวลาในการทํางานตางกัน       60 
 
   13          เปรียบเทียบความเครียดในการทํางานของพนักงานโรงงานผลติ 

      ปุยเคมีที่มีลักษณะการเขางานตางกัน         60 
 

   14          เปรียบเทียบความเครียดในการทํางานของพนักงานโรงงานผลติ 
      ปุยเคมีที่ทํางานในสายงานที่สังกัดตางกัน        61 
 

   15          ความสัมพันธระหวางสภาพแวดลอมในการทํางาน และคุณภาพชีวิต  
       การทํางานกับความเครยีดในการทํางาน        61 
 
   16          รูปแบบสมการพยากรณความเครียดในการทํางานของพนักงาน   

 โรงงานผลติปุยเคมี          65 
 

   17          สรุปผลการทดสอบสมมติฐาน        68 
     
ตารางผนวกที่         
       1          ตารางกําหนดขนาดกลุมตวัอยางของ Krejice and Morgan            108 
 
       2          คาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธรายขอของแบบสอบถามสภาพแวดลอม  
            ในการทํางาน                 118 
 
       3          คาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธรายขอของแบบสอบถามคุณภาพชีวิต 
            การทํางาน                 118 



 (5)

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตารางผนวกที่                  หนา 
 
       4          คาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธรายขอของแบบสอบถามความเครียด  
            ในการทํางาน                 121 
 
       5          คาความสัมพันธรวม (Correlation Matrix) ระหวางตวัแปรตน           122 
  



 (6)

สารบัญภาพ 
      
  ภาพที่                   หนา 
           
     1          ความสัมพันธระหวางความเครียดกับประสิทธิภาพในการทํางาน        3 
      
     2          สาเหตุที่กอใหเกิดความเครยีดในการทํางานและผลที่ไดรับ     18  
 
ภาพผนวกที่ 
 
      1          กระบวนการผลิตปุยเคม ี                106 
 
 
     


