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การวิจัยในครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาสภาพและปญหาที่เกิดขึ้นในการประเมินการคิดวิเคราะห
ทางวิทยาศาสตรของครูผูสอนวิทยาศาสตรระดับประถมศึกษาโรงเรียนศรีจินดา กลุมประชากรเปาหมายใน   
การวิจัยเปนครูผูสอนวิทยาศาสตรระดับประถมศึกษาของโรงเรียนศรีจินดาจํานวน  4  คน เครื่องมือที่ใชใน   
การรวบรวมขอมูล ไดแก  แบบสอบ  แบบสังเกต และ แบบสัมภาษณ  วิเคราะหขอมูลโดยใชการจัดหมวดหมู
และบรรยายขอมูลในลักษณะความเรียง 

 
ผลการวิจัย พบวา ครูผูสอนวิทยาศาสตรช้ันประถมศึกษาปที่ 1, 2 และ 3 มีความเขาใจเก่ียวกับ   

การสอนและการประเมินการคิดวิเคราะหทางวิทยาศาสตรอยูในระดับปานกลาง สวนครูผูสอนวิทยาศาสตร   
ช้ันประถมศึกษาปที่ 4-6 มีความเขาใจเก่ียวกับการสอนและการประเมินการคิดวิเคราะหในระดับดี  โดยเปน
ตัวแทนโรงเรียนเขารวมพัฒนาเครื่องมือกับผู เ ช่ียวชาญภายนอก   การดําเนินการวัดและประเมินผล   
การคิดวิเคราะหทางวิทยาศาสตรของครูผูสอนวิทยาศาสตรโรงเรียนศรีจินดา  มีการดําเนินการเปน 2 กรณี คือ 
ครูผูสอนวิทยาศาสตร 1 คน ที่เปนตัวแทนของโรงเรียนไดรวมกับผูเช่ียวชาญภายนอกในการกําหนดพฤติกรรม
บงช้ีการคิดวิเคราะห  การสรางและพัฒนาเครื่องมือวัด การกําหนดเกณฑการใหคะแนน โดยยึดมาตรฐานและ
ทฤษฎีการวัดและประเมินผลกลุมสาระการเรียนรู วิทยาศาสตร แลวนําเคร่ืองมือไปใชในการประเมิน   
การคิดวิเคราะหของผูเรียนผานการต้ังคําถาม โครงงาน การทดลอง และการนําเสนอผลงานหนาช้ันเรียน   
มีการประเมินทั้งระหวางเรียนและหลังเรียน ประเมินผูเรียนทั้งแบบรายบุคคลและแบบกลุม มีการใหขอมูล
ยอนกลับโดยเนนการอธิบาย และมีการนําผลการประเมินไปใชในการวางแผนการสอนและพัฒนาผูเรียน 
ปญหาพบ คือ ครูผูสอนวิทยาศาสตร 3 คน ซึ่งไดรับการอบรมเก่ียวกับการสอนและการประเมินการคิดวิเคราะห
เพียงครั้งเดียวและไมไดนําความรูจากการอบรมไปปฏิบัติ มีการกําหนดพฤติกรรมบงช้ีการคิดวิเคราะห   
สรางเครื่องมือ  กําหนดเกณฑการใหคะแนนดวยตนเองตามความเขาใจ  โดยนํามาจากหนังสือคูมือครูหรือ
หนังสือวิทยาศาสตรทั่วๆไป  ในบางครั้งมีการปรับเครื่องมือใหมีความเหมาะสมกับระดับการเรียนรูของผูเรียน 

   
สาเหตุของปญหา ไดแก 1. การบริหารงานของโรงเรียนในการสงครูผูสอนวิทยาศาสตรเขารวมอบรม

ในดานการสอนและการประเมินการคิดวิเคราะหยังไมเพียงพอ  2.โรงเรียนขาดกลไกการกํากับติดตามครูผูสอน
วิทยาศาสตรในการประเมินการคิดวิเคราะหผูเรียนและขาดการสงเสริมการแลกเปล่ียนความรูการประเมิน   
การคิดวิเคราะหทางวิทยาศาสตร 3.ครูผูสอนขาดความตระหนักในการประเมินการคิดวิเคราะหทางวิทยาศาสตร
ของผู เรียน  ซึ่งงานวิจัยฉบับน้ีจะกระตุนใหผูบริหารโรงเรียนตระหนักถึงความสําคัญในการสงเสริม   
การประเมินการคิดวิเคราะหทางวิทยาศาสตรและจัดสงครูผูสอนเขาอบรม  ตลอดจนกํากับติดตามตอไป 

     /  /  
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