
แผนภูมิ 5-1 รูปแบบการพฒันาศกัยภาพชุมชน จากการดําเนนิงานโครงการ “ชุมชนนาอยู” (2547 – 2549) 

เลือกพื้นที่นํารอง 

ดานฐานภูมิปญญาเดิม 

ผูนํา/ สมาชิกในชุมชนตองการปรับเปลี่ยน เลือกชุมชนเปาหมาย 

ทรัพยากร/ วัฒนธรรม 

กระบวนการสํารวจขอมูล
ชุมชน 

ดานเศรษฐกิจ 

ดานสุขภาพ 

ดานสิ่งแวดลอม 

คืนขอมูลใหแกนนํา/ ตัวแทนชุมชนผาน
เวทีชุมชน/ เวทีประชาคม (ครั้งท่ี 1) 

• แกนนํา/ ตัวแทนชุมชนวิเคราะห
สถานการณของชุมชน 

• เลือกปญหาที่สําคัญ/ เรงดวน 
• กําหนดแนวทางการแกไข 
 

การกระตุน/ เสริมแรง/ มีสวนรวม 
จากทุกภาคสวน 

ดานสังคม 

หนวยงานการศึกษา 
• วิทยาลัยการสาธารณสขุ จุฬาฯ 

ผูนําชุมชน/อสม./กลุม
แมบาน, เกษตรกร

การมีสวนรวมคิด 

รวมปฏิบัต ิ

รวมประชุมหารือ 

รวมประสานภาคีในพื้นที่ 

เกิดมาตรการชุมชน 
เชน จํากัดพื้นที่พนสารเคมี 

องคความรู/ นวัตกรรมใหม 
เชน การเลี้ยงไสเดอืนดิน 

การรวมตัวของคนในชุมชน 

เกิดกลุม 
เชน เกษตรปลอดสารพิษ 

เกิดคน/ กลุม  “ตนแบบ” 

เวทีประชุมภาคีรวม 

ถอดบทเรียน ถายทอดประสบการณ 

• สุขภาวะ 
• การพึ่งตัวเอง 
• ความนาอยู 

สรางเครือขาย การนําไปปรับใชในสถานการณ 
ปญหาอื่นๆ ตามบริบทของพื้นที ่

สสจ. - สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
สสอ. - สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
สอต. - สถานีอนามัยตําบล 
อปท. - องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
อบต. - องคการบริหารสวนตําบล 

รวมดําเนินงานตามแผน 

อปท., อบต. 

หยวยงานภาครัฐ 
• สสจ., สสอ., สอต. 
• สนง.เกษตรอําเภอ, ตําบล 
• ศนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 

การระเบิด
จากขางใน 

แผนกิจกรรม/ โครงการ (ครั้งท่ี 1) 

เวทีชุมชน (ครั้งท่ี 2) 
• เพื่อใหชุมชนมีสวนรวมแสดงความคดิเห็นตอแผน/ โครงการ 

แผนกิจกรรม/ โครงการ 
ที่ผานความคิดเห็นจากชุมชน 

ผลลัพท 

แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางพื้นที่ 
ชุมชน/ ตําบล/ อําเภอ 


