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แบบสัมภาษณการวิจัย 
 

เร่ือง บทบาทของเทศบาลและกลุมอาชีพในการบริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน ตําบลน้ําแพร          
 อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม 
เรียน ผูตอบแบบสัมภาษณ 
 

แบบสัมภาษณชุดนี้จัดทําข้ึนโดยมีวัตถุประสงค คือ 1) เพื่อศึกษาบทบาทของ
เทศบาลและกลุมอาชีพในการบริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัด
เชียงใหม 2) เพื่อศึกษาแนวทางความรวมมือใหบรรลุตามบทบาทท่ีคาดหวังระหวางกลุมอาชีพ และ
เทศบาลตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม เพื่อนําไปใชในการจัดทําปญหาพิเศษตาม
หลักสูตรปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารองคการภาครัฐและ
เอกชน คณะวิทยาลัยบริหารศาสตร มหาวิทยาลัยแมโจ จังหวัดเชียงใหม  

แบบสัมภาษณชุดนี้ จัดทําข้ึนเพื่อแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะตอ เทศบาล
ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม โปรดตอบแบบสัมภาษณ ตามความคิดเห็นของทาน
อยางอิสระ และตรงกับความจริงมากท่ีสุด ผูวิจัยขอขอบคุณทุกทานท่ีไดเสียสละเวลาตอบแบบ
สัมภาษณและใหความรวมมือเปนอยางดี 
 
 

ของแสดงความนับถือ 
 
 

(นายสาธิต  ไชยเรือน) 
นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารองคการภาครัฐและเอกชน  

มหาวิทยาลัยแมโจ จังหวัดเชียงใหม 
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แบบสัมภาษณการวิจัย 
(สําหรับกลุมอาชีพ ) 

 
เร่ือง บทบาทของเทศบาลและกลุมอาชีพในการบริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน 

ตําบลน้ําแพร   อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม  
 
คําช้ีแจง 

แบบสัมภาษณประกอบไปดวยเนื้อหา 3 สวน คือ 
ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูใหขอมูลสัมภาษณ 
ตอนท่ี 2 ขอคิดเห็นของผูใหขอมูลสัมภาษณเกี่ยวกับเร่ือง บทบาทของเทศบาลและ

กลุมอาชีพในการบริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน ตําบลน้ําแพร   อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม 
 
ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูใหขอมูลสัมภาษณ 
 
1. ช่ือ-สกุล (ผูใหขอมูล).................................................................................................. 
2. เพศ 

(   )  ชาย           (   )  หญิง  
3. อายุ..................ป 
4. สถานภาพ 
 (   )  โสด (   )  สมรส (   )  หมาย/หยา/แยกกันอยู 
5. ศาสนา 
 (   )  พุทธ (   )  คริสต (   )  อิสลาม (   )  ฮินด ู  

(   )  อ่ืน............................................................(ระบุ) 
6. ระดับการศึกษา 
     (   )  ประถมศึกษาหรือตํ่ากวา   (   )  มัธยมศึกษาตอนตน    
 (   )  มัธยมศึกษาตอนปลาย  (   )  ปวช./ปวส./อนุปริญญา 
  (   )  ปริญญาตรี    (   )  สูงกวาปริญญาตรี         

(   )  อ่ืนๆ................................................................................(ระบุ) 
7. อาชีพ..................................................................................................................................... (ระบุ) 
8. ตําแหนง............................................................................................................................. (ระบุ) 
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ตอนท่ี 2 ขอคิดเห็นของผูใหขอมูลสัมภาษณเก่ียวกับเร่ือง บทบาทของเทศบาลและกลุมอาชีพในการ
บริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม  

 
1. ขอใหทานชวยแนะนํากลุมอาชีพของทาน (พอสังเขป) 
2. การบริหารจัดการในกลุมอาชีพของทานเปนอยางไร 
3. การดําเนินงานของกลุมอาชีพของทานบรรลุตามเปาหมาย วัตถุประสงค 

หรือไม 
4. กลุมอาชีพของทานมีการผลิต การรวมลงทุน ภายในกลุม และรวมกับกลุม

อาชีพอ่ืนๆ หรือไม ผลเปนอยางไร 
5. กลุมอาชีพของทานมีการออกแบบผลิตภัณฑ สงเสริมผลิตภัณฑ (การตลาด 

การเผยแพรขอมูล) และพัฒนาผลิตภัณฑ อยางไรบาง 
6. กลุมอาชีพของทานมีการจัดการดานการตลาด และการจัดเก็บรายไดท่ีมาจาก

การตลาด (การขาย) อยางไรบาง 
7. กลุมอาชีพของทานมีปญหา อุปสรรค ในการดําเนินงานหรือไม อยางไร 
8. ทานคิดวาเทศบาลตําบลน้ําแพรไดใหความชวยเหลือกลุมอาชีพของทาน

อยางไรบาง 
9. กลุมอาชีพของทานมีความคาดหวังอะไรจากเทศบาลตําบลน้ําแพรอยางไรบาง 
10. ทานคิดวาจะทําอยางไรใหเทศบาลตําบลน้ําแพรทําตามความคาดหวังของ

กลุมอาชีพของทาน 
11. ทานคิดวากลุมอาชีพของทานมีสวนชวยเหลือเศรษฐกิจชุมชนตําบลน้ําแพร

อยางไรบาง 
12. ทานคิดวาเทศบาลตําบลน้ําแพร และกลุมอาชีพจะมีแนวทางความรวมมือกัน

ไดหรือไม อยางไร ประเด็นใดบาง 
13. หากจะมีประชุม วางแผน เกี่ยวกับการพัฒนากลุมอาชีพรวมกับทางเทศบาล

ตําบลน้ําแพร ทานสามารถจะเขารวมกิจกรรมนี้ไดหรือไม 
  
ขอเสนอแนะ ……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
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แบบสัมภาษณการวิจัย 
แบบสัมภาษณ 

 
เร่ือง บทบาทของเทศบาลและกลุมอาชีพในการบริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน ตําบลน้ําแพร          
 อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม 
เรียน ผูตอบแบบสัมภาษณ 
 

แบบสัมภาษณชุดนี้จัดทําข้ึนโดยมีวัตถุประสงค คือ 1) เพื่อศึกษาบทบาทของ
เทศบาลและกลุมอาชีพในการบริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัด
เชียงใหม 2) เพื่อศึกษาแนวทางความรวมมือใหบรรลุตามบทบาทท่ีคาดหวังระหวางกลุมอาชีพ และ
เทศบาลตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม เพื่อนําไปใชในการจัดทําปญหาพิเศษตาม
หลักสูตรปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารองคการภาครัฐและ
เอกชน คณะวิทยาลัยบริหารศาสตร มหาวิทยาลัยแมโจ จังหวัดเชียงใหม  

แบบสัมภาษณชุดนี้ จัดทําข้ึนเพื่อแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะตอ เทศบาล
ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม โปรดตอบแบบสัมภาษณ ตามความคิดเห็นของทาน
อยางอิสระ และตรงกับความจริงมากท่ีสุด ผูวิจัยขอขอบคุณทุกทานท่ีไดเสียสละเวลาตอบแบบ
สัมภาษณและใหความรวมมือเปนอยางดี 
 
 

ของแสดงความนับถือ 
 
 

(นายสาธิต  ไชยเรือน) 
นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารองคการภาครัฐและเอกชน  

มหาวิทยาลัยแมโจ จังหวัดเชียงใหม 
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แบบสัมภาษณการวิจัย 
(สําหรับคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล เจาหนาท่ี พนักงานท่ีเก่ียวของ) 

 
เร่ือง บทบาทของเทศบาลและกลุมอาชีพในการบริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน 

ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม  
 
คําช้ีแจง 

แบบสัมภาษณประกอบไปดวยเนื้อหา 3 สวน คือ 
ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปเกีย่วกับผูใหขอมูลสัมภาษณ 
ตอนท่ี 2 ขอคิดเห็นของผูใหขอมูลสัมภาษณเกีย่วกับเร่ือง บทบาทของเทศบาล

และกลุมอาชีพในการบริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม 
 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูใหขอมูลสัมภาษณ 
 
1. ช่ือ-สกลุ (ผูใหขอมูล).................................................................................................. 
2. เพศ 

(   )  ชาย          (   )  หญิง  
3. อายุ..................ป 
4. สถานภาพ 
 (   )  โสด (   )  สมรส (   )  หมาย/หยา/แยกกันอยู 
5. ศาสนา 
 (   )  พุทธ (   )  คริสต (   )  อิสลาม (   )  ฮินด ู  

(   )  อ่ืน.........................................................................................(ระบุ) 
6. ระดับการศึกษา 
     (   )  ประถมศึกษาหรือตํ่ากวา   (   )  มัธยมศึกษาตอนตน    
 (   )  มัธยมศึกษาตอนปลาย  (   )  ปวช./ปวส./อนุปริญญา 
  (   )  ปริญญาตรี    (   )  สูงกวาปริญญาตรี         

(   )  อ่ืนๆ...........................................................................................(ระบุ) 
7. อาชีพ..................................................................................................................................... (ระบุ) 
8. ตําแหนง............................................................................................................................. (ระบุ) 
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ตอนท่ี 2 ขอคิดเห็นของผูใหขอมูลสัมภาษณเก่ียวกับเร่ือง บทบาทของเทศบาลและกลุมอาชีพในการ
บริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม  

 
1. เทศบาลตําบลน้ําแพรมีบทบาท หนาท่ี ใหคําปรึกษา เกี่ยวกับกลุมอาชีพอยางไร

บาง  
2. ในพื้นท่ีเทศบาลตําบลน้ําแพรมีกลุมอาชีพท้ังหมดกี่กลุม กลุมอะไรบาง 
3. แตละกลุมอาชีพมีเปาหมาย และวัตถุประสงค อะไรบาง 
4. เทศบาลตําบลน้ําแพรไดรวมมือทํางานกับกลุมอาชีพท้ังหมดกี่กลุม กลุม

อะไรบาง ผลเปนอยางไร 
5. ทําไมเทศบาลตําบลน้ําแพรจึงไมสนับสนุนกลุมอาชีพ 
6. เทศบาลตําบลน้ําแพรมีการพัฒนาสงเสริมกลุมอาชีพเพื่อเพิ่มรายไดใหแก

ประชาชนอยางไรบาง 
7. ในการแถลงนโยบายเทศบาลตําบลน้ําแพรไดกําหนดเร่ือง การสงเสริมกลุม

อาชีพใหเปนไปตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไวใชหรือไม เทศบาลตําบลน้ําแพรมีการ
สงเสริมกลุมอาชีพใหเปนไปตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ( 3หวง 2เง่ือนไข ) อยางไรบาง 

8. ในการแถลงนโยบายเทศบาลตําบลน้ําแพรไดกําหนดเรื่อง การสงเสริมอาชีพ
และรายไดของกลุมอาชีพเพื่อพัฒนาเปนผลิตภัณฑของตําบล (OTOP) ไวใชหรือไม เทศบาลตําบล
น้ําแพรมีการสงเสริมอาชีพและรายไดของกลุมอาชีพเพื่อพัฒนาเปนผลิตภัณฑของตําบล (OTOP) 
อยางไรบาง 

9. เทศบาลตําบลน้ําแพรมีการสงเสริมการจําหนายสินคาแปรรูป ท่ีมาจากผลผลิต
ของกลุมอาชีพอยางไรบาง 

10. ในกลุมอาชีพแตละกลุมมีปญหา อุปสรรค อะไรบาง 
11. เทศบาลตําบลน้ําแพรไดเขาไปแกไขปญหา อุปสรรค ของกลุมอาชีพตางๆ 

อยางไรบาง 
12. เทศบาลตําบลน้ําแพรตองการอยากจะเห็นกลุมอาชีพตางๆ มีเปาหมาย 

แนวทางเปนอยางไรบาง 
13. เทศบาลตําบลน้ําแพรมีแนวทางท่ีจะทําใหกลุมอาชีพตางๆ ไปถึงเปาหมายได

อยางไร 
14. เทศบาลตําบลน้ําแพรคิดวากลุมอาชีพในตําบลนํ้าแพรมีสวนชวยเหลือ

เศรษฐกิจชุมชนตําบลน้ําแพรอยางไรบาง 
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15. ทานคิดวาเทศบาลตําบลน้ําแพร และกลุมอาชีพจะมีแนวทางความรวมมือกัน
อยางไร ประเด็นใดบาง 

16. หากจะมีการประชุม วางแผน เกี่ยวกับการพัฒนากลุมอาชีพรวมกับทาง
เทศบาลตําบลน้ําแพร ทานคิดเห็นอยางไร และ ทานสามารถจะเขารวมประชุม วางแผน เกี่ยวกับ
การพัฒนากลุมอาชีพรวมกับทางเทศบาลตําบลน้ําแพรไดหรือไม 
 
ขอเสนอแนะ .......................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก  ข 
 

รายชื่อผูใหสมัภาษณ 
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รายชื่อคณะผูบริหารเทศบาลตําบลน้ําแพร ปลัดเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เจาหนาท่ี  
พนักงานท่ีเก่ียวของของเทศบาลตําบลน้ําแพร อําเภอพราว  

จังหวัดเชียงใหม ท่ีใหสัมภาษณ 
 

ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหนง 
1 นายมานิต วงษา นายกเทศมนตรี 
2 นายศักดิ์ศรี บัวแกว รองนายกเทศมนตรี 
3 นายทัศน สาธร รองนายกเทศมนตรี 
4 นายสุพัตร คําฟอง เลขานุการนายกเทศมนตรี 
5 นายลิขิต วงคแกว ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 
6 นายสมาน ประธานราษฎร ประธานสภาเทศบาล 
7 นายบุญยง บรรณศาสตร รองประธานสภาเทศบาล 
8 นายสุรชัย สุขประเสริฐ เลขานุการสภาเทศบาล 
9 นายดวงดี พันธวงศ สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
10 นายวรวุฒิ โนภา สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
11 นายชูศักดิ์ ทะพงษ สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
12 นายพิรุณ ทองดี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
13 นางจันทรเพ็ญ แสงขัติ สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 
14 นายบุญทา ครองมี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
15 นางจันทรทิพย ธรรมมะ สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
16 นายสําราญ วิเศษเผา สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
17 นายอะโบ แสนหม่ี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 
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รายชื่อ หัวหนากลุม รองหัวหนากลุม และผูปฏบัิตงิาน ในกลุมอาชีพตางๆ 
นเขตเทศบาลตําบลน้ําแพร ท่ีใหการสัมภาษณ 

 
ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหนง อาชีพ 

1 นายพิรุณ ทองดี ประธานกลุม กลุมเกษตรกรทํานาตําบลนํ้าแพร 
2 นายทวีศิลป วิโสภา รองประธานกลุม กลุมผูปลูกลําไยคุณภาพตําบลนํ้าแพร 
3 นายณรงคไชย ปาระโกน ประธานกลุม กลุมทําการเกษตรอินทรีย 
4 นายชูศักด์ิ ทะพงษ ประธานกลุม กลุมเกษตรย่ังยืนบานหนองปลามัน/ผูปลูก

มะมวงนํ้าดอกไมตําบลนํ้าแพร 
5 นางอรพิน นันซอรัตน ตัวแทนกลุม กลุมรานคาขายของชํา 
6 นางพรพิมล ทะพงษ ประธานกลุม กลุมหัตถกรรมสบูแกะสลัก 
7 นางณัชชา งามแกวมณี ประธานกลุม กลุมนวดแผนไทย 
8 นายสมบูรณ อินรัง ประธานกลุม กลุมผูทําแคบหมู 
9 นางบัวผัด ทองดี ประธานกลุม กลุมผูทําเคร่ืองเทศและดอกไมจันทน ตําบล

นํ้าแพร 
10 นางนันทยา อินตะพันธ ประธานกลุม กลุมผูทําโคม ตุง ลานนา 
11 นางแดง ปอมแกว ประธานกลุม กลุมผูทํานํ้าพริกตาแดง แมหลวงแดง 
12 นายวิรัตน รัตนพฤก ประธานกลุม กลุมผูทําพวงหรีด 
13 นางจันดี เสารแกว ตัวแทนกลุม กลุมโรงสีขาว 
14 นางจันทรฉาย วรรณสุข ประธานกลุม กลุมเย็บผา หมูที่ 1 
15 นางจันทรเทพ ตานอย ประธานกลุม กลุมเย็บผาพัฒนาสตรีลานทอง 
16 นายนุศย บุญมาเรือง ประธานกลุม กลุมเจาของฟารมเล้ียงไกพันธุเน้ือ 
17 นายวีรยุทธ รวงผ้ึง ตัวแทนกลุม กลุมเจาของโรงผลิตเมล็ดพันธุขาวโพด 
18 นายบุญศรี รุงเรือง ตัวแทนกลุม กลุมเจาของโรงผลิตเมล็ดพันธุขาวโพด 
19 นายดวงดี พันธุวงศ ประธานกลุม กลุมปลูกถ่ัวเหลือง ตําบลนํ้าแพรและกลุม

เงินทุนกูยืม บานนํ้าแพร 
20 นายอินแกว ธรรมรังสี ตัวแทนกลุม กลุมเจาของฟารมเล้ียงสุกร บานนํ้าแพร 
21 นายสายัณห สิทธิวงค ตัวแทนกลุม กลุมเจาของฟารมเล้ียงสุกร บานถํ้าดอกคํา 
22 นางแสงเดือน ยะบาล ตัวแทนกลุม กลุมเจาของฟารมเล้ียงสุกร หมูที่ 7 
23 นายวิรัตน ยากยืน ตัวแทนกลุม กลุมเจาของฟารมเล้ียงเล้ียงไกพันธุเน้ือ หมู 8 
24 นางจันทรทิพย ธรรมะ ประธานกลุม กลุมสตรีแมบานตําบลนํ้าแพร และประธาน

กลุมอาชีพแปรรูปถ่ัวลิสง 
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ภาคผนวก  ค 

 
ภาพการลงพ้ืนท่ี 
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ภาพผนวก  1  สถานท่ีศึกษาวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ภาพผนวก  2  การสัมภาษณเก็บขอมูล 
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ภาพผนวก  3  การอบรมกลุมอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพผนวก  4  การอบรมกลุมอาชีพ 
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ภาพผนวก  5  การอบรมหาแนวทางรวมกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพผนวก  6  การอบรมหาแนวทางรวมกัน 
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ภาคผนวก  ง 
 

ประวัติผูวิจัย 
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ประวัติผูวิจัย 
 

ชื่อ–สกุล  นายสาธิต ไชยเรือน 
วัน เดือน ปเกิด  23  เมษายน  2532 
ประวัติการศึกษา พ.ศ. 2547  มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน พราววิทยาคม 
   อําเภอพราว จงัหวัดเชียงใหม 

พ.ศ. 2550   รัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร  
มหาวิทยาลัยแมโจ-แพร เฉลิมพระเกยีรติ 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 


