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บทท่ี  3 
วิธีการวิจัย 

 
ในการศึกษาวิจัยเร่ือง บทบาทของเทศบาลและกลุมอาชีพในการบริหารเศรษฐกิจ

ชุมชนทองถ่ิน ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม ผูวิจัยไดเก็บขอมูลตามข้ันตอนเพื่อใหได
ขอมูลท่ีมีความถูกตองและสมบูรณโดยวิธีการวิจัยแบบเชิงคุณภาพ โดยมีข้ันตอนดังตอไปนี้  
 

สถานท่ีดําเนินการวิจัย 
 

สถานท่ีท่ีใชในการศึกษาวิจัย ไดกําหนดขอบเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบในเขตเทศบาล
ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม 
 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

ประชากรท่ีใชในการศึกษา 
 

ในการเลือกประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้ใชวิธีการสุมแบบ
เจาะจง โดยเลือกจากตําแหนง บทบาท อํานาจหนาท่ี และบทบาททางสังคมในเขตเทศบาล ตําบล 
น้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม โดยการศึกษาจากกลุมประชากรเปาหมายรวมท้ังหมด 2 กลุม 
ประกอบดวย ดังนี้ 

1. คณะผูบริหารเทศบาลตําบลน้ําแพร  ปลัดเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล 
เจาหนาท่ี พนักงานท่ีเกี่ยวของของเทศบาลตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม 

2. ประธาน และคณะกรรมการดานกลุมอาชีพทุกกลุมจํานวน 24 กลุม ในเขต
เทศบาลตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม  

 
ขอมูลท่ีใชในการศึกษา 

 
ในการศึกษาคร้ังนี้ผูวิจัยรวบรวมขอมูลตางๆ เพื่อใชประกอบในการศึกษา คือ  
1. ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ไดแก การศึกษาขอมูลจากกลุมบุคคลในเทศบาล

ตําบลน้ําแพร และสมาชิกดานกลุมอาชีพในเขตเทศบาลตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม 

 



40 

2. ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ไดแก การศึกษาขอมูลท่ีเปนการรวบรวม
ขอมูลเอกสารวิชาการ รายงานการวิจัยของหนวยงานเทศบาล และขอมูลจากกลุมอาชีพตางๆ เพื่อ
นํามาศึกษารวมกับขอมูลท่ีไดจากการศึกษาในคร้ังนี้ 
 

เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

เคร่ืองมือท่ีใชในงานวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดสรางเคร่ืองมือท่ีเปนเชิงคุณภาพ เปนแบบ
การสัมภาษณท่ีมีโครงสรางและแบบปลายเปด ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. แบบสัมภาษณคณะผูบริหารเทศบาลตําบลน้ําแพร สมาชิกสภาเทศบาล 
เจาหนาท่ี พนักงานท่ีเกี่ยวของของเทศบาลตําบลน้ําแพร อําเภอพราว โดยแบบสอบถามมีท้ังหมด 2 
ตอน ประกอบดวย 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูใหขอมูลสัมภาษณ 
ตอนท่ี 2 ขอคิดเห็นของผูใหขอมูลเกี่ยวกับเร่ือง บทบาทของเทศบาลและกลุม

อาชีพในการบริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม จํานวน 15 
ขอ 

2. แบบสัมภาษณประธาน คณะกรรมการ กลุมอาชีพทุกกลุม ในเขตเทศบาลตําบล
น้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม โดยแบบสอบถามมีท้ังหมด 2 ตอน ประกอบดวย 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูใหขอมูลสัมภาษณ 
ตอนท่ี 2 ขอคิดเห็นของผูใหขอมูลเกี่ยวกับ บทบาทของเทศบาลและกลุมอาชีพ

ในการบริหารเศรษฐกิจชุมชนทองถ่ิน ตําบลน้ําแพร อําเภอพราว จังหวัดเชียงใหม จํานวน 13 ขอ 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

1. ผูวิจัยมีวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลดังตอไปนี้ 
1.1 ผูวิจัยขอหนังสือจากวิทยาลัยบริหารศาสตร มหาวิทยาลัยแมโจ จังหวัด

เชียงใหม เพื่อความขออนุเคราะหในการเก็บขอมูลไปยังสํานักงานเทศบาลตําบลน้ําแพร อําเภอ
พราว จังหวัดเชียงใหม ขอความรวมมือในการเก็บขอมูลโดยวิธีการสัมภาษณกับบุคคลเปาหมาย 

1.2 ลงพื้นท่ีสรางความคุนเคยกับแหลงขอมูลในเดือนมกราคม พ.ศ. 2556 
1.3 เก็บรวบรวมขอมูลดวยการสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง โดยมีการ

สัมภาษณเปนรายบุคคล โดยมีบรรยากาศอยางงายๆ ไมมีพิธีรีตอง ไมเครงครัดเพื่อใหทราบขอมูล
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และความคิดของผูสัมภาษณ อีกท้ังยังเสริมสรางความสัมพันธอันดีกับผูสัมภาษณและผูถูก
สัมภาษณ  

1.4 การใชหลักจรรยาบรรณในการทําวิจัย การไดมาซ่ึงขอมูลแตละขอมูลตอง
ใชความเหมาะสมในการเก็บขอมูลตองรักษาน้ําไมตรีความไวเนื้อเช่ือใจ การเคารพกฎกติกาของ
ผูตอบแบบสัมภาษณ 

1.5 ระยะเวลาการเก็บขอมูลโดยสัมภาษณ ต้ังแต วันท่ี 1-28 เดือนกุมภาพันธ 
พ.ศ. 2556 

 
การวิเคราะหขอมูล 

 
การศึกษาวิจัยคร้ังนี้ใชการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Analysis) ซ่ึง

เปนขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณและการบันทึกขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณ จากคณะผูบริหาร
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เจาหนาท่ี พนักงานท่ีเกี่ยวของของเทศบาลตําบลน้ําแพร อําเภอพราว 
และประธาน คณะกรรมการดานกลุมอาชีพทุกกลุม ในเขตเทศบาลตําบลน้ําแพร อําเภอพราว 
จังหวัดเชียงใหม โดยวิธีการสัมภาษณท่ีมีโครงสรางและแบบปลายเปด 
 

ระยะเวลาท่ีใชในการวิจัย 
 

การวิจัยในคร้ังนี้ใชเวลาดําเนินการต้ัง เดือน กันยายน 2555–เดือนธันวาคม 2557 
รวมระยะเวลาในการศึกษาวิจัย 2 ป 


