
บทที่ 3  
 

วิธีการวิจัย 
 
 เพ่ือใหรูปแบบการฝกวิชาชีพที่พัฒนาข้ึนในการวิจัยครั้งนี้ มีความเหมาะสมสอดคลองกับ
บริบทของการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการทางกายในประเทศไทย ผูวิจัยจึงใชวิธีการวิจัยผสานวิธี 
(mixed methodology) ประกอบดวยวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ (quantitative research) และวิธีการ
วิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative research) ซึ่งจะชวยใหไดขอมูลที่สะทอนขอเท็จจริงไดครอบคลุม
และลุมลึกมากกวาการวิจัยดวยระเบียบวิธีวิจัยเชิงเดียว (ผองพรรณ และสุภาพ, 2549)   
 

กระบวนการวิจัยครั้งนี้แบงเปน 2 ระยะ ดังนี้ 
 
 ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกาย ประกอบดวย 
3 ข้ันตอน ดังนี้ 

 
ขั้นตอนที่ 1 การสังเคราะหแนวคิดและทฤษฎี เร่ิมตนจากการศึกษาวรรณกรรมที่

เก่ียวของกับการวิจัย โดยการศึกษาภูมิหลังเก่ียวกับคนพิการประเภทตาง ๆ การดําเนินงานดาน
การฟนฟูสมรรถภาพคนพิการเกี่ยวกับการฝกอาชีพในประเทศไทย ตลอดจนปรัชญาการศึกษาที่
นํามาใชฝกวิชาชีพใหกับคนพิการทางกาย รวมถึงทฤษฎี และแนวคิดที่เก่ียวกับการฝกวิชาชีพที่
เหมาะสมกับความพิการ สุดทายจะเปนการตรวจสอบวรรณกรรมที่เก่ียวของกับหลักการและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกวิชาชีพของคนพิการทางกาย เพ่ือวิเคราะหและสังเคราะห
ขอมูลเปนฐานคิดกําหนดประเด็นสําหรับการเก็บขอมูลการวิจัยตอไป 

 
ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาสภาพปจจุบันของการฝกทักษะวิชาชีพคนพิการทางกายของไทย 

โดยเก็บรวบรวมขอมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพจากกลุมตัวอยาง ไดแก อาจารยผูสอนคน
พิการ และผูเรียนที่เปนคนพิการ ในสาขาวิชาชางอุตสาหกรรม (สาขาวิชาชางยนต ชางไฟฟา ชาง
อิเล็กทรอนิกส) วิชาพาณิชยกรรม (สาขาวิชาคอมพิวเตอร) วิชาคหกรรม (สาขาวิชาผาและเครื่อง
แตงกาย) และวิชาศิลปกรรม (สาขาวิชาหัตถกรรมและการฝมือ) โดยมีรายละเอียดการใช
ระเบียบวิธีการวิจัยดังตอไปนี้ 
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ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ 
 
1) สํารวจความคิดเห็นจากอาจารยผูสอนคนพิการเก่ียวกับรูปแบบการฝกวิชาชีพใน

ปจจุบันและรูปแบบการฝกวิชาชีพที่ เหมาะสมในประเด็นตางๆ ไดแก ดานผูสอน ดาน
กระบวนการฝกวิชาชีพ (การเตรียมความพรอมกอนการฝกวิชาชีพ เนื้อหาวิชาในหลักสูตรวิชาชีพ 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน) ดานอุปกรณการเรียนการสอนและการจัดสภาพแวดลอม ดาน
การประเมินผลการฝกวิชาชีพ และดานการประกันคุณภาพการศึกษา  

 
2) สํารวจความคิดเห็นของผูเรียนเกี่ยวกับการไดรับการฝกวิชาชีพในรูปแบบปจจุบันและ

ความตองการในดานผูสอน ดานโรงเรียน/อาคารสถานที่ ดานสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรม ดาน
การจัดประสบการณการเรียนรู และดานการวัดและประเมินผล 

 
 ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 
  

1) ศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาอุปสรรคที่มีผลกระทบตอการฝกวิชาชีพของคน
พิการในประเด็นตาง ๆ ไดแก ดานผูสอน ดานผูเรียน ดานเนื้อหา วัสดุ ส่ือ อุปกรณที่ใชในการฝก
วิชาชีพ ดานสภาพแวดลอมทางกายภาพเกี่ยวกับการฝกวิชาชีพของคนพิการ รวมทั้งแนวทางแกไข
ปญหาในประเด็นดังกลาวขางตน โดยเก็บขอมูลดวยแบบสอบถามปลายเปดจากอาจารยผูสอนคน
พิการในสาขาวิชาชีพตาง ๆ  
  

2) สัมภาษณเชิงลึก (In-depth interview)  อาจารยผูสอนและผูเรียนในสาขาวิชาชีพตาง ๆ 
ใน 2 ประเด็น ดังนี้ 

 
ประเด็นที่ 1 : สภาพของการฝกวิชาชีพของสาขาวิชาชีพตางๆ ในปจจุบัน ประกอบดวย 

ดานคุณลักษณะอาจารยผูสอนในสาขาวิชาชีพ ดานความเหมาะสมระหวางสาขาวิชาชีพกับสภาพ
ความพิการของผูเรียน  ดานความเหมาะสมของหลักสูตรวิชาชีพในปจจุบัน ดานการประเมินผล
สัมฤทธิ์การฝกวิชาชีพ  

 
ประเด็นที่ 2 : รูปแบบของการฝกวิชาชีพที่ควรจะเปน ประกอบดวย ดานคุณลักษณะ

อาจารยผูสอนในสาขาวิชาชีพ ดานการพัฒนาหลักสูตร และดานการประเมินผลสัมฤทธิ์และการ
ประกันคุณภาพการฝกวิชาชีพ  
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ขั้นตอนที่ 3 การพัฒนารูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกาย ใน
ข้ันตอนนี้ผูวิจัยดําเนินการรางรูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพ (tentative model)  โดยนําขอมูลที่ได
จากแนวคิด ทฤษฎีในขั้นตอนที่ 1 และการสํารวจความคิดเห็นในขั้นตอนที่ 2 มาสังเคราะหเปน
รูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกาย เพ่ือนําเสนอตอที่ประชุมระดมความคิดเชิง
วิพากษ 

 
 ระยะที่ 2 การประเมินและปรับรูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกาย 
 

ผูวิจัยดําเนินการ จัดประชุมระดมความคิดเชิงวิพากษ เร่ือง “รูปแบบการฝกวิชาชีพที่
เหมาะสมกับคนพิการทางกาย” เพ่ือรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในประเด็นความเหมาะสม
และความเปนไปไดของรูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกายที่ไดจากการพัฒนา
ในระยะที่ 1 พรอมทั้งขอใหที่ประชุมเสนอแนะแนวทางการนําไปประยุกตใช  

 
การดําเนินการวิจัยในแตละระยะสรุปดังภาพที่ 9 
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ภาพที่ 9  กรอบการดาํเนนิการวิจัย 
 

ระยะที่  พัฒนารูปแบบ 

 
สังเคราะห  

ทฤษฎี - แนวคิด 

ศึกษาสภาพปจจุบันของกระบวนการ
เรียนการฝกวิชาชีพ ปญหา อุปสรรค 
ความคาดหวัง และความตองการของ
อาจารยผูสอนและผูเรียน 

ผล : รางรูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพ 
สําหรับคนพิการทางกาย 

ระยะที่  ประเมิน        
และปรับรูปแบบ 

ผล : รูปแบบมาตรฐานกลาง 
  พรอมขอเสนอแนะ 
การประยุกตใช 

ระดมความคดิจากผูเช่ียวชาญ 
เพ่ือประเมินรูปแบบ 

ปรับรูปแบบ 
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ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการฝกทกัษะวิชาชีพสําหรับคนพกิารทางกาย 
 

การวิจัยในระยะที่ 1 เปนการสํารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพของการฝกวิชาชีพใน
ปจจุบันและรูปแบบการฝกวิชาชีพที่เหมาะสมจากผูสอนคนพิการทางกายในสาขาวิชาชีพประเภทงาน
ทักษะฝมือ และสํารวจการไดรับการฝกวิชาชีพในรูปแบบที่เปนปจจุบันและรูปแบบที่เหมาะสม
ตามความตองการของคนพิการกลุมเปาหมาย 

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 

ประชากร 
 

 ประชากรที่ ใชในการวิจัยครั้ งนี้ มี 2 กลุม ไดแก 1) ผูสอนคนพิการที่มีความรู
ความสามารถในสาขาเกี่ยวกับประเภทวิชาชางอุตสาหกรรม  (ชางยนต  ชางไฟฟา ชาง
อิเล็กทรอนิกส) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม (สาขาคอมพิวเตอร) ประเภทวิชาคหกรรม (สาขาวิชาผา
และเครื่องแตงกาย) ประเภทวิชาศิลปกรรม (สาขาหัตถกรรมและการฝมือ) และ 2) คนพิการทาง
กายที่เขารับการฝกวิชาชีพทั้ง 4 ประเภทวิชา ในศูนยฝกวิชาชีพเฉพาะคนพิการทางกายจํานวน 12 
แหง ในระหวางเดือนมิถุนายน 2547 –ธันวาคม 2547 
 

กลุมตัวอยาง 
  

1. กลุมตัวอยางในการสํารวจ 
  

การกําหนดกลุมตัวอยางอาจารยผูสอน 
 

กลุมตัวอยางที่เปนอาจารยผูสอนนั้นผูวิจัยใชประชากรผูสอนทั้งหมดที่สอนอยูใน
สาขาวิชาชางอุตสาหกรรม (สาขาวิชาชางยนต ชางไฟฟา ชางอิเล็กทรอนิกส) วิชาพาณิชยกรรม 
(สาขาวิชาคอมพิวเตอร) วิชาคหกรรม (สาขาวิชาผาและเครื่องแตงกาย ) และวิชาศิลปกรรม 
(สาขาวิชาหัตถกรรมและการฝมือ) สังกัดศูนยฝกวิชาชีพทั้ง 12 แหง เพ่ือเปนตัวกลุมตัวอยางใน
ระยะที่ 1 จํานวนรวม 87 คน 
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 การสุมกลุมตวัอยางคนพิการ 
 

ผูวิจัยไดสุมตัวอยางคนพิการที่เขารับการฝกในศูนยฝกวิชาชีพ ใชวิธีการสุมแบบหลายขั้นตอน 
(Multi-stage sampling)  ดังมีข้ันตอนการสุมดังนี้  

 
1) การสุมศูนยฝกวิชาชีพ 
 
ผูวิจัยไดแบงประเภทของหนวยงานที่ฝกวิชาชีพใหกับคนพิการทางกาย เปน 2 ประเภท 

ไดแก หนวยภาครัฐ 10 หนวยงาน และหนวยงานภาคเอกชน 2 หนวยงาน 
 
หนวยงานภาครัฐ จํานวน 10 หนวยงาน นั้น ผูวิจัยไดสุมศูนยฝกวิชาชีพคนพิการทางกาย

ทั้งหมดทั่วประเทศ โดยการเลือกศูนยฝกวิชาชีพที่เปนตัวแทนของประชากรในเมืองหลวงและภาค
ตาง ๆ ของประเทศไทย ไดแก กรุงเทพมหานคร ภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และ
ภาคใต ดังมีจํานวนศูนยฝกวิชาชีพดังนี้  

 
 -กรุงเทพมหานคร มีจํานวน 2 ศูนยฝกวิชาชีพ ไดแก องคการสงเคราะหทหารผานศึก  
และสํานักงานประกันสังคม 
 -ภาคเหนือ มจีํานวน 1 ศูนยฝกวิชาชีพ คือ ศูนยฟนฟูอาชีพคนพิการหยาดฝน  
จังหวัดเชียงใหม 
 -ภาคกลาง มจีํานวน 2 ศูนยฝกวิชาชีพ ไดแก ศูนยฟนฟูอาชีพคนพกิารพระประแดง  
จังหวัดสมุทรปราการ และศูนยบริการสวัสดิการสังคมเฉลิมพระชนมพรรษา 5 รอบ  
สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินินาถ  จังหวัดลพบุรี 
 -ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ มีจํานวน 4 ศูนยฝกวิชาชีพ ไดแก ศูนยฟนฟูอาชีพคนพกิาร 
ขอนแกน  จังหวัดขอนแกน, ศูนยฟนฟูอาชีพคนพิการบานทองพูนเผาพนัส จังหวัดอุบลราชธานี, 
สถานฟนฟูสมรรถภาพคนพกิารภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และจังหวัดอุบลราชธาน ีศูนยฟนฟู
อาชีพคนพิการจังหวัดหนองคาย 
 -ภาคใต มจีํานวน 1 ศูนยฝกวิชาชีพ คือ ศูนยฟนฟูอาชีพคนพิการภาคใต  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
 จากนั้นไดเลือกศูนยฝกวิชาชีพในเมืองหลวงและภาคตาง ๆ มาแหงละ 1 ศูนย โดย
กรณีที่มีมากกวา 1 ศูนย ใชวิธีการสุมอยางงาย รวมศูนยฝกวิชาชีพที่ใชเปนกลุมตัวอยาง 5 ศนูย คอื   
องคการสงเคราะหทหารผานศึก จังหวัดกรุงเทพมหานคร ศูนยฟนฟูอาชีพคนพิการหยาดฝน 
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จังหวัดเชียงใหม ศูนยฟนฟูอาชีพพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ ศูนยฟนฟูอาชีพภาคใต 
จังหวัดนครศรีธรรมราช และศูนยฟนฟูอาชีพบานทองพูนเผาพนัส  จังหวัดอุบลราชธานี 

 
 ในสวนของหนวยงานภาคเอกชน จํานวน 2 หนวยงาน ผูวิจัยไดสุมเลือกหนวยงานที่ฝก
วิชาชพีคนพิการทางกายมา 1 หนวยงาน โดยใชวิธีการสุมอยางงาย ไดหนวยงานที่ใชเปนตัวอยาง คือ 
โรงเรียนอาชีวพระมหาไถ พัทยา  
  
 บริบทของศูนยฝกวิชาชีพที่เปนกลุมตัวอยาง 
 
 ศูนยฝกอาชีพทั้งหมดที่กลาวมาขางตน มีบริบทที่ตางกัน สามารถจําแนกเปน 3 กลุม ดังนี้ 
 
 องคการสงเคราะหทหารผานศึก เปนองคกรสังกัดกระทรวงกลาโหม มีภารกิจในการฝก
วิชาชีพใหกับทหารผานศึกทั้งที่พิการและรางกายปกติ ครอบครัวทหารผานศึก หรือทหารนอก
ประจําการ ซึ่งบุคคลทั่วไปไมสามารถเขารับการฝกวิชาชีพในองคกรดังกลาว ปจจุบันมีการฝก
วิชาชีพในหลักสูตรวิชาชางวิทยุ – โทรทัศน โดยองคการเปนผูกําหนดและจัดทําโครงสราง
เนื้อหาวิชาในหลักสูตรเอง ครูผูสอนมาจากกําลังพลของหนวยฝกวิชาชีพ และจางอาจารยพิเศษ
จากภายนอกมาใหความรูเปนครั้งคราว รูปแบบการดําเนินงานเปนระบบปดและเปนสวนหนึ่งของ
สวัสดิการดานอาชีวะสงเคราะหของทหาร ผูสําเร็จการฝกวิชาชีพจะไดประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
จากองคการ ปจจุบันอยูในระหวางการปรับปรุงหลักสูตรวิชาชีพใหสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน รายละเอียดของหลักสูตรปจจุบันในภาคผนวก ญ. 
 

ศูนยฟนฟูอาชีพหยาดฝน จังหวัดเชียงใหม ศูนยฟนฟูอาชีพพระประแดง จังหวัด
สมุทรปราการ   ศูนยฟนฟูอาชีพภาคใต จังหวัดนครศรีธรรมราช และศูนยฟนฟูอาชีพบาน
ทองพูนเผาพนัส  จังหวัดอุบลราชธานี เปนศูนยฟนฟูอาชีพสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย เดิมสังกัดกรมประชาสงเคราะห  มีหนาที่รับผิดชอบในการฝกวิชาชีพ
ใหกับคนพิการเปนภารกิจดานบริการสงเคราะห พัฒนาและฟนฟูสมรรถภาพคนพิการทางดาน
สังคมและการฝกอาชีพ เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมใหคนพิการไดมีความรูความสามารถใน
การประกอบอาชีพเล้ียงตนเองไดไมเปนภาระแกครอบครัวและสังคม ศูนยฟนฟูอาชีพสังกัด
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย มีจํานวน 8  แหง ศูนยฟนฟูอาชีพคนพิการ
ทั้ง 8 แหง จะรับคนพิการทุกประเภทที่จดทะเบียนคนพิการเขารับการฝกวิชาชีพ คนพิการที่จะเขา
รับการฝกวิชาชีพจะตองสามารถชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได และความ
พิการนั้น ๆ ไมเปนอุปสรรคตอวิชาชีพที่ฝกอบรม รวมทั้งจะตองผานการทดสอบวาเปนผูมี
สติปญญาและความสามารถที่จะฝกวิชาชีพนั้น ๆ ได ปจจุบันมีหลักสูตรวิชาชีพที่ฝกดังตอไปนี้  
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1) ชางอิเล็กทรอนิกส 2) ชางไฟฟาและเครื่องทําความเย็น 3) ชางซอมจักรยานยนตและ
เครื่องยนตขนาดเล็ก 4) ชางศิลปหัตกรรม 5) ชางเย็บหนัง 6) ชางเช่ือมโลหะ 7) ชางตัดเย็บเสื้อผา
และการใชจักรอุตสาหกรรม 8) ชางเสริมสวยและตัดผมชาย 9) เกษตรกรรม (เพาะเห็ด)  
10) คอมพิวเตอร 11) นวดแผนไทย(เฉพาะผูพิการทางสายตา) โดยกรมพัฒนาสังคมและ
สวัสดิการเปนผูกําหนดและจัดทําโครงสรางเนื้อหาวิชาในหลักสูตรเอง ปจจุบันอยูในระหวางการ
ปรับปรุงหลักสูตรวิชาชีพใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน รายละเอียดของ
หลักสูตรปจจุบันในภาคผนวก ฌ ครูผูสอนประจําศูนยฟนฟูอาชีพเปนขาราชการและลูกจางสังกัด
กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ รูปแบบการดําเนินงานเปนระบบราชการโดยแตละศูนย 
ฟนฟูเปนอิสระตอกันแตอยูภายใตการกํากับดูแลของกรม ผูพิการที่ไดรับการคัดเลือกเขารับการ
ฝกอาชีพในศูนยฟนฟูอาชีพตาง ๆ จะตองเขารับการฝกวิชาชีพโดยอยูประจําในศูนยจนกวาจะ
สําเร็จการฝกวิชาชีพตามหลักสูตรที่เขารับการฝก ทั้งนี้ไมเสียคาใชจายตลอดระยะเวลาที่ฝกวิชาชีพ 
เมื่อฝกวิชาชีพสําเร็จทางกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการจะใหประกาศนียบัตรวิชาชีพและจัดหา
งานใหตามความสามารถของแตละบุคคลรวมทั้งสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระโดยสามารถกูยืม
เงินเพื่อการประกอบอาชีพตามระเบียบของกรม 
 

 โรงเรียนอาชีวพระมหาไถ พัทยา  เปนโรงเรียนเอกชนสังกัดคริสตจักรนิกาย
โรมันคาทอลิก ที่สอนวิชาชีพสําหรับคนพิการ โรงเรียนไดรับการยกยองจากรัฐบาลใหเปน
หนวยงานสนับสนุนคนพิการดีเดนเมื่อป พ.ศ. 2541 โรงเรียนไดแบงการจัดการเรียนการสอน
ออกเปน 2 แผนกคือแผนกคอมพิวเตอรและแผนกอิเลคทรอนิกส หลักสูตรวิชาชีพทางโรงเรียน
เปนผูจัดทําข้ึนเอง ผูพิการที่ไดรับการคัดเลือกเขารับการฝกจะตองอยูประจําในโรงเรียนจนกวาจะ
สําเร็จการฝกวิชาชีพตามหลักสูตรที่เขารับการฝก ทั้งนี้ไมเสียคาใชจายตลอดระยะเวลาที่ฝกวิชาชีพ 
เมื่อฝกวิชาชีพสําเร็จจะไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปจจุบันประกาศนียบัตรของโรงเรียนรับรอง
โดยกระทรวงศึกษาธิการ นอกจากนี้เพ่ือใหนักเรียนมีความรูและกวางขวางขึ้นและสามารถเทียบ
วุฒิทางการศึกษา โรงเรียนไดกําหนดใหนักเรียนทุกคนไดลงทะเบียนเรียนการศึกษานอกโรงเรียน
ทั้งสายอาชีพและสายสามัญ โรงเรียนยังมีการบริการจัดหางานใหกับนักเรียนดวย และบริการ
ฟนฟูสมรรถภาพทางการแพทยโดยจะพานักเรียนไปทําการฟนฟูรักษาเปนประจําเกือบทุกสัปดาห 
ซึ่งไดชวยใหคนพิการสามารถใชสมรรถภาพทางกายไดอยางดีย่ิงข้ึน รูปแบบการดําเนินงานเปน
ระบบเอกชนอยูภายใตการควบคุมคุณภาพของกระทรวงศึกษาธิการ  
 
 จะเห็นวาในกลุมศูนยฝกวิชาชีพที่กลาวมานี้ โรงเรียนอาชีวพระมหาไถ พัทยา มีรูปแบบ
และการดําเนินงานที่มีการพัฒนามากกวาศูนยอ่ืน ๆ จึงกลาวไดวามีความพรอมเชิงบริบทสําหรับ
การฝกวิชาชีพใหแกคนพิการ 
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2) การสุมตัวอยางคนพิการ  
  
 กลุมตัวอยางที่เปนคนพิการนั้น การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางผูวิจัยใชวิธีการคํานวณ
ขนาดกลุมตัวอยางกรณีที่มวลประชากรมีจํานวนไมแนนอน   ทั้งนี้เนื่องจากมีหนวยงานหนึ่งคือ 
สํานักประกันสังคมไมไดทําสถิติคนพิการที่เขารับการฝกวิชาชีพเพราะเปนการใหบริการฝกทักษะ
รวมระหวางคนปกติและคนพิการซึ่งจํานวนคนพิการที่เขารับการฝกมีนอยมากจึงไมไดทําสถิติแยก
ประเภทไว สวนหนวยงานอื่น ๆ มีสถิติการเขารับการฝกวิชาชีพใน ป 2547 ดังนี้ ศูนยฝกอาชีพ
ของกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 8 แหง มีคนพิการเขารับการฝกวิชาชีพ 605 คน องคการ
สงเคราะหทหารผานศึก มีคนพิการเขารับการฝกวิชาชีพ 2 คน โรงเรียนอาชีวพระมหาไถ พัทยา มี
คนพิการเขารับการฝกวิชาชีพ 150 คน สวนมูลนิธิสงเสริมและพัฒนาคนพิการ มีคนพิการเขารับ
การฝกวิชาชีพ ปละ 20-30 คน ซึ่งจะจัดทําโครงการฝกวิชาชีพเปนเฉพาะกิจโดยจะเชิญผูสอน
จากภายนอกมาเปนครั้งคราว   ดังนั้นการคํานวณขนาดกลุมตัวอยางของคนพิการที่ใชในการวิจัย
ในครั้งนี้จึงใชสูตรคํานวณกลุมตัวอยางกรณีที่มวลประชากรมีจํานวนไมแนนอน โดยกําหนดใหมี
ระดับนัยสําคัญทางสถิติ  = .05 และความคลาดเคลื่อนมากที่สุดที่ยอมรับไดเทากับ  1  สวนของ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (บุญธรรม, 2536) เมื่อแทนคาในสูตรคํานวณไดขนาดของกลุมตัวอยาง
คนพิการ เทากับจํานวน 384 คน สรุปการสุมตัวอยางตามหนวยงานดังตารางที่ 3 
 
ตารางที่ 3  ขนาดกลุมตัวอยางคนพิการจากหนวยงานทีไ่ดจากการสุมเลือก 
 

ภาครัฐ ประชากร  
(คน) 

กลุม
ตัวอยาง 
(คน) 

ภาคเอกชน ประชากร  
(คน) 

กลุม
ตัวอยาง 
(คน) 

1. องคกรสงเคราะห 
    ทหารผานศึก 

2 2 โรงเรียนอาชีว 
พระมหาไถพัทยา  

150 131 

2. ศูนยฝกวิชาชีพ 
    หยาดฝน 

79 69    

3. ศูนยฝกวิชาชีพ 
    พระประแดง 

88 76    

4. ศูนยฝกวิชาชีพภาคใต 59 51    
5. ศูนยฝกบานทองพูน 
     เผาพนัส   

64 55    

รวม 5 หนวยงาน  292 253 รวม 1 หนวยงาน  150 131 
รวมกลุมตัวอยางทั้งส้ิน  384 คน 
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 ภาพที่ 10 สรุปกระบวนการสุมศูนยฝกวิชาชีพเฉพาะภาครัฐจํานวน 5 ศูนย และการสุม
คนพิการ จํานวน 253 คน 

 
ศูนยฝกวิชาชพีคนพิการภาครัฐ ทั่วประเทศ จํานวน 10 แหง 

 
 

กรุงเทพมหานคร   ภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคใต    ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 
(จํานวน 4 ศูนย)     (จํานวน 1 ศูนย) (จํานวน 3 ศูนย) (จํานวน 1 ศูนย)    (จํานวน 3 ศูนย) 
 
   สุม1 ศูนย      1 ศูนย           สุม1 ศูนย        1 ศูนย               สุม1 ศูนย 

      
 

องคการสงเคราะหทหารผานศึก  
  
   ศูนยฝกหยาดฝน    
       2 คน          
           ศูนยฝกพระปะแดง 
        69 คน    

   ศูนยฝกภาคใต 
       76 คน  ศูนยฝกบานทองพูนเผาพนสั 

 
        51 คน 
               55 คน  
 
ภาพที่ 10  การสุมตัวอยางคนพิการจากหนวยงานภาครัฐ 
 
 ในสวนของหนวยงานเอกชนนั้น ผูวิจัยไดสุมตัวอยางคนพิการที่เขารับการฝกวิชาชีพจาก
โรงเรียนอาชีวพระมหาไถ พัทยา ใน 2 สาขาวิชาชีพ เทานั้น ไดแก สาขาวิชาชีพชางอุตสาหกรรม 
และสาขาวิชาชีพพาณิชยกรรม ทั้งนี้เนื่องจากในหนวยงานเอกชนที่จัดการฝกวิชาชีพใหกับคนพิการ
เปดการเรียนการฝกวิชาชีพใน 2 สาขา ดังกลาวเทานั้น โดยสุมตัวอยางได 131 คน ผูวิจัยไดเก็บ
ขอมูลจากกลุมตัวอยางดวยแบบสอบถามในเดือนมิถุนายน 2547 
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 2. กลุมตัวอยางในการสัมภาษณ  
 

เพ่ือใหไดขอมูลในระดับลึกเก่ียวกับรูปแบบการฝกวิชาชีพประเภทงานทักษะฝมือ ผูวิจัยใช
วิธีการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดยใชวิธีการสุมแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling)   ในการเลือกกลุมตัวอยางอาจารยผูสอน ทั้ง 4 ประเภทงานทักษะฝมือ โดยพิจารณา
คุณสมบัติจากประสบการณในการทํางานดานการฝกวิชาชีพที่สอนไมนอยกวา 3 ป  จากการคัดเลือก
ไดกลุมตัวอยางที่เปนอาจารยผูสอนจากทั้ง 4 ประเภทวิชา เปนอาจารยภายในศูนยฝกวิชาชีพ ประเภท
วิชา ๆ ละ 4 คน รวมทั้งหมด 16 คน  

 
ในการเลือกกลุมตัวอยางที่เปนคนพิการทางกายที่เขารับการฝกวิชาชีพในศูนยฝก ทั้ง 4 

ประเภทงานทักษะฝมือ  ใชวิธีการเลือกแบบเจาะจงเชนกัน โดยพิจารณาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
การฝกวิชาชีพโดยประสานขอมูลและคัดเลือกรวมกับอาจารยในศูนยฝกวิชาชีพคนพิการ ซึ่งกําหนด
เกณฑพิจารณาคัดเลือก คือ เปนผูพิการที่มีผลการเรียนและการฝกวิชาชีพอยูในระดับดีเย่ียม จากการ
คัดเลือกไดกลุมตัวอยางที่เปนคนพิการทางกายที่เขารับการฝกวิชาชีพจากทั้ง 4 ประเภทวิชา ๆ ละ 3 
คน รวมทั้งหมด 12 คน รวมกลุมตัวอยางทั้งผูสอนและผูเรียนที่ใชในการสัมภาษณเชิงลึกในระยะที่ 1 
จํานวน 28 คน  

 
ภาพรวมการสุมตัวอยางในการดําเนินการวิจัยระยะที่ 1 สรุปดังภาพที่ 11 
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เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 
 1. แบบสอบถาม 
 

แบบสอบถาม (questionnaire) ที่ใชในการวิจัยนี้ ออกแบบโดยอิงทฤษฎี แนวคิด และ 
งานวิจัยที่เก่ียวของ แบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 
 

ชุดที่ 1 เปนแบบสอบถามสาํหรับอาจารยผูสอน 
 

ตอนที่ 1 เปนขอมูลพ้ืนฐานของอาจารยผูสอน ไดแก  อายุ วุฒิการศึกษา ระยะเวลาที่
สอนในศูนยฝกวิชาชีพ ประเภทและสาขาวิชาชีพที่สอน ความเหมาะสมของวิชาชีพที่สอนกับสภาพ
ความพิการของผูเรียน 

 
ตอนที่ 2 เปนคําถามเกี่ยวกับความคิดเห็นอาจารยผูสอนเกี่ยวกับสภาพความสําคัญ

ของการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่ควรจะเปนและที่สามารถจะปฏิบัติไดจริงในปจจุบัน  ไดแก 
ดานผูสอน ดานการเตรียมความพรอมกอนการฝกวิชาชีพ ดานเนื้อหาวิชาในหลักสูตรวิชาชีพ ดาน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดานอุปกรณการเรียนการสอนและการจัดสภาพแวดลอม ดาน
การประเมินผลการฝกวิชาชีพ ดานการประกันคุณภาพการศึกษา  

 
ลักษณะการตอบสนองเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ คือ 

  1. มากที่สุด  เกณฑการใหคะแนนเทากับ 5 คะแนน 
  2. มาก        เกณฑการใหคะแนนเทากับ 4 คะแนน 
  3. ปานกลาง     เกณฑการใหคะแนนเทากับ 3 คะแนน 
  4. นอย        เกณฑการใหคะแนนเทากับ 2 คะแนน 
  5. นอยที่สุด  เกณฑการใหคะแนนเทากับ 1 คะแนน 
 
  การแปลความหมายของคะแนน แบงตามชวงคะแนนเฉลี่ย ดังน้ี 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80  หมายถึง มีความเห็นดวยในเรื่องดังกลาวนอยที่สุด  
  คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60  หมายถึง มีความเห็นดวยในเรื่องดังกลาวนอย  
  คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40  หมายถึง มีความเห็นดวยในเรื่องดังกลาวปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20  หมายถึง มีความเห็นดวยในเรื่องดังกลาวมาก  

 คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00  หมายถึง มีความเห็นดวยในเรื่องดังกลาวมากที่สุด 
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ตอนที่ 3 เปนคําถามปลายเปด เก่ียวกับปญหาอุปสรรคที่มีผลกระทบตอการฝก
วิชาชีพของคนพิการรวมทั้งขอเสนอแนะแนวทางแกไข ไดแก ปญหาดานอาจารยผูสอน ดาน
ผูเรียนพิการทางกาย ดานเนื้อหา วัสดุ ส่ือ อุปกรณที่ใชในการฝกวิชาชีพ ดานสภาพแวดลอมทาง
กายภาพเกี่ยวกับการฝกวิชาชีพของคนพิการ 
 

ชุดที่ 2 เปนแบบสอบถามสาํหรับคนพิการทางกายที่เขารับการฝกวิชาชีพ 
 

ตอนที่ 1 เปนขอมูลพ้ืนฐานของคนพิการ ไดแก  อายุ วุฒิการศึกษา ลักษณะของ
รางกาย สาขาวิชาชีพที่เขารับการฝก ระยะเวลาที่เขารับการฝกวิชาชีพ ระยะเวลาของหลักสูตร
วิชาชีพ และ ความพรอมในการเขารับการฝกวิชาชีพ 

 
ตอนที่ 2 เปนคําถามเกี่ยวกับความคิดเห็นคนพิการตอสภาพการจัดกระบวนการเรียน

การสอนที่เปนอยูจริงในปจจุบัน ไดแก ดานผูสอน  ดานการเตรียมความพรอม ดานเนื้อหาวิชาใน
หลักสูตรวิชาชีพ ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดานอุปกรณการเรียนการสอนและการจัด
สภาพแวดลอม ดานการประเมินผลการฝกวิชาชีพ และดานการประกันคุณภาพการศึกษา  

 
ตอนที่ 3 เปนคําถามเกี่ยวกับความตองการดานการจัดกระบวนการเรียนการสอนใน

ศูนยฝกวิชาชีพ ไดแก ดานครูผูสอน ดานอาคารสถานที่ ดานสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรม ดานการ
จัดประสบการณการเรียนรู และดานการวัดและประเมินผล 

 
คําถามตอนที ่2-3 ลักษณะการตอบสนองเปนมาตราสวนประมาณคา  
5 ระดับ คือ 

  1. มากที่สุด  เกณฑการใหคะแนนเทากับ 5 คะแนน 
  2. มาก        เกณฑการใหคะแนนเทากับ 4 คะแนน 
  3. ปานกลาง     เกณฑการใหคะแนนเทากับ 3 คะแนน 
  4. นอย        เกณฑการใหคะแนนเทากับ 2 คะแนน 
  5. นอยที่สุด  เกณฑการใหคะแนนเทากับ 1 คะแนน 
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  การแปลความหมายของคะแนน แบงตามคะแนนเฉลี่ย ดังน้ี 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80  หมายถึง มีความเห็นดวยในเรื่องดังกลาวนอยที่สุด  
  คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60  หมายถึง มีความเห็นดวยในเรื่องดังกลาวนอย  
  คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40  หมายถึง มีความเห็นดวยในเรื่องดังกลาวปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20  หมายถึง มีความเห็นดวยในเรื่องดังกลาวมาก  

 คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00  หมายถึง มีความเห็นดวยในเรื่องดังกลาวมากที่สุด 
 

 2. แบบสัมภาษณ 
 
 แบบสัมภาษณในการวิจัยเปนแบบกึ่งมีโครงสราง (semi-structured interview) ซึ่ง
สรางข้ึนโดยอิงขอมูลจากการสํารวจในระยะแรก แบงเปน 2 ชุด ๆ ละ 2 ประเด็น คือ 
 

ชุดที่ 1 แบบสมัภาษณสําหรับอาจารยผูสอน 
 

ประเด็นที่ 1 สภาพของการฝกวิชาชีพในสาขาท่ีอาจารยฝกใหกับคนพิการทางกายใน
ปจจุบัน ในดาน  คุณลักษณะอาจารยผูสอน ความเหมาะสมระหวางสาขาวิชากับประเภทของคน 
พิการที่เขารับการฝก  หลักสูตรปจจุบัน(เนื้อหาการเรียนการสอนวิชาชีพ กิจกรรมประกอบการ
เรียนการสอน  ส่ือที่ใชในประกอบการเรียนการสอนวิชาชีพ  การฝกปฏิบัติวิชาชีพ  ส่ือที่ใชในการ
ฝกวิชาชีพ  การจัดสภาพแวดลอมในการเรียนการสอนวิชาชีพ   สภาพแวดลอมในการฝกปฏิบัติ
วิชาชีพ และการประเมินผลสัมฤทธิ์ระหวางฝกวิชาชีพและหลังจบหลักสูตรการฝกวิชาชีพ) การ
สนับสนุนของผูที่เก่ียวของ ปญหาและอุปสรรคการทํางาน   

 
ประเด็นที่ 2 รูปแบบของการฝกวิชาชีพที่ควรจะเปน ไดแก   การพัฒนาศักยภาพ

อาจารยผูสอน ทิศทางการพัฒนาหลักสูตร(เนื้อหาการเรียนการสอนวิชาชีพ กิจกรรมประกอบการ
เรียนการสอน  ส่ือที่ใชในประกอบการเรียนการสอนวิชาชีพ  การฝกปฏิบัติวิชาชีพ ส่ือที่ใชในการ
ฝกวิชาชีพ การจัดสภาพแวดลอมในการเรียนการสอนวิชาชีพ  สภาพแวดลอมในการฝกปฏิบัติ
วิชาชีพ และการประเมินผลสัมฤทธิ์ระหวางฝกวิชาชีพและหลังจบหลักสูตรการฝกวิชาชีพ) การ
ประกันคุณภาพการฝกวิชาชีพ  
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ชุดที่ 2 แบบสมัภาษณสําหรับคนพิการทางกายที่เขารับการฝกวิชาชีพ 
 

ประเด็นที่ 1  สภาพของการฝกวิชาชีพในสาขาที่ เขารับการฝกในปจจุบัน ไดแก 
คุณลักษณะอาจารยผูสอน ความเหมาะสมระหวางสภาพความพิการของตนกับสาขาวิชาที่เขารับการฝก  
หลักสูตรปจจุบัน(เนื้อหาการเรียนการสอนวิชาชีพ กิจกรรมประกอบการเรียนการสอน  ส่ือที่ใชใน
ประกอบการเรียนการสอนวิชาชีพ  การฝกปฏิบัติวิชาชีพ  สื่อที่ใชในการฝกวิชาชีพ การจัด
สภาพแวดลอมในการเรียนการสอนวิชาชีพ สภาพแวดลอมในการฝกปฏิบัติวิชาชีพ และการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ระหวางฝกวิชาชีพและหลังจบหลักสูตรการฝกวิชาชีพ) การสนับสนุนของผูที่
เก่ียวของ ปญหาและอุปสรรคในการฝกวิชาชีพ  

 
ประเด็นที่ 2 รูปแบบของการฝกวิชาชีพที่เปนที่ตองการ ไดแก คุณภาพของอาจารย

ผูสอน รูปแบบของหลักสูตร(เนื้อหาการเรียนการสอนวิชาชีพ กิจกรรมประกอบการเรียนการสอน 
ส่ือที่ใชในประกอบการเรียนการสอนวิชาชีพ  การฝกปฏิบัติวิชาชีพ  ส่ือที่ใชในการฝกวิชาชีพ การ
จัดสภาพแวดลอมในการเรียนการสอนวิชาชีพ สภาพแวดลอมในการฝกปฏิบัติวิชาชีพ และการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ระหวางฝกวิชาชีพและหลังจบหลักสูตรการฝกวิชาชีพ)  การประกันคุณภาพ
หลังจบการศึกษา 
 

แบบสอบถามและแบบสัมภาษณที่สรางข้ึนดังกลาว ผูวิจัยไดนําไปใหผูเช่ียวชาญดาน
การศึกษาพิเศษ ดานการฟนฟูอาชีพคนพิการ จํานวน 5 คน ซึ่งมีจํานวน 2 ทาน ที่เปนผูพิการทาง
กาย (ภาคผนวก ก.) เพ่ือตรวจแบบสอบถามในดานโครงสราง และความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
(content validity) แลวนําไปปรับปรุงแกไข จากนั้นนําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลวไปทดสอบการใช
งานจริง (utility test) กับอาจารยผูสอน และคนพิการทางกายในศูนยฝกวิชาชีพ แบบสอบถามมีคา
ความเชื่อถือได (reliability) ตามสูตรสัมประสิทธิอัลฟาของ Cronbach (Cronbach’s Alpha 
Coefficient) (บุญธรรม, 2540: 162) ไดแก ชุดอาจารยผูสอนเทากับ 0.90 และชุดผูเรียน  
ตอนที่หนึ่ง เทากับ 0.93 ตอนที่สอง เทากับ 0.94 ซึ่งเปนระดับดีมาก 
 

การเก็บรวมรวมขอมูล 
 

การสํารวจ 
 
 1. นําหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   ถึง ผูอํานวยการศูนยฝก
วิชาชีพคนพิการ เพ่ือขออนุญาตเขาเก็บขอมูล 
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 2. ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถามโดยไปเก็บขอมูลดวยตนเอง และสง
ทางไปรษณีย 
 
 3. การสงคืนแบบสอบถามโดยผูวิจัยไปรับแบบสอบถามดวยตนเอง และสงคืนทาง
ไปรษณีย  
 
 4. ตรวจสอบความสมบูรณและความถูกตองของขอมูลในแบบสอบถามที่ไดรับคนื 
 
การสัมภาษณ 
 
 1. นําหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ถึง ผูอํานวยการศูนยฝก
วิชาชีพคนพิการ เพ่ือขอเขาเก็บขอมูล 
 
 2. ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณเชิงลึกดวยตนเองและผูชวย โดยมีการ
บันทึกการสัมภาษณลงในแบบสัมภาษณและแถบบันทึกเสียง 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 
การวิเคราะหขอมูลจากการสํารวจ 

 
เมื่อรวบรวมและตรวจความสมบูรณของแบบสอบถามทุกฉบับแลว นําเขาวิเคราะหทาง

สถิติดวยโปรแกรมวิเคราะหสถิติสําเร็จรูป โดยอธิบายผลการวิจัยระยะที่ 1 ดวยสถิติพรรณา 
ไดแก คารอยละ คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และสถิติทดสอบ ไดแก ไคสแควร การ
วิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว และการทดสอบภายหลังดวย Scheffe test 

 
การวิเคราะหขอมูลจากการสัมภาษณ 
  

หลังจากการสัมภาษณแบบเจาะลึก โดยใชแบบสัมภาษณก่ึงมีโครงสราง ผูวิจัยทําการถอด
บทสัมภาษณจากแถบบันทึกเสียงโดยละเอียด  วิเคราะหเนื้อหา(content analysis) ที่ไดจากการ
สัมภาษณ โดยการจัดกลุมตามประเด็น (categorizing) 
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การสังเคราะหขอมูล 
  
 ผูวิจัยทําการสังเคราะหขอมูลที่ไดจากการศึกษาวิจัยในระยะที่ 1 รวมกับแนวคิดทฤษฎีที่
เก่ียวของ ไดรางรูปแบบการฝกวิชาชีพประเภทงานทักษะฝมือที่เหมาะสมกับคนพิการทางกาย
เบื้องตน (tentative model) เพ่ือนําเสนอตอผูเช่ียวชาญในระยะที่ 2  
 

ระยะที่ 2 การประเมินและปรับรูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกาย 
 

ผูวิจัยจัดประชุมระดมความคิดเชิงวิพากษ เร่ือง “รูปแบบการฝกวิชาชีพที่เหมาะสมกับคน
พิการทางกาย” ในวันอังคารที่ 9 สิงหาคม 2548 เวลา 9.00 – 12.00 น. ณ หองประชุมวิทยาลัย
ราชสุดา มหาวิทยาลัยมหิดล (รายละเอียดโครงการประชุมฯ ในภาคผนวก จ.) ดวยความ
อนุเคราะหจากคณะศิลปศาสตรรวมกับวิทยาลัยราชสุดา มหาวิทยาลัยมหิดล รวมเปนเจาภาพจัดการ
ประชุม เพ่ือรับฟงขอวิพากษและขอเสนอแนะในประเด็นความเหมาะสมและความเปนไปไดของราง
รูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกาย (tentative model) ที่นําเสนอ ซึ่งไดจากการ
พัฒนาในระยะที่ 1 พรอมทั้งขอใหที่ประชุมเสนอแนะแนวทางการนําไปประยุกตใช ภายใตบริบท
ของไทย มีผูเขารวมประชุมทั้งหมด 21 คน (รายละเอียดในภาคผนวก)ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิ
ดานการศึกษาพิเศษ ผูเช่ียวชาญการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการทางดานการศึกษา ดานการแพทย 
ดานอาชีพ และดานสังคม และนักวิชาการทั่วไปทางดานสังคมศาสตร  

 
เวทีระดมความคิดเชิงวิพากษ เปนการใหโอกาสอยางอิสระแกผูเขารวมประชุมทุกคนได

แสดงความคิดและวิพากษ “รูปแบบการฝกวิชาชีพที่เหมาะสมกับคนพิการทางกาย” ที่นําเสนอ 
พรอมกับใหขอเสนอแนะแนวทางการนําไปประยุกตใช มีอาจารย ดร. พิมพา ขจรธรรม ซึ่งไดรับ
มอบหมายจากผูอํานวยการวิทยาลัยราชสุดา มหาวิทยาลัยมหิดล ใหเปนประธานการประชุม และ
อาจารย อรุณี ล้ิมมณี อาจารยประจําวิทยาลัยราชสุดา และผูทรงคุณวุฒิและผูเช่ียวชาญดานการฟนฟู
อาชีพสําหรับคนพิการกาย ทําหนาที่ดําเนินการอภิปรายและสรุปการอภิปรายทั้งหมด ดังกําหนดการ
ในภาคผนวก จ. 

 
ข้ันตอนของการประชุม ประกอบดวย 
 
1. การนําเสนอรางรูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกาย (tentative 

model)  ผูวิจัยนําเสนอรางรูปแบบที่ไดจากการศึกษาพัฒนาตอที่ประชุม  
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2. การวิพากษ เมื่อผูวิจัยนําเสนอรางรูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทาง
กายเสร็จสิ้นแลวไดเปดโอกาสใหผูเขารวมประชุมทุกคนอภิปรายเพื่อใหความเห็นตอรางรูปแบบ
การฝกวิชาชีพดังกลาวในประเด็นของความเหมาะสมตอการนําไปใช ประเด็นการปรับและขยาย
รูปแบบที่เหมาะสม รวมทั้งไดใหผูวิจัยตอบขอซักถามของผูเขารวมประชุมกรณีมีขอสงสัยหรือ
ตองการทราบรายละเอียดของรางรูปแบบที่นําเสนอดวย  

 
3. สรุปการประชุม เมื ่อผู เขารวมประชุมอภิปรายและใหขอเสนอแนะครบถวนแลว

ผูดําเนินการไดสรุปประเด็นที่ไดจากการอภิปราย 
 
ขอมูลและขอเสนอแนะที่ไดจากการประชุมระดมความคิดเชิงวิพากษนั้น ผูวิจัยไดนํามาเปน

แนวทางในการปรับปรุง “รูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกาย” ใหสมบูรณ พรอมทัง้
พัฒนาสูแนวทางการนํารูปแบบไปประยุกตใชในการฝกวิชาชีพแกคนพิการทางกายไดอยางมี
ประสิทธิภาพจริงในบริบทไทยตอไป 

 
วิธีการเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูลทั้ง 2 ระยะ เพ่ือตอบวัตถุประสงคของการวิจัยทั้ง 3 

ขอ สรุปไดดังตารางที่ 4  
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ตารางที่ 4  สรุปวิธีการเก็บและวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคการวิจัย 
 

วัตถุประสงค 
การวิจัย 

ประเด็น วิธีการ กลุมเปาหมาย เครื่องมือ 
และการวิเคราะห 

1. เพ่ือศึกษา
วิชาชีพประเภท
งานทักษะฝมือท่ี
เหมาะสมกับคน
พิการทางกาย
แตละประเภท 

สํารวจวิชาชีพท่ีคน
พิการทางกายสามารถ
ฝกเพ่ือการประกอบ
อาชีพ 

สํารวจดวย
แบบ 
สอบถาม 

-คนพิการทางกายที่เขารับ 
 การฝกวิชาชีพในศูนยฝก   
 จํานวน 384 คน 

-อาจารยผูสอนและฝก 
  วิชาชีพ จํานวน 87 คน 

-แบบสอบถาม 
  วิเคราะหโดยใช 
  สถิติพ้ืนฐานเพื่อ 
  การบรรยาย  และ 
  สถิติทดสอบ 
  ไคสแควร 

2. เพ่ือ
สังเคราะห
รูปแบบการฝก
วิชาชีพประเภท
งานทักษะฝมือท่ี
เหมาะสมกับคน
พิการทางกาย 
โดยประมวลจาก
หลกัทฤษฎ,ี  
ความคิดเห็น
ของผูสอนคน
พิการ  และ
ความคิดเห็น
ของคนพิการ
กลุมเปาหมาย 
 

 -สาํรวจความคิดเห็น 
เกี่ยวกับสภาพ
ปจจุบันของรูปแบบ
การฝกวิชาชีพ
ประเภทงานทักษะ
ฝมือ 

 
-สังเคราะหรูปแบบการ 
ฝกวิชาชีพประเภท
งานทักษะฝมือท่ี
เหมาะสมกับคน
พิการ 

สํารวจดวย
แบบ 
สอบถาม 
และการ
สัมภาษณ 
เชิงลกึ 

 -ผูสอนคนพิการที่มีความรู 
คว ามส าม า รถ ในส า ข า
เกี่ ยวกับประเภทวิชาช าง
อุตสาหกรรม วิชา 
พาณิชยกรรม วิชาคหกรรม 
และวิชาศิลปกรรม  จํานวน 
87 คน 

 -คนพิการทางกายที่เขารับการ 
ฝกวิชาชีพจํานวน 384 คน 
(กลุมเดียวกับวัตถุประสงค
ขอท่ี 1) 

 -ทฤษฎแีละเอกสารวชิาการ 
เกี่ยวกับคนพกิารทางกาย 

-แบบสอบถาม 
วิเคราะหโดยใช
สถิติพ้ืนฐานเพื่อ
การบรรยาย และ
สถิติทดสอบ ไดแก 
การวิเคราะหความ
แปรปรวนแบบทาง
เดียว และการ
ทดสอบภายหลงั
ดวย Scheffe test 

 
-แบบสมัภาษณ  
โดยการวิเคราะห
เนื้อหา  

-เอกสารทาง 
วิชาการเกีย่วกับ
คนพิการทางกาย 
โดยการวิเคราะห
เนื้อหา  

3. เพ่ือประเมิน
ความเหมาะสม
ของรูปแบบการ
ฝ ก วิ ช า ชี พ
ป ร ะ เ ภ ท ง า น
ทั ก ษ ะ ฝ มื อ ท่ี
เหมาะสมกับคน
พิการทางกาย 
จากทัศนะของ
ผูเชี่ยวชาญ 
 

 -ประเมินความ 
เ ห ม า ะ ส ม ข อ ง
รูปแบบการฝกวิชาชีพ
ประเภทงานทักษะ
ฝมือท่ีเหมาะสมกับ
คนพิการทางกายที่ได
จากวัตถุประสงคขอท่ี 
2  
 

-ปรับรูปแบบ 

ประชุม
ระดม
ความคิดเชิง
วิพากษ 

ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานตาง ๆ 
ไดแก ดานการศึกษา  ดาน
การฝกวิชาชีพ และดานการ
ฟนฟูสมรรถภาพ  ของคน
พิการ ท้ังผูเชี่ยวชาญที่เปนคน
ปกติและผูเชี่ยวชาญที่เปนคน
พิการทางกาย 

บันทึกวีดีทัศน 
ประมวลเนื้อหาขอ
วิพากษ/
ขอเสนอแนะทีไ่ด
จากการประชุม 
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