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 การฝกวิชาชีพใหแกคนพิการมีสวนสําคัญอยางยิ่งท่ีจะทําใหคนพิการพึ่งพิงตนเองได  การวิจัยครั้งนี้
มีเปาหมายเพื่อนําเสนอรูปแบบการฝกทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกายในประเทศไทย โดยมี 
วัตถุประสงค ของการวิจัย ดังนี้  1) เพ่ือศึกษาวิชาชีพประเภทงานทักษะฝมือท่ีเหมาะสมกับคนพิการทางกาย
แตละลักษณะ  2) เพ่ือสังเคราะหรูปแบบการฝกวิชาชีพประเภทงานทักษะฝมือ ที่เหมาะสมกับคนพิการทาง
กาย  3) เพ่ือประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการฝกวิชาชีพ และแนวทางการนําไปประยุกตใชใหมี
ประสิทธิภาพ  กระบวนการวิจัยประกอบดวย 2 ขั้นตอน คือ 1) การพัฒนารูปแบบการฝกวิชาชีพ จาก
แนวคิด- ทฤษฎีที่เก่ียวของรวมทั้งสํารวจขอมูลจากอาจารยผูสอน จํานวน 80 คน และผูเรียน จํานวน 384 คน 
ในศูนยฝกวิชาชพีคนพิการทางกาย  2) การประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการฝกวิชาชีพโดยผูเชี่ยวชาญ 
จํานวน 21 คน 

 
ผลการวิจัยมีสาระสําคัญดังนี้ 
1. ผูสอนและผูเรียนมีความเห็นสอดคลองกันวา คนพิการที่มีแขนทั้งสองขางสามารถฝกวชิาชีพได

ทุกประเภท ไดแก พาณิชยกรรม (คอมพิวเตอร) ศิลปกรรม (หัตถกรรมและการฝมือ) คหกรรม (ตัดเย็บ
เสื้อผา) และ อุตสาหกรรม (ชางยนต, ชางไฟฟา, ชางอิเล็กทรอนิกส) สวนผูเรียนที่มีแขนพิการขางเดียว
สามารถฝกวิชาชีพไดเฉพาะพาณิชยกรรม (คอมพิวเตอร) และศิลปกรรม (หัตถกรรมและการฝมือ) เทานั้น 

2. รูปแบบการฝกวิชาชีพประเภทงานทักษะฝมอืท่ีเหมาะสมกับคนพิการทางกาย  มีองคประกอบหลัก 
6 ดาน ไดแก ดานผูสอน  ดานผูเรียน  ดานกระบวนการจัดการฝกวิชาชีพ  ดานการจัดสภาพแวดลอมในการฝก
วิชาชีพ  ดานการประเมินผลการฝกวิชาชีพ  และดานการประกันคุณภาพการฝกวิชาชีพ  ทั้งนี้ควรเนนความสําคัญ
ของการพัฒนาผูเรียนรายบุคคล และการมีระบบการประกันคุณภาพที่เหมาะสมกับการฝกวิชาชีพคนพิการ 

3. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปประยุกตใชไดแก 1) การพัฒนาความพรอมของสถานฝก
วิชาชีพใหมีมาตรฐานเอื้ออํานวยตอการฝกวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกาย ในดานผูสอน หลักสูตร สถานที่
และวัสดุอุปกรณ บุคลากรสนับสนุนการพัฒนาคนพิการ การประเมินสมรรถภาพทางอาชีพ และการประกัน
คุณภาพการฝกวิชาชีพ  2) การสนับสนุนดานนโยบายจากภาครัฐ ในดานการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
อาชีพคนพิการ การรณรงคเพ่ือสนับสนุนบทบาทของสถานประกอบการในการจางงาน   การสงเสริมทุนกูยืม
เพ่ือประกอบอาชีพ การสรางความพรอมขององคกรปกครองทองถ่ินในการรองรับภารกิจการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของคนพิการในรูปแบบของการฟนฟูสมรรถภาพโดยชุมชน (CBR) และ 3) การวิจัยเพ่ือพัฒนาการฝก
ทักษะวิชาชีพสําหรับคนพิการทางกาย โดยเฉพาะในดานการพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพท่ีสอดคลองกับ
ตลาดแรงงาน  และพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกที่ทดแทนความพิการในการฝกและปฏิบัติวิชาชีพ 
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