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สัญญาเลขที ่RDG4890012 

โครงการ “การพฒันาระบบการนาํผลงานวจิยัไปใช้ประโยชน์” 

สรุปรายงานฉบับสมบูรณ์ ( 1 ปี) 
________________________________________________________________________________________ 

รายงานในช่วงตั้งแต่วนัท่ี    1  มิถุนายน  2548     ถึงวนัท่ี   31 ธนัวาคม 2549 

ช่ือหวัหนา้โครงการวจิยัผูรั้บทุน:_ศาสตราจารยน์ายแพทย ์ปิยทศัน์  ทศันาววิฒัน ์

หน่วยงาน :  คณะแพทยศาสตร์  มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

 วตัถุประสงคข์องโครงการ 

1. ลดจาํนวนงานวจิยัท่ีไม่ไดรั้บการตีพิมพ ์

2. เพ่ิมจาํนวนงานวจิยัท่ีไดย้ืน่ขออนุสิทธิบตัร สิทธิบตัร หรือข้ึนทะเบียนภูมิปัญญาแพทยไ์ทย 

3. เพ่ิมประสิทธิภาพการนาํงานวจิยัท่ีไดรั้บทุนไปใชป้ระโยชน ์

3.1 เพ่ิมประสิทธิภาพในการนาํความรู้ท่ีไดจ้ากงานวจิยัไปปรับแนวทางการรักษาพยาบาล 

3.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการเผยแพร่ผลงานวจิยัแก่ประชาชน 

รายละเอียดผลการดาํเนินงานของโครงการตามแผนงานโดยสรุป (พอสงัเขป) 

กจิกรรม(ตามแผน) ผลทีค่าดว่าจะได้รับ (ตามแผน) ผลการดาํเนินงาน หมายเหตุ* 

(1) 1.1 หาขนาดของ

ปัญหาโดยวเิคราะห์จาก

ฐานขอ้มูลท่ีมีอยู่

ยอ้นหลงั 3 ปี เพ่ือหา

จาํนวนงานวจิยัท่ีไม่ได้

รับการตีพิมพ ์

ทราบจาํนวนงานวจิยั 3 ปี

ยอ้นหลงัท่ียงัไม่ตีพิมพ ์

จากจาํนวนงานวจิยัยอ้นหลงั 3 ปี  พ.ศ. 

2545-2547 จาํนวน 205 เร่ือง  

(ภาคผนวก ก) พบวา่  

1) อยูร่ะหวา่งดาํเนินการ 134 เร่ือง 

2) ดาํเนินการแลว้เสร็จ 71 เร่ือง 

  2.1) ตีพิมพแ์ลว้  จาํนวน  18  เร่ือง 

  2.2) ยงัไม่ตีพิมพจ์าํนวน 53 เร่ือง 

-      อยูร่ะหวา่งส่งตีพิมพ ์ 18 เร่ือง 

- ยงัไม่เขียน manuscript 32 เร่ือง 

- ไม่ตอบ 3 เร่ือง 

 

1.2 ศึกษาตน้เหตุของ

ปัญหาจากหวัหนา้

โครงการเป็นรายบุคคล 

ดว้ยแบบสอบถาม

เป้าหมาย 90 % ของ

งานวจิยัทั้งหมด 

ทราบตน้เหตุของปัญหาจาก

หวัหนา้โครงการท่ีดาํเนินการแลว้

เสร็จ ยงัไม่ตีพิมพ ์ 

สรุปปัญหาของการไม่ตีพิมพ ์ 

1)  อยูร่ะหวา่งส่งตีพิมพ ์(18 เร่ือง)  

 ถูกปฏิเสธการตีพิมพ ์2 เร่ือง (11.1%) 

2) ยงัไม่เขียน manuscript (32 เร่ือง)     

       2.1) 53% ไม่มีเวลาเขียน manuscript  

(17 เร่ือง) 

       2.2) 31 % ไม่ตอ้งการตีพิมพ์

ผลงานวจิยั สาเหตเุน่ืองจาก 

            2.2.1)  ผลงานวจิยัไม่บรรลุ

วตัถุประสงค ์6 เร่ือง (19%)  

           2.2.2) ไดน้าํเสนอผลงานในท่ี

ประชุมแลว้ 2  เร่ือง (6%) 

          2.2.3) เป็นการทาํงานวจิยัเพ่ือสอน 
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กจิกรรม(ตามแผน) ผลทีค่าดว่าจะได้รับ (ตามแผน) ผลการดาํเนินงาน หมายเหตุ* 

  นกัศึกษาเท่านั้น 2 เร่ือง (6%) 

  3) ไม่ตอบ 3 เร่ือง 

 

1.3 การประชุมเพ่ือสรุป

พิจารณากลไกใหก้าร

สนบัสนุนเพ่ือแกไ้ข

ปัญหาจากตน้เหตุท่ีพบ 

ไดก้ลไกในการสนบัสนุนเพ่ือ

แกไ้ขปัญหาจากตน้เหตุท่ีพบ 

จากการประชุมระดมสมอง พบวา่ 

มีระบบสนบัสนุนในระดบั 

1) มหาวทิยาลยั   

    - สนบัสนุนค่าใชจ่้ายในการตีพิมพ์

ผลงานในวารสารระดบันานาชาติ 

   -  สนบัสนุนค่าแกไ้ขตน้ฉบบั

ภาษาองักฤษผลงานท่ีตีพิมพใ์นวารสาร

ระดบันานาชาติ 

2) คณะแพทยศาสตร์ 

   -  เงินสนบัสนุนการตีพิมพผ์ลงานวจิยัใน

วารสารระดบันานาชาติ 

3)  ภาควชิา 

  -  เงินสนบัสนุนหากมีผลงานวจิยัตีพิมพ์

ในวารสารทุกระดบั (3 ภาควชิา) 

  -  ใหเ้วลาพิเศษ 1-2 สปัดาห์ ในการเขียน 

manuscript (3 ภาควชิา) 

  -  นาํผลงานมาคิดค่าคะแนนในการ

พิจารณาความดีความชอบ (3 ภาควชิา) 

 -  มีการจดัประกวดผลงานวจิยัของแพทย์

ประจาํบา้น ( 1 ภาควชิา) 

 

1.4 ดาํเนินการแกไ้ข

ปัญหา 

สามารถลดจาํนวนผลงานวจิยัท่ี

ไม่ไดรั้บการตีพิมพ ์

นาํขอ้เสนอท่ีไดจ้ากการประชุมระดมสมอง

มาดาํเนินการ ดงัน้ี 

1) ปรับปรุงระเบียบ หลกัเกณฑก์ารใหทุ้น

ของฝ่ายวจิยัในปี พ.ศ. 2549 ดงัน้ี 

  - ระบุในสญัญา ตอ้งตีพิมพผ์ลงานวจิยัใน

วารสารวิชาการ 

  -  ส่ง manuscript แทน รายงานวจิยัฉบบั

สมบูรณ์ 

  -  ใหอ้าจารยท่ี์ปรึกษาตีพิมพผ์ลงานวจิยั 

โดยเป็นช่ือแรกได(้กรณี นกัศึกษาไม่

ตีพิมพ)์ 

  -  เปล่ียนระเบียบให ้อ.ท่ีปรึกษาเบิก

จ่ายเงินไดห้ลงัส่ง manuscript (แพทยใ์ช้

ทุน/แพทยป์ระจาํบา้น จบการศึกษาและไม่  
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กจิกรรม(ตามแผน) ผลทีค่าดว่าจะได้รับ (ตามแผน) ผลการดาํเนินงาน หมายเหตุ* 

  เบิกจ่ายเงินทุนท่ีเหลือ) 

-  ใหค้วามสาํคญัของท่ีมาของปัญหา (ให ้

การสนบัสนุนทุนวจิยัประเภท Routine to 

research) 

   -  ใหค้วามสาํคญัของการนาํผลงานวจิยั

ไปใชป้ระโยชน์ โดยการเพ่ิมค่าคะแนนใน

การพิจารณาใหทุ้น 

  -  ใหค้วามสาํคญักบัการติดตามผลการ

ดาํเนินงานวจิยั  โดยแต่งตั้ง facilitator เพ่ือ

ติดตามใหค้วามช่วยเหลือสนบัสนุน

โครงการวจิยัเป็นรายโครงการ 

2)  ฝ่ายวจิยั เพิ่มการสนบัสนุนการตีพิมพ ์ 

โดย 

  -  อบรมการเขียน manuscript สาํหรับ 

พชท/พจบ ท่ีรับทุน 

  -  เพ่ิมอตัราการตีพิมพข์องวารสารและ

จดัทาํ e-journal 

  -  ปรับปรุงการสนบัสนุนการตีพิมพ์

ผลงานวจิยั 

     -  Index journal ตาม Impact factor 

     -  Nonindex 

3)  ฝ่ายวจิยัใหร้างวลัยกยอ่งผูท่ี้นาํ

ผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน(์ Research 

result utilization/Citation) 

 

(2) 2.1 คดัสรรงานวจิยัท่ี

พอจะมีโอกาสขอรับ

สิทธิบตัรจากขั้นตอน

พิจารณาทุนและจาก

งานวจิยัยอ้นหลงั 3 ปี 

จากนั้นดาํเนินการ

ช่วยเหลือดา้นการสืบคน้

ฐานขอ้มูลและติดต่อหาท่ี

ปรึกษาดา้นการเขียนคาํ

ขอให ้

สามารถคดัสรรงานวจิยัท่ีมี

ศกัยภาพในการเขียนคาํขอได้

อยา่งนอ้ย 1 เร่ือง 

คดัสรรงานวจิยัจาก 

1) ผลงานวจิยัยอ้นหลงั 4 ปี  588 เร่ือง 

        (ภาคผนวก ก + ภาคผนวก ข) 

2) โครงร่างวจิยัท่ียืน่ขอทุนปี 2549 

         91 เร่ือง (ภาคผนวก ค) 

โดยพิจารณาผลงานท่ีมีศกัยภาพดงัน้ี 

1) ดา้นนโยบาย 

2) ดา้นเชิงพาณิชย(์นวตกรรมใหม่) 

3) ดา้นสาธารณะประโยชน์ 

4) ดา้นวชิาการ 

 

2.2 อบรมเร่ืองทรัพยสิ์น

ทางปัญญาและเทคนิค 

มีผูว้จิยัสนใจเขา้รับการอบรมจน

สามารถสืบคน้ฐานขอ้มูลของ 

จดัประชุมวชิาการดา้นสิทธิบตัร ดงัน้ี 

  1) เร่ือง การสืบคน้ฐานขอ้มูลวจิยัท่ีถูกลืม :  
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กจิกรรม(ตามแผน) ผลทีค่าดว่าจะได้รับ (ตามแผน) ผลการดาํเนินงาน หมายเหตุ* 

การสืบคน้ฐานขอ้มูลของ

สิทธิบตัรโดยเป็นผูว้จิยัท่ี

มีโอกาสท่ีจะไดรั้บ

สิทธิบตัรเขา้รับการ

อบรม 

สิทธิบตัรไดเ้พ่ิมข้ึน ฐานขอ้มูลสิทธิบตัร วนัท่ี 25 พฤศจิกายน 

2548  กลุ่มเป้าหมาย : นกัวจิยัท่ีขอทุนจาก

คณะแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

กลุ่มวจิยั และผูส้นใจทัว่ไป  

ผูเ้ขา้ประชุมจาํนวน 19 คน 

 2) เร่ือง ประสบการณ์งานวจิยั : จากหา้งสู่

ห้ิง  วนัท่ี 17 มกราคม  2549  

กลุ่มเป้าหมาย : นกัวจิยัท่ีมีแนวคิดท่ีจะยืน่

ขอสิทธิบตัร และกลุ่มวจิยั โดยมีนกัวจิยัท่ีมี

ส่ิงประดิษฐย์ูแ่ลว้ 2 ราย รายแรกไดย้ืน่ขอ

จดอนุสิทธิบตัรในเวลาต่อมา ส่วนรายท่ี

สองมีแผนท่ีจะยืน่ในปีถดัไป  

ผูเ้ขา้ประชุม 17 คน  

 3) เร่ือง การเพ่ิมมูลค่างานวจิยั ร่วมกบั

หน่วยงานดา้นทรัพยสิ์นทางปัญญา

มหาวทิยาลยัขอนแก่น ในวนัท่ี 10 เมษายน  

2549 ผูเ้ขา้ประชุม 20 คน 

 

2.3 จดัส่งอาจารยผ์ูท่ี้

สนใจเขา้สมคัรและ

อบรมเป็นผูแ้ทนพิเศษ

ดา้นทรัพยสิ์นทางปัญญา

หรืออาสาพิทกัษภู์มิ

ปัญญาไทย 

คณะแพทยศาสตร์มีผูท่ี้ไดรั้บ 

การอบรมเร่ืองทรัพยสิ์นทาง

ปัญญาและเทคนิคการสืบคน้

ขอ้มูลสิทธิบตัรโดยเป็นผูว้จิยัท่ีมี

โอกาสท่ีจะไดรั้บสิทธิบตัรเขา้รับ

การอบรมจาํนวน 1 คน 

การส่งบุคลากรเขา้รับการอบรมหลกัสูตร

ตวัแทนสิทธิบตัรและประชุมวชิาการ 

  1) วนัท่ี 22-26 สิงหาคม  2548 ณ โรงแรม

ริชมอนด ์ จดัโดยกรมทรัพยสิ์นทางปัญญา 

กระทรวงพาณิชย ์

  2) วนัท่ี 21-22 กนัยายน  2548 ณ ศูนย์

ประชุม Queen Sirikit National Convention 

Center จดัโดยสาํนกังานนวตักรรมแห่งชาติ 

กระทรวงวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 

(3) 3.1.1 สืบคน้และ

พิจารณางานวจิยัของ

คณะแพทยท่ี์ดาํเนินการ

แลว้เสร็จและสามารถ

นาํมาใชป้รับปรุงแนว

ทางการรักษาพยาบาล  

ไดง้านวจิยัท่ีแลว้เสร็จและ

สามารถนาํมาใชป้รับปรุงแนว

ทางการรักษาพยาบาล  อยา่งนอ้ย 

1 เร่ือง 

คดัสรรงานวจิยัจาก 

1) ผลงานวจิยัยอ้นหลงั 4 ปี 588 เร่ือง) 

(ภาคผนวก ก + ภาคผนวก ข) 

ไดผ้ลงานวจิยัท่ีมีศกัยภาพและทีมงาน

บริการท่ีมีความพร้อม 

1) เพ่ือนาํมาดาํเนินการพฒันาระบบ 

 

 



โครงการ”การพฒันาระบบการนาํผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน์” 

 5 

 

กจิกรรม(ตามแผน) ผลทีค่าดว่าจะได้รับ (ตามแผน) ผลการดาํเนินงาน หมายเหตุ* 

ทั้งหมดยอ้นหลงั 4 ปี 

แยกแยะเป็นหมวดหมู ่

 การบริการผูป่้วย 

2) เผยแพร่ความรู้สู่ประชาชน 

 

3.1.2 นาํผลงานการวจิยัท่ี

ไดรั้บการคดัเลือกแลว้วา่

สามารถนาํมาปรับปรุง

แนวทางการักษาพยาบาล

ผูป่้วยได ้เขา้ร่วมปรึกษา 

หารือในแต่ละ CLT 

(Clinical Lead Team) 

ของแต่ละหน่วยงาน 

ไดผ้ลงานวจิยัท่ีสามารถนาํมา

ปรับปรุงแนวทางการ

รักษาพยาบาลผูป่้วยและเขา้ร่วม

ปรึกษาหารือใน CLT ของ

หน่วยงานอยา่งนอ้ย 1 เร่ือง 

ไดผ้ลงานวจิยัท่ีเพ่ิมศกัยภาพในการ

รักษาพยาบาล 37 เร่ือง (ภาคผนวก ง) 

พิจารณาดาํเนินการนาํร่อง  3 เร่ือง  ดงัน้ี 

1)  ดา้นนโยบาย : 

การเฝ้าระวงัป้องกนัและควบคุมการแพร่

เช้ือวณัโรคในโรงพยาบาลศรีนครินทร์ 

(ขณะน้ีอยูร่ะหวา่งการนาํขอ้เสนอแนะและ

วธีิการแกไ้ขไปดาํเนินการต่อไป) 

2) ดา้นการดูแลผูป่้วย : 

การสร้าง Care Map ในการดูแลผูป่้วยโรค

กระดูกพรุน  

(ขณะน้ีอยูร่ะหวา่งการจดัทาํ Care Map ให้

มีความสมบูรณ์) 

3) ดา้นเชิงพาณิชย ์: 

การใชส้ารหล่อล่ืนจากวา่นหางจระเข้

ทดแทนสารหล่อล่ืนนาํเขา้จากต่างประเทศ 

(ขณะน้ีอยูร่ะหวา่งการประสานงานกบัทาง

โรงพยาบาลศรีนครินทร์ในดา้นของ

สถานท่ี อุปกรณ์ บุคลากร) 

 

3.2.1 พิจารณางานวจิยัท่ี

เหมาะสมในการเผยแพร่

สู่ประชาชน 

ไดง้านวจิยัท่ีสามารถเผยแพร่สู่

ประชาชน 

คดัสรรงานวจิยัจาก 

1)  ผลงานวจิยัยอ้นหลงั 4 ปี 588 เร่ือง 

(ภาคผนวก ก +  ภาคผนวก ข) 

ไดผ้ลงานวจิยัท่ีมีศกัยภาพและทีมงาน

บริการท่ีมีความพร้อม 

เพ่ือนาํมาดาํเนินการ 

1) พฒันาระบบการบริการผูป่้วย 

2) เผยแพร่ความรู้สู่ประชาชน 

 

3.2.2 จดัจา้งผลิตงาน

ประชาสมัพนัธ์ใน

ลกัษณะจา้งเป็นช้ินงาน

โดยแบ่งรูปแบบเป็นจา้ง

ทาํ บทโทรทศัน์ บทวทิยุ

และบทความท่ีเป็นภาษา

ชาวบา้นเขา้ใจง่ายเพ่ือ 

งานท่ีผลิตเพ่ือการประชาสมัพนัธ์

มีคุณภาพและสามารถส่ือถึง

ประชาชนใหส้ามารถเขา้ใจง่าย 

ผลการศึกษา 

ไดผ้ลงานวจิยันาํร่องจาํนวน  3 เร่ือง ดงัน้ี 

1) การสร้าง Care Map ในการดูแลผูป่้วย

โรคกระดูกพรุน  

- ส่ือวทิยเุร่ือง “ความสาํคญัของ

วติามินดีต่อสตรีวยัทอง”  

        (ภาคผนวก จ) 
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กจิกรรม(ตามแผน) ผลทีค่าดว่าจะได้รับ (ตามแผน) ผลการดาํเนินงาน หมายเหตุ* 

เผยแพร่สู่ประชาชน 

อยา่งนอ้ย 16 ช้ินงานใน

หน่ึงปี 

 - กลอนลาํ เร่ือง “วติามินดีและกระดูก

พรุน” (ภาคผนวก ฉ) 

- หนงัสือพิมพท์อ้งถ่ิน “การขาด   

วติามินดี ภยัเงียบท่ีทาํใหเ้กิดภาวะ 

        กระดูกพรุน 

- web 

page  http://www.nean.ac.th.com   

        เร่ือง “กระดูกพรุน”   

2) การเฝ้าระวงัป้องกนัและควบคุมการแพร่

เช้ือวณัโรคในโรงพยาบาลศรีนครินทร์    

- โปสเตอร์ เร่ือง “การป้องกนัวณัโรค

กระจายในชุมชน” (ภาคผนวก ช) 

- การจดันิทรรศการใหค้วามรู้แก่

นกัเรียนและประชาชน ณ โรงเรียน 

บา้นโนนสะอาด ต.ดอนดู่  อ.หนอง

สองหอ้ง จ .ขอนแก่น เร่ือง “วณัโรค

เป็นโรคร้ายป้องกนัไดห้ากทุกคน

ช่วยกนั” วนัท่ี 2 มีค. 2549 

(ภาคผนวก ซ) 

 

3.2.3 ประชุมเจรจาวา่จา้ง

และพิจารณาผลงาน

ปัญหาอุปสรรคท่ีพบกบั

ผูรั้บจา้ง 

ผลงานท่ีจะนาํไปประชาสมัพนัธ์

มีคุณภาพและอยูใ่นงบประมาณท่ี

กาํหนดเสร็จทนัเวลาท่ีกาํหนด 

การจดัทาํส่ือพิจารณาจาก 

1) ผูรั้บขอ้มูล 

2) แหล่งของขอ้มูล 

3) เน้ือหาท่ีส่ือสาร 

4) ปัจจยัแวดลอ้ม 

5) ความเหมาะสมของส่ือ 

 

3.2.4 จดัประชุมเชิง

ปฏิบติัการระหวา่งผูว้จิยั

และ Clinical Lead team 

ของสาขาวชิาต่าง ๆ เพ่ือ

พิจารณาการนาํงานวจิยั

ไปใชป้ระโยชน์และ

ร่วมกนัตั้งโจทยว์จิยัใหม่

เพ่ือการนาํไปใชต้่อไป 

สามารถประสานความเขา้ใจ

ระหวา่ง CLT และผูว้จิยัในการนาํ

ผลงานวจิยัไปใชป้ระโยชน์ได ้

พิจารณาดาํเนินการนาํร่อง  3 เร่ือง  ดงัน้ี 

1)  ดา้นนโยบาย : 

การเฝ้าระวงัป้องกนัและควบคุมการแพร่

เช้ือวณัโรคในโรงพยาบาลศรีนครินทร์ 

2) ดา้นการดูแลผูป่้วย : 

การสร้าง Care Map ในการดูแลผูป่้วยโรค

กระดูกพรุน  

3) ดา้นเชิงพาณิชย ์: 

การใชส้ารหล่อล่ืนจากวา่นหางจระเข้

ทดแทนสารหล่อล่ืนนาํเขา้จากต่างประเทศ 

 

http://www.nean.ac.th.com/
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กจิกรรม(ตามแผน) ผลทีค่าดว่าจะได้รับ (ตามแผน) ผลการดาํเนินงาน หมายเหตุ* 

  ดาํเนินการในระยะตอ่ไป  

3.2.5 ติดตามการนาํไปใช้

ประโยชน์ทางการ

รักษาพยาบาลจากเจา้ของ

ผลงานท่ี CLT ของ

สาขาวชิาต่าง ๆ พิจารณา

นาํไปใช ้

ประเมินผล 

1) ผลในระยะสั้น : จาํนวน

งานวจิยัท่ีนาํไปใชป้ระโยชน์

มีมากข้ึน 

2) ผลในระยะกลาง : ผูป่้วย

ไดรั้บการดูแลท่ีดีข้ึน  

ค่าใชจ่้ายและตน้ทุนการ

รักษาพยาบาลลดลง 

3) ผลในระยะยาว :  

       ผูป่้วยมีความพึงพอใจมากข้ึน     

       คณะฯและโรงพยาบาลมี 

       ช่ือเสียงเพิ่มข้ึน 

1) ดา้นการควบคุมการแพร่เช้ือวณัโรคใน

โรงพยาบาลศรีนครินทร์ : 
   ไดแ้นวทางการดูแลผูป่้วยวณัโรคของทุก

แผนกและมีแผนการป้องกนัไม่ใหเ้กิดการ

แพร่กระจายเช้ือวณัโรคสู่บุคคลอ่ืนและ

ป้องกนัการกลบัเป็นซํ้ าของผูป่้วย 
2) ดา้นการสร้าง care map ในการดูแล

ผูป่้วยโรคกระดูกพรุน : 
    ไดมี้การริเร่ิมจดัทาํและคาดจะสามารถ

ดาํเนินการเสร็จส้ินภายในปี พ.ศ. 2550 
3) ดา้นการใชส้ารหล่อล่ืนนาํเขา้จาก

ต่างประเทศ : 
   ไดมี้การประสานงานระหวา่งผูว้จิยัและ

ผูบ้ริหารคณะฯ ขณะน้ีอยูร่ะหวา่งการเจรจา

ต่อรอง  ซ่ึงตอ้งใชเ้วลาพอสมควร 

 

(4) ประชุมสรุปงาน/

เตรียมขอ้มูล/จดัทาํ

รายงาน/นาํเสนอ 

สรุปผลการดาํเนินงาน ปัญหา

และอุปสรรคท่ีพบ 

 

ปัญหาและอุปสรรคท่ีพบ 

1) เวลา 1 ปี intermediate/long term 

outcomes ยงัวดัผลไม่ได ้

2) ผูว้จิยั : ใหค้วามสาํคญั “ผลิตผล

งานวจิยั > การนาํไปใชป้ระโยชน์” 

3) ระบบการประชาสมัพนัธ์ : 

ผลงานวจิยัท่ีผูรั้บเขา้ใจง่าย/สามารถ

นาํไปใชป้ระโยชน์ไดมี้นอ้ยหรือมีอยู่

ในวงจาํกดั  

4) การประเมินผลการนาํไปใชป้ระโยชน์

จริง :  ทาํไดย้ากและไม่ชดัเจน 
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หมายเหต ุ:  ผลงานวจิยัน้ีไดเ้ผยแพร่โดย 

     1) การนาํเสนอผลงานวจิยั  เร่ือง “ ระบบการสนบัสนุนเพ่ือเพ่ิมจาํนวนตีพิมพผ์ลงานวจิยัท่ีไดรั้บทุนของคณะ

แพทยศาสตร์ (A system for increasing research publication granted by Faculty of Medicine)” การประชุมวชิาการคณะ

แพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น คร้ังท่ี 22  วนัท่ี 10-13 ตุลาคม 2549 (ภาคผนวก ฌ) 

     2) อาภาภรณ์  ธรเสนา, สมบูรณ์ เทียนทอง, ศุภศิลป์  สุนทราภา, เสาวนนัท ์ บาํเรอราช และคณะฯ. การศึกษาระบบ

สนบัสนุนการตีพิมพผ์ลงานวจิยัท่ีไดรั้บทุนของคณธแพทยศาสตร์  มหาวทิยาลยัขอนแก่น. ศรีนครนิทร์เวชสาร, ฉบบัท่ี 2 ปี 2550 

(รอตีพิมพ)์  (ภาคผนวก ญ)    

 

 

 

ลงนาม______________________________________ 

            ศาสตราจารยน์ายแพทยปิ์ยทศัน์  ทศันาววิฒัน ์

  (หวัหนา้โครงการ) 

 

วนัท่ี_________________________________________ 
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