
ผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

Effects  of  Engaging  Leisure  Program  on Social  Development  of  Senior  High
School  Students  at Phatthalung  School  in Phatthalung  Province

คํานํา

วัยรุนเปนชวงระยะเวลาคาบเกี่ยวระหวางความเปนเด็กกับความเปนผูใหญ  เปนชวง
หัวเล้ียวหัวตอของชีวิต  ถาวัยรุนผูใดไดดําเนินชีวิตในชวงเวลานี้ผานพนดวยความราบรื่น  มีปญหา
ไมซับซอนมากนัก  เด็กวัยรุนผูนั้นยอมเขาสูความเปนผูใหญดวยดีและจัดการกับชีวิตในวัยผูใหญ
ไดอยางราบรื่น  แตถาเปนไปในทางตรงกันขาม  วัยนี้จะเปนวัยที่ประสบความยุงยาก  เพราะวัยรุน
จะเปนวัยที่มีความสับสนทางจิตใจมากที่สุดยิ่งกวาวัยอ่ืน  โดยชวงวัยรุนที่แทจริง  ประมาณอายุ
15 – 18  ป  เปนชวงเปลี่ยนวัยชีวิตทางสังคม  อารมณ  จิตใจ  คานิยม  อุดมคติ  เปนวัยที่กําลังเลียน
แบบและทดลองบทบาทในแงตาง ๆ (ศรีเรือน, 2545 : 56 – 57)  จากการศึกษาของ
กรมสุขภาพจิต (อางถึงในอังคณา,  2540 : 45)  พบวาในกลุมปญหาสุขภาพจิตของวัยรุนนั้น  ภาวะ
ซึมเศราเปนปญหาที่มีความรุนแรงในปจจุบัน  และเปนสาเหตุหลักของการฆาตัวตาย  ซ่ึงปจจัยที่
กระตุนในมีการฆาตัวตายบอยที่สุด  คือ  ความรูสึกทอแทและสิ้นหวังเกี่ยวกับอนาคต  นอกจากนี้
ภาวะซึมเศราก็เปนสาเหตุอีกประการหนึ่งที่กอใหเกิดปญหาทางดานสังคมของเด็กวัยรุน  นอกจาก
นี้จากการศึกษาของ  ยุบลวรรณ, (2532  : 38 -39)  เกี่ยวกับสาเหตุของการใชยาหรือส่ิงเสพยติดของ
วัยรุนในโรงเรียนมัธยมตอนปลายในจังหวัดนนทบุรี  พบวา ความยึดมั่นผูกพันตอการกระทําที่
สังคมยอมรับ  ความเชื่อในคานิยมและบรรทัดฐานของสังคม  และการคบเพื่อนที่ใชยาเสพยตดิ  มี
ผลกระทบโดยตรงตอการใชยาหรือส่ิงเสพยติดในวัยรุน นอกจากนี้ปญหาของวัยรุนที่พบอีก
ประการหนึ่งก็คือความเครียด  ซ่ึงความเครียด  หมายถึง  การตอบสนองของรางกาย  และจิตใจที่
เปลี่ยนแปลงไปจากภาวะปกติตอตัวกระตุน  ความเครียดเปนสิ่งที่ไมคงที่  เพราะตัวกระตุนสิ่งเดียว
กันที่กอใหเกิดความเครียดกับบุคคลหนึ่ง  อาจจะไมทําใหเกิดความเครียดกับบุคคลอื่นไดหรือการที่
บุคคลหนึ่งมีความเครียดตอตัวกระตุนในสถานการณหนึ่งในชวงชีวิต (กรมสุขภาพจิต,  2541: 56)
จากการศึกษาเกี่ยวกับปจจัยที่เกี่ยวของกับความเครียดของวัยรุน มีสาเหตุมาจาก  อายุสูงขึ้นและมี
การรับรูที่สูงขึ้น  เพศหญิงจะมีความเครียดจากเพศชาย  ครอบครัวแตกแยก  รายไดของครอบครัว
ต่ํา  ครอบครัวมีหนี้สิน ความคาดหวังในการเรียนของครอบครัวและสังคมสูง  ปญหาที่สําคัญของ
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นักเรียนชั้นมัธยมตอนปลาย คือ  ปญหาเกี่ยวกับการเรียนในเรื่องของการปรับตัวใหเขากับแผนการ
เรียนที่ตนเองเลือก ความไมเขาใจในบทเรียน  และความกังวลในการวางแผนที่จะเลือกแนวทางใน
การศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาโดยนักเรียนจะมีความวิตกกังวลถึงผลการสอบ วาจะทําไดตามที่
ตนเองมุงหวัง  ซ่ึงในบางครั้งความตองการของผูปกครองที่ตั้งเปาหมายไวกับตัวนักเรียนและ
ตองการที่จะใหเปนอยางที่หวังทําใหนักเรียนมีความกดดันและมีความเครียดได  นอกจากนี้การเจ็บ
ปวยทางกายและทางจิตประสบกับเหตุการณที่สรางความเครียดโดยเฉพาะที่เกี่ยวกับครอบครัวและ
เพื่อน  บุคลิกภาพที่ออนแอ  ขาดแรงสนับสนุนทางสังคม  การอยูอาศัยในชุมชนเขตเมืองและการใช
สารเสพติด (วิภาพรรณ,  2545 :  15) การติดสารเสพติด  ภาวะซึมเศราและความเครียด  การทารุณ
กรรม  ปญหาเหลานี้ลวนแลวแตเปนปญหาสังคมที่นับวันจะมีใหอยูในทั่วไป  ซ่ึงนับวาเปนประเด็น
ที่สําคัญสําหรับประเทศชาติที่จะตองมีการแกไขปญหาอยางจริงจัง  (กิติกร, 2541: 78 -79)  และจะ
ตองมีการสงเสริมใหมีกิจกรรมตางๆ  ที่เปนการเสริมสรางการเรียนรู  การปองกัน และความเขาใจ
ใหกับวัยรุนในสังคมไดเรียนรูเกี่ยวกับวิธีการดําเนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุขและสามารถ
ที่จะเปนทรัพยากรที่ดีของประเทศชาติตอไป

การเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางเปนกิจกรรมหนึ่งที่ไมขัดตอขนบธรรมเนียมประเพณี
และวัฒนธรรมซึ่งเปนกิจกรรมที่กระทําในชวงเวลาวางจากภารกิจงานประจําวัน  ดวยความสมัครใจ
โดยการเขารวมการใชเวลาวางกอใหเกิดความเพลิดเพลิน  เกิดความเจริญงอกงามทางกาย  อารมณ
สังคมและสติปญญา  การใชเวลาวางเปนสิ่งที่มีความสําคัญตอชีวิตที่จะชวยยืดเวลาของชีวิต  และ
เปนสิ่งที่เสริมสรางสมรรถภาพทางจิตใจ  โดยตรงก็คือการไดมีเวลาพักผอน  คลายความตึงเครียด
หลังจากที่ไดทําภารกิจประจําวันและเพื่อใหพรอมที่จะเผชิญกับกิจกรรมใหมของชีวิตในวันตอไป
อยางมีความหมาย  (เชิดชัย,  2540 : 449)  การใชเวลาวางเปนกิจกรรมที่มีจุดมุงหมายและเสริมสราง
ใหเกิดการพัฒนากับตัวเอง  นอกจากนี้การใชเวลาวางถือวาเปนสิ่งที่สําคัญตอสถานภาพสิทธิมนุษย
ชน  และความตองการของมนุษยในทุกดาน  ซ่ึงองคกรสหประชาชาติไดกําหนดไวใน
กฎบัตรของสหประชาติในขอที่ 24 และขอที่ 27 ไวดังนี้ (Cushman  and  Laidler อางถึงใน
สายวสันต,  2548 : 1)

ขอ 24  มนุษยทุกคนมีสิทธิไดพักผอนและใชเวลาวาง  และจะตองมีการกําหนดชั่วโมงการ
ทํางานในแตละวัน  การไดรับคาจางในชวงระยะเวลาที่ลาหยุด  ลาพักรอนดวย



3

ขอ  27  มนุษยทุกคนมีสิทธิเสรีภาพในการเขารวมทางวัฒนธรรมที่เกี่ยวของกับชุมชน
สามารถที่จะสนุกสนานกับงานศิลปะ ประเพณี และสามารถที่จะแลกเปลี่ยนสิ่งที่เปนวิทยาศาสตร
และผลประโยชนที่ไดรับ

ดังนั้นการเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางจึงเปนเวลาที่มนุษยใชเพื่อตองการผอนคลายราง
กายและจิตใจจากการงานที่เหนื่อยลา  เปนการสรางเสริมการเขารวมทางสังคม  การสรางความคิด
สรางสรรคแหงตน  ระดับของคุณภาพชีวิตในการเขารวมการใชเวลาวางของแตละบุคคลแตกตาง
กันไป  ทั้งนี้อาจขึ้นอยูกับปจจัยประชากรพื้นฐาน  ซ่ึงไดแก  อายุ  เพศ  รายได  การศึกษา  ที่พัก
อาศัย  และศาสนา  ที่มนุษยจะเลือกเขารวมการใชเวลาวางใหเหมาะสมกับกิจกรรมและตนเอง  ทั้งนี้
เพื่อใหเกิดการพัฒนาทั้งรางกาย  จิตใจ  อารมณ และการพัฒนาสังคม  ทั้งนี้เปนจุดกําเนิดของการมี
คุณภาพที่ดีขึ้น

การพัฒนาทักษะและความสามารถในกิจกรรมการใชเวลาวางมีความสําคัญตอสุขภาวะ
ของเด็กวัยรุนในปจจุบัน  ขณะเดียวกันก็มีความสําคัญตอความสัมฤทธิ์ผลในชีวิตตอไปในอนาคต
ดวย  (Caldwell, 2006 : 80) การพัฒนาทักษะเปนสิ่งที่สามารถฝกฝนและพัฒนาไดโดยการสราง
สถานการณส่ิงแวดลอมใหบุคคลเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง  และมีความเชื่อมั่นวาเขามีความ
สามารถที่จะทํางานนั้น ๆ ได  บุคคลจะพยายามใหความสามารถในการใชทักษะทางสังคมมีหลาย
วิธี  เชน  การใชกลุมฝกความรูสึกไว  การใชกลุมมาราธอน  กลุมสัมพันธ  กิจกรรมนันทนาการ
แบบตาง ๆ  เปนตน  การใชกิจกรรมนันทนาการเปนวิธีการหนึ่งซึ่งจะใชพัฒนาสังคมได  เพราะจะ
ทําเพื่อมุงเนนเกี่ยวกับพฤติกรรม  ลักษณะการรวมกลุม  การแกปญหา  การตัดสินใจ  การสรางเสริม
สัมพันธภาพที่ดีในกลุม  ตลอดจนความเขาใจในตนเองและผูอ่ืน  และทําใหผูเขารวมกิจกรรม
สามารถที่จะเห็นคุณคาของเวลาและไมปลอยใหชวงเวลาผานไปอยางไรประโยชน  นอกจากนี้
ทักษะที่ใชในกิจกรรมสามารถที่จะพัฒนาดานมนุษยสัมพันธและการรับรูของผูเขารวมไดเปนอยาง
ดี ซ่ึงถาหากผูเขารวมสามารถที่จะปรับเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตาง ๆ  ไปในทางที่ดีแสดงวาประ
สิทธิผลดานการพฒันาสังคมนั้นดีไปดวย  (วรรณสวัสดิ์, 2540 : 18)

จากการทบทวนการศึกษาระยะเวลา 10 ปที่ผานมา  เกี่ยวกับโปรแกรมการใชเวลาวางของ
นักเรียน  การศึกษาการใชเวลาวางในประเทศไทยนั้นมีนอยมาก  สวนใหญจะเปนการศึกษาที่มุง
เนนในเรื่องของพัฒนาการของพฤติกรรมตาง ๆ  และปญหาทางดานพฤติกรรมของนักเรียน  ผล
สัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักเรียน  สวนงานวิจัยตางประเทศก็จะมีลักษณะเดียวกันคเปนการศึกษา
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รูปแบบ  ปจจัยตางๆ  ความตองการของการใชเวลาวางทั่วไป  แตไมมุงเนนถึงการใชเวลาวางอยาง
เปนระบบ   ซ่ึงงานวิจัยเร่ืองผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายยังไมนักวิจัยในประเทศและตางประเทศทานใดศึกษามากอนทั้ง
นี้ผูวิจัยซ่ึงกําลังศึกษาเกี่ยวกับสาขาวิชานันทนาการ  โดยเนื้อหาของการศึกษาจะเกี่ยวของกับการใช
เวลาวาง  เหตุผลประการนี้เองที่ทําใหเห็นความสําคัญและคุณคาของการเขารวมโปรแกรมการใช
เวลาวางที่มีตอการพฒันาสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  การพัฒนาสังคมนั้นเปน
ประเด็นสําคัญในการบริหารการศึกษา  โดยเนนที่ทรัพยากรมนุษย  ผลจากการศึกษานี้สามารถนํา
ไปปรับปรุงโปรแกรมการใชเวลาวางของนักเรียนในสถาบันอื่น  ในระดับตางๆ ใหมีการจัดการ
เร่ืองการใชชวงเวลาวางโดยไมปลอยใหเวลานั้นผานไปอยางไรความหมาย  ซ่ึงการเขารวมการใช
เวลาวางจะทําใหผูเขารวมเกิดการพัฒนาสังคมและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  และมีแบบแผนในการ
ดําเนินชีวิตอยางมีความหมายตอไป



วัตถุประสงคของการวิจัย

ศึกษาผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย

ประโยชนท่ีไดรับ

เพื่อใหสถานศึกษานําโปรแกรมไปปรับใชอยางมีประสิทธิภาพ  และสามารถพัฒนา
โปรแกรมการใชเวลาวางใหเหมาะสมกับผูเรียนเพื่อใชในการใหคําปรึกษา  การแนะแนว  และชวง
กิจกรรม Home  room

ขอบเขตของการศึกษา

1. ประชากรที่ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้  คือ นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายชั้นปที่ 4-6  ภาค
ปลายปการศึกษา 2550  โรงเรียนพัทลุง  ตําบลคูหาสวรรค อําเภอเมือง  จังหวัดพัทลุง  จํานวน 294
คน

2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้คือ  นักเรียนมัธยมศึกษาชั้นปที่ 4- 6 จํานวน 60  คน
โดยแบงออกเปนกลุมควบคุมจํานวน 30  คน  และกลุมตัวอยางจํานวน  30  คน  ซ่ึงมีทั้งนักเรียน
เพศชายและเพศหญิง

3. ตัวแปรที่ใชในการวิจัย

3.1  ตัวแปรตน  คือ  โปรแกรมการใชเวลาวาง   ไดแก  ประเภทของกิจกรรม กลาง
แจง ศิลปะ  ดนตรี  เกม  กีฬา  การแสดง  งานอดิเรก  และกิจกรรมเกี่ยวกับธรรมชาติ

3.2  ตัวแปรตาม  คือ  การพัฒนาทางสังคม  ไดแก

3.2.1 การสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน
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3.2.2  การติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน

3.2.3  การทํางานรวมกับผูอ่ืน

นิยามศัพท

1.  การเขารวมการใชเวลาวาง     หมายถึง  การที่นักเรียนสมัครใจเขารวมกิจกรรมการใช
เวลาวางในชวงคาบกิจกรรมตามตารางที่กําหนดของระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย

2.  โปรแกรมการใชเวลาวาง  หมายถึง  โปรแกรมที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นโดยมีวัตถุประสงคเพื่อ
เปนกรอบการใชเวลาวางที่กําหนดกิจกรรม 8  รูปแบบดังตอไปนี้

2.1  กิจกรรมกลางแจง     หมายถึง  กิจกรรมที่ใหนักเรียนปฏิบัตินอกหองเรยีนเพื่อ
ใหเกิดการเรียนและการปฏิบัติจริง

2.2  กิจกรรมศิลปะ    หมายถึง  กิจกรรมที่ใหนักเรียนไดแสดงถึงความสามารถใน
การถายทอดความรูสึก  การประดิษฐส่ิงใหม ๆ ขึ้นมาเพื่อใชประโยชน

2.3  กิจกรรมดนตรี  หมายถึง  กิจกรรมที่ใหนักเรียนไดแสดงถึงความสามารถใน
การดีด  สี  ตี  เปา  การรองเพลง  การเตนรํา  เพื่อใหเกิดความสนุกสนานและความรื่นเริงใจ

2.4  กิจกรรมเกม   หมายถึง   กิจกรรมจัดขึ้นเพื่อใหนักเรียนเกิดความสนุก  มีไหว
พริบและการคิด  และรูจักเคารพในกติกา

2.5  กิจกรรมกีฬา  หมายถึง กิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อใหนักเรียนไดทํากิจกรรมที่ดาน
สมรรถภาพทางกาย เกิดการเคลื่อนไหวสวนตางๆ  เพื่อใหเกิดความสนุกสนานและพัฒนาทักษะ

2.6  กิจกรรมการแสดง     หมายถึง   กิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อใหนักเรียนไดแสดงออก
ทางดานการแสดง  การถายทอดเรื่องราวเกี่ยวกับตัวละคร  วรรณคดี หรือบทบาทตาง ๆ เพื่อ
สะทอนมุมมองและความรูในเรื่องตาง ๆ
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2.7 กิจกรรมงานอดิเรก  หมายถึง  กิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อใหนักเรียนไดทํากิจกรรม
ในชวงเวลาวางเพื่อใหเกิดประโยชนแกตนเองและสวนรวม

2.8 กิจกรรมเกี่ยวกับธรรมชาติ   หมายถึง  กิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อใหนักเรียนได
ศึกษาคุณคาและผูกพันกับธรรมชาติและสามารถที่จะสรางจิตสํานึกที่ดีตอการอยูทามกลางธรรม
ชาติ
   

3.  การพัฒนาสังคม  หมายถึง   การเปลี่ยนแปลงการรับรูและความรูสึกของบุคคลที่มีตอ
การแสดงออกทางสังคมกับกลุมเพื่อนและบุคคลรอบ ๆ ตัว ใน 3 ดานดังนี้

3.1  การสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน หมายถึง  การผูกมิตร  การปรับตัว  การควบคุม
อารมณตนเอง  และการยอมรับผูอ่ืน

3.2   การติดตอส่ือสารกับอื่น  หมายถึง  การพูด  การแสดงออก  การรับฟงและ
การแปลความหมายในดานบวก

3.3  การทํางานรวมกับผูอ่ืน  หมายถึง   การชวยเหลือผูอ่ืน การรับผิดชอบตอหนา
ที่  ความขยันอดทน  รวมทั้งการแกปญหาและการตัดสินใจรวมกันเพื่อ ที่จะทํางานนั้นใหสําเร็จลุ
ลวงไป

3.4  การปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  หมายถึง   การกระทําหรือการประกอบกิจกรรม
ตางๆ ของบุคคลที่ไดกระทํากับบุคคลอื่น  โดยมีจุดหมายเพื่อให มีความรูสึกดีตอกัน และสามารถที่
จะกอเกิดเปนความสัมพันธระหวางบุคคล

4.  นักเรียนชั้นมัยธมศึกษาตอนปลาย  หมายถึง  นักเรียนที่กําลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-
6  โรงเรียนพัทลุง  ตําบลคูหาสวรรค อําเภอเมือง  จังหวัดพัทลุง



การตรวจเอกสาร

จากการศึกษา  แนวคิด  ทฤษฏีและงานวิจัยตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับผลของการเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย สามารถแบง
ออกไดเปนหัวขอดังตอไปนี้

1. การเขารวมการใชเวลาวาง

2. การพัฒนาทางสังคมของวัยรุน

3. การใชเวลาวางกับการพัฒนาสังคมของวัยรุน

4. งานวิจัยที่เกี่ยวของ

การเขารวมการใชเวลาวาง

ความหมายของการใชเวลาวาง

Singer  (อางถึงในสุวิมล, 2540 : 19)   ใหความหมายของการใชเวลาวางวาเปนลักษณะการ
กระทําของแตละบุคคลและเปนการเลือกอยางอิสระขึ้นอยูกับตัวเอง  ตามความเขาใจและสิ่งแวด
ลอมที่มีอยูรอบ ๆ   การใชเวลาวางเปนลักษณะกิจกรรมที่กระทําที่เนนเฉพาะตัวเองเทานั้น  แตการ
ใชเวลาวางจะแสดงถึงการเขารวมทางสังคม  การพัฒนาชุมชน  มีมนุษยสัมพันธอันดีตอกันกับผูเขา
รวมอื่น ๆ   ซ่ึงการใชเวลาวางสามารถที่จะทําไดที่บานและทํานอกบานรวมกับผูอ่ืน   แตการทํากิจ
กรรมคนเดียวก็มีความหมายตอสังคมและการเปลี่ยนแปลง  และเกิดการเรียนรู เพื่อที่จะสรางเปน
วัฒนธรรม  นับไดวากิจกรรมการเขารวมการใชเวลาวางเปนกิจกรรมที่มีความจําเปนสําหรับมนุษย
เพราะจะทําใหมีชีวิตที่ดีขึ้น

Neulinger  (อางถึงใน Kraus, 2001: 35)   ใหความหมายวา  การใชเวลาวาง  เปนการเขา
รวมกระทํากิจกรรมเพื่อจุดมุงหมายที่จะทําใหเกิดความเพลิดเพลินและเกิดความพึงพอใจ  และสิ่งที่
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สําคัญคือ เปนสิ่งที่ทําใหพัฒนาไปในทางที่ดีขึ้น  ซ่ึงความหมายของกิจกรรมที่ทําจะมีอยูในตัวมัน
เอง  ที่จะแสดงใหเห็นถึงความโดดเดน  และศักยภาพของคน ๆ นั้น

Dumazedier  (อางถึงใน Kraus, 2001: 37)   ใหความหมายของการใชเวลาวาง  โดยมีมุม
มองของการเขารวมการใชเวลาวาง  4  มุมมอง  ไดแก

1.    เวลาวางเปนรูปแบบการกระทําที่เกี่ยวของกับพฤติกรรม   ซ่ึงเวลาวางนั้น จะมีอยูใน
กิจกรรมที่ทํา  ซ่ึงแตละกิจกรรมที่ทํานั้นจะมีความหมายในตัวมันเอง

2.   เวลาวางจะมีความสัมพันธกับลักษณะงานที่ทํา  เพราะลักษณะงานบางอยางจะทําใหเรา
เกิดความเพลิดเพลิน  และทําใหไดรับผลประโยชนจากกิจกรรมที่ทํา

3.  เวลาวางเปนสิทธิสวนบุคคล    ซ่ึงบุคคลสามารถที่จะเขารวมในบริการนั้น ๆ ที่องคการ
ไดจัดสรร โดยสามารถที่จะเลือกไดอยางอิสระ

4.  เวลาวางเปนมุมมองที่แตกตางกัน   ลักษณะของการเขารวมจะมีความแตกตางกันขึ้นอยู
กับความพรอมของแตละคนในดานตาง ๆ

Aristotle (อางถึงใน Cordes  & Ibrahim, 1999 : 1-2)  นักจิตวทิยา  ใหความหมายของการ
ใชเวลาวางใช  3  ระดับ ไดแก

1.  การใชเวลาวางเพื่อความเพลิดเพลิน (Amusemenent)   เปนการทํากิจกรรมเพื่อความพึง
พอใจ  ผอนคลายความเครียด

2.  การใชเวลาวางเพื่อนันทนาการ  (Recreation)     เปนการทํากิจกรรมที่มีรูปแบบ  และมี
องคกรคอยบริการแหลงตาง ๆ

3.  การใชเวลาวางที่มีจุดมุงหมาย  (Contemplation)   เปนลักษณะการเขารวมเพื่อการแขง
ขัน  เพื่อความเปนเลิศ  หรือพิสูจนความสามารถของตนเอง
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พระธรรมปฏก  (อางถึงในสุวิมล, 2540 : 16)   ใหความหมายของเวลาวาง (Leisure)  วามา
จากภาษาละติน  คือ Licere  แปลวา  การไดรับอนุญาต  มีอิสระจากการงานหรือหนาที่ที่ตองรับผิด
ชอบ  นอกเหนือจากงานประจํา  โดยสามารถที่จะกระทํากิจกรรมนั้น ๆ ไดอยางอิสระตามใจ
ตองการ และไดกลาวถึงการใชเวลาวางไว 7  มุมมอง  ไดแก

1. เวลาที่ไมไดทํางานที่ทําอยูประจํา

2. เปนหนาของสังคมชนชั้น

3. เปนกิจกรรมที่กระทําในชวงเวลาที่วาง

4. เปนชวงเวลาที่อิสระสามารถกระทําอะไรก็ได

5. เปนลักษณะของวิถีชีวิต  หรือสภาพที่เกิดขึ้นจากความตองใหบรรลุความจุดประสงค
ของคน ๆ นั้น

6. เปนสัดสวนของบุคคลที่เหลือจากชวงที่ไมไดทํางาน

7. เปนการเลือกอยางอิสระไมวาจะทํางานหรือไมก็ตาม  เพื่อที่ตอบสนองในความ
ตองการของตัวเอง เพื่อใหเกิดการผอนคลาย และพึงพอใจในสิ่งที่มีอยู

Murphy  (อางถึงใน Cordes & Ibrahim , 1999 : 5- 6)   ไดใหคําจํากัดความของการใชเวลา
วางไว6 มุมมอง  ประกอบดวย

1. เปนเวลาที่อิสระ (Discretionary  Time)  คือ ลักษณะของเวลาที่วางเวนจากการทํางาน
ที่ทําเปนประจําหรืองานที่ตองรับผิดชอบ

2. เปนโครงสรางทางสังคม  (Social  Instrument)   เปนการเขารวมในกิจกรรมที่มีการปฏิ
สัมพันธกับกลุมสังคมในระดับตาง ๆ
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3. เปนชนชั้นทางสังคม เผาพันธุและอาชีพ  (Social Class. Race  and  occupation)   เปน
การเขารวมกิจกรรมที่ถูกกําหนดโดยสังคมในชนชั้นตาง ๆ

4. มีความคลาสิค  (Classic)  มีความอิสระในการเขารวม

5. เปนสิ่งที่มีประโยชน  (Antiutilitarian)   กิจกรรมที่กระทํานั้นจะเกิดประโยชนตอผูเขา
รวม  เชน ไดพัฒนาทักษะ  เกิดการเรียนรูใหม ๆ

6. มองแบบองครวม  (Holistic)  การเขารวมกิจกรรมตาง ๆจะทําใหเกิดประสบการณ

Shivers  (อางถึงในTorkildsen, 2004 : 47)  ใหความหมายของการใชเวลาวาง  วาเปนองค
ประกอบหนึ่งของวัฒนธรรมและจะกอเกิดเปนสวนหนึ่งของการปฏิสัมพันธเปนสังคม   และเกิด
ประสบการณใหม ๆ  เชน  การเรียนรูการอยูรวมกับผูอ่ืนสามารถที่จะสื่อสารกับผูอ่ืนอยางมีความ
หมาย   เปนการนําวัฒนธรรมตาง ๆ  มาปรับใชใหเกิดการพัฒนาองคความรูทั้งทางรางกายและทาง
จิตใจ  และสามารถที่จะเรียนรูส่ิงแวดลอมตาง ๆเพื่อใหสามารถที่จะอยูในสังคมอยางสมบูรณและมี
ความในการคงอยู

Godbey   (อางถึงใน Kraus, 2001: 35)  ใหความหมายของการใชเวลาวางวา  เวลาวางคือ
ลักษณะที่เกี่ยวของกับความอิสระจากการบีบบังคับจากปจจัยภายนอกของวัฒนธรรมและสิ่งแวด
ลอม รอบๆ ตัว  ซ่ึงบุคคลสามารถที่จะกระทํากิจกรรมที่มาความตองการจากแรงผลักภายในจิตใจที่
จะทําใหคน ๆ นั้นเขารวมอยางเพลิดเพลิน และรับรูถึงความคุมคาจากการกระทําในกิจกรรมนั้น ๆ

Perez   (อางถึงในสุวิมล, 2540 : 15)    กลาวถึงองคการสหประชาชาติไดประกาศ ในป
1987    วา  “การใชเวลาวางเปนความตองการพื้นฐานเบื้องตนของมนุษยและสามารถที่จะกอใหเกิด
เปนพลังที่ยิ่งใหญที่จะทําใหจิตใจมีความเขมแข็ง และมีความสดชื่นจากการเขารวมกิจกรรม

Edginton et.al., (อางถึงใน Kraus, 2001: 35)   ใหความหมายการใชเวลาวาง  วา  เวลาวาง
มาจากความเชื่อวาเปนสิ่งที่อิสระ  มาจากภาษาลาติน  คือ  Licere  มาจากภาษาฝรั่งเศส  คือ  Loisir
มาจากภาษากรีก คือ  scole  หรือ skole  และภาษาอังกฤษ วา school   ซ่ึงจะมีความหมายโดยสรุป
แลวคือชวงเวลาที่อิสระจากงานที่ทํา   นอกจากนี้เวลาวางยังมีความหมาย  5  มุมมอง  ไดแก
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1.   เวลาวางเปนเวลาที่อิสระ (Free  Time)   การกระทําจะขึ้นอยูกับการกระทําของคน ๆ
นั้น  และเปนสิ่งที่คงอยูอยางมีความหมาย

2.   เวลาวางเปนกิจกรรม  (Activity)   เปนรูปแบบของกิจกรรมที่ทําใหบุคคลนั้น ๆ มีสวน
รวม

3.   เวลาวางเปนสภาวะของจิตใจ  (Stage  of  Mind)   เปนการกระทําที่มาจากความตองการ
ภายในจิตใจ  โดยผูเขารวมมีทัศนคติที่ดีในการเขารวม

4.   เวลาวางเปนสัญลักษณของชนชั้นทางสังคม  (Symbol  of  Social  Class)  แสดงใหเห็น
ถึงระดับความสามารถที่จะเขารวมในรูปแบบของการใหบริการทางนันทนาการ

5.   เวลาวางเปนสิ่งที่ทําใหมีสวนรวม  (Holistic)  เปนลักษณะของการปฏิสัมพันธกันของผู
เขารวมในแตละบุคคลที่ไดรับรูถึงความอิสระและสัมพันธภาพในกิจกรรมและการมีสวนรวม

Kraus (2001 : 32 – 37)  ใหความหมายของเวลาวางวา  เวลาวาง  เปนสิ่งที่ทําใหเราใชชีวิต
ไดอยางคุมคา  และบุคคลนั้น ๆ ไดละทิ้งจากงานที่ทําอยูเปนประจํา  ซ่ึงในการเขารวมของบุคคล
นั้น ๆ จะแสดงใหเห็นถึงความอิสระที่สัมพันธกับจิตใจ  และกอใหเกิดปญญาที่จะเขาใจในปรัชญา
ของการใชเวลาวาง  เพื่อใหผูเขารวมเกิดการเปลี่ยนแปลงในพฤติกรรมตาง ๆ  เพราะกิจกรรมที่เลือก
จะมีผลสะทอนกลับมายังบุคคลนั้น ๆ  โดยผูเขารวมจะเกิดความเพลิดเพลิน  มีทัศนคติที่ดีตอตนเอง
และผูอ่ืน  ซ่ึงความหมายของเวลาวางสามารถที่จะอธิบายได 6 มุมมอง ประกอบดวย

1. เวลาวางเปนสัญลักษณของชนชั้นทางสังคม  (Leisure  as a Symbol  of  Social  Class)
ลักษณะของการเขารวมจะขึ้นอยูกับสถานภาพของบุคคลนั้น  วาสามารถที่จะเขาถึงในกิจกรรม
เหลานั้นมากนอยเพียงใด

2. เวลาวางจะเปนชวงเวลาที่ไมมีการถูกบังคับ  (Leisure   as  Unobligated  Time)   การ
เขารวมจะกระทําเมื่อวางจากการทํางานที่ทําอยูเปนประจํา  หรืองานที่ตองรับผิดชอบ เชน การเดิน
ทาง  การศึกษา
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3. เวลาวางเปนกิจกรรม  (Leisure  as  Activity)  การเขารวมเปนรูปแบบของกิจกรรม
ตางๆ ที่ผูเขารวมสามารถเลือกอยางอิสระ

4. เวลาวางเปนสถานการณที่ดีนําไปสูความอิสระ (Leisure  as  a  State  of  Being
Marked  by  Freedom)   การเขารวมจะทําใหไดรับรูถึงความอิสระในบทบาทของกิจกรรมในสถาน
การณตาง ๆ

5. เวลาวางเปนการออกถึงจิตวิญญาณ  (Leisure  as  Spirital  Expression)  การเขารวมจะ
ใหไดแสดงออกถึงจิตวิญญาณและความเชื่อมั่นใจคุณคา

6. เวลาวางจะมีความสัมพันธกับงานที่ทํา  (Leisure  Seen  in  Relationship  to  Work)
ลักษณะการเขารวมจะไมทําในชวงที่ทํางาน  แตจะมีความเชื่อมโยงกับงานที่ทํา  โดยมี 2  ทฤษฏีที่
สอดคลองกับแนวคิดนี้ไดแก

6.1 ทฤษฏีชดเชยของเวลาวาง  (Compensation  Theory  of  Leisure)   ซ่ึงทฤษฏีนี้จะมี
มุมมองของเวลาวางวาจะมีความแตกตางกันจากลักษณะงานที่ทําโดยสิ้นเชิง  เพื่อเขาจะไดมีโอกาส
ที่จะคนหาในกิจกรรมที่ตรงกันขามกับงานที่เขาทํา  เชน  งานของลูกจางที่ตองใชแรงกําลังจากราง
กายเขาจะทํากิจกรรมที่เบาสบาย ๆ  เชนการพักผอนอยูกับบาน  การทําอาหาร  การรองเพลง
เปนตน  สวนกลุมที่ทํางานโดยใชทักษะทางสมองหรือทํางานอยูกับที่เขาจะเลือกกิจกรรมที่มีการ
เคลื่อนไหวของรางกาย  เชนการเลนกีฬา   การเดินทาง  การทองเที่ยว

6.2 ทฤษฏีสอดคลองของเวลาวาง  (Spillover  Theory  of  Leisure)   ในทฤษฏีนี้จะมี
แนวคิดที่ตรงกันขามกับทฤษฏีชดเชย  เพราะลักษณะของการเขารวมในกิจกรรมจะมีความสอด
คลองกับลักษณของงานที่ทําอยู  เชน  ครูสอนดนตรี  ก็จะทํากิจกรรมยามวางโดยการเลนดนตรีกับ
เพื่อน ๆ เพื่อใหมีความสนุกและอาจทําใหเกิดทักษะใหม ๆ ขึ้นมาอีกทางหนึ่ง

Torkildsen (2004 : 45 - 63)   ใหความหมายไววา  เวลาวางเปนกิจกรรมที่มีความสําคัญตอ
บุคคลเพราะทําใหมีคุณภาพที่ดีขึ้น   ซ่ึงเปนผลมาจากการการรูจักที่ทํากิจกรรมอยางมีความเชี่ยว
ชาญและมีความเขาใจในองคประกอบของเวลาวางและการแยกแยะระหวางงานไดถูกตอง  ซ่ึง
ความหมายของการใชเวลาวางมีหลายมุมมองสามารถ อธิบายได 7 ดานดังนี้
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1. เวลาวางเปนชวงเวลาที่มีความอิสระ

2. เวลาวางเปนรูปแบบของกิจกรรม

3. เวลาวางเปนสภาวะที่ขึ้นอยูกับการเลือกของตัวเอง

4. เวลาวางคือการกระทําเพื่อจะใชมีชีวิตการเปนอยูที่ดีและมีความอิสระ

5. เวลาวางเปนนันทนาการ

6. เวลาวางเปนสิ่งที่มีความสัมพันธกับงาน

7. เวลาวางเปนรูปแบบหนึ่งของการดํารงชีวิต

Goodale  and  Godbey   (อางถึงใน  Torkildsen, 2004 : 47)  ใหความหมายวา  สาเหตุที่ทํา
ใหเราทํากิจกรรมการใชเวลาวางเปนเพราะชวงระยะเวลาที่เราวางจากการกระทําภารกิจตาง ๆ ใน
แตละวันในแตละสัปดาห  และในแตละป  ซ่ึงมันจะเปนชวงระยะที่บุคคลนั้นสามารถเลือกในกิจ
กรรมตาง ๆที่จะทํา

Parker   (อางถึงใน Torkildsen , 2004 : 47)  ใหความหมายเวลาวาง  วาเปนลักษณะของ
เวลาที่เหลือของบุคคล ซ่ึงวางเวนจากการทํางานที่ตองทําอยูเปนประจํา  โดยบุคคลสามารถที่จะเขา
รวมในกิจกรรมตาง ๆ ไดอยางอิสระและไมมีการบีบบังคับจากสิ่งอื่น ๆ ซ่ึงรูปแบบของการกระทํา
จะมีความหมายในตัวมันเองโดยไมสามารถที่จะวัดได

จากการศึกษาความหมายของเวลาวาง  ผูวจิัยไดสรุปความหมายของการใชวาง  หมายถึง
ชวงเวลาที่วางเวนจากการทํางานหรือภารกิจที่ทําอยูเปนประจํา  ซ่ึงเปนองคประกอบที่สําคัญของ
ชีวิตที่มีความสัมพันธกับมนุษยตั้งแตเกิดจนตาย    การเขารวมในกิจกรรมมาจากความตองการใน
แตละบุคคลและความหมายของการเขารวมจะขึ้นอยูกับการกระทําของคน ๆ นั้น  การเขารวมจะทํา
ใหผูเขารวมมีการพัฒนาในดานตาง ๆ ไดแก  ดานรางกาย   ดานจิตใจ  ดานสังคม  ดานอารมณ  แต
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อยางไรนั้นการเขารวมการใชเวลาวางจะตองเปนสิ่งที่สรางสรรคไมผิดกฎหมาย  ศีลธรรมและไม
เปนการเบียดเบียนผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม

แนวคิดของการใชเวลาวาง

Weisberg  (อางถึงในสุวิมล, 2540 : 15)  กลาววา  การใชเวลาวางเปนทางเลือกหนึ่งเพื่อ
แสดงออกในกิจกรรมตาง ๆ ที่กอใหเกิดการเสริมสรางใหเกิดการพัฒนาไปในทางที่ดี  มีคุณภาพ
ชีวิตที่  เพราะการใชเวลาวางอยางมีความหมายจะเปนกิจกรรมที่เราไดเลือกอยางอิสระและนําไปสู
ความพึงพอใจในการกระทําสิ่ง ๆ นั้น

Chubb  and  Chubb (อางถึงใน Kraus, 2001 : 130)   กลาววา  การใชเวลาวาง  เปนลักษณะ
ของการเขารวมที่กระทําในกิจกรรมตาง ๆ เชน  กิจกรรมทางกาย  การเดินทาง  การทองเที่ยว  โดย
กิจกรรมเหลานี้กอใหเกิดประโยชนกับตนเอง  เชน  เกิดการผอนคลาย  ความเพลิดเพลิน  ไดเรียนรู
ทักษะใหม ๆ  เกิดการปฏิสัมพันธกับสังคมและสิ่งแวดลอมอื่น ๆ

Russell  (1996 :4)    กลาววา  การใชเวลาวางเปนสวนหนึ่งของมนุษย  ซ่ึงเขาไดอธิบายถึง
ลักษณะของการใชเวลาวางของมนุษยไวหลายมุมมอง ไดแก

1. การใชเวลาวางและวรรณคดี  (Leisure  and  Literature)   เปนการใชเวลาที่เหลือจาก
การทํางานหรือภารกิจตาง ๆ โดยการอานหนังสือ  ซ่ึงการอานของคน ๆ นั้นจะมีเหตุผลที่แตกตาง
กันออกไป  แตเหตุผลหลัก ๆของการอานก็เพื่อความเพลิดเพลิน  สนุกสนาน  เชน  นวนิยาย  เร่ือง
ส้ัน  บทกวี  การตูน  ฯลฯ

2. การใชเวลาวางเปนศิลปะ  (Leisure  and  Art)  เปนการแสดงออกที่เปนการถายทอด
ประสบการณออกมา โดยการถายทอดออกมาเปนศิลปะ  เชนการวาดภาพ  การปน การประดิษฐ
ซ่ึงกิจกรรมเหลานี้จะแสดงออกมาจากความรูสึกภายในจิตใจ

3. เวลาวางกับดนตรี  (Leisure  and  Music)  ดนตรีเปนพื้นฐานของกิจกรรมที่มนุษยทั่ว
ทุกแหงใชเปนสื่อกลางในการถายทอดความรูสึก  อารมณตาง ๆ ออกมาเปนเสียงเพลง  โดยดนตรี
จะทําใหบุคคลเกิดความสนุกสนาน  ผอนคลาย   และทําใหเกิดสัมพันธภาพกับผูอ่ืน
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Bammel  and  Bammel  (อางถึงใน Russell ,1996 : 32 – 35)  ไดใหความหมายของการใช
เวลาวางไว  3  มุมมอง  ไดแก

1. เวลาวางเปนเวลาที่อิสระ  (Leisure  as  Free Time)  เปนเวลาที่วางเวนจากการทํางานที่
ทําอยูเปนประจํา

2. เวลาวางเปนกิจกรรม  (Leisure  as  Activity)  เปนการทํากิจกรรมที่ไมใชงาน   การเขา
รวมมีหลายรูปแบบ  ขึ้นอยูกับความตองการและความชอบของผูเขารวม

3. เวลาวางเปนทัศนคติ (Leisure  as  Attitude)  การเขารวมในกิจกรรมนั้นจะแสดงออก
ถึงสถานะทางจิตของแตละคน  โดยมีจุดประสงคเพื่อใหเกิด  ความรูสึกดี  การแสดงออกของตน

Cordes & Ibrahim  (1999 : 4 - 5)  กลาววา  ประสบการณของการเขารวมการใชเวลาวาง
ของแตละคนมีความแตกตางกันในการเลือกทํากิจกรรม  ซ่ึงองคประกอบหลายอยางที่เปนแรงจูงใจ
ใหมีการเขารวม  ซ่ึงสาเหตุของการเขารวมประกอบดวย 3  ประการ ไดแก

1.   การใชเวลาวางทําใหไดรับรูถึงความอิสระ  (Perceived  Freedom)  จุดเริ่มของการไดรับ
ประสบการณ จะตองขึ้นอยูกับความอิสระในการเลือกกิจกรรม

2.   การใชเวลาวางคือการทํากิจกรรม  (Autotetic  Activity)  การที่บุคคลนั้นเลือกที่จะทํา
กิจกรรมจะตองมาจากความชอบของคน ๆ นั้น  แตไมไดเขารวมเพราะมเีงินรางวัลมาเกี่ยวของ

3.   การใชเวลาวางจะไดรับประโยชนจากการเขารวม (Benefical  outcom)  บุคคลที่เขารวม
ในกิจกรรมตาง ๆ  เขาก็จะไดรับผลจากการกระทําวาไดรับอะไรบางจากการเขารวม  เชน  การเตน
แอโรบิก  จะชวยทําใหเรามีความสุขภาพรางกายที่ดี  แข็งแรง  สนุกสนาน ไดพบปะกับผูอ่ืน

Parker  (อางถึงใน  Russell,  1996 : 5 - 6)   นักสังคมศาสตร  ชาวอังกฤษไดกลาวถึงการใช
เวลาวาง  โดยอธิบายลักษณะของการเขารวมไว 3  มุมมอง  ดังนี้
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1. เวลาวางที่เหลืออยู  (Leisure  as  Residual Time)  การกระทําในกิจกรรมตาง ๆจะตอง
ทําในชวงเวลาที่วางเวนจากงานและภาระหนาที่หรืองานที่ทําอยูเปนประจํา

2. เวลาวางคือกิจกรรม  (Leisure  as  Activity)    การปฏิบัติที่กระทําโดยตั้งใจที่จะกระทํา
ส่ิงนั้น ๆ ใหเกิดความหมายในการกระทํา  และไดรับรูถึงความสนุกสนาน  ผอนคลาย  เรียนรู
ประสบการณใหม ๆ

3. เวลาวาง คือ  สภาวะของจิตใจ (Leisure  as  a State  of  Mind)   เปนการกระทําที่มา
จากการเลือกกิจกรรมนั้นอยางอิสระ  โดยไมเลือกที่จะทําจากปจจัยภายนอกหรือทําตามหนาที่  แต
ส่ิงที่เลือกนั้นมาจากความตองการภายในจิตใจ  โดยเลือกเพราะเห็นคุณคาของกิจกรรมนั้นโดยมีจุด
ประสงคเพื่อความผอนคลาย  เกิดความเพลิดเพลิน  ลดความเครียด

Bammel  and  Bammel  (อางถึงใน Russell, 1996 : 198-200)  ไดอธิบายถึงการใชเวลาวาง
ของบุคคลและใหความหมายไว  3  มุมมอง   ไดแก

1.  เวลาวางเปนสิ่งที่เหลืออยู  (Residual)   หมายถึง  ชวงเวลาที่เหลือจากสิ่งที่เราไดกระทํา
เปนประจําหรือกิจวัตรประจําวันเสร็จสิ้นแลว  ซ่ึงในเวลาที่เหลืออยูนั้นสามารถเลือกเขารวมกิจ
กรรมไดอยางอิสระตามความตองการของตัวเอง

2. เวลาวางเปนสิ่งที่ดํารงอยู  (Stage  of  Being)  หมายถึง  ลักษณะวิถีชีวิตที่ใชเวลาวางที่มี
โดยการเลือกกิจกรรมจะขึ้นอยูกับทัศนคติของคน ๆ นั้น ขึ้นอยูกับประสบการณ  ทักษะ  การเรียนรู
ความเพลิดเพลินที่ไมเหมือนกัน

3.  การใชเวลาวางเปรียบเหมือนเวลาวางที่ทํา  (Leisure  Does)    หมายถึง  ลักษณะของรูป
แบบที่บุคคลไดกระทํา และทําใหรูสึกดี  ซ่ึงวิถีการดําเนินชีวิตไมสามารถที่วัดได

Cordes & Ibrahim  (1999 : 38 - 51)  กลาวถึง  เหตุผลและวัตถุประสงคของการเขารวมการ
ใชเวลาวางของบุคคลมาจากเหตุผล  4 ดาน  ไดแก

1.  การใชเวลาวางเปนลักษณะทางกายภาพ    เพราะกิจกรรมการใชเวลาวาง สามารถที่จะ
ทําใหเกิดพัฒนาการของระบบการทํางานของรางกาย
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2.   การใชเวลาวางในมุมมองดานอารมณ       การเขารวมการใชเวลาวางเปนกิจกรรมที่
บุคคลนั้น ๆ ไดเลือกอยางอิสระโดยไมมีการถูกบังคับ  จะทําใหผูเขารวมรับรูถึงการเปลี่ยนแปลง
ดานอารมณ  ไดแก  ความพึงพอใจ   ทัศนคติที่ดี  และคุณคาของการเขารวม

3.   การใชเวลาวางกับประโยชนทางดานจิตวิญญาณ    คือ  การเขารวมของบุคคลนั้นจะทํา
ใหผูเขารวมไดรับรูถึงประสบการณในความหมายของกิจกรรม  โดยสามารถแยกลักษณะของ
ประโยชนทางจิตวิญญาณ  ไดแก  การมีสัจจะการแหงตน   ไดรับมวลประสบการณ   ไดเรียนรูจาก
ส่ิงตาง ๆ

4.  การใชเวลาวางกับมุมมองทางดานสังคม    โดยทั่วไปแลวมนุษยก็อยูรวมกันเปนสังคม
จะมีการปฏิสัมพันธซ่ึงและกัน  ซ่ึงมนุษยไมเพียงแตมีความตองการพื้นฐานทางกาย  ไดแก  อาหาร
ที่อยูอาศัย  การพักผอน   แตมนุษยยังตองการที่จะมีการผูกพัน  การเขารวม  และการยอมรับ  ซ่ึง
การเขารวมจะใหผูเขารวมเกิดการผกูพัน  ไดรับการยอมรับ  และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมใหเหมาะ
สมกับสังคมนั้น ๆ และอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข

จากแนวคิดเกี่ยวกับเวลาวาง  สามารถที่จะสรุปไดวา  เวลาวาง  เปนสวนหนึ่งของชีวิตที่ทํา
ใหบุคคลนั้น ๆ ไดแสดงออกในสิ่งที่สรางสรรคและมีการเลือกในกิจกรรมนั้น ๆ ไดอยางอิสระ  ซ่ึง
มนุษยทุกคนจะมีเวลาวางที่ตางกันขึ้นอยูกับปจจัยหลายดาน  แตส่ิงที่สําคัญก็คือบุคคลนั้น รูจักที่จะ
ใหเวลาวางใหเกิดประโยชนตอตนเองและผูอ่ืน นอกจากนี้การเขารวมกิจกรรมจะตองคํานึงถึงความ
เหมาะสมทางวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงามในทองถ่ินนั้น ๆ

ปจจัยท่ีมีตอการใชเวลาวาง

Godbey  and  Parker  (อางถึงใน Russell , 1996 : 74)   กลาวถึงสถานภาพของแตละคนที่มี
อิทธิพลตอปจจัยที่มีตอการเลือกกิจกรรมการเขารวมการใชเวลาวาง  โดยมีปจจัยไดแก

1.  ระดับรายได  (Income)    การที่คนเราจะเลือกกิจกรรมอยางใดอยางหนึ่งนั้นสิ่งที่จําเปน
จะตองพิจารณาถงึโอกาสที่จะเขาถึงในกิจกรรมนั้นก็คือ  ระดับของรายไดของตนเอง  เพราะระดับ
รายไดจะมีผลตอชนิดของการเขารวม  เพราะกิจกรรมบางอยางจะตองมีคาใชจายที่สูง  เชน การทอง
เที่ยว    การเดินทาง  ระดับรายไดจะมีความสัมพันธกับอาชีพที่เราทําเพราะอาชีพของคนเราจะแตก
ตางกันและระดับรายไดก็จะแตกตางกันทําใหกลุมคนที่มีรายไดต่ําจะตองเลือกกิจกรรมที่เหมาะสม
กับสถานภาพของตนเอง
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2.   อาชีพ  (Occupation)  ระดับอาชีพเปนปจจัยหนึ่งที่ทําใหเราสามารถเลือกกิจกรรมทีเขา
รวมการใชเวลาวาง  ซ่ึงในองคประกอบของหนาที่การทํางานจะสงผลไปถึงการเลือกกิจกรรมได
อยางเหมาะสมกับอาชีพ  ซ่ึงกลาวถึง  คนที่มีหนาที่การงานในระดับสูงจะมีรายไดสูง  เมื่ออาชีพกับ
รายไดสัมพันธกันก็จะทําใหเลือกกิจกรรมไดหลากหลายและสามารถจะซื้อบริการตาง ๆ ที่องคกร
ทางนันทนาการใหบริการ   สวนกลุมคนที่มีรายไดต่ําซึ่งมีอาชีพที่จะตองทํางานหนัก และมีช่ัวโมง
การทํางานมาก  ทําใหมีเวลาวางนอย  ทําใหเขาไมสามารถที่จะเลือกกิจกรรมไดหลากหลายเทาใด
นัก

3.   ระดับการศึกษา  (Education)  ระดับของการศึกษาจะผลตอการเลือกเขารวมกิจกรรม
โดยตรง  เพราะการศึกษาจะทําใหเขาเขาใจในกิจกรรมที่เขาสามารถที่จะเขารวมการใชเวลาวาง
เนื่องจากการที่เขาไดรับจากการอาน  การเขียน  จะทําใหทัศนคติของการเขารวมในกิจกรรมตาง ๆ
เพราะคนที่มีการศึกษา  สามารถชวยใหเราเขาใจถึงประโยชนตาง ๆ มากมายของการเขารวมและให
คน ๆ นั้นมีทัศนคติที่ตอการเขารวม  รวมทั้งความรูตอส่ิงแวดลอมตาง ๆ

4.   ครอบครัวและเพื่อน   (Family  and  Friend)   สถานภาพของครอบครัวเปนโครงสราง
ทางสังคมของแตละคน  ที่สามารถจะพัฒนาทัศนคติของสัมพันธภาพในการเขารวมกิจกรรมตาง
ๆภายในครอบครัว  ซ่ึงการใชเวลาวางจะเปนการสงเสริมใหครอบครัวไดทํากิจกรรมรวมกัน  เพื่อ
เขาเหลานั้นไดแลกเปลี่ยนประสบการณ  ซ่ึงกันและกันอันกอใหเกิดความเขาใจซึ่งกันและกัน  ทํา
ใหครอบครัวมีความอบอุนไมเกิดปญหา  และในทางกลับกันในกลุมของครอบครัวที่แตกแยกจะมี
ผลใหบุคคลเหลานั้นเลือกในกิจกรรมที่ไมพึงประสงค  ไมมีสัมพันธภาพอันดีของคนภายในครอบ
ครัวหรือเพื่อน

5.   ที่อยูอาศัย  (Residence)   ปจจัยหนึ่งของการเขารวมการใชเวลาวางเกี่ยวกับลักษณะภูมิ
ประเทศของลักษณะที่อยูอาศัย  ธรรมชาติและสิ่งที่ทําใหเขาถึงโอกาสของการใชเวลาวาง  เพราะใน
การเขารวมการเลือกกิจกรรมจะตองดูใหเหมาะสมระหวางกลุมผูเขารวมกับสถานที่ทีจะเขารวมวา
เหมาะสมกันหรือไม  โดยเฉพาะสิ่งอํานวยความสะดวกกับโปรแกรมการใหบริการ

6.   ศาสนา  (Religion)  เปนปจจัยหนึ่งที่มีผลตอการเขารวม  เพราะโครงสรางของศาสนา
เชื้อชาติ เปนสิ่งที่จะตองคํานึงถึงขอจํากัด   เนื่องจากกิจกรรมบางอยางจะขัดตอความเชื่อและหลัก
ปฏิบัติในแตละเชื้อชาติ และแตละศาสนา  เชนในกิจกรรมบางอยางจะตองแตงกายใหเหมาะสมกับ
กิจกรรมดังนั้นทําใหผูเขารวมบางกลุมไมสามารถที่จะเขารวมได
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7.   นโยบายการปกครอง    (Government)   พฤติกรรมการเขารวมในกิจกรรมบางอยางนั้น
ขึ้นอยูกับนโยบายหรือกฎเกณฑที่ไดวางไวเพื่อใหผูเขารวมไดปฏิบัติอยางเหมาะสมและเกิดผลดีตอ
ผูเขารวมและองคกรที่ใหบริการการใชเวลาวาง  เชน การกําหนดอายุของผูเขารวมในกิจกรรมตางๆ
ในสถานบันเทิง  การกําหนดจํานวนสมาชิกในการใหบริการสิ่งอํานวยความสะดวก  การกําหนด
เงินคาใชจายในการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ทําใหบุคคลไมสามารถเขารวมได

8.   ระบบการขนสงและการคมนาคม  (Transportation)   การเขารวมในกิจกรรมถาจะใหผู
เขารวมเกิดประโยชนสูงสุดจะตองมีองคประกอบที่สําคัญหลาย ๆ อยาง ซ่ึงระบบการคมนาคมก็
เปนอีกองคประกอบหนึ่งที่จําเปนทีจะทําใหเราสามารถที่จะเขาถึงในกิจกรรมนั้นมากนอยเพียงใด
เพราะในกิจกรรมบางอยางที่เขารวมจะตองมีการเดินทางใชเวลานาน ซ่ึงถาระบบการคมนาคมไม
สะดวกจะทําใหเกิดผลหลายอยาง

9.   อาชญากรรม และภาวะสงคราม  (Crime  and  War)  ระดับของ ความปลอดภัยเปนสิ่ง
ที่จําเปนและสําคัญมากที่จะตองคํานึงถึง  ซ่ึงการเขารวมกิจกรรมของบุคคลจะตองมีความปลอดภัย
แกชีวิตแลทรัพยสิน  และเปนที่สังเกตในพื้นที่ใดก็ตามที่มีสงครามหรือมีการกออาชญากรรมจะไม
คอยมีผูเขามาเขารวม

จากปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมการใชเวลาวางดังกลาว  จะเห็นไดวาปจจัยตาง ๆ เชน ระดับ
รายได  ระดับอาชีพ  ระดับการศึกษา  เชื้อชาติศาสนา  ครอบครัวและเพื่อน  นโยบายการเมืองและ
การคมนาคม  ปจจัยเหลานี้จะมีความสัมพันธตอการแสดงออกถึงลักษณะของการเลือกกิจกรรมการ
ใชเวลาวาง  ที่จะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอการเขารวมการใชเวลาวาง

Chubb  and  Chubb  (อางถึงในสุวิมล, 2540 : 18 – 19)  ไดกลาวถึงปจจัยที่มีผลตอการเขา
รวมในกิจกรรมและการเลือกกิจกรรมจะขึ้นอยูกับองคประกอบ 2  ปจจัย  คือ

1.  ปจจัยภายนอก  (External  Factor)   คือ  ส่ิงที่ทําใหผูเขาไมสามารถที่จะเขาถึงในกิจ
กรรมตางๆ ไดอยางเต็มที่ซ่ึงอาจจะเปนเพราะปจจัยดังตอไปนี้

      1.1    ลักษณะทางฐานะและเศรษฐกิจ         กลาวคือ    สภาพทางสังคมและเศรษฐกิจจะ
มีความสัมพันธตอการดํารงชีวิตของมนุษยเพราะระบบการพัฒนาเศรษฐกิจแกชุมชน  จะเนนผลิต
ผลและรูปแบบของโปรแกรมการใหบริการจะตองสอดคลองกับลักษณะวัฒนธรรมและจริยธรรม
ของทองถ่ินนั้น ๆ ซ่ึงจะสงผลใหชุมชนนั้น  เกิดรายได  และคนในชุมชนมีงานทําในทองถ่ิน อันสง
ผลใหเกิดการยายถ่ินฐานเขาสูสังคมเมืองลดลง  นอกจากนี้สามารถที่จะนําผลกําไรมาบริหารจัดการ
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ใหองคกรนันทนาการ  รวมไปถึงดานสาธารณูปโภค  การทีชุมชนมีรายไดจะทําใหพวกเขาสามารถ
ที่จะมีโอกาสศึกษา  ในระดับสูง ๆ และพัฒนาเทคโนโลยีใหมมาใชในการปรับปรุงระบบการสื่อ
สาร และนโยบายที่เกี่ยวกับการปกครอง

      1.2  กระบวนการจางงาน    เนื่องจากปจจุบันนี้ความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีได
พัฒนาอยางรวดเร็วและไดผลิตนวัตกรรมใหม ๆ เกิดขึ้นมากมาย  ผูประกอบการไดนําอุตสาหกรรม
แขนงตาง ๆมาใชเพื่อลดตนทุนในการผลิต  และควบคุมคุณภาพของสินคาใหไดมาตรฐานมากยิ่ง
ขึ้น  จากเหตุผลนี้เองทําใหลูกจางมีโอกาสที่จะหยุดพักชวงระยะเวลาที่นานขึ้น  และในปจจุบัน
สถานประกอบการณไดเล็งเห็นถึงความสําคัญดานสุขภาพและความเปนอยูของลูกจาง  จึงมี
นโยบายตาง ๆ  ที่ใหลูกจางไดทํากิจกรรมเพื่อเกิดความผอนคลาย  และเพื่อพัฒนาสัมพันธะภาพ
ของสมาชิกภายในองคกร  และนอกจากนี้ยังเปดโอกาสใหลูกจางมีวันหยุดที่มากขึ้น  เพื่อเขาเหลา
นั้นไดหยุดพักและทําในกิจกรรมตาง ๆ ที่เขาตองการจะทํา  ซ่ึงรูปแบบของกิจกรรมของลูกจางจะมี
ลักษณะที่สอดคลองกับการกระทําของคน ๆ นั้น

1.3   การสงเสริมและขอกําหนดของรัฐบาล      ในประเทศที่มีการพัฒนาแลวจะมี
มาตรการในการจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนียมตาง ๆ  เพื่อนําเงินสวนที่เก็บไดกลับมาจัดวางแผน
เปนสวัสดิการใหกับประชาชาชน  เพื่อใหประชาชนไดรับโอกาสในการตอบสนองตอสวัสดิการใน
สวนที่รัฐบาลไดจัดสรรให  เพื่อประชาชนเขารวมในกิจกรรมการใชเวลาวางในรูปแบบตามที่
ประชาชนสามารถจะเขาถึงในสิ่งที่รัฐจัดสรรใหนั้นขึ้นอยูกับศักยภาพของประเทศนั้น ๆ ดวย

1.4  จํานวนของประชากร      เปนที่ทราบกันดีวามนุษยทุกคนตองการที่จะอยูอยาง
สะดวกสบายและมีความเจริญกาวหนาในตนเอง  ดังนั้นพื้นที่ใดก็ตามที่มีความเจริญกาวหนาทาง
ธุรกิจดานอุตสาหกรรม  จะมีประชาชนอยูกันอยางหนาแนน  และพื้นที่ที่ยังมีความเจริญนอยผูคนก็
จะเบาบาง  จึงเปนสาเหตุใหการจัดสรรของหนวยงานตางๆ ไมเพียงพอตอความตองการของผูเขา
รวม

1.5   แหลงทรัพยาการและสิ่งอํานวยความสะดวก     การเขารวมกิจกรรมของประชา
ชนจะความสํานึกติผลนั้นจะตองอยูที่องคประกอบของการใหบริการและการสงเสริมโปรแกรมตาง
ๆ ของแหลงทรัพยากรและสิ่งอํานวยความสะดวก  โดยองคกรจะตองมีการวางแผนเพื่อใหผูเขารวม
ไดรับในการบริการอยางเพียงพอ   สะดวกสบาย  ปลอดภัย  และโปรแกรมจะตองเกิดการพัฒนา
กระบวนการตาง ๆ เชน  ดานอารมณ  สังคม  การเรียนรู  และมีทัศนคติที่ดีตอการบริการนั้น ๆ
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2.   ปจจัยภายใน  (Internal  Factor)     ที่มีการเขารวมการใชเวลาวาง  เปนลักษณะของ
บุคคลที่มีตอการเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางของบุคคลนั้น ๆ ประกอบดวย ปจจัยดังนี้

     2.1   บุคลิกภาพ  (Personality)    เปนลักษณะทางกายภาพของคนเราซึ่งจะแตกตางกัน
ไปขึ้นอยูกับขนาดของรูปราง  สัดสวน  จะเปนสิ่งที่ชวยเสริมความมั่นใจใหกับบุคคล  และลักษณะ
นิสัยก็จะบงบอกถึงชนิดของกิจกรรมที่เขารวมดวย  เชน  คนที่ชอบความสนุกก็จะชอบกิจกรรมที่
ทํากันหลาย ๆ คน

     2.2   เพศ  และ อายุ   (Gendar  and  Age)     ลักษณะของความแตกตางกันในเพศและ
ระดับอายุ จะสงผลไปถึงลักษณะของการเลือกกิจกรรมที่เหมาะสมกับสมรรถภาพและระดับความ
สามารถของแตละคนได  เพราะรูปแบบของกิจกรรมการใชเวลาวางบางอยางบุคคลบางกลุมไม
สามารถที่จะเขารวมได  เชน  ในสถานบันเทิง  เด็กและเยาวชนที่มีอายุต่ํากวา 18 ป ไมสามารถที่เขา
รวมได

     2.3   ดานความรูและทักษะ  (Learning  and  skill)  การรับรูและการเขาใจในประสบ
การณการใชเวลาวางของบุคคลนั้น  เกิดกับระดับความรูความเขาใจและทักษะของกิจกรรมนั้น ๆ
โดยผูที่มีทักษะจะสามารถนําทักษะที่มีอยูมาใชเพื่อใหตอบสนองตอความตองการทางรางกายและ
จิตใจและเกิดองคความรูใหม ๆ แกตนเองและผูอ่ืน

     2.4   วัฒนธรรมและประเพณี     ลักษณะของความเปนอยูของแตละบุคคลจะมีโครง
สรางของวัฒนธรรมและประเพณีที่แตกตางกันไปตามสิ่งแวดลอมนั้น ๆ ซ่ึงกิจกรรมที่เขารวมจะ
สอดคลองกับคานิยมและเอกลักษณของทองถ่ิน  ความออนโยน  ความแข็งกระดาง ขึ้นอยูกับการ
เลือกชนิดของกิจกรรม

      2.5   เจตคติและวิถีการดําเนินชีวิต     สภาวะทางจิตใจเปนองคประกอบที่สําคัญในการ
ดําเนินชีวิตใหอยูอยางมีความหมายและมุมมองของชีวิตในดานที่ดีเพราะถาเรามีทัศนะที่ดีตอการ
เขารวมแลว  จะทําใหเรามีความสุข  เพลิดเพลินกับประสบการณที่ไดรับ

Crowford  et.al.,  (อางถึงในสุวิมล, 2540 : 19)  พบวาปจจัยที่มีสวนในการเขารวมการใช
เวลาวางและไมใชเวลาวางของบุคคลนั้นขึ้นอยูกับอุปสรรคภายในตนเอง และอุปสรรคภายนอก
ซ่ึงประกอบดวย
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1. ระดับความเครียดและความวิตกกังวล  สภาวะในปจจุบันมีปจจัยหลายดานที่ทําใหเกิด
ความเครียดแกบุคคล  เชน  การทํางาน การเรียน  สภาพครอบครัว  ฐานะทางสังคมและเศรษฐกิจ
ลวนทําใหเกิดความเครียด  และมีบุคคลเหลานั้นเกิดความเครียดเขาจะตองหาทางออกเพื่อความ
ผอนคลายความเครียด

2. พิธีการทางศาสนา  รูปแบบการดําเนินชีวิตของแตละคนบุคคลจะมีความแตกตางกัน
ตามวัฒนธรรมในแตละทองถ่ินและจะตองปฏิบัติตามหลักปฏิบัติของศาสนานั้น ๆ ซ่ึงรูปแบบของ
การเขารวมในกิจกรรมก็เปนสิ่งที่ตองคํานึงถึงที่ตองสอดคลองกับวัฒนธรรมและหลักปฏิบัติของ
ทองถ่ินนั้น ๆ  เชน  ศาสนาอิสลาม  มีวิธีการถือศีลอดทําใหเกิดความออนเพลีย ทําใหทํากิจกรรมได
ไมเต็มความสามารถ

3. ทักษะสวนตัว  ผูที่มีทักษะความรูความสามารถที่จะเลือกกิจกรรมไดเหมาะสมกับ
ความสามารถของตนก็จะทําใหกิจกรรมดําเนินไปไดดวยดีทําใหผูเขารวมสนุกและเพลิดเพลินไป
กับกิจกรรม

4. สังคมปะกิตในการเขารวม   กลุมชนของมนุษยมีหลายเชื้อชาติ หลายเผาพันธุ  และใน
สังคมมีผูคนหลายชนชั้นมีทัศนะที่หลากหลายตามโอกาสและสถานะภาพ  แตถามองในลักษณะ
ของสัมพันธภาพมนุษยทุกคนสามารถที่จะใชชีวิตรวมกันอยางสันติสุขได  ถาเขารูจักที่จะเขาใจใน
ลักษณะของบางสิ่งบางอยางที่แตกตางกัน  เพราะคนทุกคนไมสามารถที่จะอยูอยางโดดเดี่ยวได
การทํากิจกรรมที่ประเด็นที่ทําใหเกิดการอยูรวมกันเปนสังคม

Kaplan  (อางถึงใน Russell ,1996 : 27 – 28)  ไดกลาววา  การเลือกกิจกรรมการใชเวลาวาง
ของบุคคลนั้นจะมีความแตกตางกันออกไปเนื่องจากองคประกอบของปจจัย 3  ประการคือ

1.   ปจจัยภายใน  (Internal  Factors)  ไดแก  ระดับของความพึงพอใจ  ลักษณะของบุคลิก
ภาพ  และการเขาถึงในการรับรูของความสํานึกติผลในสิ่งตาง ๆ

2.   ปจจัยภายนอก (External  Factors)   กลาวถึงองคประกอบตาง ๆ ของบุคคลที่สามารถ
จะมองเห็นเปนลักษณะของรูปธรรมและสามารถที่จะวัดหรือจัดกลุม และ หมวดหมูได  เชน

2.1   เพศ   จะแสดงใหเห็นถึงลักษณะของความแตกตางทางดานลักษณะของสรีระ  เชน
รูปราง  สัดสวน   อวัยวะ  ที่แยกใหเห็นถึงความเปนหญิงและชาย  และพฤติกรรมที่แตกตางกัน
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2.2  อายุ     เปนระดับของตัวแปรที่สามารถบงบอกถึงระดับความสามารถในทักษะและ
ประสบการณ

2.3   ระดับการศึกษา     จะเปนสิ่งที่บงบอกถึงลักษณะของการพัฒนาและทิศทางในการ
ดําเนินชีวิตของแตละคน

2.4   สถานภาพทางการเงิน       แสดงใหเห็นถึงความสามารถในการที่จะเขาถึงในกิจกรรม
ในลักษณะตาง ๆ  และยังสงผลไปถึงระดับความเปนอยูของคน ๆ นั้น

2.5   สถานภาพของครอบครัว   จะแสดงใหเห็นถึงลักษณะความเปนอยูของสมาชิกใน
ครอบครัวในแตละระดับ  และยังบงบอกไปถึงพฤติกรรมตาง ๆ ที่มีผลตอการดําเนินชีวิต

3.   เงื่อนไขในระดับสังคม  (Social  Conditions)      ส่ิงแวดลอมทั่ว ๆ ไป  เปนองค
ประกอบที่อยูรอบ ๆ บุคคลนั้น  ซ่ึงจะมีผลตอความเปนอยูในแตละทองถ่ิน แตละวัฒนธรรม  จะมี
ความสําคัญของบุคคลนั้น

Russell  (1996 : 74)   กลาวถึงปจจัยที่มีผลตอการใชเวลาวาง ขึ้นอยูกับองคประกอบที่
สําคัญไดแก  ระดับรายได   ประเภทของอาชีพ   ระดับการศึกษา   สัมพันธะภาพภายในครอบครัว
และเพื่อน ๆ  ที่อยูอาศัย  ความเชื่อในเรื่องศาสนา  รัฐบาล  ระบบการคมนาคม  และสถานการณของ
การกออาชญากรรมและสงคราม

Torkildsen   (2004 : 49 – 51)  ไดกลาวถึง องคประกอบที่เปนปจจัยที่มีผลตอการเขารวม
ในกิจกรรมการใชเวลาวางขึ้นอยูกับองคประกอบ 3  ประการไดแก

1.  ปจจัยสวนบุคคล  ไดแก  ระดับอายุ    วิถีความเปนอยู   เพศ   สถานภาพ   ส่ิงที่เปนขอ
ผูกมัด  ความมุงมั่นและเปาหมายของชีวิต  พันธะของตนเอง  ทรัพยสินที่มีอยู

2.   ปจจัยทางสังคม  ไดแก   ลักษณะของอาชีพและการงาน   ระดับรายได   ระบบการขน
สงและการคมนาคม   ชวงเวลาที่มี  หนาที่ความรับผิดชอบ  ส่ิงแวดลอม   เพื่อนฝูง  และสถานภาพ
ทางสังคมหรือบทบาททางสังคม

3.   ปจจัยดานโอกาส   ไดแก  สถานที่   ส่ิงอํานวยความสะดวก  การมีจิตสํานึกที่ดี  การรับ
รูการใหบริการตางๆ   ทําเลที่ตั้ง  และการคมนาคม

อุปสรรคที่มีตอการเขารวมการใชเวลาวาง
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สุวิมล (2540 : 126) ไดกลาวถึงอุปสรรคการเขารวมการใชเวลาวาง ไดแก

1.    อุปสรรคทางดานจิตวิทยา ประกอบดวย อุปสรรคภายในบุคคล อุปสรรคในการ
ประกอบกิจกรรมของแตละคน ความบกพรองทางสติปญญา รวมทั้งอุปสรรคทางสังคมและจิต
วิทยา

2.  อุปสรรคทางดานเศรษฐกิจและสังคม ประกอบดวย งานอาชีพ ส่ิงแวดลอม สภาวะ
ครอบครัว และปญหาทางเศรษฐกิจ

เอกสารประกอบการเรียน (สุวิมล, 2547 : 7) ไดกลาวถึงอุปสรรคในการเขารวมการใชเวลา
วางวามีองคประกอบสําคัญอยู 10   ดาน คือ  เงิน   เงื่อนไขทางรางกาย   ความเขาใจในคุณคาของ
การเขารวม  สมาชิกที่เขารวม  ความปลอดภัย   ระยะเวลา   สถานภาพ    ทักษะความรูตาง ๆ    และ
ยานพาหนะ

1. สถานะภาพทางการเงิน

2. เงื่อนไขหรือสมรรถภาพของรางกาย

3. ความเขาใจในคุณคาและทัศนคติตอการเขารวม

4. ลักษณะของสมาชิกที่เขารวม

5. การรับรูถึงระดับของความปลอดภัย

6. ความเหมาะสมของเวลา

7. สถานภาพทางสังคม

8. ระดับของทักษะและความสามารถ
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9. ความรูและประสบการณที่มีอยู

10. ยานพาหนะและระบบการคมนาคม

Edginton  et.al.,  (1995 : 22 -24)   ไดกลาวถึง  กิจกรรมการเขารวมการใชเวลาวางของ
บุคคลจะมีความแตกตางกันไปตามสภาวะของเงื่อนไขและอุปสรรคที่เปนขอจํากัดของการเขารวม
ในบริการการใชเวลาวางโดยแบงลักษณะของอุปสรรคและขอจํากัด  ดังนี้

1.  อุปสรรคดานทัศนคติ (Attitude Constraints)   การกระทําใด ๆ ก็ตามของบุคคลจะเกิด
ผลที่ดีหรือไมดี  ขึ้นอยูกับทัศนคติ  ความรูสึกนึกคิดของคน ๆ นั้นเพราะถาเขามีความรูสึกตอ
ประสบการณที่จะเขารวมการใชเวลาวางเขาก็จะเขารวมอยางตอเนื่อง  แตถาเขาไมไดรับความพึง
พอใจเขาก็จะมุงหาในสิ่งอื่น ๆ  ตอไป

2. อุปสรรคทางการสื่อสาร (Communicative Constraints)  การสื่อสารนับวาเปนองค
ประกอบสําคัญของมนุษย  เพื่อใหเขาใจในความหมายระหวางกันและกันไมวาจะเปนภาษาพูด
ภาษาเขียน  หรือภาษากาย  นอกจากนี้การเครื่องหรืออุปกรณการสื่อสารจะชวยใหการสื่อสารมี
ความรวดเร็วและไดรับขาวสารตลอดเวลา   การประชาสัมพันธก็มีสวนที่ทําใหผูคนไดรับรูถึงการ
ใหบริการตางๆ จากองคกร

3.  อุปสรรคดานการบริโภค (Consumptive Constraints)   การบริการนับวาเปนมาตรการ
หนึ่งที่สามารถชักจูงใหลูกคาสนใจในบริการของตน  แตสําหรับผูบริโภคแลวจะเลือกบริโภคใน
บริการนั้น ๆ ขึ้นอยูกับลักษณะของประสบการ  ทัศนคติ   คานิยม  โอกาสและความเหมาะสมของ
แตละบุคคล

4.  อุปสรรคการใชเวลา (Temporal Constraints)   ในวันหนึ่ง ๆ เราจะมีเวลาเทา ๆ กัน  คือ
วันละ 24  ช่ัวโมง  แตเวลาที่เราใชในแตละวันนั้นจะแตกตางกันไปตามลักษณะของวิถีชีวิตของ
บุคคลนั้น การเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางก็ยอมแตกตางกันไปตามโอกาสของแตละบุคคล

5.  อุปสรรคทางสังคมและวัฒนธรรม (Social / Cultural Constraints)   การเขารวมกิจ
กรรมการใชเวลาวางที่มีความหมายจะตองสอดคลองกับองคประกอบทางจริยธรรม  วัฒนธรรม
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นโยบายทางการเมือง  การใหบริการทางสังคม  ซ่ึงในบางครั้งเราไมสามารถที่จะเขารวมในกิจ
กรรมตาง ๆ ได  เนื่องจากขอจํากัดทางวิถีชีวิต

6.  อุปสรรคทางเศรษฐกิจ (Economic Constraints)  สถานภาพทางสังคมจะมีผลตอโอกาส
ในการเขารวม  โดยเฉพาะระดับฐานะและรายได  จะเปนตัวแปรที่มีผลตอประสบการณในการใช
เวลาวางและศักยภาพของการใหบริการ  ซ่ึงจะขึ้นอยูกับระดับของความสามารถที่จะจายในบริการ
นั้น ๆ

7.  อุปสรรคดานสุขภาพ (Health Constraints)   การมีสุขภาพรางกายที่สมบูรณปราศจาก
โรคถือวาเปนสิ่งมนุษยทุกคนพึงประสงค  และประกอบกบัสภาพสังคมในปจจุบันมีปจจัยหลาย
อยางที่ทําใหเกิดปญหาที่รุมเรา ทําใหสภาวะของรางกายตองทํางานหนักทําใหเกิดโรคตาง ๆ มาก
มาย  เชน ความเครียด  โรคทางจิต  โรคหัวใจ   การเกิดอุบัติ  ฯลฯ ซ่ึงสาเหตุดังกลาวทําใหบุคคลไม
สามารถที่จะเขาถึงในกิจกรรมการใชเวลาวางได

8.  อุปสรรคดานประสบการณ (Experiential Constraints)   ประสบการณเปนปจจัยหนึ่งที่
มีผลตอการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ เพราะในแตละบุคคลจะมีประสบการณที่แตกตางกัน ซ่ึงรูปแบบ
ของกิจกรรมที่เลือกนั้นจะตองมีความเหมาะสมกับประสบการณและความสามารถของแตละคนจึง
จะทําใหการเขารวมนั้นเปนไปอยางสมบูรณ

9.  อุปสรรคเกี่ยวกับคุณคาและทักษะการใชเวลาวาง (Leisure Values and Skills
Constraints)  การเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางที่มีศักยภาพจะตองเขาใจและรับรูถึงความสําคัญ
ของคุณคาในประสบการณที่ได  แตถาเราขาดซึ่งทักษะและการรับรูแหลงทรัพยากรที่ใหบริการแก
ผูเขารวม  ก็จะทําใหบุคคลไมสามารถที่จะเขารวมอยางมีความหมาย

10. อุปสรรคดานสภาพแวดลอม (Environmental Constraints)  สภาพสิ่งแวดลอมและ
ธรรมชาตเิปนปจจัยหนึ่งที่จะทําใหผูเขารวมกิจกรรมนั้นเกิดประสบการณ และไดเขารวมอยาง
สะดวกและมีความปลอดภัย

สมบัติ  (2542 : 36)  กลาวถึงองคประกอบที่ทําใหเปนอุปสรรคในการเขารวมการใชเวลา
วาง ของผูเขารวมในแตละบุคคล
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1. ขอจํากัดทางดานกายภาพ ไดแก  สมรรถภาพของรางกาย  สภาวะของจิตใจ สังคมทั่วๆ

2. ขอจํากัดดานสภาพแวดลอม  เชน  สัมพันธะภาพภายในครอบครัวและเพื่อน  วัฒน
ธรรม  และแหลงของทรัพยากร

3. ขอผูกมัดเรื่องเวลา  หรือไมมีเวลาวาง   ซ่ึงขึ้นอยูกับองคประกอบของ อาชีพ  และการ
บริหารเวลา

4. ขอจํากัดในการยอมรับทางสังคม

5. คุณคาของกิจกรรมมีความสําคัญนอยลง  เนื่องจากกิจกรรมที่ทําเปลี่ยนเปนลักษณะ
ของงานที่จําเปนตองทํา

6. โอกาส  และความทาทายในประสบการณ  ซ่ึงมีขีดจํากัดสําหรับคนบางกลุม

Ellis  and  Rademmacher  (อางถึงในสายวสันต , 2548 : 20)  กลาวถึง  อุปสรรคของการ
เขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางของบุคคลวามีปจจัยที่ทําใหมีขอจํากัดของบุคคล  ไดแก

1. ความถี่ของการเขารวมกิจกรรม   เพราะจะมีผลตอความตอเนื่องของทักษะและประสบ
การณ

2. ความตั้งใจและความเอาใจใสในกิจกรรมที่เขารวม

3. ชวงเวลา   การเขารวมจะตองกําหนดเวลาใหเหมาะสมกับกิจกรรมและการใหบริการ

4. คณุภาพของการเขารวมกิจกรรม   การกําหนดโปรแกรมใหสอดคลองกับความ
ตองการของผูเขารวมและระดับความสามารถสอดคลองกับกิจกรรม

ประโยชนของการเขารวมการใชเวลาวาง
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Crandall  (อางถึงใน Kraus, 2001 : 124 - 126)   กลาววา  การที่บุคคลจะมีการเขารวมกิจ
กรรมการใชเวลาวางจะตองมาจากเหตุผลภายในจิตใจ  ซ่ึงมีแรงจูงที่ทําใหเขารวมหลายประการ  ดัง
นี้

1. ไดสนุกกับธรรมชาติ

2. หลีกเลี่ยงจากวัฒนธรรมและอารยะธรรม

3. หลีกหนีจากงานประจําหรืองานที่ตองรับผิดชอบ

4. ไดออกกําลังกายและไดรับประโยชนจากการออกกําลังกาย

5. มีสังคมใหม และไดสัมพันธะภาพกับผูอ่ืน

6. ไดแสดงในสิ่งที่สรางสรรคและมีความสุนทรียภาพ

7. ไดรับรูและเขาถึงความรูสึกในอิทธิพลของสิ่งที่จะพบเห็น

8. ไดเขาถึงในหลักปฏิบัติและการบริการที่ดี

9. ไดพบกับความตื่นเตนและไดคนหาในสิ่งที่ทําใหเรียนรูและเขาใจในสิ่งที่พบเห็น

10. ทําใหมีบุคลิกภาพที่สมบูรณ และมีสัจการแหงตน

11. ไดหลีกเลี่ยงจากความเบื่อหนาย

Kraus   (2001 : 124 - 126)    กลาววา  ประโยชนของการเขารวมการใชเวลาวางของบุคคล
มาจากความตองการในการเปลี่ยนแปลงและมีทัศนคติที่ดีตอการเขารวม ซ่ึงสาเหตุของการเขารวม
มาจากเหตุผลดังนี้

1. คุณคาทางรางกายและผลที่ตามมา  ซ่ึงกิจกรรมกีฬาและเกมตาง ๆ จะทําใหรางกาย
พัฒนาสุขภาพ  ดานกลไกการทํางานของรางกาย  ทักษะตางๆ และผอนคลายความตึงเครียด

2. ควบคุมการเกิดโรคเกี่ยวกับความอวน  กิจกรรมการใชเวลาวางจะทําใหชวยลดสภาวะ
ของน้ําหนักเกิน  เพราะกิจกรรมกีฬาจะทําใหผูเขารวมไดเคลื่อนไหวรางกาย  และเกิดการเผาผลาญ
พลังงาน  ทําใหสุขภาพรางกายที่พอเหมาะ
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3. ชวยปองกันสุขภาพของหัวใจและหลอดเลือด     สมรรถภาพของรางกายจะมีความ
สัมพันธตอกิจกรรมที่บุคคลนั้นทํา  เพราะการทํากิจกรรมจะทําใหระบบการทํางานของหัวใจดีขึ้น
สามารถที่จะสูบฉีดเลือกไดดีขึ้น  และเปลี่ยนถายออกซิเจนไดเร็วข้ึนดวย

4. คุณคาทางอารมณและผลที่ตามมา    การทํากิจกรรมจะทําใหรูสึกผอนคลาย  ลดความ
ตึงเครียด  ความเบื่อหนาย

5. รางกายไดพักผอนและไดหลีกเลี่ยงจากบางสิ่งบางอยาง

6. การถูกครอบงําจากอํานาจของความสันโดษ    การเขารวมจะทําใหไดปฏิสัมพันธกับ
บุคคลอื่น   และสิ่งแวดลอมอื่น ๆ

Ruskin  และ  Sivan  (2002: 9)  กลาวถึงการจัดกิจกรรมตองมีความเหมาะสมความหลาก
หลายและเหมาะสมกับเวลาวาง  เพื่อกอใหเกิดการพัฒนาอยางกลมกลืนในเอกตบุคคลเรื่องทางดาน
สติปญญา  สุนทรียภาพ   สังคม  กลไก  และจิตใจ  ดังรูปภาพที่ 1

การสรางสรรค  การกระทํา  จิตใจ  ความบันเทิง
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การพัฒนาดาน
สติปญญา

การพัฒนาดาน
สุนทรียภาพ

การพัฒนา
ดานสังคม

การพัฒนา
ดานกลไก

การพัฒนา
ดานจิตใจ

การอาน
การเขียนวรรณ
คดีภาษาศาสตร
วิทยาศาสตร
งานอดิเรก
คอมพิวเตอร

ศิลปะ
ดนตรี
วาดภาพ
การปน
ละคร

เกม
เขาสมาคมกิจ
กรรมชุมชน

การฝกราง
กายกีฬา
กิจกรรมกลาง
แจง        การ
เตนรํา
งานอดิเรก

ความสันโดษ
การพัก
ความอิสระ

การเขาชม

ภาพที่ 1  ความหลากหลายและความสมดุลของชวงเวลาวางของกิจกรรม
 ท่ีมา:  Ruskin  and  Sivan  (2002 :9 )

Tinsley  (อางถึงใน Cordes & Ibrahim , 1999 : 62)  กลาวถึง  การเขารวมการใชเวลาวางจะ
ทําใหเกิดประโยชนกับผูเขารวมดังนี้

1. การเขารวมจะทําใหผูเขารวมไดทําตามที่ตนเองตองการและประสบผลสําเร็จตามเปา
หมาย

2. จะทําใหผูเขารวมไดแสดงทักษะความเปนผูนําออกมา

3. ไดทําในสิ่งที่เสี่ยง และตื่นเตน

4. ไดใชเครื่องไดอยางเหมาะสมและเกิดประโยชน

5. สรางความเปนครอบครัว   และเพิ่มสัมพันธะภาพภายในครอบครัว

6. ไดพบปะและไดสังเกตกับสิ่งตาง ๆ

7. ไดเรียนรูและคนพบสิ่งใหม ๆ

8. มีความผูกพันกับธรรมชาติ



32

9. สะทอนใหเห็นถึงคุณคาของแตละบุคคล

10. ไดทําในสิ่งที่สรางสรรค

11. เกิดการติดใจและอยากจะกลับมาทําซ้ําอีก

12. ไดออกกําลังกายเพื่อเสริมสรางบุคลิกภาพ

13. รางกายไดพักผอน

14. ไดหลบหรือหลีกหนีจากผูคนและความกดดันทางสังคม

15. ไดรับรูถึงความปลอดภัย

16. ไดหลีกหนีจากความวุนวายในครอบครัว

17. ไดรับความสนุกสนาน  และเพลิดเพลินกับกิจกรรม

รูปแบบการเขารวมการใชเวลาวาง

Tangsujjapoj  (อางถึงใน สายวสันต , 2548 : 13)  กลาวถึงรูปแบบการใชเวลาวางของวัยรุน
ไทยในนิวยอรค  ประเทศอเมริกา  ซ่ึงกิจกรรมจะแบงออกเปน 4  ประเภท   ซ่ึงผลการวิจัยพบวา 1)
กิจกรรมภายในบาน  วัยรุนจะใชเวลาวางกับการอานหนังสือ   2)  กิจกรรมสรางสรรค   จะนิยมการ
ถายรูป  และการวาดภาพ  3)  กิจกรรมนอกสถานที่  จะนิยมการพักผอนตามสถานที่ตาง ๆ  4)  กิจ
กรรมกีฬา  จะนิยมการออกกําลังกาย  (Fitness)   สวนวัยรุนในอเมริกัน จะทํากิจกรรมการเขารวมมี
ลักษณะคลายคลึงกับวัยรุนไทยในนิวยอรค

Russell  (1996 : 350)   ไดแบงรูปแบบของการใชเวลาวาง  ไว 6  ประเภท  ไดแก

1. ประเภทกีฬาและเกมส    (Sport  and  Games)   แบงเปน  3  รูปแบบ

1.1   กีฬาและเกมสประเภทบุคคล  ไดแก  ยิมนาสติก วายน้ํา  การเลนเครื่องยกน้ํา
หนัก  วีดีโอเกมส    ฯลฯ

1.2   กีฬาและเกมสประเภทคู   ไดแก  กีฬาเทนนิส   แบดมินทัน   ลีลาศ  ฯลฯ
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1.3   กีฬาและเกมสประเภททีม   ไดแก   กีฬาวอลเลยบอล  ฟุตบอล  บาสเกตบอล
ฮอกกี้   กีฬาทางน้ํา  ฯลฯ

2. ศิลปะทางวัฒนธรรม  (Cultual  Arts)   เชน  ดนตรี   ภาพยนตร   การเตนรํา  ฯลฯ

3. นันทนาการกลางแจง (Outdoor  Recration)   ไดแก   การเขาคาย  ชมธรรมชาติ    กีฬา
กลางแจง   กิจกรรมผจญภัย   เชน  การดําน้ํา   ปนเขา

4. การเดินทางและการทองเที่ยว  (Travel  and  Tourism)   การทองเที่ยวเปนกลุม  การ
ทองเที่ยวกับกลุมธุรกิจทองเที่ยว      เชนการสํารวจธรรมชาติ

5. งานอดิเรก  (Hobbies) 1  เชน   การศึกษาโดย  การอาน  การเขียน  และการสะสมโดย
การสะสมแสตมป  สะสมเหรียญตาง ๆ

6. นันทนาการทางสังคม  (Social  Recration)   เชน  การจัดงานปาตี้   การเขาสมาคม  กิจ
กรรมทําอาหาร   การเขาชมการแสดงตาง ๆ

Mundy (อางถึงใน สุวิมล, 2547 : 10)  กลาวถึง  กิจกรรมการใชเวลาวางประกอบไปดวย

1. กิจกรรมศิลปะ  และหัตถกรรม หรือส่ิงประดิษฐตาง ๆ ที่สรางสรรคขึ้นมา

2. กิจกรรมนอกสถานที่  กิจกรรมเกี่ยวกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

3. กิจกรรมทางดานจิตและดานภาษา  เชน  กิจกรรมการคนหาคําศัพทและการแปลความ
หมาย

4. กิจกรรมดนตรี

5. งานอดิเรก

6. กิจกรรมเกม

7. กิจกรรมเขาจังหวะหรือการเตนรํา

8. กิจกรรมการแสดงละคร

ทฤษฏีการเขารวมการใชเวลาวาง
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Kelly ( 1996 : 415 – 432)  ไดกลาวถึงทฤษฏีของการใชเวลาวาง ที่เรียกวา “A  Spiral  of
Leisure  Theory”   หรือเรียกอีกอยางหนึ่งทฤษฏีเชิงตรรกวิทยา  โดยทฤษฏีนี้แบงออกเปน  8  ทฤษ
ฏี  ไดแก

1. ทฤษฏีประสบการณที่เกิดขึ้นทันทีทันใด   (Immediate  Experienec  Theory)  กลาวถึง
เมื่อบุคคลจะเขารวมการใชเวลาวางบุคคลก็จะเกิดประสบการณตาง ๆ  มากมายจากสิ่งแวดลอมที่
บุคคลนั้นไดรับ  โดยจะมีคุณลักษณะตาง ๆ ที่มาเกี่ยวของกับประสบการณที่เกิดอาจจะเปนสิ่งที่ทํา
ใหเกดิการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมโดยจะมีทั้งทางดานดีถาอยูในสิ่งแวดลอมที่ดี หรืออาจจะเปนไป
ดานลบถาไดรับในสิ่งที่ไมดี  ซ่ึงขึ้นอยูกับการเลือกของคนนั้น ๆ

2. ทฤษฏีการดํารงอยู  (Existential  Theory)  ในทฤษฏีนี้จะกลาวถึงลักษณะของพฤติ
กรรมการใชเวลาวางที่เกี่ยวของกับการกระทําที่ขึ้นอยูกับการตัดสินใจเพื่อใหคงอยูโดยปจจัยที่เขา
มาเกี่ยวของ  คือ  ทางเลือกและขอจํากัดของการกระทํา

3. ทฤษฏีการพัฒนา  (Dovelopmental  Theory)  ทฤษฏีนี้  กลาวถึงลักษณะการเขารวม
การใชเวลาวางวาเปนกิจกรรมซึ่งมีความหมายตอกระบวนการของมวลประสบการณที่จะทําใหเกิด
การพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงของแตละบุคคล   เกิดการพัฒนาการเรียนรู  พัฒนาทักษะตาง ๆ ที่
ไดรับตามสภาพความเปนจริงและอีกมุมหนึ่งก็เปนสิ่งที่ไดรับจากการบิดเบือนความจริง  ซ่ึงการ
เรียนรูทักษะภายในบุคคลนั้นจะตองชวยเสริมสรางบทบาทภายในการดํารงอยูในสภาวะของบุคคล
นั้น

4. ทฤษฏีความเปนเอกลักษณ   (Identity  theory)    ความเปนเอกลักษณ  เปนวิธีหนึ่งที่ทํา
ใหเขาใจถึงบางสิ่งบางอยางที่เปนตัวของตัวเอง  จากมุมมองนี้จะทําใหเกดิการพัฒนา 2  ลักษณะ
ลักษณะของการเขาสูความเปนตัวของตัวเอง กับลักษณะของความเสี่ยง  โดยลักษณะของการ
เปลี่ยนทัศนคติใหม  ทักษะใหม  และความหมายของตัวเองและจะกลายเปนวิถีชีวิต

5. ทฤษฏีการปฏิสัมพันธ  (Interaction  Theory)   จากทฤษฏีความเปนเอกลักษณจะมีผล
เกี่ยวโยงกับทฤษฏีนี้  คือ  ความเปนเอกลักษณะจะพัฒนาเปนกระบวนการปฏิสัมพันธในสังคมซึ่ง
เราจะเรียนรูและกลายเปนการปฏิสัมพันธกับสิ่งอื่น ๆ  ซ่ึงมันจะอยูในการใชเวลาวาง และในทฤษฏี
นี้จะมีสองมุมมองคือ  การปฏิสัมพนัธกับบุคคลอื่น กับการไมเกิดการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน

6. ทฤษฏีทางสถาบัน (Institutional  Theory)   การใชเวลาวางจะเปนลักษณะที่อยูกันเปน
สังคมและจะเปลี่ยนเปนวัฒนธรรมที่เรียนรูจากสิ่งตาง ๆ ซ่ึงมีการเขารวมบอย ๆ ก็จะมีการปฏิ
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สัมพันธและเปนสื่อใหกระทํานั้นเกิดความหมายและความอิสระ  การใชเวลาวางที่ไมรวมการทํากิจ
กรรมอยูในที่พัก จะมีความเกี่ยวของกับสถาบัน  สังคม  ครอบครัว  โรงเรียน  รัฐบาล  และจะมี  2
ปจจัยหลัก  คือ  การมีจุดยืนของตัวเอง  กับการตองทําตามอยางประณีประนอม

7. ทฤษฏีทางการเมือง  (Political  Theory)   ทฤษฏีทางสถาบันเปนจุดเริ่มของโครงสราง
ทางสังคม  ซ่ึงในที่นี้จะมีบทบาทของโครงสรางที่ตางกันไปตามขอบขายของความสนใจและจะมี
มุมมอง  2  ดาน  ของการใชเวลาวาง คือ  มีการเมืองมาและนโยบายมาเกี่ยวของ  และการเขารวม
อยางปราศจากขอกําหนดนอกจากนโยบายและการเมือง

8. ทฤษฏีความเปนมนุษยที่สมบูรณ  (Humanist  Theory)  การใชเวลาวาง  เปนสวนที่ชวย
ใหเรากลายเปนมนุษยที่สมบูรณ  โดยทฤษฏีนี้จะมีมุมมอง  2  ดาน  คือ  ดานที่ดี จะทําใหบุคคลนั้น
เห็นคุณคาของเวลาวางและไมปลอยใหเวลาที่มีอยูสูญเปลา  จะทําในสิ่งที่เปนผลดีตอตนเองและผู
อ่ืน ๆ แตอีกมุมหนึ่งนั้นจะไมเห็นความสําคัญของเวลาวางและใชเวลาวางทําในสิ่งที่ผิด ๆ

จากทฤษฏีดังกลาว  เปนกระบวนการพัฒนาของบุคคลเพื่อใหเกิดการเรียนรู  และไดรับ
มวลประสบการณใหม จากการใชเวลาวางอยางมีความหมาย  ซ่ึงจะเปนการเสริมสรางใหแตละคน
นั้นไดเรียนรูจากสัจธรรมของสังคมที่จะตองมีทั้งดานที่ดีและดานที่ไมดี  ซ่ึงในการเขารวมการใช
เวลาวางในลักษณะตาง ๆ ในสังคม จะทําใหบุคคลนั้นสามารถที่จะเลือกรูปแบบของตนเองวาจะ
ดําเนินไปในทิศทางใด  และมีจุดมุงหมายของตนเองเปนเชนใดก็อยูที่การกระทําของตัวบุคคลนั้น

Dumazedier  (อางถึงใน Russell , 1996 : 83 – 84)    ไดใหความหมายของการเขารวมการ
ใชเวลาวาง   คือ  การเขารวมการใชเวลาวางของบุคคลนั้นมาจากองคประกอบที่สําคัญที่เกิดขึ้นจาก
การเขารวมซึ่ง  ทฤษฏีนี้ เรียกวา “Triparties  Theory”  ซ่ึงไดอธิบายจุดมุงหมายของการใชเวลาวาง
ไว ดังนี้

1. การเขารวมการใชเวลาวางผูเขารวมจะตองเกิดการผอนคลาย  (Relaxation)  โดยจะทํา
ใหบุคคลนั้นสามารถที่จะผอนคลายจากความเมื่อยลาได

2. การเขารวมการใชเวลาวางผูเขารวมจะตองเกิดความบนัเทิงเริงใจ  (Entertainment)  คือ
บุคคลที่เขารวมจะตองมีความสนุกสนาน  ไดปลดปลอยจากความเบื่อหนาย
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3. การเขารวมการใชเวลาวางผูเขารวมจะตองเกิดการพัฒนาตนเอง  (Personal
development)  คือ การเขารวมของบุคคลนั้น จะตองเกิดประสบการณใหม ๆ ไดแก  เกิดการเรียนรู
ดานทักษะตาง ๆ ดานสังคม  ดานวัฒนธรรม  รวมทั้งบุคคลนั้นจะตองมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

นอกจากนี้  Dumazedier  เขาไดกลาววา  การเขารวมการใชเวลาวางเปนกิจกรรมที่บุคคล
หรือ  กลุมองคกรนั้น ๆ สามารถที่จะกลับไปเขารวมไดอีกและสามารถที่จะปฏิบัติไดอยางตอเนื่อง
ซ่ึงเวลาวางจะเปนสิ่งที่เกี่ยวของกับมนุษยตั้งแตเกิดจนกระทั่งตาย

Kelly  (อางถึงใน Russell , 1996 : 84 – 86)    ไดกลาวถึงลักษณะของการเขารวมการใช
เวลาวางของแตละบุคคลวาเปนสิ่งที่มีความแตกตางกันไปตามสภาพแวดลอม  ตามทัศนคติของแต
ละคน และความอิสระจากปจจัยตาง ๆ    ที่เกี่ยวของกับบุคคลนั้น ๆ ซ่ึงตอมาเขาไดพัฒนาทฤษฏี
เกี่ยวกับการใชเวลาวางที่กลาวถึงลักษณะของประสบการณของแตละคนนั้นจะแตกตางกันซึ่งพบวา
การใชเวลาวางจะขึ้นอยูกับความอสิระของสิ่งที่เขาเลือกและลักษณะของกิจกรรมที่เขาจะทําวามี
ความหมายกับบุคคลนั้นอยางไร  ซ่ึงในทฤษฏีการใชเวลาวางของ Kelly   ไดสรางไดอะแกรมแสดง
เปอรเซ็นตของประสบการณการใชเวลาวาง  ซ่ึงแบงออกเปน  4  ลักษณะที่สามารถอธิบายการใช
เวลาวาง  ไดแก

ภาพที่ 2   สภาวะของการใชเวลาวางในของแตละบุคคล
ท่ีมา:  Kelly (อางถึงใน Russell, 1996: 84-86)

1.  การใชเวลาวางแบบไมมีเงื่อนไข  (Unconditional  Leisure)   ในทฤษฏี  ไดกลาวถึง
ลักษณะของกิจกรรมวาเปนกิจกรรมที่บุคคลนั้น ๆ ไดเลือกโดยการเขารวมในกิจกรรมนั้นจะเกิด

1. การใชเวลาวาง               31%
แบบไมมีเงื่อนไข

2. การใชเวลาวาง              30%
แบบคืนสภาพ (ชดเชย 5%)

3. การใชเวลาวาง               22%
แบบปฏิสัมพันธ

4. การใชเวลาวาง              17%    
แบบ กําหนดบทบาท

ภายใน

     สังคม

สูง ตํ่า

ความหมาย

อิสรภาพ
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ความพึงพอใจมาจากภายในจิตใจของคน ๆนั้น  และกิจกรรมบางอยางใหที่เราทําจะมีความหมายใน
ตัวของมันเอง  ซ่ึงจะทําใหผูเขารวม  รูสึกตื่นเตน  ไดแสดงออกความเปนตัวของตัวเอง  ทําในสิ่งที่
สรางสรรค  หรือไดรับรูถึงความรูสึกทางอารมณ

2.  การใชเวลาวางแบบคืนสภาพ  (Recpuperative)  ซ่ึง Kelly  ไดกลาววาการใชเวลาวาง
เพื่อคืนสภาพเพื่อเปนการชดเชยในสิ่งที่เราขาดหายไป  จากวิถีชีวิตประจําวัน  เชน  เมื่อเราไมคอย
ไดดูทีวีในเวลาทํางาน เมื่อมีเวลาวางเราก็ดูทีวี  ดูหนังและฟงเพลง  ทํากิจกรรที่ไมคอยไดทําในวันที่
ตองทํางาน  ซ่ึงหากเราไดทําในสิ่งที่ขาดหายไปจะทําใหเรารูสึกผอนคลาย  และเพลิดเพลิน

3.  การใชเวลาวางแบบมีความสัมพันธ  (Relational  Leisure)  ในทฤษฏีนี้กลาวถึงการใช
เวลาวางในกิจกรรมที่เลือกนั้นจะเปนเหตุใหมีสัมพันธะภาพกับบุคคลอื่น ๆ เชน  เพื่อน  ครอบครัว
โดยบุคคลสามารถที่เลือกที่จะทํากิจกรรมเพื่อใหเกิดความสนุกสนาน  และแสดงถึงคุณคาของสิ่งที่
แสดงใหเห็นถึงสัมพันธะภาพ  เชน  การไปเขาคายตาง ๆ กับครอบครัว  ทําใหครอบครัวภายใน
ครอบครัวดีขึ้น  หรือการทําอาหารรวมกันกับเพื่อน ๆ จะชวยใหเกิดทักษะในการทํางานการชวย
เหลือซ่ึงกันและกัน

4.  การใชเวลาวางแบบกําหนดบทบาท  (Role – Determined  Leisure)   ไดกลาวถึงการเขา
รวมที่เกิดขึ้นจากการทําใหผูอ่ืนเกิดความพึงพอใจ   ในสิ่งที่เราไดทํา   เชน  การทํางานเปนคนปรุง
อาหาร  ใชวิธีการปรุงอาหารโดยใชลีลาและทาทางเพื่อใหผูบริการเกิดความพอใจ  ซ่ึงการทํากิจ
กรรมนั้นมาจากภาระหนาที่ที่จะตองกระทําซึ่งผูกระทําจะพอใจมากนอยเพียงนั้นขึ้นอยูกับความ
ตองการและความจําเปน

จากทฤษฏีการใชเวลาวางทั้ง 4  แบบ  สรุปไดวา  จะมีความแตกตางกันเนื่องจากระดับของ
ความอิสระในการเลือกกิจกรรมและความหมายของกิจกรรม  ดังเชน  การใชเวลาวางแบบไมมีเงื่อน
ไขจะเกิดจากความอิสระในการเลือกกิจกรรมและมีแรงจูงใจในการเลือกกิจกรรมจากภายในจิตใจ
สวนการใชเวลาวางแบบกําหนดบทบาท จะมีความอิสระในการเลือกนอยและเลือกทําเพราะภาระ
หนาที่

Neulinger  (อางถึงใน Russell , 1996 : 88 -91)   เปนนักจิตวิทยาชาวอเมริกัน  ซ่ึงเขาไดพัฒ
นาทฤษฏีที่อธิบายการใชเวลาวาง  โดยพิจารณาถึงปจจัยที่ทําใหมีความแตกตางระหวางการเขารวม
เวลาวางและการเขารวมกิจกรรมที่ไมใชเวลาวาง  ซ่ึงในทฤษฏีของ  Neulinger  กลาวถึง  ปจจัยแรก)
ความอิสระที่มีจะสามารถกําหนดลักษณะของการรับรูถึงความอิสระ  หมายถึง  ความรูสึกที่เลือกกิจ
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กรรมนั้นมีจุดประสงคในการเลือกเพื่อที่จะกําหนดทิศทางในการกระทํา  ประการที่สอง)  คือ  แรง
จูงใจ  เนื่องจากทฤษฏีนี้กลาวถึงแรงจูงใจจะทําใหบุคคลนั้นปฏิบัติออกมาจากภายในหรือภายนอก
จิตใจ  ซ่ึงทฤษฏีของ Neulinger  ไดอธิบายประเภทของแรงจูงใจที่มาจากแรงผลักภายในจิตใจ  และ
ภายนอกจิตใจ  ของประสบการณการใชเวลาวางที่แตกตางกัน  ไว  6  ชนิด  ไดแก

1.  ลักษณะของเวลาวางอยางแทจริง  (Pure  Leisure)    การใชเวลาวาง เปนกิจกรรมที่เลือก
อยางอิสระจากตัวเอง  เปนการเวลาวางที่มีความอสิระจากการถูกควบคุมจากปจจัยภายนอก  เปน
การกระทําที่เกิดจากแรงผลักภายในจิตใจ  ซ่ึงรูปแบบการใชเวลาวางอยางแทจริงจะสอดคลองกั
บทฤษฏีของ Kelly  เกี่ยวกับทฤษฏีการใชเวลาวางแบบไมมีเงื่อนไข  ที่กลาวถึง  ความอิสระจากตัว
เอง  และจะกอใหเกิดความสนุกสนาน  และความพึงพอใจในที่สุด

2.  ลักษณะของการทํางานในเวลาวาง  (Leisure  -  Work)  กลาวถึงการใชเวลาวางที่เกิด
จากประสบการณที่มีอยู  โดยบุคคลสามารถเลือกไดอยางอิสระเกิดมาจากสภาวะภายในจิตใจและ
ภายนอกจิต  ซ่ึงลักษณะของกิจกรรมนั้นไมเพียงแตไดรับความพึงพอใจแลวแตยงัเปนการทํางาน
งานไปดวย  เชน การทํางานเกี่ยวกับซอมรถเมื่อมีเวลาวางก็จะตกแตงรถ

3.  ลักษณะของงานในเวลาวาง  (Leisure – Job)   เปนลักษณะการทํางานที่มาจากความพึง
พอใจภายนอก  ตัวอยางเชน  การลดน้ําหนักเพื่อใหสุขภาพดีขึ้น โดยไมตองทําตามแพทยส่ังหรือนัก
โปรแกรม

4.  ลักษณะการทํางานอยางแทจริง  (Pure – Work)   เปนลักษณะของพฤติกรรมที่ไมใชการ
ใชเวลาวางเพราะเปนการกระทําที่มาจากภาระหนาที่อยูภายนอกจิตใจ

5. ลักษณะของงานที่ตองทํา  (Work  - Job)  เปนรูปแบบของการทํางาน  ซ่ึงกิจกรรมที่ทํา
นั้นมาจากแรงจูงใจทั้งภายนอกและภายในจิตใจ  การรับรูที่เปนการแสดง  การกระทําในพฤติกรรม
ที่ไมใชเวลาวาง  ไมใชทําอยางพึงพอใจ  แตประสบการณการทํางานเปนสิ่งที่พึงพอใจ

6.  ลักษณะของงานอยางแทจริง  (Pure – Job)  กลาววา  พฤติกรรมการทํางานอยางที่แท
จริง  เปนการบงชี้ถึงการกระทําที่ตรงกันขามกับเวลาวาง  ซ่ึงเปนกิจกรรที่อยูภายใตขอบังคับ  ไมใช
ลักษณะของการใหรางวัลกับตัวเองคนกลุมนี้จะทําแตงานจะมีความเครียดไมมีเวลาวางเพื่อจะให
รางวัลแกชีวิตหรือเติมเต็มสวนที่ขาดหายไป



39

จากความหมายของสภาวะทางจิตใจ  ไดกลาวถึงกระบวนทัศนที่แสดงออกทางดานจิต
วิทยาของมนุษย  ซ่ึงพฤติกรรมนั้นขึ้นอยูกับตัวเองมากวาที่จะมาจากแรงเสริมจากภายนอก

Murphy   (อางถึงใน Russell , 1996 :80 -81)  ไดกลาวถึงพฤติกรรมการใชเวลาวาง  วามี
ลําดับขึ้นของพฤติกรรม  ซ่ึงวิธีการประกอบไปดวย  6 ขั้นตอน

1.  การสังเกตพฤติกรรม  (Observation)   เปนการสังเกตพฤติกรรมตาง ๆ ในสถานการณที่
เกิดขึ้นจะเปนการสังเกตอยางตอเนื่องเพื่อนําไปสูการคนพบในปรากฏการตาง ๆแลวสามารถที่จะ
นํามาพัฒนาแนวคิดในขั้นตอไป

2.  การสังเกตพฤตกิรรมเครื่องมือ   ซ่ึงเปนการนําอุปกรณตาง ๆ มาใชในการบันทึกและจด
จําในเหตุการณตาง ๆ ที่ไดจากการสังเกตพฤติกรรมของผูเขารวมออกมา  เพื่อนํามาเปนเกณฑใน
การประเมิน

3.  การทดลองสมมติฐาน    เปนขั้นตอนที่ 3   หลักจากที่มีการบันทึกเก็บรายละเอียดตางๆ
จะนําขอมูลเหลานั้นมาจัดกระทําเพื่อวางแผนใหสอดคลองกับลักษณะของพฤติกรรม  ซ่ึงเปนวิธี
การที่ลองผิดลองถูก  แตผลที่ออกมาจะทําใหทราบวิธีการใดที่สามารถนํามาใชใหเหมาะสมและ
สอดคลองกับพฤติกรรมของกลุม

4.  ทฤษฏีรวม  คือ เปนการรวบรวมในพฤติกรรมตาง ๆ  ที่ไดสังเกตมาตั้งแตเร่ิมตน  เปน
การนําสิ่งที่สังเกตไดมารวบรวมเพื่อที่จะนําไปกําหนดทิศทางใหมีประสบการณการใชเวลาวางให
เกิดประสิทธิภาพและเหมาะสมกับความตองการในแตละระดับ

5.  ทฤษฏีหลัก   เปนกระบวนการลําดับสุดทายของการสังเกตพฤติกรรม    ซ่ึงเปนการ
ดําเนินการนําพฤติกรรมที่เปนสิ่งที่ดีที่อยูในทฤษฏีหลัก  นําเอาประสบการณที่ไดนําไปถายทอด
เพื่อใหเปนแนวทางในการนําพฤติกรรมที่ดีมาใชในการเลือกใชเวลาวางอยางมีประสิทธิผล และ
สามารถที่จะทําใหการเขารวมนั้นเกิดความพึงพอใจ  และนําประสบการณที่ดีมาใชคร้ังไปหรือ
สามารถที่จะถายทอดใหกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ

จากทฤษฏีการสรางที่ใชการสังเกตพฤติกรรมตาง ๆ นี้ทําใหเราสามารถนํามาปรับใชกับ
การใหบริการการใชเวลาวางและกิจกรรมนันทนาการ  โดยเราสามารถนําทฤษฏีมาจัดใหเหมาะสม
กับรูปแบบการใชเวลาวางอยางมีความหมายและเกิดประโยชนสูงสุด  แตพฤติกรรมมนุษยแลวไม
มีทฤษฏีใดที่สามารถอธิบายถึงพฤติกรรมมนุษยไดอยางสมบูรณ
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Engels  and  Marx  (อางถึงใน Russell , 1996 : 82 – 83)  ไดอธิบายถึงพฤติกรรมาการใช
เวลาวางของมนุษยวามีทฤษฏีที่ผสมผสานกัน เรียกวา  “The Compensatory  Theory  ทฤษฏีชดเชย
และทฤษฏีสอดคลอง   Spillover  Theory”    ซ่ึงทั้งสองทฤษฏีนี้จะใหความหมายของพฤติกรรมการ
ใชเวลาวางซึ่งจะมีมุมมองของพฤติกรรมการใชเวลาวางที่ขึ้นอยูกับความพอใจ

ทฤษฏีชดเชย  (Compensation  Theory)    ทฤษฏีจะอธิบาย  พฤติกรรมการใชเวลาวางของ
บุคคลเกี่ยวกับทําอยางสิ่งบางอยางเพื่อจะชดเชยในสิ่งที่ขาดหายไป  ซ่ึงกลาวถึงการเขารวมในกิจ
กรรมของบุคคลจะมีความตองการในกิจกรรมที่มีความตรงกันขามกับลักษณะของงานที่ทําอยู  เชน
การทํางานของลูกจาง  เปนงานที่ตองใชกําลัง  มีการเคลื่อนที่บอย ๆ  คนกลุมนี้ก็จะเลือกกิจกรรมที่
สบาย ๆ  ไมมีการเคลื่อนไหวหรือใชกําลังนอยโดยการดูทีวี    กิจกรรมที่อยูกับบาน   สวนกลุมคนที่
ทํางานที่ตองใชความคิดหรือทักษะทางสมองจะเลือกกิจกรรมที่มีการเคลื่อนไหวรางกาย  เชนการ
ออกกําลังกาย  การเที่ยวตามสถานที่ตาง ๆ

ทฤษฏีสอดคลอง  (Spillover  Theory)  ทฤษฏีนี้  อธิบายถึงพฤติกรรมการเขารวมการใช
เวลาวางของบุคคลที่เลือกทํากิจกรรมที่มีความสอดคลองกับลักษณะของงานที่ทําอยู  เชน  การ
ทํางานเกี่ยวกับรถ  เมื่อมีเวลาวางก็จะใชเวลาในการตกแตงรถ

กลาวโดยสรุป   ทฤษฏีสอดคลอง  (Spillover  Theory)  ทฤษฏีชดเชย  (Compensation
Theory)  ทั้งสองทฤษฏีนี้จะมีลักษณะที่ตรงกันขามกัน  แตทั้งสองทฤษฏีจะมีจุดมุงหมายของการ
เขารวมที่เหมือนกัน คือการไดรับความพึงพอใจ และประสบการณจากการเขารวมของแตละคน

การพัฒนาทางสังคมของวัยรุน

การพัฒนาสังคมของวัยรุน

ความหมายของวัยรุน

วัยรุนมาจากภาษาลาตินวา Adolescere  แปลวากระบวนการงอกงามพนจากความเปนเด็ก
ทางจิตวิทยาหมายถงึ  ภาวะของบุคคลอายุประมาณ 16 – 25  ป วัยรุนเปนวัยที่มีชวงเวลายาวนาน
หลายป  และมีการเปลี่ยนแปลงหลายอยางทั้งทางรางกายและพฤติกรรมมีการแบงชวงเวลาใหส้ันลง
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คือ  16 – 18  เปนวัยรุนตอนกลาง  ซ่ึงวัยนี้เด็กจะมีพฤติกรรมก้ํากึ่งระหวางความเปนเด็กกับความ
เปนผูใหญ (ปฬาณี, 2535 : 28)

วัยรุนเปนวัยของพายุและความกดดัน  เปนวัยของการกระทําที่เหมือนเด็กแตก็เหมือนผู
ใหญดวย  ระยะเวลาของวัยรุนจัดวาเปนระยะที่เร่ิมตั้งแตวัยเด็กตอนปลายจนยางเขาสูวัยผูใหญจึง
อาจมีการแสดงออกถึงการกระทําที่ยังเปนเด็กอยูหลายอยางแมวาจะเปนเวลาที่เด็กกําลังเจริญเติบโต
ขึ้นเรื่อย ๆ วัยรุนถูกจัดไดวาเปนชวงเวลาที่บุคคลไมสมควรไดรับการปฏิบัติเยี่ยงเด็กแตก็ไมพรอมที่
จะไดรับการปฏิบัติอยางผูใหญ  ชวงเวลาที่อยูระหวางวัยเด็กกับผูใหญจึงถูกจัดวาเปนระยะของวัย
รุน  (เกรียงศักดิ,์ 2544 :  18)

วัยรุนเปนวัยหัวเล้ียวหัวตอที่อยูระหวางวัยเด็กและวัยผูใหญ เร่ืองของวัยรุนนั้นตองยอมรับ
วามีความซับซอนพอสมควร  ถาผูใหญ ทั้งที่เปนพอแมผูปกครองตลอดจนครูบาอาจารยไมใหความ
สนใจอยางจริงจัง  เราก็คงไมมีทางรูจักพวกเขาอยางแทจริง นักจิตวิทยาที่ศึกษาเรื่องพัฒนาการของ
มนุษย เชน เฮอรลอค ไดกลาววาวัยรุนเริ่มตนเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงทางรางกายไปในทิศทางที่
แสดงใหเห็นชัดวาเปนชายหรือหญิง  คือ ระบบสืบพันธเร่ิมทํางาน (Reproductive  Organs mature
and  being to function) ซ่ึงนักจิตวิทยาไดบัญญัติศัพทเรียกวัยรุนที่เปนวัยรุน โดยพิจารณาถึงการ
เปลี่ยนแปลงทางรางกายดังกลาวนี้วา Puberty  ความเปลี่ยนแปลงดังกลาวสวนใหญจะเริ่มเปนระยะ
ตน ๆ ของวัยรุนซึ่งจะเกิดความเปลี่ยนแปลงทางโครงสราง เชน ขนาด รูปราง สัดสวน การกระ
ทํางานของกลไก อวัยวะภายใน  ซ่ึงมีผลทําใหปรากฏลักษณะตาง ๆ เทาที่จะมองเห็น เชน กระดูก
เชิงกรานกวางขึ้น หญิง)  กระดูกขากรรไกรกวางขึ้น) ชาย)  มีประจําเดือน (หญิง) มีการฝนเปยก
(ชาย(ศรีเรือน, 2549 : 331)

สรุปไดวา  วัยรุนเปนวัยที่มีความสําคัญมากที่สุดระยะหนึ่งของชีวิต  เปนวัยที่มีความคิด
หุนหันพลันแลน  เปนชวงคาบลูกคาบดอก  เพราะจะเปนเด็กก็ไมใช  ผูใหญก็ไมเชิง  เร่ิมมีการ
เปลี่ยนแปลงจากเด็กเปนผูใหญ  รางกายมีความเจริญเติบโตมีลักษณะทางเพศปรากฏเห็นไดเดนชัด
การทํางานของระบบประสาทและอวัยวะภายในมีผลตอความเจริญเติบโตและพัฒนาการตาง ๆ ของ
เด็ก  เปนชวงที่ศักยภาพตาง ๆ สามารถพัฒนาไดอยางเต็มที่  และเปนชวงเวลาแหงการปรับตัวที่
สําคัญของพอแม
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ชวงอายุของวัยรุน

วัยรุนถือวาเปนระยะของชวงที่คั่นกลางระหวางความเปนเด็กกับความเปนผูใหญซ่ึง
สามารถแบงขีดขั้นไดอยางแนนอนวาควรกําหนดเมื่ออายุเทาใด   โดยท่ัวไปถือวาวัยรุนคือ  ผูที่มี
อายุระหวาง 13 – 20 ป  แตทั้งนี้ไมแนนอนเพราะบางคนอายุเพียง  17 – 18   ป ก็แสดงพฤติกรรมวา
เขามีวุฒิภาวะเพียงพอที่จะพนสภาพวัยรุนไดวัยรุนสามารถแบงได 4    คือ  (รอฮานิและคณะ,
2548  :  8 – 9)

1. วัยรุนเขาสูวัยรุน (puberty) มีอายุระหวาง 11-13 ในเพศหญิง และ 13-15 ป  ในเพศชาย
โดยเฉลี่ยแลวเด็กหญิงจะเขาสูวัยรุนเร็วกวาเด็กชาย  ระยะนี้การเจริญเติบโตทางเพศมีขึ้นอยาง
สมบูรณทั้งในเด็กหญิงและเด็กชาย  เด็กหญิงจะเริ่มมีประจําเดือนเปนครั้งแรก  มีการเปลี่ยนแปลง
สัดสวนตาง ๆ ของรางกาย  โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงทางดานอวัยวะเพศและการเจริญเติบโตของ
ทรวงอก  ซ่ึงเกิดจากการทํางานของฮอรโมนที่มีมากขึ้น  สําหรับเด็กชายจะมีการหลั่งอสุจิในครั้ง
แรก  มีขนตามอวัยวะเพศ  เสียงหาวขึ้นและมีลักษณะที่เรียกวาแตกพาน

2. วัยรุนตอนตน (early adolescence) เพศหญิงมีอายุระหวาง 13-15 ป  เพศชายมีอายุ
ประมาณ 15-17 ป  ระยะนี้จะมีการเปลี่ยนแปลงทั้งในดานรางกาย จิตใจและความนึกคิด  การเจริญ
เติบโตทางดานรางกายในระยะนี้มีลักษณะคอยเปนคอยไป  สําหรับพัฒนาการดานจิตใจเกิดขึ้นจาก
การเปลี่ยนแปลงทางรางกายเปนสําคัญ  แมวาลักษณะการเปลี่ยนแปลงทางรางกายจะเปนสิ่งปกติ
ของเด็กทุกคนเมื่อยางเขาสูวัยรุนก็ตาม  แตลักษณะการเปลี่ยนแปลงทางจิตใจของเด็กแตละคนมัก
ไมเหมือนกันทั้งนี้ขึ้นอยูกับสภาพแวดลอมของแตละคน

3. วัยรุนตอนกลาง  (middle  adolescence)  วัยนี้จะมีอายุระหวาง 15- 18 ป  ในเพศหญิง
และ17-19 ป ในเพศชาย  เด็กในระยะนี้จะมีปฏิสัมพันธทางสังคมมากขึ้น สวนใหญจะคบเพื่อนที่มี
รสนิยมคลายคลึงกันหรือคนที่ถูกใจกัน  เร่ิมรูจักปรับปรุงบุคลิกภาพเลียนแบบผูที่ตนยกยอง  ชอบ
ทําสิ่งแปลก ๆใหม การใกลชิดสภาพแวดลอมใหมๆ มีผลตอพัฒนาการทางสังคมของวัยนี้ เด็กที่
ขาดความเชื่อมั่นในตนเองจะกลายเปนเด็กที่ไวตอความรูสึก  มีความกระวนกระวายใจตอคําพูดที่
กลาวออกไป  ซ่ึงจะตองอาศัยคําแนะนําจากผูปกครองอยางใกลชิด
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4. วันรุนตอนปลาย (late adolescence)  มีอายุ 18- 21 ป  ในเพศหญิง และ19-21 ปในเพศ
ชาย  เปนระยะที่เร่ิมเขาสูวุฒิภาวะอยางสมบูรณ ในระยะนี้การพัฒนาทางดานจิตใจมากกวาทางดาน
รางกาย  โดยเฉพาะอยางยิ่งทางดานที่เกี่ยวกับความนึกคิดและปรัชญาชีวิต  มีการปรับปรุงรางกาย
ของตัวเองใหเขากับสภาพแวดลอมมากยิ่งขึ้น  โดยพยายามตัดสินใจแกปญหาตางๆ ดวยตนเอง วัย
รุนตอนปลายมักมีความกระตือรือรนที่จะสรางสิ่งประทับใจตางๆ เพื่อแสดงใหเห็นวาตนมิไดเปน
เด็กวัยรุนอีกตอไปแลว  ในระยะนี้จะเริ่มมีการแตงตัว  มีการแสดงออกของความเปนผูใหญและมัก
จะพยายามลอกเลียนแบบผูใหญ  เชน สูบบุหร่ี ดื่มเหลา  เปนตน

วิทยา (2544 : 195)  กลาวถึง  อายุเปนเกณฑ ๆ หนึ่งที่ใชในการแบงวัยรุนใหแตกตางไป
จากวัยอ่ืน ๆ การใหนิยามวัยรุนโดยใชอายุมักไมตรงกับสภาพความเปนจริง  เพราะเด็กแตละคนจะ
เจริญเติบโตเขาสูวัยรุนไมพรอมกัน  กลาวโดยทั่วไป  ชวงเวลาวัยรุนนับจากการเริ่มมีวุฒิภาวะทาง
เพศที่สามารถจะมีบุตรได  ดังนั้นการแบงชวงอายุของวัยรุน  จึงไมไดเปนกฎที่ตายตัว  ทั้งนี้เพราะ
ภาวการณเปนหนุมสาวอาจขึ้นอยูกับสภาพดินฟาอากาศ  แบบแผนประเพณีวัฒนธรรม  สําหรับ
ประเทศที่กําลังพัฒนาและประเทศที่เด็กมีวุฒิภาวะชานั้น  ไดกําหนดชวงอายุของวัยรุนไวตั้งแต 13
– 25 ป

นลินี (2546 : 11)  มีความเห็นวา  ชวงเวลาความเปนวัยรุนนั้นยาวนานสมควรแบง
พัฒนาการออกเปน  2  ระยะตามความเดน  คือ

1. วัยรุนระยะแรกคอนไปทางเด็กมากกวาผูใหญ  การเปลี่ยนแปลงในการพัฒนาการมี
มากในทุกทาง  วัยรุนระยะแรกอยูในชวงอายุ 12 – 14  ป

2. วัยรุนระยะหลังคอนไปทางผูใหญมากกวาเด็ก  ลักษณะการเปลี่ยนแปลงเริ่มอยูตัว วัย
รุนระยะหลังหรือวัยรุนตอนปลาย  เร่ิมตั้งแต 14  ปขึ้นไป  สูความเจริญเต็มที่ตอนอายุ  22 – 25  ป

1) วัยรุนตอนตน (Early  Adolescence)  อายุประมาณ 13- 15

2) วัยรุนตอนกลาง  (Middle  Adolesence)  อายุประมาณ 15 – 18

3) วัยรุนตอนปลาย  (Late  Adolescence)  อายุประมาณ 18 – 21
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การแบงชวงอายุของวัยรุนนี้  จึงเปนเรื่องยากที่จะแบงใหแนนอนตายตัว  เพราะพัฒนาการ
ของมนุษยเปนกระบวนการที่ตอเนื่องกันไป  มิไดหยุดเปนชวง ๆ นักจิตวิทยาหลายทานจึงอาจแบง
อายุไมตรงกันดังไดกลาวมา

ความตองการของวัยรุน

ความตองการ  คือ  สวนสําคัญในอันที่จะผลักดันใหรางกายเกิดการกระทําและแสดงพฤติ
กรรมออกมา  ความตองการเปนสิ่งจําเปนสําหรับชีวิต  ชีวิตจะราบรื่นไดก็ตอเมื่อความตองการตาง
ๆ ของชีวิตไดรับการตอบสนอง  หากความตองการไมไดรับการตอบสนองก็จะทําใหรางกายเกิด
ความเครียดความไมเปนสุข  มีการดิ้นรน  ความตองการของวัยรุนมักจะขึ้นอยูกับคานิยม  (Value)
ที่แตละคนยึดถือ  และสวนใหญมักจะยึดถือคานิยมในกลุมที่ตนเขารวม  ในวัยรุนจะมีความตองการ
ใหม ๆ เกิดขึ้นเพิ่มเติมจากวัยเด็กหลายอยาง  ซ่ึงเปนไปตามสภาพการเปลี่ยนแปลงของรางกายและ
อารมณเด็ก  ความตองการของวัยรุนที่สําคัญ  คือ  (วิทยา, 2544 : 94 -95)

1. ตองการความรกั  วัยรุนตองการความรักจากบุคคลหลายฝาย  เชน  บิดามารดา  ครูญาติ
พี่นอง  รวมทั้งเพื่อนเพศเดียวกันและเพื่อนตางเพศ  ความตองการความรักนี้อาจเปนเพราะตัวเองคิด
วามีคนสนใจและรักตัวเองนอย  เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทางรางกาย  อารมณ  และจิตใจที่ไมมั่น
คง  ไมมั่นใจในความมีคาของตนเอง  คิดวาคนอื่นมองไมเห็นสิ่งเหลานี้  จึงตองการเรียกรองที่จะได
รับความรักและความสนใจมากขึ้น

2. ตองการเรียนรูและทดลองเกี่ยวกับเรื่องเพศ  เด็กวัยรุนจะมีความสนใจในเรื่องเพศและ
เพื่อนตางเพศ  เปนวัยที่ตองการความรูความเขาใจของเพศอยางถูกตอง  ถาถูกกีดกันจะแสดงออก
ในทางออมโดยการปดบังหรือโดยการหาความรูอยางไมถูกวิธี  นอกจากความสนใจจะรักแบบหลง
ใหลใฝฝน  เปนความรักแบบรุนแรงที่ไมคอยมีเหตุผล

3. ตองการมีอิสรภาพมากขึ้น  สําหรับความตองการอิสรภาพนั้น  จะรุนแรงมากในวัยนี้
เด็กวัยรุนตองการเปนตัวของตัวเอง  ตองการเปนตัวของตัวเอง  ตองการตัดสินใจวางแผน  วางโครง
การของชีวิตและลงมือทําดวยตนเองจะไมชอบใหผูใหญกาวกายในชีวติของตน  และมักคิดวาผู
ใหญไมเขาใจความตองการของตนเอง
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4. ตองการเปนที่ยอมรับของสังคม   วัยนี้เปนวัยที่อยากใหสังคมยอมรับและชมเชย
ตองการมีช่ือเสียง  เดนดัง  รับผิดชอบในกิจกรรมบางอยางเพื่อเปนประโยชนตอสังคมแตทําสําเร็จ
ไดยากเพราะขาดระบบการทํางานขาดวิจารณญาณของตนเอง  และมักคิดวาผูใหญจะตองหาสาเหตุ
แหงปญหาและหาทางแกไข

5. ตองการประสบการณใหม ๆ ความตองการนี้อาจจะรุนแรงมากในวัยรุน  เชน  ตองการ
คบเพื่อนแมบางครั้งจะขัดกับความรูสึกของตนเองก็ตาม

6. ตองการประสบการณใหม  ๆ ความตองการนี้อาจจะรุนแรงมากในวัยรุน  เชน
ตองการคบเพื่อนใหม  ตองการทดลงทําสิ่งตาง ๆ ตามเพื่อน  เชน  การแตงกายแปลก  การติดสิ่ง
เสพยติด  การเดินขบวนเพื่อเรียกรองที่ตนตองการ

7. ตองการมีอนาคตตองการมีความสําเร็จ  วัยรุนเปนวัยที่เร่ิมสนใจอาชีพตาง ๆ ตองการ
รับผิดชอบ  อยากพึ่งตนเอง  มีจุดมุงหายในอนาคต  มีการวางแผนที่จะประกอบอาชีพเมื่อสําเร็จการ
ศึกษา

8. ตองการแบบอยางที่ดีถึงแมวัยรุนจะชอบความเปนอิสระ  แตก็ยังตองการคําแนะนําที่ดี
จากผูใหญ  ตองการเลียนแบบผูใหญเห็นไดจากเด็กชายตองการบิดาเปนแบบอยางในการดําเนิน
ชีวิตเด็กหญิงก็ตองการมารดาเชนกัน  ฉะนั้นผูใหญตองเปนตัวอยางที่ดีแกเด็กตองคอยนําทางคอย
ตักเตือนเมื่อเด็กกระทําผิด  และใหรางวัลเมื่อเด็กกระทําความดี   ความตองการทั้ง 8  จําเปนอยางยิ่ง
สําหรับมารดาที่จะตองเขาใจและยอมรับลักษณะธรรมชาติของเด็กวัยรุน  ทั้งนี้เพื่อชวยใหเด็กวัยรุน
ไดพัฒนาความคิด  ความสามารถและชวยลดปญหาชองวางระหวางวัยอีกดวย

ปญหาสังคมของวัยรุน

ปญหาของวัยรุนจะมีลักษณะตาง ๆ  กัน  ดังที่  วิทยา  (2544 : 97 – 99)   ไดกลาวไวดังนี้

1.  ปญหาที่เกิดจากตัวของวัยรุนเอง (Self   Originated  Aspect)  ปญหาเหลานี้  ไดแก
ปญหาที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในชวงของความเปนวัยรุน  คือ  มีการเปลี่ยนแปลงทั้งรางกาย  จิต
ใจ  สังคม  เชาวปญญา  และอารมณ  วัยรุนจะเกิดความวาวุนใจกับปญหาการเปลี่ยนแปลงเหลานี้
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เชน  กังวลกับเรื่องสิว  เร่ืองหนวดเคราที่เร่ิมขึ้น  หรือแมแตปญหาเรื่องการเรียนที่ยากขึ้นปญหาการ
ปรับตัวในกลุมทั้งเพื่อนเพศเดียวกันและเพื่อนตางเพศ

2.  ปญหาที่เกิดจากสังคมมองวัยรุนมีปญหา  (Social  Response  Aspect)  มาจากการเปลี่ยน
แปลงในตัววัยรุนหรือปฏิกิริยาที่วัยรุนมีตอการเปลี่ยนแปลงหรือไขวควา   เพื่อจะใหไดมาซึ่งความ
ตองการตามวัยรุนที่สังคมแวดลอม  ซ่ึงพอแม  ผูใหญไมเขาใจ  และมองดูวาสิ่งเหลานั้นเปนปญหา
การแตงตัวแปลก ๆ การไวผมยาว  การอยากเดนอยากเลนดนตรีทําใหสนใจการเรียนนอยลง  อยาก
มีเพื่อนมาก ๆ รวมตัวเปนกลุมใหญทั้งชายและหญิง

3.  ปญหาที่เกิดจากปฏิกิริยาตอตานของวัยรุนที่มีตอสังคม  (Reaction  Aspect)  ปญหานี้
เปนปญหาที่รายแรงและเปนปญหาที่ยากตอการแกไข  เปนปญหาที่เดนชัด  วัยรุนจะเกิดปฏิกิริยา
เมื่อเขาคิดวาผูใหญหรือสังคมไมเขาใจสิ่งที่เขาจะกระทําหรือแสดงออกมานั้นเปนไปในลักษณะ
ของการตอตานกฎเกณฑหรือผูใหญ  หรือเปนการประชดตัวเองเพราะคิดวาผูใหญไมเขาใจเขา  การ
ประชดนี้พบบอยในวัยรุน  เนื่องจากเปนวัยที่ยังไมมีความยั้งคิดที่ดี  การใชเหตุผลเปนไปคอนขาง
ยาก  อารมณของความเปนเด็กยังมีอยูมาก  พลังงานความคิดและพลังงานฝายกายมีมาก  ปฏิกิริยา
หรือการกระทําประชดนี้จึงคอนขางรุนแรงมากกวาเดิม ๆ หรือผูใหญจะลงมือทํา

ปญหาที่เกิดจากวัยรุนนอกจากที่กลาวมาลักษณะของครอบครัวก็ทําใหเกิดปญหาไดเชน
เดียวกัน ลักษณะของครอบครัวที่ทําใหเกิดปญหาการอบรมเลี้ยงดูบุตรวัยรุน

1. พอแมชอบตําหนิ  หรือจับผิดลูก

2. พอแมไมสนใจหรือเอาใจใสดูคนไกลตัวลูก

3. พอแมพูดไมตรงความจริงกับลูก

4. คนในครอบครัวเลียนแบบผิด ๆ จากสื่อมวลชน

5. ลักษณะของพอแมที่ไมเหมาะสม
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6. พอแมไมเปนนักฟงที่ดี

7. พอแมไมพัฒนาเอง  เพราะคิดวาดีแลว  รูแลว  พอแลว

8. พอแมไมชมลูก

ขอคิดในการชวยเหลือบุตรวัยรุนท่ีมีปญหา

1. ควรเปนพวกเดียวกับลูก  อยาตีตราหรือมีอคติวาลูกเปนคนไมดี

2. เลือกแกปญหาที่ละปญหา  โดยเลือกเรื่องที่สําคัญเปนอันดับแรก

3. ยืดหยุนหรือหาทางออกอื่น ๆ ใหลูกบาง  เชน  กําหนดทุกวันเลิกเรียนใหกลับบานวัน
เสาร  วันอาทิตย  อาจจะเปดโอกาสใหลูกไปเที่ยวหรือเลนกีฬากับเพื่อนได

4. ไมควรใชวิธีดาทอหรือลงโทษรุนแรง  เพราะวัยรุนโตแลว  เขาใจเหตุผลไดดี

5. ปญหาวัยรุนบางอยางซับซอน  พอแมแกไขเองไมได  ควรปรึกษาหรือขอความรวมมือ
ในการแกไขปญหาจากครูหรือผูเชี่ยวชาญ

วัยรุนจึงจัดเปนวัยวิกฤต  เปนกลุมเสี่ยงตอการเกิดปญหาสุขภาพจิต  ดวยพัฒนาการตามวัย
ซ่ึงเปนพื้นฐานเดิมอยูแลว  อีกทั้งเปนชวงเวลาที่มนุษยมีความสับสนทางจิตใจมากที่สุดกวาวัยอ่ืน ๆ
ดังนั้นวัยรุนที่อยูในภาวะเสี่ยงสูง  เชน  มีสภาพครอบครัวแตกแยก  มีฐานะทางเศรษฐกิจยากจน
หรือมีความพิการทางดานรางกาย  จะยิ่งมีความเสี่ยงสูงตอการเกิดปญหามากขึ้น  ฉะนั้นจึงเห็นได
วาปญหาของวัยรุนนั้นมีมากมาย  และมักเกิดขึ้นเปนประจําซึ่งกอใหเกิดความหนักใจตอพอแม  ซ่ึง
กรมสุขภาพจิต  กระทรวงสาธารณสขุ  ไดเสนอแนวทางในการแกไขปญหาพฤติกรรมและปญหา
จิตใจของวัยรุน
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พัฒนาการทางดานสังคมของวัยรุน

พัฒนาการ   (Development)  หมายถึง  การเปลี่ยนแปลงทั้งทางดานโครงสรางและแบบ
แผนของอินทรียทุก ๆ สวน  การเปลี่ยนแปลงนี้จะพัฒนาไปเรื่อย ๆ จากระยะหนึ่งไปสูอีกระยะหนึ่ง
อันจะทําใหมีลักษณะและความสามารถใหม ๆ เกิดขึ้น  ซ่ึงจะทําใหเกิดความเจริญเติบโตตามลําดับ
ทั้งทางดานรางกาย  สติปญญา  อารมณ  และสังคม (เกรียงศักดิ์,  2544 :  21)

วัยรุนชอบออกงานสังคมมากขึ้น  โดยเลือกออกงานสังคมกับเพื่อนที่สนิทรูใจและเขากัน
ไดดี  มีความสนใจคลาย ๆ กัน   วัยรุนใชเวลาสวนใหญอยูกับกลุมเพื่อนมากกวาครอบครัว   ไววาง
ใจกลุมเพื่อนมากกวาบิดามารดาหรือบุคคลในครอบครัว  การเปนที่ยอมรับของกลุมเพื่อนจะทําให
วัยรุนเกิดความมั่นใจและภาคภูมิใจในตนเอง ดังนั้น  กลุมเพื่อนจึงเปนสังคมที่สําคัญมากและสงผล
ทั้งทางดานและดานลบตอวัยรุน   วัยรุนตองการความเปนอิสระและความเปนตัวของตัวเอง  จึงมี
แนวโนมที่จะแยกจากครอบครัวมากขึ้นและเปนสาเหตุของความขัดแยงระหวางวัยรุนกับบิดา
มารดาและบุคคลในครอบครัวไดงาย  ความขัดแยงจะเกิดขึ้นมากในวัยรุนตอนตนเนื่องจากชวงนี้
เปนระยะที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วทั้งทางดานรางกาย  ความคิด อารมณและสังคม  ดังนั้น
สัมพันธภาพที่ดีระหวางบิดามารดาและบุคคลในครอบครัวจะชวยประคับประคองใหวัยรุนผานพน
วิกฤติในระยะนี้ได

วัยรุนใหความสําคัญกับภาพลักษณของตนเองมาก  พิถีพีถันกับเครื่องแตงกายและใชเวลา
นานในการแตงตัว  มีการเปลี่ยนแปลงตามแฟชั่นอยางรวดเร็วเพื่อตองการเดนและเปนที่สนใจของ
บุคคลอื่น  การแตงตัวของวยัรุนมักเปนลักษณะที่เดนสะดุดตาทั้งเสื้อผาและทรงผม  ซ่ึงบางครั้งอาจ
จะดูไมเหมาะสมและเปนสาเหตุของความขัดแยงระหวางวัยรุนและผูใหญไดเชนเดียวกัน

รุจา  (2547 : 36)  ไดกลาววา   การเปลี่ยนแปลงทางสังคมของวัยรุนถือเปนพัฒนาการที่
สําคัญอีกดานหนึ่งเมื่อเด็กเขาสูชวงวัยรุนจะมีการเปลี่ยนแปลงที่เกิดกับเจตคติและพฤติกรรมทาง
สังคมทุกอยางวัยรุนตองการ  อิสระภาพในการคบเพื่อน  การเที่ยวเตร  เมื่อวัยรุนรูสึกขาดความมั่น
ใจ  พวกเขาจะชดเชยดวยการหันหาเพื่อน  เด็กวัยรุนจึงมีพฤติกรรมตอตานแลไมอยากสนทนากับ
สมาชิกในบาน  แตอยากคุยกับเพื่อนมากกวาเพราะรูสึกอิสระดี  การคบเพื่อนก็ใหประโยชนหลาย
อยางแกเด็ก  เชน  การปรับตัว  การวางตัวใหเปนที่ยอมรับของเพื่อน  การเสียสละ  การ
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ประนีประนอมระหวางกลุม  เพราะการปรับตัวใหเขากับสังคมถือเปนงานพัฒนาการที่ยากที่สุดของ
วัยรุนโดยเฉพาะอยางยิ่งการปรับตัวใหเขากับเพศตรงขาม

1.  การสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน

ทิศนา (2545 : 77)  กลาวถึง การสรางสัมพันธภาพหรือมนุยสัมพันธเปนหัวใจของการอยู
รวมกันและการทํางานรวมกันนั้นเปนสิ่งที่จะตองติดตอสัมพันธกัน  และการติดตอสัมพันธกันนี้จํา
ทําใหเกิดความพอใจและไมพอใจที่จะอยูหรือทํางานรวมกัน  ดังนั้น  เร่ืองของการสรางสัมพันธ
ภาพอันดีระหวางบุคคล  จึงเปนเรื่องที่จําเปนสําหรับการทํางานรวมกันเปนทีม  เพราะหากคนใน
กลุมขาดความเขาใจอันดีตอกัน  ขาดความพอใจและเต็มใจในการสรางสัมพันธภาพกันแลว  การที่
จะอยูรวมใจกันทํางานใหบรรลุผลสําเร็จยอมเปนไปไดยาก  

     1.1  กระบวนการสรางสัมพันธภาพ

             ทิศนา (2545: 78 -80)  กลาวถึง  การสรางสัมพันธภาพกับระหวางบุคคลอื่น เปนความ
สามารถของแตละบุคคลที่จะมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  ซ่ึงหลักของการสรางสัมพันธภาพกบัผูอ่ืนจะ
ตองเขาใจในหลักการดังตอไปนี้

1. ธรรมชาติของมนุษย

คนเราทุกคนมีส่ิงที่เหมือนกันและแตกตางกันเปนธรรมชาติ  ส่ิงที่แตกตางกันนี้ทําใหแตละ
คนมีเอกลักษณเฉพาะตน  เราจึงตองยอมรับความแตกตางนี้  จะคาดหวังใหคนอื่นมาเหมือนเราหรือ
เปนอยางเราเปนไปไมได  ดังนั้นหากเราเขาใจธรรมชาติของมนุษยแลวเราจึงควรปฏิบัติตนดังตอไป
นี้

1.1 ไมมองบุคคลแตเพียงดานเดียว  ยึดติดและตัดสินบุคคลในดานหนึ่งดานใดแต
เพียงดานเดียว
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1.2 ควรเปดโอกาสใหตนเองและบุคคลที่เรามีประสบการณตอกันในทางลบ  ได
มีประสบการในมิติดานอื่นบาง  เปนการเปลี่ยนมุมมองของเรา  เพื่อความเขาใจบุคคลนั้นและสราง
สัมพันธภาพที่ดีใหเกิดขึ้น

1.3 พึงตระหนักวา  ไมมีบุคคลใดที่จะดีพรอมในทุกเรื่อง  ซ่ึงจะทําใหเกิดการยอม
รับในบุคคลไดงายขึ้นและเมื่อไปประสบกับมิติที่เสียของบุคคลนั้นในภายหลัง  จะสามารถปรับตัว
ปรับใจได

2. กระบวนการสรางสัมพันธภาพ

การจะสรางสัมพันธภาพที่ดีตอกันนั้น  จําเปนตองอาศัยความเขาใจในเรื่องของธรรมชาติ
มนุษยเขาใจในเรื่องของความแตกตางระหวางบุคคล  ความเขาใจดังกลาวจะเปนพื้นฐานชวยให
บุคคลเกิดความเขาใจในพฤติกรรม และความรูสึกนึกคิดของผูอ่ืน  ซ่ึงกระบวนการสรางความสัม
พันธภาพระหวางผูอ่ืนสามารถที่จะสงผลดีที่เห็นไดชัดเจนดังนี้คือ

2.1 กอใหเกิดสัมพันธภาพที่ลึกซึ้ง  แนนแฟน  เปนสัมพันธภาพในทางที่ดีและ
สรางสรรค

2.2 กอใหเกิดความเจริญงอกงามสวนตน เพราะจะทําใหบุคคลไดลดจุดบอดของ
ตนเอง  และอาจคนพบและพัฒนาสมรรถภาพที่ซอนเรนตัวของแตละบุคคลได

2.3 กอใหเกิดความเจริญงอกงาม  และเกิดประโยชนแกหมูคณะและสังคม

     1.2  หลักการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน

             ปรียาพร (2547 : 101)  กลาวถึง  หลักของการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน  เปนความสามารถ
ที่แตละคนจะมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  ไมวาบุคคลนั้นจะเปนเพื่อนรวมงาน  มีดังนี้

1. รูจักและไววางใจในบุคคลอื่น  การรูจักบุคคลอื่นยังไมเพียงพอ  การไววางใจในตัว
บคุคลอื่นก็เปนสิ่งที่จําเปนที่จะสรางความสัมพันธภาพระหวางบุคคลดวย
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2. การติดตอกับบุคคลอยางตรงไปตรงมาและถูกตอง  ไมมีความลําเอียง

3. การยอมรับและสนับสนุนซึ่งกันและกัน

4. การแกไขปญหาความขัดแยง และแกปญหาอยางมีเหตุผลรวมกัน

หลักการ  แนวคิดและวิธีการตาง ๆ ลวนเปนประโยชนตอการสรางสัมพันธภาพระหวาง
ตนเองกับบุคคลอื่นทั้งสิ้นในการทํางานรวมกันจะดํารงอยูได  ตองอาศัยสัมพันธภาพที่เหนียวแนน
สมาชิกกลุมควรมีความเขาใจในความรูสึกและพฤติกรรมทั้งของตนเองและผูอ่ืนและปฏิบัติตอกัน
อยางเหมาะสมสงเสริมสนันสนุนกันอยางสรางสรรค  มีความไววางใจกัน  ซ่ึงจะทําใหเกิดความ
รวมมือรวมใจกันในการทํางานตอไป

2.  การติดตอสื่อสารกับผูอ่ืน

พงศ  (2546 : 127)  กลาวถึง  การติดตอส่ือสารเปนการสรางความเขาใจจากบุคคลหนึ่งไป
ยังบุคคลหนึ่ง  หรือจากที่หนึ่งไปยังอีกที่หนึ่ง   เปนกระบวนการในการสงขาวสารระหวางบุคคล
ปฏิบัติหนาที่ความรับผิดชอบไดตรงตามวัตถุประสงคของการสื่อสาร

ปรียาพร  (2547 : 145)  กลาวถึง  การติดตอส่ือสารเปนกระบวนการที่นําเอาขาวสารจาก
บุคคลหรือกลุมไปสูบุคคลอื่น  การติดตอส่ือสาร  จึงเปนการสื่อความเขาใจและความหมาย  ในการ
แลกเปลี่ยนขอมูลรวมกัน  ระหวางบุคคลเพื่อสรางความเขาใจอันดีตอกัน ซ่ึงบทบาทของการสื่อ
สารมีดังนี้

1. เปนการแสดงบทบาทความสัมพันธระหวางบุคคล  เปนการติดตอระหวางบุคคล

2. เปนการแสดงบทบาทของการแลกเปลี่ยนขางสารขอมูล  เปนการสื่อความหมายกันใน
องคกรและหนวยงาน

3. เปนการแสดงบทบาทของการตัดสินใจ  การตัดสินใจสั่งการในเรื่องตาง ๆ จากฝาย
บริหารไปยังพนักงาน
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ความสําคัญของการติดตอส่ือสาร  การติดตอส่ือสารเปนการติดตอระหวางบุคคลที่เกี่ยว
ของกับคนอื่น  และการติดตอส่ือสารนั้นตองการแลกเปลี่ยนความหมายในเรื่องตาง ๆ เพื่อจะใหผู
อ่ืนไดรับหรือมีสวนรวมในความรูสึกนั้น  ซ่ึงตองการความเขาใจในความหมายที่ติดตอส่ือสาร  การ
ติดตอส่ือสารตองการสัญลักษณ  ซ่ึงอาจจะออกมาเปนภาษา สัญลักษณะ  เสียงบันทึกขอความ  จด
หมายที่ส่ือความหมายที่ตองการได

     2.1  องคประกอบของการสื่อสาร

วิรัช  (2531 : 234)  ไดกลาวถึงองคประกอบของการสื่อสาร  มีดังนี้

1. ผูสงสาร  หมายถึง  ผูที่สงสารที่ตองการใหผูอ่ืนรับทรายโดยทางวาจา  ทางสัญญาณ
หรือทาทาง

2. ผูรับสาร  หมายถึง ผูที่รับสารที่ผูสงสารสงมาใหไมวาจะเปนโดยวาจา  ทางสัญญาณ
หรือทาทาง

3. สารหรือขาวสาร  หมายถึง  เนื้อหาหรือเร่ืองราวที่ผูสงสารสงไปใหผูรับสาร

4. ส่ือ  หมายถึง  เครื่องมือที่ใชในการติดตอส่ือสาร  เพื่อชวยใหการสงหรือรับสารเปนไป
อยางสะดวกและชัดเจน

5. สภาพแวดลอมภายนอกขณะสื่อสารความหมาย  หมายถึง  สภาพแวดลอมรอบตัวของ
ผูสงและผูรับสารขณะสื่อความหมายกันอยู  เชน  เสียง  แสง  กล่ิน  กิจกรรมตางๆ  เปนตน

6. สภาพแวดลอมภายในขณะสื่อสารความหมาย  หมายถึง  สภาพแวดลอมภายในตัวของ
ผูสงและผูรับสารขณะสื่อสารความหมาย
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      2.2  สาเหตุสําคัญท่ีทําใหการสื่อสารขาดประสิทธิภาพ

1. สาเหตุทางดานผูสงสาร   ไดแก  ความสามารถทางดานการใชภาษาทั้งทางคําพูดและ
ทาทางของผูสงสาร  ความเขาใจของผูสงสารในเรื่องที่จะสื่อไปใหผูรับเขาใจ  สภาวะทางจิตของผู
สงสาร  ความจํากัดดานการรับรู  การแปลความหมายของผูสงสาร  และความมั่นใจของผูสงสารใน
การสงสาร

2. สาเหตุจากผูรับสาร  ไดแก  สมาธิการฟงของผูรับสาร  ความจํากัดดานความจํา  ความ
จํากัดดานการรับรู  สภาวะจิตใจของผูรับสารขณะรับสาร  การแปลความหมายของผูรับสาร  เจตคติ
ของผูรับสารที่มีตอผูสงสาร  ความสนใจของผูรับสารในสารที่สงมา

3. สาเหตุจากสารที่สงไป  ไดแก  ความชัดเจนของสาร  ความตอเนื่องของสาร  ความยาว
ของสาร  สาระสําคัญและความละเอียดของสาร  ความนาสนใจของสาร

4. สาเหตุทางดานสื่อ  ไดแก  การขาดสื่อที่จะชวยใหการสงสารและรับสารเปนไปอยาง
ชัดเจน  ส่ือที่ใชไมมีความเหมาะสม  การใชส่ือไมมีประสิทธิภาพ

5. สาเหตุทางดานสภาพแวดลอมภายนอกขณะสื่อสาร  ไดแก  การรบกวนจากสิ่งแวด
ลอมภายนอกขณะที่ผูสงและรับสารกําลังสงและรับสาร

6. สาเหตุทางดานสภาพแวดลอมภายใน   ไดแก  สภาวะทางรางกายจิตใจและความคิด
ของผูสงสารและผูรับสาร  สามารถรบกวนการสื่อความหมายและทําใหการสื่อความหมายขาดประ
สิทธิภาพได

ทิศนา  (2545 : 49)   กลาวถึงหลักการสื่อความหมายหรือการเปนการพูดที่ดีไดดังนี้

1. ผูพูดที่ดีควรทําความเขาใจในสารหรือเนื้อหาสาระที่จะตองพูดสื่อไปยังผูอ่ืน  เพื่อจะ
ไดเกิดความมั่นใจในการสื่อสารและจะไดไมเกิดความผิดพลาด



54

2. ผูพูดที่ดีจําเปนตองวิเคราะหจุดมุงหมายในการพูดของตนวา  พูดเพื่ออะไรและสามารถ
เรียบเรียงเรื่องที่พูดใหส่ือวัตถุประสงคของตนเองได

3. ผูพูดที่ดีจําเปนตองรูจักเลือกใชถอยคําหรือภาษาใหเหมาะสมกับผูรับ

4. ผูพูดที่ดีจําเปนตองรูจักพูดใหเหมาะสมกับกาลเทศะ

5. ผูพูดที่ดีจําเปนตองพูดใหผูฟงเขาใจงาย  พูดชัดเจนชัดถอยชัดคํา

6. ผูพูดที่ดีควรรูจักใชน้ําเสียงและทาทางประกอบการพูด

7. ผูพูดที่ดีควรสังเกตปฏิกิริยาของผูรับฟงขณะที่พูด

8. ผูพูดที่ดีควรมองหนาผูฟงขณะพูด  เพื่อชวยใหผูฟงมีความรูสึกวาผูพูดกําลังพูดดวย

9. ผูพูดที่ดีควรรูจักเวนจังหวะในการพูด  เพื่อใหผูฟงไดสนทนาโตตอบหรือซักถาม

10. ผูพูดที่ดีไมควรผูกขาดการพูดแตเพียงผูเดียว  ควรใหผูอ่ืนไดโตตอบบาง

11. ผูพูดที่ดีไมควรพูดนานหรือยาวเกินควร

12. ผูพูที่ดีไมควรพูดแซงคนอื่น  เปนการเสียมารยาทในการพูด

13. ผูพูดที่ดีควรรูจักควบคุมอารมณในการพูด  ไมใชอารมณกับผูฟง

14. ผูพูดที่ดีจําเปนตองทบทวนความเขาใจของผูฟง

ทิศนา  (2545 : 50)   กลาวถึงหลักการเปนผูฟงที่ดีจะตองมีศิลปะในการฟง  เพื่อชวยใหการ
ฟงนั้นไดประโยชน  ควรมีลักษณะดังนี้
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1. ฟงดวยความสนใจ  ดวยความตั้งอกตั้งใจและการกระตือรือรนที่จะฟง

2. ฟงผูพูดทุกคน  โดยเฉพาะอยางยิ่งในการประชุมกลุม

3. ฟงใหเขาใจความหมาย  เพื่อจับใจความของเนื้อหาใหถูกตองวาผูพูดทุกคน

4. ฟงโดยสังเกตอยางถี่ถวน  หมายถึงการฟงทั้งเนื้อหาสาระและสําเนียง

5. ฟงดวยความอดทน  หมายถึง  อดทนฟงผูพูดจนจบโดยไมพยายามคาดเดาลวงหนา

6. ฟงโดยไมคิดเตรียมตัวโตตอบในขณะฟงเพื่อจะไดมีสมาธิ

7. ฟงโดยไมถือการเลนสาํนวนเปนเรื่องใหญ

8. ฟงโดยไมขัดคอ  หมายถึง  ไมขัดขวางผูพูดดวยการซักถามตอนใหจนมุม

9. ฟงเพื่อพยายามหาขอตกลง

10. ฟงอยางเขาซึ้งถึงจิตใจของผูพูด

11. ฟงดวยจิตวางปราศจากอคติ

การที่จะสามารถปฏิบัติตนใหเปนผูพูดหรือผูฟงที่ดี เปนสิ่งที่ไมไดทํากันงาย ๆ   ดังนั้น
สมาชิกทุกคนจะตอง  หมั่นเตือนตนเอง  และพยายามฝกฝนตนเองใหฝกปฏิบัติอยูเสมอ  จนกระทั่ง
เกิดความชํานาญ  คุณสมบัติใดที่ขาดไป



56

3.  การทํางานรวมกับผูอ่ืน

     3.1  ความหมายของการทํางานรวมกับผูอ่ืน

ทิศนา (2545: 10) กลาวถึง  การทํางานรวมกับผูอ่ืนในที่นี้ใชในความหมายเดียวกันกับการ
ทํางานเปนทีม  หมายถึง  การที่กลุมบุคคลเขามารวมปฏิบัติงานอยางใดอยางหนึ่งเพื่อใหบรรลุเปา
หมายที่ตองการ  การมารวมกันปฏิบัติงานนี้จะเปนไปอยางราบรื่นและจะประสบผลสําเร็จหรือไม
เพียงใด  ยอมขึ้นอยูกับปจจัยและองคประกอบหลายประการในการทํางานรวมกัน  การที่บุคคลมา
รวมกันเปนกลุมและทํางานในลักษณะเปนทีมนี้ไมใชเพียงแตการนําบุคคลหลาย ๆ คนมารวมกัน
เทานั้น  การรวมกลุมที่มีลักษณะของการทํางานเปนทีม  จําเปนตองประกอบไปดวย  ดังนี้

1. การมีเปาหมายรวมกัน  กลาวคือ  บุคคลที่มารวมกันนั้นจะตองมีวัตถุประสงคในการ
มารวมกัน  คือจะตองมีการรับรูและเขาใจในเปาหมายรวมกันวาจะทําอยางไรใหเปนผลสําเร็จ

2. การมีสวนรวมในการดําเนินงาน  กลาวคือ  บุคคลที่มารวมกลุมตองมีบทบาทหนาที่ใน
การดําเนินงานเพื่อใหกลุมบรรลุเปาหมายในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง

3. การติดตอส่ือสารกันในกลุม  กลาวคือ  บุคคลรวมกลุมนั้นจะตองมีการสื่อความหมาย
กัน  เพื่อชวยใหเกิดความเขาใจในการทํางานรวมกัน

4. การประสานงานกันในกลุม  กลาวคือ  บุคคลรวมกลุมนั้นจะตองมีการสื่อความหมาย
กัน  เพื่อชวยใหเกิดความเขาใจในการทํางานรวมกัน

5. การตัดสินใจรวมกัน  กลาวคือ  บุคคลที่รวมกลุมตองมีโอกาสตัดสินในงานที่ทํารวม
กนัในระดับใดระดับหนึ่ง

6. การมีผลประโยชนรวมกัน  กลาวคือ  สมาชิกกลุมตองมีโอกาสไดรับการจัดสรรผล
ตอบแทนที่กลุมจะไดรับจากการทํางานรวมกัน
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การรวมกลุมใดก็ตามที่ประกอบไปดวยปจจัยทั้ง 6  ประการดังกลาวแลว  ถือวากลุมนั้นมี
ลักษณะของการทํางานเปนกลุมหรือเปนทีม  แตการทํางานเปนทีมของกลุมนั้นมีประสิทธิภาพเพียง
ใดยอมขึ้นอยูกับความเหมาะสมและความสมบูรณของปจจัยดังกลาวดวย

      3.2  ความสําคัญของการทํางานกลุมกับผูอ่ืน

ความสําคัญของการทํางานรวมกันเปนกลุมนั้นเปนเรื่องที่เห็นไดทั่วไป  แตเพื่อใหเห็นถึง
ความจําเปนอยางเดนชัด  มีดังนี้

1. มนุษยทุกคนมีความจํากัดในเรื่องพลัง  การทํางานใดๆ  แตเพียงคนเดียวใหสําเร็จนั้น
ยอมเปนการยากโดยเฉพาะงานกลุมใหญ  กําลังคนเดียวนั้นคงทําไมได  จําเปนตองพึ่งพากําลัง  พึ่ง
แรงผูอ่ืน  โดยเฉพาะในการทํางานใหญๆ  หรือการทํางานที่สลับซับซอน

2. มนุษยทุกคนมีความจํากัดและความแตกตางในเรื่องสติปญญาความสามารถ  เพราะ
หลายคนสามารถชวยกันคิดชวยกันดูไดกวางขวางขึ้น รอบคอบขึ้น

3. มนุษยเปนสัตวสังคม  ที่อยูอยางโดดเดี่ยวลําพงัไมได  จําเปนตองพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและ
กัน  การที่มนุษยไดช่ือวาเปนสัตวสังคมนี้  ก็เพราะมนุษยมีความตองการที่จะปฏิสัมพันธทางสังคม
กับผูอ่ืน  การที่มนุษยมีโอกาสที่จะอยูและทํางานรวมกับผูอ่ืน  จึงเปนการตอบสนองความตองการ
ขั้นพื้นฐานที่จําเปนของมนุษย

4. ลักษณะของสังคมปจจุบันเปนสังคมที่มีการทํางานรวมกันในทุกระดับและทุกองคกร
หากเราไมมีความสามารถในการทํางานรวมกันเปนกลุมแลว  ก็จะเกิดปญหาในทุกระดับและทุก
องคกร  ซ่ึงเปนอุปสรรคตอความเปนอยูและความเจริญกาวหนาของสถาบันและประเทศ

5. การทํางานรวมกันเปนกลุม  ใหผลงานที่ดีกวาการทํางานเดี่ยว  เนื่องจากการรวมตัวกัน
เปนกลุมเปนทีมนั้น  มีพลังมากกวาการนําพลังของแตละบุคคลมารวมกัน

6. การที่บุคคลมีโอกาสมารวมกลุมกันทํางานเปนทีมนี้ชวยใหบุคคลนั้นไดเรียนรูจากผู
อ่ืน  เกิดเปนความเจริญงอกงามแหงตนขึ้น
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จากเหตุผล  6  ประการดังกลาว  แสดงใหเห็นถึงความสําคัญของการทํางานรวมกันเปน
กลุมหรือเปนทีม หากสมาชิกมีความเขาใจและฝกปฏิบัติตนใหสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  ก็จะเปนประโยชนทั้งตนเองและสังคมโดยสวนรวม

     3.3  องคประกอบท่ีสําคัญของการทํางานรวมกับผูอ่ืน

การทํางานรวมกับผูอ่ืนจะมีประสิทธิภาพมากนอยเพียงใด  ขึ้นอยูกับความเหมาะสมและ
ความสมบูรณของปจจัยตาง ๆ  เชน  ความเขาใจในจุดมุงหมายของการทํางาน  บทบาทของผูรวม
กลุมในการทํางาน  การสื่อความหมาย  การประสานงาน  และการจัดสรรผลประโยชนที่รวมกัน
เปนตน  ปจจัยเหลานี้เปนองคประกอบที่สําคัญตอการทํางานรวมกับผูอ่ืน นอกจากนี้ยังมีองค
ประกอบที่สําคัญอยู 3 ประการที่ขาดเสียไมไดก็คือ

1. องคประกอบดานผูนํากลุม  ผูนํานับเปนบุคคลที่สําคัญมากในการดําเนินงานของกลุม
กลุมใดที่มีผูนําที่มีคุณสมบัติที่ดี  รูและเขาใจบทบาทหนาที่ของตน  และมีทักษะในการปฏิบัติตาม
บทบาทก็จะนํากลุมไปสูความสําเร็จ

2. องคประกอบดานบทบาทสมาชิกกลุม  สมาชิกกลุมทุกคนตระหนักในความสําคัญของ
ตน  และพยายามปฏิบัติตนในกลุมการทํางานในฐานะสมาชิกที่ดีของกลุม  การทํางานก็ยอมดําเนิน
งานไปเปนดวยดี

3. องคประกอบของกระบวนการทํางาน   กลุมใดก็ตามหากมีผูดําดี มีสมาชิกภายในกลุม
ดีแลวจะตองมีการวางแผนการบวนการทํางานที่ดีดวย จึงจะสามารถปฏิบัติไดอยางเหมาะสม  กลุม
นั้นก็มักจะประสบผลสําเร็จในการทํางาน

จากเหตุผลหลายประการของการทํางานรวมกับผูอ่ืน  หลักในการทํางานรวมกับผูอ่ืน
สมาชิกทุกกลุมที่ทํางานเปนทีมที่ใหญหรือเล็กก็ตาม  หากกลุมใดมีผูนําและสมาชิกที่ดีและมี
กระบวนการทํางานที่ดี  กลุมนั้นยอมมีแนวโนมที่จะประสบความสําเร็จไดสูง
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4.  การปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน

การปฏิสัมพันธระหวางบุคคลเปนผลรวมของการปฏิบัติ  ความประพฤติระหวางบุคคล  ซ่ึง
เกิดจากการที่บุคคลไดรวมกัน  ทํากิจกรรมและมีสวนรวมในดานการติดตอส่ือความหมาย  ความ
รวมมือ  การเปลี่ยนแปลงการแกปญหาและการจูงใจ  ซ่ึงกันและกัน  (ปรียาพร, 2547 : 102)

แนวคิดเกี่ยวกับการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลมีดังนี้

1.  การปฏิสัมพันธระหวางบุคคล  (Interpersonal  Interaction)  เปนผลขององคประกอบ
ของบุคคลที่มีตอกัน  3  ประการคือ

1.1  คุณลักษณะสวนบุคคล  ซ่ึงจะประกอบดวย

1.1.1 เปาหมายและความตองการของบุคคลนั้น  เชน  ความตองการความ
สุข  ความรัก  ช่ือเสียงเกียรติยศและความสําเร็จในชีวิตเปนตน

1.1.2  ความเชื่อและศรัทธาระเบียบประเพณีที่บุคคลนั้นยึดถือ

1.1.3  ความรู ทักษะและความสามารถของบุคคลนั้น

1.1.4  คานิยมที่บุคคลนั้นยึดถือ

1.2  ความนึกคิดเกี่ยวกับตน  เปนสิ่งที่สะทอนใหเห็นถึงประสบการณของบุคคลที่
แตกตางจากบุคคลอื่น ๆ

1.3  ตัวกําหนดอื่นที่จูงใจใหคนกระทําพฤติกรรม  ไดแก  ความตองการมีสวนรวม
เปนเจาของของความตองการเปนสมาชิกรวมกัน  ที่ทําใหบุคคลเขาหากัน

2.  แนวคิดเกี่ยวกับทฤษฏีสามมิติของการปฏิสัมพันธระหวางบุคคล  เปนแนวคิดเกี่ยวกับ
การปฏิสัมพันธกับบุคคลอื่นดวยความเคารพในหนาที่และสิทธิของเรา
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          2.1  การรวมกลุม  (Inclusion)  เปนความตองการที่จะมีปฏิสัมพันธและสังสรรค
กับบุคคลอื่น

2.2  การควบคุมใกลชิด  (Control)  เปนความตองการที่จะคงไวซ่ึงความพึงพอใจ
ซ่ึงกันและกัน  โดยการสรางความสัมพันธกับบุคคลอื่นดวยความเคารพในหนาที่และสิทธิของเรา

2.3  ความใครชิดผูกพัน (Affection)  เปนความตองการดานความรักใครและความ
พึงพอใจซึ่งกันและกันเมื่อเกิดกลุมขึ้น  การเขามารวมกันจะเกิดขึ้น  บุคคลจะผูกพันกับสมาชิกใน
กลุมการเขามามีสวนรวม  ทําใหเกิดความควบคุมใกลชิดและเกิดความรับผิดชอบในอํานาจหนาที่
ของแตละคน  สมาชิกจะพยายามสรางสถานการณที่จะไปสูรักใครในกลุม  เพื่อใหเกิดสภาพที่จะอยู
รวมกันได

3.  การสนับสนุนจากสังคม  (Social  Support)  เปนการแสดงถึงการปฏิสัมพันธระหวาง
บุคคลที่กลาวถึงการสนับสนุนจากสังคมวาเปนความสัมพันธระหวางบุคคลที่ติดตอกันและมีสวน
รวมกันใน 4  ประการคือ

3.1  การมีสวนรวมทางอารมณ  ไดแก  ความเห็นอกเห็นใจและรักใครชอบพอ

3.2  ความชวยเหลือกันทางวัตถุและการไดบริการ

3.3  การใหขาวสารเกี่ยวกับสิ่งรอบขาง

3.4  การใหการประเมินผลจากขาวสาร

บุคคลนั้นเปนสมาชิกของกลุมตาง ๆ ในสังคมความหมายของการปฏิสัมพันธระหวาง
บุคคลจึงไมไดแสดงถึงกระบวนการของบุคคลที่มีความสัมพันธตอกันเทานั้น  แตยังหมายถึงการ
เปนสมาชิก  เปนที่รวมของการมีสวนรวม  ในความคิดเห็นและบทบาทที่แตกตางกัน  คนตองการมี
สังคมและอยูรวมกันเปนกลุม  คนจึงตองสรางความสัมพันธอันดีระหวางกัน  ก็จะกอใหเกิด
ประโยชนแกองคการและประสิทธิภาพขององคกร
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พฤติกรรมทางสังคมและกระบวนการพัฒนาของวัยรุน

Kleiber (1999 : 18)   กลาวถึงพฤติกรรมทางสังคมของวัยรุนเกี่ยวกับกิจกรรมการใชเวลา
วางที่ทําใหเกิดกระบวนการพัฒนาซึ่งมีองคประกอบ 3  ดานคือ

1. การแสดงบทบาททางสังคม  หมายถึง  การที่บุคคลไดแสดงออกในสิ่งที่ตองกระทําตอ
กันตามสถานภาพ  หนาที่  เพื่อเสริมสรางใหเกิดความสมดุลกันในสังคมและเกิดการพัฒนาในดาน
ตาง ๆ ของสังคม

2. การสนับสนุนและการใหความรวมมือ  หมายถึง  การชวยเหลือซ่ึงกันและกันเปนการ
แสดงออกถึงความมีน้ําใจ  การเห็นความสําคัญของผูอ่ืน  การยอมรับและการมีสวนรวมภายใน
สังคม

3. การรูจักตนเอง  หมายถึง  การประเมินคุณภาพทางจิตใจ  มีความเปนตัวของตัวเอง
การมองโลกในแงดี  มีการเรียนรู  เชื่อมั่น  และการเห็นคุณคาของตนมีความรูสึกวาเปนสวนหนึ่ง
ของสังคม

กลยุทธของกระบวนการพัฒนาของวัยรุน

Lichfieldand  Darin  (อางถึงใน Ravenscroft, 1992 : 41)  ใหความหมายของการพัฒนาวา
เปนกระบวนการที่พยายามที่จะปรับปรุงสภาวะความเปนอยูของบุคคล  เพื่อใหสามารถที่จtปรับ
ปรุงสภาวะความเปนอยูของบุคคลใหเหมาะสมกับความตองการของรางกาย  ซ่ึงเปาหมายของการ
พัฒนาเพื่อใหมนุษยมีคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งขึ้น

การพัฒนาสามารถแยกเปน 3  ประเภทไดแก

1. เพื่อใหเปนศูนยกลางการเปลี่ยนแปลงเพื่อใชในดานตาง ๆ

2. เพื่อใหเปนการลงของบุคคลเพื่อใหเกิดประสิทธิผลและศักยภาพ
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3. เพื่อใหเกิดกิจกรรมขึ้นมาใหกับบุคคลนั้น ๆ  และเกิดการเคลื่อนไหวของทองถ่ิน ชุม
ชนตาง ๆ

Erikson  (อางถึงในKleiber, 1999 : 18 – 19)  กลยุทธของการพัฒนาเปนรูปแบบการพัฒนา
ที่มีความตอเนื่องของทุกชวงอายุ  เพื่อใหเขาใจกระบวนการเปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจ  และความ
สัมพันธของความเจริญกาวหนาไปสูการยอมรับทางสังคม  โดยกลาวถึงขบวนการการเจริญเติบโต
ของมนุษยตั้งแตแรกเกิดจนกระทั่งตาย  เกี่ยวกับองคประกอบของการพัฒนาทางสังคม  ซ่ึงเขากลาว
วา  จากวัยเด็กทารกเปนวัยที่เนนถึงความเขาใจวางใจและไมไววางใจ  ที่เกิดขึ้นระหวางเด็กกับพอ
แมเมื่ออายุ 2- 3  ป  เนนที่ตนเองกับความสงสัย  เปนการพัฒนาไปสูความมั่นใจ  เมื่อถึงวัยกอนวัย
เรียน 4 – 5 ป  เนนเรื่องความคิดสรางสรรคกับความรูสึกกลัวไมกลา  ที่มีความสัมพันธกับครอบ
ครัวและรูจักการเขาสังคมเลนยื้อแยงสิ่งของ  ทําใหมีแนวทางในการปฏิบัติทาง  เมื่อถึงระยะกอนวัย
รุน  6- 11 ป  เนนความหมั่นเพียรกับความรูสึกดวยความสัมพันธกับกลุมเพื่อน  บุคคลวัยเดียวกันหา
บุคคลเปนตนแบบ

Cadman  and  Austia – Crowe (อางถึงใน Ravenscroft , 1992 : 42)  ไดกลาวถึงกลยุทธของ
กระบวนการพัฒนามี  4  ขั้นตอน คือ

1. การประเมินผล (Evaluation)  จะบงชี้เฉพาะของความตองการหรือตองการในสิ่งที่
ใหม  เพื่อที่จะคนหาในบางอยางของทองถ่ินใหอยูในความเปนจริงตามจุดประสงคของการพัฒนา
การประเมินของการพัฒนาเพื่อจะกลับมากําหนดคาที่ช้ีเฉพาะในสิ่งที่ตองการ

2. การเตรียมการ  (Preparation)  กลาวคือ  เปนการเตรียมออกแบบ  การจัดเตรียมเพื่อคน
หา  การวางแผนพันธะกิจตาง ๆ  เพื่อใหงายตอการควบคุมและเปนขั้นตอนเพื่อไมเกิดความยุงยาก

3. การปรับปรุง  (Implementation)  กลาวคือ  เปนการนําขอบกพรองตาง ๆ ของการ
เตรียมการมาปรับปรุงหาขอบกพรองและแกไขในจุดนั้นใหมีความสมบูรณพรอมที่จะใชงาน

4. การนํามาใช  (Disposal)  กลาวคือ  การจัดการเพื่อนําสิ่งที่ไดพัฒนามาใชใหตรงกับจุด
มุงหมายและสอดคลองกับความตองการของผูเขารวมและกับพื้นที่  เพื่อใหเกิดประโยชนแกการ
พัฒนาสังคมตอไป

พฤติกรรมทางสังคมของวัยรุน
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1. การสมาคมกับเพื่อนทั้งเพศเดียวกันและตางเพศ

2. การเที่ยวเตรเพื่อหาความรูความบันเทิงใจ  โดยเด็กวัยนี้ชอบเที่ยวเปนหมูคณะ

3. การแตงกาย  ตองเปนไปตามสมัยนิยม  ตองการใหเหมือนกับเพื่อน ๆ เพื่อหวังใหได
รับการยอมรับจากกลุมเพื่อน

4. การแสวงหาเอกลักษณะของการเปนคนเกง  การเปนวีรบุรุษ  เด็กวัยรุนจะเลียนแบบ
ของคนที่ตนเองยอมรับ

สรุปไดวาพฤติกรรมทางสังคมของวัยรุนมีการเปลี่ยนแปลงหลายดานไดแก  จะมีความ
กระตือรือรน  ความสามารถเพิ่มหลายอยาง  สนใจผูอ่ืน  สามารถใชความคิดของตนเองไดอยางมี
เหตุผล  สามารถออกความคิดเห็นรวมกับผูอ่ืนได  รูจักสังเกต  ความรูสึกที่คนอื่นมีตอตนมากขึ้น
ตองการทําตัวใหประทับใจแกผูอ่ืน  พยายามหาขอบกพรองตาง ๆ  เพื่อแกไขตนเองยอมรับ

การใชเวลาวางและการพัฒนาสังคมของวัยรุน

การใชเวลาวางและการพัฒนาของวัยรุน

Kelly (อางถึงใน Mannel  and  Kleiber,1997: 236)  ไดกลาวถึง  ความสนใจของการใช
เวลาวางของวัยรุนมีนอยกวา  50%  ของกิจกรรมการใชเวลาวางที่เกี่ยวเนื่องกับวัยเด็กในแตละกลุม
แตละสังคมจะมีความแตกตางกันไปตามลักษณะของวิถีความเปนอยูสถานะภาพทางเศรษฐกิจ  การ
สงเสริมหรือแรงเสริมจากสิ่งแวดลอมรอบตัวที่สามารถทําใหวัยรุนนั้นขับเคลื่อนไปในทิศทางตาง
ๆ ไดอยางมีความหมายตามความตองการของแตละบุคคล

Mannel  and  Kleiber  (1997: 236)  ไดกลาววา  ส่ิงที่สําคัญประการหนึ่งของวัยรุนในการ
เลือกใชเวลาวางสามารถที่จะสะทอนใหเห็นถึงการเปลี่ยนแปลงและประสบการณของพวกเขาเอง
เพราะในการเลือกของวัยรุนจะสะทอนถึงความรูสึกในการใชเวลาวางที่มีอยูในวัยเด็กที่เจริญโต
พรอมที่จะเปลี่ยนแปลงไปสูวัยรุนที่สมบูรณ  ซ่ึงการเลือกใชเวลาวางของวัยรุนพวกเขาจะเปนผูที่
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เลือกกิจกรรมและสามารถที่จะสรางสรรคกิจกรรมที่เลือกใหเปนไปตามความตองการของตนเอง
มากวาการเลือกกิจกรรมในชวงวัยเด็ก

Erikson (อางถึงใน Mannel  and  Kleiber,1997: 236)  กลาวถึง  ประเด็นสําคัญของการ
พัฒนาของวัยรุน  เปนสิ่งที่จะกอใหเกิดความรูสึกที่เฉพาะ  ซ่ึงจะมีความสัมพันธกับความเปนไปใน
แตละบุคคล  การใชเวลาวางของแตละบุคคลที่จะเปนไปตามลักษณะของสิ่งที่วัยรุนตองการแสดง
ออกมาและมีบทบาทไปตามกิจกรรมที่เขาไดเลือกตามความชอบและจะเปนสัญลักษณที่บุคคลนั้น
ๆ  ตองการ

Noe  (อางถึงใน Mannel  and  Kleiber, 1997: 237)  กลาววา  การใชเวลาวางของวัยรุนนี้
เปรียบเสมือนเปนโครงสรางของชาติธรรม  ซ่ึงการแสดงออกของวัยรุนจะมาจากแรงจูงใจภายใน
จิตใจ  นอกจากนั้นโอกาสจะเปนสิ่งหนึ่งที่มีผลตอการเลือกของวัยรุนจะมีมากนอยแคไหนและ
สามารถที่จะพัฒนาไปสูเอกลักษณของตัวเองและสิ่งที่เขาเลือกสามารถที่จะทําใหประสบการณมาก
นอยแคไหน

กิจกรรมเปนสิ่งที่มีความหลากหลาย  ผูเขารวมจะตองเลือกจากความรูสึกความตองการที่มี
คุณคาจากภายในจิตใจ  กิจกรรมนั้นจึงจะกอใหเกิดการพัฒนาตนเอง  ซ่ึงเมื่อเปรียบเทียบกันแลว
ระหวางนันทนาการกับการใชเวลาวางจะเปนกลุมที่จะพบวาจะทาํใหผูเขารวมเกิดความสนุกสนาน
เพลิดเพลินเหมือนกัน

การศึกษาการใชเวลาวางกับพัฒนาการของวัยรุน  การเลือกกิจกรรมการใชเวลาวางของวัย
รุนมาจากความตองการดังตอไปนี้ (Shiver, 1997 : 153)

1. เปนความตองการภายในจิตใจ  ที่จะเลือกกิจกรรมตาง ๆ ไดอยางอิสระและทํากิจกรรม
นั้น ๆ ไดอยางมีความหมายตอตัวเองและตอสังคมของกลุมผูเขารวม

2. จุดประสงคของการเลือกกิจกรรมของวัยรุนนั้นมาจากความตองการที่จะแสดงออกใน
ส่ิงที่ตนเองตองการและจะบงบอกไปถึงลักษณะบุคลิกภาพของคน ๆ นั้น  วาตองการกิจกรรมอยาง
ไรและมีลักษณะเปนอยางไร
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3. พฤติกรรมการเขารวมการใชเวลาวางของวัยรุนจะมีอิทธิมาจากสิ่งแวดลอมรอบ ๆ  ใน
วัยเด็ก ที่จะเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวาง

4. วัยรุนเลือกกิจกรรมการใชเวลาวาง  เพื่อเขาจะไดแสดงออกถึงความสามารถของตนเอง
การยอมรับตนเองและผูอ่ืน  ตองการพักผอนและผอนคลาย  แลกเปลี่ยนประสบการณความทาทาย
การปฏิสัมพันธกันในสังคม  การเรียนรู  การเปนสวนหนึ่งของสังคมและกิจกรรมนั้น ๆ ซ่ึงจากที่
กลาวมาในขางตนเปนกระบวนการการพัฒนาทางสังคมที่มาจากการเขารวมการใชเวลาวาง

การใชเวลาวางกับการเปลี่ยนแปลงไปสูวัยผูใหญ

การเปลี่ยนแปลงของวัยรุนไปสูวัยแหงการเปนผูใหญ  จะมีอิทธิพลใหกิจกรรมการใชเวลา
วางมีรูปแบบของกิจกรรมบางอยางมีจุดมุงหมายที่เปลี่ยนแปลงไปตามลักษณะของทักษะและ
ประสบการณ  ซ่ึงการเลือกกิจกรรมจะมีอิทธิพลมาจากกลุมสังคม  และแฟชั่นที่นิยมกันในแตละ
ชวง  โดยกิจกรรมที่วัยรุนเลือกในชวงนี้จะเปนกิจกรรมที่มีระดับของทักษะที่ซับซอนขึ้น  ประสบ
การณมีมากขึ้น  และระดับความทาทายก็จะมีมากขึ้นตามลําดับ  และในกิจกรรมบางอยางเริ่มมีการ
แขงขันเขามาเกี่ยวของกับการเขารวมเพื่อใหผูเขารวมมีโอกาสที่จะแสดงความสามารถของตนเอง
ออกมาใหมากที่สุดเพื่อจะไดเปนที่ยอมรับและมีเอกลักษณที่ตนเองที่โดดเดนของตนเองออกมา
(Mannell  and  Kleiber,1997 : 236-237)

แตเมื่อกลาวถึงโดยแทจริงแลวการเขารวมการใชเวลาวางนั้นก็เพื่อที่จะตอบสนองความ
ตองการของตนเองและการเปลี่ยนแปลงของประสบการณที่จะไดรับในการเขารวมและเมื่อได
บรรลุในสิ่งที่วัยรุนตองการก็จะเกิดความเพลิดเพลิน  ผอนคลาย  สนุกสนาน  เกิดมนุษยสัมพันธ
ภายในสังคมและมีความเจริญเขาสูวัยผูใหญอยางมีความหมายและสามารถที่จะดําเนินชีวิตตามเอก
ลักษณของตนเองไดอยางมีความสุข

การพัฒนาจะเกิดขึ้นภายในการดําเนินชีวิตและการประยุกตใชกับทุกดานของพฤติกรรม
ของมนุษย  การพัฒนาเปนสิ่งที่จะตองขึ้นอยูกับความสนใจ  กิจกรรมและประสบการณซ่ึงจะเกิด
ขึ้นอยางเปนระบบและสามารถที่จะทํานายการเปลี่ยนแปลงของแตละบุคคลผลที่ออกมาเปนคุณ
ภาพที่แตกตางกันจากสิ่งที่แตละบุคคลนั้นไดกระทําและขึ้นอยูความมุงหมายของมุมมองเกี่ยวกับ
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การดําเนินชีวิตของคน ๆ นั้น  (Baltes  Conelius et.al., อางถึงใน Mannel  and  Kleiber, 1997: 245)
ซ่ึงจะเกี่ยวของกับอิทธิพล 3  ประการ  ไดแก

1. อิทธิพลการเขารวมตามปกติทั่วไป หมายถึง เปนการพัฒนาทางดานชีวภาพดานราง
กายที่จะนําไปสูการพัฒนาทางดานพฤติกรรมของแตละบุคคล  มุมมองของการปฏิบัติเพื่อคนพบสิ่ง
ที่มั่นคงภายในตนเอง

2. อิทธิพลประวัติการเขารวม  หมายถึง  เปนการพัฒนาทางดานพฤติกรรมการเปลี่ยน
แปลงที่ไดรับจากการผลักดันจากกลุมหรือองคกรหรือขอจาํกัดทางดานทัศนคติตาง ๆ ที่มากําหนด
จากสังคม  เกี่ยวกับการใหบริการ  สถานภาพทางเศรษฐกิจ  ส่ิงอํานวยความสะดวก  เปนตน

3. อิทธิพลจะการดําเนินชีวิต  หมายถึงการพัฒนาที่ขึ้นอยูกับเงื่อนไขของการเลือก  เชน
ความพิการ  การเปลี่ยนแปลงประสบการณโดยส่ิงอื่น ๆ ที่ไมเปนตามที่คาดหวังไว เชน  การเปลี่ยน
แปลงทางชีวภาพ  สังคม  และการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม

กิจกรรมการใชเวลาวางที่มีการปฏิสัมพันธกันระหวางผูเขารวมซึ่งจะทําใหเกิดการเปลี่ยน
แปลงพฤติกรรม ทักษะ  ทัศนคติ  สัมพันธภาพ  มีที่สุดก็กลายมาเปนกระบวนการพัฒนาของสังคม
และในกระบวนการพัฒนาโดยกระบวนการพัฒนาจะทําใหเกิดการเรียนรูของผูเขารวมในแตละ
กลุมซึ่งวัยรุนจะตองมีการพัฒนาดังตอไปนี้ (Russell, 2005 : 125 – 127)

1. กลุมเพื่อน  จะมีความสําคัญที่จะชวยใหเกิดการเรียนรูทักษะดานตาง ๆ ของสังคม  ซ่ึง
จะทําใหวัยรุนมีประสิทธิภาพมากขึ้นในเรื่องของ  การสื่อสาร  การเขาใจความรูสึกของสิ่งรอบขาง
และเกิดการเปลี่ยนแปลงการปฏิสัมพันธภายในกลุมมากยิ่งขึ้น  การเรียนรูบทบาทของสังคมเปน
การพัฒนาที่สําคัญที่ทําใหบุคคลไดบรรลุผลประโยชนจากการใชเวลาวางทํากิจกรรม

2. ความแตกตางทางเพศ  การทํากิจกรรมการเลนจะทําใหเกิดการเรียนรูไปโดยปริยาย
เกี่ยวกับขอจํากัดในเรื่องเพศวากิจกรรมที่เหมาะสมกับความสามารถและลักษณะที่เฉพาะของเพศ
หรือตนเอง  และสามารถที่จะเรียนรูถึงความแตกตางของเพศและของกลุมผูเขารวม   การเลือกกิจ
กรรมถาเกิดความเหมาะสมกับเพศกับกลุมก็จะทําใหผูเขารวมสามารถที่จะเขาถึงในกิจกรรมนั้น
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3. ความเปนอัตโนมัติ  การใชเวลาวางเมื่อผูเขารวมไดทํากิจกรรมแลวจะทําใหผูเขารวม
เกิดการเปลี่ยนแปลงโดยอัตโนมัติเปนไปตามสถานการณและประสบการณที่ไดรับซึ่งแตละบุคคล
จะไดรับรูถึงการเปลี่ยนแปลงทางดานอารมณ  สังคม  รางกาย  และสามารถที่จะเขาถึงในกิจกรรมที่
กระทํา

4. เปนองคกรหรือกลุมตาง ๆ ระหวางกลุมที่ที่เขารวมในกิจกรรมทําที่มีลักษณะของ
ความชอบที่คลาย ๆ กันอาจจะใหเกิดเปนสมาชิกกลุมใหญขึ้นอยูกับลักษณะชุมชน ทองถ่ิน  และ
โอกาสที่จะเขาถึง

Shiver (1997 : 151)  กลาวถึงการใชเวลาวาง   เปนองคประกอบหนึ่งทางวัฒนธรรมและจะ
กอใหเกิดการเปนสวนหนึ่งของการปฏิสัมพันธในสังคม  ซ่ึงการใชเวลาวางจะทําใหเกิดสัมพันธะ
ภาพระหวางผูเขารวมและสิ่งแวดลอมและจะทําใหเกิดคุณคาและเกิดการพัฒนาของสังคม  มีดังนี้

1. รูจักการทํางานรวมกันเปนกลุม

2. ชวยลดความเห็นแกตัว มีความเห็นใจและเขาใจบุคคลอื่น

3. ทําใหผูเขารวมเกิดความรูสึกและเห็นคุณคาในตัวเองและผูอ่ืนหรือส่ิงแวดลอม

4. การทํากิจกรรมจะชวยใหเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของกลุมดียิ่งขึ้น

5. ชวยใหมีทักษะการเปนผูนําและผูตามที่ดี  และนําไปใชในชีวิตจริงได

6. สามารถดําเนินชีวิตอยูรวมกันภายในกรอบของสังคมอยางมีความสุขและเคารพใน
สิทธิหนาที่ของสังคม

หลักการของเกมและกิจกรรมการใชเวลาวางที่ดี

การวางแผนและการบริหารจัดการเกมและกิจกรรมเปนสิ่งที่มีความจําเปนสําหรับผูดําเนิน
การ ผูรับผิดชอบในสวนตาง ๆ  เนื่องจากการศึกษาโปรแกรมการใชเวลาวางจะตองคํานึงถึงผูเขา
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รวมเปนหลัก  ซ่ึงหลักการของเกมและกิจกรรมที่ดีจะประกอบไปดวย  8  ประการดังตอไปนี้
(Stumbo, 1992 : 57 – 58)

1. เกมและกิจกรรมจะตองเกิดการเปลี่ยนแปลงตอผูเขารวม
เกมและกิจกรรม  จะเปนจุดกําเนิดที่ทําใหใหพฤติกรรมของผูเขารวมเกิดการเปลี่ยนแปลง

ซ่ึงผูเขารวมสามารถที่จะเรียนรูส่ิงตาง ๆ มีอยูในกิจกรรมและมีมุมมองที่หลากหลายมากขึ้นในการ
เลือกกิจกรรมทามกลางความเหมาะสมของสังคมและไมเหมาะสมของสังคม  และสิ่งที่ตามมาจาก
การกระทํา  ผูเขารวมสามารถที่จะรับฟงขอแนะจากผูอ่ืน  และการตัดสินใจรวมกันภายในกลุม

2. เกมและกิจกรรมจะตองมีความยืดหยุนและสอดคลองไปตามสถานการณที่เปนจริง
การศึกษาเกมและกิจกรรมการใชเวลาวาง  ผูสรางนั้นจะตองมีความสามารถในการออก

แบบเกมและกิจกรรมในมีความสอดคลองกับกลุมผูเขารวมและสภาพแวดลอมตาง ๆ ที่เตรียมไว
ซ่ึงในการจัดกิจกรรมตาง ๆ มันไปเปนไมไดวาการจัดจะเปนไปตามที่ผูจัดไดกําหนดตั้งแตแรกเริ่ม
ดังนั้นผูจัดจะตองมียืดหยุนในการจัดเพื่อใหเหมาะสมกับสถานการณที่เปนอยูในขณะนั้นและเกิด
ผลดีตอผูเขารวมมากที่สุด

3. เกมและกิจกรรมจะตองเปนลักษณะของกลุมพันธ
การจัดเกมและกิจกรรมทุกอยางผูดําเนินการจะตองคํานึงถึงลักษณะของกิจกรรมจะตอง

เปนกิจกรรมที่ทํากันเปนกลุมและละกลุมใชผูเขารวมเปนกลุมเล็ก  ซ่ึงการจัดกลุมสัมพันธจะเนนให
เกิดการประสานงานและการรวมมือกันภายในกลุมมากกวาการแขงขัน  โดยจะเนนใหผูเขารวมได
แสดงออกถึงความสามารถและการรับรู  ทัศนะตาง ๆ ของตนออกมาเพื่อมาผสมผสานรวมกันให
เปนแนวคิดที่ดีที่สุดเพื่อที่จะทําใหกลุมประสบผลสําเร็จตามจุดมุงหมายของเกมนั้น ๆ

4. เกมและกิจกรรมจะตองทําใหเกิดความซาบซึ้งจากการเขารวม
การจัดเกมและกิจกรรมจะตองวางแผนโครงสรางของรูปแบบกิจกรรมใหมีความเหมาะสม

สามารถที่จะใหผูเขารวมไดแสดงความสามารถ  การรับรู  ทักษะ และเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติ
กรรมของตนและภายในกลุมใหมากที่สุด  หากผูเขารวมไดบรรลุในเปาหมายดังกลาวนั้นพวกเขาก็
จะเกิดความซาบซึ้งตอกิจกรรม ผูเขารวม  ส่ิงแวดลอมในการจัดกิจกรรมที่ทํา  ซ่ึงการวัดความรูสึก
ของผูเขารวมนั้นสามารถทําไดโดยการใชผูเขารวมประเมินในลักษณะตาง ๆ เพื่อที่จะนําผลที่ไดมา
ปรับปรุงหรือทาํใหสมบูรณมากยิ่งขึ้น
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5. เกมและกิจกรรมจะตองเพิ่มระดับของแรงจูงใจ
ส่ิงหนึ่งที่มีความสัมพันธกับความซาบซึ้งของผูเขารวมแตละบุคคลคือ  แรงจูงใจ  แรงจูงใจ

เปนองคประกอบที่จําเปนตอการศึกษาเกมและกิจกรรมการใชเวลาวาง  เพราะสามารถที่จะเกิดใน
ชวงระยะเวลาอันสั้นของการเขารวม  การที่ผูเขารวมแตละคนจะมีระดับแรงจูงใจที่มากนอยแคไหน
ขึ้นอยูกับความรู  ทักษะ  ทัศนคติ  ความทาทายกิจกรรม  และไดปฏิบัติกับผูอ่ืนอยางมีความหมาย
ซ่ึงการออกแบบกิจกรรมที่ดีจะตองวางแผนใหผูเขารวมเกดิแรงจูงใจใหมากที่สุด  และอยากที่จะกิจ
กรรมนั้นตอไป

6. เกมและกิจกรรมจะตองใหผูเขารวมเกิดการสัมผัสและการรับรู
เกมและกิจกรรมโดยทั่วไปแลวจะใหผูดําเนินการสามารถที่จะอธิบายใหผูเขารวมไดเขาใจ

เกี่ยวกับพฤติกรรมและทัศนะตาง ๆ ที่เปนตัวทําใหปดกั้นผูเขารวมไมสามารถที่จะทํากิจกรรมได
อยางเต็มที่และใหเขาใจถึงการยอมรับและการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่เปนอุปสรรคตอการรับรู
ของผูเขารวม

7. เกมและกิจกรรมจะสงผลใหเกิดความรับผิดชอบตอตนเองและภายในกลุม
การศึกษาการใชเวลาวางทุกกิจกรรมจะตองใหผูเขารวมมีความรับผิดชอบตอส่ิงที่ได

กระทํา  ซ่ึงผูดําเนินการจะตองวางแผนกิจกรรมใหผูเขารวมมีสวนรวมในการรับผิดชอบกิจกรรม
โดยผูดําเนินการสามารถที่จะแสดงใหผูเขารวมไดเห็นถึงความสําคัญของการรับผิดชอบตอหนาที่
และผลที่ตามมาหากผูเขารวมเกิดความบกพรองในสิ่งที่ตองกระทํา

8. เกมและกิจกรรมจะตองอยูสภาวะที่ปลอดภัย
การดําเนินของการศึกษากิจกรรมการใชเวลาวาง  ผูดําเนินการจะตองออกแบบโปรแกรม

ใหเปนไปตามความเปนไปไดและเหมาะสมกับกลุมผูเขารวมมากที่สุด  ซ่ึงการกําหนดกิจกรรมทุก
กิจกรรมผูเขารวมสามารถที่จะปฏิบัติไดจริงและทักษะที่ใหผูเขารวมเรียนรูนั้นจะตองมีความปลอด
ภัยและสามารถนํากลับมาใชไดในชีวิตประจําวัน
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หลักและขอควรพิจารณาในการสรางเกมและกิจกรรมการใชเวลาวาง

หลักของการกําหนดกฎ กติกา สําหรับการสรางและการออกแบบกิจกรรมการใชเวลาวาง
จะตองพิจารณาถึงองคประกอบที่สําคัญในการออกแบบและการสรางกิจกรรมไดแก (Stumbo,
1992 : 59 – 62)

1. การออกแบบวัตถุประสงคและเปาประสงคของเกมและกิจกรรม
การออกแบบกิจกรรมผูออกจะคิดวัตถุประสงคที่สอดคลองกับกิจกรรมใหมากที่สุด โดย

การออกแบบกิจกรรมจะตองคํานึงถึงระดับความสามารถทั่ว ๆ ของกลุมผูเขารวม  กลุมผูเขา  ระยะ
เวลาที่ใชในการเขารวมกิจกรรม  สถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวก  จํานวนผูควบคุมหรือเจาหนา
ฯลฯ

2. เขียนรายละเอียดที่เนนถึงวัตถุประสงคของการเขารวมเพื่อผลที่ออกมาสอดคลองกับ
การเขารวมกิจกรรม

วัตถุประสงคของผูเขารวมจะชวยแนะใหผูดําเนินการสามารถที่จะพัฒนากิจกรรมใหเหมาะ
กับจุดมุงหมายของผูเขารวม  ซ่ึงกิจกรรมจะออกแบบใหสอดคลองกับสิ่งที่ผูเขารวมอยากจะทํา ซ่ึง
ควรจะมีการวัดจากผูเขารวมเกี่ยวกับการบรรลุตามวัตถุประสงคของผูเขารวม  เพื่อใหทราบขอมูล
เกี่ยวกับกิจกรรมเพื่อนํามาปรับใชตอไป

3. เลือกรูปแบบเกมและกิจกรรมทั่วไป
การออกแบบเกมและกิจกรรมผูดําเนินการจะตองคํานึงถึงโครงสรางของเกมและกิจกรรม

โดยลักษณะเกมจะตองใชไดทั่วไปและจะตองดําเนินไปเปนขั้นตอนจากงายไปหายาก เชน  เกมการ
ใชดินสอกับปากกา  การอภิปรายกลุม  การออกชุมชน  การเลนหนึ่งตอหนึ่ง  ฯลฯ

4. กําหนดกฎและกติกาของเกมและกิจกรรม
การกําหนดกฎและกติกาของควรจะใหเหมาะสมกับผูเขารวมแตไมควรจะมีขอบเขตมาก

เกินไปเพราะจะทําใหผูเขารวมไมสนุกและเบื่อหนายได  ในเกมที่มีความซับซอนก็กําหนดกติกาให
มีความสนุกและสามารถที่จะเขาใจไดเร็ว

5. การจัดหรือการสรางเกมและกิจกรรมจะตองพิจารณาจึงความสําคัญของการเลน
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การสรางเกมในขึ้นตอนนี้ตองการใหเห็นความสําคัญของเกม  การพัฒนากิจกรรมจะตอง
เนนใหเปนเกมทั่วไปและเปนสวนหนึ่งของการเลน

6. การเลนเกมจะตองเลนกับบุคคลอื่น
การวางแผนรูปแบบของกิจกรรมผูดําเนินการจะตองคิดกิจกรรมที่ผูเขารวมสามารถที่จะทํา

กิจกรรมรวมกัน เพื่อใหผูเขารวมไดแสดงศักยภาพของตนเองในการปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนสามารถ
ที่จะทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืนได  และมีการคาดหวังและตอบสนองในกิจกรรมที่กระทํานั้น  ๆ  รวม
กัน

7. การปรับปรุงเกมและการพิจารณา
การทดสอบการเลนและการประเมินผลจะทาํใหผูดําเนินการไดทราบถึงรายละเอียดของ

เกมหรือส่ิงที่คาดหวังจากกิจกรรม  เมื่อไดทราบผลกิจกรรมแลวก็จะนํามาพิจารณา  เพื่อประเมินผล
ที่ออกมาวาสอดคลองกับวัตถุประสงคและเปาประสงคหรือไม

กลาวโดยสรุปการศึกษาเกมและกิจกรรมการใชเวลาวางของวัยรุนสามารถที่จะทําใหเกิด
การกระตุนและสถานการณที่แปลก ๆ ใหผูเขารวมเรียนรูและเขาใจสิ่งที่พิเศษหรือเฉพาะในทักษะ
ตาง ๆ  ในสิ่งที่เขารวม    และสามารถที่จะเปดโอกาสใหผูเขารวมมีแนวคิดใหม  มีการปฏิสัมพันธ
กับผูอ่ืน  สามารถที่จะเขาใจในประสบการณที่ไดรับไมวาจะเปนการรับรูดานการเปนผูชนะ  และ
การพายแพ   ซ่ึงในสถานการณทั้งหมดผูเขารวมจะไดทํากิจกรรมอยางเต็มที่ภายใตการควบคุมของ
ผูนําหรือผูดูแลในเกมสและกิจกรรมนั้น ๆ
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งานวิจัยท่ีเก่ียวของ

จากการศึกษา  แนวคิด  ทฤษฏี  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของของผลของการเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ผูวิจัยไดศึกษา
คนควางานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งในประเทศและตางประเทศซึ่งมีดังตอไปนี้

1. งานวิจัยในประเทศ

2. งานวิจัยตางประเทศ
งานวิจัยในประเทศ

สายฝน  (2537)  ศึกษาเรื่อง  สถานะทางเอกลักษณของวัยรุนตอนกลายในสถาบันการ
ศึกษา  พบวา  ปจจัยที่สงผลตอการคนหาเอกลักษณของวัยรุนจะขึ้นอยูกับการอบรมเลี้ยงดู  การมี
โอกาสไดเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางในลักษณะตางๆ  และการมีประสบการณที่เพิ่มพูนขึ้น
ครอบครัวเปนหนวยงานทางสังคมหนวยแรกที่ชวยเอ้ือใหวัยรุนคนหารเอกลักษณของตนได  บิดา
มารดาควรเปดโอกาสใหวัยรุนไดมีอิสระในการเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางและมีอิสระในการ
แสดงความคิดเห็น  ความสัมพันธที่ดีในครอบครัวจะชวยใหวัยรุนมีความเขาใจเหตุผลตางๆ  มี
ความคิดกวางขึ้น  จนสามารถคนหาเอกลักษณของตัวเองได  โรงเรียนควรสงเสริมใหวัยรุนเขารวม
กิจกรรมการใชเวลาวางตางๆ  เพื่อชวยใหวัยรุนรูจักวิเคราะหตนเองและแยกแยะความแตกตาง
ระหวางบุคคลทั้งในเรื่องของวัฒนธรรมและเหตุการณทางสังคมที่กวางขึ้นไดอยางถูกตอง  กลุม
เพื่อน  สงเสริมใหวัยรุนมีพฤติกรรมเหมาะสมเปนที่ยอมรับของสังคม  เพราะเปนชวงวัยที่ชอบเขา
กลุมเพื่อน  มีความใกลชิดผูกพันกันมากทําใหพฤติกรรมหรือแนวคิดบางอยางรับมาจากเพื่อนมา
เปนพฤติกรรมของตนเอง  นอกจากนี้ส่ือมวลชน  มีบทบาทตอชีวิตประจําวันมาก  โดยใหความรู
ใหประสบการณ  ปลูกฝงทัศนคติ  คานิยม  และวัฒนธรรม  ซ่ึงสะทอนความเปนไปในสังคม
ปจจุบัน

สุชาลี   (2543)   ศึกษาเรื่องผลกระทบของโปรแกรมเสริมทักษะในการใชชีวิตของวัยรุนใน
การใชเวลาวางในกรุงเทพ  วัตถุประสงคเพื่อกําหนดผลกระทบของโปรแกรมเสริมทักษะการใช
เวลาวางของวัยรุน  โปรแกรมนี้ไดมาจากองคการอนามัยโลกและรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณ
สุขไดประยุกตโปรแกรมขึ้นมา  กลุมตัวอยางเปนวัยรุน  100  คน  โปรแกรมแบงเปน  4  สวน  คือ
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โปรแกรมทางดานความคิด   ทางดานรางกาย  ทางดานจิตใจ  และโปรแกรมทางดานสถานการณ
เฉพาะหนา  โดยวิธีการสัมภาษณ  การรวบรวมขอมูลจะรวบรวมกอนและหลังใชโปรแกรม  โดยใช
แบบสอบถามและการสัมภาษณ  การวิเคราะหใชคารอยละ  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบน  และคา t – test
ผลการวิจัยหลังใชโปรแกรม  คาเฉลี่ยของความมั่งคงในใจตัวเอง  ความรับผิดชอบและกิจกรรมการ
ใชเวลาวางมีนัยสําคัญที่ดีกวากอนใชโปรแกรม  ผลการวิจัยนี้จะชวยระบุใหเห็นถึงโปรแกรม
สามารถชวยปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของวัยรุน  และคาดวางานวิจัยนี้ควรจะไดรับการดําเนินการโดย
วัยรุนกลุมนี้ดวย  เพราะงานวิจัยนี้เปนการดําเนินที่มีประสิทธิภาพ

สายวสันต   (2548)   ไดทําการศึกษาปจจัยที่มีผลตอรูปแบบการเขารวมการใชเวลาวางของนัก
เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในกรุงเทพมหานคร  มีวัตถุประสงคเพื่อจําแนกและศึกษาปจจัยที่มี
ผลตอรูปแบบการเขารวมากรใชเวลาวาง  โดยใชแบบสอบถาม  กลุมตัวอยางจํานวน 1025  คน  ผลการ
วิจัยพบวา รูปแบบกิจกรรมภายในบาน  สวนมากจะชอบเลนเกมสคอมพิวเตอร  กิจกรรมสรางสรรค  
ชอบเลนดนตรี  รูปแบบกิจกรรมนอกสถานที่  ชอบเดินตามศูนยการคา  และรูปแบบกีฬาและสุขภาพ  
ชอบเลนแบดมินตัน  สวนปจจัยภายนอกที่มีผลตอการเขารวม ไดแกระดับอายุ  ระดับการศึกษา  เงิน  
คาใชจายรายเดือน  และสถานภาพทางครอบครัว  มีผลตอรูปแบบกิจกรรมภายในบานอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ .01

สรุปจากการศึกษางานวิจัยในประเทศเกี่ยวกับการเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางของวัยรุน
และการพัฒนาทางสังคมของวัยรุนเปนสิ่งที่มีความสําคัญตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของวัยรุน
ซ่ึงจะมีองคประกอบหลายอยางมีที่สวนสําคัญที่ทําใหพฤติกรรมของวัยรุนเกิดการเปลี่ยนแปลง เชน
ส่ิงแวดลอมที่อยูรอบตัว การคบเพื่อน  แรงจูงใจ  ความสัมพันธภายในครอบครัว  การใชชีวิตอยูใน
โรงเรียน  องคประกอบเหลานี้เปนสิ่งที่สําคัญตอการพัฒนาทางสังคมและการเปลี่ยนแปลงพฤติ
กรรมการเขารวมกิจกรรมของวัยรุน

งานวิจัยตางประเทศ

Mahoney and  Stattin (2002)  ไดทําการศึกษากิจกรรมการใชเวลาวางและพฤติกรรม
ตอตานสังคมของวัยรุน  บทบาทโครงสรางทางสังคมและบริบททางสังคม จุดประสงคของการ
ศึกษาเพื่อใหเขาใจในบทบาทของโครงสรางและบริบททางสังคมของกิจกรรมการใชเวลาวางของ
วัยรุนเกี่ยวกับพฤติกรรมการตอตานสังคม  ตัวแทนของกลุมตัวอยางจํานวน  703  คน  อายุตั้งแต 14



74

-  18  ป โดยผูปกครองจะเปนผูประเมินโดยพิจารณาวัยรุนเกี่ยวกับพื้นฐานทางสังคมของกิจ
กรรมการใชเวลาวาง  เพื่อน สัมพันธภาพทางสังคมกับผูใหญ  และพฤติกรรมตอตานสังคม   ผลที่
ไดการเขารวมในโครงสรางสูงของการเขารวมกิจกรรมจะเชื่อมโยงตอระดับของพฤติกรรมตอตาน
สังคมต่ํา  สวนการเขารวมกิจกรรมที่มีโครงสรางต่ําจะเปนกลุมที่มีระดับของพฤติกรรมตอตาน
สังคมที่สูง  กลาวโดยสรุปแลวผลที่ออกมาจะมีลักษณะที่คลายกันทั้งเพศชายและหญิง  อยางไรก็
ตาม  การผสมผสานเกี่ยวกบักิจกรรมมีโครงสรางต่ํา และขาดบางสิ่งบางอยางการเขารวมตามโครง
สรางที่สูงจะดูเหมือนวาจะเปนปญหาพิเศษสําหรับพฤติกรรมการตอตานสังคมของผูชาย  การเขา
รวมกิจกรรมที่มีโครงสรางต่ําซึ่งเปนลักษณะที่ผิดเพี้ยนสัมพันธกับเพื่อน  ความสัมพันธกับผูปก
ครอง  และผูที่ไดรับการสงเสริมนอยจากผูนํากิจกรรมเมื่อเปรียบเทียบกับวัยรุนที่เขารวมในกิจ
กรรมที่เปนโครงสรางของชุมชน   ส่ิงที่คนพบสามารถที่จะอภิปรายในงานวิจัยนี้ในลักษณะของ
การปองกัน

Piko  and  Vazasonyi   (2004)  ไดทําการศึกษากิจกรรมการใชเวลาวางและปญหาของพฤติ
กรรมระหวางวัยรุนใน Hungarian   จุดมุงหมายของการศึกษาเปนการสํารวจพฤติกรรมการใชเวลา
วางที่สัมพันธระหวางการใชเวลาวางและความหลากหลายของปญหาพฤติกรรม  ใชกลุมตัวอยางวัย
รุนอังกะเรียน  มีอายุชวงระหวาง 14  -   19  ป   จากการวิเคราะหความแปรปรวนหลายทาง  ได
กลาวถึงมุมมองของการใชเวลาวางของวัยรุน  เชน  ครอบครัว หรือ ความนิยมในกิจกรรม  กิจกรรม
ที่เปนปจจัยหนึ่งที่ปองกันสิ่งที่ขัดกับปญหาพฤติกรรม ส่ิงที่เปนกิจกรรมของเพื่อน  หรือการใชเวลา
วางเชิงพาณิชย  ที่มีสวนทําใหเกิดความเสี่ยงของปญหาพฤติกรรม   ซ่ึงจะพบวามีลักษณะที่เหมือน
กันกิจกรรมการใชเวลาวางที่อธิบายปญหาของพฤติกรรมทั้งผูหญิงและผูชาย  การศึกษานี้แสดงถึง
ความสัมพันธระหวางกิจกรรมการใชเวลาวางและปญหาพฤติกรรมจะมีลักษณะสูงที่พบในวัยรุนใน
ตะวันตก

Sharp  et  al. (2006)  ไดทําการศึกษาเรื่องแรงจูงใจของบุคคลและอิทธิพลของพอแมตอวัย
รุนในประสบการณของความสนใจในเวลาวาง  เปนการสํารวจระยะยาว   การใชเวลาวางอยาง
อิสระในการเลือกกิจกรรมเวลาวางจะสงเสรมิพัฒนาการของวัยรุนในทางที่ดี  อยางไรนั้น  ศักยภาพ
ของความเจริญเติบโตจะอยูกับสวนที่วัยรุนนั้นใหความสนใจและเขารวมในกิจกรรมการใชเวลาวาง
จากการศึกษาพบวามีหลายอยางที่วัยรุนกลาวถึงวาเปนประสบการณนาเบื่อ  ทําใหมีความสนใจใน
การใชเวลาวาง  การศึกษานี้จะเปนประโยชนในระยะยาว  โดยสํารวจกับนักเรียนในโรงเรียนมัธยม
ในชนบท  354  คน  การสํารวจจะสํารวจลักษณะการเลี้ยงดูและรูปแบบของแรงจูงใจของวัยรุนที่มี
อิทธิพลตอประสบการณในการเลือกเวลาวาง   ผลจากการสํารวจพบวาวัยรุนมีแรงจูงใจมาจากการ
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เลือกของตนเอง  และความรูที่รับจากการเลี้ยงดู  ซ่ึงจะเกี่ยวของกับเวลาวางที่มีความสัมพันธกับการ
มีความรูสึกที่ดีอยางชัดเจนกับประสบการณที่สนใจ  สวนแรงจูงใจของวัยรุนที่ถูกเลี้ยงดูโดยการ
ควบคุมจะมีความเขาใจทางดานลบเกี่ยวกับประสบการณที่สนใจในเวลาวาง  ผลจากการเรียนรูจาก
การดูแลและการเลี้ยงดูแบบควบคุมของวัยรุน  ประสบการณที่สนใจจะเปนสื่อกลางตอลักษณะแรง
จูงใจของวัยรุน  ซ่ึงผลจากการวิจัยจะออกมามีลักษณะที่คลายกันตามระดับของการศึกษาและเพศ
ในทางเดียวกันเราสามารถที่จะสงเสริมใหดีขึ้นตอการพัฒนาของวัยรุน

Thorolfur  and   Gunnar  (2006)  การสํารวจความสําพันธระหวางกิจกรรมการใชเวลาวาง
ของวัยรุน  พฤติกรรมของเพื่อน  และการใชสารเสพติด  จากการศึกษาพบวาการปฏิสัมพันธภายใน
กลุมเพื่อนสามารถที่จะทําใหมีผลแตกตางกันในพฤติกรรมที่ผิดเพี้ยนไปของวัยรุนที่แสดงออกมา
ในประเภทของรูปแบบการใชเวลาวางของวัยรุนที่เขารวม   ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากพลเมืองที่เปน
ตัวแทนกลุมตัวอยางจากวัยรุน Iecland จากการสํารวจกิจกรรมการใชเวลาวางซึ่งมีดวยกัน 3  รูป
แบบไดแก   การดื่มแอลกอฮอล  การใชสารเสพติด และสิ่งผิดกฎหมาย ระหวางกลุมที่มีการควบคุม
จากผูปกครองและโรงเรียน    ซ่ึงพบวาการดื่มแอลกอฮอลและการใชสารเสพติดตางๆ นั้นเปนสิ่งที่
สําคัญที่จะนําไปสูรูปแบบการใชเวลาวางทั้ง3  แบบ   นอกจากนั้นพบวาความรูที่ดีจะมีความ
สัมพันธระหวางวัยรุนที่ใชสารเสพติดและมีการใชสารในกลุมเพื่อน เปนสิ่งที่มีความสําคัญที่เกิดขึ้น
โดยบังเอิญในรูปแบบของการใชเวลาวาง

จากการวิจัยทั้งในประเทศและตางประเทศ  ไดมีนักวิจัยทําการศึกษาเกี่ยวกับการเขารวม
การใชเวลาวางของวัยรุนในประเทศตางๆ  ทําใหเห็นถึงมุมมองโดยรวมของรูปแบบการใชเวลาวาง
ของวัยรุนแตงานวิจัยเกี่ยวกับโปรแกรมการใชเวลาวางของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีตอการ
พัฒนาสังคมนั้นนักวิจัยยังมองไมเห็นถึงความสําคัญของการพัฒนาทางสังคมและบทบาทความเปน
อยูและกิจวัตรและสิ่งยึดเหนี่ยวและนับไดวายังมีนอยมากทั้งในตางประเทศและในประเทศไทย
ดังนั้นผูวิจัยจึงเห็นสมควรที่จะทําการวิจัยเร่ืองนี้  เพื่อเปนการชวยเหลือสถานศึกษาและสังคมเพื่อ
ใหเกิดการพัฒนาในรูปแบบของการใชเวลาวางไดอยางเหมาะสมกับความตองการและสอดคลอง
กับลักษณะของสังคมและวัฒนธรรมที่ไมขัดตอหลักปฏิบัติของศาสนาตาง ๆและสามารถที่จะเสริม
สรางการพัฒนาสังคมเพื่อใหสามารถที่จะดํารงอยูในสังคมไดอยางมีความสุขและรูจักที่จะปรับตัว
ใหเขากับสิ่งแวดลอมและความเปลี่ยนแปลงของสภาพรางกาย  อารมณ  สังคม  และจิตใจ  เพื่อให
ดํารงอยูในสังคมอยางมีความสุขและเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศชาติตอไป
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กรอบแนวคิดการวิจัย

ตัวแปรตน ตัวแปรตาม

ภาพที่3  แผนภาพแนวคิดการวิจัย
สมมุติฐานการวิจัย

1. ภายหลังการทดลอง กลุมทดลองมีการพัฒนาทางสังคมดีกวากอนการทดลอง

2. ภายหลังการทดลอง  กลุมทดลองมีการพัฒนาทางสังคมดีกวากลุมควบคุม

การเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง

1. กิจกรรมการกลางแจง
2. กิจกรรมการแสดง
3. กิจกรรมศิลปะ
4. กิจกรรมเกม
5. กิจกรรมกีฬา
6. กิจกรรมดนตรี
7. กิจกรรมเกี่ยวกับธรรมชาติ
8. งานอดิเรก

การพัฒนาทางสังคมของนักเรียน
ชั้นมัธยมตอนปลาย

1. การสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน
2. การติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน
3. การทํางานรวมกับผูอ่ืน
4. การปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน



อุปกรณและวิธีการ

อุปกรณ

การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยกึ่งทดลอง  (Quasi - Experimental  Research)  โดยมีจุดมุงหมาย
เพื่อที่จะศึกษาผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย  โดยมีตัวแปรอิสระคือ  การเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง ตัวแปรตามคือ
การพัฒนาทางสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย

ประชากร

กลุมประชากรที่ใชในการวิจัยเปนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายชั้นปที่ 4 – 6  ปการศึกษา
2550 โรงเรียนพัทลุง  ตําบลคูหาสวรรค  อําเภอเมือง  จังหวัดพัทลุงจํานวน  294  คน

กลุมตวัอยาง

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  คือ  นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายชั้นปที่ 4-6  ปการ
ศึกษา  2550  โรงเรียนพัทลุง  ตําบลคูหาสวรรค  อําเภอเมือง  จังหวัดพัทลุง  จํานวน  60  คน  ซ่ึง
เปนกลุมทดลองและกลุมควบคุมกลุมละ  30  คน  โดยใชวิธีการจับคู  (Match  -  pair  Method)

การเลือกกลุมตัวอยาง

การเลือกกลุมตัวอยางที่ศึกษาคือ  ใชแบบประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มี
ตอการพัฒนาสังคมที่ผูวิจัยสรางขึ้นใหนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายชั้นปที่ 4- 6 ปการศึกษา  2550
จํานวน  294  คน  ทดสอบ เรียงคะแนนผลการทดสอบจากมากที่สุดถึงนอยที่สุด  เลือกนักเรียนที่มี
คะแนนสูงจากคาเฉลี่ยและต่ําจากคาเฉลี่ยออก  จากนั้นก็เลือกนักเรียนที่มีคะแนนอยูในระดับกลาง
จํานวน 60  คน  มาจับคูสลับกัน  และทดสอบดวย  t – test  เพื่อแสดงวาทดลองและกลุมควบคุมไม
มีความแตกตางกัน
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เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยและการสรางเครื่องมือ

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้คือ

1.โปรแกรมการใชเวลาวาง  8  สัปดาหที่ผูวิจัยสรางขึ้น นําโปรแกรมไปใหผูเชี่ยวชาญ
จํานวน 5  ทานตรวจสอบเพื่อหาคา  ความเที่ยงตรง เชิงประจักษ (Face Validity)

2. แบบประเมินการเขารวมการโปรแกรมใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาทางสังคมของนัก
เรียนมัธยมตอนปลาย

กลุมเปาหมาย เด็กวัยรุนที่มีอายุระหวาง  15 – 18  ป

วัตถุประสงค เพื่อประเมินความสามารถในการสรางสัมพันธภาพ   การติดตอส่ือสาร
การทํางานรวมกับผูอ่ืน  และการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน

แบบประเมิน เปนแบบประเมินที่ผูวิจัยไดดัดแปลงมาจาก  Leisure  Diagnostic  Battery
for  Adolescences  in  Social  Development  ของ  Peter  A.  Witt  และ
Gary  D.  Ellis  ค.ศ. 1982  แบบสอบถามแบงออกเปน  3  ตอน  คือ
1. ขอมูลทางเศรษฐกิจ -  สังคม
2. แบบประเมิน (Scale)  การเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางกับการ

พัฒนาทางสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
3. แบบประเมินการพัฒนาทางสังคมของวัยรุน

การหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  (Content  Validity)  โดยผูเชี่ยวชาญ
5  ทาน  ผลการตรวจสอบไดคา  IOC  อยูระหวาง  0.8 – 1.0  ซ่ึงมี
ความเชื่อถือได
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ตารางที่ 1  แผนการดําเนินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของ
    นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

สัปดาหท่ี กลุมกิจกรรม ชื่อกิจกรรม ลักษณะกิจกรรม จุดมุงหมายของการพัฒนา

1 กลางแจง เยาวชนรวมใจ
กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมวงกลมสัมพันธ
2.กิจกรรมรวมกันเราอยู

การสรางสัมพันธภาพกับผู
อ่ืน

2 ศิลปะ ศิลปตะลุง
กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมสานศิลป1
2.กิจกรรมสานศิลป2

การทํางานรวมกับผูอ่ืน
(การแกปญหาและการตัดสิน
ใจรวมกับผูอ่ืน)

3 ดนตรี Enjoy  for
you

กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมพี่นองรองเตน1
2.กิจกรรมพี่นองรองเตน2

ติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน

4 เกม พลังเยาวชน
กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมนาทีวิกฤต
2.กิจกรรมผูพิชิต

การทํางานรวมกับผูอ่ืน
(การแกปญหาและการตัดสิน
ใจรวมกับผูอ่ืน)

5 กีฬา Sport  Ha Hea
กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมกีฬาถ่ินใต1
2.กิจกรรมกีฬาถ่ินใต2

การสรางสัมพันธภาพกับผู
อ่ืน

6 งานอดิเรก พอหลวงของ
ปวงชน

กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมทําดีเพื่อพอ
2.กิจกรรมตนไมของพอ

การทํางานรวมกับผูอ่ืน
(การแกปญหาและการตัดสิน
ใจรวมกับผูอ่ืน)

7 การแสดง นักลาฝน
กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมนักเลาเยาวชน
2.กิจกรรมรอยเรียงเร่ืองราว

ติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน

8 อยูกับธรรม
ชาติ

Walk  Rally
Special

กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมWalk  Rally1
2.กิจกรรมWalk  Rally2

การทํางานรวมกับผูอ่ืน
(การแกปญหาและการตัดสิน
ใจรวมกับผูอ่ืน)

 9 สรุป
Forget  me

not
กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมฉันใหเธอ
2.กิจกรรมแบงปนฉันเพื่อน

สรางความประทับใจและ
ความทรงจําที่ตราตรึงอยูใน
จิตใจของผูเขารวม
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การสรางและการหาคุณภาพเครื่องมือ

1. การสรางโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคม  8  สัปดาห ที่ผูวิจัยสรางขึ้น
นําไปใหผูเชี่ยวชาญจํานวน  5  ทาน  ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงประจักษ (Face Validity)  ผลการ
ตรวจสอบ   ปรากฏวา  โปรแกรมการใชเวลาวาง  8  สัปดาหที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีความเหมาะสมและ
สามารถนําไปใชในการวิจัยคร้ังนี้ได

นําโปรแกรมกิจกรรมการใชเวลาวางไปศึกษานํารอง  (Pilot  Study)  กับกลุมนักเรียนที่มี
ลักษณะเหมือนกับกลุมตัวอยาง  จํานวน 10  คน  เพื่อประเมินความเปนไปไดของโปรแกรมใน
สภาพจริง  นําโปรแกรมกิจกรรมการใชเวลาวางที่ปรับปรุงแกไขเปนอยางดีแลว  ไปใชทดลองจริง
กับนักเรียนกลุมทดลอง

2. การสรางแบบประเมินเกี่ยวกับการรับรูการพัฒนาสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  ผูวิจัยไดดําเนินการดังนี้

2.1 ศึกษาเอกสาร  แนวคิด  ทฤษฏีที่เกี่ยวของกับการจัดโปรแกรมการใชเวลาวาง

2.2 นําความรูที่ไดจากการศึกษาเอกสารตางๆ มากําหนดขอบเขตและโครงสราง
ของกิจกรรม  โดยผูวิจัยสรางกิจกรรมขึ้นเอง  ใหผูเขารวมเกิดการพฒันาตามวัตถุประสงค

2.3 นําโปรแกรมที่สรางมาแลวไปหาคาความสอดคลอง  (Content  Validity)  โดย
ใหผูเชี่ยวชาญที่มีความรูเกี่ยวกับกิจกรรมนันทนาการและการใชเวลาวาง  จํานวน  5  ทาน  ตรวจ
สอบความถูกตองและคัดเลือกกิจกรรมที่มีความเหมาะสม

2.4 ผลการตรวจสอบของผูเชี่ยวชาญ  จํานวน  5  ทาน  พิจารณาตามแบบประเมิน
ดัชนีความสอดคลองของผูเชี่ยวชาญมีลักษณะเปนมาตราสวน  ประมาณ  3  ระดับ  โดยใหผูเชี่ยว
ชาญตัดสินวาเครื่องมือที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีความเหมาะสม  ไมแนใจ  ไมเหมาะสม  โดยใชสูตรในการ
คํานวณ  ดัชนีความสอดคลอง  (Index  of  Congruence:  IOC)  ดังนี้

สูตร      IOC     = ∑ R
  N
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เมื่อ
IOC   คือ     ดัชนีความสอดคลองระหวางประเด็นที่ตองการตรวจสอบกับเนื้อหา

หรือจุดประสงค

∑ R คือ     ผลการตัดสินใจของผูเชี่ยวชาญ

N คือ     จํานวนผูเชี่ยวชาญ

ความหมายของคะแนนพิจารณา

+1 หมายถึง      ถาแนใจวาแบบประเมินขอนั้นมีความเที่ยงตรง  สอดคลองตามเนื้อหา
ไปในทางเดียวกัน

0 หมายถึง     ถาไมแนใจวาแบบประเมินขอนั้นมีความเที่ยงตรง  สอดคลองตามเนื้อ
หาไปในทิศทางเดียวกัน

-1 หมายถึง     ถาแนใจวาแบบประเมินขอนั้นไมมีความเที่ยงตรง  สอดคลองตามเนื้อ
หาไปในทิศทางเดียวกัน

ถือเกณฑ  IOC  มากวา  0.70  จึงยอมรับวาเครื่องมือมีความเหมาะสม  ( Kirkendall et al.,
1980 : 24 – 25)  จากการตรวจสอบของผูเชี่ยวชาญตามแบบประเมินดัชนีความสอดคลองไดคา
IOC  อยูระหวาง  0.8 – 1.0  ซ่ึงเชื่อถือไดวาเครื่องมือที่ผูวิจัยสรางขึ้นไดรับการยอมรับจากผูเชี่ยว
ชาญ

2.5 ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเครื่องมือโดยนําโปรแกรมการใชเวลาวางและ
แบบประเมินไปศึกษา  กับกลุมนักเรียนมัธยมตอนปลายที่มีลักษณะเหมือนกันกับกลุมตัวอยาง
จํานวน  30  คน  เพื่อประเมินความเปนไปไดของโปรแกรมในสภาพจริง  แลวนํามาคํานวณหา
ความเชื่อมั่นโดยใชวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟา  (Alpha  Coefficient)  ของ  Cronbach ไดคาความเชื่อมั่น
ของทั้งฉบับ  คือ 0.91  ซ่ึงผานเกณฑการยอมรับ สามารถนําไปใชในงานวิจัยคร้ังนี้ได (อติพร,2546
อางถึงในเมธาพร,  2549: 89 – 90)
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2.6 นําโปรแกรมการการใชเวลาวางและแบบประเมินที่ปรับปรุงแกไขเปนอยางดี
แลวไปใชทดลองจริงกับนักเรียนกลุมทดลอง  และกลุมควบคุม

การเก็บรวบรวมขอมูล

การศึกษาครั้งนี้เปนการวิจัยกึ่งทดลอง  (Quasi - Experimental  Research)  โดยมีจุดมุง
หมายเพื่อที่จะศึกษาผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย

วิธีการ

แผนภูมิการทดลอง

O1 ………………..  X  ……………….. O3

O2 ………………..  C  ……………….. O4

O1  หมายถึง  การเก็บขอมูลกอนการทดลอง  โดยการใชแบบประเมินในกลุมทดลอง
(Experimental  Group)

O2  หมายถึง  การเก็บขอมูลกอนการทดลอง  โดยการใชแบบประเมินในกลุมควบคุม
(Control  Group)

X  หมายถึง  การเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางอยางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย

C  หมายถึง  กิจกรรมปกติที่ทางโรงเรียนจัดให

O3 หมายถึง  การเก็บขอมูลหลักการทดลอง  โดยการใชแบบประเมินในกลุมทดลอง
(Experitmental  Group)



83

O4 หมายถึง  การเก็บขอมูลหลังการทดลอง  โดยการใชแบบประเมินในกลุมควบคุม
(Control  Group)

ศิริพงษ (2546:  125- 126)  กลาววา  แบบแผนการทดลองแบบ  The  Non  -  Equivalent
Control  Group  Design   จะทําการเลือกกลุมตัวอยางเขารับการกระทําจากตัวแปรอิสระ  และกลุม
ควบคุม  โดยมีการเก็บขอมูลกอน  (O1 , O2)  และหลังการทดลอง  (O3 , O4)  ผลตางที่เกิดขึ้นจาก
การทดลอง (O3  , O1 )  และจากการควบคุม (O4  , O2)  แสดงถึงผลอันเกิดจากการไดรับอิทธิผลจาก
ตัวแปรจัดกระทําในกลุมทดลอง  และการไมไดรับอิทธิพลจากตัวแปรจัดกระทําในกลุมควบคุมนั้น
เองแบบแผนการวิจัยนี้จะมีความเที่ยงตรงภายในดี

วิธีดําเนินการทดลอง

1. ขั้นกอนการทดลอง  ผูวิจัยใหกลุมตัวอยางทําแบบประเมิน  (Pre – test)  ที่ผูวิจัยปรับปรุง
แลว  กอนการดําเนินการทดลอง

2.   นําแบบประเมินที่เก็บขอมูลกอนการทดลอง  มาวิเคราะหหาความแตกตางโดยวิธีทาง
สถิติระหวางกลุมทดลองกับกลุมควบคุม  (t –test)
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ตารางที่ 2  การประเมินผลความแตกตางระหวางกลุมทดลองกับกลุมควบคุมกอนให
    โปรแกรม นันทนาการที่มีตอการพัฒนาสังคม  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
    โรงเรียนพัทลุง

ผลความแตกตางระหวางกลุมทดลอง           กลุมทดลอง                       กลุมควบคุม t
กับกลุมควบคุม S.D. S.D.

ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน 3.12 .648 2.89 .687 1.608
ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน 3.03 .687 2.70 .660 1.388
ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน 3.11 .647 2.94 .718 1.309

Χ Χ

จากตารางที่ 2  การประเมินผลความแตกตางระหวางกลุมทดลองกับกลุมควบคุมกอนให
โปรแกรมนันทนาการที่มีตอการพัฒนาสังคม  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง
จังหวัดพัทลุงที่ผูวิจัยสรางขึ้น  พบวา  การประเมินผลความแตกตางระหวางกลุมทดลองกับกลุม
ควบคุมกอนใหโปรแกรมนันทนาการที่มีตอการพัฒนาสังคม โดยรวม  ไมแตกตางกัน  เมื่อพิจารณา
รายขอ  พบวา  ผลการประเมินไมแตกตางกันทุกขอ

สรุป  กอนการใชโปรแกรมนันทนาการกับกลุมทดลอง  ปรากฏวา  กลุมควบคุมและกลุม
ทดลองไมมีความแตกตางกันทางดานการพัฒนาสังคม

3. ขั้นดําเนินการทดลอง  กลุมทดลอง  ไดรับการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  ที่ผูวิจัย
สรางขึ้น  โดยผูวิจัยเปนผูดําเนินกิจกรรม  สวนกลุมควบคุม  ไมไดรับการจัดโปรแกรม
การใชเวลาวาง  แตไดรับการจัดกิจกรรมตามปกติของโรงเรียน  โดยกลุมทดลอง  ไดรับโปรแกรม
การใชเวลาวางจํานวน  8  สัปดาห  สัปดาหละ  2  คร้ัง คร้ังละ 1  ช่ัวโมง  30  นาที

4.  ข้ันหลังการทดลอง  เมื่อครบกําหนดระยะเวลาทดลอง  8  สัปดาห  ทําการประเมินโดย
ใชแบบประเมินชุดเดิมที่ไดใหทํากอนทดลอง  โดยใหกลุมตัวอยางทําการประเมิน  (Post – test)
โดยใชระยะเวลาภายหลังจากเสร็จสิ้นการทดลองแลว1 สัปดาห
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5.  นําขอมูลที่ไดจากแบบประเมินทั้งกอนและหลังจากการทดลองของกลุมตัวอยางมา
วิเคราะหโดยวิธีการทางสถิติเพื่อหาความแตกตาง  ทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุม

ตารางที่ 3     รายละเอียดของโปรแกรมการใชเวลาวางแตละสัปดาห

การเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีตอการพัฒนาสังคม
โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

สัปดาหท่ี / ชื่อกิจกรรม ลักษณะกิจกรรม วัน  เวลา หมายเหตุ
1

เยาวชนรวมใจ
คร้ังที่1  กิจกรรมวงกลมสัมพันธ
คร้ังที่2  กิจกรรมรวมกันเราอยู

2
ศิลปตะลุง

คร้ังที่1  กิจกรรมสานศิลป1
คร้ังที่2  กิจกรรมสานศิลป2

3
Enjoy  for  you

คร้ังที่1  กิจกรรมพี่นองรองเตน1
คร้ังที่2  กิจกรรมพี่นองรองเตน2

4
พลังเยาวชน

คร้ังที่1  กิจกรรมนาทีวิกฤต
คร้ังที่2  กิจกรรมไขผูพิชิต

5
Sport  Ha Ha

คร้ังที่1  กิจกรรมกีฬาถ่ินใต1
คร้ังที่2  กิจกรรมกีฬาถ่ินใต2

6
พอหลวงของปวงชน

คร้ังที่1  กิจกรรมทําดีเพื่อพอ
คร้ังที่2  กิจกรรมตนไมของพอ

7
นักลาฝน

คร้ังที่1  กิจกรรมนักเลาเยาวชน
คร้ังที่2  กิจกรรมรอยเรียงเรื่องราว

8
Walk  Rally  Special

คร้ังที่1  กิจกรรม Walk  Rally1
คร้ังที่2  กิจกรรม Walk  Rally2

9
Forget  me  not

กิจกรรมฉันใหเธอ
กิจกรรมแบงปนฉันเพื่อน

การเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีตอการพัฒนาสังคม
โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

สัปดาหท่ี / ชื่อกิจกรรม ลักษณะกิจกรรม วัน  เวลา หมายเหตุ
1

เยาวชนรวมใจ
คร้ังที่1  กิจกรรมวงกลมสัมพันธ
คร้ังที่2  กิจกรรมรวมกันเราอยู

2
ศิลปตะลุง

คร้ังที่1  กิจกรรมสานศิลป1
คร้ังที่2  กิจกรรมสานศิลป2

3
Enjoy  for  you

คร้ังที่1  กิจกรรมพี่นองรองเตน1
คร้ังที่2  กิจกรรมพี่นองรองเตน2

4
พลังเยาวชน

คร้ังที่1  กิจกรรมนาทีวิกฤต
คร้ังที่2  กิจกรรมไขผูพิชิต

5
Sport  Ha Ha

คร้ังที่1  กิจกรรมกีฬาถ่ินใต1
คร้ังที่2  กิจกรรมกีฬาถ่ินใต2

6
พอหลวงของปวงชน

คร้ังที่1  กิจกรรมทําดีเพื่อพอ
คร้ังที่2  กิจกรรมตนไมของพอ

7
นักลาฝน

คร้ังที่1  กิจกรรมนักเลาเยาวชน
คร้ังที่2  กิจกรรมรอยเรียงเรื่องราว

8
Walk  Rally  Special

คร้ังที่1  กิจกรรม Walk  Rally1
คร้ังที่2  กิจกรรม Walk  Rally2

9
Forget  me  not

กิจกรรมฉันใหเธอ
กิจกรรมแบงปนฉันเพื่อน
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การวิเคราะหขอมูล

ผูวิจัยไดนําขอมูลที่เก็บรวบรวมที่ไดจากกลุมตัวอยางทั้งหมดมาวิเคราะหคาทางสถิติโดยใช
โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป  วิธีการวิเคราะหมีดังนี้

1. การวิเคราะหเชิงพรรณนา  (Descriptive  Analysis)  โดยใชคารอยละเพื่ออธิบายใหเห็น
ถึงลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยางที่ทําการวิจัย

1.1  คาเฉลี่ย  ใชสูตรดังนี้ (บุญชม, 2545 :  105)

สูตร X = ∑ R
N

เมื่อ X  แทน คาเฉลี่ย

∑ X แทน  ผลรวมของคะแนนทั้งหมด

N แทน จํานวนกลุมตัวอยาง

วิธีการแปลความหมายของแบบสอบถามเกี่ยวกับคะแนนการประเมินการเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคม  โดยใชคาเฉลี่ย ( X  ) ตัวแบงระดับ  ในแตละ
ระดับมีคาชวงระดับคะแนนโดยคํานวณจาก

พิสัย = คะแนนสูงสุด – คะแนนต่ําสุด
จํานวนชั้น

ระดับคะแนนที่ใชในการอธิบายการประเมินผลตอการพัฒนาสังคม

ระดับคะแนน  1.00 – 1.75     หมายความวา     มีผลไมเห็นดวย
ระดับคะแนน  1.76 – 2.51     หมายความวา    มีผล เห็นดวยเล็กนอย
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ระดับคะแนน  2.52 – 3.27     หมายความวา    มีผล เห็นดวยมาก
ระดับคะแนน  3.28 – 4.00     หมายความวา    มีผล เห็นดวยมากที่สุด

     1.2.เกณฑที่ใชการอธิบายการประเมินผลตอการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผู
อ่ืน

1.2.1  ดานพฤติกรรมการปฏิสัมพันธของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง
ระดับการประเมินลักษณะ  (A)   หมายถึง  ความชอบที่จะกระทํากิจกรรมดวยตน

เอง  (Active)   ผลการประเมิน  หมายถึง  มีการพัฒนาสังคม

1.2.2  ดานการปฏิสัมพันธทางสังคมของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง
ระดับการประเมินลักษณะ  (B)  หมายถึง  ความชอบที่จะกระทํากิจกรรมรวมกับผู

อ่ืน (Groups)  ผลการประเมิน  หมายถึง  มีการพัฒนาสังคม

2. การวิเคราะหเชิงปริมาณ  (Quantitative  Analysis)  เปนการทดสอบสมมุติฐานในการ
วิจัย  เปรียบเทียบพฤติกรรมของนักเรียนที่มีผลตอการพัฒนาสังคม  กอนและหลังการทดลอง  ทั้ง
กลุมทดลอง  และกลุมควบคุม  โดยใชสถิติทดสอบสมมุติฐานเกี่ยวกับความแตกตางระหวางคา
เฉลี่ย 2  กลุม  (t – test)

2.1  กลุมตัวอยางไมเปนอิสระแกกัน (Dependent Sample) สูตรที่ใชในการคํานวณ
คา t ไดแก  (บุญชม, 2545:  105)

( )
1

22

−
∑−∑

∑
=

n
DDn

Dt

เมื่อ t   แทน คาสถิติที่จะใชเปรียบเทียบกับคาวิกฤติ  เมื่อทราบความมีนัยสําคัญ

D  แทน คาผลตางระหวางคูคะแนน

n  แทน จํานวนกลุมตัวอยาง หรือจํานวนคูคะแนน
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2.2   กลุมตัวอยางเปนอิสระตอกัน (Independent Sample) สูตรที่ใชในการคํานวณ
คา t ไดแก  (บุญชม, 2545:  112)
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เมื่อ    t        แทน   คาสถิติจะใชเปรียบเทียบกับคาวิกฤติในการแจกแจงแบบ t เพื่อ
           ทราบความมีนัยสําคัญ

21 , XX  แทน  คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางกลุมที่ 1 และกลุมที่2  ตามลําดับ

2
2

2
1 , SS  แทน   ความแปรปรวนของกลุมตัวอยางในกลุมที่ 1 และกลุมที่ 2    ตาม

ลําดับ
21 ,nn แทน  จํานวนกลุมตัวอยางในกลุมที่ 1  และกลุมที่ 2  ตามลําดับ

คา Degrees of Freedom (df) ในกรณีนี้เทากับ 2, 21 −nn

สถานที่และระยะเวลาในการทําวิจัย

สถานที่

โรงเรียนพัทลุง   ตําบลคูหาสวรรค  อ.  เมือง  จังหวัดพัทลุง

ระยะเวลาที่ใชในการวิจัย

ภาคปลาย  ปการศึกษา 2550 (มกราคม  -  กุมภาพันธ   พ.ศ. 2551) เวลา 14 . 00 – 15.30 น.
ทุกวันอังคาร -  พฤหัสบดี



ผลการวิจัยและขอวิจารณ

ผลการวิจัย

ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  งานวิจัยเร่ือง  ผลของการเขารวมโปรแกรมการใช
เวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อตอบวัตถุประสงคของการ
ศึกษาเปนลําดับ  โดยนําเสนอเปน  4  สวน  ดังนี้

สวนที่ 1  ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง
จังหวัดพัทลุง  ในกลุมตัวอยาง

สวนที่ 2  ผลการประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของ
นักเรียนมธัยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

สวนที่ 3  การทดสอบสมมติฐาน

สวนที่ 4  ผลการประเมินการพัฒนาทางสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนของการเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวางของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

สัญลักษณท่ีใชในการนําเสนอขอมูล

เพื่อความสะดวกและความเขาใจใหตรงกันในการแปลความหมาย  และการนําเสนอผล
ผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง  โดยกําหนดสัญลักษณที่ใชในการนําเสนอขอมูลดังตอไปนี้

x แทน คาเฉลี่ย
S.D. แทน คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
t แทน คาสถิติในการแจกแจงแบบ t
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สวนท่ี 1  ผลการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง
จังหวัดพัทลุง  ในกลุมทดลองและกลุมควบคุม

ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยางในงานวิจัยคร้ังนี้ เปนขอมูลทั่วไปของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง

ตารางที่ 4  ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง

ขอมูลท่ัวไป กลุมทดลอง รอยละ กลุมควบคุม รอยละ

           เพศ
ชาย 14 46.66 12 40.00
หญิง 16 53.34 18 60.00

           อายุ
15 ป 5 16.66 6 20.00
16 ป 18 60.00 16 53.34
17 ป 7 23.34 7 23.34
18 ป  - - 1 3.32

          เกรดเฉล่ีย
1.50 - 1.99 2 6.68 3 10.00
2.00 - 2.49 11 36.66 9 30.00
2.50 - 2.99 9 30.00 11 36.66
3.00 - 3.49 7 23.34 5 16.66
3.50 - 4.00 1 3.32 2 6.68
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จากตารางที่ 4  พบวา  กลุมทดลอง สวนใหญเปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ 53.34     มีอายุ
16 ป  คิดเปนรอยละ 60.00 และมีเกรดเฉลี่ย 2.00 – 2.49 คิดเปนรอยละ 36.66

กลุมควบคุม สวนใหญเปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ 60.00  มีอายุ 16 ป  คิดเปนรอยละ
53.34   และมีเกรดเฉลี่ย 2.50 – 2.99 คิดเปนรอยละ 36.66

สวนท่ี 2  ผลการประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  ในกลุมทดลอง

การประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง 8  สัปดาห ที่มีตอการพัฒนาสังคมของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง โดยใหเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางกับกลุม
ทดลอง  ไดแก  กิจกรรมการแจง  กิจกรรมการแสดง  กิจกรรมเกม  กิจกรรมกีฬา  กิจกรรมดนตรี
กิจกรรมเกี่ยวกับธรรมชาติ  และงานอดิเรก  สําหรับกลุมควบคุมไมไดเขารวมโปรแกรมการใชเวลา
วาง แตจะทํากิจกรรมตามปกติของโรงเรียน  ประเมินผลการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางใน
ดานการพัฒนาทางสังคมมี  3  ดาน  ไดแก  การสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน  การติดตอส่ือสารกับผู
อ่ืน  และการทํางานรวมกับผูอ่ืน  จํานวนทั้งหมด  21 ขอ  ผลการประเมินแสดงไวในตารางที่5,6,7
และ 8   ดังนี้
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ตารางที่ 5  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอ
การพัฒนาสังคม ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง  กลุมทดลอง

             กอนเขารวม               หลังเขารวม
ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน        โปรแกรมใชเวลาวาง         โปรแกรมใชเวลาวาง

S.D. ความหมาย S.D. ความหมาย

1. ฉันรูสึกอายเมือ่ไดทํากิจกรรมรวม 3.23 .774 มาก 3.60 .498 มากท่ีสุด
     กับผูอ่ืน
2. ฉันรูสึกวิตกกังวลท่ีตองทํากิจกรรม 2.90 .923 มาก 3.13 .507 มาก
     รวมกับผูอ่ืน
3. ฉันสามารถท่ีจะปรับตัวใหเขากับ 2.80 .664 มาก 3.27 .691 มาก
     สมาชิกภายในกลุม
4. ฉันรูสึกวากิจกรรมท่ีทํารวมกับผูอ่ืน 3.43 .568 มากท่ีสุด 3.73 .450 มากท่ีสุด
      เปนส่ิงท่ีมคีวามหมาย
5. กิจกรรมท่ีเขารวมทําใหฉันไดพบ 3.10 .481 มาก 3.53 .571 มากท่ีสุด
      นิสัยท่ีใหม ๆ ของเพื่อน
6. กิจกรรมทําใหฉันไดเรียนรูการอยู 3.33 .606 มากท่ีสุด 3.67 .479 มากท่ีสุด
     รวมกับผูอ่ืน
7. ฉันใหความสนใจและเขาใจความรู 3.07 .521 มาก 3.43 .679 มากท่ีสุด
     สึกของผูอ่ืนเสมอ

รวม 3.12 .648 มาก 3.48 .554 มากท่ีสุด

Χ Χ

จากตารางที่ 5  จากการศึกษาผลการประเมินการพัฒนาทางสังคม  ดานการสรางสัมพันธ
ภาพกับผูอ่ืน  กอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  ในกลุมทดลอง  พบวา กอนเขา
รวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  กลุมทดลองมีผลคะแนนการประเมินการพัฒนาทางสังคมดานการ
สรางสัมพันธภาพ  โดยรวมอยูระดับมาก  ( x  = 3.12)  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา  กลุมทดลองมีผล
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คะแนนอยูในระดับมากทุกขอ  ยกเวน  ขอฉันรูสึกวากิจกรรมที่ฉันทํารวมกับผูอ่ืนเปนสิ่งที่มีความ
หมายและขอกิจกรรมทําใหฉันไดเรียนรูการอยูรวมกับผูอ่ืน  มีผลคะแนนการประเมิน  อยูในระดับ
มากที่สุด ( x  = 3.43)  หลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  กลุมทดลองมีผลคะแนนการ
ประเมินการพัฒนาทางสังคมดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน  โดยรวมอยูระดับมากที่สุด ( x  =
3.48)  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา  กลุมทดลองมีผลคะแนนประเมินการพัฒนาทางสังคม ดานการ
สรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืนอยูในระดับมากที่สุด  ในขอฉันรูสึกวากิจกรรมที่ฉันทํารวมกับผูอ่ืนเปน
ส่ิงที่มีความหมาย กิจกรรมทําใหฉันไดเรียนรูการอยูรวมกับผูอ่ืน ฉันรูสึกอายเมื่อไดทํากิจกรรมรวม
กับผูอ่ืน  กิจกรรมที่เขารวมทําใหฉันไดพบนิสัยที่ใหม ๆ ของเพื่อน  และฉันใหความสนใจและเขา
ใจความรูสึกของผูอ่ืนเสมอ  ( x = 3.73, 3.67, 3.60, 3.53, และ 3.43)  ตามลําดับ  สวนขอฉันสามารถ
ที่จะปรับตัวใหเขากับสมาชิกในภายในกลุม และฉันสามารถที่จะปรับตัวใหเขากับสมาชิกภายใน
กลุม  มีคะแนนประเมินอยูในระดับมาก  ( x = 3.27 และ 3.13)  ตามลําดับ

สรุป  หลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางในกลุมทดลอง  ปรากฏวาคะแนนเฉลี่ยดี
ขึ้นกวากอนเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางทุกรายการ  โดยเฉพาะรายการที่ทําใหสามารถที่จะ
ปรับตัวใหเขากับสมาชิกภายในกลุม  ทําใหไดพบนิสัยที่ใหม ๆ  ของเพื่อน  ทําใหไดเรียนรูการอยู
รวมกับผูอ่ืน  และใหความสนใจและเขาใจความรูสึกของผูอ่ืนเสมอ  มีคะแนนที่แตกตางอยางเห็น
ไดชัด
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ตารางที่ 6 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอ
การพัฒนาสังคม ดานติดตอส่ือสาร  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง
จังหวัดพัทลุง  ของกลุมทดลอง

                                            กอนเขารวม               หลังเขารวม
ดานการติดตอสื่อสารกับผูอ่ืน           โปรแกรมใชเวลาวาง         โปรแกรมใชเวลาวาง

S.D. ความหมาย S.D. ความหมาย

1. ฉันรูสึกลําบากใจท่ีจะอธิบายกิจ 3.13 .819 มาก 2.83 .592 มาก
     กรรมตาง ๆ ใหผูอ่ืนเขาใจ
2. ฉันสามารถท่ีจะส่ือสารกับผูอ่ืนอยาง 3.00 .525 มาก 3.47 .730 มากท่ีสุด
     เขาใจความหมายท่ีถูกตอง
3. ฉันไมสามารถท่ีจะแสดงกิริยา 3.20 .887 มาก 2.63 .556 มาก
     ทาทางการส่ือสารกับผูอ่ืนตาม
     เหตุการณนั้น ๆ ได
4. ฉันไมสามารถท่ีจะถายทอดความรู 3.00 .871 มาก 2.83 .461 มาก
     สึกเปนคําพูดไดอยางมคีวามหมาย
5. ฉันสามารถท่ีจะพูดวิเคราะห 3.07 .583 มาก 3.43 .626 มากท่ีสุด
     กิจกรรมท่ีทํากับผูอ่ืนอยางมเีหตุผล
     และตรงประเด็น
6. กิจกรรมทําใหฉันสนทนากับผูอ่ืน 2.97 .615 มาก 3.37 .669 มากท่ีสุด
     ไดดีข้ึน
7. ฉันใหความสําคัญกับการสนทนา 2.87 .507 มาก 3.20 .714 มาก
     ของผูอ่ืนในขณะทํากิจกรรม

รวม 3.03 .687 มาก 3.11 .621 มาก

Χ Χ

จากตารางที่ 6  จากการศึกษาผลการประเมินการพัฒนาทางสังคม  ดานการติดตอส่ือกับผู
อ่ืน  กอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  ที่เปนกลุมทดลอง  พบวา กอนเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวาง  กลุมทดลองมีผลคะแนนการประเมินการพัฒนาทางสังคม ดานการติดตอ
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ส่ือสารกับผูอ่ืน โดยรวมอยูระดับมาก  ( x = 3.03)  เมื่อพิจารณารายขอ พบวา กลุมทดลองมีผล
คะแนนประเมินการพัฒนาสังคม ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน อยูในระดับมากทุกขอ  หลังเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวาง  กลุมทดลองมีผลคะแนนการประเมินการพัฒนาทางสังคม ดานการติดตอ
ส่ือสารกับผูอ่ืน  โดยรวมอยูในระดับมาก ( x = 3.11)  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา กลุมทดลองมีผล
คะแนนประเมินการพัฒนาสังคม ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืนอยูในระดับมากทุกขอ  ยกเวน ขอ
ฉันสามารถที่จะสื่อสารกับผูอ่ืนอยางเขาใจความหมายที่ถูกตอง กิจกรรมทําใหฉันสนทนากับผูอ่ืน
ไดดีขึ้น และฉันใหความสําคัญกับการสนทนาของผูอ่ืนในขณะที่ทํากิจกรรม มีผลคะแนนการ
ประเมิน อยูในระดับมากที่สุด ( x =  3.47, 3.43, และ 3.37) ตามลําดับ

สรุป หลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางในกลุมทดลอง ปรากฏวา  การเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวางที่มีผลตอการพัฒนาสังคม ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน  ทําใหนักเรียน
สามารถที่จะสื่อสารกับผูอ่ืนอยางเขาใจความหมายที่ถูกตอง สามารถที่จะพูดวิเคราะหกิจกรรมที่ทํา
กับผูอ่ืนอยางมีเหตุผลและตรงประเด็น  ทําใหสนทนากับผูอ่ืนไดดีขึ้น  และใหความสําคัญกับการ
สนทนานของผูอ่ืนในขณะที่ทํากิจกรรมมากขึ้น  ยกเวน ความรูสึกลําบากใจที่จะอธิบายกิจกรรม
ตางๆ ใหผูอ่ืนเขาใจ  ไมสามารถแสดงกิริยาทาทางการสื่อสารกับผูอ่ืนตามเหตุการณในขณะนั้นได
และ ไมสามารถที่จะถายทอดความรูสึกเปนคําพูดไดอยางมีความหมาย มีคะแนนกอนเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวางสูงกวาหลังเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง
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ตารางที่ 7 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอ
การพัฒนาสังคม ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรง
เรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง  กลุมทดลอง

            กอนเขารวม             หลังเขารวม
ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน       โปรแกรมใชเวลาวาง       โปรแกรมใชเวลาวาง

S.D. ความหมาย S.D. ความหมาย

1. ฟงความคิดใหม ๆ ในการทํา 3.27 .450 มาก 3.50 .509 มากท่ีสุด
     กิจกรรมจากผูอ่ืน
2. แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับสมาชิก 3.17 .592 มาก 3.50 .630 มากท่ีสุด
     ภายในกลุม ในขณะท่ีทํากิจกรรม
3. ปฏิบัติงานกลุมโดยคํานึงถึงประ 3.13 .571 มาก 3.40 .724 มากท่ีสุด
     โยชนของกลุมมากกวาประโยชน
     ของตนเอง
4. แกไขปญหากับสมาชิกภายในกลุม 2.93 .828 มาก 3.37 .669 มากท่ีสุด
     และสมาชิกใหมเมือ่จําเปน
5. ต้ังใจทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกใน 3.00 .788 มาก 3.40 .621 มากท่ีสุด
     กลุมใหทันเวลาท่ีกําหนด
6. ไมสามารถท่ีจะเปนผูแนะนํากิจ 3.07 .691 มาก 2.77 .679 มาก
      กรรมหรือวิธีการตาง ๆ ท่ีจะนํามา
      ใชในกิจกรรม
7. สามารถท่ีจะควบคุมอารมณและสติ 3.20 .610 มาก 3.60 .814 มากท่ีสุด
     ในการแกปญหาและตัดสินใจ

รวม 3.11 .647 มาก 3.36 .664 มากท่ีสุด

Χ Χ

จากตารางที่ 7  จากการศึกษาผลการประเมินการพัฒนาทางสังคม  ดานการทํางานรวมกับผู
อ่ืน  กอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  ที่เปนกลุมทดลอง  พบวา กอนเขารวม
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โปรแกรมการใชเวลาวาง  กลุมทดลองมีผลคะแนนการประเมินการพัฒนาทางสังคม ดานการ
ทํางานรวมกับผูอ่ืน โดยรวมอยูระดับมาก  ( x = 3.11)  เมื่อพิจารณารายขอ พบวา กลุมทดลองมีผล
คะแนนประเมินการพัฒนาสังคม ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน อยูในระดับมากทุกขอ  หลังเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวาง  กลุมทดลองมีผลคะแนนการประเมินการพัฒนาทางสังคม ดานการ
ทํางานรวมกับผูอ่ืน  โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด ( x = 3.36)  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา กลุม
ทดลองมีผลคะแนนประเมินการพัฒนาสังคม ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืนอยูในระดับมากที่สุด ยก
เวน ไมสามารถที่จะเปนผูแนะนํากิจกรรมหรือวิธีการตางๆ ที่จะนํามาใชในการทํากิจกรรม มี
คะแนนประเมินอยูในระดับมาก ( x = 2.77)

สรุป หลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางในกลุมทดลอง  ปรากฏวา หลังเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาทางสังคม ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน  ทําใหนักเรียนฟง
ความคิดใหมๆ ในการทํากิจกรรมจากผูอ่ืน แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับสมาชิกภายในกลุม  ปฏิบัติ
งานกลุมโดยคํานึงถึงประโยชนของกลุมมากกวาประโยชนของตนเอง  แกไขปญหาภายในกลุม  ตั้ง
ใจทํากิจกรรมภายในกลุมใหทันเวลา  และควบคุมอารมณและสติในการแกปญหาและตัดสินใจดี
ขึ้น  ยกเวน  ไมสามารถที่จะเปนผูแนะนํากิจกรรมหรือวิธีการตางๆ ที่จะนํามาใชในการทํากิจกรรม
มีคะแนนเฉลี่ยนอยกวากอนการทดลอง
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ตารางที่ 8 ผลสรุปคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง
ที่มีตอการพัฒนาสังคม   ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัด
พัทลุง  กลุมทดลอง

ผลการประเมินการเขารวมโปรแกรม                  กอนเขารวม                                         หลังเขารวม
            การใชเวลาวาง          โปรแกรมใชเวลาวาง                                           โปรแกรมใชเวลาวาง

S.D. ความหมาย S.D. ความหมาย

ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน 3.12 .648 มาก 3.48 .554 มากท่ีสุด
ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน 3.03 .687 มาก 3.11 .621 มาก
ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน 3.11 .647 มาก 3.36 .664 มากท่ีสุด

Χ Χ

จากตารางที่ 8  จากการศึกษาผลการประเมินการพัฒนาสังคม  กอนและหลังการเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวาง  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง ที่เปนกลุมทดลอง
พบวา  กอนเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  กลุมทดลองมีผลคะแนนการประเมินการพัฒนา
สังคมโดยรวมอยูในระดับมาก  หลังเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  กลุมทดลองมีคะแนนการ
ประเมินการพัฒนาทางสังคม  โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา  กลุม
ทดลองมีผลคะแนนประเมินการพัฒนาสังคม ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน และการทํางาน
รวมกับผูอ่ืน อยูในระดับมากที่สุด ยกเวน  การติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน  มีคะแนนอยูในระดับมาก

สวนท่ี 3  การทดสอบสมมติฐาน

การทดสอบผลการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคม ของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพัทลุง จังหวัดพัทลุง โดยทําการทดสอบสมมติฐาน

1. ภายหลังการทดลอง  กลุมทดลองมีการพัฒนาสังคมดีกวากอนการทดลอง
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ตารางที่ 9  การเปรียบเทียบผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนา
สังคม ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียน
พัทลุง  จังหวัดพัทลุง  กอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางในกลุมทดลอง

                     กอนเขารวม                    หลังเขารวม
ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน  โปรแกรมใชเวลาวาง                   โปรแกรมใชเวลาวาง t

S.D. S.D.

1. ฉันรูสึกอายเมือ่ไดทํากิจกรรมรวม 3.23 .774 3.60 .498   -2.182*
     กับผูอ่ืน
2. ฉันรูสึกวิตกกังวลท่ีตองทํากิจกรรม 2.90 .923 3.13 .507 -1.053
     รวมกับผูอ่ืน
3. ฉันสามารถท่ีจะปรับตัวใหเขากับ 2.80 .664 3.27 .691   -2.666*
     สมาชิกภายในกลุม
4. ฉันรูสึกวากิจกรรมท่ีทํารวมกับผูอ่ืน 3.43 .568 3.73 .450   -2.267*
      เปนส่ิงท่ีมคีวามหมาย
 5. กิจกรรมท่ีเขารวมทําใหฉันไดพบ 3.10 .481 3.53 .571  -3.179*
      นิสัยท่ีใหม ๆ ของเพื่อน
6. กิจกรรมทําใหฉันไดเรียนรูการอยู 3.33 .606 3.67 .479   -2.364*
     รวมกับผูอ่ืน
7. ฉันใหความสนใจและเขาใจความรู 3.07 .521 3.43 .679  -2.347*
     สึกของผูอ่ืนเสมอ

รวม 3.12 .648 3.48 .554   -2.666*

Χ Χ

* p < .05
จากตารางที่ 9  การศึกษาเปรียบเทียบผลการประเมินการพัฒนาสังคม ดานการสรางสัม

พันธภาพกับผูอ่ืนกอนและหลังมีการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางในกลุมทดลองของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพัทลุง พบวา  การประเมินผลกอนมีการเขารวมโปรแกรมการใช
เวลาวางกับหลังมีการเขารวมการใชเวลาวาง โดยรวม มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
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.05 เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา ผลการประเมินการพัฒนาทางสังคม ดานการสรางสัมพันธภาพกับผู
อ่ืนมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 ทุกขอ ยกเวน ขอฉันรูสึกวิตกกังวลที่ตองทํา
กิจกรรมรวมกับผูอ่ืน พบวา  ไมมีความแตกตางกัน  
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ตารางที่ 10  การเปรียบเทียบผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนา
   สังคม ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียน
   พัทลุง  จังหวัดพัทลุง  กอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางในกลุม
   ทดลอง

                    กอนเขารวม                    หลังเขารวม
ดานการติดตอสื่อสารกับผูอ่ืน  โปรแกรมใชเวลาวาง                     โปรแกรมใชเวลาวาง t

S.D. S.D.

1. ฉันรูสึกลําบากใจท่ีจะอธิบายกิจ 3.13 .819 2.83 .592 1.626
    กรรมตาง ๆ ใหผูอ่ืนเขาใจ
2. ฉันสามารถท่ีจะส่ือสารกับผูอ่ืนอยาง 3.00 .525 3.47 .730  -2.841*
     เขาใจความหมายท่ีถูกตอง
3. ฉันไมสามารถท่ีจะแสดงกิริยา 3.20 .887 2.63 .556 2.966*
     ทาทางการส่ือสารกับผูอ่ืนตาม
     เหตุการณนั้น ๆ ได
4. ฉันไมสามารถท่ีจะถายทอดความรู 3.00 .871 2.83 .461 0.926
     สึกเปนคําพูดไดอยางมคีวามหมาย
5. ฉันสามารถท่ีจะพูดวิเคราะห 3.07 .583 3.43 .626  -2.347*
     กิจกรรมท่ีทํากับผูอ่ืนอยางมเีหตุผล
     และตรงประเด็น
6. กิจกรรมทําใหฉันสนทนากับผูอ่ืน 2.97 .615 3.37 .669  -2.412*
     ไดดีข้ึน
7. ฉันใหความสําคัญกับการสนทนา 2.87 .507 3.20 .714  -2.084*
     ของผูอ่ืนในขณะทํากิจกรรม

รวม 3.03 .687 3.11 .621 0.476

Χ Χ

* p < .05
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จากตารางที่ 10  การศึกษาเปรียบเทียบผลการประเมินการพัฒนาสังคม ดานการติดตอส่ือ
สารกับผูอ่ืนกอนและหลังมีการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางในกลุมทดลองของนักเรียนมัธยม
ศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพัทลุง พบวา  การประเมินผลกอนมีการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง
กับหลังมีการเขารวมการใชเวลาวาง โดยรวม ไมมีความแตกตางกัน  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา ผล
การประเมินการพัฒนาทางสังคม ดานการติดตอส่ือสาร มีความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
.05  ทกุขอ ยกเวน ขอฉันรูสึกลําบากใจที่จะอธิบายกิจกรรมตาง ๆ ใหผูอ่ืนเขาใจ และขอฉันไม
สามารถที่จะถายทอดความรูสึกเปนคําพูดไดอยางมีความไม  ไมแตกตางกัน
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ตารางที่ 11  การเปรียบเทียบผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนา
      สังคม ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง

  กอนและหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางในกลุมทดลอง

                      กอนเขารวม                     หลังเขารวม
ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน  โปรแกรมใชเวลาวาง                     โปรแกรมใชเวลาวาง t

S.D. S.D.

1. ฟงความคิดใหม ๆ ในการทํา 3.27 .450 3.50 .509 -1.882
     กิจกรรมจากผูอ่ืน
2. แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับสมาชิก 3.17 .592 3.50 .630  -2.112*
     ภายในกลุม ในขณะท่ีทํากิจกรรม
3. ปฏิบัติงานกลุมโดยคํานึงถึงประ 3.13 .571 3.40 .724 1.584
     โยชนของกลุมมากกวาประโยชน
     ของตนเอง
4. แกไขปญหากับสมาชิกภายในกลุม 2.93 .828 3.37 .669  -2.231*
     และสมาชิกใหมเมือ่จําเปน
5. ต้ังใจทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกใน 3.00 .788 3.40 .621  -2.183*
     กลุมใหทันเวลาท่ีกําหนด
6. ไมสามารถท่ีจะเปนผูแนะนํากิจ 3.07 .691 2.77 .679 1.696
      กรรมหรือวิธีการตาง ๆ ท่ีจะนํามา
      ใชในกิจกรรม
7. สามารถท่ีจะควบคุมอารมณและสติ 3.20 .610 3.60 .814  -2.154*
     ในการแกปญหาและตัดสินใจ

รวม 3.11 .647 3.36 .664  -2.622*

Χ Χ

* p < .05
จากตารางที่ 11  การศึกษาเปรียบเทียบผลการประเมินการพัฒนาสังคม ดานการทํางานรวม

กับผูอ่ืน  กอนและหลังเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  กลุมทดลอง  ของนักเรียนโรงเรียนมัธยม
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ศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง   พบวา  การประเมินผลกอนเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางกับ
หลังเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05  เมื่อ
พิจารณารายขอ พบวา  ขอแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับสมาชิกภายในกลุม  ในขณะที่ทํากิจกรรม  แก
ไขปญหากับสมาชิกภายในกลุมและสมาชิกใหมเมื่อจําเปน  ตั้งใจทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในกลุม
ใหทันเวลาที่กําหนด และ สามารถที่จะควบคุมอารมณและสติในการแกปญหาและตัดสินใจ มี
คะแนนการประเมินแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05

ตารางที่ 12  ผลการสรุปของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคม
    ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ภายในของกลุมทดลอง

ผลการประเมินการเขารวมโปรแกรม           กอนเขารวม       หลังเขารวม
            การใชเวลาวาง    โปรแกรมใชเวลาวาง โปรแกรมใชเวลาวาง t

S.D. S.D.

ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน 3.12 .648 3.48 .554  -2.182*
ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน 3.03 .687 3.11 .621 0.476
ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน 3.11 .647 3.36 .664  -2.622*

Χ Χ

* p < .05
จากตารางที่ 12  สรุปผลการประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนา

สังคม  ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ภายในของกลุมทดลอง  พบวา  การประเมินผลกอนเขา
รวมโปรแกรมการใชเวลาวางกับหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  ในดานการสรางสัม
พันธภาพ และดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05  สวน
ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน พบวา  ไมมีความแตกตางกัน  จึงเปนการยอมรับสมมุติฐาน

2.  ภายหลังการทดลอง  กลุมทดลองกับกลุมควบคุมมีความแตกตางกันในเรื่องการพัฒนา
ทางสังคม
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ตารางที่ 13  การเปรียบเทียบผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนา
      สังคม   ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน  ภายหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลา
      วาง กับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง  ระหวางกลุม
      ทดลองกับกลุมควบคุม

ผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง          กลุมทดลอง                        กลุมควบคุม t
ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอื่น S.D. S.D.

1. ฉันรูสึกอายเมือ่ไดทํากิจกรรมรวม 3.60 .498 2.33 .547 9.379*
     กับผูอ่ืน
2. ฉันรูสึกวิตกกังวลท่ีตองทํากิจกรรม 3.13 .507 2.57 .774 3.207*
     รวมกับผูอ่ืน
3. ฉันสามารถท่ีจะปรับตัวใหเขากับ 3.27 .691 3.57 .568 -1.836
     สมาชิกภายในกลุม
4. ฉันรูสึกวากิจกรรมท่ีทํารวมกับผูอ่ืน 3.73 .450 3.47 .507 2.154*
      เปนส่ิงท่ีมคีวามหมาย
5. กิจกรรมท่ีเขารวมทําใหฉันไดพบ 3.53 .571 3.2 .610 2.184*
      นิสัยท่ีใหม ๆ ของเพื่อน
6 กิจกรรมทําใหฉันไดเรียนรูการอยู 3.67 .479 3.33 .606 2.362*
     รวมกับผูอ่ืน
7. ฉันใหความสนใจและเขาใจความรู 3.43 .679 3.23 .728 1.101
     สึกของผูอ่ืนเสมอ

รวม 3.48 .554 3.10 .620 2.129*

Χ Χ

* p < .05

จากตารางที่ 13  การศึกษาเปรียบเทียบผลการประเมินการพัฒนาสังคม  ดานการสรางสัม
พันธภาพกับผูอ่ืน  ของกลุมทดลองและกลุมควบคุม  หลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง ของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  พบวา  การประเมินผลหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง
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โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา  ขอฉันรูสึก
อายเมื่อไดทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืน  ฉันรูสึกกังวลที่ตองทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืน  ฉันรูสึกวากิจกรรม
ที่ฉันทํารวมกับผูอ่ืนเปนสิ่งที่มีความหมาย  กิจกรรมที่เขารวมทําใหไดพบนิสัยเพื่อนที่ใหมๆ ของ
เพื่อน และกิจกรรมทําใหฉันไดเรียนรูการอยูรวมกับผูอ่ืน  มีคะแนนการประเมินแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ .05
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ตารางที่ 14  การเปรียบเทียบผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนา
      สังคม  ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน  ภายหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง
      กับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง  ระหวางกลุมทดลอง
      กับกลุมควบคุม

ผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง         กลุมทดลอง                    กลุมควบคุม t
ดานการติดตอสื่อสารกับผูอ่ืน S.D. S.D.

1 ฉันรูสึกลําบากใจท่ีจะอธิบายกิจ 2.83 .529 2.27 1.112 2.463*
    กรรมตาง ๆ ใหผูอ่ืนเขาใจ
2.ฉันสามารถท่ีจะส่ือสารกับผูอ่ืนอยาง 3.47 .730 3.27 .583 1.172
     เขาใจความหมายท่ีถูกตอง
3. ฉันไมสามารถท่ีจะแสดงกิริยา 2.63 .556 2.20 .997 2.080*
     ทาทางการส่ือสารกับผูอ่ืนตาม
     เหตุการณนั้น ๆ ได
4. ฉันไมสามารถท่ีจะถายทอดความรู 2.83 .461 2.37 1.129 2.096*
     สึกเปนคําพูดไดอยางมคีวามหมาย
5. ฉันสามารถท่ีจะพูดวิเคราะห 3.43 .626 3.20 .610 1.462
     กิจกรรมท่ีทํากับผูอ่ืนอยางมเีหตุผล
     และตรงประเด็น
6. กิจกรรมทําใหฉันสนทนากับผูอ่ืน 3.37 .669 3.03 .490 2.202*
     ไดดีข้ึน
7. ฉันใหความสําคัญกับการสนทนา 3.20 .714 2.87 .434 2.183*
     ของผูอ่ืนในขณะทํากิจกรรม

รวม 3.11 .621 2.74 .765 7.520*

Χ Χ

* p < .05

จากตารางที่ 14   การศึกษาเปรียบเทียบผลการประเมินการพัฒนาสังคม  ดานการติดตอส่ือ
สารกับผูอ่ืน  ของกลุมทดลองและกลุมควบคุม  หลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง ของนัก
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เรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  พบวา  การประเมินผลหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  โดย
รวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา  ขอฉันรูสึกลําบาก
ใจที่จะอธิบายกิจกรรมตาง ๆ ใหผูอ่ืนเขาใจ  ฉันไมสามารถแสดงกิริยาทาทางการสื่อสารกับผูอ่ืน
ตามเหตุการณในขณะนั้นได  ฉันไมสามารถถายทอดความรูสึกเปนคําพูดไดอยางมีความหมาย  กิจ
กรรมทําใหฉันสนทนากับผูอ่ืนไดดีขึ้น  และฉันใหความสําคัญกับการสนทนาของผูอ่ืนในขณะที่ทํา
กิจกรรม  มีคะแนนการประเมินแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ .05
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ตารางที่ 15  การเปรียบเทียบผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนา
      สังคม  ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน  ภายหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง กับ
      นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง ระหวางกลุมทดลองกับ
      กลุมควบคุม

ผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง         กลุมทดลอง                  กลุมควบคุม t
ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน S.D. S.D.

1. ฟงความคิดใหม ๆ ในการทํา 3.50 .509 3.27 .450 -1.882
     กิจกรรมจากผูอ่ืน
2. แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับสมาชิก 3.50 .630 3.13 .571 2.362*
     ภายในกลุม ในขณะท่ีทํากิจกรรม
3. ปฏิบัติงานกลุมโดยคํานึงถึงประ 3.40 .724 3.07 .521 2.047*
     โยชนของกลุมมากกวาประโยชน
     ของตนเอง
4. แกไขปญหากับสมาชิกภายในกลุม 3.37 .669 3.23 .679 0.766
     และสมาชิกใหมเมือ่จําเปน
5. ต้ังใจทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกใน 3.40 .621 3.07 .828 1.764
     กลุมใหทันเวลาท่ีกําหนด
6. ไมสามารถท่ีจะเปนผูแนะนํากิจ 2.77 .679 2.2 .847 2.859*
     กรรมหรือวิธีการตาง ๆ ท่ีจะนํามา
     ใชในกิจกรรม
7. สามารถท่ีจะควบคุมอารมณและสติ 3.60 .814 3.13 .681 2.408*
     ในการแกปญหาและตัดสินใจ

รวม 3.36 .664 3.01 .654 6.455*

Χ Χ

* p < .05
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จากตารางที่ 15  การศึกษาเปรียบเทียบผลการประเมินการพัฒนาสังคม  ดานการทํางาน
รวมกับผูอ่ืน  ของกลุมทดลองและกลุมควบคุม  หลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง ของนัก
เรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  พบวา  การประเมินผลหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  โดย
รวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา  ขอแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นกับสมาชิกภายในกลุม ในขณะที่ทํากิจกรรม  ปฏิบัติงานกลุมโดยคํานึงถึงประโยชน
ของกลุมมากกวาประโยชนของตนเอง  ไมสามารถที่จะเปนผูนํากิจกรรมหรือวิธีการตางๆ ที่จะนํา
มาใชในการทํากิจกรรม  และสามารถที่จะควบคุมอารมณและสติในการแกปญหาและตัดสินใจ  มี
คะแนนประเมินแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ .05

ตารางที่ 16  ผลการสรุปของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคม
      ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ระหวางกลุมทดลองกับกลุมควบคุม

ผลการประเมินการเขารวมโปรแกรม           กลุมทดลอง                       กลุมควบคุม t
            การใชเวลาวาง S.D. S.D.

ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน 3.48 .554 3.10 .620 2.129 *
ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน 3.11 .621 2.74 .765 7.520 *
ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน 3.36 .664 3.01 .654 6.455 *

Χ Χ

* p < .05

จากตารางที่ 16  สรุปการประเมินผลกอนเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางกับหลังเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวางระหวางกลุมทดลองกับกลุมควบคุม  พบวา  ดานการสรางสัมพันธภาพกับ
ผูอ่ืน  ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน  และดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน  มีความแตกตางกันอยางมีนัย
สําคัญทางสถิติที่ .05
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จากตารางที่ 17  ผลการประเมินการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  กอนและ
หลังการเขาเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  ในกลุมทดลองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย
ในกลุมทดลอง กอนเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางมีการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน
แบบลักษณะความชอบที่จะกระทําดวยตนเอง (Active)  โดยมีระดับคะแนนรอยละ 48  ในทางตรง
กันขามการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะดูผูอ่ืนทํากิจกรรม
หรือทําตามคนอื่น  (Passive)  โดยมีระดับคะแนนรอยละ52  สวนหลังเขารวมโปรแกรมการใชเวลา
วางมีการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะกระทําดวยตนเอง
(Active)  โดยมีระดับคะแนนรอยละ  58  ในทางตรงกันขามการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธ
กับผูอ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะดูผูอ่ืนทํากิจกรรมหรือทําตามคนอื่น  (Passive)  โดยมีระดับ
คะแนนรอยละ 42  ซ่ึงสรุปไดวาหลังเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางในกลุมทดลองมีการพัฒนา
สังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะกระทําดวยตนเอง (Active)  มีการ
พัฒนาดีกวากอนการทดลอง

ผลการประเมินการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน   ระหวางกลุมทดลองและ
กลุมควบคุมหลังเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  ในกลุมควบคุมมีการพัฒนาสังคมดานการปฏิ
สัมพันธกับผูอ่ืนแบบ ลักษณะความชอบที่จะกระทําดวยตนเอง (Active)  โดยมีระดับคะแนนรอย
ละ 44  ในทางตรงกันขามการพัฒนาดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะดูผูอ่ืน
ทํากิจกรรมหรือทําตามคนอื่น  (Passive)  โดยมีระดับคะแนนรอยละ56  สวนกลุมทดลองมีการ
พัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะกระทําดวยตนเอง (Active)
โดยมีระดับคะแนนรอยละ  58  ในทางตรงกันขามการพฒันาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน
แบบลักษณะความชอบที่จะดูผูอ่ืนทํากิจกรรมหรือทําตามคนอื่น  (Passive)  โดยมีระดับคะแนนรอย
ละ 42   ซ่ึงสรุปไดวาการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางในกลุมทดลองมีการพัฒนาสังคมดาน
การปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะกระทําดวยตนเอง (Active)  มีการพัฒนาดีกวา
กลุมควบคุม
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จากตารางที่ 18  ผลการประเมินการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน   ระหวาง
กลุมทดลองและกลุมควบคุมหลังเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  ในกลุมควบคุมมีการพัฒนา
สังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะของความชอบที่จะกระกิจกรรมคนเดียว
(Individual)  โดยมีระดับคะแนนรอยละ  48  ในทางตรงกันขามการพัฒนาสังคมดานการปฏิ
สัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะกระทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืน (Group)  โดยมีระดับ
คะแนนรอยละ  52 สวนกลุมทดลองมีการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะ
ของความชอบที่จะกระกิจกรรมคนเดยีว (Individual)  โดยมีระดับคะแนนรอยละ  41  ในทางตรง
กันขามการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะกระทํากิจกรรม
รวมกับผูอ่ืน (Group)  โดยมีระดับคะแนนรอยละ  59  ซ่ึงสรุปไดวาการเขารวมโปรแกรมการใช
เวลาวางในกลุมทดลองมีการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะ
กระทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืน (Group)  มีการพัฒนาดีกวากลุมควบคุม

ผลการประเมินการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  กอนและหลังการเขาเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวาง  ในกลุมทดลองของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ในกลุมทดลอง
กอนเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางมีการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะ
ของความชอบที่จะกระกิจกรรมคนเดียว (Individual)  โดยมีระดับคะแนนรอยละ  48  ในทางตรง
กันขามการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะกระทํากิจกรรม
รวมกับผูอ่ืน (Group)  โดยมีระดับคะแนนรอยละ  52  สวนหลังเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางมี
การพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบลักษณะของความชอบที่จะกระกิจกรรมคนเดียว
(Individual) โดยมีระดับคะแนน 41  ในทางตรงกันขามการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผู
อ่ืนแบบลักษณะความชอบที่จะกระทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืน (Group) โดยมีระดับคะแนนรอยละ  59
สรุปไดวาหลังเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางในกลุมทดลองดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนแบบ
ลักษณะความชอบที่จะกระทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืน (Group)  มีการพัฒนาดีกวากอนการทดลอง

วิจารณผลการทดลอง
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การศึกษางานวิจัยในครั้งนี้เปนการศึกษาถึงผลการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอ
การพัฒนาสังคมของนักเรียน  ประชากรที่ใชในการวิจัยเปนวัยรุนชวงอายุ  15 – 18 ป  ซ่ึงกําลัง
ศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง  จํานวน  294  คน  การเลือกกลุมตัว
อยางที่ศึกษาคือ  โดยใชแบบประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมที่
ผูวิจัยสรางขึ้นใหนักเรียน  จํานวน  294  คน ทดสอบ  เรียงคะแนน  ผลการทดสอบจากมากที่สุดถึง
นอยที่สุด  เลือกนักเรียนที่มีคะแนนสูงจากคาเฉลี่ย  30  คน  และต่ําจากคาเฉลี่ย  25  คน  มาจับคู
สลับกัน  และทดสอบดวย t – test  เพื่อแสดงวากลุมทดลองและกลุมควบคุมไมมีความแตกตางกัน
โดยกลุมทดลองไดรับการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  สวนกลุมควบคุมไมไดรับการเขารวม
โปรแกรมการใชเวลาวางแตไดทํากิจกรรมตามปกติของโรงเรียน  ตัวแปรตนที่ทําการศึกษา  ไดแก
การเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  สวนตัวแปรตาม  ไดแก การพัฒนาสังคม  ระยะเวลาในการ
ทดลองในปการศึกษา  2550 - 2551 ใชเวลาในการทดลอง 8  สัปดาห  ระหวางวันที่ 8  ธันวาคม
2550  ถึง  วันที่  10  กุมภาพันธ  2551 เครื่องมือที่ใชในการศึกษา  คือ  การเขารวมโปรแกรมการใช
เวลาวาง  ที่ผูวิจัยสรางขึ้น  และแบบประเมินการเขารวมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของ
นักเรียนมัธยมตอนปลาย  ที่ผูวิจัยสรางขึ้น และนําขอมูลที่เก็บรวบรวมที่ไดจากกลุมตัวอยางทั้งหมด
มาวิเคราะหคาทางสถิตโิดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป  โดยวิธีการวิเคราะหมีดังนี้

1. การวิเคราะหเชิงพรรณนา  (Description  Analysis)  โดยใชคาความถี่  คารอยละ  และ
คาเฉลี่ย  เพื่ออธิบายใหเห็นถึงลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยางที่ทําการวิจัย

ผลการทดลองพบวา  การเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่ผูวิจัยสรางขึ้น  มีความแตก
ตางจากโปรแกรมการใชเวลาวางโดยทั่วไปโดยสวนมาก  เพราะโปรแกรมการใชเวลาวางที่ผูวิจัย
สรางขึ้นไดคัดเลือกกิจกรรมมาจากการวิเคราะหถึงความเหมาะสมและความตองการในสิ่งที่ควรจะ
ทําใหเกิดการพัฒนากับนักเรียน  โดยท่ีผูวิจัยนํามารายละเอียดของกิจกรรมนันทนาการกับกิจกรรม
ประจําทองถ่ินมาดัดแปลงเปนกิจกรรมใหม ๆ โดยใชระยะเวลา  8  สัปดาห  สัปดาห 2  คร้ัง  คร้ังละ
1 ช่ัวโมง  30  นาที  และเนื่องจากผูวิจัยใชโปรแกรมการใชเวลาวางที่แปลกใหมและหลากหลายรูป
แบบจึงทําใหโปรแกรมเปนที่นาสนใจกับกลุมทดลอง  แสดงใหเห็นวา  การที่จะเกิดการเปลี่ยน
แปลงกับกลุมทดลองนั้นเปนไปไดมากเนื่องจากโปรแกรมการใชเวลาวางเปนสิ่งที่แปลกใหม
สําหรับกลุมทดลอง ประกอบกับความเหมาะสมของระยะเวลา และผูวิจัยกม็ีความคุนเคยกับกลุม
ทดลองและสามารถที่จะหาขอมูลเกี่ยวกับการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ เปนอยางดี  จึงมีขอคนพบวา
ดานการสรางสัมพันธภาพ  การติดตอส่ือสาร  และการทํางานรวมกับผูอ่ืน มีการเปลี่ยนแปลงมากที่
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สุด  เพราะกลุมตัวอยางไดรับโปรแกรมการใชเวลาวางที่ผูวิจัยสรางขึ้น  โดยอิงเรื่องการใหความรู
ดานการพัฒนาสังคม  และการใชเวลาวางใหเกิดประโยชนตอตนเองและตอสังคม

จากเหตุผลขางตนเมื่อพิจารณาดานการสรางสัมพันธภาพ  ดานการติดตอส่ือสาร  และดาน
การทํางานรวมกับผูอ่ืน  มีการพัฒนาดีขึ้น  คือ  จากมาก เปลี่ยนแปลงเปนมากที่สุด ทําให สามารถ
อธิบายไดวา  การเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่ผูวิจัยสราง  ทําใหเกิดการพัฒนาสังคมในทุก ๆ
ดาน  ผูเขารวมไมรูสึกอายและมีความวิตกกังวล  มีการปรับตัวใหเขากับผูอ่ืน ทํากิจกรรมรวมกับผู
อ่ืนอยางมีความหมาย  ไดพบนิสัยใหม  ของเพื่อน  ไดเรียนรูการอยูรวมกับผูอ่ืน  ใหความสนใจ
ความรูสึกของผูอ่ืน   สามารถที่จะอธิบายกิจกรรมและสื่อสารกับผูอ่ืนเขาใจความหมายและไมมี
ความลําบากใจ  แสดงกิริยาทาทางและถายทอดความรูสึกไดอยางมีความหมายและตรงประเด็น
สามารถที่จะสนทนากับผูอ่ืนไดและใหความสําคัญกับสนทนาของผูอ่ืนในขณะที่กิจกรรม  มีการรับ
ฟงและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน  เห็นผลประโยชนของสวนรวมมากกวาของตนเอง
แกไขปญหาและตั้งใจทํากิจกรรนมใหทันเวลาที่กําหนด  รูจักควบคุมอารมณและสติในการแก
ปญหา ซ่ึงสอดคลองกับ  Singer  (อางถึงในสุวิมล, 2540 :19)  ที่กลาววาการเขารวมใชเวลาวาง เปน
ลักษณะกิจกรรมที่กระทําที่เนนเฉพาะตัวเองเทานั้น  แตการใชเวลาวางจะเปนการเขารวมทางสังคม
การพัฒนาชุมชน  มีมนุษยสัมพันธอันดตีอกันกับผูเขารวมอื่น ๆ เกิดการเปลี่ยนแปลงตอสังคม  เกิด
การเรียนรู  เพื่อที่จะสรางเปนวัฒนธรรม  นับไดวากิจกรรมการเขารวมการใชเวลาวางเปนกิจกรรม
ที่มีความจําเปนสําหรับมนุษย  เพราะจะทําใหมีชีวิตที่ดี

จากแนวคิดนี้  ทําใหงานวิจัยของผูวิจัยสามารถที่จะพัฒนาความรู  ความสามารถ  สัมพันธ
ภาพอันดีตอกันของนักเรียนไดมากยิ่งขึ้น  อีกประการหนึ่งที่พบวา การเขารวมโปรแกรมการใช
เวลาวางตามโปรแกรมของผูวิจัยทําใหนักเรียนเห็นคุณคาในการใชเวลาวางใหเปนประโยชนกับตน
เองและตอสังคม  โดยเฉพาะวิธีการที่จะมุงเนนกิจกรรมที่ตรงกับศักยภาพตามวัยของกลุมตัวอยาง
ซ่ึงสอดคลองกับ Ruskin  และ  Sivan  (2002 : 9) ที่กลาววา การจัดกิจกรรมตองมีความสอดคลอง
และเหมาะสมกับเวลาวาง  เพื่อใหเกิดการพัฒนาอยางกลมกลืนในเอกบุคคล  ดานสติปญญา
สุนทรียภาพ  สังคม  ทักษะกลไก  และจิตใจ  นอกจากนี้การจัดกิจกรรมของผูวิจัยมีพื้นฐานมาจาก
ความตองการของกลุมผูเขารวมทําใหโปรแกรมมีการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้น ซ่ึงสอดคลองกับ
วิทยา (2544 : 94 – 95)  ที่กลาววา  วัยรุน เปนวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงและมีความตองการในหลาย ๆ
ดาน ไดแก  ตองการความรัก  ตองการการเรียนรูและทดลองเกี่ยวกับเรื่องเพศ  ตองการมีอิสรภาพ
มากขึ้น ตองการประสบการณใหม ๆ ตองการมีอนาคตที่ดีมีความสําเร็จ และตองการแบบอยางที่ดี
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ดังนั้นการออกแบบกิจกรรมที่ดีจะตองเขาใจพื้นฐานของความตองการของผูเขารวมเพื่อจะทําให
โปรแกรมนั้น ๆ เกิดการพัฒนามากที่สุด

2. การวิเคราะหเชิงปริมาณ  (Quantitative  Analysis)  เปนการทดสอบสมมุติฐานในการ
วิจัยเปรียบเทียบพฤติกรรมของนักเรียนที่มีตอการพัฒนาสังคม  กอนและหลังการทดลอง  ทั้งกลุม
ทดลอง  และกลุมควบคุม  โดยใชสถิติทดสอบสมมุติฐานเกี่ยวกับความแตกตางระหวางคาเฉลี่ย 2
กลุม  (t – test)  ในดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน  และดานการ
ทํางานรวมกับผูอ่ืน

พบวา  ภายหลังการทดลอง  กลุมตัวอยางมีการเปลี่ยนแปลงในดานการสรางสัมพันธภาพ
กับผูอ่ืน  ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน  และดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน  เมื่อพิจารณารายขอพบวา
โปรแกรมการใชเวลาวางที่ผูวิจัยสรางขึ้นจัดใหกับกลุมตัวอยางมีการเปลี่ยนแปลงในแนวทางที่ดีขึ้น
และแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ .05   

ผลดังกลาวแสดงใหเห็นวา  การเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางเปนกระบวนการหนึ่งที่จะ
ชวยพัฒนาสังคมได  ซ่ึงสอดคลองกับคํากลาว ของ Button  (อางถึงในทิศนา, 2545 : 36)  กลาววา
กิจกรรมเปนสิ่งที่จัดขึ้น  โดยมีจุดมุงหมายที่จะชวยสงเสริมใหผูเขารวมไดเจริญเติบโตและพัฒนา
โดยเฉพาะการพัฒนาสังคม  และการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืนและสาเหตุที่เราใชกิจกรรมตางๆ
นั้นเพื่อพัฒนาบุคคลนั้น  เพราะการเรียนรูโดยการทํากิจกรรมตาง ๆ จะทําใหบุคคลนั้นไดรับ
ประสบการณโดยตรง  นอกจากนี้บุคคลซาบซึ้งประทับใจมากกวา  ทั้งนี้การพัฒนาทักษะและความ
สามารถในกิจกรรมการใชเวลาวางมีความสําคญัตอสุขภาวะของเด็กวัยรุนในปจจุบัน และในขณะ
เดียวกันก็มีความสําคัญตอความสัมฤทธิ์ผลในชีวิตตอไปในอนาคตดวย  นอกจากนี้ Caldwell
(2006 : 80)  ไดกลาววา  การพัฒนาทักษะเปนสิ่งที่สามารถฝกฝนและพัฒนาไดโดยการสรางสถาน
การณส่ิงแวดลอมใหบุคคลเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง  และมีความเชื่อมั่นวาเขามีความสามารถที่จะ
ทํางานนั้น ๆ ได  บุคคลจะพยายามใหความสามารถในการใชทักษะทางสังคมมีหลายวิธี  เชน  การ
ใชกลุมฝกความรูสึก  การใชกลุมมาราธอน  กลุมสัมพันธ  กิจกรรมนันทนาการแบบตาง ๆ เปนตน
ซ่ึงสอดคลองกับคํากลาวของ  วรรณสวัสดิ์  (2540 : 18)  ที่กลาววา  การใชกิจกรรมนันทนาการเปน
วิธีการหนึ่งซึ่งจะพัฒนาสังคมได  เพราะจะทําเพื่อมุงเนนเกี่ยวกับพฤติกรรม  ลักษณะการรวมกลุม
การแกปญหา  การตัดสินใจ  การสรางเสริมสัมพันธภาพที่ดีในกลุม  ตลอดจนความเขาใจในตนเอง
และผูอ่ืน  และทําใหผูเขารวมกิจกรรมสามารถที่จะเห็นคุณคาของเวลาและไมปลอยใหชวงเวลา
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ผานไปอยางไรประโยชน  นอกจากนี้ทักษะที่ใชในกิจกรรมสามารถที่จะพัฒนาดานมนุษยสัมพันธ
และการรับรูของผูเขารวมไดเปนอยางดี  ซ่ึงถาหากผูเขารวมสามารถที่จะปรับเปลี่ยนแปลงพฤติ
กรรมตาง ๆไปในทางที่ดีแสดงวาประสิทธิผลดานการพัฒนาสังคมนั้นดีไปดวย

การที่กลุมตัวอยางไดเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางทําใหมีการเปลี่ยนแปลงในการพัฒนา
ทางสังคมดีขึ้นโดยมีอันการการเปลี่ยนแปลงคือ การติดตอส่ือสาร มีการพัฒนาอยูในอันดับแรก
สวนการทํางานรวมกับผูอ่ืน มกีารพัฒนาอยูในอันดับที่สอง  และ การสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน มี
การพัฒนาอยูในอันดับสุดทาย ผลการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางโดยการฝกทักษะตาง ๆใหผู
เขารวมไดมีสวนรวมในกิจกรรมตามโปรแกรมที่ผูวิจัยจัดขึ้น  การที่กลุมตัวอยางไดเขารวมกิจกรรม
ทําใหไดรับขอมูลยอนกลับ  การแสดงความคิดเห็นและรวมกันอภิปรายผลของการทํากิจกรรมใน
แตละกิจกรรมทําใหมีทักษะดีขึ้นหลังการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง ซ่ึงสอดคลองกับ
Caldwell  (2006 : 81) ไดกลาววา  ประโยชนของการเขารวมการใชเวลาวาง  ชวยใหการทํางานกลุม
ราบรื่นไดผลดีเพราะผูเขารวมไดใชทักษะตาง ๆ และการรับรู  ในเรื่องการติดตอส่ือสาร  การใชการ
ชวยเหลือ  การพัฒนาตนเอง  เมื่อรูจักตนเองดี  รูจักจุดเดน จุดดอย ยอมรับขอบกพรองของตนเอง
จะชวยทําใหสามารถพัฒนาตนเองใหดีขึ้น

นอกจากนี้พบวา  การจัดโปรแกรมที่เหมาะสมกับความตองการของกลุมผูเขารวมนั้นถือวา
เปนสิ่งที่สําคัญที่จะทําใหกลุมผูเขารวมมีการพัฒนาการที่ดีขึ้น  สําหรับโปรแกรมการใชเวลาวาง  ที่
ผูวิจัยทําขึ้น ผูวิจัยไดทําการศึกษาและหาขอมูลที่เกี่ยวเกี่ยวกับความตองการของกลุมนั้น ๆ  ซ่ึง
Shiver (1997 : 153)  ไดกลาววา  การเลือกกิจกรรมการใชเวลาวางของวัยรุนมาจากความตองการ
คือ  เปนความตองการภายในจิตใจ  กิจกรรมที่เลือกมาจากความตองการที่จะแสดงถึงเอกลักษณ
ของตนเอง  พฤติกรรมการเขารวมมีอิทธิพลจากสิ่งแวดลอม ๆ ขาง และกิจกรรมที่ทํา จะตองแสดง
ออกถึงความสามารถของตนเอง  การยอมรับตนเองและผูอ่ืน  ตองการพักผอนและผอนคลาย  ได
แลกเปลี่ยนประสบการณใหม ๆ  ซ่ึงสอดคลองกับ  อุษณีย  (อางถึงในเมธาพร,2549 : 119)  กลาววา
พฤติกรรมการปฏิบัติเปนผลเนื่องมาจากความคาดหวังของบุคคลที่จะเกิดขึ้นหลังจากปฏิบัติพฤติ
กรรมนั้นๆ แตบุคคลจะตองแปลความหมาย  และเขาใจผลสืบเนื่องนั้น ๆ  ปจจัยสําคัญไดแก
ศรัทธา  (Identification)  การเสริมพลัง  (Reinforecment)  การสงขอมูลปอนกลับ  (Feedback)  และ
รางวัล (Reward)  ส่ิงที่ไดตามมาสําหรับวัยรุนคือ  ความสนใจและกําลังใจ ในเรื่อง ทําใหรูจักตนเอง
เพิ่มขึ้น  ผอนคลายความตึงเครียดทําใหมีสมาธิในการทํากิจกรรม  ทําใหรูสึกมีกําลังใจเพิ่มขึ้น  ทํา
ใหรูสึกมั่นใจตนเองเพิ่มมากขึ้น  นอกจากนี้ การจัดโปรแกรมใหกับวัยรุนนั้นจะตองคํานึงถึงกิจ
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กรรมจะตองเปนกิจกรรมที่นาสนใจและพึงพอใจแกผูเขารวม  นอกจากนี้  การจัดโปรแกรมการใช
เวลาวาง  สําหรับการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยกําหนดสมาชิก ทั้งหมด  30  คน โดยจะแบงเปนกลุมยอย
กลุมละ 5 – 6  คนตามความเหมาะ ขึ้นอยูกับลักษณะของกิจกรรมแตละกิจกรรมที่ตองการใหผูเขา
รวมเรียนรูพลังจากกลุมในเรื่องใจขึ้นอยูกับวัตถุประสงคของแตละกิจกรรม  ตามที่  ปรียาพร (2547
: 45)  กลาววา ขนาดของกลุม  ควรมีขนาด  5- 15  คน  ถามีจาํนวนสมาชิกในกลุมมากเกินไป ควร
จะแบงออกเปนกลุมยอยเพราะจะทําใหงายตอการสังเกตการเปลี่ยนแปลงและขบวนการของกิจ
กรรมที่เกี่ยวของกับผูเขารวมไดงาย  นอกจากนี้  Stumbo (1992 : 57)  กลาววา  การจัดกิจกรรมควร
จะจัดกลุมผูเขารวมใหเปนกลุมเล็ก ๆ  ใหมีขนาดพอเหมาะที่จะดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ
เพราะทําใหสมาชิกทุกคนในกลุมไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็นของตนเองอยางเต็มที่  แตถามี
จํานวนมากเกินไป  สมาชิกทุกคนไมมีโอกาสไดแสดงความสามารถตามความตองการไดเปนราย
บุคคลก็จะทําใหบรรยากาศนาเบื่อ

อีกประการหนึ่ง  การวางแผนและการบริหารจัดการกิจกรรมเปนสิ่งที่มีความจําเปนสําหรับ
ผูดําเนินการ ผูรับผิดชอบในสวนตาง ๆ เนื่องจากโปรแกรมการเขารวมการใชเวลาวางจะตองคํานึงผู
เขารวมเปนหลัก  ซ่ึงการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดกําหนดเปาหมายของกิจกรรม คือ ตองมีการเปลี่ยนของผู
เขารวม  กิจกรรมตองมีความยืดหยุนและสอดคลองกับสถานการณที่เปนจริง  กิจกรรมตองมี
ลักษณะของกลุมสัมพันธ  กิจกรรมตองทําใหเกิดความซาบซึ้งจากการเขารวม  กิจกรรมตองเพิ่ม
ระดับแรงจูงใจ  กิจกรรมตองทําใหผูเขารวมสัมผัสและการรับรู  กิจกรรมจะตองสงผลใหเกิดความ
รับผิดชอบตอตนเองและภายในกลุม  และกิจกรรมจะตองมีความปลอดภัย  จากการวางแผนและ
การจัดการที่ดีทําใหการทําวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยไดวางแผนโปรแกรมไดสอดคลองกับกลุมผูเขารวมและ
สามารถที่จะเลือกกิจกรรมไดเหมาะสม ประกอบกับระยะเวลาในการทําวิจัยมีเพียงพอทําใหการเขา
รวมโปรแกรมการใชเวลาวางของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  มีการพัฒนาทางสังคม  ในดาน
การสรางสมัพันธภาพกับผูอ่ืน  ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน  และดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน มี
การเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น

3.  ผลการวิเคราะหขอมูลและแบบประเมินการพัฒนาทางสังคมของการเขารวมโปรแกรม
การใชเวลาวาง  โดยแบงออกเปน 2  ดาน  คือ  ดานการปฏิสัมพันธและดานการพัฒนาทางสังคม
พบวา  กลุมตัวอยางหลังการทดลองมีการพัฒนาทางสังคมในดานการปฏิสัมพันธสูงขึ้น  โดยเฉพาะ
พฤติกรรมในการเขารวมกิจกรรมตาง ๆ เชน  การเขารวมกิจกรรมการแสดง  การเลนเกม  กิจกรรม
กีฬาและตลอดจนการอภิปราย  การอธิบายภายในกลุมและระหวางกลุม  กลุมตัวอยางจะมีการ
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พัฒนาในดานการปฏิสัมพันธ  เมื่อเปรียบเทียบกับกอนการทดลองซึ่งกลุมตัวอยางจะมีการเขารวม
กิจกรรมในลักษณะการดูผูอ่ืนทํากิจกรรม  นั่งฟงผูอ่ืนอภิปรายหรืออธิบายอยางเดียวโดยไมคอยมี
สวนรวมในการทํากิจกรรมหรือทําดวยตนเอง  แตหลังจากการทดลอง  ปรากฏวา  กลุมตัวอยางมี
การทํากิจกรรมดวยตนเอง  อภิปรายหรืออธิบายดวยตนเองมากกวาดูผูอ่ืนทํา  สวนดานการพัฒนา
ทางสังคม  กลุมตัวอยางหลังการทดลองมีการพัฒนาทางสังคมสูงขึ้น  โดยเฉพาะพฤติกรรมในการ
เขารวมกิจกรรมตาง ๆ เชน  การเขารวมกิจกรรมกลางแจง  กิจกรรมศิลปะ  กิจกรรมที่เปนงาน
อดิเรก  กิจกรรมการชมธรรมชาติ  การแกปญหาและการตัดสินใจในการทํากิจกรรมตาง ๆ  การ
ออกแบบกิจกรรมที่ไดรับมอบหมาย  และเหตุผลที่ทําใหเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวาง  กลุมตัว
อยางจะมีการพัฒนาทางสังคม  เมื่อเปรียบเทียบกับกอนการทดลองซึ่งกลุมตัวอยางจะมีลักษณะการ
เขารวมกิจกรรมในลักษณะชอบทําคนเดียวและมีการทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืนมีนอย  แตหลังจากการ
ทดลอง  ปรากฏวา  กลุมตัวอยางมีการทํากิจกรรมตาง ๆ รวมกับผูอ่ืน  สวนการเปรียบเทียบกัน
ระหวางกลุมทดลองกับกลุมควบคุมใหผลเชนเดียวและสอดคลองกับผลการทดลองขางตน  ซ่ึงจาก
การพัฒนาทางสังคมที่สูงขึ้นทั้ง 2  ดานนั้นเปนผลมาจากรูปแบบกิจกรรมในโปรแกรมการเขารวม
การใชเวลาวางที่มีประสิทธิภาพ  มีความนาสนใจ  มีความทาทาย  มีความเหมาะสมกับวัยและความ
ตองการของกลุมตัวอยาง  และสอดคลองกับการนําเทคนิคการทํางานและการทํากิจกรรมที่เปน
กระบวนการกลุม  ซ่ึงเนนการใชพลังกลุม  การมีสวนรวม  การมีปฏิสัมพันธกันระหวางสมาชิก
บรรยากาศของกลุมที่มีความไววางใจซึ่งกันและกัน  มีการทํางานรวมกัน  สามารถพัฒนาดาน
มนุษยสัมพันธไดเปนอยางดี  ไดคนพบตัวเองคนพบผูอ่ืน  ยอมรับตนเองยอมรับผูอ่ืน  และได
พัฒนาตนเอง

ผลดังกลาว  แสดงใหเห็นถึง  การเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางมีผลทําใหนักเรียนมีการ
พัฒนาทางสังคมสูงขึ้น  ทั้งนี้เพราะกิจกรรมการใชเวลาวางสามารถพัฒนาบุคคลใหมีการเรียนรูที่จะ
แสดงพฤติกรรมที่เหมาะสม  ดังที่  ทิศนา (2545 : 27)  กลาววา  ประสบการณที่ไดจากการเขารวม
กิจกรรมจะทําใหผูเรียนมีโอกาสเรียนรูจากการมีสวนรวมกระทํากิจกรรมที่สงเสริมการวิเคราะห
ความรูสึก  ความตองการ  ตลอดจนพฤติกรรมและความสัมพันธระหวางสมาชิกภายในกลุม  และมี
การพัฒนาการยอมรับตนเองและผูอ่ืนในทิศทางที่ดีขึ้นเกิดเปนพฤติกรรมหรือนิสัยติดตัวไป  ทั้งนี้
เพราะผูที่เขารับการฝกกิจกรรมจะมีความเขาใจในตนเองในทางที่ดีขึ้น  มีการเปลี่ยนแปลงในดาน
ความสามารถควบคุมตนเอง  มีความสามารถในการสรางปฏิสัมพันธ  สอดคลองกับ  Russell (2005
: 125 - 127)  กลาววา  กิจกรรมการใชเวลาวางที่มีการปฏิสัมพันธกันระหวางผูเขารวมซึ่งทําใหเกิด
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การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  ทักษะ  ทัศนคติ  สัมพันธภาพ  กลายมาเปนกระบวนการพัฒนาทาง
สังคมและในกระบวนการพัฒนาจะทําใหเกิดการเรียนรูของผูเขารวมในแตละกลุม

นอกจากนี้  เหตุผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางเปนสิ่งหนึ่งที่มาจากความ
ตองการของตนเองมากกวาที่จะมาจากการชักจูงจากกลุมเพื่อน  ซ่ึงสอดคลองกับ สุวิมล (2540 : 19)
ไดกลาววา  การใชเวลาวางเปนลักษณะการกระทําของแตละบุคคลและเปนการเลือกอยางอิสระที่
ขึ้นอยูกับความตองการของตนเอง  ตามความเขาใจและสิ่งแวดลอมที่มีอยูรอบ ๆ  การใชเวลาวางจะ
เปนกิจกรรมที่ไมเนนเฉพาะตัวเองเทานั้นแตการใชเวลาวางจะแสดงถึงการเขารวมทางสังคม  การ
พัฒนาชุมชน  มีมนุษยสัมพันธอันดีตอกันกับผูเขารวมอื่น ๆ ซ่ึงการใชเวลาวางสามารถที่จะทําไดที่
บานและทํานอกบานรวมกับผูอ่ืน แตการทํากิจกรรมคนเดียวก็มีความหมายตอสังคมและการเปลี่ยน
แปลง  และเกิดความรูเพื่อที่จะสรางเปนวัฒนธรรม  นับไดวากิจกรรมการเขารวมการใชเวลาวาง
เปนกิจกรรมที่มีความจําเปนสําหรับมนุษย

สรุปไดวา  กิจกรรมการใชเวลาวาง  เปนกิจกรรมที่สามารถพัฒนาทางสังคมของนักเรียน
ไดดี  เพราะเปดโอกาสใหนักเรียนไดทํากิจกรรมรวมกัน  ไดมีสวนรวมในกิจกรรมทุกคน  และเปด
โอกาสใหอภิปราย  อธิบาย  แสดงความคิดเห็นภายในกลุมและระหวางกลุมอยางเต็มที่  ซ่ึงสามารถ
พัฒนาทางสังคมของนักเรียนได



สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ

 สรุปผลการวิจัย

วัตถุประสงคในการวิจัย

เพื่อศึกษาผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย

กลุมตัวอยาง

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  คือ  นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายชั้นปที่ 4  ปการ
ศึกษา 2550  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง  จํานวน  60  คน  ซ่ึงกลุมทดลองและกลุมควบคุมกลุม
ละ  30  คน  โดยใชวิธีการจับคู  (Match – pair Method)  การเลือกกลุมตัวอยางที่จะศึกษา คือ  โดย
ใชแบบประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมที่ผูวิจัยสรางขึ้นใหนัก
เรียนชั้นมัธยมตอนปลายจํานวน 294  ทดสอบ  เรียงคะแนน  ผลการทดสอบจากมากที่สุดถึงนอยที่
สุดตัดออก  ใหเหลือเฉพาะคะแนนอยูในระดับกลางจากคาเฉลี่ยมาจับคูสลับกัน  และทดสอบดวย t
– test  เพื่อแสดงวากลุมทดลองและกลุมควบคุมไมมีความแตกตางกัน

วิธีดําเนินการทดลอง

1. ขั้นกอนการทดลอง  ผูวิจัยใหกลุมตัวอยางทําแบบประเมินที่ผูวิจัยปรับปรุงแลว  ใน
ระยะเวลา 1  สัปดาห

2. นําแบบประเมินที่เก็บขอมูลกอนการทดลอง  มาวิเคราะหหาความแตกตางโดยวิธีทาง
สถิติระหวางกลุมทดลองกับกลุมควบคุม (t – test) พบวา  ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05

3. ขั้นดําเนินการทดลอง  กลุมทดลองไดเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง ที่ผูวิจัยสราง
ขึ้น  โดยผูวิจัยดําเนินกิจกรรม  สวนกลุมควบคุม  ไมไดรับการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  แต
ไดรับกิจกรรมตามปกติของโรงเรียน  โดยกลุมทดลอง  ไดรับการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง
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จํานวน  8  กิจกรรม  เปนระยะเวลา  8  สัปดาห  สัปดาหละ 2  คร้ัง  คร้ังละ 1 ช่ัวโมง  30  นาที  (ดู
ในภาคผนวก ง)

4. ขั้นหลังการทดลอง  เมื่อครบกําหนดระยะเวลาทดลอง  8  สัปดาห  ทําการประเมินผล
โดยใชแบบประเมินชุมเดิมที่ไดทํากอนทดลอง  โดยการทําประเมินทั้งกลุมทดลอง  และกลุมควบ
คุม  โดยใชระยะเวลา 1 สัปดาห  ภายหลังจากเสร็จสิ้นการทดลอง

5. นําขอมูลที่ไดจากแบบประเมินทั้งกอนและหลังจากการทดลองของกลุมตัวอยางมา
วิเคราะหโดยวิธีการทางสถิติเพื่อหาความแตกตาง ทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุม  โดยทดสอบ
ความมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยและการสรางเครื่องมือ

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  คือ

1. โปรแกรมการใชเวลาวาง  8  สัปดาหที่ผูวิจัยสรางขึ้น  โดยเนนกิจกรรมการใชเวลาวาง
8  รูปแบบ (ดูภาคผนวก จ)  ดังนี้

1. กิจกรรมกลางแจง
2. กิจกรรมการแสดง
3. กิจกรรมศิลปะ
4. กิจกรรมเกม
5. กิจกรรมกีฬา
6. กิจกรรมดนตรี
7. กิจกรรมเกี่ยวกับธรรมชาติ
8. งานอดิเรก

ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงประจักษ (Face Validity) โดยใหผูเชี่ยวชาญจํานวน  5
ทาน  เปนผูประเมิน  ปรากฏวา  โปรแกรมการใชเวลาวาง  8  สัปดาหที่ผูวิจัยสรางขึ้นมีความเหมาะ
สมและสามารถนําไปใชในการวิจัยคร้ังนี้ได
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2. แบบประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาทางสังคมของนัก
เรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ที่ผูวิจัยสรางขึ้น  เปนแบบประเมินที่ผูวิจัยไดคัดแปลงมาจาก Leisure
Diagnostic  Batterly  For  Adolescences  in  Social  Development  ของ  Peter A.  Witt และ  Gary
D. Ellis  ค.ศ. 1982  แบบทดสอบแบงออกเปน 3  ตอน (ดูภาคผนวก จ)  คือ

สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย คือ

1. เพศ
2. อายุ
3. ระดับเกรดเฉลี่ย

สวนที่ 2  แบบประเมิน  (Scale)  การเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางกับการพัฒนาสงัคม
ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ประกอบดวย 3  (ดูภาคผนวก จ)  คือ

1. ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน
2. ดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน
3. ดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน

สวนที่ 3  แบบประเมินการพัฒนาทางสังคมของวัยรุน  ไดแก

1. ดานพฤติกรรมการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนกับการใชเวลาวาง
2. ดานการปฏิสัมพันธทางสังคมกับการใชเวลาวาง

ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยการประเมินดัชนีความ
สอดคลองจากผูเชี่ยวชาญจํานวน  5  ทาน  ไดคาดัชนีความสอดคลอง (IOC)  อยูระหวาง 0.8 – 1.0
ซ่ึงผานเกณฑการยอมรับจากผูเชี่ยวชาญ

ผลการหาความเชื่อมั่น (Reliability)  โดยใชวิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Aipha Coefficient)  ของ
Cronbach  ไดคาความเชื่อมั่นของทั้งฉบับ  คือ 0.91  ซ่ึงผานเกณฑการยอมรับ  สามารถนําไปใชใน
งานวิจัยคร้ังนี้ได
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ผลการทดลองพบวา

1. ภายหลังการทดลอง  กลุมทดลองมีการเปลี่ยนแปลงกอนและหลังการทดลองในเรื่อง
การพัฒนาสังคมทั้ง 3  ดาน โดยภาพรวมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่. 05 เมื่อ
พิจารณาในแตละดาน  พบวา  ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืนและดานการทํางานรวมกับผูอ่ืนมี
ความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

สวนในดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน  ไมมีการเปลี่ยนแปลงหรือไมมีความแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05  แตเมื่อพิจารณารายขอพบวา  ขอฉันสามารถที่จะสื่อสารกับผูอ่ืน
อยางเขาใจความหมายที่ถูกตอง  ฉันไมสามารถแสดงกิริยาทาทางการสื่อสารกับผูอ่ืนตามเหตุการณ
นั้นได  ฉันไมสามารถที่จะถายทอดความรูสึกเปนคําพูดไดอยางมีความหมาย  ฉันสามารถที่จะพูด
วิเคราะหกิจกรรมที่ทํากับผูอ่ืนอยางมีเหตุผลและตรงประเด็น  กิจกรรมทําใหฉันสนทนากับผูอ่ืนได
ดีขึ้น  และฉันใหความสําคัญกับการสนทนาของผูอ่ืนในขณะที่ทํากิจกรรม  มีความแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05

2. ภายหลังการทดลอง  กลุมทดลองกับกลุมควบคุมแตกตางกันในเรื่องการพัฒนาสังคม
โดยรวมดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน  การติดตอส่ือสารกับผูอ่ืนและดานการทํางานรวมกับผู
อ่ืนมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ .05

ดังนั้นจึงสรุปไดวา  นักเรียนกลุมนี้มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาสังคมในเรื่องพฤติกรรมที่
มีอยูเดิมใหดีขึ้นนั้น  แสดงใหวาการเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางเปนวิธีการหนึ่งซึ่งจะใชพัฒนา
สังคมได  เพราะวาเปนกิจกรรมที่มุงเนนเกี่ยวกับพฤติกรรม  การปฏิสัมพันธ  การรวมกลุม  การแก
ปญหา  การตัดสินใจ  การสรางเสริมสัมพันธภาพที่ดีภายในกลุมและระหวางกลุม  ตลอดจนความ
เขาใจในตนเองและผูอ่ืน  และทําใหผูเขารวมกิจกรรมสามารถที่จะเห็นคุณคาของเวลาและไมปลอย
ใหชวงเวลาผานไปอยางไรประโยชน  ซ่ึงทักษะที่ใชในกิจกรรมสามารถที่จะพัฒนาดานมนุษย
สัมพันธและการรับรูของผูเขารวมไดเปนอยางดี  ถาหากผูเขารวมกิจกรรมสามารถที่จะปรับเปลี่ยน
พฤตกิรรมตาง ๆ ไปในทางที่ดีแสดงวาประสิทธิผลดานการพัฒนาสังคมนั้นดีไปดวย
นอกจากนี้บิดา  มารดา  ผูปกครอง  ครู  อาจารย  ตลอดจนสถาบันการศึกษาและสถาบันชุมชน  ควร
เอาใจใส  ปลูกฝงคานิยม  ความคิดในทางที่ดีที่ถูกตอง  เพื่อใหนักเรียนเติบโตไปเปนพลเมืองที่มีคุณ
ภาพของประเทศชาติตอไป
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ขอเสนอแนะในการทําวิจัย

1. ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้  ในการสรางโปรแกรมการใชเวลาวางควรกําหนดใหโปรแกรม
การใชเวลาวางที่สรางขึ้นมานั้นมีเนื้อหาของโปรแกรมที่เหมาะสมกัน  ซ่ึงรายงานวิจัยนี้ไดกําหนด
ใหโปรแกรมการใชเวลาวางมีวัตถุประสงค  เพื่อพัฒนาสังคม  ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน
การติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน  การทํางานรวมกับผูอ่ืน  และการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  ดังนั้น  เนื้อหาของ
โปรแกรมควรจะมีการผสมผสานกันระหวางสวนที่เปนรูปแบบของกิจกรรมและอีกสวนหนึ่งเปน
องคประกอบดานองคความรูและทฤษฏีตาง ๆ เพื่อสอดแทรกใหกลุมตัวอยางไดเรียนรูทั้งทักษะ
และความรูความเขาใจเกี่ยวกับการพัฒนาสังคมในดานตาง ๆ ไดอยางประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

2. ในการทําวิจัยคร้ังนี้  ควรสงเสริมกิจกรรมการใชเวลาวาง  โดยใชกิจกรรมการใชเวลา
วางนอกเหนือจากกิจกรรมที่ผูวิจัยใชในครั้งนี้  เพื่อชวยใหนักเรียนเกิดการพัฒนาสังคมไดอยางตอ
เนื่อง  ซ่ึงกิจกรรมที่นํามาใชนั้นจะตองคํานึงถึงความตองการ  และความสามารถของผูเขารวมดวย

3. หนวยงานที่เกี่ยวของไมวาจะเปนทางโรงเรียน  องคกรบริหารสวนทองถ่ินและครอบ
ครัว  ควรใหความสําคัญกับการเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวางเพื่อเพิ่มทักษะตาง ๆ ที่กอใหเกิดการ
พัฒนาสังคมของนักเรียนและเพื่อเปนการปองกันมิใหนักเรียนใชเวลาวางไปทําในสิ่งที่ผิด ๆ และ
กอใหเกิดปญหาตอสังคมได

ขอเสนอแนะในการทําการวิจัยในครั้งตอไป

1. ในการทําวิจัย  ควรใหกลุมตัวอยางมีความแตกตางกันในเรื่องของเพศและระดับอายุ
เชน อาจเปรียบเทียบผลของโปรแกรมระหวางเพศชายกับเพศหญิงหรือกลุมตัวอยางที่มีอายุอยูใน
ระดับเดียวกัน

2.  ในการทําวิจัย  อาจเปรียบเทียบผลของโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคม
ระหวางนักเรียนโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษาของรัฐบาลกับนักเรียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา
อิสลาม

3.  ในการทําวิจัย  ควรนําโปรแกรมนันทนาการที่สรางขึ้นนํามาศึกษาผลของการพัฒนาใน
ดานอื่น  เชน การพัฒนาทางดานอารมณหรือทางดานความรูสึกเห็นคุณคาในตนเอง
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4.  ในการทําวิจัย  ควรนําโปรแกรมการใชเวลาวางที่ผูวิจัยสรางขึ้น  ไปใชกับกลุมตัวอยาง
กลุมอื่น นอกจากนี้รูปแบบของโปรแกรมการใชเวลาวางควรจะใหกลุมตัวอยาง สามารถที่จะนําไป
ใชประโยชนไดจริงหลังจากที่มีการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  เชน  อาจนําไปใชเพื่อการ
ประกอบอาชีพเสริม  หรือใชในกิจวัตรประจําวันได

5.  ในการทําวิจัยคร้ังตอไป  ควรทําวิจัยเร่ือง  ผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่
มีตอความรูสึกชีวิตแบบพอเพยีงของประชาชนหรือกลุมตัวอยางกลุมอื่น ๆ
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รายนามผูเชี่ยวชาญในการตรวจเครื่องมือ

ผศ.ดร.มยุรี  ศุภวิบูลย ภาควิชาวิทยาศาสตรการกีฬา
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร

นายเกื้อ แกวเกตุ ผูอํานวยการศูนยพัฒนาเยาวชน YPDC

อาจารยนพดล      จิรบุญดิลก     คณะบดี คณะศึกษาศาสตร
สถาบันการพลศึกษา

นายนพอนันต    รักษาศรี ผูอํานวยการศูนยพัฒนาศักยภาพ
บุคคลและองคกร

อาจารยหลักเพชร  ดีรัศมี นักวิชาการศูนยเยาวชน  วัดฉัตรแกว
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ที่ ศธ. 0513.10905/ ภาควิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
50 พหลโยธิน  จตุจักร  กทม.  10900

พฤศจิกายน   2550

เร่ือง ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย

เรียน
ดวย นางสาวกิตติมา  เทียบพุฒ  นิสิตระดับปริญญาโท  สาขานันทนาการ    คณะบัณฑิต

วิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัยใหทําวิทยานิพนธในหัวขอ
เร่ือง  ผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง  ภายใตการควบคุมของ

1.รองศาสตราจารย   อลิสา   นิติธรรม, ค.ม. ประธานกรรมการ
2.รองศาสตราจารย  กุลยา    ตันติผลาชีวะ, ค.ด. กรรมการวิชาเอก
3.ผูชวยศาสตราจารย สุวิมล  ตั้งสัจจะพจน ,Ph.D.           กรรมการวิชาเอก

การทําวิทยานิพนธในครั้งนี้ผูวิจัยไดสรางแบบประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลา
วางที่มีผลตอการพัฒนาสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  และสรางโปรแกรมการเขารวม
การใชเวลาวางที่ใชกับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  คณะกรรมการที่ปรึกษาประจําตัวนิสิตได
พิจารณาแลวเห็นวาทานเปนผูเชี่ยวชาญในเรื่องนันทนาการ  ดังนั้นจึงใครขอความอนุเคราะหจาก
ทานใหเกียรติเปนผูเชี่ยวชาญการตรวจสอบเครื่องมือการวิจัยและใหขอเสนอแนะ เพื่อประโยชนใน
การทําวิทยานิพนธตอไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาใหความอนุเคราะห หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับ
ความรวมมือจากทานดวยดี  และขอขอบพระคุณเปนอยางสูง  ณ  โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(ผศ. ทรงศักดิ์  นุยสินธุ)
หัวหนาภาควิชาพลศึกษา
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ที่ ศธ. 0513.10905/ ภาควิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
50  พหลโยธิน  จตุจักร  กทม.  10900

พฤศจิกายน   2550

เร่ือง ขอความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลทํางานวิจัย
เรียน

ดวย นางสาวกิตติมา  เทียบพุฒ  นิสิตระดับปริญญาโท  สาขานันทนาการ    คณะบัณฑิต
วิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัยใหทําวิทยานิพนธในหัวขอ
เร่ือง  ผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสงัคมของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง  ภายใตการควบคุมของ

1.รองศาสตราจารย   อลิสา   นิติธรรม, ค.ม. ประธานกรรมการ
2.รองศาสตราจารย  กุลยา    ตันติผลาชีวะ, ค.ด. กรรมการวิชาเอก
3.ผูชวยศาสตราจารย สุวิมล  ตั้งสัจจะพจน ,Ph.D.           กรรมการวิชาเอก

การทําวิทยานิพนธในครั้งนี้ผูวิจัยไดสรางแบบประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลา
วางที่มีผลตอการพัฒนาสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  และสรางโปรแกรมการเขารวม
การใชเวลาวางที่ใชกับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  ดังนั้นจึงใครขอความอนุเคราะหจากทานใน
การเก็บขอมูลวิจัย กับนักเรียนจํานวน  60  คน  ตั้งแต วันที่ 8  มกราคม ถึง 28  กุมภาพันธ  พ.ศ. 
2550  เพื่อเปนประโยชนในครั้งตอไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาใหความอนุเคราะห หวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับ
ความรวมมือจากทานดวยดี  และขอขอบพระคุณเปนอยางสูง  ณ  โอกาสนี้

ขอแสดงความนับถือ

(ผศ. ทรงศักดิ์  นุยสินธุ)
หัวหนาภาควิชาพลศึกษา



141

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
 

การตรวจคาความเชื่อม่ัน  ของผูเชี่ยวชาญ 
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ผลการตรวจความเชื่อม่ันของผูเชี่ยวชาญ

เร่ือง ผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียนมัธยม
ศึกษาตอนปลาย   โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

คําชี้แจง
ขอความกรุณาทานผูเชี่ยวชาญโปรดพิจารณาแบบประเมินแตละขอตอไปนี้  มีความเที่ยง

ตรงตามเนื้อหา  สอดคลองตามวัตถุประสงคที่ระบุไวหรือไม แลวเขียนผลการพิจารณาของทานโดย
ทําเครื่องหมาย    ลงในชอง  “คะแนนการพิจารณา”  ตามความคิดเห็นของทาน

+1     =     ถาแนใจวาแบบประเมินขอนั้นมีความเที่ยงตรง  สอดคลองตามเนื้อหาไปในทาง
เดียวกัน

 0     =     ถาไมแนใจวาแบบประเมินขอนั้นมีความเที่ยงตรง  สอดคลองตามเนื้อหาไปใน
ทางเดียวกัน

-1     =     ถาแนใจวาแบบประเมินขอนั้นไมมีความเที่ยงตรง  สอดคลองตามเนื้อหาไปใน
ทางเดียวกัน

คําชี้แจง    โปรดทําเครื่องหมาย     ลงในชอง   ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน
คะแนนพิจารณา

แบบประเมินการพัฒนาทางสังคม
5 IOC

1. ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน
1.1  ฉันรูสึกอายเมื่อไดทํากิจกรรมรวมกับผูอื่น 5 1
1.2  ฉันรูสึกวิตกกังวลท่ีตองทํากิจกรรมรวมกับผูอื่น 5 1
1.3  ฉันสามารถที่จะปรับตัวใหเขากับสมาชิกภายในกลุม 5 1
1.4  ฉันรูสึกวาคิดกิจกรรมที่ฉันทํารวมกับผูอื่นเปนสิ่งท่ีมีความหมาย 5 1
1.5  กิจกรรมที่เขารวมทําใหฉันไดพบนิสัยท่ีใหม ๆ  ของเพื่อน -4 -0.8
1.6  กิจกรรมทําใหฉันไดเรียนรูการอยูรวมกับผูอื่น 5 1
1.7  ฉันใหความสนใจและเขาใจความรูสึกของผูอื่นเสมอ 5 1
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ขอเสนอแนะเพิ่มเติม
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………

คะแนนพิจารณา
แบบประเมินการพัฒนาทางสังคม 5 IOC

2.  ดานการติดตอสื่อสารกับผูอ่ืน
2.1  ฉันรูสึกลําบากใจที่จะอธิบายกิจกรรมตาง ๆ ใหผูอื่นเขาใจ 5 1
2.2  ฉันสามารถที่จะสื่อสารกับผูอื่นอยางเขาใจความหมายที่ถูกตอง 5 1
2.3  ฉันไมสามารถแสดงกิริยาทาทางการสื่อสารกับผูอื่นตามเหตุการณใน

ขณะนั้นได
5 1

2.4  ฉันไมสามารถที่จะถายทอดความรูสึกเปนคําพูดไดอยางมีความหมาย -4 -0.8
2.5  ฉันสามารถที่จะพูดวิเคราะหกิจกรรมที่ทํากับผูอื่นอยางมีเหตุผลและตรง

ประเด็น 5 1

2.6  กิจกรรมทําใหฉันสนทนากับผูอื่นไดดีข้ึน 5 1
2.7  ฉันใหความสําคัญกับการสนทนาของผูอื่นในขณะที่ทํากิจกรรม 5 1
3.  การทํางานรวมกับผูอ่ืน
3.1  ฟงความคิดใหม ๆ ในการทํากิจกรรมจากผูอื่น 5 1
3.2  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับสมาชิกภายในกลุม ในขณะที่ทํากิจกรรม 5 1
3.3  ปฏิบัติงานกลุมโดยคํานึงถึงประโยชนของกลุมมากกวาประโยชนของ

ตนเอง 5 1

3.4  แกไขปญหากับสมาชิกภายในกลุมและสมาชิกใหมเมื่อจําเปน -4 -0.8
3.5  ตั้งใจทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในกลุมใหทันเวลาที่กําหนด 5 1
3.6  ไมสามารถที่จะเปนผูแนะนํากิจกรรมหรือวิธีการตาง ๆ ท่ีจะนํามาใชใน

การทํากิจกรรม 5 1

3.7  สามารถที่จะควบคุมอารมณและสติในการแกปญหาและตัดสินใจ 5 1
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สวนท่ี3      แบบประเมินการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนของการเขารวมโปรแกรมการ
ใชเวลาวางของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

คําชี้แจง    แบบประเมินการพัฒนาทางสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนของการเขารวมโปรแกรม
การใชเวลาวางของนักเรียนมัธยมตอนปลาย  มีวัตถุประสงค2  ดาน  คือ

1. ดานการปฏิสัมพันธของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  ซ่ึงจะประกอบไปดวย  2
ลักษณะ คือ

1.1 ลักษณะของนักเรียนที่มคีวามชอบที่จะกระทํากิจกรรมดวยตนเอง  (Active)  =  (A)
1.2 ลักษณะของนักเรียนที่มีความชอบที่จะดูผูอ่ืนกระทํากิจกรรมหรือทําตามคนอื่น

  (Passive)        =  (P)

2. ดานการพัฒนาทางสังคมของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวาง  แบงออกเปน 2  ลักษณะ คือ
2.1 ลักษณะของนักเรียนที่มีความชอบที่จะกระทํากิจกรรมคนเดียว  (Individual)  =  (I)
2.2 ลักษณะของนักเรียนที่มีความชอบที่จะกระทํากิจกรรมรวมกับผูอ่ืน  (Groups) =  (G)

คําชี้แจง    โปรดทําเครื่องหมาย     ลงในชอง   ท่ีตรงกับความคิดเห็นของทาน

1.  กิจกรรมการแสดงคุณชอบทําอยางไร
A   ทํากิจกรรมดวยตนเอง  
 P   ดูผูอ่ืนทํากิจกรรมหรือทําตามคนอื่น  

2. ในการเลนเกม  คุณชอบทําอยางไร
A   ทํากิจกรรมดวยตนเอง 
P    ดูผูอ่ืนทํากิจกรรม

3. ในกิจกรรมกีฬา  คุณชอบทําอยางไร
A   ทํากิจกรรมดวยตนเอง 
P    ดูผูอ่ืนทํากิจกรรม

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1
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4.    ในการทํากิจกรรม  คุณชอบที่จะปฏิบัติอยางไร
A   ชอบที่จะเปนผูนํา  
P    ชอบที่จะเปนผูตามหรือทําตามผูอ่ืน

5.    ในการสรุปอภิปรายกิจกรรมแตละกิจกรรม  คุณชอบทําอยางไร

A  ชอบอภิปรายดวยตนเอง 

P   ชอบนั่งฟงผูอ่ืนอภิปราย

6.    เมื่อผูอ่ืนไมเขาใจในวิธีการหรือกฎ  กติกาของกิจกรรม  
คุณมีวิธีการแกปญหาอยางไร

A   อธิบายใหเพื่อนฟงดวยตนเอง       
P    ใหผูอ่ืนอธิบายใหเพื่อน

7.   ในกิจกรรมกลางแจง   คุณชอบทําอยางไร
I   ทําคนเดียว  
G   ทํารวมกับผูอ่ืน  

8.   ในกิจกรรมศิลปะ  คุณชอบทําอยางไร
I   ทําคนเดียว  
G   ทํารวมกับผูอ่ืน 

9.    กิจกรรมที่เปนงานอดิเรก  คุณชอบทําอยางไร
I   ทําคนเดียว  
G   ทํารวมกับผูอ่ืน 

10.   ในกิจกรรมการชมธรรมชาติ  คุณชอบทําอยางไร
I   ทําคนเดียว  
G   ทํารวมกับผูอ่ืน

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1
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 11.    คุณมีวิธีการในการแกปญหาและการตัดสินใจในกิจกรรมตางๆ
อยางไร

I   แกปญหาดวยตนเอง  
      G  แกปญหารวมกับผูอ่ืน

12.   เมื่อคุณไดรับมอบหมายใหออกแบบกิจกรรมในกิจกรรมตาง ๆ
        คุณจะทําอยางไร

I   ออกแบบดวยตนเอง      
G  ออกแบบรวมกับผูอ่ืน

13.    คุณคิดวาสิ่งที่ทําใหคุณเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวาง
         มีสาเหตุมาจากอะไร

I   ความตองการของตนเอง
G  เปนการชักจูงของผูอ่ืน

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม

………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………

ขอขอบพระคุณทานผูเชี่ยวชาญที่ใหความอนุเคราะหในการตรวจเครื่องมือวิจัยและใหขอเสนอแนะ
เพื่อเปนประโยชนในการทําวิทยานิพนธตอไป

   นางสาวกิตติมา    เทียบพุฒ
นิสิตปริญญาโท  สาขานันทนาการ

       มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1

คะแนนพิจารณา
5 IOC
5 1
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ภาคผนวก ง

โปรแกรมและแบบประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีปรับปรุงหลังจากใหผูเชี่ยวชาญตรวจและนําไปใชกับกลุมตัวอยาง
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ตารางผนวก ง1 แผนการดําเนินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคม      
ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

สัปดาหท่ี กลุมกิจกรรม ชื่อกิจกรรม ลักษณะกิจกรรม จุดมุงหมายของการพัฒนา

1 กลางแจง เยาวชนรวมใจ
กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมวงกลมสัมพันธ
2.กิจกรรมรวมกันเราอยู

การสรางสัมพันธภาพกับผู
อ่ืน

2 ศิลปะ ศิลปตะลุง
กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมสานศิลป1
2.กิจกรรมสานศิลป2

การทํางานรวมกับผูอ่ืน
(การแกปญหาและการตัดสิน
ใจรวมกับผูอ่ืน)

3 ดนตรี Enjoy  for
you

กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมพี่นองรองเตน1
2.กิจกรรมพี่นองรองเตน2

ติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน

4 เกม พลังเยาวชน
กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมนาทีวิกฤต
2.กิจกรรมผูพิชิต

การทํางานรวมกับผูอ่ืน
(การแกปญหาและการตัดสิน
ใจรวมกับผูอ่ืน)

5 กีฬา Sport  Ha Hea
กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมกีฬาถ่ินใต1
2.กิจกรรมกีฬาถ่ินใต2

การสรางสัมพันธภาพกับผู
อ่ืน

6 งานอดิเรก พอหลวงของ
ปวงชน

กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมทําดีเพื่อพอ
2.กิจกรรมตนไมของพอ

การทํางานรวมกับผูอ่ืน
(การแกปญหาและการตัดสิน
ใจรวมกับผูอ่ืน)

7 การแสดง นักลาฝน
กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมนักเลาเยาวชน
2.กิจกรรมรอยเรียงเร่ืองราว

ติดตอส่ือสารกับผูอ่ืน

8 อยูกับธรรม
ชาติ

Walk  Rally
Special

กิจกรรมกลุมสัมพันธ
1.กิจกรรมWalk  Rally1
2.กิจกรรมWalk  Rally2

การทํางานรวมกับผูอ่ืน
(การแกปญหาและการตัดสิน
ใจรวมกับผูอ่ืน)

9
สรุป Forget  me

not

1. กิจกรรมฉันใหเธอ
2. กิจกรรมแบงปนฉันให
เธอ

สรางความประทับใจและ
ความทรงจําที่ตราตรึงอยูใน
จิตใจของผูเขารวม
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หมายเลขแบบประเมิน
      

แบบประเมินงานวิจัย

เร่ือง ผลของการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียนมัธยม
ศึกษาตอนปลาย   โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

คําชี้แจง
แบบประเมินฉบับนี้มีจุดประสงคเพื่อใหผูตอบแสดงการรับรูเกี่ยวกับความรูสึก  หรือการ

กระทําของตนเองในเรื่องการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน  การทํางานรวมกับผูอ่ืน  การติดตอส่ือสาร
กับผูอ่ืน และการเรียนรูการใชเวลาวางที่เปนประโยชน   การตอบแบบสอบถามใหนักเรียนพิจารณา
ขอความในแตละขอใหตรงกับความรูสึกและจากประสบการณที่นักเรียนไดรับรูวาอยูในระดับใด
และตอบลงในชองคําตอบที่เปนจริงเกี่ยวกับตัวนักเรียนมากที่สุด  การตอบของนักเรียนไมมีขอใด
ถูก  ขอใดผิด  ดังนั้นขอใหนักเรียนตอบคําถามโดยคํานึงถึงความเปนจริง  ขอมูลจากการทําแบบ
ประเมินของนักเรียน  มีความสําคัญยิ่งตอความสมบูรณของการทําวิทยานิพนธคร้ังนี้  จึงใครขอ
ความกรุณาตอบใหครบทุกขอ  ผูวิจัยขอขอบคุณที่ใหความรวมมือ

แบบประเมินนี้แบงออกเปน  3  สวน  จํานวน  40   ขอ

สวนท่ี1  ขอมูลท่ัวไป

คําชี้แจง    โปรดทําเครื่องหมาย       ลงใน   �    ท่ีตรงกับความเปนจริงของนักเรียน

1.  เพศ ชาย หญิง

2.  อายุ …………………  ป  (โปรดระบุ

3.  การเรียน  มีระดับคะแนนเฉลี่ย  (GPA)
  ต่ํากวา  1.50   1.50  - 1.99   2.00  -  2.49
  2.50  -  2.99   3.00  -  3.40   3.50  -  4.00
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สวนท่ี2      แบบประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีผลตอการพัฒนาสังคมของนัก
เรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

คําชี้แจง    โปรดทําเครื่องหมาย     ลงใน     ท่ีตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด

แบบประเมินการพัฒนาทางสังคม
เห็นดวย
มากที่สุด

4

เห็นดวย
มาก

3

เห็นดวย
เล็กนอย

2

ไมเห็น
ดวย

1
1. ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืน
1.1  ฉันรูสึกอายเมื่อไดทํากิจกรรมรวมกับผูอื่น
1.2  ฉันรูสึกวิตกกังวลท่ีตองทํากิจกรรมรวมกับผูอื่น
1.3  ฉันสามารถที่จะปรับตัวใหเขากับสมาชิกภายในกลุม
1.4  ฉันรูสึกวาคิดกิจกรรมที่ฉันทํารวมกับผูอื่นเปนสิ่งท่ีมี

ความหมาย
1.5  กิจกรรมที่เขารวมทําใหฉันไดพบนิสัยท่ีใหม ๆ  ของ
เพื่อน
1.6  กิจกรรมทําใหฉันไดเรียนรูการอยูรวมกับผูอื่น
1.7  ฉันใหความสนใจและเขาใจความรูสึกของผูอื่นเสมอ
2.  ดานการติดตอสื่อสารกับผูอ่ืน
2.1  ฉันรูสึกลําบากใจที่จะอธิบายกิจกรรมตาง ๆ ใหผูอื่นเขา
ใจ
2.2  ฉันสามารถที่จะสื่อสารกับผูอื่นอยางเขาใจความหมายที่

ถูกตอง
2.3  ฉันไมสามารถแสดงกิริยาทาทางการสื่อสารกับผูอื่น

ตามเหตุการณในขณะนั้นได
2.4  ฉันไมสามารถที่จะถายทอดความรูสึกเปนคําพูดได

อยางมีความหมาย
2.5  ฉันสามารถที่จะพูดวิเคราะหกิจกรรมที่ทํากับผูอื่นอยาง

มีเหตุผลและตรงประเด็น
2.6  กิจกรรมทําใหฉันสนทนากับผูอื่นไดดีข้ึน
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สวนท่ี2      แบบประเมินการเขารวมโปรแกรมการใชเวลาวางที่มีผลตอการพัฒนาสังคมของนัก
เรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง    จังหวัดพัทลุง  (ตอ)

คําชี้แจง    โปรดทําเครื่องหมาย     ลงใน     ท่ีตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด

แบบประเมินการพัฒนาทางสังคม
เห็นดวย
มากที่สุด

4

เห็นดวย
มาก

3

เห็นดวย
เล็กนอย

2

ไมเห็น
ดวย

1
2.7  ฉันใหความสําคัญกับการสนทนาของผูอื่นในขณะที่ทํา

กิจกรรม
3.  การทํางานรวมกับผูอ่ืน
3.1  ฟงความคิดใหม ๆ ในการทํากิจกรรมจากผูอื่น
3.2  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับสมาชิกภายในกลุม ในขณะ

ท่ีทํากิจกรรม
3.3  ปฏิบัติงานกลุมโดยคํานึงถึงประโยชนของกลุมมากกวา

ประโยชนของตนเอง
3.4  แกไขปญหากับสมาชิกภายในกลุมและสมาชิกใหมเมื่อ

จําเปน
3.5  ตั้งใจทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในกลุมใหทันเวลาที่

กําหนด
3.6  ไมสามารถที่จะเปนผูแนะนํากิจกรรมหรือวิธีการตาง ๆ

ท่ีจะนํามาใชในการทํากิจกรรม
3.7  สามารถที่จะควบคุมอารมณและสติในการแกปญหา

และตัดสินใจ
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สวนท่ี3      แบบประเมินการพัฒนาสังคมดานการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนของการเขารวมโปรแกรมการ
ใชเวลาวางของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

คําชี้แจง    ใหนักเรียน  วงกลมหนาขอความ   A  และ  B  ในแตละกิจกรรมที่ทานชอบที่จะเขารวม

1.  กิจกรรมการแสดงคุณชอบทําอยางไร
A   ทํากิจกรมดวยตนเอง  P     ดูผูอ่ืนทํากิจกรรม  

4. ในการเลนเกม  คุณชอบทําอยางไร
A   ทํากิจกรรมดวยตนเอง P    ดูผูอ่ืนทํากิจกรรม

5. ในกิจกรรมกีฬา  คุณชอบทําอยางไร
A   ทํากิจกรมดวยตนเอง  P     ดูผูอ่ืนทํากิจกรรม  

4.    ในการทํากิจกรรม  คุณชอบที่จะปฏิบัติอยางไร
        A   ชอบที่จะเปนผูนํา  P     ชอบที่จะเปนผูตาม

5.    ในการสรุปอภิปรายกิจกรรมแตละกิจกรรม  คุณชอบทําอยางไร

A  ชอบอภิปรายดวยตนเอง  P   ชอบนั่งฟงผูอ่ืนอภิปราย

6.    เมื่อผูอ่ืนไมเขาใจในวิธีการหรือกฎ  กติกาของกิจกรรม  
คุณมีวิธีการแกปญหาอยางไร

A  อธิบายใหเพื่อนฟงดวยตนเอง       P    ใหผูอ่ืนอธิบายใหเพื่อน

7.   ในกิจกรรมกลางแจง   คุณชอบทําอยางไร
I   ทําคนเดียว  G     ทํารวมกับผูอ่ืน

8.   ในกิจกรรมศิลปะ  คุณชอบทําอยางไร
I   ทําคนเดียว  G     ทํารวมกับผูอ่ืน  
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9.    กิจกรรมที่เปนงานอดิเรก  คุณชอบทําอยางไร
I   ทําคนเดียว  G     ทํารวมกับผูอ่ืน 

10.   ในกิจกรรมการชมธรรมชาติ  คุณชอบทําอยางไร
I   ทําคนเดียว  G     ทํารวมกับผูอ่ืน

11.    คุณมีวิธีการในการแกปญหาและการตัดสินใจในกิจกรรมตางๆ  อยางไร
 I  แกปญหาดวยตนเอง  G    แกปญหารวมกับผูอ่ืน

12.   เมื่อคุณไดรับมอบหมายใหออกแบบกิจกรรมในกิจกรรมตาง ๆ
        คุณจะทําอยางไร

I   ออกแบบดวยตนเอง  G     ออกแบบรวมกับผูอ่ืน

13.    คุณคดิวาสิ่งที่ทําใหคุณเขารวมกิจกรรมการใชเวลาวาง
         มีสาเหตุมาจากอะไร

I   ความตองการของตนเอง G    เปนการชักจูงของผูอ่ืน
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โปรแกรมการใชเวลาวางที่มีตอการพัฒนาสังคมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย   โรง
เรียนพัทลุง  จังหวัดพัทลุง

วัตถุประสงคของโปรแกรม
1. เพื่อใหเกิดการพัฒนาสังคมดานการสรางสัมพันธภาพใหนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
2. เพื่อใหเกิดการพัฒนาสังคมดานการติดตอส่ือสารกับผูอ่ืนใหนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
3. เพื่อใหเกิดการพัฒนาสังคมดานการทํางานรวมกับผูอ่ืนใหนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย

สถานที่ดําเนินกิจกรรม
โรงเรียนพัทลุง   อําเภอเมือง  จงัหวัดพัทลุง

ระยะเวลาในการดําเนินการวิจัย
ปฏิบัติกิจกรรมในวันอังคาร และพฤหัสบดี   เวลาที่ใชประมาณ 90  นาที  เปนระยะเวลา  8

สัปดาห

กลุมเปาหมาย
นักเรียนมัธยมศึกษาชั้นปที่ 4- 6  กลุมตัวอยางจํานวน  30  คน

นางสาวกิตติมา    เทียบพุฒ
      นิสิตปริญญาโท  สาขานันทนาการ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
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ชื่อกิจกรรม  เยาวชนรวมใจ

สัปดาหท่ี1 คร้ังท่ี1

กิจกรรมวงกลมสัมพันธ

1. กิจกรรมวงกลมสามัคคี
2. กิจกรรมเกาอี้ดนตรี
3. กิจกรรมตอความยาว
4. กิจกรรมแปงมหาสนุก

1.  กิจกรรมวงกลมสามัคคี

วัตถุประสงค

1. เพื่อเตรียมความพรอมใหกับผูเขารวมกิจกรรม
2. เพื่อใหผูเขารวมมีความรูสึกเปนกันเอง  สรางความคุนเคยใหแกผูเขารวมกิจกรรม
3. เพื่อสรางสัมพันธภาพและความสามัคคีซ่ึงกันและกันระหวางผูเขารวมกิจกรรม

สถานที่ดําเนินการ หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 20  นาที

วิธีดําเนินการ

1. ผูนํากิจกรรมใหสมาชิกแบงกลุม  กลุมละ  10  คน
2. ใหสมาชิกแตละกลุมจับมือกนัเปนวงกลม
3. ผูนํากิจกรรมสั่งใหสมาชิกทั้งหมดกลับหลังหันโดยไมใหมือหลุดออกจากกัน
4. เมื่อกลับหลังหันได  ผูนํากิจกรรมสั่งใหหันกลับเขาวงเหมือนเดิม
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5. ผูนํากิจกรรมคอยสังเกตวาแตละกลุมมีวิธีการแกปญหาแตกตางกันอยางไร ทุกวิธีการ
ถือวาถูกตอง  โดยกลุมใดสามารถที่จะทําไดรวดเร็วกวาและไมผิดกติกาถือวาเปนฝายชนะ  จากนั้น
ก็ใหผูเขารวมทุกกลุมมารวมกันเปนกลุมเดียวและจับมือกันเปนวงกลมทําวิธีการแบบเดิม

6. ผูนํากิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค

2. กิจกรรมเกาอี้ดนตรี

วัตถุประสงค

1. เพื่อสรางความคุนเคยระหวางผูเขารวมและผูนํากิจกรรม
2. เพื่อใหผูเขารวมมีความสนุกสนานและมีปฎิพานไหวพริบ
3. เพื่อใหผูเขารวมมีความกลาแสดงออก

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 20  นาที

อุปกรณ เกาอี้   เครื่องเสียง  นกหวีด

วิธีดําเนินการ

1. จัดวางเกาอี้เปนวงกลมโดยเกาอี้จํานวนนอยกวาจํานวนของผูเขารวม
2. ใหผูเขารวมยืนเปนวงกลม อยูดานนอกของเกาอี้ที่เตรียมไว
3. ผูดําเนินการเปดเพลงจังหวะสนุกสนาน  ใหผูเขารวมทําทาทางตามคําสั่งของผูดําเนิน

กิจกรรม
4. ผูดําเนินกิจกรรมเปานกหวีด  หรือสัญญาณหยุด  ใหผูเขารวมแตละคนแยงเกาอี้  ใคร

แยงเกาอี้ไมไดใหออกจากการเลน  และเอาเกาอี้ออกไปเรื่อยๆ  จนกระทั่งเหลือคนสุดทาย ถือวาเปน
ผูชนะ

5. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค  พรอมทั้งมอบของรางวัล
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3.  กิจกรรมตอความยาว

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการเสียสละเพื่อสวนรวม
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีความสามัคคีกันและการทํางานเปนทีมภายในกลุมผูเขารวม
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีสัมพันธภาพอันดีระหวางผูเขารวมดวยกัน

ระยะดําเนินกิจกรรม 10   นาที

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

อุปกรณ ส่ิงที่มีอยูที่ตัวของผูเขารวม  รวมทั้งตัวผูเขารวมดวย

วิธีดําเนนิกิจกรรม

1. ผูดําเนินกิจกรรมกําหนดเสนเริ่มตนและชี้แจงกติกาใหผูเขารวมเขาใจ
2. ผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรมเริ่มกิจกรรมที่จุดที่กําหนดให

2.1  กําหนดระยะเวลาการแขงขัน 3  นาที  โดยของทุกชิ้นที่นํามาวางเรียงตอกันจะ
ตองชิดติดกัน

2.2 ใชของที่มีอยูในสวนของตัวเอง  หรือรวมทั้งรางกายตัวเองก็สามารถนํามาตอได
หลังจากที่ส่ิงของในรางกายหมดแลว

2.3 เมื่อไดยินสัญญาณหมดเวลาใหหยุดตอความยาว

3. ผูดําเนินกิจกรรมทําการวัดความยาวจัดลําดับคะแนนของแตละกลุม
3.1  จากนั้นก็ทําการคละกลุมที่มีคะแนนมากคูกับกลุมที่มีคะแนนนอยที่สุด
3.2 ผูดําเนินกิจกรรมใหแตละกลุมทํากิจกรรมตอยาวอีกครั้ง  โดยผูดําเนินกิจกรรม

กําหนดอุปกรณขึ้นตามความเหมาะสมกับกลุมผูเขารวม  เพื่อไมใหเกิดการซ้ํากัน
3.3 จากนั้นก็หาทีมที่ตอไดยาวท่ีสุด

4.  ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค
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3.  กิจกรรมแปงมหาสนุก

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดความสนุกสนาน
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมสามารถปฏิบัติตามคําบอกได
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมสรางสัมพันธภาพซึ่งกันและกัน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 20  นาที

อุปกรณ แปงกระปอง  6 – 8 กระปอง,   เครื่องเสียง,  นกหวีด,

วิธีดําเนินการ

1. ผูนํากิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรมนั่งเปนวงกลม  1  วง
2. ผูนํากิจกรรมอธิบายกติกาแปงมหาสนุก  ใหผูเขารวมกิจกรรมเขาใจวิธีการเลน  คือ

2.1 เมื่อไดยินเสียงเพลงจากผูนํากิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรม  สงกระปองแปงไปทาง
ดานขวามือของตนเองใหกับเพื่อนคนที่นั่งอยูทางดานขวา

2.2 วิธีการสงใหสงมือตอมือ  หามโยนกระปองแปงใหเพื่อนโดยเด็ดขาด
2.3 เมื่อไดยินเสียงสัญญาณนกหวีดจากผูนํากิจกรรมใหหยุดสงกระปองแปงทันทีแลว

รอฟงคําสั่งจากผูนํากิจกรรมวา  คนที่มีกระปองแปงอยูจะใหทําอยางไร  เชน
- เทแปงใสมือ  แลวนํามาทาหนาตัวเอง
- เทแปงใสมือ  แลวนํามาทาหนาคนที่นั่งอยูทางซาย
- เทแปงใสมือ  แลวนํามาทาหนาคนที่นั่งอยูทางขวา
- ใหยืนขึ้นแลวรําวงรอบวง

3. ผูนํากิจกรรมจะสุมแจกกระปองแปงใหกับผูเขารวมกิจกรรม
4. ผูนํากิจกรรมเริ่มเปดเพลง  ผูเขารวมกิจกรรมก็เร่ิมสงกระปองแปงใหเพื่อนคนถัดไป
5. ผูนํากิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค
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ชื่อกิจกรรม  เยาวชนรวมใจ

       สัปดาหท่ี1  คร้ังท่ี2

กิจกรรมรวมกันเราอยู

1. กิจกรรมหนังสือพิมพรวมใจ
2. กิจกรรมนี้คือตัวฉัน
3. กิจกรรม Dream  Team

1.  กิจกรรมหนังสือพิมพรวมใจ

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมมีความสามัคคีกันระหวางผูเขารวมกิจกรรม
2. เพื่อใหผูเขารวมรูจักการเสียสละและมีความอดทน
3. เพื่อใหผูเขารวมรูจักการวางแผน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 20  นาที

อุปกรณ กระดาษหนังสือพิมพ

วิธีดําเนินการ

1. ผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมแบงกลุม กลุมละ  5 – 6  คน
2. ผูดําเนินกิจกรรมแจกกระดาษหนังสือพิมพใหแตละกลุม กลุมละ 1  คู
3. ผูดําเนินกิจกรรมอธิบายขั้นตอนของกิจกรรมคือ
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3.1  ใหแตละกลุมเขาไปยืนบนกระดาษหนังสือพิมพ โดยขามไมใหเทาหรือสวนตางๆ
ของรางกายสัมผัสกับพื้น  โดยจะใชเวลาตามคําสั่งของผูดําเนินกิจกรรม

3.2 ผูดําเนินกิจกรรมจะใหสัญญาณนกหวีดเมื่อหมดเวลา  จากนั้นก็จะดูแตละกลุม
สามารถที่จะยืนอยูบนกระดาษไดหรือไม  กลุมที่ไมสามารถทําตามกติกาไดถือวาเปนฝายแพตอง
ออกจากการแขงขัน

3.3 สวนกลุมที่เหลือทํากิจกรรมตอ  โดยผูดําเนินการจะสั่งใหพับกระดาษใหเหลือ
คร่ึงหนึ่ง  แลวใหผูเขารวมยืนในลักษณะเดิม และทําอยางนี้ไปเรื่อยๆ  จนกระทั่งเหลือทีมสุดทายถือ
วาเปนทีมที่ชนะ

4. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค

2.  กิจกรรมนี้คือตัวฉัน

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดความคิดสรางสรรค
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมไดแสดงออกถึงเอกลักษณของตนเอง
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมไดของที่ระลึกจากผลงานการประดิษฐของตนเอง

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 40  นาที

อุปกรณ
1. กระดาษสีแบบแข็งขนาด  3 x 4  นิ้ว
2. ปากกาเคมีสีตาง ๆ
3. ซองใสปายชื่อ

วิธีการดําเนินการ

1. ผูนํากิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรมนั่งเปนกลุมตามที่แบงไว
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2. ผูนํากิจกรรมแจกกระดาษแข็งใหกับผูเขารวมกิจกรรมคนละ  1  แผน  และปากกาสีให
คนละ 1  แทง  และสีอ่ืนๆ  กลุมละ 1  ชุด

3. ผูนํากิจกรรมอธิบายถึงวิธีการทําปายชื่อ  โดยใหใชอุปกรณที่เตรียมใหในการทําปาย
ช่ือของตนเอง  พรอมทั้งใหเขียนถึงเอกลักษณของตนเอง  เชน  ความใฝฝนที่อยากจะเปน  กีฬา
อาหาร  สี  บุคคลที่เปนตนแบบ  ฯลฯ   พรอมทั้งตกแตงใหสวยงาม

4. ผูนํากิจกรรมใหผูเขารวมออกมาพูดแนะนําตนเองและเอกลักษณของตนเอง ใชเวลา
30  นาที

5. ผูเขารวมมารับซองใสปายชื่อที่ผูนํากิจกรรม
6. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค

3. กิจกรรม  Dream  Team

วัตถุประสงค
1. ใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันภายในกลุม
2. ใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดความคิดสรางสรรค
3. ใหผูเขารวมกิจกรรมสรางสัมพันธภาพซึ่งกันและกันภายในกลุม

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 30  นาที

อุปกรณ
1. กระดาษโปสเตอรสีแผนใหญ
2. กระดาษสีแบบออนขนาด  3 x 4  นิ้ว
3. ปากกาเคมีสีตาง ๆ
4. กาว

วิธีการดําเนินการ

1. ผูนํากิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรมนั่งเปนวงกลมตามสีของปายชื่อของตนเอง
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2. ผูนํากิจกรรมแจกกระดาษสีแผนเล็กใหผูเขารวมกิจกรรมคนละ 1  แผน และกระดาษ
โปสเตอรสีแผนใหญ  กาว  กรรไกร  กลุมละ 1 ชุด

3. ผูนํากิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรมแตละคนวาดรูปหนาของตนเอง  พรอมชื่อเลนดาน
ลางของกระดาษแผนเล็กที่แจกให  โดยสามารถตัดแตงใหสวยงามไดตามใจชอบ

4. เมื่อเสร็จแลวใหนําติดลงบนกระดาษแผนใหญ  พรอมตกแตงใหสวยงาม
5. ใหผูเขารวมกิจกรรมชวยกันตั้งชื่อกลุมของตนเองใหมีไมเกิน 5  พยางค
6. ใหตัวแทนผูเขารวมกิจกรรมในแตละกลุมออกมานําเสนองานของกลุมตนเอง
7. ผูนํากิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค

ชื่อกิจกรรม  ศิลปตะลุง

สัปดาหท่ี2   คร้ังท่ี1

กิจกรรมสานศิลป1

1. กิจกรรมสานศิลป – นักประดิษฐ
2. กิจกรรมสานศิลป – นักกวี

1.  กิจกรรมสานศิลป –  นักประดิษฐ

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักวางแผนการทํางาน การแกปญหาและตัดสินใจรวมกับผู

อ่ืน
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมตระหนักและเห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ิน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 40  นาที
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อุปกรณ
1. กระดาษโปสเตอรสีแผนใหญ
2. แบบพิมพตัวหนังตะลุง
3. มีดคัตเตอร
4. สีโปสเตอร
5. ไมไผ  ขนาดเทากับตะเกียบ
6. ที่เจาะกระดาษ

วิธีการดําเนินการ

1. ผูดําเนินกิจกรรมแจกแบบพิมพตัวหนังตะลุงใหผูเขารวมแตละกลุม  พรอมทั้งแจก
อุปกรณใหกลุมละ 1  ชุด

2. ผูดําเนินกิจกรรมอธิบายรายละเอียดของกิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรมเขาใจ มีดังนี้
2.1 ใหผูเขารวมแตละกลุมวาดตัวหนังตะลุงตามแบบพิมพที่เตรียมให กลุมละ  5  ตัว
2.2 เมื่อวาดเสร็จใหแตกลุมระบายสีตัวหนังตะลุงใหสมบูรณที่สุด  และตัดออกมาเปน

ช้ินสวนตาง ๆ  พรอมที่จะประกอบเปนตัวที่สมบูรณ
2.3 ใหแตละกลุมนําสวนตาง ๆ  มาประกอบเปนตัวหนังตะลุง

3. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค

2.  กิจกรรมสานศิลป – นักกวี

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการสรางจินตนาการ และการวางแผน
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมตระหนักและเห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ิน
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สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 40  นาที

อุปกรณ กระดาษ4  กลุมละ 4  แผน

วิธีดําเนินการ

1. หลังจากที่ผูเขารวมไดทํากิจกรรมสานศิลป -  นักประดิษฐ  โดยการประดิษฐตัวหนัง
ตะลุงเสร็จสมบูรณ

2. ผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมแตละกลุมชวยกันแตงเปนละครกลุมละ 1  เร่ือง  โดยตอง
มีช่ือเร่ือง  จะตองมีบทบาทเกี่ยวของกับตัวหนังตะลุงที่แตละกลุมไดทํา  พรอมทั้งสรุปขอคิดจาก
ละครในเรื่องนี้  โดยใชเวลา  20  นาที

3. จากนั้นใหสมาชิกแตละกลุมนําตัวหนังตะลุงมาแสดงตามบทบาทที่ไดเขียนไวโดยใช
เวลาเพียงกลุมละ  5  นาที  เปนเพียงการพูดสั้น ๆ  ตามลักษณะตัวละคร

4. ผูดําเนินกิจกรรมมอบหมายกิจกรรมในครั้งตอไปเปนกิจกรรมสานศิลป -  การแสดง
4.1 โดยใหสมาชิกแตละกลุมนําเครื่องราวที่ไดแตงขึ้นไปปรับปรุงใหสมบูรณ
4.2 พรอมทั้งมอบหมายบทบาทตาง ๆ ของตัวละครใหสมาชิกภายในกลุม  เพื่อใชแต

ละกลุมกลับไปเตรียมการเพื่อแสดงใหคร้ังตอไป
4.3 โดยการแสดงจะใชตัวผูเขารวมแสดงเปนตัวละครบทบาทตาง ๆ
4.4 ผูเขารวมกิจกรรมจะตองแตงกายใหเหมาะสมและสรางสรรคกับบทบาทที่ไดรับ
4.5 ผูดําเนินกิจกรรมจะมีคณะกรรมตัดสินจะเปนผูใหคะแนนการแสดงโดยคะแนนจะ

สะสมไปเรื่อย ๆ  จนจบกิจกรรมสานศิลป 2
4.6 ทีมที่มีคะแนนสูงสุด ผูดําเนินกิจกรรมก็จะมีของรางวัลมอบใหเพื่อเปนขวัญและ

กําลังใจในการเขารวมกิจกรรมตอไป
5. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค



165

ชื่อกิจกรรม  ศิลปตะลุง

สัปดาหท่ี2   คร้ังท่ี2

กิจกรรมสานศิลป2

1. กิจกรรมสานศิลป – นักแสดง
2. กิจกรรมสานศิลป –  รวมใจ

1.  กิจกรรมสานศิลป –  นักแสดง

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมกลาที่จะแสดงถึงความสามารถและมีความมั่นใจในตนเอง
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักวางแผนการทํางานรวมกับผูอ่ืน
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดความสนุกสนาน
4. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมตระหนักและเห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ิน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 80  นาที

อุปกรณ
1. เครื่องขยายเสียง
2. เครื่องแตงกายและอุปกรณของแตละกลุม

วิธีดําเนินการ

1. ผูดําเนินกิจกรรมแนะนําคณะกรรมการผูตัดสิน  โดยเชิญอาจารยและประธานสภานัก
เรียน  เปนผูตัดสินใจ
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2. ใหผูเขารวมแตละกลุมสงตัวแทนมาจับฉลากเพื่อจัดลําดับการแสดง  และใหผูเขารวม
แตละกลุมเตรียมตัวใหพรอมและแสดงตามลําดับที่จับฉลาก

3. ผูดําเนินกิจกรรมจะใหตัวแทนแตละกลุมสรุปรายละเอียดตาง ๆ ใหผูเขารวมกลุมอื่น
และคณะกรรมการผูตัดสินฟง

4. โดยกําหนดโครงสรางของการแสดงจะตองประกอบดวย
4.1 การตั้งชื่อเร่ือง
4.2 วัตถุประสงคของการแสดง
4.3 ประโยชนหรือขอคิดจากการแสดง
4.4 ความภาคภูมิและการอนุรักษตอศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน

5. ผูดําเนินกิจกรรมจะนําผลคะแนนจากคณะกรรมการผูตัดสินมารวบรวมและประกาศ
ผลรางวัล พรอมมอบของรางวัลใหกับกลุมที่ชนะเลิศ

2.  กิจกรรมสานศิลป –  รวมใจ

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมตระหนักถึงความสําคัญของศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน
2. เพื่อใหผูเขารวมรูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน
3. เพื่อใหผูเขารวมมีความภาคภูมิในตนเอง

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 10  นาที

อุปกรณ
1. กระดาษโปสเตอรสีแผนใหญ  กลุมละ 1 แผน
2. ปากกาเคมีกลุมละ 1  ชุด

วิธีดําเนินการ
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1. ผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมแตละกลุมบรรยายถึงคุณคาของศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน
พรอมทั้งบรรยายเกี่ยวกับการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินใหคงอยูสืบไป

2. ใหผูเขารวมชวยกันบรรยายพรอมทั้งตกแตงใหสวยงาม
3. ผูดําเนินการสรุปผลกิจกรรมตามวัตถุประสงค

ชื่อกิจกรรม Enjoy  for  you

สัปดาหท่ี3  คร้ังท่ี1

กิจกรรมพี่นองรองเตน1

1. กิจกรรมดันดารา
2. กิจกรรมดาวกระจุย

1.  กิจกรรมดันดารา

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมกลาแสดงออก
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการประยุกตใชอุปกรณในทองถ่ิน
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดสัมพันธภาพกันภายในกลุม
4. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีทักษะในการสื่อสาร

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 40  นาที

อุปกรณ
1. ขวด หรือกระปองน้ํา
2. จานสังกะสี
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3. ลูกแซ็ก
4. กลอง

วิธีดําเนินการ

1. ผูดําเนินกิจกรรมอธิบายรายละเอียดของกิจกรรม โดยใหผูเขารวมกิจกรรมแตละกลุม
รวมกันทํากิจกรรมดันดารา  ซ่ึงประกอบไปดวย

1.1 นักรองนํา  ไมจํากัดจํานวน
1.2 นักดนตรี  ไมจํากัดจํานวน
1.3 นักเตน  ไมจํากัดจํานวน
1.4 พิธีกร  ไมจํากัดจํานวน

2. ผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรมเตรียมตัวและฝกซอม  ประมาณ  10  นาที
3. ผูดําเนินกิจกรรมใหสัญญาณหมดเวลา  ใหผูเขารวมกิจกรรมทุกกลุมมานั่งรวมกัน
4. ผูดําเนินกิจกรรมจะเปนผูจับฉลากเลือกกลุมแรกและการแสดงกลุมตอไปจะใหตัว

แทนผูเขารวมในกลุมที่ทําการแสดงกอนเปนผูจับฉลาก  ทําตอไปจนครบทุกกลุม
5. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค

2.  กิจกรรมดาวกระจุย

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมกลาแสดงออก
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดสัมพันธภาพกันภายในกลุม
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีทักษะในการสื่อสาร
4. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดความสนุกสนาน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 40  นาที

อุปกรณ
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1. เครื่องเสียง  1  ชุด
2. ซีดีเพลง

วิธีดําเนินการ

1. ผูดําเนินกิจกรรมอธิบายรายละเอียดของกิจกรรม
2. ผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมสงตัวแทนของแตละกลุมจับฉลากเพื่อเลือกลําดับเพลง

เมื่อผูเขารวมแตละกลุมทราบผลการจากการจับฉลาก  ผูดําเนินกิจกรรมก็จะแจกเนื้อ
รองในทอนนั้นๆ

3. ผูดําเนินกิจกรรมเปดเพลงใหผูรวมแตละกลุมฟงทุกทอนจนจบเพลง  โดยเพลงทั้งหมด
จะมี  3  เพลง  ซ่ึงแตละกลุมก็จะไดเนื้อเพลง ๆ ละ  1  ทอน  จากนั้นใหผูเขารวมแตละกลุมชวยกัน
ออกแบบทาทางใหสอดคลองกับเนื้อหาของเพลง  แตละกลุมทาทางจะตองไมซํ้ากัน

4. ผูดําเนินกิจกรรมจะใหผูเขารวมเตรียมการฝกซอมประมาณ  10  นาที
5. ผูดําเนินกิจกรรมจะใหสัญญาณหมดเวลา  แลวเร่ิมกิจกรรม
6. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค
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ชื่อกิจกรรม Enjoy  for  you

       สัปดาหท่ี3  คร้ังท่ี 2

กิจกรรมพี่นองรองเตน2

1. กิจกรรมตอเพลง
2. กิจกรรมคนหาดาว

1.  กิจกรรมตอเพลง

วัตถุประสงค
1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมกลาแสดงออก
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการแกปญหาเฉพาะหนา
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดสัมพันธภาพกันภายในกลุม
4. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีทักษะในการสื่อสาร

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 20  นาที

อุปกรณ เครื่องเสียง  1  ชุด

วิธีดําเนินการ

1. ผูดําเนินกิจกรรมนําเนื้อหาของเพลงมาตัดออกเปนทอน ๆ  แลวนํามาคละกัน โดยเลือก
เพลงใหหลากหลายและกําลังฮิต ๆ

2. ผูดําเนินกิจกรรมแจกเนื้อเพลงที่เตรียมไวใหผูเขารวมโดยใหเนื้อเพลงครบตามจํานวน
ของผูเขารวม  พรอมทั้งเปดเพลงคลอใหผูเขารวมเดินหรือรําวงไปดวย
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3. เมื่อผูดําเนินกิจกรรมแจกกระดาษเนื้อเพลงหมดแลว  เพลงหยุด  ผูนํากิจกรรมสั่งใหผู
เขารวมนํากระดาษเนื้อเพลงมารวมกันใหเปนเพลงเดียวกัน  แลวใหผูเลนยืนตามลําดับเนื้อเพลง

4. เมื่อตอเพลงกันไดครบแลว  ผูนําใหผูเลนรองเพลงนั้น  โดยรองคนละทอนตามเนื้อ
เพลงในกระดาษที่ตัวเองถืออยู

5. ผูนํากิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค

2.  กิจกรรมคนหาดาว

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมไดแสดงออกในความสามารถของแตละบุคคล
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการสื่อสารและแสดงอารมณความรูสึกของสถานการณ

แตละกิจกรรม
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดความสนุกสนาน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 20  นาที

อุปกรณ เครื่องเสียง  1  ชุด

วิธีดําเนินการ

1. ผูนํากิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรมทุกกลุมไดคิดการแสดงออกมากลุมละหนึ่งกิจกรรม
โดยใหเลือกกิจกรรมตามความสามารถของสมาชิกในกลุม

2. โดยกิจกรรมที่ทํานั้นจะตองเกี่ยวของกับดนตรี  การรองเพลง  การเตนรําหรือการ
แสดงทาทาง  ซ่ึงสมาชิกในกลุมจะตองมีสวนรวมในกิจกรรมนั้นทุกคน

3. หลังจากที่แตละกลุมไดทําการแสดงแลวใหตัวแทนผูเขารวมสรุปขอคิดเห็นหรือ
ประโยชนของการแสดงของกลุมตนเอง
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4. ผูดําเนินกิจกรรมรวบรวมคะแนนจากกิจกรรมคนควาหาดาว และกิจกรรมทุกกิจกรรม
ที่ผานมา  แลวสรุปผลคะแนนใหแตละกลุมทราบ  พรอมทั้งมอบรางวัลใหกลุมที่ไดคะแนนสูงสุด

5. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค

ชื่อกิจกรรมพลังเยาวชน

    สัปดาหท่ี4  คร้ังท่ี1

กิจกรรรมนาทีวิกฤต

1. กิจกรรมเรือกระดาษ
2. กิจกรรมกูระเบิด

1.  กิจกรรมเรือกระดาษ

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีความสนุกสนาน
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการทํางานเปนทีมและมีความสามัคคีกัน
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักใหอภัยซ่ึงกันและกัน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 35  นาที

อุปกรณ
1. ลูกปงปอง  6  ลูก
2. ลูกมะนาว  6  ลูก
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3. กระดาษ  A4
4. จานรอง

วิธีดําเนินการ

1. ผูดําเนินกิจกรรมแยกอุปกรณใหกลุมละ  1  ชุด
2. ผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรมแตละกลุมมายืนที่จุดเริ่มตน
3. เมื่อผูดําเนินกิจกรรมใหสัญญาณเริ่มตนใหผูเขารวมกิจกรรมปฏิบัติกิจกรรม  ดังนี้

3.1 ใหผูเขารวมกิจกรรมคนที่ 1  นํากระดาษ A4  มาวางที่พื้นแลวเอาเทาทั้งสอง
ขางมาวางบนกระดาษ A4  สวนผูเขารวมคนที่ 2  นํากระดาษ A4  มาตอกับกระดาษของคนที่ 1
แลวนําเทาทั้งสองขางมาวางในลักษณะเดียวกันกับคนที่ 1  ทําตอไปจนถึงคนสุดทายและเวียนกลับ
มายังคนที่ 1  ใหมจนถึงเสนกลับตัว

3.2 ในขณะที่ผูเขารวมคนที่ 2  ตอกระดาษและนําเทามาวางเรียบรอยและคนถัด
ไปกําลังทําตอจากคนที่ 2  อยูนั้น  ใหคนที่ 1  ใชตะเกียบคีบลูกปงปองสงตอใหคนที่ 2  สวนคนที่ 2
ก็สงตอมาใหคนถัดไปเรื่อย ๆ

3.3 เมื่อผูเขารวมคนที่ 1  สงลูกปงปองใหคนที่ 2  แลวกลับมาคีบมะนาวสงมาให
คนที่ 2  และทําตอไปเรื่อยๆจนถึงคนสุดทาย  แลวคนที่ 1  จะตองมาทํากิจกรรมตอจนถึงจุดกลับตัว
แลวทําแบบเดิมจนถึงจุดเริ่มตน  ทีมไหนเขาเสนชัยกอนเปนฝายชนะ

4. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปตามวัตถุประสงค
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ชื่อกิจกรรมพลังเยาวชน

    สัปดาหท่ี4  คร้ังท่ี2

กิจกรรมผูชิต

1. กิจกรรมลูกโปงมหาภัย
2. กิจกรรมไขทองคํา

1. กิจกรรมลูกโปงมหาภัย

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการกวางแผนการทํางานรวมกับผูอ่ืน
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดสัมพันธภาพภายในกลุม
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีความสนุกสนาน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 20  นาที

อุปกรณ
1. ลูกโปงใสน้ํากลุมละ 6  ใบ
2. ผาขนาด  3 x3  เมตร  กลุมละ  2  ผืน

วิธีดําเนินการ
1. ผูนํากิจกรรมเรียกตัวแทนของแตละทีม  โดยใหแบงเปนชุด  ชุดละ  4  คน
2. ผูนํากิจกรรมอธิบายกติกาการแขงขัน  ดังนี้

2.1 ตัวแทนชุดแรกเปนผูสง  สวนอีกชุดเปนผูรับ
2.2 ตัวแทนทั้งสองฝายสง และฝายรับจะจับผากันคนละมุม  (ผืนละ  4  คน)
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2.3 ฝายสงจะตองสะบัดผาสงลูกโปงที่มีน้ําใหขามสิ่งกีดขวางที่ความสูง  4  เมตร  และ
ฝายรับจะตองรับลูกโปงที่ลอยมาใหได

2.4 ใหลูกโปงทีมละ  6  ใบ
2.5 ทีมใดทําไดจํานวนมากที่สุดเปนฝายชนะ
2.6 ผูนํากิจกรรมเริ่มการแขงขันสงโปงมหาภัย

3. ผูนํากิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค

2.  กิจกรรมไขทองคํา

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการกวางแผนการทํางานรวมกับผูอ่ืน
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดสัมพันธภาพภายในกลุม
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีความสนุกสนาน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 50  นาที

อุปกรณ
1. หลอกกาแฟ
2. ไขไก  6  ฟอง

วิธีดําเนินการ

1. ผูนํากิจกรรมแจกหลอดกาแฟกับไขไกกลุมละ  1 ฟอง
2. ผูนํากิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรมสรางเปนหอคอยกลุมละ1  หอคอย  เพื่อใหสามารถที่

จะวางไขไกใหไดโดยแตละกลุมสามารถที่จะทําหอคอย  มีลักษณะดังนี้
2.1 หอคอยจะตองมีความสูงประมาณ 1 เมตร
2.2 หอคอยสามารถที่จะสรางในลักษณะใดก็ได
2.3 การสรางหอคอยจะตองใชหลอดกาแฟเพียงอยางเดียวเทานั้น
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2.4 ระยะเวลาที่ใชในการสรางหอคอยประมาณ  45  นาที  ซ่ึงกลุมที่เสร็จเปนกลุมแรก
จะมีคะแนนพิเศษ  1  คะแนน

3. ผูนํากิจกรรมสรุปเนื้อหาตามจุดประสงค

ชื่อกิจกรรม  Sport  Ha  Hea

สัปดาห ท่ี 5  คร้ังท่ี 1

กิจกรรมกีฬาถิ่นใต 1

1. การแขงขันวิ่งกระสอบสามัคคี
2. การแขงขันเดินกะลาพาตะลุย
3. การแขงขันนา นา  พาสนุก

1.  การแขงขันวิ่งกระสอบสามัคคี

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีสัมพันธภาพอันดีซ่ึงกันและกัน
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักชวยเหลือซ่ึงกันและกัน
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีความสนุกสนาน
4. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการนําอุปกรณในทองถ่ินมาใชใหเกิดประโยชน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 30  นาที

อุปกรณ
1. กระสอบเย็บติดกัน  3  ใบ
2. เสาหลัก
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วิธีดําเนินการ

1. ผูดําเนินกิจกรรมแบงทีมการแขงขันแตละสายโดยแบงเปนสาย  AและB
2. จากนั้นผูดําเนินกิจกรรมจัดทีมการแขงขันโดยใหแตละทีมทําการแขงขันแบบพบกัน

หมด  แลวนําผลการแขงขันมาหาทีมที่ชนะ
3. การแขงขันจะใหแตละทีมวิ่งครั้งละ  3  คน  โดยวิ่งไปยังจุดกลับตัวแลวกลับมายังจุด

เร่ิมตนเพื่อให  3  คนที่เหลือวิ่งตอไปจนถึงจุดกลับตัวและวิ่งกลับมาโดยทีมที่เขาเสนชัยทีมแรกเปน
ฝายชนะ

4.  ผูดําเนินกิจกรรมสรุปตามวัตถุประสงค

2.  การแขงขันวิ่งกะลาสามัคคี

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีสัมพันธภาพอันดีซ่ึงกันและกัน
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักชวยเหลือซ่ึงกันและกัน
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีความสนุกสนาน
4. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการนําอุปกรณในทองถ่ินมาใชใหเกิดประโยชน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 30  นาที

อุปกรณ
1.  กะลาผูกติดกันกลุม  5  คู
3. เสาหลัก

วิธีดําเนินการ

1. ผูดําเนินกิจกรรมแบงทีมการแขงขันแตละสายโดยแบงเปนสาย  AและB
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2. จากนั้นผูดําเนินกิจกรรมจัดทีมการแขงขันโดยใหแตละทีมทําการแขงขันแบบพบกัน
หมด  แลวนําผลการแขงขันมาหาทีมที่ชนะ

3. การแขงขันผูเขารวมแตละทีมจะตองวิ่งใหพรอมเพียงกันและหามมิใหเทาหลุดจาก
กะลา  ถาทีมไหนเทาหลุดออกจากกะลาก็ใหกลับไปเริ่มใหมที่จุดเริ่มตน

4. การเขาเสนชัยผูเขารวมแตละกลุมสมาชิกในกลุมจะตองเขาถึงเสนชัยพรอมกันจึงถือวา
เปนทีมชนะ

5. ผูนํากิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวตัถุประสงค

3.  การแขงขันนา นา  พาสนุก

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีสัมพันธภาพอันดีซ่ึงกันและกัน
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักชวยเหลือซ่ึงกันและกัน
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีความสนุกสนาน
4. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการนําอุปกรณในทองถ่ินมาใชใหเกิดประโยชน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 30  นาที

อุปกรณ
1. กลวย
2. ลูกโปง
3. เหรียญ
4. แปง
5. จานรอง
6. ลูกปด
7. ดาย,  เข็ม
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วิธีดําเนินกิจการ

1. ผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมแตละทีมแบงหนาที่กันในการทํากิจกรรมซึ่งมีทั้งหมด  5
ฐาน  ซ่ึงแตละฐานจะตองทํากิจกรรมคือ

1.1 ฐานที่1  การแขงขันกินกลวย  โดยผูเขารวมจะตองกินกลวยใหหมดตามที่กําหนด
ไว  จากนั้นก็วิ่งไปแตะมือของผูเขารวมคนตอไป

1.2 ฐานที่2  การแขงขันเปาลูกโปง  โดยผูเขารวมจะตองเปาลูกโปงใหไดครบตาม
จํานวน  เมื่อครบแลวก็วิ่งไปแตะมือผูเขารวมคนตอไป

1.3 ฐานที่3  การแขงขันคาบเหรียญ  โดยผูเขารวมจะตองคาบเหรียญในถาดที่วางไว
โดยจะตองคาบเหรียญบาท เหรียญหา  และเหรียญสิบ  อยางละ2  เหรียญ  เมื่อไดครบตามกําหนด
แลวใหวิ่งไปแตะมือผูเขารวมคนตอไป

1.4 ฐานที่4  การแขงขันรอยลูกปด  ใหผูเขารวมรอยลูกปดใหครบตามชนิดของสีและ
จํานวนของลูกปดที่กําหนดให  โดยลูกปดมีทั้งหมด  4  สี สีละ 5  เม็ด  เมื่อรอยเสร็จใหวิ่งไปแตะมือ
ผูเขารวมคนสุดทาย

1.5 ฐานที่5  การแขงขันเหยียบลูกโปง  โดยผูเขารวมจะตองเหยียบลูกโปงใหแตกให
หมดตามสีของตนเองหามเหยียบสีอ่ืน เพราะถาเหยียบสีอ่ืนแตกจะตองเหยียบลูกโปงเพิ่มขึ้นตาม
จํานวนที่แตก  เมื่อเหยียบลูกโปงแตกใหรีบวิ่งไปกระดิ่ง  ทีมไหนตีกระดิ่งเร็วที่สุดก็จะเปนทีมที่
ชนะ

2. ผูเขารวมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค
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กิจกรรม Sport  Ha  Hea

  สัปดาหท่ี5  คร้ังท่ี2

กิจกรรมสรางอุปกรณชวยชาติ

1. อุปกรณยางยืด พอเพียง
2. อุปกรณบันไดลิงชวยชาติ
3. อุปกรณ Dum  bell -  Bar  bell
4. อุปกรณร่ัวกระโดดพอเพียง

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการทํางานเพื่อสังคม
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักการนําอุปกรณเหลือใชมาทําใหเกิดประโยชน
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูมีความภาคภูมิใจในตนเองที่มีสวนรวมในการชวยเหลือ

สังคม
4. เพื่อใหผูเขารวมไดตระหนักถึงคุณคาของการชวยเหลือสังคม
5. เพื่อใหผูเขารวมเรียนรูวิธีการใชอุปกรณที่ประดิษฐขึ้น

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 90  นาที

อุปกรณ
1. หนังสติ๊กเสนใหญ
2. ทอพีวิซี  30  ทอน  ขนาด  1.5  ฟุต
3. กระปองนมขนาด 450, 2500  มิลลิกรัม  ขนาดละ 6 กระปอง
4. เหล็กยาว  1  เมตร
5. ปูนซีเมนต  1  กระสอบ
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6. ทราย  1  กระสอบ
7. เชือกไนลอน

วิธีการดําเนินการ

1. ใหผูเขารวมแตละกลุมแบงหนาที่กันตามความเหมาะสม
2. ผูดําเนินกิจกรรมจะแยกอุปกรณแตละชนิดตามลักษณะของกิจกรรม  และใหผูเขารวม

ลงมือปฏิบัติกิจกรรมในแตละหนาที่
3. เมื่ออุปกรณที่ทําเสร็จสมบูรณแลวผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมชวยกันออกแบบทา

ทางและวิธีการเลนของอุปกรณนั้น ๆ
4. ใหผูเขารวมแตละกลุมสงตัวแทนออกมาปฏิบัติและสรุปประโยชนของอุปกรณแตละ

ชนิด
5. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค
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ชื่อกิจกรรม  พอหลวงของปวงชน

สัปดาหท่ี6  คร้ังท่ี1

กิจกรรมทําดีเพื่อพอ

1. กิจกรรมพอหลวงในดวงใจ
2. กิจกรรมรวมใจเพื่อพอ

1.  กิจกรรมพอหลวงในดวงใจ

วัตถุประสงค
1. เพื่อใหผูเขารวมไดแสดงความจงรักภักดีตอพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
2. เพื่อใหผูเขารวมไดถายทอดความรูสึกที่มีตอแผนดินไทย
3. เพื่อใหผูเขารวมมีความภาคภูมิใจในตนเองและตอสังคม

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 30  นาที

อุปกรณ
1. กระดาษA4
2. ปากกาเคมี
3. สีน้ํา  สีไม
4. กาว
5. กรรไกร
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วิธีดําเนินการ

1. ใหผูเขารวมกิจกรรมจินตนาการและถายทอดความรูสึกของตนเองที่มีตอประเทศชาติ
และตอพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  โดยใหวาดตามจินตนาการและตกแตงใหสวยงาม

2. ผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมนําผลงานของผูเขารวมมาคัดเลือกและใหออกมาพูดตาม
ความรูสึกที่ไดถายทอด

3. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปเนื้อหาตามวัตถุประสงค

2.  กิจกรรมรวมใจเพื่อพอ

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมไดถายทอดความรูสึกของตนเองมาเปนพลังของมวลชน
2. เพื่อใหผูเขารวมรูจักการทํางานรวมกันและการยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน
3. เพื่อใหผูเขารวมมีความภาคภูมใจในตนเองและตอประเทศชาติ

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 60  นาที

อุปกรณ
1. กระดาษโปสเตอร
2. ปากกาเคมี
3. สีน้ํา  สีไม
4. กาว
5. กรรไกร
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วิธีดําเนินการ

1. ใหผูเขารวมกิจกรรมนําผลงานของผูเขารวมในกลุมที่ไดทําไวในกิจกรรมพอหลวงใน
ดวงใจ  มาวิเคราะหและออกแบบชวยกันออกแบบหรือตกแตงใหเปนเรื่องราวโดยใหมีเนื้อหาราย
ละเอียดมาจากจินตนาการของผูเขารวมภายในกลุม

2. ผูเขารวมกิจกรรมนําเรื่องราวหรือโครงรางมาถายทอดเปนภาพและตกแตงใหสวยงาม
และสรางสรรค

3. ใหผูเขารวมกิจกรรมแตละกลุมสงตัวแทนออกมาสรุปใหผูเขารวมกลุมอื่นๆ ฟง
4. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสง

ชื่อกิจกรรม  พอหลวงของปวงชน

       สัปดาหท่ี6  คร้ังท่ี2

กิจกรรมตนไมของพอ

1. กิจกรรมใบไมปณิธาน
2. กิจกรรมตนไมของแผนดิน

1. กิจกรรมใบไมปณิธาน

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมตระหนักถึงคุณคาของตนเองและสังคม
2. เพื่อใหผูเขารวมไดแสดงออกถึงความจงรักภักดีที่มีตอในหลวง
3. เพื่อใหผูเขารวมรูจักการวางแผนและการแกปญหา

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 15  นาที



185

อุปกรณ
1. กระดาษโปสเตอร
2. กระดาษสีชนิดออน
3. ปากกาเคมี
4. สีน้ํา  สีไม
5. กาว
6. กรรไกร

วิธีการดําเนินการ

1. ผูดําเนินกิจกรรมแจกอุปกรณใหผูเขารวม  พรอมทั้งอธิบายลักษณะกิจกรรม
2. ผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมแตละกลุมตัดกระดาษใหเปนรูปใบไมหรือดอกไมหรือส่ิง

ตาง ๆ ตามจินตนาการของผูเขารวมแตใหตรงกับลักษณะกิจกรรม  โดยใหทําคนละ 5  ช้ิน
3. ใหผูเขารวมเขียนปณิธานของตนเองเกี่ยวกับการกระทําความดีเพื่อถวายแดพอหลวง

ของแผนดิน  จากนั้นก็เก็บมารวบรวมกัน
4. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค

2.  กิจกรรมตนไมของแผนดิน

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมตระหนักถึงคุณคาของตนเองและสังคม
2. เพื่อใหผูเขารวมไดแสดงออกถึงความจงรักภักดีที่มีตอในหลวง
3. เพื่อใหผูเขารวมรูจักการวางแผนและการแกปญหา

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 70  นาที

อุปกรณ
1. กระดาษสีขนาดตาง ๆ
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2. กิ่งไมแหง
3. ลวด
4. กรรไกร
5. กาว
6. ปากกาเคมี
7. สีโปสเตอร

วิธีดําเนินการ

1. ผูดําเนินการใหผูเขารวมแตละกลุมปรึกษาหารือกันในการออกแบบตนไม  ซ่ึงจะตอง
ใชวัสดุจากธรรมชาติ

2. ผูดําเนินกิจกรรมนําขอมูลการออกแบบแตละกลุมมารวมกัน โดยใหแตละกลุมชวยกัน
แสดงความคิดเห็นเมื่อไดขอสรุปใหทุกกลุมชวยกันประดิษฐตนไมจากอุปกรณที่เตรียมไว

3. เมื่อทําตนไมเสร็จสมบูรณแลวใหแตละคนนําใบไมหรือส่ิงที่ผูเขารวมไดเตรียมไวมา
ประดับตกแตงบนตนไมใหสวยงาม

4. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค
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ชื่อกิจกรรม  นักลาฝน

สัปดาหท่ี7  คร้ังท่ี1

กิจกรรมนักเลาเยาวชน

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมความกลาที่จะพูดและกลาที่จะแสดงออก
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีทักษะในการสื่อสาร
3. เพื่อใหผูเขารวมถายทอดความรูสึกของตนเองออกมา

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 90  นาที

วิธีดําเนินการ

1. ผูนํากิจกรรมใหผูเขารวมเตรียมตัวใหพรอมในการที่จะออกมาบรรยายเกี่ยวกับสิ่งที่ตน
เองอยากจะพูด  เชน  ความใฝฝน  ความประทับใจ  เหตุการณที่ไมคาดฝน  หรือการเลานิทาน
เปนตน

2. ผูนํากิจกรรมจะเปนผูจับฉลากเพื่อหากลุมผูเขารวมออกมาบรรยายใหเพื่อน ๆ ฟงการ
ออกมาบรรยายโดยใชเวลา คนละ  3  นาที

3. เมื่อผูเขารวมพูดจบแลวใหจับฉลากเพื่อหาผูเขารวมคนตอไปออกมาบรรยาย
4. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปเนื้อหาตามวัตถุประสงค
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ชื่อกิจกรรมนักลาฝน

สัปดาหท่ี7  คร้ังท่ี2

กิจกรรมรอยเรียงเรื่องราว

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมความกลาที่จะพูดและกลาที่จะแสดงออก
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีทักษะในการสื่อสาร
3. เพื่อใหผูเขารวมถายทอดความรูสึกของตนเองออกมา
4. เพื่อใหผูเขารวมรูจักการแกปญหาเฉพาะหนา

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 90  นาที

อุปกรณ
1. ซองจดหมาย
2. ภาพเหตุการณตางๆ

วิธีดําเนินการ

1. ผูนํากิจกรรมอธิบายลักษณะของกิจกรรมพรอมกับจับฉลากกลุมผูเขารวมกิจกรรมกลุม
ที่แรกที่จะตองออกมาบรรยายเกี่ยวกับเรื่องราวที่ไดจากภาพ

2. ผูนํากิจกรรมใหผูเขารวมสงตัวแทนออกมาเลือกซองจดหมาย ที่ไดเตรียมไว  จากนั้น
ใหผูเขารวมปรึกษากันโดยใชเวลาประมาณ  1  นาที

3. ผูนํากิจกรรมใหสัญญาณเริ่มตน ผูเขารวมเริ่มบรรยายเรื่องราวจากภาพที่ตนเองไดรับ
มอบหมายและผูบรรยายคนตอไปจะตองบรรยายสัมสัมพันธกัน  โดยใชเวลากลุม 15  นาที

4. เมื่อผูเขารวมในกลุมแรกบรรยายเสร็จใหตัวแทนกลุมจับฉลากเพื่อหากลุมตอไป  โดย
กลุมที่ถูกจับไดจะตองสงตัวแทนสรุปเนื้อหาจากกลุมที่บรรยายกอนหนานั้น
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5. ผูดําเนินกิจกรรมสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค

ชื่อกิจกรรม  Wake  Rally  Special

สัปดาหท่ี8  คร้ังท่ี 1

กิจกรรม  Wake  Rally1

1. กิจกรรมใบคํา
2. กิจกรรมปดตาหาสมบัติ
3. กิจกรรมคําถามประลองปญญา

1. กิจกรรมใบคํา

วัตถุประสงค

1. เพื่อเสริมสรางใหผูเขารวมกิจกรรมมีทักษะการสื่อสาร
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดความสนุกสนาน
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมกลาที่แสดงออก

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 20  นาที

อุปกรณ
1. ซองจอหมาย
2. บัตรคํา

วิธีการดําเนินกิจกรรม
1. ผูดําเนินกิจกรรมใหผูเขารวมกิจกรรมแตละกลุมสงตัวแทน  มาหยิบบัตรคํา  แลวจาก

นั้นปฏิบัติตามบัตรคําที่ได  โดยใชการแสดงทาทางหรือลักษณะตางๆ  หากออกเสียง
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2. ผูเขารวมกิจกรรมสลับกันมาหยิบบัตรคําจนครบหมดทุกคนในกลุม
3. เมื่อครบเวลาที่กําหนด  ใหหยุดการปฏิบัติกิจกรรม  และใหไปยังฐานกิจกรรมตอไปได

2.  กิจกรรมปดตาหาสมบัติ

วัตถุประสงค
1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมรูจักจัดการเปนผูนําผูตามที่ดี
2. เพื่อเสริมสรางใหผูเขารวมกิจกรรมมีทักษะการสื่อสาร
3. เพื่อเสริมสรางใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดความสามัคคีในหมูคณะ
4. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดความสนุกสนาน

สถานที่ดําเนินกิจกรรม หอประชุมหรือสนามหญา

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 20  นาที

อุปกรณ
1. ผาปดตา
2. ตุกตา  3  ตัว (สมบัติ)

วิธีการดําเนินกิจกรรม

1. ผูดําเนินกิจกรรมประจําฐานใหตัวแทนกลุมออกมารายงานชื่อกลุม
2. ผูดําเนินกิจกรรมประจําฐานอธิบายการวิธีปฏิบัติกิจกรรม  ดังนี้

2.1 ใหทุกคนเขาแถวตอน  มือแตะไหลคนหนา
2.2 ทุกคนใหนําผามาปดตายกเวนคนสุดทาย
2.3 โดยคนสุดทายที่มองเห็นทางจะเปนคนที่ใหสัญญาณกับเพื่อนคนที่อยูดาน

หนา  แตหามใชเสียงบอก
2.4 ผูดําเนินกิจกรรมประจําฐานจะนําสมบัติทั้ง  3  ช้ิน  (ตุกตา)ไปซอน  แตใหคน

สุดทายที่ไมปดตาเห็นที่ซอนสมบัติ
2.5 การนับคะแนนจะนับจากจํานวนสมบัติที่พบ
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2.6 ผูดําเนินกิจกรรมประจําฐานใหสัญญาณเริ่มปฏิบัติกิจกรรม
3.  เมื่อครบเวลาที่กําหนด  ใหหยุดการปฏิบัติกิจกรรม  และใหไปยังฐานกิจกรรมตอไปได

กิจกรรม  Wake  Rally

สัปดาหท่ี8  คร้ังท่ี2

กิจกรรม Wake  Rall 2

รูปแบบกิจกรรม

กิจกรรม  Walk  Rally 2  จะใหผูเขารวมกิจกรรมไดเปนผูคิดกิจกรรม และเปนผูควบคุมกิจ
กรรมเอง  โดยเพื่อนกลุมอื่น ๆ  จะเปนผูปฏิบัติกิจกรรม  สลับกันทุกกลุม

วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดการเรียนรูโดยใชผูเขารวมเปนศูนยกลาง
2. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมเกิดการเรียนรูจากการปฏิบัติจริงดวยตนเอง
3. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีความคิดสรางสรรค
4. เพื่อเสริมสรางใหผูเขารวมกิจกรรมมีทักษะการเปนผูนําและผูตามที่ดี
5. เพื่อเสริมสรางใหผูเขารวมเกิดความสามัคคีในหมูคณะ

สถานที่ดําเนินกิจกรรม บริเวณอุทยานแหงชาติน้ําตกไพรวัลย

ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม  90  นาที

การดําเนินกิจกรรม

1. ผูดําเนินกิจกรรมแบงผูเขารวมกิจกรรมออกเปน  3  กลุม
2. ผูนํากิจกรรมอธิบายถึงวิธีการปฏิบัติ  Walk  Rally  ดังนี้
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2.1 ผูนํากิจกรรมจะใหกลุมที่ 1  ไดเปนผูควบคุมฐานกิจกรรมที่ 1 กลุมที่2  และ 3 เปน
ผูปฏิบัติกิจกรรม

2.2 เสร็จแลวเปลี่ยนใหกลุมที่2  ไดเปนผูควบคุมฐานกิจกรรมที่2 กลุมที่1  และ 3 เปน
2.3 ผูนํากิจกรรมจะใหกลุมที่ 1  ไดเปนผูควบคุมฐานกิจกรรมที่ 3 กลุมที่1  และ 2 เปน

ผูปฏิบัติกิจกรรม
2.4 เมื่อเขาฐานกิจกรรมใหหัวหนากลุมรายงานตัวตอผูควบคุมประจําฐานนั้น ๆ
2.5 มีเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมฐานละ  25  นาที

3. เมื่อครบกําหนดเวลา  (ทุกกลุมจะไดเขาครบทุกฐาน และผลัดกันเปนผูควบคุมฐานกิจ
กรรม)

4. ผูนํากิจกรรมสรุปผลการดําเนินกิจกรรม  และสรุปกิจกรรมตามวัตถุประสงค
5. ผูนํากิจกรรมบอกถึงการเตรียมตัวของผูเขารวมกิจกรรมที่จะตองเตรียมในกิจกรรมครั้ง

ตอไป
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ภาคผนวก จ

ตัวอยางภาพกิจกรรมโปรแกรมการใชเวลาวางที่ผูวิจัยสรางขึ้น
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ภาพผนวก จ1  ตัวอยางภาพกิจกรรมโปรแกรมการใชเวลาวางที่ผูวิจัยสรางขึ้น
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ภาพผนวก จ1  (ตอ)
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ภาพผนวก จ1  (ตอ)
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ภาพผนวก จ1  (ตอ
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ประวัติการศึกษา และการทํางาน

ช่ือ -  นามสกุล นางสาวกิตติมา  เทียบพุฒ

วัน  เดือน  ป  ที่เกิด วันที่ 20  เมษายน  พ.ศ. 2524

สถานที่เกิด พัทลุง

ประวัติการศึกษา วท.บ. (พลศึกษา)  มหาวิทยาลัยทักษิณ

ทุนการศึกษาที่ไดรับ ทุนสนับสนุนงานวิจัยเพื่อพัฒนาทองถ่ิน
ขององคการบริหารสวนตําบลโคกมวง
อําเภอเขาชัยสน  จังหวัดพัทลุง


