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 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อประเมินการปฏิบัติการพยาบาลตามมาตรฐาน
คุณภาพโรงพยาบาล ของพยาบาลกุมารเวชศาสตร โรงพยาบาลศิริราช ประชากรที่ศึกษาคือพยาบาล
วิชาชีพ งานการพยาบาลกุมารเวชศาสตรโรงพยาบาลศิริราช ระหวางวันที่ 23 มีนาคม-6 เมษายน 
2552 จํานวน 265 ราย เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามประกอบดวย 3 สวนคือ 1) ขอมูล
เกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม2) แบบสอบถามการปฏิบัติงาน 5 ดาน คือ การประเมินผูปวย การ
วางแผน การดูแลผูปวย การใหขอมูลและเสริมพลังแกผูปวยและครอบครัว และการดูแลตอเนื่อง 3) 
แบบประเมินความคิดเห็นตอแนวทางการปฏิบัติงาน การวิเคราะหขอมูลใช คารอยละ คาเฉลี่ย คา
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหไคสแควร 
 ผลการศึกษาครั้งนี้พยาบาลวิชาชีพงานการพยาบาลกุมารเวชศาสตร โรงพยาบาลศิริราช 
รอยละ 38.9 มีอายุระหวาง 20-29 ป รอยละ 93.2 จบการศึกษาระดับปริญญาตรี รอยละ76.6 มี
สถานภาพโสด  รอยละ49.1 มีประสบการณการทํางานอยูระหวาง 1-10 ป รอยละ 86.8 เปนพยาบาล
วิชาชีพประจําการ มากกวารอยละ 80 มีการปฏิบัติงานไดตามมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาล 
มากกวารอยละ 80 เห็นดวยในระดับมากถึงมากที่สุดวาแนวทางการปฏิบัติงานสอดคลองกับตาม
มาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาล จากการหาความสัมพันธปจจัยสวนบุคคล กับการปฏิบัติการพยาบาล
พบวา อายุ และประสบการณมีความสัมพันธกับการปฏิบัติงานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05 และจากการหาความสัมพันธปจจัยสวนบุคคล กับแนวทางการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
คุณภาพโรงพยาบาล พบวา อายุ ประสบการณ และตําแหนงงานมีความสัมพันธกับความคิดเห็นตอ
แนวทางการปฏิบัติงานตามมาตรฐานคุณภาพโรงพยาบาล อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
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    The objective of this study was assessed of a performance for professional nurses 
in Pediatrics nursing division Siriraj Hospital. Subjects were 265 professional nurses from 
Pediatrics nursing division, Siriraj hospital, between on 23 March -6 April 2552. The research 
instrument that used  the questionnaire consists of 2 parts: Part 1): personal data of the 
professional nurses, Part 2) :nursing practice level measurement had divided into 5 
dimensions compose patient assessment, planning, patient care delivery, information and 
empowerment to patient and families, and continuity care, Part 3): assessed the opinion 
about nursing practice guidelines. Data were analyzed by percentage, mean, standard 
deviation, Chi square test. 
     The result of this study showed that pediatrics nurse, Siriraj Hospital were  as 
follows: average age of sample were 38.9 percentages between 20-29 year, 93.2 
percentages graduate bachelor's degree level, 76.6 percentages have single status, 49.1 
percentages have an experience the work s are between 1-10 year , 86.8 percentages are 
vocation nurses service , more than 80 percentages working on practice standardizeds 
hospital quality , more than 80 percentages agree in many levels arrived at most that , 
practice work trend corresponds to standardized hospital quality. Relation between personal 
factor with the nursing practice met that age and the experience had the relation and nursing 
practice way statistics significance that 0.05 level. Relation between personal factor with the 
opinion about nursing practice guidelines met that age, experience, and the position had the 
relation and the opinion about nursing practice guidelines way statistics significance that 0.05 
level. 
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