
บทท่ี 2 
 

การตรวจเอกสาร 
 

 การทําวิจยัเร่ือง  “ผลการสอนโดยใชผังมโนทัศนที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
การคิดอยางมวีิจารณญาณ  และเจตคติตอวิชาวิทยาศาสตร  ของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปที่ 1 
โรงเรียนชลธารวิทยา จังหวดัชุมพร”  ในครั้งนี้  ผูวิจยัไดศกึษาตํารา เอกสาร และงานวจิัยที ่
เกี่ยวของในหวัขอตาง ๆ ดังตอไปนี ้
 
 1.  ความรูเกี่ยวกับผังมโนทศัน 

2.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาวิทยาศาสตร 
3.  การคิดอยางมีวิจารณญาณ  
4.  เจตคติตอวชิาวิทยาศาสตร 
5.  งานวิจยัที่เกี่ยวของ 

 
ความรูเก่ียวกับผังมโนทัศน 

 
ผูวิจัยไดแยกประเด็นการศึกษาเรื่องผังมโนทัศนไวดังนี้  ความหมายของผังมโนทัศน  

การใชผังมโนทัศนในกิจกรรมการเรียนการสอน  เกณฑการใหคะแนนของผังมโนทัศน และ
ประโยชนของการเขียนผังมโนทัศน 
      
ความหมายของผงัมโนทัศน 

 
ผังมโนทัศน ตรงกับคําที่ใชกนัอยูในภาษาองักฤษหลายคําพบวามีการใชกันอยูในเอกสาร 

บทความ ตํารา และหนังสือ เชน Concept Mapping , Conceptual  Mapping, Concept Maps       
หรือยอวา C-Maps นอกจากนี้ยังพบวาตรงกับคําอ่ืน ๆ อีกหลากหลาย เชน Conceptual  Framework, 
Semantic  Mapping, Semantic Maps, Semantic  Networking, Plot Maps, Clustering, Concept  
Webs และ Semantic Webs เปนตน  สวนคาํที่มีใชกันในภาษาไทยพบวามีความแตกตางกันไป
หลายคําเชนเดยีวกัน  เชน กรอบมโนมติ  แผนภูมิมโนทัศน กรอบมโนทัศน ผังมโนภาพ  แผนที่
มโนมติ และแผนผังมโนมติ หากแตในงานวิจัยนี้ผูวิจยัใชคําวา ผังมโนทัศน “Concept Mapping” 
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Michael (2003) ไดใหความหมายของผังมโนทัศนวา ผังมโนทัศน คือ ผังแสดง 
ความเชื่อมโยงความคิดตาง ๆ โดยมีการโยงลูกศรเชื่อมโยงใหเห็นถึงความสัมพันธของแตละ
แนวคดิ  อยางเปนลําดับขั้น เร่ิมจากสิ่งที่มีความหมายทั่วไปจนถึงส่ิงที่มีความหมายเฉพาะ 
 

สมาน (2542: 3)  ไดใหความหมายของผังมโนทัศนวา ผังมโนทัศน เปนกระบวนการที่จะ
ชวยใหบุคคลหรือกลุมบุคคลจัดแสดงแนวความคิดตาง ๆ ในเรื่องใดเรือ่งหนึ่งใหอยูในรูปภาพหรือ
แผนที ่
 

ไสว (2542: 52)ไดใหความหมายของผังมโนทัศนวา ผังมโนทัศนเปนแผนผังที่สรางขึ้น 
เพื่อแสดงความสัมพันธกันอยางมีความหมายระหวางมโนทัศนตั้งแต 2 มโนทัศนขึ้นไป อยางมี
ลําดับขั้น โดยจะมีคําหรือขอความเชื่อมระหวางมโนทัศนใหอยูในรูปประโยค  มโนทัศนที่มี
ความหมายกวางขวางและครอบคลุมจะจัดไวบนสุดของแผนผัง  แลวลดหล่ันลงมาเปนมโนทัศน 
ที่มีความเฉพาะเจาะจงมากขึ้นจนเปนมโนทัศนที่มีความเฉพาะเจาะจงมากที่สุดซึ่งอาจเปนตัวอยาง
ของมโนทัศนหรือช่ือเฉพาะ 

 
จากความหมายของผังมโนทัศนดังกลาวขางตน  สรุปไดวา ผังมโนทัศน มีลักษณะเปน

แผนภูมิชนดิหนึ่ง  ที่สรางขึ้นเพื่อแสดงความสัมพันธระหวางกลุมมโนทศันดวยเสนหรือคําเชื่อม     
ที่เหมาะสม  ทาํใหสามารถอานความสัมพนัธจากแผนภมูิได เปนประโยคหรือขอความที่แสดง
ความหมาย  โดยมีมโนทัศนที่ครอบคลุมอยูดานบนสุดของแผนภูมิ และลดลําดับลงมาเปน        
มโนทัศนรองที่แสดงลักษณะเดนขึน้มาเรือ่ย ๆ จนในทีสุ่ดจะเปนมโนทัศนที่เฉพาะเจาะจง            
ซ่ึงอาจจะเปนชื่อเฉพาะของตัวอยางของมโนทัศน ดังแสดงในภาพที่ 1 
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มโนทัศนที่กวางที่สุด 

คําเชื่อมโยง คําเชื่อมโยง 

 
  มโนทัศนที่กวางรองลงมา 

 
 

ง
 
 
มโนทัศนที่เฉพาะเจาะจ
หรือตัวอยาง 
        
ภาพที่ 1  แสดงโครงสรางของผังมโนทัศนอยางงาย 
              
ประเภทของผงัมโนทัศน 
 

ในการจดัแบงประเภทของผงัมโนทัศนนั้น มนัส ( 2545: 
ผังมโนทัศนออกเปน 5 ชนดิ ดังนี ้

 
1.  ชนิดกระจายออก (Point grouping) จากคํามโนทัศนห

มโนทัศนอ่ืน ๆ กระจายออกไปทุกทิศทกุทาง  ซ่ึงบางทานเรียกผัง
Mapping  หรือ Spidergram  ดังตัวอยางในภาพที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
การทํานาเกลือ 

สิ่งแวดลอม 

อ แสงอาทิตย เปฏิกิริยา
เคมี 

ประโยชน 
 

การถนอมอาหาร 

สะสมพลังงานเปน 

ภาพที่ 2  แสดงตัวอยางผังมโนทัศนชนิดกระจายออก 
คําเชื่อมโยง
    

113-117) ไดจาํแนกประเภทของ

ลักจะแสดงการเชื่อมโยงกันกับ
มโนทัศนประเภทนี้วา Mind  

ปโตรเลียม 

ถานหิน 

ช้ือเพลิง 
เชน
มีผลต
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2.  ชนิดปลายเปด (Opened grouping) เปนผังมโนทัศนที่แสดงการเชื่อมโยงระหวางกลุมคํา
มโนทัศนจากบนลงลาง ลดหล่ันลงไปเรื่อย ๆ ตามลําดับและความสําคญัของดานมโนทัศนที่ผูเขียน
กําหนดไว ดังตัวอยางในภาพที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 

พืช 

แบงเปน 

พืช 
มีดอก 

พืช 
ไรดอก 

สัตวมี 
กระดูกสันหลัง 

สัตวไมมี
กระดูกสันหลัง 

ชบา มะลิ เห็ด เฟรน คน ชาง ปลา ปู แมงมุม 

เชน เชน เชน เชน 

อาจจะเปน อาจจะเปน 

ผ้ึง 

สัตว 

สิ่งมีชีวิต 

ภาพที่ 3  แสดงตัวอยางผังมโนทัศนชนิดปลายเปด 
 

3.  ชนิดเชื่อมโยง (Linked grouping หรือ Cross  link) มีลักษณะคลายกบัชนิดปลายเปด  
หากแตมีการเชื่อมโยงขามชุดระหวางคํามโนทัศนที่สัมพันธกันและมกัเขียนหัวลูกศรเพื่อแสดง
ทิศทางของความสัมพันธ ดังตัวอยางในภาพที่ 4 
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ภาพการตนู 

ใบหนา ท

 

าทาง 

บงบอกถึง 

อารมณ เสน 

เสนโคง 

ประกอบดวย 

เชน 
ใชแสดง 

ประกอบดวย 

เสนตรง 

 
ภาพที่ 4  แสดงตัวอยางผังมโนทัศนชนิดเชื่อมโยง 

 
 4.  ชนิดปลายปด หรือปดลอมเปนวง (Closed  grouping) ผังมโนทัศนชนิดนี้คอนขางจะ 
มีลักษณะจํากดัอยูในตัวเองคอนขางมาก  เนื่องดวยจะตองเขียนใหคํามโนทัศนมีการเชื่อมตอเปน     
วงปด ดังตวัอยางในภาพที่ 5 
 
  

                                                                                       
           
           
           
           
           
           

      

น้ํานม 

ลิง 
ปลาวาฬ วัว 

มี มี 

เชน 

สัตวเล้ียงลูกดวยนม 

       
ภาพที่ 5  แสดงตัวอยางผังมโนทัศนชนิดปลายปด หรือปดลอมเปนวง 
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 5.  ชนิดผสม (Combined  grouping)  บางครั้งผังมโนทัศนที่เขียนขึน้มาอาจมีลักษณะ 
ผสมกันหลายแบบดังตวัอยางในภาพที่ 6 
 
 

 
           
           
           
      และ      
           
           
           
           
           
           
           
     

แสงขาวหรือแสงอาทิตย 

การรวมแสง 

ปริซึม 2 

การหักเหแสง 

การสะทอนแสง 
แถบสเปกตรัม 

การกระจาย

ปริซึม 1 

สงผาน 
ได 

สองผาน 
เกิด 

ไดเปน 

เกิด 

สงผาน 

 
ภาพที่ 6  แสดงตัวอยางผังมโนทัศนชนิดผสม 
 
 จากการจําแนกประเภทของผังมโนทัศน  จะเห็นไดวาแตละประเภทมลัีกษณะที่แตกตาง 
กันหลายประการ  ซ่ึงมีทั้งขอดีและขอจํากดัที่ไมเหมือนกัน  บางประเภทใชเขยีนไดซับซอน
กวางขวาง  บางประเภทเขยีนไดคอนขางจาํกัด  ซ่ึงจะใชประเภทใดนัน้ก็ขึ้นอยูกับเหตุผลของผูใช 
วาจะเลือกประเภทใด 
 
การสรางผงัมโนทัศน 
 

ในการสรางผังมโนทัศน  มหีลักการพื้นฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรูของ Ausubel (1968, 
อางถึงใน มนสั, 2545: 112) 3 ประการ คือ 
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 1.  โครงสรางของความรู (Cognitive  structure) เปนโครงสรางที่อยูในสมอง  ซ่ึงมี         
การจัดลําดับมโนทัศน จากมโนทัศนที่มีความหมายกวางหรือมีความหมายทั่วไปไปสูมโนทัศน     
ที่มีความหมายแคบลงหรือที่มีความหมายเฉพาะเจาะจงมากขึ้น 
 
 2.  กระบวนการแยกแยะความแตกตางเชิงกาวหนา (Progressive differentiation) จาก
หลักการที่วา การเรียนรูอยางมีความหมายจะเกิดขึ้น เมื่อมีการนําความรูใหมไปสัมพนัธกับความรู  
ที่มีอยูเดิม  ทําใหมีการขยายความรูใหกวางขวางขึ้น  จึงเกิดการเรยีนรูอยางไมส้ินสดุ  โดยมี         
การแยกแยะความแตกตางเชงิกาวหนา  มโนทัศนที่มีความหมายกวางจะอยูดานบนของโครงสราง
ความรู  สวนมโนทัศนที่มีความหมายแคบและเฉพาะเจาะจงจะอยูดานลางถัดลงมาเปนลําดับ 
 
 3.  การประสานสัมพันธเชิงบูรณาการ (Integrative reconciliation) จากหลักการเรียนรูที่วา 
การเรียนรูอยางมีความหมายจะเกิดจากการเชื่อมโยงความรูใหมเขากับความรูเดิมที่มอียูกอน  
ดังนั้นถาผูเรียนสามารถเชื่อมโยงมโนทัศน   ทําใหเกิดความสัมพันธใหมและเชื่อมโยงระหวาง 
ชุดของมโนทัศน  จะทําใหเกิดการประสานสัมพันธเชิงบูรณาการของมโนทัศน  ซ่ึงจะทําใหเกดิ 
การเรียนรูอยางมีความหมายเพิ่มขึ้น 
  

จากหลักการเรยีนรูทั้ง 3 ประการนี้เปนพืน้ฐานในการสรางผังมโนทัศน และยังใชเปน
พื้นฐานในการใหคะแนนผังมโนทัศนอีกดวย 

 
 การสรางผังมโนทัศนนั้น Ault (1985: 41) กลาววา ไมมทีิศทางในการสรางที่แนนอน
ตายตัวแตสามารถสรางไดหลายวิธี  ซ่ึงแตละวิธีนั้นควรจะเริ่มดวยการแนะนําแนวคดิเกีย่วกับ   
มโนทศัน โดยกระทําในรูปของกิจกรรมเกีย่วกับการเรียนรูหรือแนะนาํโดยตรง นอกจากนั้น        
ในการสอนใหนักเรยีนสรางผังมโนทัศนควรจะตองคํานึงถึงระดับชัน้ของนักเรียน ความยากงาย
ของเนื้อหา  ตลอดจนสถานการณที่ใชในหองเรียนดวย  
 
 อยางไรก็ตาม Novak (1984: 17-28) และ Ault (1985: 41) ไดแนะนําขัน้ตอนในการสราง 
ผังมโนทัศน ซ่ึงสรุปไดดังนี ้
 
 1.  ครูตองสรางผังมโนทัศนกอนที่จะทําการสอน  และนาํมาเปนตัวอยางใหนกัเรียนได
ศึกษาควบคูไปกับการทําความเขาใจในเนือ้หาที่จะสอน 
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 2.  คัดเลือกเนือ้หาที่จะใหนกัเรียนสรางผังมโนทัศนจากหนังสือ ซ่ึงควรเปนเนื้อหาสัน้ ๆ 
ประกอบดวยมโนทัศนที่ไมมากเกินไป และเปนมโนทศันที่นักเรยีนเขาใจไดงาย 
  
 3.  สอนใหนกัเรียนวเิคราะหมโนทัศนในเนื้อหาที่คัดเลือกไว โดยเรียงแตละมโนทัศน 
ลงในกระดาษ 
 
 4.  ใหนกัเรียนจัดลําดับมโนทัศน โดยดวูามโนทัศนใดเปนมโนทัศนหลัก มโนทัศนรอง
และมโนทัศนเฉพาะ แลวเรียงลําดับมโนทัศนดวยการใหมโนทัศนที่กวางครอบคลุมอยูบนสุด  
และลดหลั่นลงมาดวยมโนทศันรองจนกระทั่งถึงมโนทัศนเฉพาะ 
 
 5.  ครูและนักเรียนชวยกนัสรางผังมโนทัศนลงบนกระดานดํา หรือเครือ่งฉายภาพขาม
ศีรษะ  โดยจัดวางตําแหนงมโนทัศนใหเหมาะสมแลวลากเสนเชื่อมโยงระหวางมโนทัศน  
จากนั้น จึงหาคําหรือขอความเชื่อมเพื่อใหมโนทัศนมีความสัมพันธกัน 
 
 6.  ใหนกัเรียนแบงกลุมแลวชวยกันสรางผังมโนทัศนจากเนื้อหาใหม 
 
 7.  เมื่อนักเรียนมีความชํานาญในการสรางผังมโนทัศนแลว ครูจึงเริ่มตรวจสอบ                
ผังมโนทัศนที่สรางเสร็จแลวใหถูกตองตามเนื้อหา 
 
 โดยสรุป  การสรางผังมโนทัศนอาจปฏิบัติตามขั้นตอน  ซ่ึงสรุปผลเปนแนวทางไดดังนี ้
  
 1.  เขียนคําหลักหรือช่ือเร่ือง  และคําที่เปนมโนทัศนตาง ๆ เปนรายการไวทั้งหมด 
  
 2.  จัดลําดับความสําคัญของมโนทัศนใหลดหล่ันกนัลงมาตามลําดับ 
 
 3.  กําหนดความสัมพันธเชื่อมโยงระหวางมโนทัศน  
 
 4.  ลองลงมือเขียนแลวแกไข  ปรับแตงใหมีรูปรางเปนแผนผังที่สวยงาม 
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ประโยชนของผังมโนทัศน 
 

Novak and Gowin (1984: 54); Ault (1985: 42); วรรณทิพา (2540: 31-36) ไดกลาวถึง
ประโยชนของการผังมโนทัศนมาใชในการศึกษา ดังตอไปนี้ 

       
1.  ใชผังมโนทัศนในการสํารวจความรูเดิมของนักเรียน  โดยใชสํารวจความรูที่มีมากอน

เพื่อนําไปใชในการเตรียมการสอนใหเหมาะสมกับนักเรียน 
 

2.  ใชผังมโนทัศนแสดงความสัมพันธระหวางมโนทัศนตาง ๆ ที่อยูในความคิดของ
นักเรียน  ซ่ึงทําใหทราบวานกัเรียนกําลังคิดอะไร  และกาํลังจะคิดทําอะไรเพื่อใหบรรลุตาม
เปาหมายทีว่างไว คลายกับการเดินทางโดยใชแผนที ่
 

3.  ใชผังมโนทัศนในการสรุปความหมายจากตํารา  ซ่ึงจะทําใหประหยดัเวลาในการอาน
คร้ังตอไป และไมเกดิความเบื่อหนายในการอาน 
 

4.  ใชผังมโนทัศนในการสรุปความหมายจากการปฏิบัตกิารในหองปฏิบัติการหรือ 
ในหองปฏิบัตกิารภาคสนาม  ผังมโนทัศนจะเปนแนวทางใหแกนกัเรียนวาควรจะทําอะไรบาง  
สังเกตสิ่งใดบาง เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคที่วางไว 
 

5.  ใชผังมโนทัศนในการวางแผนการประเมินหลักสูตร 
 

6.  ใชผังมโนทัศนในการเตรียมการสอน เชน การจัดพัฒนาหลักสูตร หนวยการเรียน 
บทความ การเขียนเคาโครงของเรื่อง เพื่อเขียนตําราทางวิชาการ ซ่ึงจะชวยบูรณาการเนื้อหาตาง ๆ 
เขาดวยกัน 
 

7.  ใชผังมโนทัศนเปนเครื่องมือในการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 
 

8.  ผังมโนทัศนของนักเรียนจะสงผลใหทราบถึงขอมูลยอนกลับเกีย่วกับผลการเรียน     
จากการสอนของครู 
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9.  การเขียนผังมโนทัศนทําใหนกัเรียนไดเชื่อมโยงความคิดและความรูที่เรียนในกิจกรรม
หนึ่งกับสิ่งที่เขาไดเรียนมาแลวในกจิกรรมอื่น ๆ 
 

10.  ผังมโนทัศนอาจใชเปนเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพสําหรับแสดงใหเห็นถึงการรับรู 
มโนทัศนที่ถูกหรือผิด (Misconception) 
 

โดยสรุป  ประโยชนของการนําผังมโนทัศนมาใชในการศึกษา มีดังนี้คอื 
 

1.  ใชเปนเครือ่งมือในการเตรียมการสอนของครู จัดลําดับเนื้อหาทีจ่ะสอนเพื่อใหบรรลุ
จุดประสงคทีต่องการ 
 

2.  ใชเปนเครือ่งมือในการประเมินผลการเรียนรูของนักเรียน โดยดูจากผังมโนทัศน  
ที่นักเรียนสรางขึ้น 
 

3.  การใชผังมโนทัศนในการสรุปความหมายจากสิ่งที่เรียน จะทําใหนกัเรียนเขาใจบทเรียน
ไดดยีิ่งขึ้น  เพราะเห็นความสัมพันธของสิ่งที่เรียนไปทั้งหมด ทําใหนกัเรียนไดพัฒนาความสามารถ
ในการคิด และจดจําไปไดนาน 
 
 สําหรับในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวจิัยไดศึกษาขัน้ตอนการสรางผังมโนทัศนของ Ault (1985) 
Novak (1991) มนัส (2545) และศึกษาขั้นตอนการสอนจากงานวิจยัตาง ๆ มาสรุปเปนขั้นตอน      
ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนในการวิจัยคร้ังนี้ โดยมีขั้นตอนดังนี ้
 
 ขั้นนํา 
 
 1.  ครูทบทวนความรูเดิมโดยใชผังมโนทัศน 
  
 2.  ครูนําเขาสูบทเรียนโดยใชกิจกรรมตาง ๆ เพื่อเราความสนใจ 
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 ขั้นสอน   
 
 ครูสอนใหนักเรียนเกดิมโนทศัน  โดยมีลําดบัขั้นดังนี ้
 
 1.  ครูสอนใหนักเรียนเขาใจมโนทัศนตาง ๆ 
 
 2.  อธิบายใหนักเรียนเขาใจความหมายของมโนทัศน และใหนักเรยีนยกตัวอยางมโนทัศน   
ที่เปนวัตถุหรือเหตุการณ 
 
 3.  ใหนกัเรียนระบุมโนทัศนที่สําคัญ จากบทเรียนที่กําลังเรียนอยู 
 
 4.  ใหนกัเรียนจัดเรียงลําดับมโนทัศนที่เลือกมาจากบทเรียน 
 
 5.  ใหนกัเรียนจัดกลุมมโนทศันที่มีความสมัพันธกัน 
 
 6.  ใหนกัเรียนหาคําเชื่อมความสัมพันธของมโนทัศนเขาดวยกัน 
 
 7.  นักเรียนนําผังมโนทัศนเสนอหนาชั้น 
 
 8.  นักเรียนอภปิรายผังมโนทัศน 
  
 ขั้นสรุป 
 
 1.  นักเรียนรวมกันสรุปเปนผังมโนทัศนที่ถูกตอง 
 
 2.  ครูและนักเรียนรวมกนัทบทวนเนื้อหาที่เรียนมาทั้งหมด 
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 ในการวิจัยคร้ังนี้  เปนการสอนโดยใชผังมโนทัศน  ซ่ึงเปนวิธีจัดประสบการณการเรยีนรู 
ใหผูเรียนไดฝกการคิดอยางเปนระบบ และยังใหผูเรยีนไดนําความรูที่ไดเรียนไปแลวมาเชื่อมโยง 
กับความรูและประสบการณเดิมมาใชในการเรียน  ซ่ึงผูวจิัยคาดหวังวาจะทําใหผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียน  การคิดอยางมีวจิารณญาณ และเจตคติตอวิชาวทิยาศาสตรของผูเรียนสูงขึ้น  
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร 
 

 สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กระทรวงศึกษาธกิารไดปรับปรุง
หลักสูตรวิชาวิทยาศาสตรระดับมัธยมศกึษาตอนตนพุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533)  
ใหมีลักษณะทีเ่อื้อตอการพัฒนาความสามารถของนักเรียน  โดยยึดจดุประสงคดังนี้  
  

1.  เพื่อใหเกิดความเขาใจในหลักการและทฤษฎีขั้นพื้นฐานของวิชาวทิยาศาสตร 
 
2.  เพื่อใหเกิดความเขาใจในลักษณะ  ขอบเขต และวงจํากัดของวิชาวิทยาศาสตร 
 
3.  เพื่อใหเกิดทักษะที่สําคัญในการศึกษาคนควา  และคิดคนทางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 
 
4.  เพื่อใหเกิดเจตคติทางวิทยาศาสตร 
 
5.  เพื่อใหเกิดความเขาใจในความสัมพันธระหวางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และ

อิทธิพลของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีทีม่ีตอมวลมนุษยและสภาพแวดลอม 
 
6.  เพื่อใหสามารถนําความรู  ความเขาใจเรื่องวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไปใชประโยชน

ตอสังคม และการพัฒนาคุณภาพชีวติ 
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แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
ความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Achievement test) มีการเรียกชื่อแตกตางกนัไป 
เชน แบบทดสอบความสัมฤทธิ์ แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิ หรือแบบสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
มีผูใหความหมายตาง  ๆ ดังนี้ 
 
 Gronlund (1993: 1) กลาวไววา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง แบบวัด
พฤติกรรม หรือผลของการเรียนรูที่คาดวาจะเกดิขึ้นจากกจิกรรมการเรียนรู โดยมีหนาที่หลักสําหรับ
การปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 
 
 ชวาล (2518: 112) ใหความหมายวา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
แบบทดสอบที่วัดความรู ทักษะ และสมรรถภาพทางสมองดานตาง ๆ ที่เด็กไดรับจากประสบการณ
ทั้งปวง ทั้งจากทางโรงเรียนและทางบาน 
 
 เยาวดี (2540: 28) ใหความหมายวา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
แบบทดสอบวดัความรูเชิงวชิาการ มักใชวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เนนการวดัความรู 
ความสามารถจากการเรยีนรูในอดีต หรือในสภาพปจจุบนัของแตละบคุคล 
 

บุญเรียง (2543: 77) ไดกลาวไววา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
แบบทดสอบที่ใชวัดระดับความสามารถของผูเรียน วามีความรูความสามารถ และทักษะใน
เนื้อหาวิชาที่เรียนไปแลวมากนอยเพยีงใด 

 
 สมนึก (2544: 73) ไดใหความหมายวา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
แบบทดสอบที่วัดสมรรถภาพทางสมองดานตาง ๆ ที่นักเรียนไดรับการเรียนรูผานมาแลว 
  
 จากความหมายดังกลาว  สรุปไดวา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง 
แบบทดสอบที่ใชวัดความรู ทักษะ และความสามารถทางวิชาการที่ผูเรียนไดเรียนรูมาแลววา
บรรลุผลสําเร็จตามจุดประสงคที่กําหนดไวเพยีงใด 



 25

ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบงออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ (Gronlund, 1993: 6; 
บุญเรียง, 2543: 75; สมนึก, 2544: 73; พิชิต, 2545: 96) 
 
 1.  แบบทดสอบที่ครูสรางขึ้นเอง  หมายถึง  แบบทดสอบที่มุงวัดผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน
เฉพาะกลุมที่ครูสอน  เปนแบบทดสอบที่ครูสรางขึ้นใชกันโดยทัว่ไปในสถานศึกษา มีลักษณะเปน
แบบทดสอบขอเขียน (Paper and pencil test) ซ่ึงแบงออกไดอีก 2 ชนิด คอื 
 
      1.1  แบบทดสอบอัตนัย (Essay  test) เปนแบบทดสอบที่กําหนดคําถาม หรือปญหาให
แลวใหผูตอบเขียนแสดงความรู ความคิด เจตคติ ไดอยางเต็มที่ 
 
      1.2  แบบทดสอบปรนัย (Objective test) เปนแบบทดสอบที่กําหนดใหผูเขียนตอบ     
ส้ัน ๆ หรือมีคําตอบใหเลือกแบบจํากดัคําตอบ ผูตอบไมมีโอกาสไดแสดงความรู ความคิดอยาง
กวางขวางเหมอืนแบบทดสอบอัตนัย แบบทดสอบชนิดนี้แบงออกเปน 4 แบบ คือ แบบทดสอบ 
ถูก-ผิด แบบทดสอบเติมคํา แบบทดสอบจบัคู และแบบทดสอบเลือกตอบ 
 
 2.  แบบทดสอบมาตรฐาน  หมายถึง แบบทดสอบที่มุงวัดผลสัมฤทธ์ิของผูเรียนทั่ว ๆ ไป 
ซ่ึงสรางโดยผูเชี่ยวชาญ  มีการวิเคราะหและปรับปรุงอยางดีจนมีคณุภาพ มีมาตรฐาน กลาวคือ มี
มาตรฐานในการดําเนินการสอบ วิธีการใหคะแนน และการแปลความหมายของคะแนน 
 
ขั้นตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 พิชิต (2545: 97) ไดกลาวถึงขั้นตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ดังนี ้
 
 1.  วิเคราะหหลักสูตรและสรางตารางวิเคราะหหลักสูตร การสรางแบบทดสอบ ควรเริ่มตน
ดวยการวเิคราะหหลักสูตรและสรางตารางวิเคราะหหลักสูตร  เพื่อวิเคราะหเนื้อหาสาระและ
พฤติกรรมที่ตองการจะวัด  ตารางวิเคราะหหลักสูตรจะใชเปนกรอบในการออกขอสอบ โดยระบุ
จํานวนขอสอบในแตละเรื่อง และพฤติกรรมที่ตองการวดั 
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 2.  กําหนดจุดประสงคการเรียนรู  ซ่ึงจะเปนพฤติกรรมที่เปนผลการเรียนรูที่ผูสอนมุงหวัง
จะเกิดขึ้นกับผูเรียน  ซ่ึงตองกําหนดไวลวงหนาสําหรับเปนแนวทางจดัการเรียนการสอน และ     
การสรางขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 
 
 3.  กําหนดชนดิของขอสอบและวิธีการสราง  โดยการศึกษาตารางวิเคราะหหลักสูตรและ
จุดประสงคการเรียนรู  ผูออกขอสอบตองพิจารณาและตดัสินใจเลือกใชชนิดของขอสอบที่จะใช 
วัดวาจะเปนแบบใด  โดยตองเลือกใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู และเหมาะสมกับวัยของ
ผูเรียน  แลวศกึษาวิธีเขยีนขอสอบชนิดนัน้ใหมีความรูความเขาใจในหลักและวิธีการเขียนขอสอบ 
 
 4.  เขียนขอสอบ  ผูออกขอสอบลงมือเขียนขอสอบตามรายละเอียดที่กําหนดไวในตาราง
วิเคราะหหลักสูตร  และใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
 
 5.  ตรวจทานขอสอบ  เพื่อใหขอสอบที่เขียนไวแลว  มีความถูกตองตามหลักวิชา มี      
ความสมบูรณครบถวน  ตามรายละเอียดทีก่ําหนดไวในตารางวิเคราะหหลักสูตร ผูออกขอสอบ 
ตองพิจารณาทบทวนตรวจทานขอสอบอีกครั้งกอนที่จะจดัพิมพและนําไปใชตอไป 
 
 6.  จัดพิมพแบบทดสอบฉบับทดลอง  เมื่อตรวจทานขอสอบเสร็จแลวใหพิมพขอสอบ
ทั้งหมด  จดัทาํเปนแบบทดสอบฉบับทดลอง  โดยมีคําชี้แจงหรือคําอธิบายวิธีตอบแบบทดสอบ  
และจัดวางรูปแบบการพิมพใหเหมาะสม 
 
 7.  ทดลองสอบและวเิคราะหขอสอบ  การทดลองสอบและวเิคราะหขอสอบ  เปนวธีิการ
ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบกอนนําไปใชจริง  โดยนําแบบทดสอบไปทดลองกับกลุมที่มี
ลักษณะคลายคลึงกันกับกลุมที่ตองการสอบจริง  แลวนําผลการสอบมาวิเคราะหและปรับปรุง
ขอสอบใหมีคุณภาพ  โดยสภาพการปฏิบตัิจริงของการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ในโรงเรียนมักไมคอย
มีการทดสอบและวเิคราะหขอสอบ  สวนใหญนําแบบทดสอบไปใชทดลองแลวจึงวิเคราะหขอสอบ
เพื่อปรับปรุงขอสอบและนําไปใชในครั้งตอ ๆ ไป 
 
 8.  จัดทําแบบทดสอบฉบับจริง  จากผลการวิเคราะหขอสอบ  หากพบวาขอสอบขอใดไมมี
คุณภาพหรือมคีุณภาพไมดีพอ  อาจจะตองตัดทิ้งหรือปรับปรุงแกไขขอสอบใหมีคุณภาพดีขึ้นแลว
จึงจัดทําเปนแบบทดสอบฉบับจริงที่จะนําไปทดสอบกับกลุมเปาหมายตอไป 
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หลักการสรางแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  
 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์จะมีคุณภาพไดนั้น  จะตองอาศัยหลักการสรางที่มีประสิทธิภาพ
ซ่ึง Gronlund (1993: 8-11) ไดใหหลักการสรางไวดังนี ้
 
 1.  ตองนิยามพฤติกรรมหรือผลการเรียนรูที่ตองการจะวัดใหชัดเจน  โดยกําหนดในรูปของ
จุดประสงคการเรียนรูของบทเรียนหรือรายวิชาดวยคําที่เฉพาะเจาะจง สามารถวัดและสังเกตได 
 
 2.  สรางแบบทดสอบที่วัดไดครอบคลุมผลการเรียนรูทีไ่ดกําหนดไวทั้งหมด  ทั้งในระดับ
ความรู ความจาํ ความเขาใจ การนําไปใชและระดับที่ซับซอนมากขึ้น 
 
 3.  แบบทดสอบที่สรางขึ้นควรจะวัดพฤติกรรม หรือผลการเรียนรูที่เปนตัวแทนของ       
การเรียนรู  โดยจะตองกําหนดตัวช้ีวัด และขอบเขตของผลการเรียนรูทีจ่ะวัดแลวจึงเขยีนขอสอบ
ตามตัวช้ีวดัจากขอบเขตที่กําหนดไว 
 
 4.  แบบทดสอบที่สรางขึ้น  ควรประกอบดวยขอสอบชนิดตาง ๆ ที่เหมาะสมสอดคลองกับ
การวัดพฤตกิรรม  หรือผลการเรียนรูที่กําหนดไวใหมากที่สุด 
 
 5.  ควรสรางแบบทดสอบที่คํานึงถึงแผนหรือวัตถุประสงคของการนําผลการสอบไปใช
ประโยชน  จะไดเขียนขอสอบใหมีความสอดคลองกับวตัถุประสงค  และทันใชตามแผนที่กําหนด 
เชน การใชแบบทดสอบกอนเรียน (Pretest) และการใชแบบทดสอบหลังเรียน (Posttest) 
 
 6.  แบบทดสอบที่สรางขึ้น  จะตองทําใหการตรวจใหคะแนนไมมีความคลาดเคลื่อน      
จากการวัด (Measurement errors) ซ่ึงไมวาจะนําแบบทดสอบไปทดสอบกับผูเรียนในเวลาที่ตางกัน
จะตองไดผลการวัดที่เหมือนกัน 
 
แบบทดสอบคูขนาน
  
 แบบทดสอบที่มีลักษณะเปนแบบทดสอบคูขนาน  มีรายละเอียดดังนี้ (Gronlund, 1993: 19; 
บุญเรียง, 2543: 163; สมนึก, 2544: 223) 
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 แบบทดสอบคูขนาน (Parallel forms) หมายถึง แบบทดสอบที่เหมือนกนัทั้งในแงของ
โครงสราง เนื้อหา และพฤตกิรรมที่ตองการวัด มีความเทยีบเทากนัของผลการวัดที่ไดทั้งคะแนน
เฉล่ีย และคาของการกระจายที่ไดจากการวดั การสรางแบบทดสอบคูขนานคอนขางยากในทาง
ปฏิบัติ โดยปกตินิยมใชรูปแบบสลับฟอรม (Alternate forms) คือ แบบทดสอบที่ตั้งใจจะทําใหเปน
แบบทดสอบคูขนาน โดยมีโครงสราง เนื้อหา พฤติกรรมที่วัด และความยากงายของแบบทดสอบ 
ทั้งคูเทียบเทากัน 
 
 การประมาณคาความเที่ยงของแบบทดสอบคูขนาน และแบบทดสอบสลับฟอรม คือ      
การที่กลุมผูสอบกลุมหนึ่งทาํแบบทดสอบคูขนานหรือแบบทดสอบสลับฟอรม ในเวลาตอเนื่อง   
กันหรืออาจทิง้ชวงเวลาเชนเดยีวกบัการสอบซ้ํา แลวนําผลการสอบ 2 ชุดนั้น มาหาคาสหสัมพนัธ 
อยางงาย ซ่ึงจะเปนคาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งสอง การใชแบบทดสอบคูขนานหรอื
แบบทดสอบสลับฟอรม  ทั้งนี้เพื่อปองกันการจําผลการตอบในการสอบครั้งที่หนึ่งไปตอบใน   
การสอบครั้งที่สอง ในกรณีเปนการสอบซ้ําหรือสอบหลัง  การประมาณคาความเทีย่งทําไดโดย  
หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของแบบทดสอบทั้ง 2 ฉบับ แบบทดสอบคูขนานและแบบทดสอบ
สลับฟอรม จะใหคาความเทีย่งที่ดีก็ตอเมื่อแบบทดสอบทั้ง 2 ฉบับ มีความเปนคูขนานกันจริง 
 
 ในการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรทีใ่ชสําหรับวัด
ผลสัมฤทธ์ิของผูเรียนกอนและหลังการทดลองของผูวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจยัไดสรางแบบทดสอบ        
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรในลักษณะที่เปนขอสอบแบบสลับฟอรมสําหรับใชเปน
แบบทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน เพื่อปองกันการจําคาํตอบของผูตอบ แตอยางไรกต็าม
แบบทดสอบสลับฟอรมนี้ก็อาจจะไมสามารถแกปญหา การจําขอสอบ  เจตคติของผูตอบ            
การฝกปฏิบัติในระหวางทิ้งชวงเวลาได 
  
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาวิทยาศาสตร   
  
 สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (2538: 3-16) ไดนาํการวัดผล        
ดานพุทธิพิสัยมาใชสําหรับวชิาวิทยาศาสตร ตามแนวคดิของ Klopfer (1972, อางถึงใน พรศรี, 
2548: 28) มาปรับปรุงโดยไดจําแนกพฤตกิรรมการเรียนรูดานพุทธิพิสัย  เปนลําดับขัน้ดังนี ้
 
 1.  ดานความรูความจํา (Knowledge) 
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 2.  ดานความเขาใจ (Comprehension)  
 

3.  ดานการนําความรูไปใช (Application) 
 

 4.  ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร (Science process skill) 
 
 ดานความรูความจํา  หมายถงึ ความสามารถในการระลึกถึงส่ิงที่เคยเรียนรูมาเกี่ยวกับ
ขอเท็จจริง  ความคิดรวบยอด หลักการ กฎ  และทฤษฎ ี
 
 การวัดพฤตกิรรมดานความรูความจํา ลักษณะของขอสอบจะถามเกีย่วกับความรูความจํา 
ไมเกินรอยละ 25 ของขอสอบทั้งหมด 
 
 ดานความเขาใจ  หมายถึง  ความสามารถในการอธิบาย  แปลความ ตีความ สรางขอสรุป 
ขยายความ นกัเรียนที่มีความสามารถในดานนี้จะแสดงออก  โดยสามารถเปรียบเทียบความสัมพันธ  
อธิบาย ช้ีแจง จําแนกจัดเขาหมวดหมู  ยกตัวอยาง ใหเหตุผล จับใจความ ตัดสินเลือกแสดง 
ความคิดเหน็ จัดเรียงลําดับ อานกราฟ แผนภูมิหรือแผนภาพได 
 
 พฤติกรรมความเขาใจแบงไดเปน 3 ระดับ คือ 
 
 1.  ความสามารถอธิบายความรูตาง ๆ ไดดวยตนเอง 
 
 2.  ความสามารถจําแนกหรือระบุความรูไดเมื่อปรากฏอยูในรูปหรือสถานการณใหม 
 

3.  ความสามารถแปลความรูจากสัญลักษณหนึ่งไปสูอีกสญัลักษณหนึ่ง 
 

 การวัดพฤตกิรรมความเขาใจ  ลักษณะของขอสอบจะถามใหนกัเรียนอธิบายหรือบรรยาย
ความรูตาง ๆ ดวยคําพูดของตนเอง หรือใหระบุขอเท็จจริงมโนทัศน หลักการ กฎ หรือทฤษฎี         
ที่เกี่ยวของกับสถานการณทีก่ําหนดใหหรือแปลความหมายสถานการณที่กําหนดให  ซ่ึงอาจอยูใน
รูปขอความ สัญลักษณ รูปภาพหรือแผนภาพ เปนตน 
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 ดานการนําความรูไปใช  หมายถึง ความสามารถในการนาํความรูหรือวธีิการตาง ๆ ทาง
วิทยาศาสตรไปใชในสถานการณใหม ๆ หรือจากที่แตกตางไปจากทีเ่คยเรียนรูมาแลว โดยเฉพาะ
อยางยิ่ง คือ การนําไปใชในชวีิตประจําวัน 
 
 ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  หมายถึง  ความสามารถในการสืบเสาะหาความรู
ทางวิทยาศาสตรโดยใชทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดานการสังเกต การวัด การคํานวณ  
การจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล การตั้งสมมติฐาน  การกําหนดและควบคุมตวัแปร           
การทดลอง การตีความหมายขอมูลและลงขอสรุป การลงความคิดเหน็จากขอมูล 
  

ดังนั้นการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวทิยาศาสตรเพือ่ใหนกัเรียนไดรับเนื้อหาความรู
ทางวิทยาศาสตรและกระบวนการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร จากเอกสารขางตนผูวิจยัได
จําแนกพฤติกรรมในการวดัผลวิชาวิทยาศาสตรทั้ง 4 ดาน คือ ความรูความจํา ความเขาใจ             
การนําความรูไปใชและทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ในการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โดยพิจารณาใหครอบคลุมจุดประสงคการเรียนรูของบทเรียนวิชาวิทยาศาสตร    
หนวยการเรยีนรู บรรยากาศของเรา ที่ผูวิจยัไดทําการทดลอง 

 
การคิดอยางมวีิจารณญาณ 

 
ความหมายของการคิดวิจารณญาณ 
           
   การคิดอยางมวีิจารณญาณ (Critical thinking) เปนคําที่มผูีใชช่ือแตกตางกันไป เชน        
การคิดเชิงวพิากษ (เกรียงศกัดิ์, 2544; วราภรณ, 2545) การคิดอยางมีวจิารณญาณ (เอื้อญาติ, 2535;  
เพ็ญพิศุทธิ์, 2537; วรรณา, 2541; จิรพา, 2542; กรมวิชาการ, 2544; ชาติ, 2545; พงษเทพ, 2545;  
สุวิทย,2547) การคิดวิเคราะหวิจารณ (ชูชีพ, 2522; วลัย, 2531; นาตยา, 2534) การคิดวิพากษวจิารณ 
(จารุวรรณ, 2532) ถึงแมจะใชช่ือที่แตกตางกันไปแตเมื่อพิจารณาความหมายแลวจะพบวามีความ
คลายคลึงกัน ดงันั้นเพื่อความเขาใจตรงกนัในงานวจิัยคร้ังนี ้ผูวจิัยจึงใชคําวา “การคดิอยางมวีจิารณญาณ” 
 
 ความหมายของการคิดอยางมีวิจารณญาณไดมีนักจิตวิทยา นักการศึกษาและผูเชีย่วชาญ 
ไดใหความหมายมากมายจงึพอสรุปไดดงันี้ 
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 Warnick and Edward (1994) ใหความหมายของการคิดอยางมีวจิารณญาณไววาเปน
ความสามารถในการสํารวจปญหา คําถาม สถานการณอยางละเอียดลออและสามารถเชื่อมโยง
ขอมูลตาง ๆ เขาดวยกัน เพื่อนําไปสูขอสรุปหรือสมมติฐานที่สมเหตุสมผล 
  
 Beyer (1995) ใหความหมายของการคิดอยางมีวิจารณญาณวา เปนความสามารถที่จะตัดสิน
ส่ิงตาง ๆ ไดอยางมีเหตุผล นบัตั้งแตเร่ืองเลก็นอย เชน การปรุงอาหาร ไปจนถึงเรื่องใหญขึ้น เชน 
บทสรุปของงานวิจยัวามีคุณคาหรือไมอยางไร ผูที่ใชความคิดอยางมีวจิารณญาณจะสามารถ
ประเมินขาวสารหรือขอถกเถียงไดอยางมหีลักฐานนาเชือ่ถือ 
 
 Huitt (1998) ไดรวบรวมความหมายของการคิดอยางมีวจิารณญาณ ไวดงันี้ 
 
 1.  เปนความสามารถในการวิเคราะหขอเทจ็จริง  การลงความเหน็และจดัการ ความคดิ    
การโตแยงความคิด การเปรียบเทียบ การอนุมาน การประเมินขอโตแยงและแกปญหา 
 
 2.  เปนแนวทางในการใหเหตุผลซ่ึงเพียงพอตอการสนับสนุนความเชื่อของบุคคลใดบุคคล
หนึ่งและการไมถูกชักจูงหากไมมีการสนับสนุนในเรื่องดงักลาว 
  
 3.  เปนกระบวนการละเอียดออนซ่ึงใชในการตีความหรอืประเมินขอมลูและประสบการณ
พรอมดวยทัศนคติและความสามารถที่จะนําความเชื่อและการกระทํานั้น 
 
 4.  เปนกระบวนการที่เปนระบบเกี่ยวกับความตั้งใจ และการประเมินขอโตแยง ซ่ึงเปน   
การยืนยันเกี่ยวกับคณุสมบัติของวัตถุและหลักฐานมากกวาสองอยางขึ้นไปในการสนับสนุนหรือ
ปฏิเสธการยืนยันนัน้ ๆ นักคดิอยางมีวจิารณญาณทราบดวีา ไมมีแนวทางใดที่ถูกตองเพียงแนวเดียว
ในการเขาใจหรือประเมินขอโตแยง อีกทั้งความพยายามทั้งหมดกไ็มจาํเปนตองประสบความสําเร็จ
เสมอไป  
 
 Fowler (2001) แหงมหาวิทยาลัยลองวิวคอมมิวนิตีแ้หงรัฐมิสซูรี ประเทศสหรัฐอเมริกา   
ไดรวบรวมความหมายของการคิดอยางมีวจิารณญาณของนักวิชาการตาง ๆ ดังนี้ 
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1.  ความสามารถของนักคิดในการคิดดวยตวัเอง  ดังนัน้จงึตองพัฒนามาตรฐาน               
ในการวิเคราะห และการประเมินการคิดของตนเอง เพื่อพัฒนาคุณภาพในเรื่องดังกลาว                  

 
 2.  การใชทักษะหรือกลยุทธองคความรูตาง ๆ ซ่ึงเพิ่มเติมความนาจะเปนของผลลัพธ        
ที่ตองการและใชในการบรรยายการคิด ซ่ึงมีวัตถุประสงค มีเปาหมาย เปนการคิดที่เกีย่วของกับ      
การแกปญหา การลงความเหน็  การคํานวณ และการตัดสินใจเมื่อผูคิดมกีารใชทักษะตาง ๆ            
ในบริบทนั้น ๆ  
  
 3.  การเขาใจความหมายของถอยคํา  การตัดสินความคลุมเครือ การตัดสินวาขอสรุปนั้น
ใชไดหรือไม และการตัดสนิวาถอยคํานัน้ยอมรับไดหรือไม  
  
 Paul and Scriven (2001) ไดใหความหมายของการคิดอยางมีวิจารณญาณไววาเปน 
กระบวนการทางสติปญญาของการสรางแนวคิด การนําไปใช การวิเคราะห การสังเคราะห และ   
การประเมินขอมูลที่ไดรับการรวบรวมหรอืลงความเห็นโดยการสังเกต การไตรตรอง การใหเหตุผล
หรือการสื่อสาร ซ่ึงเปนแนวทางของความเชื่อหรือการกระทํา และตั้งอยูบนคุณคาทางปญญาซึ่ง
ขึ้นอยูกับประเด็นตาง ๆ ไดแก ความชัดเจน ความถูกตอง ความแมนยํา ความสอดคลอง   
ความเกีย่วของ การมีหลักฐาน การมีเหตุผล ความลึก ความกวาง และความยุติธรรม เปน             
การตรวจสอบโครงสรางหรือองคประกอบของความคิดที่แสดงออกมาในรูปของวัตถุประสงค
ปญหาหรือขอสันนิษฐาน แนวคิดการใหเหตุผลซ่ึงนําไปสูการสรุป 
  
 ไพฑูรย (2542: 41) กลาวถึง ความหมายของการคิดวิจารณญาณ ไววา เปนความสามารถ
ของผูเรียนที่จะ 1) แยกแยะความสําคัญของประเด็นปลีกยอยตาง ๆ ได 2) แสดงความสาํคัญ
เชื่อมโยง นําขอมูลเดิมมาสรางเปนขอมูลใหมได 3) มองประเด็นตาง ๆ กวางขวางรอบดานเพยีงพอ 
4) ระบุจุดดี จดุดอย ตรวจสอบประเมินขอมูลได 5) สามารถนําไปใชประยุกตกับสถานการณจริงได 
 
 กรมวิชาการ (2543: 4) ใหความหมายของการคิดอยางมวีิจารณญาณไววาเปน กระบวน   
การคิดที่รอบคอบ สมเหตุสมผล ผานการพิจารณาขอมลูรอบดานอยางรอบคอบ กวางไกล ลึกซึ้ง 
และมีการตรวจสอบความถูกตองจากแหลงที่ใหขอมูล มีการไตรตรองผลที่สามารถเกิดไดจาก   
การตัดสินใจทัง้ดานคุณและโทษ คุณคาทีแ่ทจริงหรือคณุคาเทียมของสิ่งนั้น  มีการทบทวนเพื่อ 
หาขอสรุปกอนนําไปสูการตัดสินใจ 
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 อรพรรณ (2543: 6-7) ไดใหคํานิยามวา การคิดอยางมีวจิารณญาณ หมายถึง การใช  
ปญญาในการพิจารณาไตรตรองอยางสุขุม รอบคอบมีเหตุผล มีการประเมินสถานการณ  
เชื่อมโยงเหตกุารณ มีการตีความสรุปความ โดยอาศัยความรู ความคิด และประสบการณของตน 
ในการสํารวจหลักฐานอยางละเอียดถูกตอง เพื่อนําไปสูขอสรุป และขอตัดสินใจที่สมเหตุสมผล 
 
 ทิศนา (2543: 91-92) ไดกลาววา การคิดอยางมีวจิารณญาณมีลักษณะการคิดในระดับสูง 
เปนกระบวนการคิดที่ผานการกลั่นกรองมาดีแลว สามารถนําไปใชแกปญหาและตัดสินใจ 
 
 เกรียงศักดิ์ (2544: 12) กลาววา การคิดอยางมีวิจารณญาณ หมายถึง ความตั้งใจที่จะพิจารณา
ตัดสินเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยการไมเหน็คลอยตามขออางที่นําเสนอ แตตั้งคําถามทาทายหรือโตแยง
ขออางนั้น เพือ่เปดแนวทางความคิดออกสูทางตาง ๆ ที่แตกตางอันจะนําไปสูการแสวงหาคําตอบ   
ที่สมเหตุสมผลมากกวาขออางเดิม 
  
 สุวิทยและคณะ (2547: 40) ไดใหความหมายวาการคิดอยางมีวิจารณญาณ หมายถึง การคิด 
ที่มีเหตุผลโดยผานการพิจารณาไตรตรองอยางรอบคอบ มีหลักเกณฑ มีหลักฐานที่เชือ่ถือไดเพื่อ
นําไปสูการสรุปและตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพวาส่ิงใดถกูตอง ส่ิงใดควรเชื่อ ส่ิงใดควรเลือกหรือ 
ส่ิงใดควรทํา 
 
 จากความหมายดังกลาวขางตน สรุปความหมายของการคิดอยางมีวจิารณญาณไดวา       
การคิดอยางมวีิจารณญาณ หมายถึง กระบวนการคิดไตรตรองอยางรอบคอบ  เพื่อตัดสินใจอยาง 
มีประสิทธิภาพ โดยอาศัยหลักฐาน ประกอบดวยส่ิงทีจ่ะคิด  จุดมุงหมายในการคิดและกระบวน 
การคิด มีการประเมินอยางรอบคอบตอขออาง หลักฐาน เพื่อนําไปสูขอสรุปที่เปนไปไดจริง 
อยางมีเหตุผล   
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กระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
 
 เมื่อพิจารณาจากคํานิยามการคิดอยางมีวจิารณญาณที่เสนอมาจะเห็นไดวา  การคิดอยางมี
วิจารณญาณประกอบดวยกระบวนการตาง ๆ ที่เกี่ยวกับประเด็นปญหา  การพิจารณากระบวน 
การคิดอยางมวีิจารณญาณจงึเปนการหาขอสรุปเกี่ยวกับกระบวนการคดิ  ที่ประกอบกันเปนการคิด
อยางมีวิจารณญาณวาประกอบดวยองคประกอบอะไรบาง  ผูวิจัยจึงศึกษาแนวคิดที่บคุคลตาง ๆ ได
เสนอไวเพื่อสังเคราะหวากระบวนการคิดอยางมีวจิารณญาณประกอบดวยกระบวนการใดบาง 
ดังแสดงในตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1  สรุปแนวคดิเกีย่วกับกระบวนการคิดอยางมีวจิารณญาณ 
 

นักการศึกษา กระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
มลิวัลย (2540) 
และนฤมล (2546) 
 

1.  การกําหนดปญหา 
2.  การรวบรวมขอมูล 
3.  การจัดระบบขอมูล 
4.  การตั้งสมมติฐาน 
5.  การลงขอสรุป 
6.  การประเมนิขอสรุป 

ทิศนาและคณะ (2544: 104) 1.  ระบุประเดน็ปญหา 
2.  หาสาเหตุของปญหา 
3.  คิดหาทางเลือกในการแกปญหา 
4. เลือกทางเลือก 
5.  ลงมือแกไขปญหาตามทางเลือกที่ไดเลือกไว 
6.  ประเมินผลการปฏิบัติ 

Watson and Glaser (1964, 
อางถึงใน ทิศนาและคณะ, 
2544: 58) 
 

 

1.  การอุปนัย (Deduction) 
2.  การระบุสมมติฐาน (Assumption) 
3.  การอุปมาน (Inference) 
4.  การตีความ(Interpretation) 
5.  การประเมนิการอางเหตผุล(Evaluation of Agreement) 
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ตารางที่ 1  (ตอ) 
 

นักการศึกษา กระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
Dressel and Mayhew(1957, 
อางถึงใน พรศรี, 2544: 31 ) 

1.  ความสามารถในการนิยามปญหา   
2.  การเลือกขอมูลที่เกี่ยวของกับการหาคําตอบของปญหา 
     พิจารณาความนาเชื่อถือของแหลงขอมูล  พิจารณา 
      ความเพียงพอของขอมูลระบบขอมูล 
3.  การกําหนดและเลือกสมมติฐาน จากขอความหรือ 
     สถานการณใหตรงกับปญหา 
4.  การกําหนดและเลือกสมมติฐานที่เปนไปไดมากที่สุด 
5.  การลงสรุปอยางสมเหตุสมผล พิจารณาตัดสินความสมเหต ุ
     สมผลของการคิดหาเหตผุลและประเมนิขอสรุป  
    โดยอาศัยเกณฑการประยกุต 

Center for Critical thinking 
(1996, อางถึงใน ทิศนาและ
คณะ, 2544: 151) 

1.  จุดมุงหมาย คือ เปาหมายหรือวัตถุประสงคของการคิด 
2.  ประเด็นคําถาม คือ ปญหาหรือคําตอบที่ตองการรู  
3.  สารสนเทศ คือ ขอมูลความรูตาง ๆ เพื่อใชประกอบการคิด 
4.  ขอมูลเชิงประจักษ คือ ขอมูลที่ไดมานั้นตองเชื่อถือได 
5.  แนวคดิอยางมีเหตุผล คือ กฎ ทฤษฎี หลักการ 
6.  ขอสันนิษฐาน เปนองคประกอบสําคัญของทักษะการคิดอยาง 
     มีเหตุผล  
7.  การนําไปใชและผลที่ตามมา มองถึงผลที่ตามมารวมกับ 
     การนําไปใชไดหรือไมเพยีงใด 

Ennis (1985, อางถึงใน 
 ทิศนาและคณะ, 2544: 
158) 

 

1.  นิยาม ไดแก การระบุจดุสําคัญของประเด็นปญหา ขอสรุป 
     ระบุเหตุผลทั้งที่ปรากฏและไมปรากฏ  การตั้งคําถาม 
     ที่เหมาะสมในแตละสถานการณ  ขอตกลงเบื้องตน 
2.  ตัดสินขอมูล ไดแก  การตัดสินความนาเชื่อถือของแหลง 
     ขอมูล  การตัดสินความเกีย่วของกับประเด็นปญหา 
3.  การอางอิงในการแกปญหาและการลงสรุปอยางสมเหต ุ
     สมผล ไดแก การอางอิงและตัดสินใจในการสรุปแบบ 
     อุปนัยและนิรนัย 
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จากตาราง  สรุปไดวา  การทีบุ่คคลจะสามารถใชวิจารณญาณในการพจิารณาขอมูล  
ตัดสินใจในดานตาง ๆ ไดนัน้ตองใชความสามารถในการคิดหลายดาน  ซ่ึงผูวิจัย เห็นวา   
การคิด ที่นักการศึกษาหลายทานไดเสนอไวมีความสอดคลองกัน ซ่ึงไดสรุปการคิดอยางมี
วิจารณญาณ   โดยอาศัยการสังเคราะหแนวคิดและทฤษฎีตาง ๆ สามารถสรุปเปนแผนภาพที่ 7 ดังนี้ 

 

เริ่มตน  ขั้นตอนที ่
 
 

ความสามารถในการนิยามปญหา  
ตระหนักถึงความมีอยู 

ของปญหา 

 1 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
4 
 
 
5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

การเลือกขอมูลที่เกี่ยวของกับ 
การหาคําตอบของปญหาพิจารณา
ความนาเชื่อถือของแหลงขอมูล 

การกําหนดและเลือกสมมติฐาน 
จากขอความหรือ สถานการณให

ตรงกับปญหา 

การกําหนดและเลือกสมมติฐานที่
เปนไปไดมากที่สุด 

ไมสมเหตุสมผล 

สมเหตุสมผล 

หยุด 

การลงสรุปอยางสมเหตุสมผล 

 
แผนภาพที่ 7  กระบวนการคดิอยางมีวจิารณญาณ 
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แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวกับกระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
 

ทฤษฎีและแนวคิดเกีย่วกับการคิดวิจารณญาณของ Sebraw and Ronning (1995, อางถึงใน 
ทิศนาและคณะ, 2544: 60-61) ไดใหแนวคดิเกีย่วกับการคิดอยางมีวจิารณญาณไวดังนี้  

 
การคิดไตรตรอง (Reflection activity) เปาหมายนัน้มิใชเพื่อแกปญหา แตเปนเพื่อทํา   

ความเขาใจปญหาใหชัดเจนมากขึ้น 
 

มุงเนน (Focused) คือการคิดสิ่งใดสิ่งหนึ่งที่จะทําใหเขาใจอยางกระจาง เพื่อนําไปสูการชั่ง
น้ําหนกั และประเมินเพื่อการตัดสินใจ (Decisions) 
 

การตัดสินใจ (Decisions) คือ การตัดสินใจจากขอมูลที่มีอยูวา ควรเชื่อหรือควรทําอยางมี
วิจารณญาณ ประกอบดวยทกัษะยอย 4 ประการ คือ 
 

1.  ความรู (Knowledge) 
 

2.  การสรุปอางอิง (Inference) ที่สําคัญมี 2 กระบวนการ คือ 
 
      2.1 การนิรนัย (Deduction) 
      2.2 การอุปนัย (Induction) 
 

3.  การประเมนิ (Evaluation) การประเมนินี้รวมถึงทักษะยอย ๆ อ่ืน ๆ คือ 
 
      3.1 การวิเคราะห 

     3.2 การตัดสิน 
      3.3 การชั่งนําหนกั 
      3.4 การตัดสินคุณคา 
 

4.  การคิดในการประเมินความคิด (Metacognition) 
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ทฤษฎีและแนวคิดของเกีย่วกับการคิดวจิารณญาณของ Ennis (1985, อางถึงใน ทิศนาและ
คณะ, 2544: 54-56) ไดระบถึุงทักษะความสามารถในการคิดอยางมีวจิารณญาณวาควรประกอบดวย 
12 ทักษะ ดังตอไปนี ้
 
 1.  สามารถกําหนดหรือระบปุระเด็นคําถามหรือปญหา 
 
 2.  สามารถคิดวิเคราะหขอโตแยง 
 
 3.  สามารถถามดวยคําถามที่ทาทายและตอบคําถามไดอยางชัดเจน 
 
 4.  สามารถพิจารณาความนาเชื่อถือของแหลงขอมูล 
 
 5.  สามารถสังเกตและตัดสินผลขอมูลที่ไดจากการสังเกตดวยตนเอง  
 
 6.  สามารถนิรนัยและตัดสินผลนิรนัย 
 
 7.  สามารถอุปนัยและตัดสินผลการอุปนัย 
 
 8.  สามารถตัดสินคุณคาได 
 
 9.  สามารถใหความหมายคําตาง ๆ และตัดสินความหมาย 
 
 10.  สามารถสรุปขอสันนิษฐานได 
 
 11.  สามารถตัดสินใจเพื่อนําไปปฏิบัติได 
 
 12.  การปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน  
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 แนวคดิเกีย่วกบัการคิดอยางมีวิจารณญาณของ Paul จากศูนยพัฒนาการคิดอยางมี
วิจารณญาณ (1993, อางถึงในทิศนาและคณะ, 2544: 58-60) ไดสรุปเกีย่วกับหนาทีพ่ืน้ฐาน 
ของจิตใจมนษุยวามี 3 ประการ คือ การคิด (Thinking) ความตองการ (Wanting) และความรูสึก 
(Feeling)  โดยที่หนาที่ 3 ดังกลาวมีความสมัพันธซ่ึงกันและกันตามภาพที่ 8 ดังนี ้
 
   
 
 
  

Thinking 

Wanting 

Feeling 

 
 

 
ภาพที่ 8  แสดงความสัมพันธระหวางความคิด  ความรูสึกและความตองการ 

 
การคิดอยางมวีิจารณญาณเปนการคิดอยางมีเหตุผล  ซ่ึงองคประกอบของการคิดอยางมี

เหตุผลนั้น มี 7 ประการคือ  
 
1.  จุดหมาย คอื เปาหมายหรือวัตถุประสงคของการคิด ไดแก  การคิดเพื่อหาแนวทาง

แกปญหาหรือคิดเพื่อหาความรู 
 
2.  ประเด็นคําถาม คือ ปญหาหรือคําถามที่ตองการคําถามของปญหาตาง ๆ รวมทั้งระบุ

ปญหาที่ตองการแกไขหรอืคาํถามสําคัญที่ตองการรูคําตอบ 
 
3.  สารสนเทศ คือ ขอมูล ขอความรูตาง ๆ  เพื่อใชประกอบการคิด ขอมูลตาง ๆ ที่ไดมา 

ควรมีความกวาง ลึก ชัดเจน และมีความถูกตอง 
 
4.  ขอมูลเชิงประจักษ คือ ขอมูลที่ไดมานั้นตองมีความนาเชื่อถือ  ความชัดเจน ถูกตอง  

และมีความเพยีงพอตอการใชเปนพื้นฐานของการคิดอยางมีเหตุผล 
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5.  แนวคดิอยางมีเหตุผล  คือ  แนวคดิทั้งหลายที่มีอาจรวมถึง กฎ ทฤษฎี หลักการ ซ่ึง
จําเปนสําหรับการคิดอยางมีเหตุผล  และแนวคิดที่ไดมานั้นตองมีความเกี่ยวของกับปญหาหรือ
คําถามที่ตองการหาคําตอบและตองเปนแนวคิดที่ถูกตองดวย 

 
6.  ขอสันนิษฐาน เปนองคประกอบสําคัญของทักษะการคิดอยางมีเหตผุล เพราะผูคิดตอง  

มีความสนใจในการตั้งขอสันนิษฐานใหมคีวามชัดเจน สามารถตัดสินได เพื่อประโยชนในการหา
ขอมูลมาใชในการคิดอยางมีเหตุผล 

 
7.  การนําไปใชและผลที่ตามมา  เปนองคประกอบสําคัญของการคิดอยางมีเหตุผล  ซ่ึงผูคิด

ตองคํานึงถึงผลกระทบ  ตองมีความคิดไกล  มองถึงผลที่ตามมารวบกับการนําไปใชไดหรือไม
เพียงใด 

 
จากการศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกับกระบวนการคิดยางมีวิจารณญาณของ 

นักการศึกษาแตละทาน สรุปไดวา การคิดอยางมีวิจารณญาณนับเปนกระบวนการคิดในระดับสูง 
การคิดอยางมีวิจารณญาณ เปนเครื่องมือสําคัญในการแกปญหา ประกอบดวยทัศนคติ ความรู และ
ทักษะในเรื่องตาง ๆ โดยมีกระบวนการพัฒนาที่แตกตางกันตามความเหมาะสมของผูที่ตองไดรับ
การพัฒนาความคิดวิจารณญาณ  

 
ความสําคัญของการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
 

อรพรรณ (2543: 7-8) กลาววา การคิดอยางมีวิจารณญาณ มีความสําคัญสําหรับบุคคล     
ทุกระดับ ทกุอาชีพ รวมถึงการดําเนินชวีิตประจําวนั ดังนี ้

 
1.  การคิดเปนคุณสมบัติพิเศษของมนุษยทีม่ีสมอง มีปญญา มนุษยจะตองคิดอยูตลอดเวลา 

เพื่อพัฒนาสรางสรรคโลก  สังคม ครอบครัว และตนเอง  เพื่อการดํารงชวีิตที่ดีขึ้น 
 
2.  การคิดอยางมีวิจารณญาณจะนําไปสูความรูที่ดีขึ้น เมื่อมีส่ิงเราผานเขามากระทบ

ความรูสึก เราเพียงแตรับรู  เมื่อเราไดใชความคิดตอไปเราก็จะมกีารรับรูที่ดีขึ้น  ชัดเจนขึ้น  เมื่อเรา
ใชการสังเกต เราก็จะเห็นขอมูล เมื่อมีการคิด การตีความ การทําความเขาใจขอมูล  เหตุการณดวย
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การใชสมองตอไป  เราก็จะเกิดความชดัเจนในประเด็นปญหา  สามารถอธิบายไดยืนยันไดถูกตอง
เหมาะสม 

 
3.  ความคิดอยางมีวิจารณญาณจะนําไปสูการตัดสินใจอยางมีประสิทธิภาพในการดําเนิน

ชีวิตประจําวัน  ในสังคมยุคขอมูลขาวสารที่แพรกระจายอยางรวดเร็วและมากมาย การตัดสินใจ
เลือกรับขอมูลขาวสาร การตัดสินใจเชื่อหรือไมในขอมูลและเหตกุารณที่รับทราบ  ตลอดจน       
การตัดสินใจในการเลือกปฏิบัติจําเปนตองอาศัยการคดิวิเคราะห วนิิจฉยั และตีความขอมูลอยาง
ถูกตองเหมาะสม 

 
4.  ความเจริญทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี ทุกสาขาวิชามีความเจริญกาวหนาอยางรวดเรว็ 

มนุษยจะตองใชปญญาในการติดตามขอความรูเหลานั้นสม่ําเสมอ มนุษยตองคิด วเิคราะหเพื่อ
ประยุกตศาสตรตาง ๆ ที่มีวิวฒันาการมากขึน้  เพื่อนําไปใชไดอยางถูกตองเหมาะสม  จําเปนตองใช
ความคิดอยางมีวิจารณญาณ 

 
Paul (1993, อางถึงใน ทิศนาและคณะ, 2544: 59-60)  กลาวถึงประโยชนของการจัด       

การเรียนการสอนใหผูเรียนมคีวามคิดอยางมีวิจารณญาณที่สําคัญ ดังนี้ 
 

1.  ชวยใหผูเรยีนสามารถปฏิบัติงานอยางมีหลักการและเหตุผล และไดงานที่มี
ประสิทธิภาพ 
 

2.  ชวยใหผูเรยีนประเมนิงานโดยใชเกณฑอยางสมเหตสุมผล 
 

3.  สงเสริมใหรูจักประเมินตนเองอยางมีเหตุผล และมีทักษะในการตัดสนิ 
 

4.  ชวยใหผูเรียนไดเรียนรูเนือ้หาอยางมีความหมายและเปนประโยชน 
 

5.  ชวยใหผูเรยีนไดฝกทักษะการใชเหตุผลในการแกปญหา 
 

6.  ชวยใหผูเรยีนสามารถกําหนดเปาหมาย  รวบรวมขอมลูเชิงประจักษ คนหาความรู 
ทฤษฎี หลักการ ตั้งขอสันนิษฐาน ตีความหมาย และลงขอสรุป 
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7.  ชวยใหผูเรยีนประสบความสําเร็จในการใชภาษาและสื่อความหมาย 

 
8.  ชวยใหผูเรยีนสามรถคิดอยางชัดเจน  คิดอยางถูกตอง คิดอยางแจมแจง  

คิดอยางกวางขวางและคิดอยางลุมลึก ตลอดจนคิดอยางสมเหตุสมผล 
 

9.  ชวยใหผูเรยีนเปนผูมีปญญา  กอรปดวยความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวนิัย  
ความเมตตาและเปนผูมีประโยชน 
 

10.  ชวยใหผูเรียนสามารถอาน เขียน พูด ฟง ไดด ี
 

11.  ชวยใหผูเรียนพัฒนาความสามารถในการเรียนรูตลอดชีวิตอยางตอเนื่องในสถานการณ
ที่โลกมีการเปลี่ยนแปลง 
 

จากการศึกษาความสําคัญของการคิดอยางมีวิจารณญาณ สรุปไดวา  การคิดอยางมี
วิจารณญาณมคีวามสําคัญสําหรับบุคคลทุกระดับ  ทุกอาชพี  รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนให
ผูเรียนมีความคิดวิจารณญาณ และการดําเนินชีวิตประจาํวัน 
 
การวัดการคิดอยางมีวิจารณญาณ          
  

สมรรถภาพทางการคิดเปนเรือ่งที่เปนนามธรรม การที่จะวดัหรือประเมินผลความคิดจึง
เปนเรื่องที่ยาก  นักวิชาการและผูที่เชี่ยวชาญทางดานการคิดสวนใหญไดพยายามคิดเครื่องมือ 
ตาง ๆ ที่ จะวดัระดับความคดิของมนุษย  ดังนั้นเครื่องมือที่ใชกันสวนใหญในปจจุบนับางชนิด 
จึงมีขอจํากัดอยูบางขึ้นอยูกับสถานการณของผูที่ตองการนําไปใชไดเหมาะสม 
  
 ศิริชัย (อางถึงในทิศนา, 2544: 169-176) จาํแนกประเภทของการวัดการคิดอยางมี
วิจารณญาณออกเปน 2 แนวทางสําคัญ คือ แบบสอบมาตรฐานที่ใชสําหรับวัดความสามารถ 
ในการคิด และการสรางแบบวัดการคิดขึน้ใชเอง  ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 
 1.  แบบสอบมาตรฐานที่ใชสําหรับวัดความสามารถในการคิด 
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      เปนแบบสอบมาตรฐานที่มีผูสรางไวแลวสําหรับใชวดัความสามารถในการคิดสามารถ
จัดกลุมไดเปน 2 ประเภท ไดแก  แบบสอบการคิดทั่วไป และแบบสอบการคิดเฉพาะดาน 
       

     1.1  แบบสอบการคิดทั่วไป เปนแบบสอบที่มุงวัดความครอบคลุมความสามารถใน   
การคิดโดยเปนการคิดที่อยูบนพื้นฐานของการใชความรูทั่วไป  แบบสอบลักษณะนี้สวนใหญเปน
ขอสอบเลือกตอบ  แบบสอบมาตรฐานที่ใชสําหรับวัดความสามารถในการคิดทั่วไปทีสํ่าคัญมีดังนี้ 

 
1) Watson-Glaser Critical Thinking Appraisal 
 
2) Cornell Critical  Thinking Test, Level X and Level Z 
 
3) Ross Test of Higher Cognitive Processes 

 
4) New Jersey Test of Reasoning Skills 
 
5) Judgement: Deductive Logic and Assumption Recognition 
 
6) Test of Enquiry Skills 

 
7) The Ennis-Weir Critical Thinking Essay Test 

 
   1.2  แบบทดสอบความสามรถในการคิดเฉพาะดาน แบบสอบประเภทนี้ เปนแบบสอบ  

ที่มุงวัดความสามารถในการคิดเฉพาะแบบที่แสดงถึงลักษณะของการคิด เชน  การคดิแบบนิรนยั 
(Deductive) ความสามารถประเมินขอมูลที่ไดจากการสังเกต เปนตน แบบสอบถามมาตรฐานที่ใช
สําหรับวัดความสามารถในการคิด ลักษณะเฉพาะที่สําคัญ มีดังนี ้

 
1) Cornell Class Reasoning Test, Forms X 
 
2)  Cornell Conditional Reasoning Test, Forms X 
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3) Logical Reasonig 
 
4) Test on Appraising Observations 

 
2.  การสรางแบบวัดการคิดขึ้นใชเอง 
     
     ถาแบบสอบมาตรฐานสําหรับการคิดที่ใชกันอยูทัว่ไปไมสอดคลองกับเปาหมายการวัด 

เชน จุดเนนทีต่องการ  ขอบเขตความสามารถทางการคิดที่มุงวัด หรือกลุมเปาหมายที่ตองการใช
แบบสอบ เปนตน ผูสรางเครื่องมือ จะตองหาวิธีสรางแบบวัดขึ้นใชเอง โดยอาศัยหลักการสราง
แบบวัดและขัน้ตอนการพัฒนาแบบวดัเพื่อใหเหมาะสมกบัความตองการในการวดัอยางแทจริง 

 
   2.1  หลักการสรางแบบวัดความสามารถทางการคิด 
 
          การวัดความสามารถทางการคิดของบุคคล ผูสรางเครื่องมือจะตองมีความรอบรูใน

แนวคดิหรือทฤษฎีเกี่ยวกับการคิด เพื่อนํามาเปนกรอบหรอืโครงสรางของการคิด เมื่อมีการกําหนด
นิยามเชิงปฏิบตัิการของโครงสรางหรือองคประกอบของการคิดแลว จะทําใหไดตวัช้ีวัดหรือ
ลักษณะพฤติกรรมเฉพาะที่เปนรูปธรรม ซ่ึงสามารถบงชี้ถึงโครงสราง หรือองคประกอบการคิด 
จากนั้นจึงเขียนขอความตามตัวช้ีวดัหรือลักษณะพฤติกรรมเฉพาะของแตละองคประกอบของการ
คิดนั้น ๆ ดังภาพที่ 9 
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 ความสามารถทางการคิด 

โครงสรางหรือองคประกอบ 
ของความสามารถทางการคิด 

นิยามเชิงปฏิบัติการ 
ของแตละองคประกอบ 

เขียนคําถามเชิงพฤติกรรม 
ที่เปนตัวแทนและครอบคลุม 

แตละองคประกอบ 

ทฤษฎีที่เกี่ยวของ 
สิ่งที่มุงวัด 

(นามธรรม)  
 
 
 
 
 รูปธรรม 

(ตัวช้ีวัด)  
 
 เครื่องมือ 

สําหรับใชวัด  
 
 
ภาพที่ 9  หลักการสรางแบบวัดความสามารถทางการคิด  
ที่มา: ทิศนา (2544: 171) 
 

     2.2  ขั้นตอนการพัฒนาแบบวัดความสามารถทางการคิด 
   
              ในการพัฒนาแบบวดัความสามารถทางการคิด มีขั้นตอนดําเนินการที่สําคญั ดังนี ้
 
  2.2.1  กําหนดจุดมุงหมายของการวัด 
    
             กําหนดจุดมุงหมายสําคัญของการสรางแบบวดัความสามารถทางการคิด 
ผูพัฒนาแบบวดัจะตองพิจารณาจุดมุงหมายของการนําแบบวัดไปใชดวยวา  ตองการวดัความสามารถ
ทางการคดิทัว่  ๆไปหรือตองการวัดความสามารถทางการคดิเฉพาะวิชา (Aspect-specific) การวัดนั้นมุง
ติดตามความกาวหนาของความสามารถทางการคิด (Summative) สําหรับการตัดสินใจ รวมทั้ง    
การแปลผลการวัดเนนการเปรียบเทียบกับมาตรฐานของกลุม (Norm-referenced) หรือตองการ
เปรียบเทียบกบัเกณฑหรือมาตรฐานที่กําหนดไว (Criterion-referenced) 
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2.2.2  กําหนดกรอบของการวัดและนยิามเชิงปฏิบัติการ 
 
             ผูพัฒนาแบบวดัควรศกึษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎทีี่เกี่ยวของกับ
ความสามารถทางการคิดตามจุดมุงหมายที่ตองการ  ผูพัฒนาแบบวัดควรเลือกแนวคดิหรือทฤษฎ ี
ที่เหมาะสมกบับริบทและจดุมุงหมายทีต่องการเปนหลัก แลวศกึษาใหเขาใจอยางลึกซึ้งเพื่อกําหนด
โครงสราง/องคประกอบของความสามารถทางการคิดตามทฤษฎีและใหนยิามเชิงปฏิบัติการ
(Operational definition) ของแตละองคประกอบในเชิงรูปธรรมของพฤติกรรมที่สามารถบงชี้ 
ถึงลักษณะแตละองคประกอบของการคิดนัน้ได 
 

2.2.3  สรางผังขอสอบ 
 

                        การสรางผังขอสอบเปนการกําหนดเคาโครงของแบบวัดความสามารถ
ทางการคิดที่ตองการสรางใหครอบคุลม โครงสรางหรือองคประกอบใดบางตามทฤษฎีและกําหนด
วาแตละสวนมีน้ําหนกัความสําคัญมากนอยเพียงใด  
  

                       ในกรณีที่ตองการสรางแบบวัดความสามรถทางการคิดสําหรับใชเฉพาะวิชา
ใดวิชาหนึ่ง  ผูพัฒนาแบบวัดจะตองกําหนดเนื้อหาวิชานั้นดวยวาจะใชเนือ้หาใดบางที่เหมาะสม
นํามาใชวดัความสามารถทางการคิด พรอมทั้งกําหนดน้าํหนักความสําคัญของแตละเนื้อหาในแตละ
องคประกอบความสามารถทางการคิดเปนผังขอสอบสําหรับไปใชเขยีนขอสอบตอไป 
   

2.2.4  เขียนขอสอบ 
 
            กําหนดรูปแบบของการเขียนขอสอบ ตัวคําถาม ตัวคําตอบ และวิธีการตรวจ
ใหคะแนน เชน กําหนดวาตวัคําถามเปนลักษณะสถานการณ สภาพปญหาหรือขอมูลส้ันๆ            
อาจไดมาจากบทความ รายงานตาง ๆ บทสนทนาที่พบในชีวิตประจําวนั หรืออาจเขียนขึ้นมาเอง  
สวนคําตอบอาจเปนขอสรุปของสถานการณ หรือปญหานั้น 3-5 ขอสรุป เพื่อใหพิจารณาตัดสิน    
วาขอสรุปใดนาเชื่อถือกวากนั  นาจะเปนจริงหรือไม สวนการตรวจใหคะแนนมีการกําหนดเกณฑ  
การตรวจไว เชน ตอบถูกตองตรงเฉลยได 1 ถาตอบผิดหรือไมตอบได 0 คะแนน 
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            เมื่อกําหนดรูปแบบขอสอบแลว  ก็ลงมือรางขอสอบตามผังขอสอบที่
กําหนดไวจนครบทุกองคประกอบ  ภาษาที่ใชควรเปนไปตามหลักการเขียนขอสอบที่ดีโดยทัว่ไป 
แตส่ิงที่ตองระมัดระวังเปนพเิศษ ไดแก การเขียนขอสอบใหวดัไดตรงตามโครงสรางของการวัด 
พยายามหลีกเลี่ยงคําถามนําและคําถามที่ทําใหผูตอบแสรงตอบเพื่อใหดูด ี
 
            หลังจากรางขอสอบเสร็จแลว  ควรมีการทบทวนขอสอบเพื่อพิจารณาถึง
ความเหมาะสมของการวัดและความชัดเจนของภาษาทีใ่ช  โดยผูเขียนขอสอบเองและผูตรวจสอบที่
มีความเชี่ยวชาญในการสรางขอสอบความสามารถในการคิด 
 

2.2.5  นําแบบทดสอบไปใชกับกลุมตัวอยาง หรือกลุมใกลเคียง แลวนําผลการตอบ
มาทําการวิเคราะหหาคุณภาพ โดยทําการวเิคราะหขอสอบและวเิคราะหแบบสอบ 

 
            วิเคราะหขอสอบเพื่อตรวจสอบคุณภาพของขอสอบเปนรายขอในดานความ
ยาก (p) และอาํนาจจําแนก (r) เพื่อคัดเลือกขอสอบที่มีความยากพอเหมาะและมีอํานาจจําแนกสูงไว 
พรอมทั้งปรับปรุงขอที่ไมเหมาะสม 
 
           คัดเลือกขอสอบที่มีคุณภาพเหมาะสมและ/หรือขอสอบที่ปรับปรุงแลวใหได
จํานวนตามผังขอสอบเพื่อใหผูเชี่ยวชาญตรวจความตรงตามเนื้อหา และนําไปทดลองใชใหมอีกครั้ง  
เพื่อวิเคราะหแบบสอบในดานความเทีย่ง (Reliability) และแบบสอบควรมีความเทีย่งเบื้องตนอยาง
นอย 0.50 จึงเหมาะที่จะนํามาใชได สวนการตรวจสอบความตรง (Validity) ของแบบสอบถา
สามารถหาเครื่องมือวัดความสามารถทางการคิดที่เปนมาตรฐานสําหรับใชเปรียบเทยีบไดก็ควร
คํานวณสัมประสิทธิ์ความตรงตามสภาพ (Concurrent validity) ของแบบสอบดวย 
 

    2.6  นําแบบวัดไปใชจริง 
    
             หลังจากวิเคราะหคุณภาพของขอสอบเปนรายขอ และวเิคราะหคุณภาพของแบบ
สอบทั้ง 3 ฉบับวาเปนไปตามเกณฑคุณภาพที่ตองการแลว  จึงนําแบบวดัความสามารถ ทางการคิด
ไปใชกับกลุมเปาหมายจริง ในการใชแบบวดัทุกครั้งควรมกีารรายงานคาความเที่ยง (Reliability) 
ทุกครั้งกอนนาํผลการวัดไปแปลความหมาย 
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           ขั้นตอนการพัฒนาแบบวัดความสามารถทางการคิด  สามารถสรุปเปนแผนผัง        
ไดดังแผนภาพที่ 10 
 

1)  กําหนดจุดมุงหมายของการวัด  
 

2)  กําหนดกรอบของการวัดและ 
นิยามเชิงปฏิบัติการ 

 
 
 

3)  สรางผังขอสอบ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4)  เขียนขอสอบ 

 
ทบทวนรางขอสอบ 

รางขอสอบ (รวมทั้ง
เฉลยและแนวการให
คะแนน) 

 
กําหนดรูปแบบของตัว
คําถาม ตัวคําตอบ  
การตรวจใหคะแนน 

 
 
 
 
 
 
 

5)  นําแบบวัดไปทดลองใช 

 
วิเคราะหขอสอบ 

คัดเลือกขอสอบ 
และ 

ทดลองใชใหม 

 
 

วิเคราะหขอสอบ 

 
6)  นําแบบทดสอบไปใชจริง 

แผนภาพที่ 10  ขั้นตอนของการพัฒนาแบบวัดความสามารถทางการคิด 
ที่มา: ทิศนา และคณะ (2544: 175) 
    
 



 49

จากทฤษฎี และความหมายของการคิดอยางมีวิจารณญาณ จะเหน็วานกัทฤษฎีและ 
นักการศึกษาแตละทานใหนยิาม ความหมาย ทักษะที่ตองวัด ไวแตกตางกัน โดยในการวิจัยคร้ังนี้
ผูวิจัยไดเลือกใชแนวคิดและสรางแบบทดสอบวัดความสามารถการคิดอยางมีวจิารณญาณโดยยดึ
แนวความคิดของ Dressel and Mayhew (1957, อางถึงใน พรศรี, 2544) ซ่ึงประกอบดวย  
การคิด 5  ดาน ดังนี ้
 

1.  การนิยามปญหา   
 

2.  การเลือกขอมูลที่เกี่ยวของกับปญหา 
 

3.  ดานการตระหนกัในขอตกลงเบื้องตน 
 

4.  ดานการกําหนดและเลือกสมมติฐาน  
 

5.  ดานการลงขอสรุปอยางสมเหตุสมผล 
 

เจตคติตอวชิาวิทยาศาสตร 
 
ความหมายของเจตคตติอวิชาวิทยาศาสตร 
  

เจตคติ (Attitude) มาจากคําวา “Aptus”  ในภาษาลาติน ซ่ึงตรงกับคําวา ความเหมาะเจาะ 
(Fitness) หรือการปรุงแตง (Adaptedness)  มีผูใหความหมายของเจตคติ ดังนี ้
  
 Good (1996: 49) ไดใหความหมายของเจตคติวาเปนความพรอมที่แสดงออกในลักษณะใด 
ลักษณะหนึง่  อาจเปนการเขาหา การถอยหนี หรือตอตานเหตุการณ บุคคล หรือส่ิงใดสิ่งหนึ่ง เชน 
รัก เกลียด กลัว ไมพอใจตอส่ิงนั้น 
 

Smith et al. (1997: 868) ไดใหความหมายของเจตคติไววา หมายถึง ทาทขีองแตละคน 
ที่แสดงออกตอส่ิงใดสิ่งหนึง่ในทางชอบหรือไมชอบ  ซ่ึงสามารถสังเกตไดจากพฤติกรรมและ      
 การแสดงความคิดเห็นตอส่ิงนั้น ๆ 
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บุญเรียง (2543: 78) ใหความหมายของเจตคติวา หมายถึง สภาพการแสดงออกของจิตใจ 

ในการตอบสนองตอส่ิงใดสิ่งหนึ่ง เชน ความรูสึกชอบ ไมชอบ 
 

 สมบูรณและคณะ (2544: 133) ใหความหมายของเจตคตวิา หมายถึง ความรูสึก ความเชื่อ
ของบุคคลที่มีตอส่ิงตาง ๆ เปนสภาพความพรอมทางจิตใจที่จะตอบสนองตอส่ิงเราตาง ๆ ซ่ึงจะ
แสดงออกมาในลักษณะชอบ หรือไมชอบ พอใจ หรือไมพอใจ เห็นดวย หรือไมเห็นดวย เปน
พฤติกรรมทางจิตใจทีไ่มสามารถสังเกตไดโดยตรง แตสามารถสรุปพาดพิงจากพฤติกรรม 
ภายนอกที่แสดงออก 
 
 กานดา (2545: 197) ใหความหมายของเจตคติวา หมายถงึ สภาพจิตใจของบุคคลแตละ
บุคคลที่เกิดจากประสบการณ หรือการเรยีนรู และมีความพรอมเพื่อที่จะแสดงพฤติกรรมตอบสนอง
ตอส่ิงตาง ๆ หรือสถานการณตาง ๆ ในทางใดทางหนึ่ง เชน ชอบ ไมชอบ เปนตน 
 

จากความหมายดังกลาวสรุปไดวา  เจตคติ หมายถึง  ความรูสึกของบุคคลที่แสดงออกตอส่ิง
ใดสิ่งหนึ่ง  หลังจากที่ไดรับประสบการณในสิ่งนั้นแลว  ซ่ึงสามารถที่จะสังเกตไดจากพฤติกรรมที่
แสดงออกตอส่ิงนั้นในทางชอบ  ไมชอบ เฉย ๆ และจากความหมายของเจตคติ พอที่จะสรุปเกีย่วกับ 
เจตคติตอวิชาวิทยาศาสตร ไดวา เปนความรูสึก ความนิยมชมชอบ การแสดงออกของนักเรียนตอ
วิชาวิทยาศาสตรหลังจากไดเรียนเนื้อหาใดเนื้อหาหนึ่งแลว  
 
ลักษณะและองคประกอบของเจตคต ิ
 
 วสันต (2540: 10)  ไดกลาวถึงลักษณะของเจตคติ สรุปไดดังนี ้
 
 1.  เปนผลที่ขึ้นอยูกับการที่บุคคลประเมินผลสิ่งเรา  แลวแปรเปลี่ยนมาเปนความรูสึก
ภายใน ที่กอใหเกิดแรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรม 
 
 2.  เจตคติแปรคาได ทั้งดานความเขมและทิศทาง 
 
 3.  เจตคติเกดิจากการเรยีนรูมากกวาเปนสิง่ที่เกิดขึ้นเอง หรือมีมาแตกําเนิด 
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 4.  เจตคติขึ้นอยูกับเปาหมาย หรือเฉพาะสิ่งเราเฉพาะอยางทางสังคม 
 
 5.  เจตคติของบุคคลที่มีตอส่ิงเราที่เปนกลุมเดียวกันอาจมีความสัมพันธกัน 
 
 6.  เจตคติเปนการเตรียมความพรอม ในการตอบสนองตอส่ิงเรา ในทางที่ชอบหรือไมชอบ
ตอส่ิงนั้น ๆ ซ่ึงการตระเตรียมนั้น จะเปนการตระเตรียมภายในจิตใจมากกวาภายนอกที่สังเกตเห็น
ได 
 
 7.  ภาวะของความพรอมที่จะตอบสนองในลักษณะที่กลาวมาในขอที่  6 นั้น เปนลักษณะ  
ที่ซับซอนของบุคคล  ที่จะยอมรับหรือไมยอมรับ  ชอบหรือไมชอบตอส่ิงตาง ๆ จะเกี่ยวของ
สัมพันธกับอารมณดวย  ซ่ึงเปนสิ่งที่อธิบายไมคอยจะไดและในบางครั้งไมมีเหตุผล 
 
 8.  เจตคติไมใชพฤติกรรม  แตเปนสภาวะทางจิตใจที่มีผลตอความรูสึกนึกคิด และเปน
ตัวกําหนดแนวทางในการแสดงออกของพฤติกรรม 
 
 9.  เจตคติไมสามารถวัดไดโดยตรง  แตสามารถใชเครื่องมือวัดพฤติกรรมที่แสดงออกมา
เพื่อเปนแนวทางในการทํานายหรืออธิบายเจตคติได 
 
 10.  เจตคติเกดิจากการเรียนรูและประสบการณ  บุคคลจะมีเจตคติในเรื่องเดียวกันหรือ
แตกตางกันไดดวยสาเหตุหลายประการ เชน  สภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจและสังคม ระดับอายุ 
เชาวนปญญา  เปนตน 
 
 11.  เจตคติมีความคงที่แนนอนพอสมควร  แตอาจเปลี่ยนแปลงไดเมื่อประสบกับ
สภาพแวดลอมที่เหมาะสมใหม  และแตกตางไปจากเดิม 
 
 12.  เจตคติเปนสภาพของจติใจที่มั่นคงถาวร และเมื่อเกดิขึ้นแลว โดยทั่วไป                     
มักเปลี่ยนแปลงไดยาก 
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 กานดา (2545: 198-200) กลาวถึงองคประกอบที่กอใหเกิดเจตคติ มีอยู 3 ประการ สรุปได
ดังนี ้
  
 1.  ความคิด (Cognitive component) เมื่อบุคคลมีการปะทะ (Interaction) ตอส่ิงตาง ๆ  
หรือสถานการณตาง ๆ มนุษยจะเกิดความคิดเห็นตอส่ิงตาง ๆ และเกดิการรับรู (Perception) 
หลังจากการรบัรู ทําใหมนษุยเกดิแนวความคิดวาส่ิงนั้นหรือสถานการณนั้นหรือสภาพการณนัน้ 
ถูกตองหรือไมถูกตองเหมาะสมหรือไมเหมาะสม ดหีรือไมดี เปนตน 
  
 2.  ความรูสึก (Effective component) เกิดจากอารมณของบุคคล ที่มีผลสืบเนื่องจาก
แนวความคิดตอส่ิงตาง ๆ ถาบุคคลมีความคิดที่ดีตอส่ิงใด ก็จะมีความรูสึกที่ดีตอส่ิงนั้น ชอบหรือ 
ไมชอบ ความรัก ความโกรธ ความเกลียด ความพอใจ ความไมพอใจ เปนตน 
 
 3.  พฤติกรรม (Behavioral component) เมือ่บุคคลมีความคิด ความรูสึกเกิดขึน้ผลที่ตามมา 
คือ การแสดงพฤติกรรมเพื่อตอบสนองตอส่ิงนั้น เชน แสดงออกในการยอมรับ ไมยอมรับ ปฏิเสธ 
หรือสนับสนุน หรือคัดคาน เหลานี้เปนตน 
 
ประโยชนของการวัดเจตคต ิ
 
 จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวกับเจตคติ  มีผูกลาวถึงประโยชนของการวดัเจตคติ ไวดังนี้ 
  

Triandis (1996: 4) ไดกลาวถึงประโยชนของการวัดเจตคติ สรุปไดดังนี ้
  
 1.  ชวยใหเขาใจสิ่งแวดลอมรอบ ๆ ตัว  โดยการจัดรูปแบบหรือจัดระบบสิ่งของตาง ๆ ที่อยู
รอบ ๆ ตัว 
 
 2.  ชวยใหมีการเขาขางตนเอง  โดยชวยใหบุคคลหลีกเลี่ยงสิ่งที่ไมดี  ปกปดความจริง
บางอยาง หรือนําความไมพอใจออกจากตนเอง 
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 3.  ชวยในการปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมที่ซับซอน ซ่ึงมีปฏิกิริยาที่โตตอบ หรือกระทํา 
ส่ิงใดสิ่งหนึ่งออกไปนั้น สวนมากจะทําในส่ิงที่นําความพอใจมาให 
 
 4.  ชวยใหบุคคลแสดงออกถึงคานิยม 
 
 ดวงเดือน (2539: 62-81) ไดกลาวถึงประโยชนของการวดัเจตคติ สรุปไดดังนี ้
 
 1.  วัดเพื่อทํานายพฤติกรรม  เนื่องดวยเจตคติตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งของบุคคล  ยอมเปนเครื่อง
แสดงวา  เขามคีวามรูทางดานที่ดีหรือไมดตีอส่ิงนั้นมากนอยเพยีงใด  และเขามีความรูสึกชอบ
หรือไมชองตอส่ิงนั้นเพียงใด  เจตคติของบุคคลตอส่ิงนั้นจึงเปนเครื่องทํานายวา บุคคลนั้นจะม ี
การกระทําตอส่ิงนั้นไปในทาํนองใด  ฉะนัน้ การทราบเจตคติของบุคคล  ยอมชวยใหสามารถ
ทํานายการกระทําของบุคคลนั้นได  แมจะไมถูกตองเสมอไปก็ตาม 
 
 2.  วัดเพื่อหาทางปองกัน  ในโลกเสรีนั้น  การที่บุคคลจะมีเจตคติตอส่ิงใด  อยางไรเปน
สิทธิของเขา  แตการอยูดวยกันดวยความสงบสุขในสังคมยอมจะเปนไปไดถาบุคคลมีเจตคติตอ 
ส่ิงตาง ๆ คลายคลึงกัน  ซ่ึงจะทําใหเกิดความรวมมือรวมใจกนั และไมเกิดความแตกแยกขึ้นใน
สังคมในการประกอบอาชีพบางประเภท  จึงจําเปนทีจ่ะตองไดบุคคลที่มีเจตคติอันเหมาะสม 
มาเปนผูปฏิบัติ   
  
 3.  วัดเพื่อหาทางแกไข  ในสงัคมประชาธิปไตยนัน้  บุคคลสามารถจะมีเจตคติตอเร่ืองใด
เร่ืองหนึ่งแตกตางกันไปไดมาก  แตในบางเรื่องมีความจําเปนที่จะตองไดรับความคิดเห็นและเจตคติ
ที่สอดคลองกัน  เพื่อที่ประชาชนจะไดมีการกระทําที่พรอมเพรียงกนั 
 
 4.  วัดเพื่อเขาใจสาเหตุและผล  เจตคติที่ดีตอส่ิงนั้น ๆ เปรียบเสมือนสาเหตุภายใน ซ่ึงมี
กําลังผลักดันใหบุคคลกระทาํไปไดตาง ๆ กัน  สาเหตภุายในหรือเจตคติตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งของบุคคล
นี้  อาจไดผลกระทบมาจากสาเหตุภายนอกดวยสวนหนึ่ง และเจตคติของบุคคล อาจเปนเครื่องกรอง 
หรือเครื่องหันเหอิทธิพลของสาเหตุภายนอก ที่มีตอการกระทําของบุคคลนั้นได  ฉะนัน้การเขาใจ
อิทธิพลของสาเหตุภายนอก ที่มีตอการกระทําของบุคคลใหชัดเจน บางกรณีอาจจําเปนตอง 
วัดเจตคติของบุคคลตาง ๆ ตอสาเหตุภายนอกนั้นดวย 
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 จากที่กลาวมาขางตน เจตคตเิปนความรูสึกตาง ๆ ที่แสดงออกตอส่ิงนั้น ๆ ทั้งทางบวกที่
เปนพฤติกรรมในดานความพงึพอใจ ชอบ อยากเรียนรู และในทางลบ เปนพฤติกรรมที่แสดงออก
ในลักษณะตรงกันขาม และถานักเรียนมเีจตคติที่ดีตอวิชาที่เรียนหรือส่ิงที่เรียนแลวนัน้  จะทําให
นักเรียนสนใจ อยากเรียน และจะชวยสงผลไปถึงผลสัมฤทธิ์ในการเรียน  เจตคติจึงเปนส่ิงสําคัญมาก
ในการเรยีนการสอนที่ครูผูสอนตองตระหนักถึงและใหความสําคัญอยูเสมอ  วาจะทําอยางไรให
นักเรียนเกดิเจตคติที่ดีตอการเรียน เพื่อที่จะสงผลใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพของการเรียน     
การสอนดียิ่งขึน้ 
 
เคร่ืองมือวัดเจตคต ิ
  
 เจตคติเปนนามธรรม  เปนความรูสึก ความเชื่อของบุคคลที่มีตอส่ิงตาง ๆ เปนสภาพ 
ความพรอมทางจิตใจทีจ่ะตอบสนองตอส่ิงเราตาง ๆ ซ่ึงจะแสดงออกมาในลักษณะชอบ หรือไม
ชอบ พอใจ หรือไมพอใจ เหน็ดวย หรือไมเห็นดวย เปนพฤติกรรมทางจิตใจทีไ่มสามารถสังเกตได
โดยตรง  แตสามารถสรุปพาดพิงจากพฤติกรรมภายนอกที่แสดงออก  เครื่องมือวัดเจตคติมีอยูหลาย
ชนิด ที่นยิมใชกนัอยางแพรหลายมีอยู 2 ชนิด ไดแก แบบวัดเจตคติของเทอรสโตน(Thurstone’s 
Scale) และแบบวัดเจตคติของลิเคอรท (Likert’s Scale) (สมบูรณ และคณะ, 2544: 133-142) ซ่ึง 
ในงานวิจยันี้ ผูวิจัยวัดเจตคติตอการเรียนโดยใชผังมโนทัศน โดยเลือกใชแบบวัดเจตคติตามวิธี 
ของลิเคอรท ซ่ึงมีลักษณะดงันี้ 
 

1.  ลักษณะของแบบวดั 
 
      แบบวัดเจตคติของลิเคอรทมีช่ือเรียกอีกอยางหนึ่งวา The Method of Summated Rating 
ไดนําเอาวิธีการของมาตราสวนประเมินคามาใช  โดยมีขอตกลงวาการตอบสนองตอขอความ  หรือ
รายการแตละขอในเรื่องที่จะวดัมีลักษณะคงที่  และผลรวมของลักษณะคงที่ของการตอบสนองใน
ขอทั้งหมดของแตละบุคคลจะมีลักษณะเปนเสนตรงหรือเกือบเสนตรง  ผลรวมนี้จะแทนคาลักษณะ
นิสัยที่จะวัดไดอยางหนึ่งเพยีงอยางเดียว  จากขอตกลงนีลิ้เคอรทไดนํามาใชเปนหลักในการสราง
แบบวัดเจตคตใินสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  ดวยการถามขอความหลาย ๆ ขอ ใหบคุคลไดแสดงความคิดเหน็  
แลวนําผลการตอบทุกขอมารวมกันเปนเจตคติของบุคคลตอส่ิงนั้น 
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 2.  วิธีสรางแบบวัดเจตคติของลิเคอรท  
 
       2.1  การเขียนขอความคดิเห็น  เปนการเขียนขอความคิดเห็นในดานตาง ๆ ตาม
โครงสรางหรือกรอบประเดน็ที่ตองการศึกษา เพื่อใหผูตอบไดแสดงความคิดเห็น จะตองมีประโยค 
นิมาน (Favorable  Statement) และประโยคนิเสธ (Unfavorable  Statement) จํานวนใกลเคียงกัน  
ประโยคนิมาน หมายถึง ประโยคที่กลาวถึงเรื่องนั้นในทางที่ดี  หรือ ทางบวก ประโยคนิเสธเปน
ประโยคที่กลาวถึงเรื่องนั้นในทางที่ไมดี หรือทางลบ 
 

              ตัวอยางประโยคนิมาน 
 

               -  วิชาวิทยาศาสตรทําใหคนฉลาด 
               -  วิชาวิทยาศาสตรทําใหคนมีเหตผุล 
               -  วิชาวิทยาศาสตรเปนวิชาที่ทันสมัย 
  
               ตัวอยางประโยคนิเสธ 
 
               -  วิชาวิทยาศาสตรเปนวิชาที่นาเบือ่ 
               -  วิชาวิทยาศาสตรทําใหคนมีความคิดฟุงซาน 
               -  วิชาวิทยาศาสตรมีประโยชนนอย 
 
       2.2  การกาํหนดคะแนนใหขอความคิดเห็น  การกําหนดคะแนนของ Likert มีลักษณะ
เปนมาตราสวนประมาณคา  คือ ใหผูตอบเลือกตอบไดตามระดับความรูสึก  อาจจะใช 3 ระดับ 5 
ระดับ หรือ 7 ระดับ ที่นยิมโดยทัว่ไปใช 5 ระดับ คือ เหน็ดวยอยางยิ่ง  เห็นดวย  ไมแนใจ  ไมเห็น
ดวย  ไมเหน็ดวยอยางยิ่ง  โดยมีวิธีกําหนดคะแนนดังนี ้
      
                      การใหคะแนนประโยคนิมาน 
 
  ก.  เห็นดวยอยางยิ่ง 5  คะแนน 
  ข.  เห็นดวย  4  คะแนน 
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  ค.  ไมแนใจ  3  คะแนน 
  ง.  ไมเห็นดวย  2  คะแนน 
  จ.  ไมเหน็ดวยอยางยิ่ง 1  คะแนน 
 
               การใหคะแนนประโยคนิเสธ 
 
  ก.  เห็นดวยอยางยิ่ง 1  คะแนน 
  ข.  เห็นดวย  2  คะแนน 
  ค.  ไมแนใจ  3  คะแนน 
  ง.  ไมเห็นดวย  4  คะแนน 
  จ.  ไมเหน็ดวยอยางยิ่ง 5  คะแนน 
 
      การใหคะแนนนี้ อาจจะใหในรูปอ่ืนที่มลัีกษณะคลายกับที่กลาวมาแลวนี้ก็ไดเชน 0, 1, 
2, 3, 4 หรือ -2, -1, 0, 1, 2 ตามลําดับ ผลที่ไดจะไมแตกตางกัน 
 
       2.3  การเลือกขอความคิดเห็น  หลังจากไดเขียนขอความคิดเห็นที่ครอบคลุมเรื่องที่จะ
ศึกษาแลว  จะตองพิจารณาไตรตรองเพื่อคัดเลือกขอความคิดเห็นทีเ่หมาะสมกับการวดัเจตคติเร่ือง  
นั้น ๆ โดยผูตรวจสอบคนแรกควรจะเปนผูวิจัยเอง  ทีจ่ะตองพิจารณาใหรอบคอบจนมั่นใจวาดีที่สุด  
จึงใหผูทรงคณุวุฒิที่มีความรู หรือเชี่ยวชาญในเรื่องนั้นชวยพจิารณา  หรือวิจารณ  ขอความคิดเหน็
เหลานั้นวาดหีรือไม  เหมาะสมกับเรื่องที่จะวดั  มีสวนใดควรจะปรับปรุงหรือแกไข  ขั้นตอนนี้เปน
ขั้นตอนที่กล่ันกรองคัดเลือกขอความคิดเหน็  เพื่อใหแบบวัดนี้มีความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา (Content 
validity) เมื่อไดพิจารณาคดัเลือกและแกไขขอความคิดเหน็ใหเหมาะสมแลว  ขั้นตอนตอไปก็นาํไป
ทดลองใชกับกลุมตัวอยาง  อาจจะใชประมาณ 100 – 300 คน แลวนําขอความคิดเหน็เหลานั้นมา
วิเคราะห  เพื่อคัดเลือกเอาเฉพาะขอที่สามารถวัดความรูสึกที่แตกตางกนัไดตามวิธี Item Analysis  
 

3.  การนําไปใชและการแปลผล 
 
       การแปลผลจากคะแนนที่ไดจากการตอบขอความคิดเห็นของกลุมตัวอยาง โดยท่ัวไป
นิยมหาคาเฉลี่ย (Mean) โดยหาไดทั้งเจตคติรายบุคคลและเจตคติรายกลุม 
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       การแปลความหมายคะแนน  จะตองกําหนดเกณฑ เพือ่แปลเปนคาเจตคติ 
 ตัวอยางเกณฑที่กําหนดขึน้ เชน  
 
       คะแนนเฉลี่ยต่ํากวา  1.50     หมายถึง เจตคติไมด ี
       คะแนนเฉลี่ยระหวาง  1.50- 2.49  หมายถึง เจตคติคอนขางไมดี 
       คะแนนเฉลี่ยระหวาง  2.50- 3.49  หมายถึง เจตคติปานกลาง (เฉยๆ) 
       คะแนนเฉลี่ยระหวาง  3.50- 4.49   หมายถึง เจตคติดี 
       คะแนนเฉลี่ยระหวาง  4.50   หมายถึง เจตคติดีมาก 

 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 
งานวิจัยในประเทศ 
  
 สุกัญญา (2541) ไดทําการวจิัยเร่ือง ผลการสอนโดยใชแผนภูมิมโนทัศนที่มีตอผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวชิาวิทยาศาสตร กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร กลุมสรางเสริมประสบการณ
ชีวิต ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่ไดรับการสอนโดยใชแผนภูมิมโนทัศนกับการสอนแบบปกติ กลุม
ตัวอยางคือนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนวดัเทพลีลา กรุงเทพมหานคร จํานวน 2 
หองเรียน ๆ ละ 34 คน รวม 68 คน ซ่ึงไดมาจากการเลือกนักเรียนหองทีม่ีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิชาวิทยาศาสตร ภาคเรียนที ่1 ที่ใกลเคียงกนัมากที่สุด  โดยพิจารณาจาก คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานและสัมประสิทธิ์แหงความผันแปรของแตละหองเรียน  และใชวิธีการสุมอยางงายโดย  
การจับฉลากเปนกลุมทดลอง 1 หอง กลุมควบคุม 1 หอง เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้
ประกอบดวย  แผนการสอนโดยใชแผนภมูิมโนทัศน และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตร ซ่ึงมีคาความเชื่อมั่น 0.63 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ Independent t-test  
ในรูปของ Gain Score ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวทิยาศาสตร กลุมสรางเสริม
ประสบการณชีวิตช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ของนักเรียนทีไ่ดรับการสอนโดยใชแผนภูมิมโนทัศน 
สูงกวาที่ไดรับการสอนแบบปกติอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 อัญชลีและคณะ (2542) ไดศกึษาการพัฒนาแผนการสอนเพื่อเสริมทักษะการคิดใน
หลักสูตรมัธยมศึกษา โดยใชแผนภูมิมโนทัศนของเนื้อหาวิชาตาง ๆ 6 วิชา  ไดแก  ภาษาไทย  
ภาษาอังกฤษ  ภาษาฝรั่งเศส  สังคมศึกษา วทิยาศาสตรและคณิตศาสตร สําหรับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาและศึกษาผลการใชแผนภูมิมโนทัศนในการสรุปบทเรียนที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทาง        
การเรียน กลุมตัวอยางทีใ่ชเปนนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 76 คน ที่กําลังเรียนรายวิชา     
ท 306, ว 305 และ ค 311 นกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 โปรแกรมวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร  
จํานวน 58 คน และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 โปรแกรมศิลป-ภาษา จํานวน 25 คน ที่กําลัง 
เรียนรายวิชา ฝ 023 ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2534 โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเชียงใหม  
การวิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติคารอยละ คามัชฌิมเลขคณิต และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน              
ซ่ึงผลการวิจัยพบวา นกัเรียนในกลุมทดลองทั้ง 6 กลุม ที่เรียนโดยใชแผนภูมิมโนทศันสรุป 
บทเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาเกณฑที่กาํหนด 
 
 มนมนัส (2543)  ไดทําการวจิัยเร่ืองการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางวิทยาศาสตรและความสามารถ
ดานการคิดวิเคราะหวจิารณของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไดรับการสอนแบบสืบเสาะหา
ความรูประกอบการเขียนแผนผังมโนมติ โดยมวีัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางวิทยาศาสตร  
และความสามารถดานการคิดวิเคราะหวิจารณของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ไดรับการสอน
แบบสืบเสาะหาความรูประกอบการเขียนแผนผังมโนมติ กลุมตัวอยางแบงเปน 2 กลุม คือ กลุม
ทดลอง ไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรูประกอบการเขียนแผนผงัมโนมติ และกลุมควบคุม 
สอนโดยวิธีสอนตามคูมือครู วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติ t-test independent ในรูป Difference Score 
ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 1) นกัเรียนทีไ่ดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรูประกอบการเขียน
แผนผังมโนมติกับการสอนตามคูมือครู มีผลสัมฤทธ์ิทางวิทยาศาสตรดานความรู ความจํา    
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 2) นักเรยีนที่ไดรับการสอนแบบสืบเสาะหาความรู
ประกอบการเขียนแผนผังมโนมติกับการสอนตามคูมือครู มีผลสัมฤทธิ์ทางวิทยาศาสตร 
ดานความเขาใจ แตกตางกันอยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 3) นกัเรียนทีไ่ดรับการสอนแบบ
สืบเสาะหาความรูประกอบการเขียนแผนผงัมโนมติกับการสอนตามคูมือครู มีผลสัมฤทธิ์ทาง
วทิยาศาสตรดานการนําไปใช  แตกตางกันอยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 4) นกัเรียนทีไ่ดรับ
การสอนแบบสืบเสาะหาความรูประกอบการเขียนแผนผงัมโนมติกับการสอนตามคูมือครู  
มีผลสัมฤทธ์ิทางวิทยาศาสตรดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 



 59

 ทิพวดี (2544) ไดทําการวิจัยเร่ือง การใชแผนผังมโนมติในบรรยากาศการรวมมือกันเรียนรู 
ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 มีวัตถุประสงค
เพื่อศึกษาเปรยีบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวางการสอนโดยใหนักเรียนเขียนแผนผังมโนมติ
ในบรรยากาศการรวมมือกันเรียนรู การสอนโดยใหนกัเรยีนเขยีนแผนผงัมโนมติเปนรายบุคคล  
และการสอนตามคูมือครูของสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี(สสวท.) เร่ือง
เครื่องใชไฟฟาในบาน โดยกลุมตัวอยางไดรับการสุมอยางงาย โดยการจับฉลากเขาสูวิธีการสอน      
3 วิธี ดังนี้ กลุมที่ 1 เปนกลุมทดลองที่ไดรับการสอนโดยใหเขียนแผนผังมโนมติในบรรยากาศ     
การรวมมือกันเรียนรู กลุมที่ 2 เปนกลุมทดลองที่ไดรับการสอนโดยใหเขียนแผนผังมโนมติแบบ
รายบุคคล กลุมที่ 3 เปนกลุมควบคุมที่ไดรับการสอนตามคูมือครูของสถาบันสงเสริมการสอน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) ผลการวิจัยคร้ังนี้คนพบวาการสอนโดยใหนกัเรียนเขียน
แผนผังมโนมติมีผลตอนักเรียน ดังนี้ 1) การสอนโดยใหนักเรียนเขียนแผนผังมโนมติเปนรายบุคคล  
ทําใหนกัเรียนไดรับการพัฒนาทักษะการคดิ ชวยใหนักเรยีนทําความเขาใจในเรื่องที่เรียนไดงาย     
จําเรื่องที่เรียนไดดี และสามารถจัดลําดับความสําคัญของเรื่องที่เรียนได และการที่นกัเรียนสามารถ
เชื่อมโยงความสัมพันธระหวางมโนมติตาง ๆ  ไดก็จะชวยใหนกัเรียนมองเห็นสัมพนัธและ       
ความแตกตางของเรื่องที่เรียนไดอยางชดัเจน ซ่ึงทําใหนกัเรียนมีความรูความเขาใจเรือ่งที่เรียนมาก
ยิ่งขึ้น 2) การสอนโดยใหเขยีนแผนผังมโนมติในบรรยากาศการเรียนแบบรวมมือกันเรียนรูทําให
นักเรียนไดพฒันาทั้งทางดานทักษะการคดิและพัฒนาทางดานพฤติกรรมทางสังคมไปพรอม ๆ กัน 
นอกจากจะชวยใหนักเรยีนทาํความเขาใจในเรื่องที่เรียนไดงาย จดจําเรื่องที่เรียนไดดี จดัลําดับ
ความสําคัญ และเชื่อมโยงความสัมพันธระหวางมโนมตติาง ๆ ของเรื่องที่เรียนไดแลว ยังทําให
นักเรียนไดรูจกัการทํางานเปนทีม มีความสามัคคี รูจักการชวยเหลือกัน และรูจักแลกเปลี่ยนความรู
ซ่ึงกันและกัน   ซ่ึงทําใหนักเรียนมีความสขุและเพลิดเพลินในการเรยีน  และมีความคิดสรางสรรค
ในการสรางแผนผังมโนมติ  ทั้งนี้เนื่องจากการที่นักเรยีนไดรวมคิดรวมทํารวมแลกเปลี่ยนเรียนรู 
และใหความชวยเหลือและทาํใหนกัเรียนมคีวามสัมพันธที่ดีตอกัน และเกิดการเรยีนรูไดด ี
 
 ทิวาวรรณ (2544) ไดทําการวิจัยเร่ือง  ผลการใชผังมโนทัศนเร่ืองปญหาทรัพยากรธรรมชาติ    
ตอระดับการคดิของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนสันทรายวิทยาคม จังหวัดเชียงใหม  
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลการใชผังมโนทัศนเร่ืองปญหาทรัพยากรธรรมชาติตอระดับการคิด
ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนสันทรายวิทยาคม จังหวัดเชียงใหม ทีเ่ลือกเรียนวิชา
ส่ิงแวดลอมศกึษา เครื่องมือที่ใชในการวิจยั คือ แผนการสอนวิชาส่ิงแวดลอมศึกษา ทีใ่ชเทคนิค   
การสรางผังมโนทัศน จํานวน 3 แผน และแบบวัดระดับการคิดจํานวน 3 ชุด ซ่ึงประกอบดวย    
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เร่ืองปญหาปาไม ปญหาน้ํา และปญหาดนิ รวม 60 ขอ วิเคราะหขอมูลโดยใชคาเฉลีย่ สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และการทดสอบคาที ผลการวิจัยพบวา นักเรยีนที่เรียนโดยการใชผังมโนทัศนมีระดับ   
การคิดหลังเรยีนสูงกวากอนเรียนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 ซ่ึงกอนเรียนนกัเรียนมี
ระดับการคิดอยูในระดับความเขาใจ แตหลังการเรียนระดบัการคิดอยูในระดับการนําไปใช 
วิเคราะห สังเคราะห และประเมินคา  
 
 วีระพงศ (2544) ไดทําการวจิัยเร่ือง  โครงสรางความรูและการปรับเปลี่ยนมโนทัศน        
ในวิชาวิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพเรื่อง “ไฟฟาและเครื่องอํานวยความสะดวก” โดยใช 
แผนผังมโนทัศนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนแกลง”วิทยสถาวร” จังหวดัระยอง  
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาโครงสรางความรูและการปรบัเปลี่ยนมโนทัศนในวิชาวทิยาศาสตร
กายภาพชีวภาพ เร่ือง “ไฟฟาและเครื่องอาํนวยความสะดวก” โดยใชเทคนิคการเขียนแผน 
ผังมโนทัศนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  เครื่องมือที่ใช ไดแก แบบทดสอบมโนทัศนทาง
วิทยาศาสตร ซ่ึงมีความเที่ยง 0.85 แผนการสอนและแผนผังมโนทัศนของนักเรียนจาํนวนคนละ 
 3 แผนผัง สถิติที่ใช  ในการวิเคราะห คือเปรียบเทียบแบบจับคู  ผลการวิจัยพบวาหลังจาการสอน
โดยใชเทคนิคการเขียนผังมโนทัศนนักเรียนมีโครงสรางความรูเพิ่มขึ้นและมีความซบัซอนมากขึ้น
โดยมีจํานวนมโนทัศน ความสัมพันธระหวางมโนทัศน ลําดับขั้นการเชื่อมขามชุด และตัวอยาง 
มโนทัศนเพิ่มมากขึ้น   แสดงถึงการบูรณาการความรูเดิมกบัความรูใหมไดโดยที่คะแนนแผนผังทั้ง 
 3 คร้ังเพิ่มขึ้นเปนลําดับและแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และมีการปรับเปลี่ยน
มโนทัศนที่คลาดเคลื่อนเปนมโนทัศนที่ถูกตองทางวิทยาศาสตร โดยมีจํานวนนักเรียนที่ผานเกณฑ
รอยละ 95 
 
 เกศณยี (2547) ไดทําการวจิัยเร่ือง  การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร         
และความสามารถดานการคิดวิจารณญาณ ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ที่เรียนดวยกิจกรรม
วิทยาศาสตรประกอบการเขยีนผังมโนมติ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิทยาศาสตร และความสามารถดานการคิดวิจารณญาณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่เรียน
ดวยกิจกรรมวทิยาศาสตรประกอบการเขยีนผังมโนมติ กลุมตัวอยางไดรับการสอนดวยกิจกรรม
วิทยาศาสตรประกอบการเขยีนผังมโนมติ ใชแผนการทดลองแบบ One group pretest posttest 
design เครื่องมือที่ใชเปนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร แบบเลือกตอบ  
เร่ืองเอกภพ  โดยแบงออกเปน 4 ดาน ไดแก ความรูความจํา ความเขาใจ การนําไปใช และทักษะ
กระบวนการ และแบบทดสอบวัดความสามารถดานการคิดวิจารณญาณ เปนแบบเลอืกตอบ  
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จํานวน 3 ตัวเลือก โดยแบงออกเปน 4 ดาน ไดแก ความสามารถดานการพิจารณาความนาเชื่อถือ
ของแหลงขอมูลและการสังเกต  ดานการอนุมาน  ดานการอุปมาน และดานความสามารถใน      
การระบุขอตกลงเบื้องตน วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิต ิDependent sample t-test ผลการวิจัยสรุป     
ไดดังนี้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรของนักเรียนที่เรียนดวยกิจกรรมวิทยาศาสตรประกอบ           
การเขียนผังมโนทัศนหลังเรยีนสูงกวากอนเรียนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 และ
ความสามารถดานการคิดวิจารณญาณของนักเรียนที่เรียนดวยกจิกรรมวิทยาศาสตรประกอบ       
การเขียนผังมโนมติหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
งานวิจัยตางประเทศ 
  
 Feldsine (1988) ไดวิจัยเร่ืองการสรางผังมโนทัศนที่ชวยใหนกัเรียนเกดิการเรียนรู             
วิชาเคมีทั่วไปโดยใชวิธีวิจยัแบบกรณีศกึษา กลุมตัวอยางเปนนักเรียน 4 คน จากวิทยาลัยบลูม        
ในรัฐนวิยอรก การวิจยัคร้ังนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความเปนไปไดของการนําผังมโนทัศน 
ไปใชเพื่อพัฒนาการเชื่อมความสัมพันธของมโนทัศน การวิจัยเร่ิมโดยการใหแนวทางในการสราง 
ผังมโนทัศนแกนักเรยีนแลวจึงใหนักเรยีนสรางผังมโนทัศนจากบทเรยีน  โดยเพิ่มความซับซอน
จนกระทั่งใหนักเรียนสรางผังมโนทัศนดวยตนเอง  วเิคราะหขอมูลโดยพิจารณาจากผังมโนทัศน 
ที่นักเรียนสรางขึ้น  จากการสัมภาษณนักเรียนและจากคะแนนผลการสอบของนักเรียน ในการวจิัย
พบวาการสรางผังมโนทัศนสามารถนําไปใชในวิชาเคมไีดทําใหครูทราบวานักเรียนเกิดความเขาใจ
บทเรียนและทาํใหนกัเรียนเกดิความเขาใจทีส่มบรูณ จึงสามารถใชผังมโนทัศนเปนเครื่องมือใน 
การประเมินผลไดเปนอยางดี 
 
 Okebukola (1990) ไดทําการวิจัยเพื่อตรวจสอบความสามารถในการใชเทคนิคผังมโนทัศน
สําหรับการเรียนรูอยางมีความหมายเกีย่วกับมโนทัศนในวิชาพันธุกรรมและนิเวศวิทยา จากการศกึษา
แสดงใหเห็นวานักเรียนมีการรับรูเรื่องพันธุกรรมและระบบนิเวศ ซ่ึงยากแกการทองจาํ 
ในมโนทัศนเร่ืองพนัธุกรรมและนเิวศวิทยา จงึสงผลใหนกัเรยีนไดคะแนนต่าํจากการทาํแบบทดสอบ 
มโนทัศน มีการพิจารณาถึงความสําคัญของเนื้อหาเรื่องพนัธุกรรมและนิเวศวิทยาตอความเขาใจ 
ของมนุษยและสิ่งแวดลอม ส่ิงสําคัญ คือตองการที่จะยืนยันวานักเรยีนที่ไดเรียนรูอยางมีความหมาย
ในมโนทัศนเร่ืองพันธุกรรมและนิเวศวิทยาไดมากกวาการเรียนรูแบบทองจํา โดยศึกษาทดลองกับ
นักเรียนจํานวน 138 คน แบงเปนกลุมทดลอง 63 คน และกลุมควบคุม75 คน การเรียนการสอนจะใช
หัวขอเดยีวกันคือเร่ืองพันธุกรรมและนิเวศวิทยา  แตกลุมควบคุมไมไดทํากิจกรรมแผนผังมโนทัศน
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ในขณะที่กลุมทดลองไดรับการสอนพรอมการเขียนแผนผังมโนทัศน จากการทําแบบทดสอบ    
การเรียนรูอยางมีความหมายในเรื่องพันธุกรรมและเรื่องนิเวศวิทยารวม 2 ชุด ซ่ึงเปนแบบทดสอบ
แบบปรนัย ผลการวิจยัพบวานักเรียนกลุมทดลองมีความรูเดิมเรื่องพันธกุรรมและนิเวศวิทยา เทากับ
กลุมควบคุม แตกลุมทดลองที่เรียนโดยมีการเขียนแผนผงัมโนทัศนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา
กลุมควบคุม 
  
 Francine et al.  (2002) ไดทําการวิจยัเพื่อศกึษาผลการใชผังมโนทัศนกบัการเรยีน
วิทยาศาสตรของนักเรียน เกรด 7 ในเมืองที่เรียนรูชา กลุมผูถูกทดลองคือเด็กนกัเรียน เกรด 7 
 จากโรงเรียนในเมือง  โดยแบงนักเรียนออกเปน 2  กลุม กลุมละ 62 คน นักเรียนกลุมหนึ่งจะถูก
สอนดวยวิธีการที่ผูสอนเปนศูนยกลาง สวนอีกกลุมผูสอนจะเริ่มสอนดวยการแนะนําบทเรียนและ
ตามดวยการสรางผังมโนทัศนที่แสดงความเชื่อมโยงประเด็นหลักและประเด็นยอย  วิธีการวัดจะ  
ทําโดยใชแบบสอบทดสอบกอนและหลังเรยีน เพื่อวัดพฒันาการของผูเรียน จากการวดัผลพบวา 
การสอนแบบใหมและการใชผังมโนทัศนชวยทําใหเด็กมีความเขาใจในเนื้อหาวิชามากขึ้น อาจ 
กลาวไดวาในการสอนผูเรียนที่ไมมีพื้นความรูในเรื่องที่จะเรียนนั้นทําไดโดยการใหผูเรียนมีสวน
รวมในการสรางผังมโนทัศนเพราะจะชวยใหผูเรียนมีความเขาใจในเรื่องที่เรียนรูหรือความรูใหม  
ไดดีและเร็วขึน้ 
 
 จากการศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวของกับการนําผังมโนทัศนมาใชในการเรียนการสอนสวน
ใหญพบวา ผังมโนทัศนชวยทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเจตคติตอการเรียนที่สูงขึ้น รวมทั้ง
ชวยสงเสริมการพัฒนาทักษะการคิดของนกัเรียนใหดีขึ้น แตกย็ังมีงานวจิัยที่ศึกษาเกีย่วกับผลของ
การใชผังมโนทัศนตอความสามารถในการคิดอยางมีวจิารณญาณอยูนอยมาก ดังนั้นผูวิจัยจึงม ี
ความสนใจ ทีจ่ะศึกษาผลการสอนโดยใชผังมโนทัศนที่มตีอการคิดอยางมีวิจารณญาณรวมถึง
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียน และเจตคติตอวิชาวิทยาศาสตรดวย   
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