
  

สุภัสทรา  สันติวัฒนา  2550: ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง
ของพนกังานโรงงานผลิตน้าํมันพชื: กรณีศึกษา บริษัทผลิตน้ํามนัพืชแหงหนึง่ในจังหวัด
พระนครศรีอยธุยา  ปริญญาวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (จิตวิทยาอุตสาหกรรม)  
สาขาจิตวทิยาอุตสาหกรรม ภาควิชาจิตวทิยา  อาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธหลกั:  
ผูชวยศาสตราจารยจํารอง  เงินด,ี กศ.ม.  178 หนา  

 
 
 การศึกษาวิจยัครั้งนี้มีวัตถุประสงค  1) เพื่อศึกษาระดับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง 
ในองคกร  2) เพื่อศึกษาความสัมพนัธระหวาง  การรับรูความสามารถของตนเอง  การรับรูความ   
สนับสนนุจากองคการ กับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง  3) เพือ่ศึกษาปจจยัสวนบุคคลทีม่ี
อิทธิพลตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง  กลุมตัวอยางคือพนกังานของบริษทัผลิตน้ํามนัพืช
แหงหนึง่ในจงัหวัดพระนครศรีอยุธยา  จาํนวน 140 คน  เครื่องมือที่ใชในการวิจยัคือ  แบบสอบถาม
ลักษณะเปนแบบตรวจรายการเลือกตอบ และแบบมาตราสวนประเมนิคา ขอมูลที่ไดรับการตรวจ
แบบสอบถามของกลุมตัวอยาง  นํามาวิเคราะหดวยโปรแกรมสําเร็จรูป  สถิติที่ใชในการวิเคราะห
ขอมูล  ไดแก  คารอยละ  คาเฉลี่ย  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน  สัมประสทิธิ์สหสัมพนัธแบบเพียรสัน  
และการวิเคราะหการถดถอยแบบพหุคูณ 
 
 ผลการวิจยัพบวา 1) พนักงานสวนใหญมคีะแนนความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง 
ในระดับปานกลาง  2) พนกังานที่มีตําแหนงงานและการศึกษาตางกนัมีความพรอมในการเรียนรู
แตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05  3) การรับรูภาวะผูนําตางกนัสงผลใหพนักงาน
มีความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  4) การรับรู
ความสามารถตนเอง มีความสัมพนัธกับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองอยางมนีัยสาํคัญ
ทางสถิติที่ระดบั .05  5) การรับรูความสนบัสนุนจากองคกร มีความสมัพันธกับความพรอมใน
การเรียนรูดวยตนเองอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05   6) อายงุาน การรับรูความสามารถ
ตนเอง และการรับรูการสนับสนุนจากองคกร สามารถรวมกันอธบิายความแปรปรวนไดรอยละ 
61.6  ของความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง โดย เร่ืองของการรับรูความสามารถตนเอง 
สามารถทํานายความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองไดดีทีสุ่ด  รองลงมาคือ การรับรูความสนับสนนุ
จากองคกร และ อายุงาน ตามลําดับ  อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั .05    
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