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ผลการวิจัยและขอวิจารณ 
 

ผลการวิจัย 
 
  ผลการวิจัยเร่ือง ปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากร 
ในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม   การวิจยัคร้ังนี้เปนการวจิัยเชงิพรรณนา
(Descriptive Research) ประเภทการสํารวจ (Survey research) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา
พฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ และปจจยัที่มีผลตอพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
เพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม จํานวน 310 คน 
เก็บรวบรวมขอมูลโดยแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น  ตามกรอบแนวคิด ทฤษฏีแรงสนับสนุน 
ทางสังคม (Social Support Theory) และ PRECEDE Model 
  
               การวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรคํานวณคาสถิติ และสถิติที่ใชวิเคราะห
ขอมูลในการวจิัยคร้ังนี้ คือ การวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยทางชีวสังคมกับพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ โดยใชสถิตวิิเคราะหความสัมพันธดวยคาไคสแควร (Chi-square)   
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจยันาํ ปจจัยเอื้อ และปจจัยเสริม แตละปจจัยกบัพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพโดยใชสถิตสัิมประสิทธิ์สหสัมพันธของ Pearson (Pearson’s Product 
Moment Correlation Coefficient) และการวิเคราะหตัวแปรที่มีอํานาจในการทํานายพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ โดยใชสถิตวิิเคราะหถดถอยพหุคณู (Multiple Regression Analysis) 
ตามสมมติฐานที่ตั้งไว 5 ขอ และใชสถิติพรรณนาในการวิเคราะหขอมูลทั่วไป คือ คาเฉลี่ย (Mean) 
คารอยละ (Percentage) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation S.D.) การเสนอผล 
การวิเคราะหขอมูลไดเสนอในรูปของตารางประกอบดวยคําอธิบาย โดยแบงเปน 3 ตอน ดังนี ้
 
 ตอนที่ 1  ปจจัยทางชีวสังคมของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดั
สมุทรสงคราม 
 
  ตอนที่ 2  ลักษณะของตวัแปรที่ทําการศึกษา ประกอบดวย ปจจยันํา ปจจัยเอื้อ ปจจัยเสริม  
และพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม    
 
 ตอนที่ 3  การนําเสนอผลการทดสอบสมมติฐาน  
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ตอนที่ 1  ปจจัยทางชีวสังคมของบุคลากรในสังกัดสาํนักงานสาธารณสขุจังหวัดสมุทรสงคราม     
             
ตารางที่ 2  ปจจัยทางชวีสังคมของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม 
 

ปจจัยทางชวีสังคม จํานวน (คน) 
(n=310) รอยละ (%) 

   

1.  เพศ 
          ชาย 
           หญิง 

 
54 

256 

 
17.40 
82.60 

   

2.  อายุ 
        ต่ํากวาหรือเทากับ 30 ป 
       31 ป - 40 ป 
         41 ป - 50 ป 
           สูงกวา 50 ป 

 
66 

129 
97 
18 

 
21.30 
41.60 
31.30 
5.80 

   

3.  คาดัชนีมวลกาย 
  ต่ํากวาเกณฑปกต ิ 
      ปกติ             
          เกินเกณฑปกติ   
          อวน  

 
37 

212 
49 
12 

 
11.90 
68.40 
15.80 
3.90 

   

4.1   ขนาดของรอบเอวเพศชาย (n=54) 
      ปกต ิ
             เร่ิมอวน 
            อวนมาก 

 
50 
0 
4 

 
92.60 
0.00 
7.40 

   

4.2   ขนาดของรอบเอวเพศหญิง (n=256) 
            ปกต ิ
            เร่ิมอวน 
            อวนมาก  

  
211 
35 
10 

 
82.40 
13.70 
3.90 
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ตารางที่ 2  (ตอ) 
 

 

ปจจัยทางชวีสังคม จํานวน (คน) 
(n=310) รอยละ (%) 

   

5.  ระดับการศกึษาสูงสุด 
  ประถมศึกษา 
  มัธยมศึกษา 
  ปวส./ปวท./อนุปริญญา 
  ปริญญาตรี 
  ปริญญาโท 
  อ่ืนๆ 

 
     2 
   18 
   35 
224 
  25 
   6  

 
0.60 

   5.80 
11.30 
72.30 
  8.10 
  1.90 

   

6.  สถานภาพการสมรส 
 โสด  
 สมรสอยูดวยกัน 
 สมรสแยกกันอยู 
 หยา    
  หมาย 

 
112 
172 
    6 
 14 
   6 

 
36.10 
55.50 
  1.95 
  4.50 
   1.95 

   

7.  รายไดเฉลีย่ตอเดือน 
 5,000 - 10,000 บาท                     
  10,001 - 15,000 บาท             
  15,001 - 20,000 บาท 
  สูงกวา 20,000 บาท  

 
38 
 84 
 67 
121 

 
12.30 
27.10 
21.60 
39.00 

   

8.  หนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงาน 
 สํานักงานสาธารณสุขจังหวดั 
 โรงพยาบาล 
 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ/สถานีอนามัย 

 
30 

            209 
  71 

 
  9.70 
67.40 
22.90 
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ตารางที่ 2  (ตอ) 

ปจจัยทางชวีสังคม จํานวน (คน) 
(n=310) รอยละ (%) 

   

9.  ลักษณะงานทีป่ฏิบัติ 
        สายงานบริหาร 
        สายงานวิชาการ 
         สายงานบริการ      

 
35 
 23 

         252 

 
11.30 
 7.40 

        81.30 
   

10.  ระดับตําแหนง 
           ขาราชการระดบั 1-3 
           ขาราชการระดบั 4-5 
           ขาราชการระดบั 6-7  
           ขาราชการระดบั 8 ขึ้นไป 
           พนักงานราชการ/ลูกจาง  

 
    9 
  64 
186 
  11 
 40  

 
  2.90 
20.65 
60.00 
  3.55 

         12.90  
   

11.  ภาวะสุขภาพ (การตรวจสุขภาพประจําป) 
       ในระยะเวลา 1 ปที่ผานมา 
         ตรวจ 
         ไมไดตรวจ 

 
 

296 
  14 

 
 

95.50 
 4.50 

   

12.  ประวัติการเจบ็ปวยที่ตองไปโรงพยาบาล  
       ในรอบ 1 ป ทีผ่านมา 
  ไมมี 
  มี 

 
 

198 
112 

 
 

63.90 
36.10 
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ตารางที่ 2  (ตอ) 
 

 

ปจจัยทางชวีสังคม จํานวน (คน) 
(n=310) รอยละ (%) 

   

13.  ประเภทการออกกําลังกาย 
 การเดิน 
              วิ่ง 
              เตนแอโรบิค 
              เลนกฬีา 
              กายบริหาร 
              อ่ืนๆ 

 
113 
  48 
  61 
  21 
  28 
 19 

 
42.90 
15.50 
19.70 
  6.80 
  9.00 

  6.10 
   

 จากตารางที่ 2  พบวา บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม  
สวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 82.60 มีอายรุะหวาง 31-40 ป รอยละ 41.60 คาดัชนีมวลกายอยูใน
เกณฑปกต ิรอยละ 68.40 ขนาดของรอบเอวเพศชายอยูในเกณฑปกติ รอยละ 92.60 ขนาดของ 
รอบเอวเพศหญิงอยูในเกณฑปกติ รอยละ 82.40 การศึกษาระดับปริญญาตรี รอยละ 72.30 
สถานภาพการสมรส มีสถานภาพสมรสอยูดวยกัน รอยละ 55.50 รายไดเฉลี่ยตอเดือนสูงกวา  
20,000 บาท รอยละ39.00 หนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงาน  เปนผูปฏิบัติงานในโรงพยาบาล รอยละ 
67.40  ลักษณะงานที่ปฏิบัติ เปนผูปฏิบัติงานสายงานบริการ รอยละ 81.30 ระดับตําแหนงที่เปน
ขาราชการระดบั 6-7 รอยละ 60.00 ภาวะสุขภาพ ไดรับการตรวจสุขภาพประจําป ในระยะเวลา 1 ป 
ที่ผานมา  รอยละ 95.50 ประวัติการเจบ็ปวย ไมมีการเจ็บปวยที่ตองไปโรงพยาบาลในรอบ 1 ป  
ที่ผานมา รอยละ 63.90 ประเภทของการออกกําลังกาย การเดิน รอยละ 42.90  
 
ตอนที่ 2 ลักษณะของตัวแปรอิสระที่ทําการศึกษา 
 
            1.  ปจจัยนํา ที่มีความสัมพันธกบัพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ ไดแก ความรู
เร่ืองการออกกาํลังกาย ทัศนคติเกี่ยวกับการออกกําลังกาย การรับรูสภาวะสุขภาพ ตามตารางที่ 3-5 
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ตารางที่ 3  จํานวนและรอยละของระดับความรูเร่ืองการออกกําลังกายของบุคลากรในสังกัด 
                   สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม  
                    

ระดับความรูเร่ือง 
การออกกําลังกาย 

จํานวน(คน)  
 (n=310) รอยละ (%) 

   

ระดับต่ํา 
ระดับปานกลาง  
ระดับสูง  

  54 
229 
  27 

17.40 
73.90 
 8.70 

   

รวม 310 100 
X = 13.26        S.D. = 1.59 
 
 จากตารางที่ 3  พบวา กลุมตวัอยางของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดั
สมุทรสงคราม  สวนใหญมีความรูเร่ืองการออกกําลังกาย อยูในระดับปานกลาง รอยละ 73.90 
รองลงมามีความรูอยูในระดบัต่ํา รอยละ17.40 และมีความรูอยูในระดับสูง รอยละ 8.70 ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 4  จํานวนและรอยละของระดับทัศนคติเกีย่วกบัการออกกําลังกาย ของบุคลากรในสังกัด           
                  สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม              
                                                                              

ระดับทัศนคติเกี่ยวกับ 
การออกกําลังกาย 

จํานวน (คน) 
(n=310) รอยละ(%) 

   

ระดับต่ํา 
ระดับปานกลาง  
ระดับสูง  

129 
  86 
  95 

41.60 
27.75 
30.65 

   

รวม 310 100 
X = 62.20        S.D. = 6.17  
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 จากตารางที่ 4  พบวา กลุมตวัอยางของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดั
สมุทรสงคราม สวนใหญมีทัศนคติเกีย่วกบัการออกกําลังกายอยูในระดับต่ํา รอยละ 41.60 รองลงมา
มีทัศนคติอยูในระดับสูง รอยละ 30.65 และมีทัศนคติอยูในระดบัปานกลาง รอยละ 27.75 ตามลําดับ 
  
ตารางที่ 5  จํานวนและรอยละของระดับการรับรูสภาวะสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงาน 
                   สาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม                                                                                                                
                 

ระดับการรับรูสภาวะสุขภาพ จํานวน(คน) 
(n=310) รอยละ (%) 

   

ระดับต่ํา 
ระดับปานกลาง  
ระดับสูง  

140 
   62 
108 

45.20 
20.00 
34.80 

   

รวม 310 100 
X = 65.56        S.D. = 5.94  
 
 จากตารางที่ 5 พบวา กลุมตวัอยางของบุคลากรในสังกัดสาํนักงานสาธารณสุขจังหวดั
สมุทรสงคราม สวนใหญมีการรับรูสภาวะสุขภาพ อยูในระดับต่ํา รอยละ 45.20 รองลงมามีการรับรู
สภาวะสุขภาพอยูในระดับสูง รอยละ 34.80 และมีการรบัรูสภาวะสุขภาพ อยูในระดับปานกลาง  
รอยละ 20.00 ตามลําดับ   
            
 2.  ปจจัยเอื้อตอพฤติกรรมการออกกําลังกายเพือ่สุขภาพไดแก นโยบายสงเสริมการออก
กําลังกาย ทรัพยากรที่สนับสนุนการออกกาํลังกาย สถานที่และอุปกรณการออกกําลังกาย 
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ตารางที่ 6  จํานวนและรอยละของระดับการไดรับปจจยัเอื้อของบุคลากรในสังกัดสาํนักงาน 
                    สาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม                                                                                                               
 

ระดับการไดรับปจจัยเอื้อ จํานวน (คน) 
(n=310) รอยละ (%) 

   

ระดับต่ํา 
ระดับปานกลาง  
ระดับสูง  

  98 
125 
  87 

31.60 
40.30 
28.10 

   

รวม 310 100 
X = 35.27        S.D. = 8.34                  
 
 จากตารางที่ 6  พบวา กลุมตวัอยางของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดั
สมุทรสงคราม  สวนใหญมีระดับการไดรับปจจัยเอื้ออยูในระดบัปานกลาง รอยละ 40.30 รองลงมา 
มีการไดรับปจจัยเอื้ออยูในระดับต่ํา รอยละ 31.60 และอยูในระดับสูง รอยละ 28.10 ตามลําดับ 
 
            3.  ปจจัยเสริมตอพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ ไดแก การไดรับแรงสนับสนุน
จากบุคคล การไดรับแรงสนบัสนนุจากสังคม การไดรับขอมูลขาวสาร  
 
ตารางที่ 7    จํานวนและรอยละของระดับการไดรับปจจยัเสริมของบุคลากรในสังกัดสํานักงาน 
                   สาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม                                                                                                                
 

ระดับการไดรับปจจัยเสริม จํานวน (คน) 
(n=310) 

รอยละ (%) 

   

ระดับต่ํา 
ระดับปานกลาง  
ระดับสูง  

   96 
128 
  86 

31.00 
41.30 
27.70 

   

รวม 310 100 
X = 35.96        S.D. = 6.97  
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 จากตารางที่ 7  พบวา กลุมตวัอยางของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดั
สมุทรสงคราม สวนใหญมีระดับการไดรับปจจัยเสริมอยูในระดับปานกลาง รอยละ 41.30 รองลงมา
มีการไดรับปจจัยเสริมอยูในระดับต่ํา รอยละ 31.00 และอยูในระดับสูง รอยละ 27.70 ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 8  จํานวนและรอยละของระดับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากร 
  ในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม                                                                                  
                    

ระดับพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 

จํานวน (คน) 
(n=310) รอยละ (%) 

   

ระดับต่ํา 
ระดับปานกลาง  
ระดับสูง  

   91 
124 
  95 

29.40 
40.00 
30.60 

   

รวม 310 100 
X = 46.06        S.D. = 9.41   
 
 จากตารางที่ 8  พบวา กลุมตวัอยางของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดั
สมุทรสงคราม สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ อยูในระดบัปานกลาง รอยละ 
40.00  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพอยูในระดับสูง รอยละ30.60 และ 
มีพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพอยูในระดับต่ํา รอยละ 29.40 ตามลําดับ    
 
ตอนที่ 3  การนําเสนอผลการทดสอบสมมติฐาน 
 
 1. เพื่อทดสอบสมมติฐานที่ 1 ปจจัยทางชวีสังคม ไดแก เพศ อายุ คาดัชนมีวลกาย ขนาด 
ของรอบเอว ระดับการศกึษา สถานภาพการสมรส รายได หนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงาน ลักษณะ
งานที่ปฏิบัติ ระดับตําแหนง ภาวะสุขภาพ (การตรวจรางกายประจําป) ประวัติการเจ็บปวย และ
ประเภทของการออกกําลังกาย มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ ของ
บุคลากรในสังกัดสาํนักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม  
 
 

 



 86

                 การวิเคราะหความสัมพันธปจจัยทางชวีสังคมกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
เพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม ใชสถิติวิเคราะห
ความสัมพันธดวยคาไคสแควร (Chi-square) ผลการวิเคราะหปรากฏตามตารางที่ 9-22 
 
ตารางที่ 9  ความสัมพันธระหวางเพศกบัพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากร 
  ในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม  
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย 
เพศ ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=310) χ2 

      

ชาย 
หญิง 

18(33.35) 
73(28.50) 

   14(25.90) 
110(43.00) 

22(40.75) 
73(28.50) 

  54(100.00) 
256(100.00) 

5.76 
 

      

       รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100.00)  
df  =  2,   P =  .056 
 
 จากตารางที่ 9  พบวา สวนใหญเพศหญิงมพีฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับ 
ปานกลาง รอยละ43.00 รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับต่ํา และระดับสูงเทากนั 
รอยละ 28.50  
 
 สวนเพศชายพบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับสูง รอยละ 40.75 
รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดบัต่ํา รอยละ 33.35 และระดับปานกลาง รอยละ 
25.90 ตามลําดับ 
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางเพศกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย
เพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม พบวา เพศไมมี
ความสัมพันธกันอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ  ดังนั้น จงึปฏิเสธสมมติฐาน    
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ตารางที่ 10  ความสัมพันธระหวางอายุกบัพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากร 
  ในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม   
  

พฤติกรรมการออกกําลังกาย 
อายุ ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=310) χ2 

      

 ต่ํากวาหรือ = 30 ป 
 31 ป - 40 ป 
 41 ป - 50 ป 
 สูงกวา 50 ป 

20(30.30) 
33(25.60) 
30(30.90) 
 8(44.40) 

26(39.40) 
52(40.30) 
41(42.30) 
 5(27.80) 

20(30.30) 
44(34.10) 
26(26.80) 
5(27.80) 

  66(100.00) 
129(100.00) 
  97(100.00) 
18(100.00) 

3.95 

      

รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100.00)  
 df  =  6,   P =  .68 
            
 จากตารางที่ 10  พบวา สวนใหญกลุมที่มีอายุ 31-40 ป มีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูใน
ระดับปานกลาง รอยละ 40.30 รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกาย อยูในระดับสูง รอยละ 34.10 
และระดับต่ํา รอยละ 25.60 ตามลําดับ กลุมที่มีอายุ 41-50 ป พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออก
กําลังกายอยูในระดับปานกลาง รอยละ 42.30 รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับต่ํา 
รอยละ 30.90 และระดับสูง รอยละ 26.80 ตามลําดับ  กลุมที่มีอายุต่ํากวาหรือเทากับ 30 ป พบวา 
สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดบัปานกลางรอยละ 39.40  รองลงมามีพฤติกรรม
การออกกําลังกายอยูในระดบัต่ํา และระดบัสูงเทากัน คอื รอยละ 30.30  กลุมที่มีอายสูุงกวา 50 ป 
พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดบัต่ํา รอยละ 44.40 รองลงมามีพฤติกรรม
การออกกําลังกายอยูในระดบัปานกลางและระดับสูงเทากัน คือ รอยละ 27.80 
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางอายุกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย
เพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม พบวา ไมมีความ 
สัมพันธกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐาน     
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ตารางที่ 11  ความสัมพันธระหวางคาดัชนีมวลกายกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของ 
                    บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม   
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย 
คาดัชนีมวลกาย ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=310) χ2 

      

ต่ํากวาเกณฑ 11(29.70) 14(37.85) 12(32.45)    37(100) 3.10 
ปกต ิ 58(27.40) 91(42.90) 63(29.70) 212(100)  
เกินเกณฑ 22(36.10) 19(31.10) 20(32.80)    61(100)  

      

รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100)  
df  =  4,   P =  .54 
 
 จากตารางที่ 11  พบวา สวนใหญกลุมที่มีคาดัชนีมวลกายอยูในระดับปกติ มีพฤติกรรม 
การออกกําลังกายอยูในระดบัปานกลาง รอยละ42.90  รองลงมาอยูในระดับสูง รอยละ  29.70 และ
ระดับต่ํา รอยละ 27.40 ตามลําดับ   
 
 กลุมที่มีคาดัชนีมวลกายเกนิเกณฑ พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูใน
ระดับต่ํา รอยละ 36.10  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับสูง และปานกลาง 
ใกลเคียงกัน คอื รอยละ 32.80 และ 31.10   
 
 กลุมที่มีคาดัชนีมวลกายต่ํากวาเกณฑ พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
อยูในระดับปานกลางรอยละ 37.85  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับสูง รอยละ
32.45 และระดับต่ํา รอยละ 29.70 ตามลําดับ 
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางคาดัชนีมวลกายกับพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม   
พบวา ไมมีความสัมพันธกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐาน      
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ตารางที่ 12  ความสัมพันธระหวางขนาดของรอบเอวเพศชายกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
                    เพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม   
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย ขนาดของรอบเอว 
เพศชาย ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=54) χ2 

      

  ปกต ิ
  เกินเกณฑ 

16(32.00) 
 2(50.00) 

13(26.00) 
 1(25.00) 

21(42.00) 
 1(25.00) 

50(100) 
 4(100) 

0.62 
 

      

รวม 18(33.33) 14(25.90) 22(40.70)      54(100)  
df  =  2,   P =  .73 
 
 จากตารางที่ 12  พบวา สวนใหญกลุมที่มีขนาดของรอบเอวปกติ มีพฤติกรรมการออก 
กําลังกายอยูในระดับสูง รอยละ 42.00  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกาย อยูในระดับต่ํา  
รอยละ 32.00 และระดับปานกลาง รอยละ 26.00 ตามลําดับ   
 
  กลุมที่มีขนาดของรอบเอวเกนิเกณฑ พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
อยูในระดับต่ํา รอยละ 50.00 และมีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับปานกลางและระดับสูง 
เทากัน รอยละ 25.00         
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางขนาดของรอบเอวเพศชายกับ
พฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม พบวาไมมีความสัมพันธกนั อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐาน      
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ตารางที่ 13  ความสัมพันธระหวางขนาดของรอบเอวเพศหญิงกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
                    เพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม   
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย ขนาดของรอบเอว
เพศหญิง ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=256) χ2 

      

ปกต ิ
เกินเกณฑ 

59(28.00) 
14(31.10) 

94(44.50) 
16(35.60) 

58(27.50) 
15(33.30) 

211(100) 
45(100) 

1.27 
 

      

รวม 73(28.50) 110(43.00) 73(28.50) 256(100)  
df  =  2,   P =  .52 
 
 จากตารางที่ 13  พบวา สวนใหญกลุมที่มีขนาดของรอบเอวปกติ มีพฤติกรรมการออก 
กําลังกายอยูในระดับปานกลาง รอยละ 44.50  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับ
ต่ําและระดับสูงที่ใกลเคียงกนั รอยละ 28.00 และ 27.50  ตามลําดับ   
 
 กลุมที่มีขนาดของรอบเอวเกนิเกณฑ พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
อยูในระดับปานกลาง สูงและต่ํา ใกลเคียงกัน รอยละ 35.60, 33.30 และ 31.10 ตามลําดับ         
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางขนาดของรอบเอวเพศหญิงกบั
พฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม พบวา ไมมคีวามสัมพันธกันอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐาน       
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ตารางที่ 14  ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ   
                    ของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม   
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย 
ระดับการศึกษา ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=310) χ2 

      

ต่ํากวาปริญญาตรี 19(34.50) 18(32.75) 18(32.75)    55(100) 1.93 
ปริญญาตรี 63(28.10) 92(41.10) 69(30.80) 224(100)  
สูงกวาปริญญาตรี   9(29.00) 14(45.20) 8(25.80)   31(100)  

      

รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100)  
df  =  4,   P =  .74 
                
 จากตารางที่ 14  พบวา สวนใหญกลุมที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรีมีพฤติกรรมการออก
กําลังกายอยูในระดับปานกลาง รอยละ 41.10  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูใน
ระดับสูง รอยละ 30.80 และระดับต่ํา รอยละ 28.10  ตามลําดับ   
 
 กลุมที่มีการศึกษาต่ํากวาปรญิญาตรี พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูใน 
ระดับต่ํา รอยละ 34.50  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับปานกลางและระดับสูง 
เทากัน รอยละ 32.75  
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางระดับการศกึษากับพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม  
พบวา ไมมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคญัทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐาน        
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ตารางที่ 15  ความสัมพันธระหวางสถานภาพการสมรสกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ   
                    ของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม    
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย สถานภาพ 
การสมรส ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n = 310) χ2 

      

โสด หมาย หยา  
 สมรส  

42(30.45) 
49(28.50) 

54(39.10) 
70(40.70) 

42(30.45) 
53(30.80) 

138(100) 
172(100) 

0.14 
 

      

รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100)  
 df  =  2,   P =   .92 
 
 จากตารางที่ 15  พบวา สวนใหญกลุมที่มีสถานภาพสมรสมีพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
อยูในระดับปานกลาง รอยละ 40.70  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับสูงและ
ระดับต่ํา รอยละ 30.80 และ 28.50 ตามลําดับ  
 
 กลุมที่มีสถานภาพโสด หมาย หยา มีพฤตกิรรมการออกกําลังกายอยูในระดับปานกลาง 
รอยละ 39.10  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดบัสูง และระดับต่ําเทากัน รอยละ 
30.45   
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางสถานภาพการสมรสกับพฤติกรรม
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม 
พบวา ไมมีความสัมพันธกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐาน         
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ตารางที่ 16  ความสัมพันธระหวางรายไดกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย เพื่อสุขภาพของบุคลากร 
                    ในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม    
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย 
รายไดเฉลี่ยตอเดือน ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n = 310) χ2 

      

5,000-10,000 บาท         
10,001-15,000 บาท 
15,001-20,000 บาท 
สูงกวา 20,000 บาท   

14(36.80) 
21(25.00) 
18(26.90) 
38(31.40) 

   9(23.70) 
36(42.90) 
28(41.80) 
51(42.15) 

15(39.50) 
27(32.10) 
21(31.30) 
32(26.45) 

38(100) 
84(100) 
67(100) 

   121(100) 

6.21 

      

รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100)  
df  =  6,   P =  .400 
 
 จากตารางที่ 16  พบวา สวนใหญกลุมที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือน 10,001-15,000 บาท   
มีพฤติกรรมการออกกําลังกาย อยูในระดบัปานกลาง รอยละ 42.90 รองลงมามีพฤติกรรมการออก
กําลังกายอยูในระดับสูง รอยละ 32.10 และระดับต่ํา รอยละ 25.00 ตามลําดับ กลุมที่มีรายไดเฉลี่ย 
ตอเดือนสูงกวา 20,000 บาท มีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับปานกลาง รอยละ 42.15 
รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกาย อยูในระดบัต่ํา รอยละ 31.40 และระดับสูง รอยละ 26.45  
ตามลําดับ  กลุมที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือน15,001-20,000 บาท พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออก
กําลังกายอยูในระดับปานกลาง รอยละ 41.80  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูใน
ระดับสูง รอยละ 31.30 และระดับต่ํา รอยละ 26.90 ตามลําดับ  กลุมที่มีรายไดเฉลี่ยตอเดือน  
5,000-10,000 บาท พบวา สวนใหญมีพฤตกิรรมการออกกําลังกายอยูในระดับสูง รอยละ 39.50 
รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดบัต่ํา รอยละ 36.80 และระดับปานกลาง รอยละ 
23.70 ตามลําดับ   
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางรายไดกับพฤตกิรรมการออก 
กําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกดัสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม พบวา 
ไมมีความสัมพันธกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ดังนั้น จึงปฏิเสธสมมติฐาน     
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ตารางที่ 17  ความสัมพันธระหวางหนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงานกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
                    เพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม    
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย 
หนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงาน ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=310) χ2 

      

สํานักงานสาธารณสุขจังหวดั 11(36.70) 9(30.00) 10(33.30) 30(100) 15.35 
โรงพยาบาล 71(34.00) 84(40.20) 54(25.80) 209(100)  
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ/
สถานีอนามัย 

9(12.70) 31(43.65) 31(43.65) 71(100)  

      

รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100)  
df  =  4,   P =  .004 
 
 จากตารางที่ 17  พบวา สวนใหญกลุมที่มหีนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงานอยูที่สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอ/สถานีอนามัย มีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับปานกลางและสูง เทากัน 
รอยละ 43.65 มีเพียงรอยละ 12.70 ที่มีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับต่ํา 
 
 กลุมที่มีหนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงานอยูทีโ่รงพยาบาล มีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูใน
ระดับปานกลาง รอยละ 40.20  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกาํลังกายอยูในระดับต่ํา รอยละ 34.00 
และระดับสูง รอยละ 25.80 ตามลําดับ  
 
 กลุมที่มีหนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงานอยูทีสํ่านักงานสาธารณสุขจังหวดั มีพฤติกรรม 
การออกกําลังกายอยูในระดบัต่ํา รอยละ 36.70 รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูใน
ระดับสูง รอยละ 33.30 และระดับปานกลาง รอยละ 30.00 ตามลําดับ  
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางหนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงานกับ
พฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม พบวา มีความสัมพันธกัน อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05  ดังนัน้จึงยอมรับ
สมมติฐาน 
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ตารางที่ 18  ความสัมพันธระหวางลกัษณะงานที่ปฏิบัติกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 
                    ของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม    
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย 
ลักษณะงานทีป่ฏิบัติ ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=310) χ2 

      

ดานบริหาร 
ดานวิชาการ 
ดานบริการ      

11(31.40) 
  7(30.40) 
73(29.00) 

  11(31.40) 
    5(21.70) 
108(42.90) 

13(37.10) 
11(47.80) 
71(28.20) 

  35(100) 
  23(100) 
252(100) 

6.34 
 
 

      

รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100)  
df  =  4,   P =  .17 
 
 จากตารางที่ 18 พบวา สวนใหญกลุมที่มีลักษณะงานที่ปฏิบัติทางดานวชิาการ มีพฤติกรรม
การออกกําลังกายอยูในระดบัสูง รอยละ 47.80 รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับ
ต่ํา รอยละ 30.40 และระดับปานกลาง รอยละ 21.70 ตามลําดับ  
 
 กลุมที่มีลักษณะงานที่ปฏิบัติทางดานบริการ มีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับ 
ปานกลาง รอยละ 42.90  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับต่ํา รอยละ 29.00 และ
ระดับสูง รอยละ 28.20 ตามลําดับ  
 
 กลุมที่มีลักษณะงานที่ปฏิบัติทางดานบรหิาร พบวาสวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกาย
อยูในระดับสูง รอยละ 37.10  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับต่ําและระดับ 
ปานกลาง รอยละ 31.40 เทากัน  
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางลกัษณะงานที่ปฏิบัติกับพฤติกรรม
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม   
พบวา ไมมีความสัมพันธกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐาน      
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ตารางที่ 19  ความสัมพันธระหวางระดับตําแหนงกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพือ่สุขภาพ                            
                    ของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม    
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย 
ระดับตําแหนง ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=310) χ2 

      

ระดับ 1-5 19(26.10) 32(43.80) 22(30.10)   73(100) 8.495 
ระดับ 6-8 58(29.45) 84(42.65) 55(27.90) 197(100)  
พนักงานราชการ/
ลูกจาง 

14(35.00)  8(20.00) 18(45.00)  40(100)  

      

รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100)  
df  =  4,   P =  .07 
 
 จากตารางที่ 19  พบวา สวนใหญกลุมที่เปนขาราชการระดับ 1-5 มีพฤติกรรมการออก 
กําลังกายอยูในระดับปานกลาง รอยละ 43.80 รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับสูง  
รอยละ 30.10 และระดับต่ํา รอยละ 26.10 ตามลําดับ  
 
 กลุมที่เปนขาราชการระดับ 6-8 พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับ
ปานกลางรอยละ 42.65 รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับต่ํา รอยละ 29.45 และ
ระดับสูง รอยละ 27.90 ตามลําดับ  
 
 กลุมพนักงานราชการ/ลูกจาง พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับสูง
รอยละ 45.00  รองลงมามีพฤติกรรมรออกกาํลังกายอยูในระดับต่ํา รอยละ 35.00 และระดับ 
ปานกลาง รอยละ 20.00 ตามลําดับ 
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางระดับตําแหนงกับพฤติกรรมการออก
กําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกดัสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม พบวา ไมมี
ความสัมพันธกัน อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐาน      
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ตารางที่ 20  ความสัมพันธระหวางภาวะสุขภาพกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ   
                    ของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม    
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย การตรวจสุขภาพ
ประจําป ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=310) χ2 

      

ตรวจ 86(29.10) 121(40.90) 89(30.00) 296(100) 2.18 
ไมตรวจ   5(35.70)    3(21.40)   6(42.90)  14(100)  

      

รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100)  
df  =  2,   P =  .33 
 
 จากตารางที่ 20  พบวา สวนใหญกลุมที่ไดรับการตรวจสขุภาพประจําป มีพฤติกรรม 
การออกกําลังกายอยูในระดบัปานกลาง รอยละ 40.90 รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
อยูในระดับสูง รอยละ 30.00 และระดับต่ํา รอยละ 29.10 ตามลําดับ   
 
 กลุมที่ไมไดรับการตรวจสุขภาพประจําป พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
อยูในระดับสูง รอยละ 42.90  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับต่ํา รอยละ 35.70  
และระดับปานกลาง รอยละ 21.40 ตามลําดับ 
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางภาวะสุขภาพกบัพฤติกรรมการออก
กําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกดัสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม พบวา 
ไมมีความสัมพันธกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐาน       
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ตารางที่ 21  ความสัมพันธระหวางประวตัิการเจ็บปวยกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ                    
                    ของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม    
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย การเจ็บปวยทีต่องไป
โรงพยาบาล ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=310) χ2 

      

ไมมี 60(30.30)  72(36.40) 66(33.30) 198(100) 3.27 
มี 31(27.70) 52(46.40) 29(25.90) 112(100)  

      

รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100)  
df  =  2,   P =  .19 
 
 จากตารางที่ 21  พบวา สวนใหญกลุมที่มีการเจ็บปวยตองไปโรงพยาบาลในรอบ  1 ป  
ที่ผานมา มีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดบัปานกลาง รอยละ 46.40  รองลงมามีพฤติกรรม
การออกกําลังกายอยูในระดบัต่ํา รอยละ 27.70 และระดบัสูง รอยละ 25.90  ตามลําดับ  
 
 กลุมที่ไมมีการเจ็บปวยที่ตองไปโรงพยาบาลในรอบ 1 ปทีผานมา พบวา สวนใหญ 
มีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับปานกลาง รอยละ 36.40  รองลงมามีพฤติกรรมการออก
กําลังกายอยูในระดับสูง รอยละ 33.30 และระดับต่ํา รอยละ 30.30 ตามลําดับ 
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางประวัติการเจ็บปวยกับพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม   
พบวา ไมมีความสัมพันธกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐาน        
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ตารางที่ 22  ความสัมพันธระหวางประเภทของการออกกําลังกายกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
                    เพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม     
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย ประเภทของการออก 
กําลังกาย ระดับ 

ต่ํา 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 
สูง 

รวม 
(n=310) χ2 

      

เดิน/วิ่ง  60(33.15) 75(41.45) 46(25.40) 181(100) 6.92 
แอโรบิค/กายบริหาร 25(28.00) 32(36.00) 32(36.00) 101(100)  
เลนกีฬา 6(15.00) 17(42.50) 17(42.50)  40(100)  

      

รวม 91(29.40) 124(40.00) 95(30.60) 310(100)  
df  =  4,   P =  .07 
 
 จากตารางที่ 22  พบวา สวนใหญออกกําลังกายประเภทเลนกีฬา มีพฤตกิรรมการออก 
กําลังกายอยูในระดับปานกลาง และระดบัสูง เทากัน รอยละ 42.50  รองลงมามีพฤติกรรมการออก
กําลังกายอยูในระดับต่ํา รอยละ 15.00 ตามลําดับ 
 
 กลุมที่ออกกําลังกายประเภท เดิน วิ่ง มีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดับปานกลาง 
รอยละ 41.45  รองลงมามีพฤติกรรมการออกกําลังกายอยูในระดบัต่ํา รอยละ 33.15 และระดับสูง 
รอยละ 25.40 ตามลําดับ 
 
 กลุมที่ออกกําลังกายประเภทแอโรบิค/กายบริหาร พบวา สวนใหญมีพฤติกรรมการออก
กําลังกายอยูในระดับปานกลางและระดับสูง เทากัน รอยละ 36.00 และมีพฤติกรรมการออก 
กําลังกายอยูในระดับต่ํา รอยละ 28.00 ตามลําดับ   
 
 เมื่อวิเคราะหคาความสัมพันธไคสแควร (χ2) ระหวางประเภทของการออกกําลังกายกับ
พฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม พบวา ไมมคีวามสัมพันธกัน อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐาน         
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  สรุปผลการทดสอบสมมติฐานที่ 1 ไดวา ปจจัยทางชวีสังคม ไดแก เพศ อายุ คาดัชนี
มวลกาย ขนาดของรอบเอว ระดับการศึกษา สถานภาพการสมรส รายได ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
ระดับตําแหนง ภาวะสุขภาพ (การตรวจรางกายประจําป) ประวัตกิารเจ็บปวย และประเภทของ 
การออกกําลังกาย ไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพือ่สุขภาพ อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ  สวนหนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงานมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
เพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม อยางมีนยัสําคัญ 
ทางสถิติที่ระดับ .05  ดังนั้น จึงยอมรับสมมติฐานที่ 1 เปนบางสวน  
 
 2. เพื่อทดสอบสมมติฐานที่ 2 คือ วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจยันาํ ไดแก ความรู 
เร่ืองการออกกาํลังกาย ทัศนคติเกี่ยวกับการออกกําลังกาย และการรับรูสภาวะสุขภาพ กับพฤติกรรม
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม  
โดยวเิคราะหคาความสัมพันธดวยคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของ Pearson (Pearson’s Product 
Moment Correlation Coefficient) 
 
               คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ หมายถึง ดัชนทีี่ช้ีใหเห็นความสัมพันธระหวางตัวแปร 
สองชุด  ซ่ึงมีคาอยูระหวาง -1 ถึง + 1 ถาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ เปนบวก  แสดงวาตัวแปร 
สองตัวมีความสมัพันธในทางเดียวกัน  กลาวคือ ถาตัวแปรหนึ่งมีคาสูง ตัวแปรอีกตวัหนึ่งก็มี
แนวโนมที่จะมีคาสูงดวย  แตถาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ เปนลบ แสดงวาตัวแปรสองตัวมี
ความสัมพันธในทางกลับกนั  กลาวคือ ถาตัวแปรหนึ่งมีคาสูง ตัวแปรอีกตัวหนึ่งกม็ีแนวโนม 
ที่จะมีคาต่ํา และถาตัวแปรหนึ่งมีคาต่ํา  ตัวแปรอกีตัวมแีนวโนมที่จะมคีาสูง ถาคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธมีคาเปนศูนย  แสดงวา ตัวแปรสองตัวนั้นไมมีความสัมพนัธกัน (บุญเรยีง, 2542)   
ผลการวิเคราะหดังแสดงในตารางที่ 23 
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ตารางที่ 23   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางปจจยันาํกับพฤติกรรมการออกกําลังกายของ 
                    บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม 
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย ปจจัยนํา 
r p-value 

   

ความรูเร่ืองการออกกําลังกาย 
ทัศนคติเกีย่วกบัการออกกําลังกาย 
การรับรูสภาวะสุขภาพ 

.186 

.386 

.312 

.178 

.004 

.022 
   

 
 จากตารางที่ 23  ผลการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางปจจัยนํากับพฤตกิรรม
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม  
พบวา ทัศนคติเกี่ยวกับการออกกําลังกายและการรับรูสภาวะสุขภาพ มคีวามสัมพันธทางบวกกบั
พฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (r = .386 และ .312) 
ตามลําดับ  แสดงวา เมื่อบุคลากรในสังกัดสาํนักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม มีทัศนคติ 
เกีย่วกบัการออกกาํลังกาย และการรับรูสภาวะสุขภาพเพิม่ขึ้นจะทาํใหมพีฤติกรรมการออกกําลังกาย
เพื่อสุขภาพเพิม่ขึ้นดวย   สวนความรูเร่ืองการออกกําลังกาย ไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม 
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติ  
 
 สรุปผลการทดสอบสมมติฐานที่ 2 ไดวา ปจจัยนําไดแก ความรูเร่ืองการออกกําลังกาย  
ไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ  
สวนทัศนคติเกี่ยวกับการออกกําลังกาย และการรับรูสภาวะสุขภาพ มีความสัมพันธกบัพฤติกรรม
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม 
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05  ดังนัน้จึงยอมรับสมมติฐานที่ 2 เปนบางสวน 
 
 3. เพื่อทดสอบสมมติฐานที่ 3 คือ วเิคราะหความสัมพันธระหวางปจจยัเอื้อไดแก นโยบาย 
สงเสริมการออกกําลังกาย ทรัพยากรที่สนบัสนุนการออกกําลังกาย สถานที่และอุปกรณการออก
กําลังกาย กับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุข

 



 102

จังหวดัสมุทรสงคราม โดยวเิคราะหคาความสัมพันธดวยคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของ Pearson 
(Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient)  ผลการวิเคราะหดังแสดงในตารางที่ 24 
 
ตารางที่ 24   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางปจจยัเอื้อกับพฤติกรรมการออกกําลังกายของ 
                   บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม 
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย ตัวแปร 
r p-value 

   

ปจจัยเอื้อ -.040 .772 
   

 
 จากตารางที่ 24  ผลการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางปจจัยเอื้อกับพฤติกรรม
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม  
พบวา ปจจัยเอือ้ไมมีความสัมพันธกับพฤตกิรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกดั
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 
 สรุปผลการทดสอบสมมติฐาน ที่ 3 ไดวา ปจจัยเอื้อไดแก นโยบายสงเสรมิการออก 
กําลังกาย ทรัพยากรที่สนับสนุนการออกกําลังกาย สถานที่และอุปกรณการออกกําลังกาย 
ไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ  ดังนั้นจึงปฏิเสธสมมติฐานที่ 3 
 
 4. เพื่อทดสอบสมมติฐานที่ 4 คือ วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจยัเสริมไดแก  
การไดรับแรงสนับสนุนจากบุคคล  การไดรับแรงสนับสนุนทางสังคม การไดรับขอมลูขาวสาร 
กับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม โดยวเิคราะหคาความสัมพันธดวยคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของ Pearson 
(Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient) ผลการวิเคราะหดังแสดงในตารางที่ 25 
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ตารางที่ 25  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางปจจยัเสริมกับพฤติกรรมการออกกําลังกายของ 
                     บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม 
 

พฤติกรรมการออกกําลังกาย ตัวแปร 
r p-value 

   

ปจจัยเสริม .469 .000 
   

 
  จากตารางที ่25  ผลการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธระหวางปจจัยเสริมกบัพฤติกรรม
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม 
พบวา ปจจัยเสริมมีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (r = .469) แสดงวาเมื่อบคุลากรในสังกดัสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม ไดรับปจจยัเสริมเพิ่มขึ้นจะทําใหมีพฤติกรรมการออกกาํลังกายเพื่อสุขภาพเพิ่มขึ้น
ดวย   
 
 สรุปผลการทดสอบสมมติฐานที่ 4 ไดวา ปจจัยเสริมไดแกการไดรับแรงสนับสนุนจาก 
บุคคล การไดรับแรงสนับสนุนทางสังคม การไดรับขอมลูขาวสาร มีความสัมพันธกับพฤติกรรม
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม 
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01  ดังนัน้จึงยอมรับสมมติฐานที่ 4 
 
ตอนที่ 3  ผลการวิเคราะหขอมูลตามสมมตฐิาน 
 
 เพื่อทดสอบสมมติฐานที่ 5 วิเคราะหตวัแปรจาก ปจจยันํา ปจจัยเอื้อ และปจจยัเสริม 
สามารถรวมกันทํานายพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกดัสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม  ผลการวิเคราะหดังแสดงในตารางที่ 26 
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ตารางที่ 26 การวิเคราะหการถดถอยพหคุูณของความรูเร่ืองการออกกาํลังกาย (X1) ทัศนคติ 
  เกี่ยวกับการออกกําลังกาย (X2) การรับรูสภาวะสุขภาพ (X3) ปจจัยเอื้อเกี่ยวกับ 
  การออกกําลังกาย (X4) ปจจยัเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกาย (X5) และพฤติกรรม 
  การออกกําลังกาย (Ytot) ของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
  สมุทรสงคราม 
 

ลําดับตัวทํานาย R R2 Adj R2 b Bata t Sig  
        

การรับรูสภาวะสุขภาพ (X3)    .647 .419 .417 4.097 .481 11.335 000 
ทัศนคติเกี่ยวกับการออกกําลังกาย(X2)   702 .493 .490 2.006 .266 6.340 .000 
ปจจัยเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกาย (X5) 741 .549 .545 11.612 .246 6.165 .000 
        

a (Constant) = -24.898               S.E. =   6.461          F =   124.335    Sig   .000                                
   
 จากตารางที่ 26  ผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคณูแบบขั้นตอนตามลําดับความสําคญั 
ของตัวแปรที่เขาสมการ พบวา จากตวัแปรอิสระทั้ง 5 ตัว มีเพียง 3 ตัวแปร  ซ่ึงไดแก การรับรู
สภาวะสุขภาพ ถูกคัดเลือกเขาสมการเปนอันดับแรก สามารถทํานายพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
เพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงครามได รอยละ 41.70 
ทัศนคติเกีย่วกบัการออกกําลังกาย ถูกคัดเลือกเขาสมการเปนอนัดับสองสามารถทํานายพฤติกรรม
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม  
ไดเพิ่มขึ้น รอยละ 7.30 และปจจัยเสริมเกี่ยวกับการออกกาํลังกาย ไดแก การไดรับแรงสนับสนุน
จากบุคคล การไดรับแรงสนบัสนุนทางสังคม การไดรับขอมูลขาวสารถูกคัดเลือกเขาสมการเปน
อันดับสาม สามารถทํานายพฤติกรรมการออกกําลังกายเพือ่สุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม ไดเพิ่มขึน้ รอยละ 5.50 โดยการรับรูสภาวะสุขภาพ ทัศนคติ
เกี่ยวกับการออกกําลังกายและปจจัยเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกายสามารถรวมกันทํานาย
พฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงครามได รอยละ 54.50 
 
 ในลักษณะนี้ การรับรูสภาวะสุขภาพ ทัศนคติเกี่ยวกับการออกกําลังกาย และปจจัยเสริม
เกี่ยวกับการออกกําลังกาย สามารถรวมกันทํานายพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของ
บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม ไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
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.01 มีความคลาดเคลื่อนในการทํานายเทากบั 6.461 เมื่อนําคาคงที่และคาสัมประสิทธ์ิการถดถอย
ของตัวทํานาย จากตารางที่ 26 มาแทนคาจะไดสมการวิเคราะหการถดถอยดังนี ้
 
 ในรูปคะแนนดิบ Y 5  = -24.898+4.097(X3) +2.006(X2) +11.612(X5)   
 ในรูปคะแนนมาตรฐาน Zy  = .481(X3) +.266 (X2) +.246 (X5)   
 
 แสดงวา เมื่อการรับรูสภาวะสุขภาพของบุคลากรในสังกดัสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม เพิ่มขึ้น 1 หนวย จะทําใหพฤติกรรมการออกกําลังกายเพิ่มขึ้น 4.097 หนวย โดยท่ี
ทัศนคติเกีย่วกบัการออกกําลังกายและปจจยัเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกายคงที่   
              
 เมื่อทัศนคติเกีย่วกับการออกกําลังกายของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุข
สาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม เพิ่มขึ้น 1 หนวย จะทําใหพฤติกรรมการออกกําลังกายเพิ่มขึน้ 
2.006 หนวย โดยที่การรับรูภาวะสุขภาพและปจจยัเสริมเกีย่วกับการออกกําลังกายคงที ่
 
 เมื่อปจจัยเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกายของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุข
จังหวดัสมุทรสงคราม เพิ่มขึ้น 1 หนวย จะทําใหพฤติกรรมการออกกําลังกายเพิ่มขึ้น 11.612 หนวย 
โดยที่การรับรูสภาวะสุขภาพและทัศนคตเิกี่ยวกับการออกกําลังกายคงที่ 
 
   สรุปผลการทดสอบสมมติฐานที่ 5 ไดวา มีตัวแปรที่สามารถรวมกันทํานายพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม 
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01 จํานวน 3 ตัวแปร คือ การรับรูสภาวะสุขภาพ ทศันคติเกีย่วกับ
การออกกําลังกาย และปจจยัเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกาย สามารถรวมกันทํานายพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรไดรอยละ 54.50  ดังนั้นจึงยอมรับสมมติฐานที่ 5  
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ขอวิจารณ 
 
 การวิจยัเร่ือง ปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัด
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม เปนการวจิัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research) 
ประเภทการสํารวจ (Survey research)  เพื่อศึกษาปจจัยทีม่ีผลตอพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
เพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม  ผูวิจัยพบวา 
มีประเด็นสําคญัที่ควรนํามาวิจารณ 2 ประเด็น คือ 
 
 1. ความสัมพันธระหวางปจจยัทางชีวสังคม ปจจัยนํา ปจจยัเอื้อ และปจจยัเสริม            
กับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานกังานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม  
 
 2.   การวิเคราะหถดถอยพหุคณูในการทํานายพฤติกรรมการออกกําลังกายเพือ่สุขภาพ 
ของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม   
 
ความสัมพันธระหวางปจจัยทางชีวสงัคม ปจจัยนํา ปจจยัเอ้ือ และปจจัยเสริม กับพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบคุลากรในสังกัดสาํนกังานสาธารณสุขจังหวัดสมทุรสงคราม   
 
 ปจจัยทางชีวสงัคม 
 
 ปจจัยทางชวีสังคม ประกอบดวยตัวแปรตางๆ คือ เพศ อายุ คาดัชนีมวลกาย ขนาดของ 
รอบเอว ระดับการศึกษา สถานภาพการสมรส รายได หนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงาน ลักษณะงาน 
ที่ปฏิบัติ ระดบัตําแหนง ภาวะสุขภาพ (การตรวจรางกายประจําป) ประวัติการเจบ็ปวย และประเภท
ของการออกกาํลังกาย ของบคุลากรในสังกดัสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม  
 
 เพศ   พบวา สวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ 82.60  ซ่ึงมีมากกวาเพศชายที่มีเพียงรอยละ17.40 
และเพศชายมพีฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพอยูในระดบัสูง  สวนเพศหญิงมีพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพอยูในระดับปานกลาง  เมือ่วิเคราะหความสัมพันธระหวางเพศกับ
พฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ พบวา ไมมีความสัมพันธกันทางสถิติ  ซ่ึงแสดงวาเพศไมมี
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ความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  สอดคลองกับการศึกษาของ วาทินา 
(2545) ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมสุขภาพของบุคลากรโรงพยาบาลนพรัตนราชธานี  
ผลการศึกษาพบวา เพศ ไมมคีวามสัมพันธกับพฤติกรรมสุขภาพของบุคลากร  นอกจากนี ้
ยังสอดคลองกับการศึกษาของ ธัญชนก (2548) ที่ศึกษาปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการออกกําลังกาย
ของบุคลากร กรมวิทยาศาสตรการแพทย กระทรวงสาธารณสุข  ผลการศึกษาพบวา เพศ  
ไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกายของบคุลากร 
 
 อายุ  พบวา บคุลากรในสังกดัสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม  สวนใหญ  
รอยละ 41.60 มีอายุระหวาง 31-40 ป เมื่อวิเคราะหความสมัพันธระหวางอายุกับพฤตกิรรมการออก
กําลังกายเพื่อสุขภาพ พบวา ไมมีความสัมพันธกันทางสถิติ  ซ่ึงแสดงวาอายุไมมีความสัมพันธกับ
พฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  สอดคลองกับการศึกษาของ วาทินา (2545) ทีศ่ึกษาปจจัย
ที่สงผลตอพฤติกรรมสุขภาพของบุคลากรโรงพยาบาลนพรัตนราชธานี  ผลการศึกษาพบวา อายุ  
ไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมสุขภาพของบุคลากร และสอดคลองกับการศึกษาของ เบญจมาศ 
(2546) ที่ศึกษาปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการสงเสริมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากร
ทางการพยาบาลโรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา พบวา ไมมคีวามสัมพันธกับพฤติกรรมการสงเสริม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากร  
  
  คาดัชนีมวลกาย พบวา สวนใหญบุคลากรในสังกัดสาํนักงานสาธารณสุขจังหวดั
สมุทรสงคราม มีคาดัชนีมวลกายอยูในระดับปกต ิรอยละ 68.40 เมื่อวิเคราะหความสมัพันธระหวาง
คาดัชนีมวลกายกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ พบวา ไมมคีวามสัมพันธกันทางสถิติ 
ซ่ึงแสดงวาคาดัชนีมวลกายไมมีความสัมพนัธกับกับพฤตกิรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 
สอดคลองกับการศึกษาของ กองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 
รวมกับสถาบันวจิยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยรามคําแหง ในการประเมนิสถานการณพฤติกรรม 
การลดน้ําหนกัของเยาวชน พบวา กลุมตวัอยางสวนใหญเยาวชนชายมีสภาวะน้ําหนักตัวปกติ  
รอยละ 49.70 และเยาวชนหญิง รอยละ 9.00 ตามลําดับ  สวนเยาวชนทีม่ีสภาวะน้ําหนักตัวเกิน 
คามาตรฐาน รอยละ 17.70  และอวนรอยละ 3.60 ตามลําดับ โดยจํานวนนี้เปนเพศหญิงและเพศชาย 
ในอัตราสวน 2: 1 ขณะเดียวกันมีเยาวชนหญิงที่มีสภาวะน้ําหนกัตัวต่ํากวาเกณฑถึงรอยละ 17.50  
และวิธีการลดน้ําหนกัของเยาวชนเพศชาย โดยวิธีการออกกําลังกาย รอยละ 77.60 เพศหญิง รอยละ 
65.40 (กองสุขศึกษา กรมสนบัสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข, 2548) 
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  ขนาดของรอบเอวเพศชาย พบวา บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดั 
สมุทรสงคราม  สวนใหญมีขนาดของรอบเอวอยูในระดบัปกติ รอยละ  92.60 เมื่อวิเคราะห
ความสัมพันธระหวางขนาดของรอบเอวเพศชายกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ พบวา
ไมมีความสัมพันธกันทางสถิติ  ซ่ึงแสดงวาขนาดของรอบเอวเพศชายไมมีความสัมพนัธกับ
พฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 
 
  ขนาดของรอบเอวเพศหญิง พบวา บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
สมุทรสงคราม  สวนใหญมีขนาดรอบเอวอยูในระดับปกติ รอยละ 82.40 เมื่อวิเคราะหความสัมพันธ
ระหวางขนาดของรอบเอวเพศหญิงกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพือ่สุขภาพ พบวาไมมี
ความสัมพันธกันทางสถิติ  ซ่ึงแสดงวาขนาดของรอบเอวเพศหญิงไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรม
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  
 
  ระดับการศึกษา พบวา สวนใหญบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวดั 
สมุทรสงคราม มีการศึกษาระดับปริญญาตรี รอยละ 72.30 เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางระดบั
การศึกษากับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ พบวา ไมมีความสัมพันธกันทางสถิติ  ซ่ึง
แสดงวาระดับการศึกษาไมมคีวามสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  สอดคลอง
กับการศึกษาของ กอบกุล (2547) ที่ศึกษาปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการผอนคลายความเครียดของ
พยาบาลในวิทยาลัยแพทยศาสตร กรุงเทพมหานครและวชิรพยาบาล  ผลการศึกษาพบวา ระดับ
การศึกษาไมมคีวามสัมพันธกับพฤติกรรมการผอนคลายความเครียดของพยาบาล และสอดคลอง 
กับการศึกษาของ เอมอร (2546) ที่ศึกษาปจจัยที่มีความสมัพันธกับพฤตกิรรมการดูแลสุขภาพของ
บุคลากรโรงพยาบาลบางแพ  ผลการศึกษาพบวา ระดับการศึกษาไมมีความสัมพันธกบัพฤติกรรม
การดูแลสุขภาพของบุคลากร    
 
 สถานภาพการสมรส  พบวา บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม  
สวนใหญมีสถานภาพสมรสอยูดวยกนั รอยละ 55.50 เมือ่วิเคราะหความสัมพันธระหวางสถานภาพ
การสมรสกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ พบวา ไมมีความสัมพันธกันทางสถิติ  ซ่ึง
แสดงวาสถานภาพการสมรสไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 
สอดคลองกับการศึกษาของ จินตนา (2541) ที่ศึกษาปจจยัที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการสงเสริม
สุขภาพพัฒนากร เขตที่ 3 กรมการพัฒนาชมุชน กระทรวงมหาดไทย  ผลการศึกษาพบวา สถานภาพ
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การสมรสไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการสงเสริมสุขภาพของพัฒนากร และสอดคลองกับ
การศึกษาของ ภิรมย (2546) ที่ศึกษาปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการออกกําลังกายของผูสูงอายุ 
ในชมรมผูสูงอายุโรงพยาบาลศรีธัญญา  ผลการศึกษาพบวา สถานภาพการสมรสไมมีความสัมพนัธ
กับพฤติกรรมการออกกําลังกายของผูสูงอายุ      
 
  รายได  พบวา บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม สวนใหญมี
รายไดเฉลี่ยตอเดือนสูงกวา 20,000 บาท รอยละ 39.00  เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางรายได
กับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ พบวา ไมมคีวามสัมพันธกันทางสถิติ  ซ่ึงแสดงวา
รายไดไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  สอดคลองกับการศึกษาของ 
ขนิษฐา (2545) ที่ศึกษาปจจยัที่มีผลตอพฤติกรรมการสงเสริมสุขภาพของพลทหารในกองพันทหาร
ขนสงซอมบํารุงเครื่องบินทหาร จังหวัดลพบุรี  ผลการศึกษาพบวา รายไดไมมีความสมัพันธกับ
พฤติกรรมการสงเสรมิสุขภาพของพลทหาร และสอดคลองกับการศึกษาของ กอบกุล (2547)  
ที่ศึกษาปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการผอนคลายความเครยีดของพยาบาลในวิทยาลัยแพทยศาสตร 
กรุงเทพมหานครและวชิรพยาบาล พบวา รายไดไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการผอนคลาย 
 
   หนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงาน  พบวา สวนใหญปฏิบัติงานที่โรงพยาบาล รอยละ 67.40  
เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางหนวยงาน/สถานที่ปฏิบัติงานกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย
เพื่อสุขภาพ พบวา มคีวามสมัพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01  ซ่ึงแสดงวาหนวยงาน/
สถานที่ปฏิบัติงาน มีความสมัพันธกับพฤตกิรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  
                
  ลักษณะงานทีป่ฏิบัติ พบวา สวนใหญปฏิบัติงานดานบริการ รอยละ 81.30 เมื่อวิเคราะห
ความสัมพันธระหวางลกัษณะงานที่ปฏิบัติกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ พบวา 
ไมมีความสัมพันธกันทางสถติิ  ซ่ึงแสดงวาลักษณะงานที่ปฏิบัติไมมีความสัมพันธกบัพฤติกรรม 
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ สอดคลองกับการศึกษาของ นพวรรณ (2542) ที่ศึกษาปจจัยที่มี
ความสัมพันธกับการไมออกกําลังกายของผูสูงอายุในกรงุเทพมหานคร  ผลการศึกษาพบวา ลักษณะ
งานที่ทําไมมีความสัมพันธกบัการไมออกกาํลังกายเพื่อสุขภาพของผูสูงอายุ และสอดคลองกับ
การศึกษาของ เบญจมาศ (2546) ที่ศึกษาปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการสงเสริมการออกกําลังกาย 
เพื่อสุขภาพของบุคลากรทางการพยาบาลโรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา พบวาลักษณะงานที่ทําไมมี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมการสงเสริมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากร   
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  ระดับตําแหนง  พบวา สวนใหญเปนขาราชการระดับ 6-7 รอยละ 60.00 เมื่อวิเคราะห
ความสัมพันธระหวางระดับตําแหนงกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพือ่สุขภาพ พบวา ไมมีความ 
สัมพันธกันทางสถิติ ซ่ึงแสดงวาระดับตาํแหนงไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย
เพื่อสุขภาพ สอดคลองกับการศึกษาของ ประยงค (2544) ที่ทําการศึกษาปจจัยที่ผลตอการออก 
กําลังกายและสมรรถภาพขาราชการสังกัดกระทรวงสาธารณสุขในจงัหวัดนครปฐม  ผลการศึกษา
พบวา ระดับตาํแหนงไมมีผลตอการออกกาํลังกายและสมรรถภาพขาราชการ และสอดคลองกับ 
การศึกษาของ ธัญชนก (2548) ที่ศึกษาปจจยัที่มีผลตอพฤติกรรมการออกกําลังกายของบุคลากร 
กรมวิทยาศาสตรการแพทย กระทรวงสาธารณสุข  ผลการศึกษาพบวา ระดับตําแหนงไมมี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกายของบุคลากร   
    
 ภาวะสุขภาพ (การตรวจสุขภาพประจําป) พบวา สวนใหญไดรับการตรวจสุขภาพประจําป 
ในระยะเวลา 1 ปที่ผานมา รอยละ  95.50  เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางภาวะสขุภาพกับ
พฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ พบวาไมมีความสัมพันธกันทางสถิติ  ซ่ึงแสดงวาภาวะ
สุขภาพไมมีความสัมพันธกบัพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  ซ่ึงไมสอดคลองกับ
การศึกษาของ นพวรรณ (2542) ที่ศึกษาปจจัยที่มีความสมัพันธกับการไมออกกําลังกายของผูสูงอายุ
ในกรุงเทพมหานคร ผลการศึกษาพบวา ภาวะสุขภาพมีความสัมพันธกบัการไมออกกาํลังกายเพื่อ
สุขภาพของผูสูงอายุ และสอดคลองกับการศึกษาของ วาทินา (2545) ทีศ่ึกษาปจจัยทีส่งผลตอ
พฤติกรรมสุขภาพของบุคลากรโรงพยาบาลนพรัตนราชธานี  ผลการศึกษาพบวา ภาวะสุขภาพ 
ไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมสุขภาพของบุคลากร   
 
  ประวัติการเจบ็ปวย พบวาสวนใหญไมมีการเจ็บปวยที่ตองไปโรงพยาบาลในรอบ 1 ป  
ที่ผานมา รอยละ  63.90 เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางภาวะสุขภาพกับพฤติกรรมการออก
กําลังกายเพื่อสุขภาพ พบวา ไมมีความสัมพันธกันทางสถิติ  ซ่ึงแสดงวาประวัตกิารเจบ็ปวยไมมี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  ซ่ึงไมสอดคลองกับการศึกษาของ 
จุฑามาศ (2541) ที่ศึกษาพฤติกรรมสงเสริมสุขภาพของผูสูงอายุโรคตอมลูกหมากโต ผลการศึกษา
พบวา ผูสูงอายุที่ไมออกกําลังกายสวนหนึ่งเนื่องมาจากสขุภาพไมแข็งแรง มีโรคประจําตัว เชน
โรคหัวใจ ขอเขาเสื่อม และสอดคลองกับ วาทินา (2545) ท ึกษาปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมสุขภาพ
ของบุคลากรโรงพยาบาลนพรัตนราชธานี  ผลการศึกษาพบวา โรคประจําตัวไมมีความสัมพันธกับ
พฤติกรรมสุขภาพของบุคลากร    

ี่ศ
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              ประเภทของการออกกําลังกาย พบวา สวนใหญออกกําลังกายประเภท การเดิน จํานวน 133 
คน คิดเปนรอยละ 42.90  รองลงมา คือ การเตนแอโรบิค จํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 19.70  
การวิ่ง จํานวน 48 คน คิดเปนรอยละ 15.50 กายบริหาร จํานวน 28 คน คิดเปนรอยละ 9.00 เลนกฬีา 
จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 6.80 และอื่นๆ (ปนจักรยาน, โยคะ, วายน้ํา, รําไมพลอง) จํานวน 19 
คน คิดเปนรอยละ 6.10 ตามลําดับ  สอดคลองกับการศึกษาของ จิตอารี (2543) ที่ไดศกึษาพฤติกรรม
การออกกําลังกายของพยาบาล โรงพยาบาลนาน จังหวัดนาน  พบวาการออกกําลังกายที่นิยม 
มากที่สุด 5 อันดับแรก ไดแก  เดินเร็ว  วิ่งเหยาะ  กายบริหาร ขี่จักรยาน  และเตนแอโรบิค  
และสอดคลองกับการศึกษาของ กองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 
รวมกับสถาบันวิจยัและพัฒนา มหาวิทยาลัยรามคําแหง ไดประเมนิสถานการณพฤตกิรรมการลด
น้ําหนกัของเยาวชน พบวา สวนใหญกลุมตวัอยางที่ออกกาํลังกายเพื่อลดน้ําหนัก 6 อันดับแรก คือ
การเตนแอโรบิค รอยละ 34.40 รองลงมา คือ การวิ่งรอยละ 25.70 เลนแบดมินตนั รอยละ 22.60  
การเดิน รอยละ 19.00 เลนฟตุบอล รอยละ 15.90 และเลนฟตเนส รอยละ 12.2 ตามลําดับ  
(กองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข, 2548) และสอดคลองกับของ 
สํานักนโยบายและยุทธศาสตร สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข (2549) 
ไดประเมนิผลโครงการจัดงานมหกรรมรวมพลังสรางสุขภาพแหงชาติคร้ังที่ 4 พบวา ประเภทของ
การออกกําลังกายในกลุมอายุวยัทํางาน เพศหญิง 5 ลําดับ คือ การเตนแอโรบิค รอยละ 64.06 
 การเดิน รอยละ 18.39  การวิ่ง รอยละ 6.31 เลนกีฬา รอยละ 3.15 และรํามวยจนี/โยคะ/ไมพลอง 
รอยละ 3.03 ตามลําดับ  สวนประเภทของการออกกําลังกายในกลุมวยัทาํงานเพศชาย 5 ลําดับ คือ 
การวิ่ง รอยละ 29.60 การเลนกีฬา รอยละ 26.37 การเดิน รอยละ 19.01 การเตนแอโรบิค รอยละ 
15.78 และการเลนฟตเนส รอยละ 4.30 ตามลําดับ 
 
  ปจจัยนํา  
 
 ปจจัยนําประกอบดวย ความรูเร่ืองการออกกําลังกาย ทัศนคติเกี่ยวกบัการออกกําลังกาย  
การรับรูสภาวะสุขภาพของบุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม  
  
 ความรูเร่ืองการออกกําลังกาย  พบวา บุคลากรในสังกัดสาํนักงานสาธารณสุขจังหวดั
สมุทรสงคราม  สวนใหญรอยละ 73.90 มีความรูเร่ืองการออกกําลังกาย อยูในระดับปานกลาง  
เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางความรูเร่ืองการออกกาํลังกายกับพฤติกรรมการออกกําลังกาย 
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พบวา ไมมีความสัมพันธทางสถิติกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  ซ่ึงสอดคลองกับ
การศึกษาของเบญจมาศ (2546) ที่ศึกษาปจจยัที่มีผลตอพฤติกรรมการสงเสริมการออกกําลังกาย 
เพื่อสุขภาพของบุคลากรทางการพยาบาลโรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา พบวา ความรูไมมีความ 
สัมพันธกับพฤติกรรมการสงเสริมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพของบุคลากร และสอดคลองกับ
การศึกษาของ  เอมอร (2546) ที่ศึกษาปจจัยที่มี ความสัมพนัธกับพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของ
บุคลากรโรงพยาบาลบางแพ  ผลการศกึษาพบวา ความรูไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการดูแล
สุขภาพของบุคลากร    
 
 ทัศนคติเกีย่วกบัการออกกําลังกาย  พบวา บคุลากรในสังกดัสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม  สวนใหญรอยละ 41.60 มทีัศนคติเกีย่วกบัการออกกําลังกายอยูในระดับต่ํา เมื่อ
วิเคราะหความสัมพันธiระหวางทัศนคติเกีย่วกับการออกกําลังกายกบัพฤติกรรมการออกกําลังกาย
เพื่อสุขภาพ พบวา มคีวามสมัพันธทางสถิติอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซ่ึงสอดคลองกับ
การศึกษาของ สุกัญญา (2543) ที่ศึกษาปจจยัที่มีผลตอพฤติกรรมการเลี้ยงทารก ดวยนมมารดา  
ของมารดาทารกน้ําหนกันอยในโรงพยาบาลของรัฐ ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล พบวา
ทัศนคติมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการเลี้ยงทารกดวยนมมารดา และสอดคลองกับการศึกษาของ 
วาทินา (2545) ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมสุขภาพของบุคลากรโรงพยาบาลนพรัตนราชธานี 
ผลการศึกษาพบวา ทัศนคติมคีวามสัมพันธกับพฤติกรรมสุขภาพของบุคลากร 
 
 การรับรูสภาวะสุขภาพ  พบวา บคุลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดสมทุรสงคราม 
สวนใหญรอยละ 45.20 มีการรับรูสภาวะสขุภาพในระดบัต่ํา  เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวาง
การรับรูสภาวะสุขภาพกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพือ่สุขภาพ พบวา มีความสัมพนัธทางสถิติ
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคลองกับการศึกษาของ ศภุวรินทร (2539) ที่ศึกษาปจจัย 
ที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ จังหวัดลําปาง พบวา การรับรูภาวะสุขภาพ 
มีความสัมพันธกับพฤติกรรมสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ  
 
 ปจจัยเอ้ือ  
 
 ปจจัยเอื้อประกอบดวย นโยบายสงเสริมการออกกําลังกาย ทรัพยากรที่สนับสนุน 
การออกกําลังกาย สถานที่และอุปกรณการออกกําลังกาย พบวา สวนใหญบุคลากรในสังกัด
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม ไดรับปจจยัเอื้อในระดับปานกลาง รอยละ 40.30  
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เมื่อวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจยัเอื้อกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ พบวา ไมมี
ความสัมพันธทางสถิติกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพือ่สุขภาพ  ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ 
ผอง (2545) ที่ศึกษาปจจัยทีม่ีอิทธิพลตอพฤติกรรมการสงเสริมสุขภาพของครูประถมศึกษา สังกัด
เทศบาลจังหวดันนทบุรี พบวา ปจจยัเอื้อไมมีความสัมพนัธกับพฤติกรรมการสงเสริมสุขภาพของครู 
และสอดคลองกับการศึกษาของ สุกัญญา (2543) ที่ศึกษาปจจัยที่มีผลตอพฤติกรรมการเลี้ยงทารก 
ดวยนมมารดา ของมารดาทารกน้ําหนกันอยในโรงพยาบาลของรัฐ ในเขตกรุงเทพมหานคร และ
ปริมณฑล พบวา ปจจยัเอื้อไมมีความสัมพนัธกับพฤติกรรมการเลี้ยงทารกดวยนมมารดา  
 
 ปจจัยเสริม  
 
 ปจจัยเสริมประกอบดวย การไดรับแรงสนบัสนุนจากบุคคล การไดรับแรงสนับสนุนทาง 
สังคม การไดรับขอมูลขาวสาร พบวา บุคลากรในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม 
สวนใหญไดรับปจจัยเสริมในระดับปานกลาง รอยละ 41.30  เมื่อวิเคราะหความสัมพนัธระหวาง
ปจจัยเสริมกับพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  พบวา มีความสมัพันธทางสถิติอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05  ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของ วลิดา (2541) ที่ศึกษาการสนับสนุน
ทางสังคม และพฤติกรรมการสงเสริมสุขภาพของสตรีที่ใชแรงงานในโรงงานอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
จังหวดัสระบุรี พบวา การไดรับแรงสนับสนุนทางสังคม มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการสงเสริม
สุขภาพของสตรี และสอดคลองกับการศึกษาของ ประสงค (2541) ที่ศกึษาปจจัยที่มอิีทธิพลตอ
พฤติกรรมการสงเสริมสุขภาพของครูมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร  
พบวา การไดรับขอมูลขาวสารที่เกี่ยวกับสุขภาพจากสื่อตางๆ มีความสัมพันธกับพฤติกรรมสงเสริม
สุขภาพของครูมัธยมศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร 
 
การวิเคราะหถดถอยพหคุูณในการทํานายพฤติกรรมการออกําลังกายเพื่อสุขภาพของบคุลากรในสงักัด
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม 
  
 ปจจัยท่ีรวมกันทํานายพฤตกิรรม 
  
 จากการศึกษาปจจัยที่รวมกนัทํานายพฤติกรรมการออกกําลังกายของบุคลากรในสังกัด 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัสมุทรสงคราม พบวา มีเพยีง 3 ตัวแปร คอื การรับรูสภาวะสุขภาพ 
ทัศนคติเกีย่วกบัการออกกําลังกาย และปจจยัเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกาย ไดแก การไดรับแรง 
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สนับสนุนจากบุคคล การไดรับแรงสนับสนุนทางสังคม การไดรับขอมลูขาวสาร สามารถรวมกัน 
ทํานายพฤติกรรมการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ ของบุคลากรในสังกัดสาํนักงานสาธารณสุขจังหวดั 
สมุทรสงครามได รอยละ 54.50 สอดคลองกับการศึกษาของ ประสงค (2541) ที่ศึกษาปจจัยที่ม ี
อิทธิพลตอพฤติกรรมการสงเสริมสุขภาพของครูมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาในเขต 
กรุงเทพมหานคร  ผลศึกษาตัวแปรในการทาํนายพฤติกรรมสงเสริมสุขภาพพบวา คานยิมเกีย่วกับ 
การสงเสริมสุขภาพ เพศ และการไดรับคําแนะนําสนับสนุนจากบุคคล สามารถทํานายพฤติกรรม 
สงเสริมสุขภาพ ตามลําดับ โดยตวัแปรทั้งหมดสามารถรวมกันทํานายพฤติกรรมสงเสริมสุขภาพ
ของครูมัธยมศึกษาไดรอยละ 49.27 และสอดคลองกับการศึกษาของ ธัญชนก (2548) ทีศ่ึกษาปจจัย
ที่มีผลตอพฤติกรรมการออกกําลังกายของบุคลากร กรมวิทยาศาสตรการแพทย กระทรวง
สาธารณสุข พบวา มีตัวแปรที่รวมกันทํานายพฤติกรรมการออกกําลังกายของบุคลากร 
กรมวิทยาศาสตรการแพทย อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 จํานวน 4 ตัวแปรไดแก ปจจัย
เสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกาย สถานภาพสมรสโสด อายุ 51-60 ป และอายุ 31-40 ป โดยตัวแปร
ทั้งหมดสามารถรวมกันทํานายพฤติกรรมการออกกําลังกายของบุคลากร กรมวิทยาศาสตร 
การแพทย กระทรวงสาธารณสุข ไดรอยละ 20.60 
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