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การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาพฤติกรรมการสูบบุหร่ี 
และปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการสูบบุหรี่ของเจ้าหน้าที่ชายที่ปฏิบัติงานอยู่ในห้องผ่าตัดทั้ง 6 
แผนกของโรงพยาบาลพระมงกุฎเกล้า จ านวน 158 คน ใช้แบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเก็บข้อมูล
มาวิเคราะห์ด้วยค่าสถิติ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระหว่างกลุ่ม
ด้วย Student t-test ทดสอบความสัมพันธ์ด้วยค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ Pearson และค่า         
ไคสแควร์ 

 
 ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มประชากรส่วนใหญ่มีอายุอยู่ในช่วง 31-40 ปี และมีพฤติกรรมการ
สูบบุหรี่อยู่ในระดับไม่ดี สูบบุหร่ีน้อยกว่า 10 มวนต่อวัน และพบว่ากลุ่มคนที่สูบบุหรี่และไม่สูบ
บุหร่ีมีทัศนคติต่อการสูบบุหร่ีและ ความเชื่ออ านาจในตน แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
โดยกลุ่มคนที่ไม่สูบบุหรี่มีทัศนคติและความเชื่ออ านาจในตนสูงกว่า ส่วนความรู้เกี่ยวกับการสูบ
บุหร่ีและแรงสนับสนุนทางสังคมกับการสูบบุหรี่ทั้งสองกลุ่มไม่แตกต่างกันและพบว่า ปัจจัย     
ชีวสังคม ได้แก่ จ านวนคนที่สูบบุหรี่ในครอบครัว  มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการสูบบุหรี่อย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และทัศนคติต่อการสูบบุหร่ีมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการสูบ
บุหร่ีอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนความรู้เกี่ยวกับการสูบบุหรี่ ความเชื่ออ านาจในตน 
และปัจจัยแรงสนับสนุนทางสังคม ไม่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการสูบบุหร่ี  
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