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การวจิยัเชงิพรรณนาครัง้นี ้ มวีตัถุประสงคเพือ่ศกึษาปจจยัทีม่ผีลตอพฤตกิรรมการปองกัน
โรคหลอดเลอืดหวัใจของ เจาหนาทีก่รมสนบัสนนุบรกิารสขุภาพ  กระทรวงสาธารณสขุ  กลุมตวัอยาง
จาํนวน 274  คน ใชวิธีการสุมแบบแบงชั้นภูมิ   เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคือ แบบสอบถามที่
ผูวิจัยสรางขึ้น  วเิคราะหขอมลูโดยโปรแกรมสาํเรจ็รูป  คาสถติทิีใ่ชในการวจิยั  ไดแก  รอยละ  
คาเฉลีย่  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  การทดสอบไควสแควร  สัมประสทิธิส์หสมัพนัธของเพยีรสัน และ
การวเิคราะหการถดถอยพหคุณู

ผลการวิจัย พบวา  1)  พฤติกรรมการปองกันโรคหลอดเลือดหัวใจอยูในระดับปานกลาง
2) ปจจยัทางชวีสังคม ไดแก  เพศ และตาํแหนง   มคีวามสมัพนัธทางบวกกับพฤติกรรมการปองกัน
โรคหลอดเลือดหัวใจอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001  3) ปจจัยนํา ไดแก  ความรูเกี่ยวกับ
การปองกันโรคหลอดเลือดหัวใจ   ทัศนคติตอการปองกันโรคหลอดเลือดหัวใจ   การรับรูโอกาส
เสี่ยงของการเกิดโรคหลอดเลือดหัวใจ   การรับรูความรุนแรงของการเกิดโรคหลอดเลอืดหัวใจ   
การรับรูประโยชนและการรับรูอุปสรรคของการปฏิบัติเพื่อปองกันโรคหลอดเลือดหัวใจ
มคีวามสมัพนัธทางบวกกบัพฤตกิรรมการปองกนัโรคหลอดเลอืดหวัใจ  อยางมนียัสําคญัทางสถติิ
ทีร่ะดบั .001  4)  ปจจยัเอือ้ ไดแก ความเพยีงพอของทรพัยากรในการปองกนัโรคหลอดเลอืดหวัใจ
มคีวามสมัพนัธทางบวกกบัพฤตกิรรมการปองกนัโรคหลอดเลอืดหวัใจ  อยางมนียัสําคญัทางสถติิ
ทีร่ะดบั .001  5) ปจจยัเสรมิ ไดแก การไดรับการสนบัสนนุจากครอบครวั ญาต ิและเพือ่นรวมงาน
การสนับสนุนจากบุคลากรทางการแพทยและสาธารณสุข  การไดรับขอมูลขาวสารจากสื่อ
มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการปองกันโรคหลอดเลอืดหวัใจ  อยางมนียัสําคญัทาง
สถิตทิีร่ะดบั .001 ทกุตวัแปร    ตวัแปรทีม่อํีานาจในการทาํนายสงูสดุ คอื การรับรูประโยชนและ
การรับรูอุปสรรคของการปฏิบัติเพื่อปองกันโรคหลอดเลอืดหวัใจ   และมีตัวแปรรวมทาํนาย ไดแก
เพศ   การรบัรูโอกาสเสีย่งของการเกดิโรคหลอดเลอืดหวัใจ   การไดรับการสนับสนุนจากครอบครวั
ญาต ิและเพือ่นรวมงาน  โดยตวัแปรทาํนายทัง้  4  ตวั สามารถรวมทาํนายพฤตกิรรมการปองกันโรค
หลอดเลือดหัวใจได รอยละ 24.2
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The objective of this descriptive research was to determine the factors affecting preventative
Coronary Heart Disease behaviors of the personnel in Department of Health Service Support,
Ministry of Public Health.  This study used a randomly sampled group of 274 people.  The instrument
used for a collection of data were questionnare developed by researcher.  Data were analysed
by a  prepackaged  computer program.  Statistical tools included: Percentage, Mean, Standard
Deviation, Chi-Square test, Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient and Multiple
Regression Analysis.

Results were as follows: 1) Preventative Coronary Heart Disease behaviors were at the
moderate level.  2) Bio-social factors namely Gender and Position, had statistically significant
relationships with preventative Coronary Heart Disease behaviors at the.001 level. 3) Predisposing
factors such as knowledge about preventative heart disease behaviors, attitudes towards the
prevention of  Coronary Heart Disease, perception of Coronary Heart Disease risks, perception
of the severity of Coronary Heart Disease and perception of the benefits and barriers of preventative
Coronary Heart Disease practices had statistically significant positive relationships with preventative
Coronary Heart Disease behaviors at the .001 level.  4) The enabling factors of adequate resources
available for preventing Coronary Heart Disease had statistically significant positive relationships with
preventative Coronary Heart Disease behaviors at the .001 level  and  5) Reinforcing factors
such as receiving social  support from family, relatives, colleagues as well as from medical and
public health staffs in addition to information from the media, all had statistically significant
relationships with preventative Coronary Heart Disease behaviors at the .001 level.  Finally this
research revealed that the most influential variable was perception of the benefits and barriers
of preventative Coronary Heart Disease practices.  Co-predicting variables include gender, perception
of Coronary Heart Disease risks and receiving social support from family etc.  All four of these
variables can be combined to predict approximately 24.2 % of preventative Coronary Heart
Disease behaviors.
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วิทยานิพนธฉบับนี้เสร็จสมบูรณได  โดยไดรับความกรุณาจากคณาจารยหลายทาน
ซ่ึงผูวจิยัขอกราบขอบพระคณุเปนอยางสงูไว  ณ ทีน่ี ้โดยเฉพาะอยางยิง่  รองศาสตราจารยสุพัฒน        
ธีรเวชเจริญชัย   ประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  รองศาสตราจารย เรณุมาศ  มาอุน   
กรรมการสาขาวิชาเอก  ผูชวยศาสตราจารย จงกล  แกนเพิ่ม  กรรมการสาขาวิชารอง  และ
อาจารยทิพวรรณ  ดวงปญญา  ผูแทนบัณฑิตวิทยาลัย  ที่กรุณาใหคําปรึกษา  ขอเสนอแนะ
ตรวจแกไขวิทยานิพนธฉบับนี้ใหมีความถูกตองสมบูรณและมีคุณคาทางวิชาการ   ตลอดจน
ใหกําลังใจจนทําใหวิทยานิพนธเลมนี้เสร็จสมบูรณ และขอขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญทุกทาน
ที่ไดใหความกรุณาในการตรวจสอบและแกไขเครื่องมือวิจัยคร้ังนี้

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยทุกทานในสาขาวิชาสุขศึกษา และสาขาวิชาเทคโนโลยี
การศกึษา  ทีไ่ดใหความรูทางวชิาการ  และใหประสบการณทีม่คีณุคายิง่  ขอขอบพระคณุผูบงัคบับัญชา
รุนพี่และเพื่อนรวมรุนทุกทาน  เพื่อนรวมงานที่ใหความชวยเหลือ  คําแนะนํา  และเปนกําลังใจ
ใหตลอดเวลาที่ทําการศึกษา

ขอกราบขอบพระคุณ  ผูอํานวยการกองและผูอํานวยการสํานักทุกทานในกรมสนับสนุน
บริการสุขภาพ  ที่ใหความอนุเคราะห อํานวยความสะดวกในการเก็บรวบรวมขอมูล  รวมทั้ง
ใหใชพืน้ทีใ่นการดาํเนนิการวจิยัคร้ังนี ้ นอกจากนีข้อขอบพระคณุเจาหนาทีท่กุทานทีใ่หความรวมมือ
ในการตอบแบบสอบถามเปนอยางดี

ประโยชนอันเนื่องมาจากวิทยานิพนธจะมีเพียงใด ขอมอบแดคุณพอ  คุณแม ที่ไดสราง
โอกาสใหความรูแนะนําสั่งสอนมาโดยตลอด  ขอขอบพระคุณ สามีและบุตรสาว  คอยเปน
กําลังใจ  ใหโอกาสและเสียสละเวลาในครอบครัว  ตลอดจนใหการสนับสนุนในการศึกษา           
ทําใหผูวิจัยประสบความสําเร็จไดในวันนี้
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